A Statisztikai és Jovokutatiasi Tudomanyos Bizottsag (SJTB)
Ugyrendje
Az SJTB 2013. majus 22-i iilésén egyhanguan elfogadta.

Az MTA Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya 2013. szeptember 25-i osztalyiilésén
egyhangian jovahagyta.

1. Bevezetés

A Statisztikai és Jovokutatdsi Tudomanyos Bizottsag (SJTB), mint az MTA IX. osztalydhoz
tartozo Bizottsag, miikodési keretének alapjat az MTA alapszabdlya, ligyrendje valamint a IX.
osztaly tigyrendje jelenti. A IX. Osztaly az elndkségi hatarozatban lefektetett elvek mentén
elfogadta az 0j bizottsagi struktarat. Az 01 struktirdban az eddig 6nalléan miikodd Statisztikai
Bizottsag ¢és Jovokutatdsi Bizottsag dsszevonasra keril €s 2011. decemberétdl Statisztikai és
Jovokutatasi Tudomanyos Bizottsagként miikodik tovabb.

2. Az SJTB jogallasa, feladata, kapcsolatai

A Statisztikai és JovOkutatdsi Tudomdnyos Bizottsag a statisztika és a jovOkutatas
szakteriiletet képviseli, és elldtja az Akadémia feladataibol és az Osztaly megbizasabol a
szakteriiletére jutd teenddket, igy kiilonosen, figyelemmel kiséri az A&ltaluk gondozott
tudomanyag hazai helyzetét, értékeli annak nemzetkozi fejlodését, javaslatokat tesz az
Osztalynak a sziikséges tovabbfejlesztés érdekében.

Az SJTB tudomanyos tiléseket és rendezvényeket szervez, tovabba allast foglal a tudomanyag
korébe tartozd vagy a tudomanyag szempontjabol jelentés tudomanyos, tudomanypolitikai,
kutatasszervezési és személyi kérdésekben, véleményt nyilvanit a szakteriiletén miikodd
kutatécsoportok tevékenységérdl, valamint véleményezi a szakteriilet nevében az Osztaly
konyv- és folyoirat kiadasi tervét.

A IX. Osztaly dontésének megfelelden a Statisztikai és JovOkutatasi Bizottsdg doktori
tigyekkel kapcsolatos tevékenységét a Gazdasagtudomanyi Doktori Mindsitd Bizottsag latja
el.

A Gazdasdgtudomanyi Doktori Mindsitd Bizottsag SJTB-hez tartozé doktor tagjai
tajékoztatjak az SJTB tagjait, ha a bizottsdghoz tartoz6 doktori ligyet targyalnak.

A tudoményos bizottsagi lilés kizardlagos hataskorébe tartoznak a kdvetkezok:

a) a tudomanyos bizottsdg elndkének, tarselnokének, elndkhelyetteseinek ¢€s titkaranak
megvalasztasa, felmentése;

b.) a bizottsag elndke beszdmolodjanak jovahagyasa;

c) a szakteriiletére vonatkoz6 helyzetelemzések jovahagyasa;

d) kapcsolattartds az Akadémia teriileti bizottsagainak szakbizottsagaival;

e) a szakteriiletre vonatkozo6 konyv- és folyoirat kiadasi terv véleményezése;

f) az Osztaly szdmara késziil6 javaslatok elfogadasa;

g) kézremiikodés a koztestiiletbe valo felvételi eljarasban és a doktori eljarasban; és

h) a bizottsagi tigyrend elfogadésa.

A tudomanyos bizottsdg szakmai munkajanak tdmogatasara a kdvetkez6 munkabizottsagokat
¢s albizottsagokat hozza létre.



e Statisztikai Tudomanyos Albizottsag (STAB)
e Jovokutatasi Tudomanyos Albizottsag (JTAB)
e Oktatasi Munkabizottsdg (OMB)

e Nemzetkdzi Munkabizottsag (NMB).

Az SJTB szakmai kérdésekben az ¢érintett tudomanyos albizottsagokkal konzultal
véleményének kialakitasa elott.

Az al- és munkabizottsagok szervezetét, miikodését, munkaprogramjat az SJTB tligyrendjével
Osszhangban, az SJTB jovahagyasaval alakitjak ki. Az al- és munkabizottsagok tagnak kiilsé
koztestiileti és nem koztestiileti tagokat is bevonhatnak.

Az SJTB szoros egylittmiikodésre torekszik mds tudomanyos bizottsagokkal ¢és
albizottsagokkal, amennyiben k6z0s témak ezt megkovetelik. Egyiittmiikddésre torekszik a
tudomanyteriilet professziondlis (KSH, egyetemek, kutatointézetek), valamint tarsadalmi
szervezeteivel.

3. Az SJTB tagsaga
A tudomanyos bizottsag tagjai

a.) az Akadémia rendes ¢és levelezd tagjai, akik nyilatkozatuk szerint részt kivannak venni a
tudomanyos bizottsag munkajaban;

b.) azon nem akadémikus kozgytilési képviselok, akiknek tudomdanyos tevékenysége a
tudomanyos bizottsag hatokorébe besorolhato;

c.) a szakteriilethez tartozd, megvalasztott koztestiileti tagok;

A 2011. szeptember 14-i osztalyiilés az 0j bizottsag 1étszamat 20 foben maximalta, ezen feliil
a bizottsagnak lehetnek még akadémikus és kozgytilési tagjai.

A tudomanyos bizottsag tagjainak megbizatdsa harom évre szol, és korlatlan alkalommal
ujravalaszthatok.

4. Az SJTB tisztségviseloi

A tudoményos bizottsagi iilés a tagok koziil hdroméves id6tartamra megvalasztja a bizottsag
elnokét, tarselnokét, elndkhelyetteseit €s titkarat. A megvalasztott tisztségviseld a mandatuma
lejartaval, egy alkalommal Gjravalaszthato.

Az SJTB-hez tartoz6 két tudomanyteriilet kiegyensulyozott képviselete érdekében valasztasok
elokészitésére jeloldbizottsagot allit fel. A jeloldbizottsag a kovetkezd megallapodéasok szerint
jar el a tagok és tisztségviselok jelolésében:

Az SJTB 20 f6s tagsagabol a két tudomanyteriilet 10-10 f6t jeldl.

A bizottsag elnokét ciklusonként valtva jeloli a két tudomanyteriilet, azzal, hogy az elsd,
2011-2014. évi ciklusban az elnok a statisztikusok koziil keriil ki.

Ciklusonként valtva az elnokét nem add tudomanyteriilet jeloli a tarselnokot és a nem
akadémikus kozgytlési képviselot.

A bizottsag titkarat az elndkkel azonos teriiletrdl jeldlik.

A tudomanyos bizottsag elnoke

e hivja Gssze a bizottsagi iilést, elndkol az iilésen,



képviseli a tudomanyos bizottsagot,

beszamol a bizottsagnak a két iilés kozott végzett tevékenyseégérol,

tajékoztatja a bizottsagot az osztaly munkajarol, az osztalyiilésekrol

az osztalyiilések bizottsagot érintd napirendi pontjainak el6készitésérdl konzultal a

bizottsaggal, illetve azok targyalasanal képviseli a bizottsag allaspontjat

e az osztaly feladatai tekintetében eldkészitd munkdajaval biztositja, hogy a bizottsag
¢ljen jeldlési, javaslattételi lehetdségeivel

o megkiildi az Osztalynak a bizottsagi ligyrendet és modositasait,

o tdjékoztatja az Osztalyt az SJTB més bizottsagok, vagy az Osztily egésze

szempontjabol is jelentds tevékenységérol.

A tudomanyos bizottsag titkara

megszervezi a bizottsagi iilést,

emlékeztetot készit,

nyilvantartéast vezet a tagokrol, tisztségviselokrol,

gondoskodik a honlap frissitésérol,

tovabbitja a tagokhoz az Osztily tudomdnyos titkardnak, az MTA Szervezési
Titkarsaganak felhivasait az Akadémiai Adattarban (AAT) az akadémiai koztestiileti
tagok adatainak és publikacidinak nyilvantartdsa karbantartdsdval kapcsolatos
iigyekben.

Az SJTB tisztségviseldi, valamint az albizottsagok elndkei az operativ ligyek intézésére, a
bizottsdgi munka elékészitésére ¢és az ligyek folyamatos vitele érdekében rendszeres
vezetdségi lilést tart.

5. Az SJTB miikodése

A Dbizottsdg maga alakitja ki éves munkatervét az albizottsigok munkatervével
Osszehangoltan.

A bizottsag munkdjat bizottsagi tilések és tudomanyos konferenciak keretében végzi.

A tudoméanyos bizottsag — sziikség szerint szakértok részvételével — bizottsagi iilésen targyalja
meg szakteriiletének kérdéseit ¢s eredményeit, valamint a hatékorébe tartozd tudomanyos
kozéleti, szervezeti és mikodési kérdéseket.

A tudomanyos bizottsagi iilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal biré tagoknak tébb
mint a fele jelen van. A bizottsdg 1ilésén a szavazéasra jogosultak szdmabol a tart6san
kiilfoldon tartozkodok szamat és a 70 éven feliilieket, ha nincsenek jelen, le kell vonni. A
hatarozathozatal az tligyrend elfogadisa és modositdsa esetében a jelen 1évd, szavazasra
jogosultak kétharmados szotobbségével, egyéb ligyekben a jelen 1év0, szavazasra jogosultak
egyszerll szotobbségével torténik. Szavazategyenldség esetén a bizottsadg elndkének szavazata
dont.

A bizottsag évente tajékoztatast kap az al- és munkabizottsdgok munkdjarol és kovetkezd évi
munkatervérol.

A bizottsdg évente beszamoldt készit az Osztaly részére a sajat és a hozzatartozo al- és
munkabizottsdgok munkajarol.

Ha az MTA vagy annak valamely szerve felkéri a Bizottsag tisztségviseldjét, tagjat
meghatarozott feladat elvégzésére, ide értve allandd vagy eseti bizottsag 1étrehozdsaban vald
részvételt, ugy e felkérésrol és az elvégzett munkardl tajékoztatni kell a Bizottsagot.



Ha a Bizottsag tisztségviseldje vagy a Bizottsag kiilsé felkérést kap, arr6l a Bizottsagot
tajékoztatni kell.

6. A Bizottsag forumai

Az SJTB iiléseinek helyét, id6pontjat, témajat, napirendjét a tagok e-mail Gtjan kapjak meg. A
Bizottsag valamennyi iilésérdl emlékeztetd késziil, amit a SITB tagjai ugyancsak elektronikus
formaban megkapnak. A tagsaggal, a bizottsdghoz tartoz6 de nem tag koztestiileti tagokkal és
a kiilvilaggal val6 minél hatékonyabb kapcsolattartas érdekében az albizottsag lehetdségeihez
mérten honlapot ilizemeltet. A SJTB iiléseinek rovid Osszefoglalojat, valamint a targyalt
témakhoz kapcsolddd szakmai anyagokat, elemzéseket a szaksajtd (elsésorban a Statisztikai
Szemle) Gtjan is nyilvanossagra hozza.



