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1. Foglalkoztatasi helyzetkép

1.1. Foglalkoztatottak

2015 I-11l. negyedévében a foglalkoztatottak atlagos 4 millio 194 ezer f6s
létszama az el6z6 év azonos iddszakit 107 ezer fével haladta meg, ezen
beliil 2015 III. negyedévében elérte a 4 millio 265 ezer f6t. A foglalkozta-
tottak létszdmanak novekedését a munkanélkiiliek létszamcsokkenése
kisérte, a 2015. I-lll. negyedévi dtlagos 316,9 ezer f6s létszamuk
34,7 ezerrel volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal, ezen belill pedig az
év IIl. negyedévében 300 ezer f6 ala (292,7 ezerre) mérsékl6dott. A mun-
kaerGpiacon a potencidlis munkaer6-kinalat mellett egyre inkabb jelen van
a munkaerdhidny is. A kereslet és a kinalat strukturalis és teriileti egyen-
I6tlenségének ndvekedéséhez hozzdjarult az utébbi évek jelentds volume-
nli munkavallalasi célti migracioja is.

2015 111. negyedévében a munkaer6-felmérés adatai a foglalkoztatottak
szamaban a vélsdg el6tti utolso év azonos idGszakahoz (2007 Il1. negyed-
évéhez) képest 342,2 ezer f6s novekedést mutattak. A 2015 Il. negyedévi
foglalkoztatotti I6tszdm — részben szezondlis hatasnak tulajdonithatéan —
83,5 ezerrel volt magasabb az I. negyedévinél, a Ill. negyedévben pedig
tovabbi 64,1 ezer fGs ndvekedés kovetkezett be.

1. abra
A foglalkoztatottak Iétszamanak és a 15-64 évesek
foglalkoztatasi ratajanak alakulasa
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Forrds: munkaerd-felmérés.

1. tabla
. Foglalkoztatasi és munkanélkiiliségi rata* az Eurépai Unio
tagorszagaiban, 2015. Il. negyedév

Foglalkoztatési rata Munka-
Orszig 15-24 | 25-54 15-64 éves nélkili-
évesek férfiak | nék | egyltt | valto- | Ségi
% 7458 | rata, %
Ausztria 50,2 834 750 66,7 708 0,4 58
Belgium 228 781 651 576 614 0,5 8,4
Bulgéaria 205 758 654 595 624 1,4 9,9
Ciprus 257 772 663 598 629 06 147
Csehorszag 281 845 778 623 70,2 1,5 49
Dania 559 818 766 70,3 735 08 6,0
Egyesiilt
Kiralysag 488 822 770 67,7 723 0,6 515
Esztorszag 397 85 753 681 717 1,7 6,5
Finnorszag 446 802 70,1 685 693 -0,7 10,7
Franciaorszag 278 795 673 60,8 64,0 0,0 10,0
Gordgorszag 13,1 649 593 428 510 16 246
Hollandia 61,3 821 789 693 742 1,3 6,9
Horvatorszag 176 726 601 523 56,2 16 156
irorszag 280 741 687 576 631 1,8 9,8
Lengyelorszdg 26,1 79,3 68,7 56,4 62,6 1,3 7.4
Lettorszag 346 795 698 666 682 1,6 9,8
Litvania 279 814 674 665 67,0 1,9 9,4
Luxemburg 289 837 722 618 671 04 5,4
Magyarorszag 25,2 80,6 70,1 57,6 63,8 2,5 6,9
Malta 431 77,7 757 515 639 1,4 54
Németorszag 438 837 773 699 736 0,0 47
Olaszorszag 151 682 653 474 563 06 121
Portugalia 223 793 668 618 642 16 121
Romania 248 780 70,0 539 62,0 08 6,7
Spanyolorszag 17,7 695 629 527 578 18 224
Svédorszag 440 858 771 740 756 0,6 8,3
Szlovakia 228 781 694 556 625 18 112
Szlovénia 300 827 693 615 655 1,0 9,2
EU-28 325 780 706 604 655 0,8 9,5

*A 15-74 évesekre szamolva.
a) 2015. II. / 2014. II. negyedév (szézalékpont).
Forrds: Eurostat (2015. oktober 29-i &llapot).

A 15-64 évesekre szamitott foglalkozasi rata ez év |. negyedévében
62,4, a Il. negyedévben 63,8, a Ill. negyedévben 64,8%-nak felelt meg. A
2015. 11I. negyedévi foglalkoztatasi rata 9,7 szazalékponttal emelkedett a
valsdg mélypontjét jelentd 2009 azonos iddszakahoz viszonyitva, a javulds
mintegy egy6tode a foglalkoztatési rata nevez6jét ado 15-64 éves korosz-
taly létszamanak id6kozbeni csokkenések tudhato be.
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Az utébbi években a magyar foglalkoztatds ndvekedési iiteme volt az uni-
6ban az egyik legmagasabb, igy relativ pozicionk a foglalkoztatas terén
folyamatosan javult. 2015 Il. negyedévében a 1564 évesekre szamitott rata
tekintetében az elmaradasunk 1,7 szazalékpontra csokkent, a legjobb mun-
kavéllalasi korinak tekinthet6 25-54 évesek foglalkoztatasi ratdja pedig
2,6 szdzalékponttal meghaladta az unids dtlagot.

A foglalkoztatottak létszamanak az el6z6 év I-1l. negyedévéhez viszonyitott
107 ezres novekedésébdl a férfiak, illetve a nék nagyjabdl a foglalkoztatasi
sulyuknak megfelelGen részesiiltek. A munkavégzés helyélil Magyarorszagot
megjelol6k szama 2,4, mig a kiilfoldet megjel6l6ké 14%-kal n6tt.!

2. tabla
. A foglalkoztatottak szama és a korabbi évek azonos iddszakahoz
viszonyitott valtozasa

(ezer f6)
Foglalkoztatottak szama F’ogI’aIkozte}totta’k
szamanak valtozasa
2015. 2015.
-1l -1
. 2010. | 2014. | 2015. | negyed- | negyed-
Megnevezés HIL | | HIL | evs | vl
negyed- | negyed- | negyed- | 2010. 2014.
év év év -1l -1
negyed- | negyed-
év év
Osszesen 37263 4087.2 41942 468.0 107.0
Férfi 1986.8 22146 22722 285.4 57.6
N6 17395 18726 19220 182.5 494
Kdzép-Magyarorszag 11909 13085 1335.1 144.3 26.7
K6zép-Dunantul 4258 4651  486.9 61.1 218
Nyugat-Dunantil 398.9 4431 4486 49.7 5.4
Dél-Dunantdl 3381 3591 3635 255 4.4
Eszak-Magyarorszag 3932 4313 4508 57.6 19.6
Eszak-Alfold 4998 5725  586.1 86.2 13.6
Dél-Alféld 4795 5076  523.1 43.6 15.5
Alkalmazott 32658 36156 37336 467,8 118,0
Tarsas vallalkozas,
szovetkezet tagja 141,6 162,7 152,3 10,7 -10,4
Vallalkozé, 6nallo 306,3 2758 2892 =171 13,4
Segité csaladtag 12,5 13,8 1,3 -1,2 -2,5
Belf6ldi telephelyen
dolgozik 3676,8 3991,3 4085,1 408,3 93,8
ebbdl: kozfoglalkozta-
tottnak tekinti magat 73,7 1741 204,7 131,0 30,6
Kiilféldi telephelyen
dolgozik 495 96,0 1091 59,7 13,2

Forras: munkaeré-felmérés.

2015 1ll. negyedévére a 15-64 évesekre szamitott 69,0%-0s, az orsza-
gos éatlagot 4,2 szazalékponttal meghaladé foglalkoztatasi rataval Kozép-
Dundntdl allt a régiok rangsordban az elsd, mig 59,9%-kal Eszak-
Magyarorszdg az utolsd helyen. A megyék kozotti kiilonbség e téren még
nagyobb, mig Vas megyében 100 megfelel6 kord lakosbdl 71, addig
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében minddssze 58 f6 dolgozott. Mivel a
2015. évi foglalkoztatdsndvekedés jellemzden az elsédleges munkaerd-
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piacon megy végbe, a foglakoztatasi helyzetiiket alapvetéen csak a koz-
munka segitségével javitani tudé megyék leszakadasa, s igy a teriileti
killbnbségek ajra n6hetnek.

Az intézményi munkaligy-statisztika adatai szerint a legalabb 5 f6t fog-
lalkoztatd vallalkozasoknal 2015 I-IIl. negyedévében a 11,8 ezer kdzfog-
lalkoztatottal egyiitt 1 millio 915 ezren dolgoztak, 2,8%-kal tdbben, mint
2014 azonos id@szakaban. (A novekedés a kozfoglalkoztatottak nélkiil
szamolva 2,9%-nak felelt meg.) A Iétszamndvekedés — részben a bazisha-
tasnak koszonhet6en — az |. negyedévben volt a legdinamikusabb. 2015
I-III. negyedévében a teljes munkaidében foglalkoztatottak Iétszambdvii-
Iését a nem teljes munkaiddsok létszamanak enyhe Iétszamcsokkenése
kisérte.

A legnagyobb Iétszam( nemzetgazdasdgi g, a 643,7 ezer f6t alkalmazo
feldolgozdipar Iétszamndvekedése 6sszességében atlagos volt, de ezen
belil az egyes terilletek |étszamdinamikdja jelentGsen kilonbozott.
Legnagyobb Gitemben, 7,5%-kal a jarm{igyartas, illetve 6,5%-kal a gumi-,
miianyag és nemfém asvanyi termékek gyartasa dgazatcsoportban nétt az
alkalmazdsban allok létszama, mikdzben a textilia, ruhazati, b6r és bérter-
mék gyartdsa vagy a fafeldolgozas, papirtermékek gyartdsa, nyomdai
tevékenységek az el6z6 évinél kevesebb embert foglalkoztattak. A ver-
senyszféra tulsdlya jellemezte, szazezren felilli 1étszama nemzetgazdasagi
agak kozill a kereskedelem, gépjarmijavitasban 3,1, az adminisztrativ és
szolgaltatast tamogat6 tevékenységben 5,5, az épitéiparban pedig 1,9%-
kal, dolgoztak t6bben az egy évvel korabbinal.

A nem kozfoglalkoztatottként dolgozok Iétszama a koltségvetési szféra-
ban 0,8%-kal, 699,2 ezerre, mig a megfigyelt nonprofit szervezeteknél
5,6%-kal, 96,1 ezerre emelkedett. Kdzfoglalkoztatottakkal egyiittesen a
nonprofit szféra Iétszama 4,3, a koltségvetésé 1,4%-kal haladta meg a
2014 I-11l. negyedévit.

Kozfoglalkoztatottként 2015 I-I1l. negyedévében az intézményi munka-
ligy-statisztika adatai szerint 4tlagosan 188,5 ezer f6 kapott keresetet. A
Beligyminisztérium (BM-statisztikak) szerint a kozfoglalkoztatottak atla-
gos allomanyi Iétszama ugyanebben az iddszakban 203 ezer volt, ami
18 ezerrel meghaladta az el6z6 év azonos idészakit. A havonkénti [étszam-
adatok az el6z6 évinél kiegyensulyozottabb képet mutatnak. A legkeveseb-
ben (145 ezren?) marciushan dolgoztak ebben a formaban, majustol
viszont mar folyamatosan, havi 200 ezer f6 feletti volt a létszam. A koz-
foglalkoztatds jellemzGen 3-8 hénapos, teljes munkaidés munkat jelent.
Az ilyen formaban dolgozok 80%-a egyszer(, képzettséget nem igényld
munkat végzett. A kdzfoglalkoztatottak k6zott a szakiranyu képzettséggel
nem rendelkez6k (a gimnaziumi érettségit is ideszamitva 60%-uk ebbe a
kategGriaba tartozott 2015 I-IIl. negyedévében), az atlagosnal rosszabb
munkaerdpiaci mutatokkal rendelkezd régiokban él6k, a képzetlen fiatalok,
illetve az id6sebb korosztalyba tartozok feliilreprezentaltak.

1.2. Ures allashelyek

A nemzetgazdasag megfigyelt szegmensében az iires allashelyek ardnya 2015
Il. negyedévében — hasonléan az el6z6 két negyedévihez — 1,5% volt. Ezen
beliil a versenyszféraban az év |. negyedévében 27 ezer allast szerettek volna
a munkdltatok betdlteni, a 1l. negyedévben 29 ezer, a . negyedévben pedig
tobb mint 30 ezer éllashely mindsiilt iresnek. Ez utdbbi 31%-0s névekedést
jelent az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.

Az uniéban 2015 II. negyedévében 100 allashelybdl 1,7 volt betdltetlen.
Magyarorszdg — az atlagtl valo 0,2 szazalékpontos elmaradésa ellenére — a
magas (res allashely rata jellemezte tagorszagok kozé tartozott, mivel az uniés
értéket Németorszag és az Egyesiilt Kirdlysag 2,5-et meghaladé mutat6ja
eredményezte.

1A teljeskorisitett MEF-adatok szerint 109 ezren dolgoznak kiilféldon, de a tényleges szam ennél magasabb lehet, mivel a munkahelyre vonatkozo informdcié csak azokrol éll rendelkezésre, akikrdl
a felkeresett haztartdsok adatot szolgaltattak. A MEF altal nem fogott dolgozéi létszamot azonban nem lehet tobbletként figyelembe venni, mivel a teljeskordsités keretét add népesség tovabb-
vezetés a valtozo intenzitdsi munkaer6piaci migracioval nem szdmol, azaz a felszorzashoz hasznélt népességszam tartalmazza az id6legesen kiilféldon dolgozdkat.

2BM atlagos éllomanyi létszdmadat.
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. A kizfoglalkoztatottak szamanak havonkénti alakulasa*

Munkaer@piaci folyamatok, 2015. I-I1l. negyedév
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Forrds: haw munkaiigyi jelentés.

3. abra
. Az iires allashelyek szamanak alakulasa a versenyszféraban

Forrds: intézményi (ires llashely statisztika.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalathoz a Ill. negyedév utolsé hdnapja-
ban 18,5 ezer olyan dlldsigényt jelentettek be, amelyet nem tdmogatott
forméban kivantak betolteni, 49,3 ezer tdamogatott munkahely iranti igény

Koltségvetési szféraban nem teljes munkaidében alkalmazasban allok

= Nonprofit szervezetek

mellett. 2015 szeptemberében az dllami munkaligyi szolgalat igy 6sszesen
138,1 ezer allast kinalt, melybdl 58 ezret siker(ilt a honap folyaman betdl-
teni. 2015 szeptemberében — a korabbi hénapokhoz hasonléan — a legtébb
(nem tamogatott) munkaerigényt Budapest mellett Pest, Bacs-Kiskun és
Gydr-Moson-Sopron megyékben jelentették be a munkaltatok. A legkere-
settebb foglalkozasok listajat az egyszerii ipari foglalkozasok, a mechanikai
gépbsszeszerelk, az egyszer(i szolgaltatasi és széllitasi foglalkozasok, a
bolti eladok, valamint a rakodomunkasok vezették. (Hozza kell tenni, a
kvalifikaltabb munkaer6 megszerzéséhez a munkaltatok nem igen veszik
igénybe a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgélatot.).

1.3. Munkanélkiiliek, inaktivak, potencidlis munkaeré-tartalék
A munkaer6é-felmérés definicidja szerinti munkanélkiiliek szama 2015 |.
negyedévében — szezondlis okokra visszavezethetéen — 347,6 ezerre emel-
kedett, majd a Il. negyedévben 310,4 ezerre, a lll. negyedévben pedig
292,7 ezer f6re mérséklddott. Ez utdbbi, 6,4%-0s munkanélkiiliségi ratanak
felelt meg, ami 1,0 szazalékpontos (38,8 ezer fGs) javulast jelentett az el6z0
év azonos iddszakahoz képest. Igy 2015 I-lll. negyedévében atlagosan
317 ezren voltak az ILO-fogalmak szerinti munkanélkiliek, nagyjabol annyi-
an, mint a valsagot kdzvetleniil megel6z6 idészakban. A ll1l. negyedévben
ndtt a férfiak és a n6k munkanélkiiliségi rataja kozotti killonbség, vélhetGen
amiatt, hogy a munkanélkiiliek egy részét a — férfiakat nagyobb aranyban
foglalkoztatd — kozmunkaprogramok szivtak fel. Tovabb csokkent az ifjusagi
munkanélkiiliségi rata, amely a valsdg id6szakara jellemz6 30%-hoz kozeli-
t6 szint utdn, gy tiinik, hogy most mar tartésan 20% alatt marad.
A nyugdijkorhatar emelése, illetve az id6 el6tti munkaerdpiaci kilépés lehe-
t6ségeinek erdteljes sziikillése azzal jart, hogy a munkaerépiacon még
érdemben jelenlevd legidésebb korosztaly, az 55-64 évesek munkanélkiili-
ségi mutatdi fokozatosan kozelitettek a kozépkorosztalyokra jellemz6hoz.
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3. tabla
. A fontosabh munkanélkiiliségi mutatdk alakuldsa

Munkanélkdliek szama, Munkanélkiiliségi réta, %
B ezer f6

ld6szak T
férfi né | egyutt | férfi né | egyitt évesek
2012. l. 2805 2260 5065 123 115 119 284
Il. 266,3 2060 4722 115 104 1,0 282
Il 2505 2040 4545 108 101 10,5 291
IV. 2510 2084 4595 108 104 106 27,2
2013. l. 2824 2130 4954 123 108 116 298
Il. 2357 2049 4407 10,1 10,3 10,2 257
M. 2286 2009 4296 96 10,1 98 268
IV. 210,3 1883 398,55 8,9 9,4 91 241
2014. l. 1920 1721 3641 8,1 8,5 83 210
Il. 1915 167,8 3593 8,0 8.2 81 207
Il 1725 1590 3315 7.1 7.7 74 216
IV. 1710 1475 3185 7.1 72 7.1 18,3
2015. l. 186,3 161,3 347,6 77 7.8 78 194
Il. 163,5 1469 3104 6,7 7.1 69 178
M. 151,8 1409 29277 6,1 6,7 64 16,7

Forrds: munkaerd-felmérés.

A kozfoglalkoztatas kiterjesztésének fontos hozadéka, hogy a legreményte-
lenebb munkaerépiaci helyzetiiek szamara biztosit munkavallalasi esélyt.
Ennek ellenére a tartds munkanélkiiliség problémdja véltozatlanul fenndll,
2015 Ill. negyedévében a munkanélkiiliek 49,2%-a mondta azt, hogy mar
legaldbb egy éve keres munkat.

A potencidlis munkaerd-tartalékként definialt kategoriaba 2015 Il1. negyed-
évében 503,8 ezren tartoztak, ebb6l 68,9 ezer 6 alulfoglalkoztatott volt, azaz
olyan nem teljes munkaid6ben dolgozd, aki szeretett volna telies munkaidds
munkat taldlni. A munkaerd-felmérésben 430 ezren hataroztak meg statusukat
munkanélkiiliként, Iényegében ugyanannyian, mint a valsagot megel6zéen
(2007 11I. negyedévében).

4. tabla
. A 15-64 éves inaktivak munkaerdpiaci tavollétiik oka szerint

2015. I-IIl. negyedév/
2014. I-l. negyedév

férfi | nd | egyutt
el6z6 év azonos
id6szaka=100,0

2015. IH1l. negyedév

Megnevezés ferfi | nd |egy[]tt

szama, ezer f6

Nyugdijas, jaradékos 3216 4792 8009 838 926 91,0
Gyermekgondozasi

ellatasban részesiil 30 2351 2381 1047 997 998
Munkanélkiiliként,

ellatasban részesiilg 274 231 504 737 660 700
Tanuld 346,1 3452 6912 976 985 981
Apolasi dijban, arvaella-

tasban részesiilé 144 339 483 1019 1135 1098
Egyéb inaktiv 922 1388 2311 945 919 929
15-64 éves inaktivak

osszesen 804,7 12553 2060,0 927 951 94,2

Forras: munkaer6-felmérés.

A 15-64 évesek koziil 2015 I-I1l. negyedévében 2 millio 60 ezren voltak
inaktivak, ami — részben demografiai okokra visszavezethetGen — 5,8%-0s
csOkkenést jelent az el6z6 év azonos idészakahoz képest. A legnagyobb
csoport, a nyugdijasok, jaradékosok létszamanak folyamatos csokkenését
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déntéen a nyugdijkorhatar valtozasa eredményezi, a tanul6i, hallgatéi 16tsza-
mot pedig a demogréfiai tényez6k, a kozoktatasi részvétel korhataranak
leszallitasa, illetve az utébbi 1-2 évben némileg mérsékl6dd tovabbtanulasi
kedv egyiittesen alakitotta. A pénzbeli munkanélkiili-ellatast igénybe vevik
— de munkakeresést nem folytatdk —, valamint az egyéb inaktivak szdma a
szabdlyozasi kornyezet valtozasanak, illetve a jelents volumen( kdzmunka-
nak koszonhetGen erételjesen csokkent.

1.4. Nyilvantartott allaskeresok

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat kirendeltségei 2015 I-I1l. negyedévében
havi atlaghan 390,6 ezer f6t tartottak allaskeres6ként nyilvan. Létszamuk
havonkénti valtozasa a munkaerd-felmérésben munkanélkiliként definialta-
kénal szorosabban kovette a kozfoglalkoztatds alakuldsat, ami a kiugrd
marciusi adatot is magyarazza, ugyanakkor a kétféle fogalom szerinti mun-
kanélkiili-létszam trendje megegyezik.

Biztositasi alapon jaro allaskeresési juttatdsra a regisztralt allaskeresdék
koziil 2015 I-IIl. negyedévében havi atlagban 56,8 ezer f6 volt jogosult,
kozel ugyanannyian, mint egy évvel kordbban. Szocidlis elldtdsban
130,3 ezer f6 részesiilt, mig 203,5 ezren nem kaptak pénzbeli ellatast.

2. Kereset, munkajiovedelem

2.1. Brutto kereset, munkajévedelem

2015 I-111. negyedévében a 2 millio 887 ezer f6t foglalkoztato (a legalabb 5 fds
vallalkozasokat, a kdltségvetési intézményeket és a kiemelt nonprofit szerveze-
teket magaba foglalo) megfigyelési korben a keresetek 3,9%-kal meghaladtk
az egy évvel korabbit, ami 243,0 ezer forintos bruttd kereseti atlagot jelentett.
A kozfoglalkoztatottak nélkiil szamolt kereset ndvekedési titeme 4,0%-nak, a
bruttd keresetek atlaga 255,7 ezer forintnak felelt meg. A minimalbér janudr
1-jét6l 105 ezer forintra, a garantalt bérminimum 122 ezer forintra valtozott,
mindkét esetben az értékek 3,4%-kal voltak magasabbak az el6z6 évinél.

A versenyszféraban a kézfoglalkoztatottak nélkiil szamolt 259,5 ezer forin-
tos bruttd kereseten bellil az el6z6 évihez képest n6tt a nem rendszeres
kereseti elemek (prémium, jutalom) stlya, ami atlagosan 18,3 ezer forint havi
0sszeggel a teljes kereset 7%-at jelentette. A nem rendszeres kereseti elemek
stlya kiemelkedd volt a villamosenergia-, gaz-, gézellatas, Iégkondicionalas,
(15,1,%), a pénziigyi, biztositdsi tevékenység (13,5%) nemzetgazdasagi
agakban, a feldolgozdiparon beliil pedig a kdolaj-feldolgozas, kokszgyartas
alagazatban (19,6%). A tdbbnyire valamilyen teljesitménymutatohoz kotott
kifizetésekbdl elsdsorban a szellemi munkakdrben dolgozok részesiilnek, a
kifizetések nagyobb részére pedig jellemzGen az év els@ felében kerdil sor.

A versenyszféra tllsllya vagy kizar6lagossaga jellemezte nemzetgazdasa-
gi dgak koziil hagyomanyosan a pénziigyi, biztositdsi tevékenység fizet a
legjobban, 2015 I-IIl. negyedévében 491,8 ezer forint volt a kereseti atlag.
Ezt az informécid és kommunikéacio (456,5 ezer forint), illetve a
villamosenergia-, gaz-, g6zellatas Iégkondiciondlas (425,8 ezer forint) nem-
zetgazdasagi agak kovették. A keresetnagysdg tekintetében atlagosnak sza-
mitd feldolgozdiparon beliil volt olyan kis létszam( alagazat, ahol a majusi
kiugréan magas kifizetés kizel 640 ezer forintos kereseti atlagot eredménye-
zett. Ez t6bb mint négyszerese volt a feldolgozdipar legrosszabbul fizetd
terlletére a textilia, ruhdzati, bér és bGrtermékek gyartasara (157,2 ezer
forint) jellemz6nek.

A koltségvetési szféra keresetalakulasi itemére (és a keresetek szinvona-
lara) az utdbbi években a foglalkoztatottak egy meghatarozott korét érinté
kdzponti intézkedések mellett a kdzfoglalkoztatottak Iétszamanak alakulasa
is erdteljesen hatott. Jollehet 2015 I-11I. negyedévében a kozfoglalkoztatot-
tak létszdma alig n6tt, de mivel a kozszféra 866 ezer foglalkoztatottjanak
kozel 6tode alacsony kereseti szinvonal és iitem jellemezte kozfoglalkozta-
tott volt, a nélkiiliik szamolt 4,6%-o0s keresetndvekedési Gitem 0,8 szdzalék-
ponttal haladta meg a koltségvetési szféra egészére jellemz0 atlagot (a kdz-
foglalkoztatasi bér 2015-ben csak 2,4%-kal nétt). A 2015. évi kdzponti
intézkedések koziil a legjelentdsebb a rendvédelemi dolgozok keresetének az
év masodik felétél torténd atlagosan 30%-os emelése volt, melyet 2019-ig
tovébbi évi 5-5%-0s emelés fog kovetni, illetve az egészségligyi és szocidlis
teriileten dolgozok kereseti dtlagat emeld potlékrendezés. A korabbi intézke-



Statisztikai tiikér 2015/92

Munkaerdpiaci folyamatok, 2015. -111. negyedév

. A teljes és a rendszeres brutté atlagkereset alakulasa, dsszesen és kizfoglalkoztatottak nélkiil, 2015. IHIl. negyedév

5. tabla

Ebbd:
Nemzetgazdasag 6sszesen - . 3
Allomanycsoport versenyszféra kéltségvetés nonprofit szervezetek
teljes brutté ebbdl: teljes bruttd ebbdl: teljes bruttd ebbdl: teljes bruttd ebbdl:
atlagkereset rendszeres atlagkereset rendszeres atlagkereset rendszeres atlagkereset rendszeres
Osszesen, forint/f6/ho
Fizikai 166 923 161 209 178 358 171 221 129 476 128 328 142 607 140 712
Szellemi 327 948 304 041 385 388 349 525 261 498 251163 274 510 264 931
Egyiitt 242 975 228 669 258 214 239 997 214 291 207 241 215 496 209 355
El6z6 év azonos id6szaka=100,0%
Fizikai 104,4 104,2 104,1 103,8 105,2 105,1 10,3 110,9
Szellemi 103,5 103,3 103,3 103,1 103,3 103,4 103,4 102,5
Egyiitt 103,9 103,7 103,8 103,6 103,8 103,9 104,4 104,0
Ebbdl: kozfoglalkoztatottak nélkiil, forint/f6/ho
Fizikai 179 370 172 863 179 465 172 251 181128 178 935 165 235 162 742
Szellemi 331717 307 424 385 604 349713 267 407 256 714 278 103 268 335
Egyiitt 255 696 240 279 259 475 241131 248 181 239 364 235088 228 093
El6z6 év azonos id6szaka=100,0%
Fizikai 104,5 104,2 104,0 103,7 107,9 107,8 107,9 108,7
Szellemi 103,7 103,6 103,3 103,1 103,8 103,9 103,6 102,7
Egyiitt 104,0 103,8 103,7 103,5 104,6 104,7 103,3 102,8

Forrds: Havi munkaiigyi jelentés.

dések koziil a pedagogus életpalya modell bevezetése hatott még érdem-
ben a szféra 2015. évi keresetére.

A koéltségvetésben dolgozdk bruttd keresete 2015 I-IIl. negyedévében —a
167 ezer, atlagosan 80 ezer forinttal dijazott, kdzfoglalkoztatottak nélkiil —
248,2 ezer forint volt, ami mintegy 11 ezer forinttal maradt el a versenyszfé-
ra atlagatol, a nomindlis elmaradas azonban a Ill. negyedévi intézkedések
hatdsdra mérsékl6dott.

Foglalkoztatasi silyabol kovetkez6en a nemzetgazdasagi szintii bruttd
keresetek alakulaséara az el6bbi két szféranal joval kisebb hatdst gyakorld
nonprofit szervezeti kor bruttd kereseti atlaga kozfoglalkoztatottak nélkiil
235,1 ezer forintnak felelt meg, illetve 215,5 ezer forintnak azokkal egyiit-
tesen szamolva. Az el6bbi adathoz 3,3%-0s, az utébbihoz pedig az ala-
csony kereset(i kozfoglalkoztatottak Iétszamanak enyhe csokkenése miatt
némileg magasabb, 4,4%-0s novekedési litem tarsult.

A koltségvetési intézményeknél, illetve a delegalt allami feladatokat ella-
t6 nonprofit szervezeteknél dolgozok koziil a keresetbe nem szamitd kom-
penzécidban részesiilhetnek azok, akiknek a nettd keresete a 2011. évtél
érvényes jovedelemadd-, illetve jarulékszabalyok kovetkeztében csokkent.
A korrekcios intézkedések és a demogréafiai cserélddés eredményeként az
érintettek szama folyamatosan mérséklgdik, de 2015 I-IIl. negyedévében
még igy is kozel 190 ezren kaptak kompenzaciot, melynek dsszege a kolt-
ségvetési szféraban atlagosan havi 9700, mig a nonprofit szervezeti kdrben
—ahol csak néhany ezer f6t érint — 9300 forint volt.

A nemzetgazdasag megfigyelt szegmensében a munkajovedelem — mely
a kereseten feliil tartalmazza t6bbek kozott a cafetériajuttatds dsszegét,
vagy a munkaba jardshoz kapcsolodo utazasi koltségtéritést — 3,8%-kal
255,6 ezer forintra nétt. A versenyszféraban a munkajévedelem havi atlag-
ban 271,5 ezer forintnak, a koltségvetési korben pedig (a kdzfoglalkozta-
tottakkal egyiittesen szamolva) 225,8 ezer forintnak felelt meg.

2.2. Netto kereset és eltartotti kedvezmény

2015-ben, hasonl6an az el6z6 évhez, sem a munkavallalokat terhel® jarulék-
kulcsokban, sem a személyijovedelemad6-szabalyokban nem volt érdemi
valtozas, igy a nettd kereset a bruttd keresettel azonos iitemben nétt.
Kozfoglalkoztatottak nélkiil szamolva 2015 |-IIl. negyedévében a nemzetgaz-
dasagi szintii nettd kereseti atlag 167,5 ezer forintnak, kdzfoglalkoztatottak-
kal egy(ittesen pedig 159,2 ezer forintnak felelt meg. A versenyszféraban a

nem kozfoglalkoztatas keretében dolgozok 170 ezer forintot, a kdltségvetési
szféraban 162,6 ezer forintot, a nonprofit intézményeknél pedig 154 ezer
forintot kaptak kézhez. A kdzfoglalkoztatottak nettd kereseti dtlaga 52 ezer
forintnak felelt meg. A fogyaszt6i arak 0,3%-0s csokkenése mellett a kerese-
tek vasarloereje 4,2%-kal (a kozfoglalkoztatotti kor nélkiil szamolva
4,3%-kal) haladta meg az eldz6 évit.

6. tabla

A csaladi kedvezmény figyelemhbevételével szamitott netté és
realkereset alakulasa, 2015. I-lll. negyedév

Nettd Real- Az
- kereset kereset | alkalmazas-
Eltartott gyermekek Sz’amnott ban allok
f nett6 kereset, . s
szama forintig/ho 2014 I-1l. negyedévéhez Ietszam-
viszonyitott valtozasa, % | megoszlasa,
%
0 gyermek 155 570 3,9 4.2 48,5
1 gyermek 164 062 3,7 41 254
2 gyermek 181 404 3,6 4.0 20,1
3 vagy annal
tobb gyermek 206 834 34 3,7 6,0
Nemzetgazdasag
o0sszesen 165 962 3,7 41 100,0

Forrds: a havi munkaiigyi jelentés és a haztartasi kéltségvetési és életkorilmény adatfelvétel
adatait felhaszndlé mikroszimuldciés modell.

2011 ota 1 és 2 eltartott esetén eltartottanként havi 62 500 forint,
3 és tobb eltartott esetén 206 250 forint addalap-kedvezmény érvénye-
sithetd, melyet 2014-t61 a munkavallaléi nyugdij- és egészséghiztositasi
jarulék terhére is igénybe lehet venni. A megfigyelt kdrben igy atlagosan
havi 6,8 ezer forint tobbletjovedelmet eredményezett a csaladi adokedvez-
mény 2015 |-lll. negyedévében, a haztartdsok demografiai és jovedelmi
adatait is felhasznalé mikroszimmulacids modell eredménye szerint.
A legalabb 3 eltartottrél gondoskodé alkalmazasban allék ily médon sza-
mitott netté keresete 206,8 ezer forint volt, ami tobb mint 51 ezer forinttal
magasabb, mint az eltartottak utan kedvezményre nem jogosultakeé.
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