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Bevezetés

A népesség foglalkoztatottsaga szorosan Osszefligg a gazdasag teljesité képességével,
amely meghataroz6 tényezd a népesség jovedelmi viszonyaiban, életkorulményeiben.
A foglalkoztatasi szinvonalat ugyanakkor egyéb tényezék is befolyasoljak, mint példaul a
népesedeési helyzet, szuletési, mortalitasi tényez6k, a migracio, a népesség kormegoszlasa,
szakmai képzettségi Osszetétele. A gazdasagi-tarsadalmi struktura valtozasaban, az ennek
megfeleld6 munkaer§ jellegzetességeinek kialakulasaban a foldrajzi adottsagok is szerepet
jatszanak.

Elemzésunkben a foglalkoztatottsag és a munkanélkiliség valtozasanak teruleti kilonbseégeit
mutatjuk be, a 2012. évi adatok alapjan, tobbféle adatforras felhasznalasaval.

A gazdasagi aktivitasra, foglalkoztatasra, munkanélklliségre vonatkozé adatok a KSH
rendszeres, reprezentativ adatgyljtésébdl, a maganhaztartasokra kiterjed6 lakossagi
munkaer6-felmérésbdl szarmaznak. A munkaerd-felmérés a 15-74 éves népesség gazdasagi
aktivitasarol nyujt atfogo képet, biztositva az adatok nemzetk6zi 6sszehasonlithatésagat is.

A foglalkoztatottak szlkebb csoportjat, az alkalmazasban allokat és keresetiket targyalo
fejezetek a KSH évkozi intézményi adatgyljtésén, a legalabb 5 f6t foglalkoztatd vallalkozasok
és létszamhatartol figgetlendl a koltségvetési szervek, valamint a kijelolt nonprofit szervezetek
székhely szerinti, el6zetes adatain alapulnak. Az intézményi adatgydljtés az alkalmazasban
allok szamanak nemzetgazdasagi agak szerinti bemutatasara, illetve a kereseti kulonbségek
elemzésére is lehetdséget kinal.

A munkaerOpiac idObeni és térbeli valtozasat mas megkozelitesbdl, a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartott allaskeresdkre vonatkozé adataira tamaszkodva is
vizsgaljuk. Ezek alapjan mutatjuk be az allami munkakozvetitbékben regisztralt allaskeresdk
jellemzait.

Osszefoglalé

A lakossagi munkaerd-felmérés adatai alapjan 2012-ben Magyarorszagon kismértékben
tovabb nétt a népesség gazdasagi aktivitasa az el6z6 évhez képest. A ndvekedés nem volt
altalanos. A gazdasagilag fejlettebb régiok koézul Kozép-Magyarorszagon és Nyugat-
Dunantilon, a kevésbé fejlett térségek kozill Eszak- és Dél-Alf6ldon emelkedett, a tébbi
régioban az egy évvel korabbihoz hasonldan alakult a gazdasagi aktiv népesség szama.

A javuld gazdasagi aktivitasu régiok mindegyikében bévilt a foglalkoztatas, a tdbbi
térségben nem valtozott szamottevéen. Az eltérd valtozasok mellett a foglalkoztatasi arany
terlleti kalonbségei lényegében nem valtoztak az elmult év soran. A gazdasagi fejlettség
differencialtsaganak megfeleléen Koézép-Magyarorszag, Nyugat- és Kdzép-Dunantul
foglalkoztatasi aranya lényegesen kedvezébb a kevésbé fejlett térségekénél. Nemenként
tekintve a foglalkoztatott férfiak szama valamennyi régiéban meghaladta az egy évvel korabbit,
a n6ké ugyanakkor eltéréen alakult. Kézép-Dunantilon és Eszak-Magyarorszagon a nék
mérséklédd foglalkoztatasa kovetkeztében a teljes foglalkoztatotti Iétszam sem nétt. Ezzel
egyidejlleg Koézép-Magyarorszagon és Nyugat-Dunantulon a foglalkoztatottak bévulésében a
ndk jatszottak nagyobb szerepet.

Osszességében a foglalkoztatottak mellett a munkanélkiiliek szama is emelkedett
2012-ben. A ndvekedés a harom legfejlettebb régiot érintette. Ugyanakkor harom
kedvezétlenebb gazdasagi helyzetli régidban (Dél-Dunantul, Eszak-Magyarorszag, Eszak-
Alfold) csokkent a munkanélkuliek szama, elsésorban a kozfoglalkoztatas kiszélesedésével
Osszefuggésben. (Dél-Alféldon nem valtozott [ényegesen a szamuk.) A gazdasagilag fejlettebb
régiokban emelkedett vagy stagnalt a munkanélkiliségi rata, mig a kedvezdtlenebb
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gazdasagi adottsagu teriileteken mérséklédott. igy a munkanélkiiliségi szintet tekintve a teriileti
kilonbségek kissé csokkentek. A munkanélkilieken bellil a férfiak vannak tobbségben,
leginkabb Kdzép-Magyarorszagon, ahol részaranyuk 59%.

A foglalkoztatottak legnagyobb része alkalmazottként jelenik meg a munkaerépiacon. Az
alkalmazotti 1étszam ugyan Osszességében nem valtozott jelentésen, Osszetétele azonban
némileg modosult. Ebben szerepet jatszott a kozfoglalkoztatas kiszélesedése, javarészt fizikai
munkat kinalva. Igy Kozép-Magyarorszag kivételével minden régidban emelkedett a
koltségvetési szféra létszama. Ugyanakkor a versenyszféra munkaerd-kereslete csak egyes
agazatokban és térségekben nétt, 0sszességében a vallalkozasoknal alkalmazasban allok
szama csokkent vagy stagnalt a régiokban. A jelentésebb Iétszamot foglalkoztaté gazdasagi
agakat tekintve, 2012-ben az orszagostdl eltéréen Nyugat-Dunanttlon, Eszak- és Dél-Alfélddn
bévllt az ipar foglalkoztatasi szintje. A kereskedelmi alkalmazottak szama valamennyi régiéban
mérseéklddott. Ugyanakkor a kdzigazgatasban alkalmazasban allok szama 2012-ben minden
régioban bdévilt, a mar emlitett kdzfoglalkoztatds kiszélesedésébdl ereddéen. Ez utdbbi
magyarazza a részmunkaidds foglalkoztatas csdkkenését is, ugyanis a kozfoglalkoztatas a
korabbiaktdl eltéréen 2012-ben tdbbségében telies munkaidében tortént. igy a nem teljes
munkaidében alkalmazasban allék szama csak Kbzép-Magyarorszagon és Kézép-Dunantulon
novekedett, Nyugat-Dunantulon Iényegében stagnalt, a tobbi régidban visszaesett.

2012-ben tovabb tavolodtak egymastél a gazdasagilag fejlettebb és a kedvezétlenebb
helyzetben 1év6 régidk alkalmazottainak atlagkeresetei. Ebben szerepet jatszik a kevésbé
fejlett régiokban az év soran nagyobb sullyal megjelend, alacsonyabb kereseti
kozfoglalkoztatottak atlagot befolyasold hatasa. A legmagasabb, kdzép-magyarorszagi bruttd
atlagkereset tdbb mint masfélszerese volt a legalacsonyabb alfoldi régidkénak.

A munkanélkuliség el6z6ektél eltérd szempontu vizsgalatat teszik lehetévé a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat regiszter alapu adatai. Ezek a tébbi adatforras alapjan megfigyelthez
hasonlo jellegl teruleti kilonbségeket mutatnak, melyek nem valtoztak szamottevéen az el6z6
évhez képest. Az éves atlagok szerint minden régioban mérséklédott az allami munkakozvetitd
irodakban nyilvantartott allaskeres6k szama. A csokkenés uteme Nyugat-Dunantulon volt a
legnagyobb és Kozép-Magyarorszagon a legkisebb. Bar az el6z6 évhez képest — az észak-
alféldi nék kivételével — mindkét nem allaskereséi kevesebben voltak, a csdokkenés azonban
minden régidban a férfiaknal volt intenzivebb. igy 2012-ben a férfi allaskeresék aranya 49%-ra
mérseéklddott. Az allaskeres6kon belll a megvaltozott munkaképességliek szama 6t régidban
csokkent, ugyanakkor Eszak-Magyarorszagon és Kézép-Magyarorszagon kissé névekedett. Az
allaskeresOk Osszességeére jellemzbé meérséklbdéstdl eltérben a nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk koére boviilt 2012-ben, leginkabb Kézép-Magyarorszagon, legkevésbé Eszak-
Magyarorszagon. A tartésan nyilvantartott allaskeresék ugyanakkor Kozép-Magyarorszag
kivételével minden régidban kevesebben voltak az egy évvel korabbinal, 46%-ukat a munkaeré-
piaci szempontbdl kedvezétlenebb helyzetli Eszak-Magyarorszagon és Eszak-Alfoldon
regisztraltak. Szamuk e térségekben az el6z6 évhez képest 8, illetve 0,9%-kal csdkkent.
A mérséklédés nagyrészt a kozfoglalkoztatasi programnak koészonhet6. Az egy évvel
korabbihoz képest kevesebb betoltetlen allashelyet jelentettek be az allami
munkakozvetitbkhoz. Egy bejelentett betdltetlen allashelyre 16 nyilvantartott allaskeresd jutott, a
legkevesebb (9) Nyugat-Dunantulon, a legtébb (35) Dél-Dunantulon.

A munkanélklliek passziv ellatasi formai kézil az allaskeresési jaradékban részesulék
éves atlagos létszama minden régioban csokkent 2011 és 2012 kozott az ellatasi rendszer
atalakitasa kovetkeztében. Ugyanakkor Nyugat-Dunantulon, K6zép-Magyarorszagon és Kozép-
Dunantulon a térség allaskeresdin belul nagyobb hanyadban voltak jelen, mint az orszag
kedvezébtlenebb adottsagu térségeiben, 0Osszefliggésben a jogosultsaghoz szukséges
munkaviszony gyakoribb el6fordulasaval. Hasonld okbdol az allaskeresési segélyben
részesiilék Eszak-Alféldén az atlagosnal joval kisebb (0,7%), Nyugat-Dunantilon nagyobb
(3,3%) részaranyt képviseltek a nyilvantartott allaskeres6kon belll. Az el6bbieknél lényegesen
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szélesebb réteget jelentenek a szocialis ellatasra jogosult allaskeresék, akik aranya szoros
Osszefuggést mutat az egyes régidk gazdasagi fejlettségével. Az ilyen ellatottak mar
kimeritették a munkanélklli ellatasra vald jogosultsagi id6t. Az aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkdzzel tamogatottak létszama — a nyilvantartott allaskeresékhéz hasonléan — Eszak-
Alféldon volt a legnagyobb és Nyugat-Dunantulon a legkisebb. A tamogatottak atlagosan 67%-a
kozmunka programokban vett részt. Aranyuk a jobb gazdasagi adottsagu Kozép-
Magyarorszagon és az egyik legkedvezétlenebb helyzetben Iévé Eszak-Alféldén volt a
legmagasabb (egyarant 70%-os) és Nyugat-Dunantulon a legalacsonyabb (60%-0s).

1. A népesség gazdasagi aktivitasa

A lakossag gazdasagi aktivitasarol, regionalis kildnbségeirdl, illetve azok valtozasarol a KSH
munkaerd-felmérése nyujt atfogd képet, a 15-74 éves maganhaztartasokban él6 népesség
munkaerd-piaci jellemzdi alapjan. 2012-ben orszagosan 7 millio 657 ezren tartoztak a 15-74
évesek kdzé, alig kevesebben, mint egy évvel korabban. A vizsgalt sokasagba tartozék szama
— mind 0sszességeében, mind régionként — a teljes népességhez hasonléan valtozott. Tiz év
alatt egyedul Kézép-Magyarorszagon novekedett (5,9%-kal), a tobbi régidban 0,2—-8,6% kdzotti
Utemben fogyott a 15-74 évesek szadma. Legnagyobb (itemii csokkenés Eszak-
Magyarorszagon volt, legkisebb Nyugat-Dunantulon. A valtozasokban a természetes
népmozgalmi folyamatok mellett a vandormozgalom jatszik szerepet, amely tikrozi a térségek
gazdasagi fejlettségével is 6sszefluggd népességmegtartd ereje kdzotti kilonbségeket.

1. tabla
A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitas szerint, 2012
Ezen belll Ezen belll
Gazda- Gazda- | Gazda- Gazda-
Régio sagilag | foglalkoz- | munka- | sagilag | sagilag | foglal- | munka- | Sagdilag
aktiv tatott nélkali | inaktiv aktiv | koztatott | nélkili | inaktiv
ezer f6 2011 =100,0
Kozép-Magyarorszag 1409,8 1280,1 129,7 907,2 103,5 103,0 108,6 96,6
K6zép-Dunantul 4917 4437 48,0 3477 99,6 99,2 104,1 99,8
Nyugat-Dunantul 4551 421,6 33,5 316,9 102,3 102,3 102,3 96,8
Dél-Dunantul 381,7 335,9 45,8 338,9 99,8 100,6 94,5 98,1
Eszak-Magyarorszag 463,2 386,5 76,7 429,7 99,7 99,9 99,0 98,1
Eszak-Alféld 606,7 522,3 84,4 511,8 102,2 102,9 97,8 96,4
Dél-Alfold 545,3 487,9 57,4 450,9 101,3 101,4 100,3 96,9
Orszag 6sszesen 4 353,4 3877,9 475,6 3303,2 101,7 101,7 101,6 97,3

A 15-74 éveseken bellil a gazdasagilag aktiv népesség — a foglalkoztatottak és
munkanélkiliek egyuttes — szama 2012-ben az el6z6 évit 1,7%-kal, a 2002-évit 5,9%-kal
haladta meg. A kézmunkaprogramok szélesedésével er6sodott az inaktivak visszaaramlasa a
munkaerépiacra. Kézép-Magyarorszagon, Nyugat-Dunantulon, Eszak-Alféldén és Dél-Alféldén
a 2011. évihez képest nétt a gazdasagilag aktivak szama, a tobbi régibban nem érte el az egy
évvel korabbit. Kézép-Magyarorszagon, Nyugat-Dunantulon és a Dél-Alfoldon a munkaerd-piaci
jelenlétet a foglalkoztatas szélesedése mellett a munkanélklliek szamanak bdévilése is
befolyasolta. Eszak-Alf6ldén ugy emelkedett az aktivitas, hogy a foglalkoztatas béviilése mellett
a munkanélkiiliek szama mérséklédott. Eszak-Magyarorszagon mind a foglalkoztatottak, mind a
munkanélkiliek szamanak csokkenése szerepet jatszott a gazdasagi aktivitas visszaesésében.
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Kbzép-Dunantulon a foglalkoztatas sziikulése és a munkanélkuliség bévulése, Dél-Dunantulon
a foglalkozatas emelkedése és a munkanélklliek fogyasa alakitotta az aktivak szamanak
meérseklédéseét.

1. abra

Gazdasagi aktivitasi arany, 2012
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A régidnkeént eltérd valtozasok némileg moédositottak a népesség gazdasagi aktivitasi aranya
alapjan kialakult rangsort.

Eszerint az orszag két egymastol elkulonulé részre tagolddik. Kozép-Magyarorszag, Kozép-
Dunantul és Nyugat-Dunantul aktivitasi aranya (59-61%) lényegesen magasabb az atlagosnal
(57%), Dél-Dunantulé, Eszak-Magyarorszagé és az alfdldi régioké pedig annal joval
alacsonyabb (52-55%). E tekintetben az utdbbi évtizedben sem tortént valtozas. 2012-ben az
als6 szélsdértéket Eszak-Magyarorszag, a fels6t Kézép-Magyarorszag képviselte. Ugyanakkor
mind a fejlettebb, mind a hatranyosabb gazdasagi adottsagu régidk aktivitas szerinti rangsora
valamelyest modosult. A magasabb aktivitasu régiok kozott Kozep-Magyarorszag 2004-t6l all az
élen, amit Nyugat-Dunantul kévet. (2011-ben Kézép-Dunantul volt a masodik.)

A kedvezbtlenebb poziciéju régiok koézul Dél-Alféld és Dél-Dunantul felvaltva allt a 4-5.
helyen, 2007-t61 azonban a dél-alféldi eérték folyamatosan kedvez8bb volt a dél-dunantulinal.
Eszak-Alfold és Eszak-Magyarorszag az aktivitasi aranya alapjan — egymast valtva — a 6-7.
helyen &ll. Eszak-Alfdld relative kedvezébb helyzete 2010-t6l folyamatos.

Az egyes regiok a hozzajuk tartozd megyék aktivitasi aranyat tekintve viszonylag
homogének.

A gazdasagilag nem aktiv népesség (eltartottak, inaktiv keresék) szama 2012-ben
2,7%-kal csOkkent az egy évvel korabbihoz képest. Szamuk a kdzponti régidban, Nyugat-
Dunantiulon és az alfoldi régiokban az atlagost meghaladd (3,1-3,6%-0s) Utemben
mérsékl6dott. 2002-hdz képest 9,6%-kal esett vissza a gazdasagilag nem aktiv népesség
szama. A tiz éves id6tavon mért csokkenés kuldnésen a gazdasagilag fejletlenebb régidokban
volt atlag feletti (11-16% kozotti).
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2. Foglalkoztatasi szinvonal és struktura

A munkaer6-felmérés fogalmi meghatarozasa alapjan Magyarorszagon 2012-ben atlagosan
3 millio 878 ezer f6 szamitott foglalkoztatottnak, a 2011. évinél 1,7%-kal tobb és lényegében
ugyanannyi, mint a gazdasagi valsag kezdeti évében (2008-ban) volt. 2011-2012 kozott Kozép-
Magyarorszagon Eszak-Alféldén és Nyugat-Dunantulon atlag felett (2,3-3,0%-kal), Dél-Alféldén
és Dél-Dunantulon az alatti utemben (0,6—1,4%-kal) n6tt a foglalkoztatottak szama, mikozben
Eszak-Magyarorszagon és Koézép-Dunantilon nem érte el az egy évvel korabbit. A
foglalkoztatottak szamanak valtozasa megyék szerint szélesebb savban szorddott. Viszonylag
jelentds bévulést két gazdasagilag kevésbé fejlett megyében, Noégradban és Szabolcs-Szatmar-
Beregben mértek. Dél-Dunantulon Somogy, a Dél-Alfoldon Bacs-Kiskun megyében is atlag
feletti Gtemben emelkedett a foglalkoztatottak szama. A gazdasagilag fejlettebb régidkon belll a
févarosban és Gyo6r-Moson-Sopron megyében volt nagyobb ndvekedés. Jelentés mértéki
létszamvesztés a gazdasagilag fejlettebb térségek kozul Komarom-Esztergom megyében, a
gyengébb gazdasagi adottsagu teruleteket tekintve Heves megyében tortént.
2. abra

A foglalkoztatottak szamanak valtozasa az el6z6 évhez képest és a foglalkoztatasi rata, 2012
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I A foglalkoztatottak szamanak v altozasa Foglalkoztatési rata

A régiok foglalkoztatasi arany szerinti tagozodasa hasonlé a gazdasagi aktivitasi arany
alapjan kialakulthoz, és az egy évvel korabbihoz képest sem valtozott. Kbézép-Magyarorszag,
illetve Nyugat- és Kozép-Dunantul foglalkoztatasi rataja tovabbra is lényegesen kedvezébb
(53-55%-0s) a tobbi régié 50% alatti mutatdjanal. A megyék kozul a legalacsonyabb szinti
foglalkoztatast (42,3%) — a foglalkoztatottak jelentés szamszerl névekedése mellett is — Nograd
megyében mérték. A felsé szélséértéket (56,7%) a févaros képviselte, Gybr-Moson-Sopron
megyét (55,6%) megelézve. A foglalkoztatasi arany teruleti kulonbségei lényegében nem
valtoztak 2012-ben. Az egyenlétlenséget kifejezd relativ szoras a régiok viszonylataban
2012-ben 8,6% volt, kézel azonos a 2011. évivel. A valsag kezdeti évéhez (2008) képest,
amikor 10,1% volt a régiok foglalkoztatasi aranyanak relativ szorasa, valamelyest mérsékl6dtek
a terlleti kuldonbségek. A megyék szerinti relativ széras 2012-ben (8,7%) csak némileg haladta
meg a régiok kozottit, és az egy évvel korabbihoz (9,4%) képest csdkkent. Vagyis az egyes
régiok az 6ket alkotdo megyek foglalkoztatasi aranya tekintetében viszonylag homogének.

Nemek szerint vizsgalva a foglalkoztatottak szamanak az el6zd évihez viszonyitott
ndvekedése a néknél dsszességeben valamelyest intenzivebb (2,3%-0s) volt, mint a férfiaknal
(1,2%-0s), és teriiletenként eltéréen valtozott. Azokban a régidkban (Kézép-Dunantul, Eszak-
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Magyarorszag) ahol mérséklédott a foglalkoztatottsag, azt teljes egészében a foglalkoztatott
nék szamanak visszaesése okozta. A kdzponti régid és Nyugat-Dunantul atlag feletti
létszambdvilésében elsésorban a nék szamanak (5,0% és 4,4%-0s) emelkedése jatszott
szerepet, Eszak-Alféldon a férfiaké (3,6%). A foglalkoztatott férfiak szama valamennyi régiéban
meghaladta az egy évvel korabbit.

2012-ben a férfiak 57%-a a nbk 45%-a volt foglalkoztatott. A foglalkoztatasi arany
orszagosan mindkét nem esetében emelkedett, a férfiaké 0,8 szazalékponttal, a ndéké
1,1 szazalékponttal. igy a férfiak és a nék foglalkoztatasi szintie kozotti kilénbség
Osszességében némileg mérséklédott ugyan, de tovabbra is magas (11 szazalékpont). A nék
hatranya Kézép-Dunantulon volt a legnagyobb (14 szazalékpont), és Eszak-Magyarorszagon a
legkisebb (10 szazalékpont). Az orszagos tendenciatél eltéréen, mindkét régidban fokozddott a
ndk hatranya.

3. abra

Foglalkoztatasi arany nemenként, 2012
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2012-ben a 15-24 éves foglalkoztatottak atlagos szama 1,1%-kal elmaradt a 2011. évitél.
A 25-64 éves korcsoportba tartozoké az orszagos atlagot némileg meghaladdan, 1,9%-kal
bévult, a foglalkoztatottak kisebb hanyadat kitevé 65-74 éveseké jelentésen nétt. Teruleti
bontasban a 15-24 évesek szama csak Nyugat-Dunantulon és Dél-Alfoldon emelkedett,
Nyugat-Dunantulon igen figyelemre mélté utemben (12%-kal). A tobbi régidban 0,7—6,7% kozott
csOkkent az e korcsoportba tartoz6 munkavallalok szama. Legnagyobb visszaesés Kozép-
Dunantulon, legkisebb Dél-Dunantulon tortént. A 25-64 éves foglalkoztatottak csak Kozép-
Dunantulon voltak kevesebben az egy évvel korabbinal. A 65-74 éves korcsoportba tartozo
foglalkoztatottak szama Eszak-Magyarorszagon 6tddével nétt 2011-hez képest, és a harom
gazdasagilag fejlettebb (Kd6zép-Magyarorszag, Kézép- és Nyugat-Dunantul) régidban is atlagos,
vagy a feletti volt a létszambdvulésuk. A tobbi régioban csdkkent a legidésebb korosztalyba
tartozo foglalkoztatottak szama, leginkabb Dél-Dunantulon (9%-kal).

A foglalkoztatasi rata korcsoport szerinti alakulasa — vagyis a foglalkoztatottak megfelelé koru
népességen bellli aranya — is jelentds teruleti kulonbségeket mutat.
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2. tabla
A foglalkoztatottak és a foglalkoztatasi rata korcsoport szerint, 2012
2011 =100,0 Foglalkoztatasi rata, %
Régid 1524 | 25-64 | 65-74 | gssze- | 15-24 | 25-64 | 65-74 | 3ssze-
éves sen éves sen
Kdzép-Magyarorszag 97,5 103,2 106,7 103,0 18,5 70,5 6,0 55,2
K6zép-Dunantl 93,3 99,5 116,5 99,2 22,7 67,6 3,2 52,9
Nyugat-Dunantul 111,5 1015 119,5 1023 24,5 69,0 34 54,6
Dél-Dunantul 99,3 100,8 91,0 100,6 16,9 60,5 2,7 46,6
Eszak-Magyarorszag 96,5 100,0 120,9 99,9 15,2 57,3 2,4 43,3
Eszak-Alféld 96,2 103,5 96,3 102,9 16,8 60,5 2,2 46,7
Dél-Alfsld 102,3 101,4 98,3 101,4 17,9 64,0 2,6 49,0
Orszag 6sszesen 98,9 101,9 106,5 101,7 18,6 65,3 3,7 50,6

A 25-64 évesek és a 6574 évesek foglalkoztatasi aranya egyarant Kézép-Magyarorszagon
a legmagasabb 71, illetve 6%-0s. Orszagosan a foglalkoztatottak legnagyobb hanyadat jelent6
25-64 éves korosztaly foglalkoztatasi szinvonala Eszak-Magyarorszagon, az idésebb kortaké
Eszak-Alfldon a legkedvezétlenebb. A 25 év alattiak foglalkoztatasa Eszak-Magyarorszagon a
legalacsonyabb, Nyugat- és Kozép-Dunantulon a legmagasabb. Ezen Kkorcsoport
foglalkoztatasanak emelése nem csak Magyarorszagon, de Eur6pa szerte a
foglalkoztataspolitika célkitizései kozott szerepel.

A foglalkoztatottak iskolai végzettség szerinti strukturajanak valtozasa osszefligg a
népesseg iskolazottsagi szintjének emelkedésével, illetve a munkaer6 kereslet képzettség
szerinti igényével. 2012-ben az el6zb évhez képest a legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat
befejez6k, illetve a szakmunkas, szakiskolai bizonyitvannyal rendelkez6k szama
O0sszességében Iényegesen nem valtozott, ugyanakkor az érettségivel rendelkezékeé 1,7%-kal,
a féiskolai, egyetemi végzettséglieké 4,3%-kal emelkedett. Teruleti szinten a kulonb6zd iskolai
végzettségl foglalkoztatottak szama eltéréen alakult. Legnagyobb tertleti egyenetlenséget a
legfeljebb 8. osztalyt végzettek szamanak valtozasa mutatott. A szélséértekeket Nyugat-
Dunantul és Kozép-Dunantul képviselte, ahol 12%-kal nétt, illetve ugyanennyivel csokkent a
legfeljebb 8. osztalyt végzett foglalkoztatottak szama. A szakmunkas, szakiskolai végzettséggel
rendelkez6k szama Kozép- és Dél-Dunantulon 3—4%-kal visszaesett, a kozponti régidban
stagnalt, ugyanakkor Nyugat-Dunantulon, Eszak-Magyarorszagon és az alféldi régidkban
viszonylag nagyobb Utemben bévult. A legmagasabb iskolai végzettségként érettségivel
rendelkez6 foglalkoztatottak szama Nyugat-Dunantuilon, Eszak-Magyarorszagon és Dél-
Alfoldon 1,3-5% kozotti mértékben csokkent, a tobbi régidban 2,0-5,0%-kal emelkedett.
A diplomas munkaeré létszama egyediil Eszak-Magyarorszagon mérséklédott, illetve Dél-
Dunantulon stagnalt. A novekedés Uteme Kozép-Dunantulon volt a legnagyobb (8,1%) és
Eszak-Alféldén a legkisebb (4,0%). A diplomas létszam teriiletileg differencialt béviilése
— piacvezetd munkaerd-kozvetitéssel foglalkozéd szervezetek szakértdéi szerint — a
munkavallalok e csoportjanak nagyobb mobilitasaval magyarazhat6. Egy résziuknek jelentds
vonzer6t jelentenek a dunantuli, illetve a kdzép-magyarorszagi, dél-alféldi autdipari kdzpontok
vezetbi, vagy Uj technologiai kihivasokat jelenté mérndki allasajanlatai, tovabba a févaros és
kornyéke (els6sorban a szamviteli, pénzugyi szektorban elhelyezkedni kivanok szamara).
Ugyanakkor a diplomasok foglalkoztatottsaganak ndovekedése egyes munkaterlleteken azt is
jelenti, hogy olyan allasajanlatokat is elfogadnak, — kedvezétlen munka- és kereseti feltételek
mellett — melyekhez nem szukséges felséfoku végzettség.
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3. tabla
Foglalkoztatottak legmagasabb iskolai végzettség szerint, 2012
Ezen belll
altalanos
Réqi6 Osszesen iskola szakmunkas- | gimnazium,

g 8. osztalya képzé, egyéb ;O'Slé?;?ﬁ
és annal szakiskola kozépiskola 9y
kevesebb

2011 =100,0
Kbzép-Magyarorszag 103,0 93,9 99,9 105,0 104,8
K6zép-Dunantul 99,2 87,5 96,6 102,0 108,1
Nyugat-Dunantul 102,3 112,4 103,4 95,0 107,5
Dél-Dunantul 100,6 109,7 95,9 103,1 100,0
Eszak-Magyarorszag 99,9 106,5 102,6 97,7 96,4
Eszak-Alfold 102,9 103,5 101,3 103,7 104,0
Dél-Alfold 101,4 96,7 102,5 98,7 106,5
Orszag 6sszesen 101,7 99,6 100,3 101,7 104,3

Megoszlas, %
Kdzép-Magyarorszag 100,0 7,3 19,8 36,8 36,1
Kdzép-Dunantul 100,0 12,8 33,9 32,6 20,7
Nyugat-Dunantul 100,0 12,3 34,5 32,8 20,3
Dél-Dunantul 100,0 12,3 33,7 314 22,6
Eszak-Magyarorszég 100,0 10,9 32,8 35,9 20,4
Eszak-Alféld 100,0 14,2 31,4 32,2 22,2
Dél-Alfold 100,0 11,9 33,7 31,7 22,7
Orszag osszesen 100,0 10,8 28,8 34,0 26,3

A foglalkoztatottak legmagasabb iskolai végzettség szerinti 6sszetétele lényegesen eltér a
népesség egészére jellemz6tél. A legfeliebb az altalanos iskola 8. osztalyat, illetve
szakmunkasképz6t, szakiskolat végzettek foglalkoztatottakon beluli aranya nagyobb, az
érettségizetteké és a diplomasoké kisebb terlleti egyenetlenséget mutat, mint a 15-74 éves
népessege. A 15-74 évesek 26%-anak volt legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyos végzettsége,
a foglalkoztatottak mindossze 11%-anak. A legalacsonyabb végzettségliek népességen beldli
aranya a gazdasagilag hatranyosabb helyzetl régiokban joval atlag feletti (31-33%) volt, és
foglalkoztatottakon bellili sulyuk ezeken a terileteken lényegesen nagyobb lemaradast mutat a
népességen beluli részesedésukhoz képest, mint a tobbi régidban. A népesség 24%-a, a
foglalkoztatottak 29%-a rendelkezett szakmunkds, szakiskolai képesitéssel. A szakmunkas
foglalkoztatottak aranya a kdzponti régidban 20% kortli volt, Iényegesen kisebb a tobbi régio
30% feletti részesedésénél, és a népességen bellli aranyuk is itt a legkisebb (18%).
A népességen beliili aranyukhoz képest (24%) viszonyitott eltérés Eszak-Magyarorszagon a
legnagyobb (7,6 szazalékpont). A 15-74 éves népesség 31%-anak az érettségi volt a
legmagasabb iskolai végzettsége, és a foglalkoztatottak 34%-at tették ki. Viszonylag nagyobb
részt a kdzponti régid (37%) és Eszak-Magyarorszag (36%) foglalkoztatottjai kozott képviseltek.
Eszak-Magyarorszagon a foglalkoztatottakon beluli részesedesuk Iényegesen
(6 szazalékponttal) magasabb a népességen belulinél, ami a tobbi régidhoz keépest is
kiemelkedd. A 15-74 évesek 18%-a rendelkezett diplomaval, aranyuk a foglalkoztatottak kdzott
lényegesen nagyobb (26%). A kézponti régidban, a févaros sajatos foglalkoztatasi helyzetébdl
eredden a foglalkoztatottak 36%-a volt diplomas, a tobbi régidbban ennél Iényegesen kisebb és
viszonylag hasonlé (20-23%) részt tettek ki. A diplomasok foglalkoztatottakon beldli
részesedése a népességen beluli aranyukhoz viszonyitva Kozép-Magyarorszagon tér el
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leginkabb (8,8% szazalékponttal). Dél-Dunantulon és az alfoldi régidokban viszonylag nagyobb,
vagy atlag kozeli a kulonbség (7,4—7,9 szazalékpont), Nyugat- és K6zép-Dunantulon azonban
az atlagosnal kisebb (4,9 és 5,2 szazalékpont).

A foglalkoztatas jellege a terlletenként eltér6 gazdasagi fejlettséggel, a valsagot kovetd
mérsékelt gazdasagi élénkulés terlleti differencialtsagaval, illetve ebbdl eredéen a gazdasagi
szervezetek gazdalkodasi forma szerinti 6sszetételének eltérésével kiildonbdz6 iranyba valtozott
az el6z6 évhez képest. Az alkalmazottak szama Osszességeében 2,2%-kal és valamennyi
régioban emelkedett. Az atlagosnal nagyobb tUtemben a kézponti régié mellett Dél-Dunantulon
és Eszak-Alf6ldon béviilt az alkalmazotti 1étszam. A tarsas vallalkozas tagjaként, vagy 6nalléan
dolgozék szama 1,4%-kal csokkent, viszonylag nagy teriileti szérédassal. Eszak-
Magyarorszagon, Kdézép-Dunantulon és Dél-Dunantulon 10-15%-kal kevesebben, Nyugat-
Dunantulon ugyanakkor 10%-kal tébben dolgoztak ebben a formaban.

4. tabla
A foglalkoztatottak szama a foglalkoztatas jellege szerint, 2012
Ezer 6 Megoszlas, %
ebbdl: i
Régié - tarsas
Osszesen tarsas alkalmazott vallalkozas
alkalmazott | vallalkozas tagja, 6nallo
tagja, 6nallé
Kbzép-Magyarorszag 1280,1 1100,4 172,8 86,0 13,5
K&zép-Dunantul 4437 403,4 39,2 90,9 8,8
Nyugat-Dunantul 421,6 374,9 45,0 88,9 10,7
Dél-Dunantul 335,9 299,7 34,1 89,2 10,2
Eszak-Magyarorszag 386,5 356,8 29,0 92,3 7,5
Eszak-Alféld 522,3 464,4 55,1 88,9 10,6
Dél-Alfold 487,9 4251 59,6 87,1 12,2
Orszag osszesen 3877,9 34247 434.9 88,3 11,2

A foglalkoztatas jellegét tekintve az alkalmazottak sulya (88%) a meghatarozo, igy a
foglalkoztatottsag jellege szerinti struktura lényegesen nem valtozott. A ndk korében az
atlagosnal is magasabb (91%) az alkalmazottak aranya. A foglalkoztatottak tovabbi 11%-a
tarsas vallalkozas dolgozé tagja, vagy 6nallé volt 2012-ben. Ez a foglalkozasi forma a férfiak
korében elterjedtebb, akiknél a foglalkoztatottak mintegy 14%-ara volt jellemzd.

A foglalkoztatottak nemzetgazdasagi szektor szerinti 0sszetétele teruletenként eltéréen, a
foldrajzi, infrastrukturalis sajatossagok, az eltér6 gazdasagszerkezet szerint valtozott. 2012-ben
a mezbgazdasagban és a szolgaltatasi agakban atlagosan 8,2 és 2,8%-kal tobben, az iparban,
épitdiparban 1,5%-kal kevesebben dolgoztak, mint 2011-ben. A mezbgazdasagi létszam
minden régiéban béviilt, Kézép-Magyarorszagon, Eszak-Magyarorszagon és Eszak-Alfoldén az
atlagost lényegesen meghaladéan. A szolgaltatas teriiletén csak Eszak-Magyarorszagon
mérseéklédott valamelyest a foglalkoztatottak szama, legnagyobb Gtem( (4,4%-0s) ndvekedés
pedig Kdzép-Magyarorszagon tértént. Az iparban, épit6iparban Nyugat-Dunantulon és Eszak-
Alféldon 0,2 és 1,6%-kal tobben, a tobbi régiéban 0,3—4,6%-kal kevesebben dolgoztak az el6z6
évinél. A valtozasok a gazdasagi agak viszonylatdban kisebb aranyeltolédasokkal jartak.
A foglalkoztatottak Gsszevont gazdasagi agak szerinti strukturajat régiok szerint vizsgalva jol
kirajzolédnak a teruleti sajatossagok a gazdasagilag fejlettebb, iparosodottabb térseégek, illetve
a mez6gazdasagi jellegl régiok kozott.
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4. abra

A foglalkoztatottak megoszlasa nemzetgazdasagi szektorok szerint, 2012
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A mezbgazdasagban foglalkoztatottak aranya csak Dél-Alféldon maradt el némileg az el6z6
évitél, a mezbgazdasag foglalkoztatasban betoltott szerepe azonban itt a legmagasabb
(9,8%-0s). Ennél valamivel kisebb Eszak-Alféldén (8,2%) és Dél-Dunantilon (8,1%) az
agrarium sulya. A foglalkoztatottak 30%-a az ipar, épitéipar agakban dolgozott. Aranyuk mind
Osszességében, mind regionkeént kissé meérsékl6dott. Az atlagosnal szamottevéen nagyobb
részt Kozép- és Nyugat-Dunantulon, illetve Eszak-Magyarorszagon képeztek. Ugyanakkor a
koézponti régiéban a foglalkoztatottak mindéssze 21%-a dolgozott az iparban, épitSiparban.
A szolgaltaté szféra foglalkoztatasi szerepe azonban itt Iényegesen meghaladta az orszagos
atlagot. A tercier szektorban dolgozdk foglalkoztatottsagon beliili sulya csak Eszak-Alféldon és
Eszak-Magyarorszagon mérséklédott az egy évvel korabbihoz képest.

3. Munkanélkiiliségi rata és a munkanélkiiliek 0sszetétele

A munkanélkiliek szama a 2000-es évek elejétél tdbbnyire emelkedett. A ndvekvd
tendencia 2011-ben megallt, amit 2012-ben mérsékelt (1,6%-0s) emelkedés kodvetett.
A munkaeré-felmérés fogalma szerint 2012-ben atlagosan 476 ezer f6 szamitott
munkanélkulinek. A munkanélkiliség mérséklédése 2011. év folyaman leginkabb a fejlettebb
dunantuli régidkban ment végbe, ahol a valsag hatasara megingott iparagak élénkulni kezdtek.
2012-ben azonban harom kedvezétlenebb gazdasagi helyzet(i régidban (Dél-Dunantul, Eszak-
Magyarorszag, Eszak-Alféld) csékkent a munkanélkiiliek szama, elsésorban a kdzfoglalkoztatas
kiszélesedésével dsszefliggésben. A harom gazdasagilag legfejlettebb régidban ugyanakkor az
atlagosnal joval nagyobb Utemben nétt a munkanélkiliek szama: Kozép-Magyarorszagon
8,6%-kal, Kbzép- és Nyugat-Dunantulon 4,1 illetve 2,3%-kal.

A munkanélkiiliségi rata 2012-ben orszagosan 10,9% volt, ugyanannyi, mint egy évvel
korabban. A gazdasagilag fejlettebb régiokban emelkedett, vagy stagnalt a munkanélkuliségi
rata, a kedvezétlenebb helyzeti teriileteken mérséklédott. igy a munkanélkiiliség szintje alapjan
kialakult teruleti kalonbségek kissé csokkentek. Az el6z6 évivel megegyezben, 2012-ben a
munkanélkiiliek aranya Nyugat-Dunantilon volt a legalacsonyabb (7,4%), és Eszak-
Magyarorszagon a legmagasabb (16,6%).
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5. abra

Munkanélkiliségi rata, 2012
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A munkanélkuliségi rata régiok szerinti relativ szérasa csokkent, a 2011. évi 29%-r6l 2012-re
27%-ra. A megyék szintjén mért relativ széras ugyancsak mérséklédott, az el6z6 évi 32%-rol
2012-re 30%-ra. A munkanélklliségi rata megyei szélséértékeit Gyér-Moson-Sopron (5,3%) és
Nograd (17,5%) képviselte.

Orszagosan 2012-ben 263 ezer férfi és 213 ezer né szamitott munkanélkilinek. A férfiak
szama 3,7%-kal nétt, a n6ké 0,8%-kal mérséklédott. A munkanélkilieken belll a férfiak aranya
55, a n6ké 45% volt. A férfiak aranya a munkanélkllieken belil a kdzponti régidban a
legmagasabb (59%) és Dél-Dunantulon a legalacsonyabb (53%). Ez alapjan a nemek kdzotti
aranyeltolédas Kdzép-Magyarorszagon a legnagyobb (18,3 szazalékpont) és Dél-Dunantulon a
legkisebb (5,2 szazalékpont).

6. abra

A munkanélkilliek megoszlasa nemenként, 2012
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A ferfiak munkanélkiliségi rataja az eléz6 evhez képest némileg emelkedett, mig a noke
valamelyest mérséklédott. Igy a férfiak és nék munkanélkuliségi rataja kozotti kilonbség, amely
2011-ben nem volt szamottevd, 2012-re 0,6 szazalékpontot tett ki.

4. tabla
A munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(%)
L Férfi NG Osszesen
Régio
2011 2012 2011 2012 2011 | 2012
Kozép-
Magyarorszag 9,1 10,3 8,4 8,0 8,8 9,2
Kozép-Dunantul 8,8 9,4 10,0 10,2 9,3 9,8
Nyugat-Dunantul 7,0 7.4 7,8 7,3 7.4 7.4
Dél-Dunantul 12,1 11,7 13,3 12,4 12,7 12,0
Eszak-Magyarorszag 16,8 171 16,5 16,0 16,7 16,6
Eszak-Alféld 14,8 13,4 14,3 14,5 14,5 13,9
Dél-Alfold 10,8 10,4 10,5 10,7 10,6 10,5
Orszag 6sszesen 11,0 11,2 10,9 10,6 10,9 10,9

A n6k munkanélklliségi mutatéja csak harom régioban (Kézép-Magyarorszagon, Nyugat-
Dunantilon és Eszak-Magyarorszagon) volt alacsonyabb a férfiakénal. A nemenkénti
munkanélkuliségi rata kozott a legnagyobb eltérés (2,3 szazalékpont) Kozép-Magyarorszagon,
a legkisebb (0,1 szazalékpont) Nyugat-Dunantulon alakult ki.

A munkanélkuliségi rata a fébb korcsoportokban szintén eltéré6en alakult. A 15-24 évesek
munkanélkuliségét jellemz6 mutatdo 2012-ben 28,1% volt, a 2011. évinél 2 szazalékponttal
magasabb. E korosztdly munkanélklliségi mutatdja a munkanélklliek 0Osszességéhez
hasonléan Eszak-Magyarorszagon és Eszak-Alféldon volt a legmagasabb. A fiatalok
munkanélkuliségi ratajanak régionkeénti relativ szorasa (23%) az atlagosnal (27%) kisebb
terlleti egyenetlenséget mutat.

5. tabla
A munkanélkiiliek korcsoportonként, 2012
Ebbél
i 15-24 25-64
s Osszesen, 15—-24 25-64
Régio P
ezerio svesek évesek munkanélkiiliségi
rataja %
Kozép-
Magyarorszag 129,7 18,8 1101 23,9 8,4
K&zép-Dunantul 48,0 8,9 39,0 23,8 8,7
Nyugat-Dunantul 33,5 7,0 26,6 20,3 6,4
Dél-Dunantul 45,8 7,2 38,6 28,0 10,9
Eszak-Magyarorszag 76,7 14,1 62,6 38,7 14,8
Eszak-Alféld 84,4 17,7 66,7 35,7 12,0
Dél-Alfold 57,4 10,9 46,6 28,3 9,2
Orszag 6sszesen 475,6 84,6 390,2 28,1 9,7
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A 25-64 éves allastalanok munkanélkuliségi mutatéja némileg mérseklédott, és 2012-ben
9,7% volt. Magasabb (11-15%-0s) aranyszamokat ugyancsak a gazdasdagilag fejletlenebb
térségekben mértek. E korosztaly munkanélkiliségi ratajanak régionkénti relativ szérasa (27%)
valamelyest nagyobb az atlagosnal. (A 65 éves és idésebb munkanélklliek aranya igen
alacsony).

Az iskolai végzettség meghatarozé tényezéje a népesség munkaerd-piaci helyzetének, az
allaskeresO6k szakiranyu végzettségei azonban gyakran nem talalkoznak a gazdasag valos
igényeivel.

2012-ben, hasonléan az el6z6 évihez, a munkanélkiliek legnagyobb részének, 32%-anak a
legmagasabb iskolai végzettsége szakmunkasképzd, illetve szakiskola volt. A gazdasag
részérdl fokozodo igény mutatkozik a szakmunkara, ugyanakkor a kereslet és a kinalat szakma
szerinti szerkezete, teruleti megoszlasa eltér6. A munka nélkul maradé szakmunkas réteg
bévilése a valsag hatasara nagymértékd volt, amit 2012-ben némi mérséklédés kovetett,
régionként vizsgalva azonban eltéréen valtozott. Koézép- és Nyugat-Dunantulon nagyobb
mértékben, 9,1 és 5,9%-kal, Eszak-Magyarorszagon 3,2%-kal emelkedett a szamuk. Az alféldi
régiokban 6—8%-os, Dél-Dunantulon 2,2%-0s csokkenés tortént, Kozép-Magyarorszagon pedig
stagnalt a szakmunkas, illetve szakiskolai végzettségli munkanélkiliek szama. A legfeljebb az
altalanos iskola 8. osztalyat végzettek szama lényegében ugyanannyi volt, mint az egy évvel
korabbi, és orszagosan a munkanélkuliek 29%-at tették ki. A Iétszamemelkedést mutato régiok
kdzul kiemelkedik Koézép-Magyarorszag, ahol 24%-kal nétt a legalacsonyabb végzettségl
munkanélkuliek szama, a munkanélkulieken bellli részesedésik azonban tovabbra is itt a
legalacsonyabb (21%). A legfeljebb alapszintli végzettséggel rendelkez6 munkanélkiliek
aranya Kozép- és Nyugat-Dunantdlon, Eszak-Magyarorszagon és Eszak-Alféldén volt a
legnagyobb (33-36%). A dél-dunantuli érték (29%) csak kevéssel haladta meg az atlagosat, a
dél-alfoldi pedig az alatti volt (25%).

7. abra
A munkanélkiiliek megoszlasa a legmagasabb végzettség szerint, 2012
Ko6zép-Magy arorszag | 13,5
\
Kézép-Dunantil 22,5 | 9,4
\
Ny ugat-Dunantil 24,9 | 75
\
Dél-Dunantil 22,0 | 8,3
\
Eszak-Magy arorszag 25,3 | 7,8
\
Eszak-Alfold 27,6 | 9,1
\
Dél-Alfdld 31,2 | 10,0
\
Orszag 0sszesen 28,8 | 10,0
’
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W Altalanos iskola 8 osztalya és annal kevesebb W Szakmunkasképzd, szakiskola @ Gimnézium, egyéb kozépiskola [0 Féiskola, egy etem

A gimnaziumi és egyéb kdozépiskolai végzettséggel rendelkezdk az allastalanok 29, a
diplomasok 10%-at adtak. E két csoportban az el6z6 évhez képest jelentésebb (5,4 és 5,3%-0s)
emelkedés tortént. Az érettségivel rendelkezd munkanélklliek szama a kdzponti régidban
emelkedett a legnagyobb Utemben (14%-kal) 2011-hez képest. A fels6foku végzettséggel
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rendelkez6 munkanélklliek szama évrél évre emelkedik. Ennek legfébb oka a kereslet és a
kinalat szakirany szerinti eltér6 szerkezete, illetve a gazdasag ez iranyu Kkorlatozott
felvevbképessége.

4. Az intézményi foglalkoztatottsag differenciai

A foglalkoztatottak legnagyobb része alkalmazottként jelenik meg a munkaerdpiacon.
A gazdasagi szervezetek korében végzett, ugynevezett intézményi adatgyljtésbdl szarmazo
informaciok alapjan lehetéség van a részletesebb agazati struktura és egyéb jellemzdk
bemutatasara. Az intézményi adatgylijtés a legalabb 5 f6t foglalkoztatdé vallalkozasokra,
tovabba létszamhatartél fuggetlenil a koltségvetési szervekre és a Kkijelolt nonprofit
szervezetekre kiterjedd adatgyUjtés, amely az alkalmazasban allokat a szervezetek székhelyén
regisztralja.

Az alkalmazasban allok szama — a megfigyelt szervezetek korében — orszagosan az utobbi
években hullamzdan alakult. 2009-ben a gazdasagi és pénzlugyi valsag miatti 3,7%-0s
csokkenés utan atmenetileg 2010-ben (1,5%-kal) ndvekedett, 2011-ben és 2012-ben azonban
ismét kissé (0,4, illetve 0,6%-kal) szikult a létszam.

8. abra
Az alkalmazasban allék szamanak valtozasa, 2012

(az el6zb évhez képest)
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4 34 34
2,8
Q
3 2,0 2,6 2
2 0,9 1,7
1 0-2 0,5 | -
- 05 —
0 — ]

-1,8

-3 2,4 2,4 21
-3,0
-4
Kozép- Kozép-Dunantul Nyugat-Dunantil  Dél-Dunantul Eszak- Eszak-Alfold Deél-Alfold Orszag
Magy arorszag Magy arorszag Osszesen
W Vallalkozasok O Koltségv etési szervek Osszesen

2012-ben orszagosan 6sszesen 2 millié 674 ezer f6 allt alkalmazasban. Nagyrészik — 68%-
uk, 1 milli6 817 ezer f6 — a versenyszféraban végzett munkat, 28%-uk, 751 ezer f6 a
koltségvetési szerveknél dolgozott. A versenyszféraban 1,8%-os létszamcsdkkenés, a
koltségvetési szféraban 2,3%-o0s bdvilés volt megfigyelhetd az el6zd évhez képest. Ez utdbbi
hatterében az atalakuld kozfoglalkoztatasi rendszer hatasaként a kozfoglalkoztatottak
szamanak bdévuilése all. A megfigyelt nonprofit szervezeteknél az alkalmazottak 4,0%-a, 106
ezer f6 allt alkalmazasban. A szektorban az alkalmazottak szama az el6z6 évhez képest kissé
bdvult.

A régidkban 2012-ben kulonb6zé mértékl Iétszamvaltozas kovetkezett be. Az
alkalmazasban allék szama Nyugat-Dunantdlon (0,5%-kal), valamint Eszak- és Dél-Alfélddn
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bévult (2,6, illetve 1,7%-kal). A tdbbi régidban csdkkent az alkalmazasban alldk kore, leginkabb
Kdzép-Magyarorszagon és Kdzép-Dunantulon (2,1%-kal, 1,3%-kal).

9. abra

Az alkalmazasban allék szamanak megoszlasa gazdalkodasi formak szerint, 2012

Ko6zép-Magy arorszag

K6zép-Dunantul

Ny ugat-Dunantul

Dél-Dunantul

Eszak-Magy arorszag

Eszak-Alfdld

Dél-Alfold

Orszag dsszesen
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@ Vallalkozasok [ Koltségv etési szervek W Nonprofit szerv ezetek

Allomanycsoportonként vizsgalva a fizikai foglalkozastuk szama 2012-ben sszességében
hasonlé volt az egy évvel korabbihoz. A fizikaiak létszama Kdzép-Magyarorszag és Kozép-
Dunantul kivételével mindegyik régidban novekedett. Megyei szinten a két szélséértéket
Szabolcs-Szatmar-Bereg és Komarom-Esztergom megye képviselte. Az elébbiben 7,9%-kal
emelkedett, az utdbbiban pedig 6,1%-kal fogyott a létszam. A szellemi munkakdrben
alkalmazottak szama orszagosan 1,4%-kal mérsékl6dott, régiok szerint a Iényegében stagnalo
Nyugat-Dunantul kivételével 1,2-3,8% kozotti uUtemben csoOkkent. A megyék kozul
Veszprémben gyarapodott leginkabb (1,9%-kal) a szellemi foglalkozasuak koére, és Borsod-
Abauj-Zemplénben esett vissza a legnagyobb mértékben (4,4%-kal).

Gazdalkodasi formak szerint részletezve a versenyszféraban a fizikai és a szellemi
munkakdrben alkalmazasban allok szama egyarant csdkkent, 23 ezer, illetve 11 ezer fével. A
véllalkozasoknal alkalmazott fizikai foglalkozasuak szama a Nyugat-Dunantilon, Eszak- és Dél-
Alfoldon — az atlagostdl eltéréen — bévilt. A szellemi munkakdrben dolgozék szama ugyancsak
Nyugat-Dunantulon, valamint Eszak-Alféldén névekedett. A vallalkozasokkal ellentétben a
koltségvetési szerveknél a fizikai dolgozok szama 12%-kal, vagyis 25 ezerrel ndvekedett, mivel
a kozfoglalkoztatas javarészt a fizikai allomanyt érintette. A szellemi foglalkozasuak szama
1,6%-kal, 8,5 ezerrel csokkent. A nonprofit szervezeteknél a szellemi munkakoériek allomanya
1,2 ezer fével, 2,3%-kal bévult, a fizikai munkakoérben alkalmazasban allék szama viszont ezer
fével kevesebb lett.

2012-ben az alkalmazasban allék kére az egyes nemzetgazdasagi agakban eltérd iranyban
és kulonb6zb mértékben valtozott. A jelentésebb létszamot foglalkoztaté gazdasagi agak kozul
az iparban (2,1%-kal) szikult az alkalmazasban allék szama. A kereskedelemben tovabb
mérsékl6dott (1,9%-kal) az alkalmazottak létszama. Ennél nagyobb mértékld, 3,0%-os
létszamvesztés kOvetkezett be az oktatasban, ugyanakkor a kdzigazgatas, védelem, kotelez6
tarsadalombiztositasban és a human-egészségugyi, szocialis ellatasban, 5,2, illetve 7,4%-kal
bévilt a foglalkoztatds. Ez utdbbi harom agazat részaranya egyenként 9-10% kozotti. A
viszonylag kevesebb létszamot foglalkoztatd agak kozul az informacié, kommunikacioban
(1,6%-kal) bévult, a szakmai tudomanyos miszaki tevékenység agazatban, valamint az
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adminisztrativ és szolgaltatast tamogatd agazatban csokkent az alkalmazasban allok szama

(1,3, illetve 7,2%-kal).

6. tabla
Az alkalmazasban allok szamanak megoszlasa nemzetgazdasagi agak szerint’, 2012
(%)
Kozép- | Kézép- | Nyugat-| Dél- | Eszak- Eszak Dél Orszi
Gazdasagi &g Magyar- | Dunan- | Dunan- | Dunan- | Magyar- | —o2a” e | Jrszag
orszag tal tal tal orszag Alféld Alféld | 6sszesen

Mez6gazdasag,
erd6gazdalkodas, halaszat 0,6 4.1 3,9 5,7 3,4 5,1 6,2 29
Ipar 16,1 40,9 38,3 28,7 31,6 27,8 29,2 25,4
Epitéipar 3,8 3,6 43 5,3 4.4 4,8 5,0 4,2
Kereskedelem,
gépjarmijavitas 15,7 12,4 8,2 8,3 8,0 10,4 10,6 12,4
Szallitas, raktarozas 10,4 41 6,1 2,9 43 3,3 3,8 6,9
Szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas 3,3 2,5 3,2 3,1 2,5 2,4 2,8 3,0
Informacié, kommunikacio 5,3 0,5 0,8 0,6 0,4 0,6 0,7 2,7
Pénzlgyi, biztositasi
tevékenység 4,6 0,4 0,7 0,7 0,7 0,6 0,9 24
Ingatlantgyletek 1,3 0,8 1,1 0,7 0,5 1,0 0,7 1,0
Szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység 4,8 1,4 1,6 1,3 1,1 1,5 1,6 29
Adminisztrativ és szolgaltatast
tamogato tevékenység 7,5 3,7 2,9 3,6 3,6 3,3 2,0 51
Kozigazgatas, védelem;
kotelez6 tarsadalombiztositas 11,1 6,2 7,4 8,5 10,3 9,7 9,5 9,7
Oktatas 7,0 8,9 9,6 14,0 11,6 12,5 12,7 9,5
Human-egészségugyi,
szocialis ellatas 6,2 9,1 9,7 14,6 15,9 15,4 12,4 9,9
Mdivészet, szoérakoztatas,
szabad id6 1,4 0,9 1,3 1,2 1,0 1,1 1,2 1,2
Egyéb szolgéltatas 1,0 0,4 1,1 0,7 0,8 0,5 0,5 0,8
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* A legaldbb 5 f6t foglalkoztaté megyei székhelyl vallalkozasok, létszamhatartdl fliggetlendl a koltségvetési szervek és a kijelolt

nonprofit szervezetek adatai.

2012-ben Nyugat-Dunantul, Eszak- és Dél-Alfold kivételével minden régidban csokkent (1,8—
4,8%-kal) az ipar létszama. Legkisebb mértékben (1,8%-kal) a Kézép-Dunantulon szlkult az
ipari foglalkoztatas, ahol az agazat foglalkoztatasban betoltott szerepe is kimagaslo (41%).
A kereskedelmi alkalmazottak szama legkevésbé Dél-Alféldon fogyott, a tdbbi régidban pedig
1,1-5,4% kozott csOkkent. A kdzigazgatasban alkalmazasban allok szama 2012-ben minden
régidban béviilt: Eszak-Magyarorszagon a legjelentésebben (16%-kal), Dél-Dunantdlon a
legkevésbé. A human-egészségugyi, szocialis ellatas alkalmazottainak kore is gyarapodott
minden régiéban (2,4-13,2% kozotti Utemben). Az oktatas agazat létszamvesztése altalanos
volt, de a csokkenés a régiok kozott a korabbinal szélesebb intervallumban (0,7-6,1% kozott)

szoérdodott.
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A részmunkaidés foglalkoztatas novekvé trendje 2012-ben megtort, és az el6z6 évinél
5,4%-kal kevesebb, 302 ezer f6 dolgozott ebben a formaban, azaz I|ényegében minden
kilencedik alkalmazott részmunkaidében végzett munkat.

A nem teljes munkaidében alkalmazasban allék szama 2012-ben a régiok kozul Kozép-
Magyarorszagon és Kozép-Dunantulon ndvekedett (2,7, illetve 5,8%-kal), Nyugat-Dunantulon
lényegében stagnalt, a tdbbiben 8-25% kdzotti mértékben visszaesett. Ez utdbbi adat Eszak-
Magyarorszagé, ami mellett Eszak-Alfoldén is jelentdsen, egydtddével csokkent a
részmunkaidés foglalkoztatas. A részmunkaidében alkalmazasban allok 46%-at, 139 ezer f6t
Koézép-Magyarorszagon foglalkoztattak, a régidk csékkend sorrendjében ezt kdvette Eszak- és
Dél-Alféld, ahol 37 illetve, 34 ezer f6t tettek ki, a tobbi régidban pedig 21-27 ezer f6 kdzott
valtozott a szamuk. Orszagosan az alkalmazasban allok 11%-at foglalkoztattdk
részmunkaidében; az alfoldi régiokban és Dél-Dunantulon ennél magasabb, 11-13% kdzott
valtozott a részaranyuk, Nyugat-Dunantilon és Eszak-Magyarorszagon pedig relative a
legkevesebb, 9,1, illetve 9,4% volt. A megyék ugyanezen mutatéi 8,5-14,3% kozott szérodtak.
Kozuluk Borsod-Abauj-Zemplén megyében volt a legalacsonyabb az alkalmazottakon belll a
részmunkaiddsok részaranya (8,5%), Pest megyében pedig a legmagasabb (14,3%).

10. abra
A részmunkaidében alkalmazottak szama és valtozasa az el6z6 évhez képest, 2012
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Gazdalkodasi formak szerint részletezve, 2012-ben a részmunkaidében alkalmazottak
69%-at a vallalkozoi szféraban, 21%-at a koltségvetési szerveknél, 10%-at pedig a nonprofit
szerveknél foglalkoztattak. Foglalkoztatasban betoltdétt szereplikhdéz képest a nonprofit
szervezetek lényegesen nagyobb aranyban foglalkoztattak részmunkaidés dolgozokat.
A nonprofit szektorban minden harmadik, negyedik, ezen belll a fizikai allomanyba sorolt
dolgozok kézul pedig minden masodik részmunkaidében végezte munkajat.

Régids dsszehasonlitasban a vallalkozasok legnagyobb aranyban a Dél-Alfoldon alkalmaztak
a részmunkaidds format, a koltségvetési szervek Kozép-Dunantulon, a nonprofit szervezetek
pedig az Eszak-Alféldén.
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11. abra

A részmunkaidoében alkalmazottak 6sszes alkalmazottakon beliili részaranya
gazdalkodasi formak szerint, 2012
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A nem teljes munkaidében foglalkoztatottak gazdasagi ag szerinti megoszlasa némiképp
eltér az alkalmazasban allék teljes korének gazdasagi ag szerinti megoszlasatol.
A részmunkaidében foglalkoztatottak 19-19%-a ipari cégeknél, illetve a kereskedelemben
dolgozott, 13%-a a human-egészségugyi, szocialis ellatdsban allt alkalmazasban, 8-9%-uk az
oktatas terlletén, valamint az adminisztrativ és szolgaltatast tamogatdé agazatban
tevékenykedett. A tobbi gazdasagi ag szerepe a részmunkaidés foglalkoztatasban 1,5-6,8%
kdzott valtozott.

A részmunkaiddben foglalkoztatottak gazdasagi ag szerinti megoszlasa régiénként jelentés
eltéréseket mutat. Az AIfoldon és Nyugat-Dunantulon a részmunkaidés alkalmazottak
legnagyobb hanyada (22-28%-a) ipari cégeknél vallalt munkat. Kozép-Magyarorszagon és
Kbézép-Dunantiulon a részmunkaidésok legnagyobb hanyada (22-22%-a) kereskedelmi
cégeknél allt alkalmazasban. Eszak-Magyarorszagon és Ko6zép-Dunantilon a human-
egészségugyi, szocialis ellatasban dolgozott a részmunkaidés alkalmazottak legnagyobb része,
(20—24%-a), ugyanakkor ez az arany Kdzép-Magyarorszagon 8% volt.

Az egyes gazdasagi agakon belul a részmunkaidében foglalkoztatottak szamat az
alkalmazasban alloék teljes koéréhez viszonyitva, kiemelkedik a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas agazat, ahol az alkalmazottak 26%-a dolgozott nem teljes munkaidében 2012-ben.
Ennél kissé alacsonyabb — 20-21%-o0os — arany volt jellemz6 még az egyéb szolgaltatas
agazatban, az adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté agazatban, valamint az ingatlantgyletek
tertletén.

5. Kereseti kilonbségek

Az atlagkeresetekben meglévd régionkénti kilonbségek a gazdasagi valsag kezdetétdl
kismértékben novekedtek a kereseti rangsor elején allé kdzponti régié és a leghatranyosabb
helyzetll térségek kozott. 2011-ben a régidnkénti kereseti szélsGértékek kulonbségei kissé
mérséklddtek ugyan, 2012-ben azonban ismét tavolodtak egymastdl a gazdasagilag fejlettebb
és a kedvezétlenebb helyzetben Iévd régiok atlagkeresetei.
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12. abra
Havi brutté atlagkereset
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2012-ben a teljes munkaidében alkalmazasban allok nemzetgazdasagi szintl havi bruttd
atlagkeresete 222 990 forint volt, 4,6%-kal tobb, mint az el6z6 évben. A keresetvaltozasok
régionkénti iiteme az el6z6 évinél tagabb intervallumban, 2,6-7,9% kdz6tt szérédott. Eszak-
Magyarorszagon volt a legalacsonyabb Utemd a keresetndvekedés, Nyugat-Dunantulon pedig a
legmagasabb. Figyelemre méltd, hogy a nyugat-dunantuli keresetndévekedés az alkalmazasban
allok szamanak egyideji novekedése mellett valosult meg. A valtozasok hatasara kis
meértékben tovabb tavolodtak egymastol a régios atlagkeresetek, a fejlettebb dunantuli régiok
kereseti elénye nétt a tobbi vidéki régidhoz képest. A listavezetdé Kozép-Magyarorszagon az
atlagkereset tobb mint masfélszerese volt a rangsor végén elhelyezkedd két alfoldi réegioénak.

7. tabla
A havi brutté atlagkereset alakulasa
Brutté atlagkereset, 2012 Keresetek;%é%rzﬁagos atlag
Régio
forint 2011 =100,0 2011 2012
Kbézép-Magyarorszag 267 652 105,2 119,4 120,0
K&zép-Dunantul 206 101 106,8 90,5 92,4
Nyugat-Dunantul 203 137 107,9 88,3 91,1
Dél-Dunantul 185 158 104,4 83,2 83,0
Eszak-Magyarorszag 182 246 102,6 83,4 81,7
Eszak-Alfold 174 065 103,6 78,9 78,1
Dél-Alfold 176 266 104,9 78,9 79,0
Orszag 6sszesen 222 990 104,6 100,0 100,0

A régiokon belll a megyék bruttd atlagkeresetei is szamottevd differenciakat mutatnak.
Legjelentésebb eltérés a févaros és Pest megye atlagkeresetei kozott tapasztalhatd, a
legkiegyenlitettebb kereseti viszonyok pedig a leghatranyosabb munkaeré-piaci helyzeti
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régiokban jellemzok. A févaroson kivul egyetlen megyében, Gyér-Moson-Sopronban haladtak
meg a keresetek az orszagos atlagot. Az atlagkeresetek 2012-ben is Békés megyében voltak a
legkisebbek az orszagban, és ettdl alig valamivel voltak csak magasabbak a Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyeiek.

13. abra

Havi brutté atlagkereset a régidkban és a megyei havi brutté atlagkeresetek szélséértékei, 2012
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A versenyszféraban egy év alatt atlagosan 7,2%-kal novekedtek, a koltségvetési szektorban
1,7%-kal csOkkentek a keresetek. A létszamat tekintve kisebb jelent6ségl nonprofit
szervezeteknél 7,8%-os keresetbdvilés tortént.

Az alkalmazasban allék szektoronkénti megoszlasanak, azon belll a fizikai és szellemi
foglalkozasuak aranyanak régidénkénti eltolédasai dontéen befolyasoltak a keresetek egy év
alatti valtozasat.

2012-ben a fizikai foglalkozasuak keresete az atlagot kissé meghaladdan, 6,7%-kal nétt, és
154 ezer forintot tett ki. Harom régiéban — Dél-Dunantulon, Eszak-Magyarorszagon és Eszak-
Alfélddon ennél mérsékeltebb, 3,9-5,3% kozotti volt a ndvekedés. Az allomanycsoporton belll a
versenyszféraban 9,7%-kal ndvekedtek a keresetek, a koltségvetési szerveknél 6,8%-kal
mérsékldédtek. A versenyszféraban minden régidban és megyében nodvekedés tortént, a
koltségvetési szerveknél pedig Kozép-Magyarorszag kivételével szikultek a keresetek. A
versenyszféraban dolgozo fizikai foglalkozasuak régiok szerinti atlagkeresetei a koltségvetési
szervezeteknél dolgozo fizikaiakétdl kisebb intervallumban szérodtak, a legalacsonyabb (észak-
alféldi) és legmagasabb (nyugat-dunantuli) atlagkereset kézotti kilonbség 30 ezer forint volt. A
koltségvetés terlletén a régidkban realizalt legmagasabb (k6zép-magyarorszagi) és
legalacsonyabb (észak-magyarorszagi) fizikai atlagkeresetek kozott 67 ezer forint volt az
eltérés. Az elmult évinél nagyobb kuldnbség részben abbdl adddott, hogy a kdzszféraban
kozfoglalkoztatottként alkalmazott létszam kikerult az altalanos minimalbér hatalya alol, ami
parosult azzal, hogy a szektorban négyszer annyi teljes munkaidds kozfoglalkoztatott dolgozott,
mint egy évvel korabban. Ennek tudhaté be, hogy az alacsonyabb kereseti
kozfoglalkoztatottakat nagyobb szamban foglalkoztatd, hatranyos helyzetli régiokban a
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koltségvetési szerveknél a fizikai foglalkozasuak keresetei az el6z6 évihez képest 8—11%-kal
csokkentek.

8. tabla
Havi brutté atlagkeresetek allomanycsoportonként, 2012
Fizikai foglalkozasuak Szellemi foglalkozasuak
ezen belll ezen belul
Régio i ,
osszesen vallalko- | koltségvetési| 0OSSzesen vallalko- | koltségvetési
zasok szervezetek zasok szervezetek
Forint
Kbézép-Magyarorszag 165 911 166 753 165 722 341 531 383 882 267 164
K6ézép-Dunantul 163 054 167 343 129 295 274 801 331 864 208 037
Nyugat-Dunantul 166 684 173 213 123 259 259 485 311939 208 105
Dél-Dunantul 139 884 149 555 110 561 243 415 290 103 212 238
Eszak-Magyarorszag 140 460 154 840 99 136 238 334 292 900 202 695
Eszak-Alféld 132 241 143 672 100 924 234 048 273 484 206 171
Dél-Alfold 139 279 145 496 118 025 227 893 255 292 208 568
Orszag 6sszesen 153 921 160 439 126 044 296 309 349 293 232 666
2011 =100,0
Kdzép-Magyarorszag 107,9 108,6 103,3 103,6 104,3 102,0
K6zép-Dunantul 108,6 109,6 99,0 105,2 106,4 102,8
Nyugat-Dunantul 109,9 111,9 94,3 106,1 108,2 102,5
Dél-Dunantul 105,3 110,0 91,3 105,3 106,1 104,6
Eszak-Magyarorszag 103,9 109,5 89,8 104,4 105,4 103,3
Eszak-Alféld 104,7 110,9 89,2 106,2 109,3 102,7
Dél-Alfold 106,7 110,9 91,9 105,3 107,0 103,8
Orszag 6sszesen 106,7 109,7 93,2 104,3 105,2 102,7

* A legalabb 6t 6t foglalkoztatd vallalkozasok, létszamhatartél fiiggetlenll a koltségvetési szervek és a kijeldlt nonprofit szervezetek székhely
szerinti adatai.

A szellemi foglalkozasuak 2012-ben atlagosan 296 ezer forintot kerestek, 4,3%-kal tobbet,
mint 2011-ben. A versenyszféraban 5,2%-kal a koltségvetési szervezeteknél 2,7%-kal
novekedett az allomanycsoportba tartozok atlagkeresete. A versenyszféraban a szellemi
foglalkozasuak valamennyi régidban tobbet kerestek, mint a koltségvetési szervezeteknél; a
legnagyobb kereseti elonyluk a Koézép-Dunantulon és Kozép-Magyarorszagon alkalmazasban
alloknak volt; az el6bbi régidban 124, utdbbiban 117 ezer forint volt a két szektorban dolgozok
havi brutté atlagkeresete kozotti kulonbség. A két szféra szellemi foglalkozasu alkalmazasban
alldinak a keresete Dél-Alfoldon kozelitett legjobban egymashoz.

A szellemi és fizikai foglalkozasuak bruttd havi atlagkeresete kozotti kulonbség 2012-ben
régionként eltéréen alakult. A fizikai munkakorben dolgozdék atlagosan 52%-at keresték a
szellemi  foglalkozasuakénak. A két allomanycsoport keresetkilonbsége  Kozép-
Magyarorszagon volt a legnagyobb, ahol a fizikai foglalkozasuak a szellemiek keresetének
49%-at kaptak, legkisebb pedig Nyugat-Dunantulon és Dél-Alfoldon, ahol ez az arany 64, illetve
61% volt.

22



A foglalkoztatottsag és a munkanélkiiliség regionalis kiilonbségei, 2012

9. tabla
A havi brutté atlagkereset nemzetgazdasagi agak szerint, 2012’
Forint)
. Kozep- | Kozép- | Nyugat- | Dél- Eszak- | ko ok Dél- Orsza
Nemzetgazdasagi ag Magygr- Dur]an- Dur]an- Duqan- Magy’ar- Alfold Alf6ld ésszesgn
orszag tal tul tul orszag

Mezbgazdasag, erd6-
gazdalkodas, halaszat 168 377 170654 168 314 165346 149048 161400 164 637 164105
Ipar 276 304 244077 239643 211791 225620 200173 194407 236 907
Epit&ipar 199 164 132289 162057 134473 132196 138 188 137903 163 582
Kereskedelem,
gépjarmijavitas 246192 181387 172310 158845 155872 170912 162036 212503
Szallitas, raktarozas 240637 157069 181454 241923 165890 160203 156 117 217 983
Szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas 157 454 123 060 124284 124151 118847 122108 118292 139715

Informacié, kommunikaci6 433 914 246 692 260349 263116 243856 211762 211971 410 091
Pénzlgyi, biztositasi

tevékenység 491226 292160 284758 290209 259376 295945 278940 459741
Ingatlantigyletek 261579 184 156 169814 159484 170558 138453 180870 219 287
Szakmai, tudomanyos,

miszaki tevékenység 380837 186249 212585 194271 164043 186966 190429 330 853

Adminisztrativ és

szolgaltatast tamogato

tevékenység 170125 155650 148762 172600 131941 139241 145057 163 361
Kozigazgatas, védelem;

kotelezd tarsadalom-

biztositas 287998 221841 213512 220235 196 093 190826 200887 247 139
Oktatas 209010 184541 189440 200774 186666 194216 193386 197 332
Human-egészségulgyi,

szocialis ellatas 190734 160008 157 258 126257 131695 124729 136266 151 446
Mivészet, szérakoztatas,

szabad id6 232723 223080 198149 173709 181349 183333 174247 209 930
Egyéb szolgaltatas 196 591 173113 154634 138597 136488 154927 142063 175870
Nemzetgazdasag

Osszesen 267 652 206 101 203 137 185158 182246 174065 176266 222990

* A legalabb 6t f6t foglalkoztatd vallalkozasok, létszamhatartél fiiggetlenll a koltségvetési szervek és a kijeldlt nonprofit szervezetek székhely
szerinti adatai.

Nemzetgazdasagi agak szerint vizsgalva a bruttd kereseteket, 2012-ben csak kisebb
valtozasok torténtek a régidok egymashoz viszonyitott relativ helyzetében. Kézép-Magyarorszag
atlagkeresetei valamennyi gazdasagi agban meghaladtak az agazati orszagos atlagot, és a
mezdgazdasag, a szallitas, raktarozas valamint az adminisztrativ és szolgaltatast tamogato
tevékenységek kivételével a legmagasabbak voltak az orszagban. A kereseti rangsor masodik-
harmadik helyén — a pénzugyi biztositasi tevékenység gazdasagi agat kivéve, ahol a 2. helyen
Eszak-Alfold all — a dunantili régidk osztoztak. A legtdbb gazdasagi agban Dél-Alféldon és
Eszak-Alféldén voltak a legalacsonyabbak a keresetek. Mas szempontbdl tekintve, az agazati
atlagot meghalad6 régios brutté keresetek Kozép-Magyarorszag mellett csak a dunantuli
régiokban fordultak eld.

A bruttd keresetek atlagabdl az szja és a jarulékok levonasaval szamitott nemzetgazdasagi
szintl netté atlagkereset 144 040 forint volt, ami az el6z6 évinél 2,0%-kal volt magasabb.
Nyugat-Dunantulon, Koézép-Dunantulon és Kozép-Magyarorszagon az atlagot meghaladd,
3,4-4,2% kozotti volt a ndvekedés, Dél-Dunantulon és Dél-Alfoldon az eléz6 évihez képest
stagnalt, Eszak-Alf6ldén és Eszak-Magyarorszagon ugyanakkor 0,9 illetve 1,5%-0s
keresetcsOkkenés kovetkezett be. A nettd atlagkeresetek régios szélséértékei kozotti
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kulonbségek az egy évvel korabbihoz képest tovabb novekedtek. A kdzép-magyarorszagi nettd
atlagkereset — hasonléan a bruttd keresetek kozott kialakult aranyokhoz — tébb mint
masfélszerese volt a fizetési rangsor végén allo régidk nettdé atlagkeresetének.

14. abra
Havi nett6 atlagkereset, 2012
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A KSH a korabbi években alkalmazott szamitasi modszertannal megegyezéen a nettd
atlagkereset tertletenként tortén6 szamitasanal figyelmen kivul hagyja a csaladi kedvezmények
hatasat.

Orszagosan — a csaladi kedvezmények hatasat is figyelembe véve — a keresetek
vasarléértéke 2012-ben — a fogyasztoi arak 5,7%-os novekedése mellett — atlagosan 3,4%-kal
csOkkent a 2011. évihez képest. Ezen belll a gyermeket nem nevel6k realkeresete 3,6%-kal, a
3 vagy toébb gyermeket eltartoké pedig 2,2%-kal volt kevesebb az el6z8 évinél.

(Az eltartott gyermekek szamat figyelembe vevd, mikroszimulacios modellen alapuld eljaras
nem teszi lehetévé a csaladi kedvezménnyel korrigalt realkeresetek régionkénti megallapitasat,
csakugy, mint a koltségvetési szféraban és a nonprofit szervezetek egy részének juttatott,
keresetbe nem tartozé kompenzacio régionkénti hatasanak vizsgalatat.)

6. Az allami munkakozvetitd irodakban nyilvantartott allaskeres6k szama és fébb terileti
jellemzdi

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) adatai szerint megvizsgaljuk a munkanélkuliség
teruleti kulonbségeit. Ezek alapjan Magyarorszagon 2012-ben a nyilvantartott allaskeres6k éves
atlagos szama az NFSZ nyilvantartasaban 559,1 ezer f6 volt, 23 766 f6vel kevesebb, mint
2011-ben.

Minden régioban és megyében mérsékl6dott a regisztralt allaskeres6k szama, ugyanakkor a
terlleti kilonbségek nem valtoztak szamottevéen az el6z6 évhez képest.

Az allaskeres6k szamanak az adott terlleten ¢él6 gazdasagilag aktiv népességhez
viszonyitott aranya 2012-ben orszagosan 12,6% volt, 0,6 szazalékponttal alacsonyabb, mint
2011-ben.
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15. abra

A nyilvantartott allaskeres6k a gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban, 2012
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Kbzép-Magyarorszagon, Nyugat-Dunantulon és Koézép-Dunantulon a mutaté értéke az
orszagos atlag alatti. A gazdasagilag aktiv népességen beliil az allaskeresék aranya Eszak-
Magyarorszagon, valamint Eszak-Alféldén (21-21%) a legmagasabb. A mutaté minden
régioban kedvezdbben alakult, mint 2011-ben.

A megyék kozott is jelentés differenciak mutatkoztak az allaskeres6k gazdasagilag aktiv
népességhez viszonyitott aranyaban: kedvezétlen a helyzet Szabolcs-Szatmar-Beregben
(25%), Nogradban (24%) és Borsod-Abauj-Zemplénben (23%). Ezzel szemben a Gy6ér-Moson-
Sopron megyében él6 gazdasagilag aktiv népesség 5%-a regisztralt allaskeres6. A mutatod
értéke 10% alatti még Budapesten, Vas, Pest, Komarom-Esztergom és Veszprém megyeében.

A régiok kozul Nyugat-Dunantulon csokkent a legnagyobb, Koézép-Magyarorszagon a
legkisebb meértékben a nyilvantartott allaskeresOk szama. Az éves atlagos szamuk alapjan
felallitott régidk sorrendje nem valtozott 2011-hez képest. Eszak-Alféldén szerepelt a legtébb,
Nyugat-Dunantulon a legkevesebb allaskeres6 a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
adatbazisaban 2012-ben.
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16. abra

A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa és valtozasa, 2012
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A fejlettebb kozép- és nyugat-dunantuli megyékben 4,3, illetve 14% kozott csokkent a
nyilvantartott allaskeresék szama, ezzel szemben a gazdasagilag fejletlenebb alféldi és észak-
magyarorszagi megyekben ennél kisebb meértéekben (0,8-9,6%-kal). Gyér-Moson-Sopronban
(14%-0s) jelentbs, ugyanakkor Hajdu-Biharban kismértékid (0,8%-0s) a csOkkenés.

Magyarorszagon 2012-ben 7,2%-kal kevesebb allaskeresé férfi szerepelt a
nyilvantartasban, mint egy évvel korabban. Valamennyi régiéban és megyében csokkent a
szamuk, leginkabb Nyugat-Dunantulon (12%-kal). A regisztralt allaskeres6k nemek szerinti
Osszetételére az elmult években orszagosan a férfiak tdbbsége volt a jellemzé. 2012-ben ez a
tendencia megfordult, a ferfi allaskeresék aranya 49%-ra mérsékl6dott.

17. abra
A nyilvantartott allaskeres6k szamanak valtozasa nemek szerint, 2012
(az el6z6 évhez képest)
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Hazankban 2011-hez viszonyitva 0,9%-kal kevesebb volt a néi allaskeresé is. A csokkenés
mértéke a néknél kisebb, mint a férfiaknal. A régidk kozil Eszak-Alféldén, a megyék koziil
kilencben emelkedett a néi allaskeres6k szama 2011-hez képest. A megyék kozott a ket szélsd
ertéket Hajdu-Bihar és Gy6r-Moson-Sopron jelentette, az elébbiben 3%-kal nétt, az utébbiban
11%-kal mérsékl6dott a néi llaskeres6k szama.

A nyilvantartott allaskeres6ket korcsoportonként vizsgalva megallapithatd, hogy a fiatalok
(26 év alattiak) szama kiemelkedéen magas Eszak-Alféldén és Eszak-Magyarorszagon.
A megfelel6 koru allaskeres6k kozel 48%-at ebben a két régidban regisztraltak, ezzel szemben
a legkevesebbet (5,7%-at) Nyugat-Dunantulon. A legtdbb 26 év alatti allaskeres6t Borsod-
Abauj-Zemplén és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében tartottdk nyilvan. A lakdnépességen
belll is ebben a két megyében a legmagasabb a 26 év alattiak aranya, az elébbinél 31%, az
utdbbinal 32%, mikézben az orszagos atlag 28%. A nyilvantartott 26 év alatti allaskeresék
szama orszagosan 1,2%-kal csokkent az el6zb évhez képest. A régiok kozul ugyanakkor
Nyugat-Dunantulon és Kbzép-Magyarorszagon tobb 26 év alatti allaskeresét regisztraltak, mint
2011-ben. A megyéket tekintve 11-ben csdkkent, 8-ban nétt a szamuk. 2011-hez képest a fiatal
allaskeres6k szama Békés megyében (9,1%-kal) esett vissza és Zala megyében (7,3%-kal)
emelkedett leginkabb.

A 26 évesnél fiatalabb regisztralt allaskeresdket vizsgalva Kézép-Magyarorszagon, Nyugat-
Dunantulon, Kézép-Dunantulon atlag (18%) alatti az 6sszes allaskeresdn bellli hanyaduk, mig
a tobbi régidban atlagos vagy magasabb (18, valamint 20%). A ledfiatalabb allaskeres6k aranya
11 megyében haladja meg az orszagos atlagot.

18. abra
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa korcsoport szerint, 2012
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2011-hez képest a 26—40 éves korcsoportba tartozé allaskeres6k szama csokkent leginkabb
(7,7%-kal). 2012-ben az allaskeres6k 36%-a volt ilyen koru, akik 44%-at Eszak-Magyarorszag
és Eszak-Alféld adta. A legkevesebb 2640 éves allaskeresé Nyugat-Dunantalon (5,9%) keriilt
nyilvantartasba. Szamuk minden régioban és minden megyében kisebb volt, mint az el6z6
évben. Az Aallaskeres6kon bellli aranyukat tekintve orszagosan az el6zd évhez képest
1,4 szazalékpontos a mérséklédés. Minden régidban, minden megyében kisebb részt
képviseltek az allaskeres6kon beldl, mint 2011-ben. Aranyuk Kozép-Dunantulon a
legalacsonyabb (34%) és Kozép-Magyarorszagon a legmagasabb (37%). A megyék kozul
Szabolcs-Szatmar-Bereg, Gyér-Moson-Sopron, Heves megyében és Budapesten a legnagyobb
a 26—40 éves allaskeres6k hanyada (egyarant 38%), a legkisebb Fejérben (33%).

Orszagosan a nyilvantartott alldskeres6k 36%-a a 41-55 éves korosztalyba tartozott.
Szamuk 5,8%-kal kisebb az el6z8 évinél, igy aranyuk is mérséklédott. Az ebbe a korcsoportba
tartozé allaskeres6k szama és aranya a régidk kozial Nyugat-Dunantulon csokkent a
legnagyobb mértékben. A megyéket tekintve 2011-hez képest Gybér-Moson-Sopronban
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csOkkent leginkabb (17%-kal) a szamuk, legkevésbé (1,4%-kal) pedig Tolna megyében.
2012-ben a 41-55 éves allaskeres6k kozill is Eszak-Alféldén és Eszak-Magyarorszagon
szerepeltek a legtobben a nyilvantartasban, ezen bellul nagyrészt Borsod-Abauj-Zemplénben és
Szabolcs-Szatmar-Beregben. Legkevesebb ilyen kord munkanélkili (az 6sszes 5,8%-a)
Nyugat-Dunantulon élt. Hanyaduk az Osszes allaskeresén belll Kozép-Magyarorszagon és
Koézép-Dunantulon a legnagyobb, Nyugat-Dunanttlon és Eszak-Alféldén a legkisebb.

Az allaskeresOk kozott az 56 éves és id6sebbek részesedése a legkisebb (10%). Kdzép-
Dunantulon, Nyugat-Dunantulon és Kdézép-Magyarorszagon az atlagot meghaladd, a tébbi
régibban az alatti részt képviseltek. A legnagyobb aranyban a févaros allaskereséi (15%)
kozott voltak 56 évesek vagy idésebbek és a legkisebb aranyban Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében (6,4%). Az ebbe a korcsoportba tartoz6 allaskeres6k szama 2011-hez képest
13%-kal, hanyada 1,5 szazalékponttal nétt orszagosan. Nyugat-Dunantul kivételével minden
régioban tobben voltak 2012-ben az 56 éves és id6sebb allaskeresdk, mint az el6z6 évben.
A béviilés leginkabb Eszak-Magyarorszagot és Kdzép-Magyarorszagot, legkevésbé Kodzép-
Dunantult jellemezte.

A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerinti dsszetétele is jelentés teruleti
kildnbségeket mutat. Magyarorszagon a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai szerint
2012-ben az allaskeresdk négytizede legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat végezte el,
54%-a kdzépfoku', 5,6%-a felséfokl végzettséggel rendelkezett.

Az altalanos iskola 8. vagy annal kevesebb osztalyat végzett allaskeresék szama 2012-ben
225,3 ezer f6 volt, 4%-kal kevesebb, mint az el6z6 évben. Az ilyen végzettségl allaskeres6k
szama Kozép-Magyarorszag kivételével minden régidban csokkent, leginkabb Nyugat-
Dunantulon (8,5%-kal). Gyér-Moson-Sopronban, Békésben, illetve Veszprémben lényegesen
kevesebb, mikézben Budapesten és Pest megyében tobb a legfeljebb altalanos iskola
8. osztalyat végzett allaskeresd, mint 2011-ben. Nagyobb résziiket (27, illetve 22%-ukat) Eszak-
Alf6ldén és Eszak-Magyarorszagon regisztraltak. A megyék koziil Borsod-Abauj-Zemplén és
Szabolcs-Szatmar-Bereg emelheté ki, ahol a 8. vagy annal kevesebb osztalyt elvégzett
allaskeres6k 14, illetve 13%-at tartottak nyilvan, ezzel ellentétben Vas megyében 1,2%-at. Amig
a legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyat végzett allaskeresék aranya az orszagos atlagnal
magasabb volt Eszak-Magyarorszagon, Eszak-Alféldon (egyarant 46%) és Dél-Dunantilon
(43%), addig Kozép-Magyarorszagon 32%. RészesedésUk egy év alatt orszagosan nem
valtozott szamottevéen, négy régidban csokkent, a tobbiben nétt. A megyék kdzll leginkabb
Baranyaban esett vissza a hanyaduk (1,8 szazalékponttal), ezzel szemben Pest megyében
(1,6 szazalékponttal) emelkedett.

! Kozépfoku végzettségii a szakmunkasképzét, szakiskolat, kozépiskolat végzett személy.
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19. abra
A nyilvantartott allaskeres6k szama a legmagasabb iskolai végzettség szerint, 2012
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A kozépfoku végzettségl allaskeres6k 2012-ben orszagosan atlagosan 302,2 ezren voltak,
akik 22%-a Eszak-Alfoldén, 18%-a Eszak-Magyarorszagon, 17%-a Kdzép-Magyarorszagon
keresett munkat és legkisebb hanyaduk, 6,5%-uk Nyugat-Dunantulon. Szamuk 4,3%-kal,
aranyuk 0,1 szazalékponttal mérsékl6dott 2011-hez képest. Minden régidban és minden
megyében — Baranya kivételével — kevesebb kozépfoku végzettségl allaskeresét tartottak
nyilvan. A legnagyobb szamban Borsod-Abauj-Zemplén (33,6 ezer f6), Szabolcs-Szatmar-
Bereg (28,2 ezer f6) megyében és a fbvarosban (27,8 ezer f0) regisztraltak kozépfoku
végzettségl allaskeres6t. Az allaskeresdkon bellli aranyuk Nyugat-Dunantulon, Dél-Alféldon,
Kbzép-Dunantulon, valamint Kézép-Magyarorszagon haladta meg az orszagos értéket (bar
ezekben a régiokban 2011-hez képest kis mértékben csokkent az ezen végzettséggel
rendelkezd allaskeres6k részesedése). A legkisebb hanyad Eszak-Alféldén volt, ahol a
nyilvantartott allaskeresdk fele rendelkezett kdzépfoku végzettséggel. A megyék koziul Gybr-
Moson-Sopronban a legmagasabb a részesedésuk (61%) és Szabolcs-Szatmar-Beregben a
legalacsonyabb (48%).

2012-ben 31,6 ezer (a 2011. évinél 2,5%-kal kevesebb) f6iskolai és egyetemi végzettséggel
rendelkezé allaskereso6t regisztraltak, legnagyobb részuket (31%) Kozép-Magyarorszagon, ezt
kdvetden Eszak-Alfolddn (18%) valamint Dél-Alféldon (14%). 2011-hez képest minden régidban
csokkent a fels6foku végzettségi allaskeresdk szama, leginkabb (8,6%-kal) Nyugat-Dunantulon
és legkevésbé (0,8%-kal) Dél-Dunantulon. A legtobb fels6foku végzettségl allaskeresét a
févarosban, majd ezt kovetéen Pest, Borsod-Abauj-Zemplén és Hajdu-Bihar megyében tartottak
nyilvan. Szamuk Vas megyében esett vissza a leginkabb (11%-kal), mikézben Baranya,
Csongrad és Hajdu-Bihar megyében tobb fels6foku végzettségl allaskeresé volt, mint az el6z6
évben. Az allaskeres6kon bellli részesedésuk orszagosan 5,6%. Ennek kdzel kétszerese volt
Koézép-Magyarorszagon, a legkisebb részarany Eszak-Magyarorszagot (3,7%) jellemezte.
A fels6foku végzettséggel rendelkezd allaskeres6k aranya magas a févarosban (15%), Gyor-
Moson-Sopron (10%) és Csongrad megyében (7,9%), Nograd megyében a legalacsonyabb
(3%).
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A megvaltozott munkaképességliek’ a munkahelyilk elvesztése esetén nehezebben
talalnak specialis helyzetuknek, allapotuknak megfeleld U] allast a munkaerdpiacon, mint a tobbi
nyilvantartott allaskeres6. Magyarorszagon 2012-ben 31,7 ezer megvaltozott munkaképességi
személyt tartottak nyilvan, az el6z6 évinél 1,4%-kal kevesebbet. Szamuk 6t régidban csokkent,
kettében, Eszak-Magyarorszagon és Kdzép-Magyarorszagon novekedett 0,6, illetve 3,3%-kal.
Budapesten kiugréan magas (11%-0s) az emelkedés. Emellett Borsod-Abauj-Zemplén, Fejér és
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében volt tobb a megvaltozott munkaképességi nyilvantartott
allaskeresd, mint 2011-ben. Szamuk Eszak-Alfoldén (8,6 ezer f6), a nyilvantartott
allaskeres6kon bellli aranyuk Dél-Alféldon (7,5%) volt a legmagasabb 2012-ben. Megyék
szerint a részesedésuk Csongradban, Komarom-Esztergomban és Szabolcs-Szatmar-
Beregben magas, ellenben Budapesten, Zala és Veszprém megyében viszonylag alacsony.

A fiatalok azzal a reménnyel valasztanak kdzépiskolat vagy felséfoku oktatasi intézményt,
hogy azt elvégezve talalnak végzettséguknek megfelel6 munkahelyet. Az elsé akadalyba akkor
Utkdznek, amikor a munkaltatok a meglévdé gyakorlatra kérdeznek. A munkaerépiacon a
gyakorlat hianya negativ tényezdként jelentkezik, viszont elényt jelentenek a fiatalok
alkalmazasakor igénybe vehet6 tamogatasok (START program), valamint az olcsébb, tovabb
képezhetd, gyorsabban alkalmazkodd, rugalmasabb munkaeré.

A nyilvantartott palyakezdé allaskeresék® szama 2012-ben orszagosan 16%-kal
meghaladta az el6z6 évit. Valamennyi régiéban 10%-nal nagyobb volt a ndvekedés mértéke, a
legmagasabb Kézép-Magyarorszagon (35%), a legalacsonyabb Eszak-Magyarorszagon (12%).

Orszagosan a nyilvantartott allaskeresék 11%-a volt palyakezd6 2012-ben. Aranyuk a régiok
kozul Kbézép-Magyarorszagon és Nyugat-Dunantulon — vagyis azokon a teruleteken, ahol a
térség gazdasagi fejlettsége, az elhelyezkedési lehetéségek jobbak, mint az orszag tobbi
részén — 10% alatt maradt. Magyarorszag keleti részén a palyakezddk részesedése az dsszes
allaskeres6bél meghaladta a 12%-ot. A palyakezdd allaskeres6k szama is ezekben a régiokban
volt a legmagasabb, Eszak-Alféldén 17,3 ezer, Eszak-Magyarorszagon 12,8 ezer, Dél-Alféldén
9,6 ezer f6.

A nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k 35%-a legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat
fejezte be, akik szamara az elhelyezkedés nagyon nehéz. Kozépfoku végzettséggel a
palyakezdd allaskeresdk 58%-a, féiskolai, egyetemi oklevéllel 6,6%-a rendelkezett 2012-ben.

Az éltalanos iskola 8. vagy annal kevesebb osztalyat végzettek aranya a régiok kozott Eszak-
Magyarorszagon (42%) és Eszak-Alféldén (37%) kiugréan magas, Nyugat-Dunantilon a
legalacsonyabb (26%). Ezzel parhuzamosan a kézépfoku iskolat, illetve a f6iskolat, egyetemet
végzett palyakezdé allaskeres6k aranya Eszak-Magyarorszagon (53, illetve 5,3%) és Eszak-
Alféldon (57, valamint 5,9%) a legalacsonyabb. A fels6foku végzettségl palyakezdd
allaskeres6bk hanyada Nyugat-Dunantulon és Kozép-Magyarorszagon a legmagasabb
(10-10%).

2 Megvaltozott munkaképességili: az a személy, aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy akinek az orvosi rehabilitaciot kdvetden

munkavallalasi és munkahely-megtartasi esélyei testi vagy szellemi karosodasa miatt csdkkennek. Megvaltozott munkaképességl személy az
a) akinél a munkaképesség-csokkenés mértéke az Orszagos OrvosszakértSi Intézet (OOSZI), vasutas biztositottak esetében a Magyar
Allamvasutak Orvosszakértsi Intézetének (MOSZI) igazolasa szerint legalabb az 50%-ot eléri, vagy b) akinek az 6ssz-szervezeti
egészségkarosodasa az Orszagos Rehabilitacios Szakértéi Intézet (ORSZI) minésitése szerint legalabb 40%-0s, vagy c) akinek az egészsége
a Rehabilitaciés Hatésag komplex minésitése szerint legfeljebb 60%-o0s, vagy d) aki fogyatékossagi tdmogatasra jogosult, vagy e) aki vakok
személyi jaradékaban részesll, vagy f) aki a 335/2009. (XII. 29). Korm. r., illetve a 49/2009. (XIl. 29.) EUM rendelet szerinti szakorvosi
igazolassal rendelkezik fogyatékossagnak mindsulé betegségekrdl az dsszevont addalap adojat csdkkenté kedvezmény igénybevételéhez,
vagy g) aki a 102/2011. (V1. 29.) Korm. rend. alapjan, a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (NRSZH) szakvéleménye szerint sulyos
mozgaskorlatozottnak minésiil, vagy h) aki audiolégiai szakvélemény alapjan mindkét fiilre legalabb 60%-ban elvesztette hallasat, vagy i) aki az
a)-h) pontokban foglaltak szerinti karosodast nem tud igazolni, de egészségkarosodasa, fogyatékossaga fennall és foglalkozas-egészségugyi
szakellaté hely szakvéleménye alapjan megallapithatd, hogy munkavallalasi és munkahely megtartasi esélyei testi vagy szellemi karosodasa
miatt csokkentek.

A megvaltozott munkaképességi személyek kdzil nem vehetd nyilvantartasba az a személy, aki rehabilitacios jaradékban, vagy megvaltozott
munkaképességl személyek ellatasaban részesiil.

® Nyilvantartott palyakezdé allaskeresd: a nyilvantartott allaskeresdk koziil azok a 25. életéviiket — felséfokl végzettségliek esetén 30.
életéviiket — be nem toltétt fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kdvetéen munkanélkuli ellatasra nem szereztek jogosultsagot.
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20. abra
A nyilvantartott palyakezdo allaskeres6k szamanak valtozasa iskolai végzettség szerint, 2012
(az el6z6 évhez képest)
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Kbzép-Magyarorszag kivételével 2012-ben mindegyik régidoban a kozépfoku végzettségi
palyakezdd allaskeres6k szama novekedett a legnagyobb mértékben az el6z6 évhez képest. A
féiskolai, egyetemi végzettséglieké Kozép- és Nyugat-Dunantulon csdkkent.

Magyarorszagon 2012-ben a tartésan nyilvantartott allaskeresék® szama (143,7 ezer &)
5,5%-kal volt kevesebb, mint egy évvel korabban. Mig ndvekedés egyedil Kozép-
Magyarorszagon volt (4,8%), addig a legnagyobb meértékli visszaesés Nyugat- és Kozép-
Dunantult jellemezte (20, illetve 15%). A tartdésan nyilvantartott allaskeres6k 46%-at a
munkaeré-piaci szempontbdl kedvezétlenebb helyzetli Eszak-Magyarorszagon és Eszak-
AIfoldon regisztraltak. Szamuk az el6z6 évhez képest 8, illetve 0,9%-kal csokkent. A
mérseklédés nagyrészt a kozfoglalkoztatasi programnak kdszdnhetb. Egyre tobb tartésan
nyilvantartott allaskeresé kapott és kap lehetéséget a munkavégzésre, ez, ha nem is oldja meg
véglegesen a foglalkoztatasi gondokat, megszakitja a munkanélkuliként toltott id6tartamot.

A tartésan nyilvantartott allaskeresék aranya az 6sszes allaskeresén belul 2012-ben orszagosan
26% volt, alacsonyabb az egy évvel korabbinal. Dél-Alfoldon és Dél-Dunantulon 2012-ben az
orszagossal csaknem egyez6 az aranyuk, Kozép-Magyarorszagon, Kézép-Dunantulon és Nyugat-
Dunantulon az alatti, Eszak-Alféldén és Eszak-Magyarorszagon az atlag feletti.

21. abra

A tartésan regisztralt allaskeresdk aranya a nyilvantartott 6sszes allaskeres6bdl
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* Tartésan nyilvantartott allaskeresd: aki egy éve vagy annal régebben megszakitas nélkiil minden hénapban szerepelt a nyilvantartasban.
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A nyilvantartott allaskeresék elhelyezkedési esélyeit befolyasolja a munkaltaték altal a
munkatgyi kdzpontokhoz bejelentett betoltetlen allashelyek szamanak és osszetételének
alakulasa. Szamuk 2012-ben orszagosan meghaladta a 35,9 ezret, ami az el6z6 évi 87%-a.

22. abra

Egy bejelentett betoltetlen allashelyre juté nyilvantartott allaskeres6, 2012
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A betoltetlen allashelyek 26%-at Eszak-Alfdldén, 13%-at Eszak-Magyarorszagon
regisztraltak. Egy bejelentett betdltetlen allashelyre hazai atlagban 16 nyilvantartott allaskeresé
jutott, a legkevesebb Nyugat-Dunantulon, a legtébb Dél-Dunantulon. A mutat6 értéke az el6z6
évhez képest csak Kozép-Magyarorszagon csokkent (15-rél 10-re), Kézép-Dunantulon (15) és
Nyugat-Dunantulon (9) valtozatlan maradt, a tobbi régidban ndvekedett.

Az ujonnan bejelentett allashelyek szama Magyarorszagon 2012-ben meghaladta a 40,2
ezret, ami 12%-kal kevesebb volt az el6z6 évinél.

7. Munkanélkiili ellatasok, foglalkoztatast el6segité eszk6zok

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan 2012-ben a nyilvantartott allaskeresék
49%-a, 271,4 ezer f6 részesult valamilyen passziv ellatasi formaban. Ez az arany
10 szazalékponttal alacsonyabb a 2011. évinél, ugyanakkor ezzel megegyezd mértékben bdvult
azok kore, akik ellatasban nem részesultek.

Jelentésen megvaltozott a kilonbdzé ellatasi formaban részesulok Osszetétele. Az
allaskeres6k 11%-a allaskeresési jaradékban, 1,6%-a nyugdij el6tti allaskeresési segélyben
részesult. Az el6bbiek aranya 7,8, az utobbiaké 6,8 szazalékponttal maradt el az el6z6 évitdl.
A szocialis ellatasban részesulék aranya ugyanakkor 31%-rol 36%-ra nétt.

Valamennyi ellatasi formanal megfigyelhetéek a terileti kllonbségek.
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23. abra

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa a passziv tamogatasi formak szerint, 2012
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Az allaskeresési jaradékban® részesild 62,4 ezer f6 tobb mint negyedét Kozép-
Magyarorszagon, 16%-at Eszak-Alféldon regisztraltak.

Orszagosan éves atlagban a nyilvantartott allaskeresékdon bellli aranyuk egy év alatt,
2012-re 7,8 szazalékponttal csokkent. A nyilvantartott allaskeres6k kozul az allaskeresési
jaradékban részesul6k Nyugat-Dunantulon, Kozép-Magyarorszagon és Kozép-Dunantulon
nagyobb hanyadban voltak jelen, mint az orszag kedvezétlenebb adottsagu térségeiben. Ez az
arany Eszak-Alféldon és Eszak-Magyarorszagon volt a legalacsonyabb.

24, abra

Az allaskeresési jaradékban részesiilék aranya a nyilvantartott allaskeres6kbél, 2012
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® Allaskeresési jaradékra az a személy jogosult, aki: allaskeress, az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap
jogosultsagi idével rendelkezik, illetve munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az illetékes
munkaligyi kdzpont kirendeltsége sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani. Jogosultsagi id6: amely alatt az allaskeresé az allaskeresévé
valast megel6z6 harom év alatt munkaviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban toltott, vagy egyéni illetéleg tarsas vallalkozdi
tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozéi tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.
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Mig a megyék koézul Gydr-Moson-Sopronban a nyilvantartott allaskeresék — legnagyobb
aranya — 24%-a, addig Szabolcs-Szatmar-Beregben — legalacsonyabb hanyada — 6,3%-a
részesult allaskeresési jaradékban.

Az allaskeresési jaradékban részesulok éves atlagos Iétszama minden régidban csokkent
2011 és 2012 kozott, Eszak-Magyarorszagon és Eszak-Alfélddén az orszagos atlagot
meghaladdé mértékben. A legkisebb mérséklédés Nyugat-Dunantult jellemezte. A legnagyobb
mértékben Nograd, Jasz-Nagykun-Szolnok és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében maradt el
az allaskeresési jaradékban részesulék éves atlagos Iétszama a 2011. évitdl.

A nyilvantartott allaskeres6k masik passziv ellatasi formaja a nyugdij el6tti allaskeresési
segély® (a tovabbiakban: allaskeresési segély). Orszagosan az allaskeresdk 1,6%-a, 8696 6
részesult allaskeresési segélyben 2012-ben. Az 0Osszes allaskeres6khdz viszonyitva az
allaskeresési segélyben részesiilék aranya Eszak-Alféldon maradt el leginkabb az orszagostdl
és legjobban Nyugat-Dunantulon haladta meg azt. Az orszagban allaskeresési segélyben
részesul6k kdzul Dél-Dunantul az a régid, ahol a legalacsonyabb, 7,1% azok aranya, akik ezt a
tamogatasi format vették igénybe, ezzel szemben Kézép-Magyarorszagon 30%.

A tamogatasi formak koziil szocialis ellatasban’ részesiiltek a legtébben, ami 2012-ben
orszagosan 200,3 ezer f6t, a nyilvantartott allaskeres6k 36%-at jelentette. Szamuk egy év alatt
minden régidban emelkedett, leginkabb Kozép-Magyarorszagon, legkevésbé Nyugat-
Dunantulon.

A szocialis ellatasra jogosult nyilvantartott allaskeresék aranya szoros 6sszefliggést mutat az
egyes régiok gazdasagi fejlettségével. Az érintettek éves atlagos Iétszama ott magasabb, ahol
az allaskeresdk jelentds hanyada mar kimeritette a munkanélklli ellatasra valé jogosultsagi
id6t, tehat hosszabb ideje nem tud elhelyezkedni.

25. abra

Szocidlis ellatasban részesiiltek aranya a nyilvantartott allaskeres6kbél, 2012
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6 Nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési segélyt) azoknak az allaskereséknek a kérelmére kell megallapitani, akik
megfelelnek az 1991. évi IV. térvény 30. § foglaltaknak. Nyugdij el6tti allaskeresési segélyben az részesiilhet, aki allaskeresé,munkat akar
vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet
felajanlani, a kérelem benyujtasanak idépontjaban a rea iranyadd Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 6t éve hianyzik
(megallapitashoz sziikséges életkor), tovabba legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, vagy a folydsitasi id6tartam kimeritését
megel6zden az allaskeresési jaradék folyositasa keres6 tevékenység miatt megszint, illetve az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten
nem szerez jogosultsagot, az allaskeresési jaradék folydsitasanak idétartamat kimeritette, és az allaskeresési jaradék folydsitasanak
kimeritését, vagy az el6z6ekben részletezett megsziinést kdvetéen harom éven belil betdlti a megallapitashoz szikséges életkort, és
rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz szikséges szolgalati id6vel, valamint korhatar elétt ellatasban, szolgalati jarandésagban, balettmivészeti
életjaradékban és atmeneti banyaszjaradékban nem részesil.

8 Szocialis ellatasban részesiilék: Allaskeresdk, és résziikre telepiilésiik 6nkormanyzata a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szolo
1993. évi lll. torvény 33. § - 37/D. § alapjan foglalkoztatast helyettesité tamogatast allapitott meg. Az adatok tartalmazzak a jelenleg hatalyos
jogszabalyt megel6z&en megallapitott tdmogatasok (rendszeres szocialis segély, rendelkezésre allasi tamogatas, bérpotlo juttatas) kifutd tételeit is.
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2012-ben az éves atlagos létszam alapjan Eszak-Magyarorszagon volt a legmagasabb a
nyilvantartott allaskeresékén beliil a szocidlis ellatasban részesiilék aranya, amit Eszak-Alféld
és Dél-Dunantul kévet. A gazdasagilag fejlettebb régidkban — Kézép-Magyarorszagon, Kozép-
Dunantulon, Nyugat-Dunantulon és Dél-Alf6ldon — alacsonyabb a hanyaduk.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok® célja, hogy tamogatasokkal, szolgaltatasokkal,
illetve azok kombinacidjaval javitsak az allaskeres6k munkaerd-piaci pozicidjat, segitsék
elhelyezkedésiket, illetve tamogassak a veszélyeztetett munkavallalékat munkahelylk
megtartasaban.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzzel tamogatottak Iétszama® 2012-ben meghaladta a
463,5 ezer fét. Legtdbben — a nyilvantartott allaskeres6khéz hasonléan — Eszak-Alfoldon,
legkevesebben Nyugat-Dunantulon részeslltek ebben a tamogatasi formaban. A megyék kozil
Borsod-Abauj-Zemplénben legmagasabb az érintettek havi atlagos szama, amit Szabolcs-
Szatmar-Bereg kovet.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkbzzel tdmogatottak legnagyobb aranyban (orszagosan
67%-ban) kézmunka programokban vettek részt. Ez az arany a jobb gazdasagi adottsagu
Kbézép-Magyarorszagon (70%) és az egyik legkedvezétlenebb helyzetben 1évé Eszak-Alfoldon
(70%) a legmagasabb, Nyugat-Dunantulon (60%) a legalacsonyabb. A megyéket és a févarost
tekintve Budapesten (74%) a legnagyobb az aktiv eszkbzzel érintettek hanyada és Vas
megyében (54%) a legkisebb. Mindkét terlleten alacsony a nyilvantartott allaskeresék aranya a
gazdasagilag aktiv népességhez képest.

A bér- és jarulék jellegili tamogatasok célja, hogy segitse a hatranyos helyzetli személyek
foglalkoztatasat. 2012-ben 81 ezer f6 (az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzzel tamogatottak
17%-a) részesult ebben a tamogatasi formaban Magyarorszagon.

A bér- és jarulék jellegl tamogatasban részesulék aranya az aktiv eszkozokon beldl
Budapesten 10, Négrad megyében 30% és magas ez az arany Békés, Komarom-Esztergom és
Gybér-Moson-Sopron megyében is.

A munkaviszonyban nem allok képzésében 2012-ben orszagosan 47,7 ezer f6 volt
érintett, akik aranya az aktiv eszk6zokkel érintetteken beltul 10%. Somogy megyében volt ez a
részesedés (7%) a legkisebb, Gyér-Moson-Sopron megyében a legmagasabb (15%). Minden
tamogatasi formaban a régidk kozil Eszak-Alféldén, a megyék kozil Borsod-Abauj-
Zemplénben legnagyobb a résztvevok szama.

8 Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokben résztvevok: azok a személyek, akik legalabb egy napon keresztil a foglalkoztatasi torvény
szerinti valamely foglalkoztatast el6segité tamogatasban részesuinek. Nyilvantartott allaskeres6k esetében a résztvevék a tdmogatas idejére
kikerllnek a nyilvantartott allaskeresé statusbol.

® Tartalmazza a TAMOP 1.1 tdmogatas létszamat.

35



www.ksh.hu

Tablazatok
Megjegyzések:

A szazalék- és viszonyszamok szamitasa kerekités nélkuli adatokbdl tortént.

Az adatok és a megoszlasi viszonyszamok kerekitése egyedileg tortént, ezért a részadatok
O0sszegei eltér(het)nek az dsszesen-adatoktol.

Tovabbi informaciok, adatok (linkek):

A munkaero-felmérés hosszu idosora

Modszertan

Elérhetéségek:

KSH Debreceni féosztaly KSH Miskolci féosztaly
Felelbs szerkeszté: | Malakucziné Pbka Maria Grébics Agnes féosztalyvezets
féosztalyvezetd
Tovabbi informacié: | Novak Géza Tajékoztatasi Zilahy Edina Tajékoztatasi
osztalyvezetd osztalyvezetd
Telefon: (06-52) 529-809 (06-46) 518-271
E-mail: geza.novak@ksh.hu edina.zilahy@ksh.hu
Informéaciészolgalat: | info.debrecen@ksh.hu info.miskolc@ksh.hu

36


http://www.ksh.hu/5_1_hosszu
http://www.ksh.hu/docs/hun/modsz/modsz21.html
mailto: geza.novak@ksh.hu
mailto: edina.zilahy@ksh.hu
mailto: info.debrecen@ksh.hu
mailto: info.miskolc@ksh.hu
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/regiok/debrecenfoglmunk12.xls

