NOK A PARLAMENTBEN — A VALTOZAS IRANYA

KONCZ KATALIN

A rendszervaltozast kovetben a ndk a politika minden teriiletén hattérbe szorultak Ma-
gyarorszagon. A nemzetkozi dsszehasonlitasban kedvezodtlen helyzetet a negyedik valasztas
eredményei alig enyhitették, a kozeledés Eurdopahoz nem kovetkezett be. Az Eurdpai Union
beliil csak Gordgorszagban kisebb a néképviseldk aranya, mint Magyarorszagon, és nagy a
lemaradas a kdzép-eurdpai volt szocialista orszagok tobbségével szemben is.

A koréabbi valasztasokhoz hasonléan 2002-ben is a ndk elsésorban a partlistakrol kertil-
tek be a parlamentbe, az egyéni valasztokorzetekben kevés nét valasztottak meg. Jelentdsen
javult a n6k aranya a parlamenti tisztségviselok kozott. Hat parlamenti bizottsagban azonban
egyaltalan nincs nd. A képviseldndk iskolazottabbak €s nagyobb aranyban rendelkeznek tobb
diplomaval, mint a férfiak, kisebb a hazasok aranya, nagyobb a gyermektelenek és az egy-
gyermekesek, kisebb a harom- és tobbgyermekesek aranya.

Az eurdpai Osszehasonlitasban nem kielégitd ndi részvétel a legfobb torvényhozo testii-
letben a nék hatranyos tarsadalmi-csaladi helyzetének megnyilvanulasa. Kozvetlen oka a
partok ndpolitikdjaban, valamint a nék és a valasztok magatartasaban keresendd. A partok
nem jelolnek, a n6k nem vallalnak kell6 szamban képvisels-jeloltséget, a valasztok tobbsége
nem szavaz néjeloltre.

TARGYSZO: Vilasztas. Nemek aranya. Politikai részvétel. Esélyegyenldség.

A demokratikus tarsadalmi rendszerek megkiilonboztetett figyelmet forditanak az
esélyegyenldség megteremtésére és biztositasara. Ha ,,vigyazo szemeinket” a fejlett de-
mokracidkra vetjiik, megallapithatjuk, hogy a demokratikus berendezkedés egyik alapko-
vetelménye a nemek esélyegyenldségének biztositasa. Az Eurdpai Unio allasfoglalasat, a
téma politikai rangjat jelzi, hogy azt a kovetkezmények kozott jeldlve az integracios stra-
tégia részévé teszi. Ennek szellemében fogalmazza meg esélyegyenldségi programjat,
alakitja ki a végrehajtas intézmény- és pénziigyi tamogatasi rendszerét. Az Unio orszaga-
iban a kormanyok, a szocialis partnerek, a ndszervezetek is elkotelezettek e stratégia
gyakorlati megvaldsitasa mellett. Az 6sszehangolt és a tarsadalom altal tdmogatott intéz-
kedések kedvezd kovetkezményeit a gyakorlat nap mint nap igazolja.

NOK A PARLAMENTI KEPVISELOK KOZOTT

A parlamenti képviselok nemek szerinti megoszlasat vilagszerte az esélyegyenloség
mércéjeként hasznaljak, mivel jol jellemzi a ndk és a férfiak helyzetét a politikai dontésho-
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zatali folyamatokban. A nék parlamenti részvétele tiikr6zi a partok ndpolitikajat, a partok
¢s a valasztok esélyegyenldség iranti elkdtelezettségét €s a ndk politikai aktivitasat.

A rendszervaltozast kdvetden a nék a politika minden teriiletén hattérbe szorultak
Magyarorszagon ¢€s a térség tobbi orszagaban. A néképviseldk alacsony aranya hazank-
ban nem csupén a fejlett Europahoz viszonyitva kirivo, de nem tart 1épést a rendszerval-
td, nalunk gazdasagilag fejletlenebb kelet-eurdpai orszagokkal sem. A nék mérsékelt
részvétele a hazai legfobb torvényhozo testiiletben egyediilallo a kozép-eurdpai régioban,
és jol tiikrozi a nék hattérbe szoritottsagat a politikai dontéshozatali folyamatokban.

A no6k altalanos, minden korlatozas nélkiili valasztojoganak és tisztségre valaszthato-
saganak torvényi biztositasa a vilag orszagainak tobbségében a masodik vilaghaborit ko-
vetd iddszak terméke. Nalunk a ndi valasztdjog altalanos és teljes korii érvényesitése
1945-ben kovetkezett be. Ett6l kezdve 1980-ig a nék aranya folyamatosan emelkedett a
parlamenti képvisel6k kozott. A néi térnyerés csticspontjan a képviselok csaknem egy-
harmada volt nd. (Lasd az 1. tablat.) Jollehet a kettds jelolt rendszer bevezetésével
(1985), a valasztoi akarat érvényesiilésével csaknem 10 szdzalékponttal mérséklodott a
néi arany, de még igy is a vilag élvonalaba tartozd orszagok soraiban volt. Ezen adatok
tartalma a befolyas és a hatalom szempontjabodl természetesen a jelenlegitdl kiilonbozik, a
tarsadalmi rendszer valtozasanak megfeleléen. A nemek tarsadalmi lehet6ségeiben meg-
nyilvanulé kiilonbségek és azok valtozasa azonban valodi tartalmi kiilonbséget jelez,'
mivel mindkét nem azonos tarsadalmi er6térben tevékenykedett és tevékenykedik.

1. tabla
A néképviselok szama és aranya 1945-2002 kozott
. Arany - P Arany . ,, Arany
Ev Fo (széazalék) Ev F6 (szazalék) Ev FS (szézalék)
1945 11 3,1 1963 62 18,2 1985 81 20,9
1947 15 4,0 1967 69 19,7 1990 27 7,0
1949 69 17,2 1971 84 23,8 1994 43 11,2
1953 50 11,0 1975 101 28,6 1998 32 8,3
1958 59 17,5 1980 106 30,1 2002 35 9,1

Forrds: Women and political ...; 1992.; Parlamenti almanach, 1990. Idegenforgalmi Propaganda ¢és Kiado Vallalat. Budapest.
1990. 72-272. old.; Valasztas '98. Orszagos Valasztasi Iroda; Budapest. 1998. 197-203. old.; http://www.valasztas.hu alapjan szamitas.

A rendszervaltozast kdveto elsé valasztason erdteljesen esett a ndk aranya, csupan 7,0
szazalékot tett ki. Europaban 1991 oktoberében a hazainal csupan hat orszagban® volt
alacsonyabb a nok részvétele a parlamentben. A rendszervaltozast koveten a nék parla-
menti térvesztését a negyedik valasztas eredményei alig enyhitették, a kozeledés Eurdpa-

! Sokak szerint a rendszervaltozast megel6zéen a parlamentbe delegalt nék un. ,,disznék” voltak, a formalis egyenjogisitas
szimbolumai. Még senki sem vizsgalta a kérdést abbol a szempontbol, hogy egy formalisan miikodd parlamentben a politikai
bizottsagi és a kdzponti bizottsagi tagsaggal nem rendelkezd férfiképviseldk legalabb annyira ,diszférfiak” voltak. Egy nemek
szerint jol elkiiloniild hatalommegosztasi modellrdl volt szo, ahol a férfiak nagyobb aranyban rendelkeztek tényleges hatalom-
mal, a formalis hatalomgyakorlasba pedig egyre nagyobb szamban keriilhettek be ndk is. A rendszervaltozast koveté valosagos
hatalomgyakorlas kiszoritotta a néket a dontéshozatali folyamatokbdl. Ez 6sszhangban van a feminizalodas torténelmi folyama-
tanak tanulsagaival.

? Albénia (3,6%), Roménia (3,6%), Lichtenstein (4,0%), Gorogorszag (5,3%), Egyesiilt Kirdlysig (6,3%), Franciaorszag
(5,7%). (Women and political...; 1992).
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hoz nem kovetkezett be: az elmult parlamenti ciklushoz képest csupan harom fével (32-
r6l 35-re) boviilt a n6k szdma, aranyuk 8,3-r61 9,1 szazalékra emelkedett. 17 képviselénd
az els6 forduloban, 18 a méasodikban jutott mandatumhoz.

A ndk ilyen mértékii kiszorultsaga, kiszoritottsdga a legfébb torvényhozo testiiletbdl a
fejlett demokraciakra nem jellemzd. Bar a n6i részvétel erdteljesen szorodik (a relativ
szoras 1997-ben 50,8, 2002-ben 44,1 szazalék volt), valasztovonal észlelheto az északi és
a déli orszagok kozott. Legmagasabb (egyharmad és nagyobb) a nék ardnya a parlament-
ben Eszak-Eurépa orszagaiban, legkisebb (6-13%) Dél-Eurdpaban. (Lasd a 2. tablat.) A
vilag orszagaira rendelkezésre 4ll6 adatok szerint 102 orszagban — kozottiik tobb harma-
dik vilagbeli orszdgban —, nagyobb és csak 77 orszagban — tobbnyire fejlédé orszagban —
kisebb a ndk parlamenti ardnya, mint Magyarorszagon.” Az Eurdpai Unién beliil csak
Gorogorszagban kisebb a ndképviselok aranya mint nalunk, de mig Gorégorszagban erd-
teljes novekedés tanui lehetiink, addig Magyarorszagon 1998-ban visszaesés, majd 2002-
ben enyhe javulés volt tapasztalhat6. A hazai ingadozasok egyértelmiien a hatalomra ke-
riilt partok politikai irdnyvonala szerint alakultak.

2. tabla

A nék aranya az Eurdpai Unio tagorszdgai és Norvégia parlamentjében

(szazalék)
1997 2002
Orszag
janius 1-jén Index: 1997=100,0

Svédorszag 44,0* 42,7

Dénia 34,9 38,0 108.9
Finnorszag 33,5 36,5 109,0
Norvégia 36,4 36,4 100,0
Hollandia 29,5 34,0 1153
Németorszag 25,9 31,7 122.4
Spanyolorszag 18,5 28,3 153,0
Ausztria 23,5 26,8 114,0
Belgium 16,7 23,3 139,5
Portugalia 13,0 19,1 146,9
Egyesiilt Kiralysag 12,0 17,9 149,2
Luxemburg 18,3 16,7 91,3
frorszag 14,2 12,7 89,4
Franciaorszag 8,6 10,9 126,7
Olaszorszag 10,2 9,8 96,1
Gordgorszag 6,3 8,7 138,1
Magyarorszag 11,2 9,1 81,3

* 15 miniszterhelyettessel egyiitt. Ezért a két év adata nem hasonlithato 6ssze.
Forrads: 1997-re: Equal ...; 1998; 2002-re: http://www.ipu.org./wmn-e/classif.htm.

A noéi arany magyarorszagihoz hasonld csokkenésére az elmuilt 6t évben nem volt
példa Eurépa fejlett térfelén. Bar Luxemburgban, frorszagban és Olaszorszagban szintén
esett a nék aranya a parlamentben, de a hazainal kisebb mértékben. Az Europai Unio or-
szagainak tobbségében — foként a kisebb ndi arannyal rendelkez6 orszagokban — latva-

? http://www.ipu.org./wmn-e/classif.htm alapjan.
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nyos novekedés tanui lehettiink. Kiugrdéan javult Spanyolorszagban, az Egyesiilt Kiraly-
sagban és Portugalidban a nék részvétele a parlamentben.

A fejlett orszagok példaja ugyanakkor azt is mutatja, hogy a demokracia kiépitése
hosszl torténelmi folyamat. A ndk parlamenti aranya jelenleg azokban az orszagokban
magas, amelyekben szavazati joguk elnyerése €s bekeriilésiik a parlamentbe mar a sza-
zadfordulo utani évtizedekben bekovetkezett. A nok a teljes korll valasztdjogot Danidban
mar 1905-ben, Finnorszagban 1906-ban, Norvégiaban 1907—-1913-ban, Svédorszagban
pedig 1918-1921-ben megszerezték. A kibontakozas kezdeti 1épései ezekben az orsza-
gokban is rendkiviil szerények voltak, az eredmények a tarsadalmi folyamatokba beagya-
zottan folyamatosan épiiltek ki.

Kedvezobtlen a nék hazai parlamenti részvétele és a valtozas tendencidja a kdzép-
eurdpai régiod és a tobbi rendszervaltd orszdghoz képest is. (Lasd a 3. tablat.) Mig 1999-
ben a hazainal kisebb volt a ndk aranya Horvatorszag, Mongolia, Szlovénia és Romania
parlamentjében, 2002-ben ezek mar meghaladtak a magyarorszagi mértéket. Bulgariaban
a parlamenti képvisel6k tobb mint negyede, Horvatorszagban, Lengyelorszagban egyoto-
de né. Bulgariaban és Horvatorszagban a ndi arany tobb mint két és félszeresére nott az
elmult 6t évben. A fejlett skandinav allamok példaja ugyan tiirelemre kell intsen, a hazai
lemaradas a tobbi volt szocialista orszaggal szemben nem magyarazhatd csupan torté-
nelmi okokkal. Hiszen ezekben az orszagokban a ndk teljes korii valasztojoga szintén a
masodik vilaghabort utan kovetkezett be, és a latvanyos valtozasban a nék tudatos felké-
szitése, timogatésa jatszott dont szerepet.*

3. tabla
A néi orszaggyiilési képviseldk aranya a rendszervalto orszagokban
(szazalék)
1999. 2002.
Orszag
szeptember 31-én junius 1-jén Index: 1999=100,0
Bulgaria 10,8 26,2 242.,6
Horvatorszag 7,9 20,5 259.5
Lengyelorszag 13,0 20,2 155,4
Esztorszag - 17,8 -
Litvania - 17,0 -
Cseh Koztarsasag 15,0 15,0 100,0
Szlovakia 12,7 14,0 110,2
Szlovénia 7.8 12,2 156,4
Romania 7,3 10,7 146,6
Mongodlia 7,9 10,5 132,9
Orosz Foderacid — 7,6 -
Ukrajna 7,8 - -
Macedonia 7,5 6,7 89,3
Albania 52 5,7 109,6
Magyarorszag 83 9,1 109,6

Forras: http://www.ipu.org./wmn-e/classif.htm.

4 Példaul a Gender Task Force program keretében (Rukaniva; 2002).
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Az onéletrajzi adatok szerint 2002-ben a magyar parlamenti képviselok 95 szdzaléka
rendelkezik fels6foku végzettséggel, csaknem egynegyediiknek pedig tobb diploméja is
van. A magas szintli iskoldzottsag a rendszervaltast kdvetd mindegyik parlamentre jel-
lemz0. Az elsé valasztaskor csak egy képviselonek nem volt felséfoka végzettsége. A je-
lenlegi parlamentben kozépfoku végzettséggel rendelkezé képviselok egyharmada felso-
foku tanulmanyokat folytat. Az 6néletrajzokban nem szerepeltetett iskolai végzettség fel-
tehetden alacsonyabb szintii iskolazottsagot takar. A keresd népességgel megegyezden a
no6i parlamenti képviselok iskolazottabbak, mint a férfiak. (Lasd a 4. tablat.) Mig azonban
a keres6 népességen beliil a foiskolai végzettségiliek kdzott a ndk tulstlya jellemzd, addig
a parlamenti képvisel6k kozott a férfiak korében nagyobb az aranyuk.

4. tabla

Az orszaggyiilési képviseldk legmagasabb iskolai végzettség szerinti megoszldasa 2002-ben

Noék Férfiak Egyiitt

Iskolai végzettség
megoszlasa (szazalék)

Egyetemi végzettségl 80,0 73,5 74,1
Foéiskolai végzettségii 17,1 21,4 21,0
Kozépfoku végzettségii 2,9 34 33
Nincs valasz - 1,7 1,6

Osszesen 100,0 100,0 100,0

Forras: Itt és a tovabbiakban a Magyar Hirlap 2002. évi aprilis 25. Melléklet adatai alapjan végzett szamitas.
5. tabla

Az orszaggyiilési képviseldk a legmagasabb iskolai végzettség jellege szerinti megosziasa 2002-ben

Nok Férfiak Egyiitt
Tanulmanyag
megoszlas (szazalék)

Miiszaki 5,7 242 22,6
Mez6gazdasagi és allatorvosi - 3,1 2,8
Orvostudomanyi 5,7 4.8 49
Kozgazdasag-tudomanyi 14,3 10,0 10,4
Jogtudomanyi 28,6 19,9 20,7
Bolcsészettudomanyi 11,4 10,6 10,6
Természettudomanyi 2,9 3,7 3,6
Tanarképz6 féiskolai 11,4 7,4 7,8
Kereskedelmi és vendéglato ipari 29 2,9 2,8
Egyéb foiskolai - 3,7 34
Egy¢éb fels6foku 14,2 4.6 54
Kozépfoku 2,9 34 34
Nincs valasz - 1,7 1,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0

A ndk kisebb aranyban rendelkeznek csak egyetemi vagy csak fdiskolai végzettséggel
(a n6k 54,3, illetve 8,6 szazaléka, a férfiak 57,3, illetve 13,7 szdzaléka) és nagyobb
aranyban masodik diplomaval.
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A ndi és a férfi képviselok megoszlasa az iskolai végzettség jellege (tanulmanyi ag)
tekintetében 1ényeges kiilonbségeket mutat. (Lasd az 5. tablat.) Mig a ndk tobb mint egy-
negyede jogi végzettségli, a férfiak kozott a jogot végzettek a miiszaki végzettségiiek
mogeé keriilnek egydtodos arannyal. A kdzgazdaszok ardnya a ndk kozott erdteljesebb.
Feltiinéen nagy a bolcsészettudomanyi karon ¢€s a tanarképzd foiskolai karon végzett fér-
fiak aranya, jollehet a hallgatok tobbsége ezeken a karokon né. Ugy latszik, a férfiak
szamara a politikai karrier kiteljesitéséhez ezek a diplomak kedvezd alapot adnak. A kii-
lonbség hatterében azonban a ndk és a férfiak eltérd palyaorientacidja és karrieresélyei is
felfedezhetdk.

A nbi és a férfi képviseldk atlagéletkora csaknem megegyezik (46,3, illetve 46,5 év).
A szorés terjedelme a férfiaknal 1ényegesen nagyobb: a legfiatalabb férfi 24, a legidésebb
92 éves, mig a nok széls6 koréve a 20, illetve a 62 év. A ndk és a férfiak korszerkezete
eltér6. A nék korében a 18-30 évesek aranya (8,6 %), valamint az 51-60 évesek aranya
nagyobb, mint a férfiak korében, a férfiak kozott viszont a 31-41 éves korosztaly aranya
lényegesen magasabb, mint a néknél.

6. tabla
Az orszaggyiilési képviseldk korcsoportok szerint
2002-ben 1998. 2002.
Ko(?jzf)on nék férfiak egyiitt &vi
8 szazalék 5 szazalék It szézalék | nOiarany (szdzalék)*

18-25 1 29 3 0,9 4 1,0 - 25,0
26-30 2 5,7 13 3,7 15 39 2,9 13,3
31-40 4 114 75 21,4 79 20,5 5,7 5,1
41-50 15 42,9 145 41,3 160 41,5 83 9,4
51-60 11 314 91 25,9 102 26,4 2,5 10,8
61-70 2 5,7 14 4,0 16 4,1 6,5 12,5
71-80 - - 3 0,9 3 0,8 - -
81- - - 2 0,6 2 0,5 - -

Nincs valasz - - 5 1,3 5 1,3
Osszesen 35 100,0 351 100,0 386 100,0 83,3 9,1

* Forras: http://195.228.130.3/v98din2/korfa.htm és http://195.228.130.3/ve/j52/j52-0.htm alapjan szamitas.

Az el6z6 valasztashoz viszonyitva a 31-40 évesek kivételével minden korcsoportban
emelkedett a n6k aranya, de 1ényeges ndvekedés a sz€ls6 korosztalyokban kdvetkezett be.

A képviselok csaladi allapot szerinti megoszlasaban jellegzetes kiilonbségek rajzo-
lodnak ki. (Lasd a 7. tablat.) A rendelkezésre all6 adatokbodl csak kozelité becslésre lehet
vallalkozni, mivel az 6néletrajzok tobb mint egy6tddében (a ndknél egynegyedében) nem
allnak rendelkezésre a csaladi allapot szerinti informaciok. A kozzétett adatok szerint a
nbk kozott kisebb a hazasok aranya, és a n6k nem jelzik hajadon vagy elvalt csaladi alla-
potukat. Ebben feltételezhetden az egyediilallo ndk és férfiak eltéré — a ndkre hatranyos —
tarsadalmi megitélése nyilvanul meg.

A 24 hazas nd koziil 4 £6 (17%), a 263 hazas férfi koziil 42 {6 (16%) tesz emlitést ha-
zastarsarol onéletrajzaban. Tobbségiik csak a hazastars foglalkozasat jelzi. Lényeges kii-
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lonbség abban mutatkozik, hogy mig a hazas néképviseloknek 17 szazaléka, a férfiaknak
csak 5 szazaléka mutatja be részletesebben hazastarsat nevének és a foglalkozasanak
megjelolésével. Ebben tobbek kozott az is szerepet jatszhat, hogy a ndk esetében altala-
ban gyakoribb, hogy hazastarsuk ismert, mint a férfiak esetében.’

7. tabla
Az orszaggyiilési képviselék megoszldsa csaladi dllapot szerint
Nék Férfiak Egyiitt
Csaladi allapot
6 szazalék 6 szazalék 6 szazalék
Hazas 24 68,6 263 74,9 287 74,4
Nétlen, hajadon - - 4 1,2 4 1,0
Elvalt - - 3 0,8 3 0,8
Ozvegy 1 2,9 5 1,4 6 1,6
Elettars 1 2,8 2 0,6 3 0,8
Egyediil allo - - 1 0,3 1 0,2
Nincs valasz 9 25,7 73 20,8 82 21,2
Osszesen 35 100,0 351 100,0 386 100,0

A képviselok gyermekeik szama szerinti megoszlasa az orszagos atlagnal 1ényegesen
jobb. Kisebb a gyermektelenek és az egygyermekesek aranya, és nagyobb a harom és
tobb gyermekkel rendelkezoké. A ndk és a férfiak kozotti kiilonbség szamottevd. A nék
korében nagyobb a gyermektelenek és egy gyermekkel rendelkezék aranya (28,6%), mint
a férfiak kozott (22%). Bar a képviselok korében a kétgyermekes csaladok aranya domi-
nal, a ndk lényegesen nagyobb aranyban rendelkeznek két gyermekkel, mint a férfiak és
kisebb aranyban ennél t6bb gyermekkel.

8. tabla
Az orszaggytilési képviselék megoszldasa gyermekeik szama szerint 2002-ben
Nok Férfiak Egyiitt
A gyermekek szama ? o e
6 szazalék 6 szazalék 6 szazalék
Nincs gyermek 4 11,4 28 8,0 32 8,3
1 gyermek 6 17,2 49 14,0 55 14,2
2 gyermek 18 51,4 132 37,6 150 38,9
3 gyermek 1 2,9 63 17,9 64 16,6
3-nal tobb gyermek 2 5,7 20 5,7 22 5,7
Nincs valasz 4 11,4 59 16,8 63 16,3
Osszesen 35 100,0 351 100,0 386 100,0

A legjelentdsebb kiilonbség a harom gyermekes képviselok korében van: a férfiak
majdnem egydtodének harom gyermeke van. Oket a képviseldi feladat ellatasaban a
gyermekek szama nem akadalyozza, a csaladi hatteret feleségiik teremti meg. Harom

° Hasonl6 jelenségre bukkantam a Nobel-dijas nék csaladi viszonyainak elemzése soran. Lasd: Koncz K. (1994): A béviils
foglalkoztatas ara, a palyak elndiesedése. Tarsadalmi Szemle, 53. évf. 8-9. sz. 122-132. old.
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gyermekkel csupan egy nd rendelkezik. A haromnal tobb gyermeket nevel6 nék és férfi-
ak aranya megegyezik. A jelenlegi csaladi szerepmegosztas mellett nem kétséges, hogy
lényegesen nagyobb a tobb gyermeket gondozd-ellatd ndk feleldssége €s csaladra fordi-
tott munkaideje, mint a férfiaké.

Az orszaggytilési képviselok partok és bekeriilési csatorndk szerinti megoszlasaban
nalunk is kifejezésre jut az a nemzetkozi tendencia, miszerint a konzervativ, a jobboldali
partok korlatozottabb lehetOségeket teremtenek a ndk szamara a politikai dontéshozatali
folyamatokban, mint a baloldali értékeket kovetok. Feltiinden alacsony a nék ardnya a
Fidesz—-MDF képviseldk kdzott, csupan 5,3 szdzalék (10 £6), az MSZP-beli n6 képviselok
aranya ennek tobb mint kétszerese (12,9 szazalék, 23 f6). Az SZDSZ két néi képviseldje
a part képviseldinek 10,5 szdzalékat teszi ki.

A n6k 2002-ben is elsGsorban a partlistakrol keriiltek be, csaktigy mint korabban. Az
egyéni valasztokorzetekben megvalasztottak kozott a ndk aranya 1990-ben még a harom
szazalékot sem érte el, majd az 1994-ben 1ényegesen jobb aranyt 1998-ban ismét csdkke-
nés valtotta fel.

9. tabla
Az orszaggyiilési képviselondk ardanya a bekeriilési csatorna szerint
1990. 1994. 1998. 2002.
Bekeriilési csatorna
évi valasztasok
Az Osszes képviseld szazalékaban
Egyéni valasztokorzet 2,8 8,7 6,8 7,4
Tertileti lista 8,3 12,7 10,2 11,4
Orszagos lista 15,5 14,1 8,5 8,6
Egyiitt 7,0 11,2 83 9,1
A noképviselok szazalékaban
Egyéni valasztokorzet 18,5 349 37,5 37,1
Teriileti lista 29,6 37,2 40,6 45,7
Orszagos lista 51,9 27,9 21,9 17,2
Egyiitt 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: 1tt és a tovabbiakban e részben: http://www.valasztas.hu alapjan végzett szamitas.

Az egyéni valasztokorzetekben és a teriileti listan mandatumot szerzett nék aranya a
hatalomra keriilt partok szerint nétt és csokkent. A ndképvisel6k iranti ndvekvo valasztoi
bizalmat jelzi, hogy mig az elsé valasztas alkalmaval alig egyotodiik, 1990-ben egyhar-
maduk, 1998-ban ¢s 2002-ben mar to6bb mint egyharmaduk keriilt be egyéni valasztasi
korzetbdl.

A partlistakrol, foként az orszagos listakrol bekeriiltek kdzott a nék aranya Iényege-
sen magasabb, mint a valasztok altal kozvetleniil megvalasztott képviselok kozott. A
rendszervaltozast kdvetden a képviseléndk tobb mint négydtode, a késdbbiekben kéthar-
mada a partok listajan jutott be a parlamentbe. A legutobbi valasztas soran is folytatodott
a bekertilési csatorndk szerinti korabbi szerkezeti atrendezddés. 1990 és 2002 kozott fo-
lyamatosan csokkent az orszagos listakrdl parlamentbe jutott, és emelkedett a teriileti lis-
takrol mandatumot nyert nék aranya.
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cres

nak kovetkeztében vegyes Osszkép alakult ki: csak az MSZP esetében szamottevd
(12,8%) — hazai mértékkel mérve — a n6k aranya az egyéni véalasztokorzetekben megva-
lasztott képviseldk kozott.

10. tabla

Az orszaggyiilésbe keriilt partok néképviseldinek aranya bekeriilési csatorna szerint

(szazalék)
Part Egyérﬁiﬂvélaszté— Teriileti Orszagos Osszesen
orzet lista
Fidesz—MDF 32 10,4 0 53
MSZP 12,8 11,6 16,1 12,9
SZDSzZ 0 25,0%* 7,7 10,5
Egyiitt 7,4 11,4 8,6 9,1

* 1 6. (A kis esetszambol szamitott aranyszamokra felhivjuk a figyelmet.)

A n6k politikai részvételét illetden a legjelentdsebb javulds a parlamenti tisztségvise-
16k korében kovetkezett be. Eloszor fordult elé a magyar torténelemben, hogy a parla-
ment elndke nd. Mindvégig kedvezd a hazai dsszkép a parlamenti alelndkdt tekintetében:
a rendszervaltozas 6ta rendszeresen egy vagy két nd alelnokdt valasztanak. A fejlett de-
mokracidkban is ritkdn fordul eld, hogy ezeket a magas tisztségeket nd toltse be. Az In-
terparlamentéris Uni6 felmérése szerint 96 orszag koziil az évtized elején nyolc eurdpai
és két kozép-amerikai orszag parlamentjének volt néelndke, 24 orszagban pedig egy vagy
két ndalelndk volt (Women and political...; 1992). Az évtized masodik felében az Egye-
stilt Kiralysagban, Japanban, Norvégidban, Horvatorszdgban és tiz fejlodd orszagban tol-
totte be n6 a parlamenti elnoki posztot (Men and women...; 1997).

Javult a n6k részvétele a parlamenti bizottsagok vezetdi kozott is. A 2002-es valaszta-
sokig csupan egy-egy nd volt bizottsagi vezetd, jelenleg harom (egészségiigyi, szocialis
¢és csaladiigyi, iigyrendi bizottsag). Az elézokben hivatkozott felmérés szerint a megkér-
dezett 96 parlament koziil 54 (56,2%) jelezte, hogy parlamenti bizottsaga(i)ban az el6z6
évtized elején volt ndi vezetd, helyettes, vagy titkar. Az évtized végén mar 97 orszagban
volt n6 a parlamenti bizottsagok ¢lén. Magyarorszagon a rendszervaltozast kdvetden el6-
szOr keriilt n6 parlamenti frakci6 élére. A nemzetkdzi atlagnal kedvezébb a hazai hely-
zetkép e tekintetben: 1997-ben 86 orszag 402 partjanak 31 parlamenti frakciovezetdje
(7,7%) volt nd.

Hazai és nemzetkdzi szintéren a nok — foként a korabbi években — elsésorban a szoci-
alis és csaladi, valamint az oktatasi bizottsdgokban voltak és szdmos orszagban jelenleg
is nagyobb szamban és aranyban vannak jelen. 1997-ben 97 orszag koziil 22 orszag jelez-
te, hogy ezekben a bizottsagokban n6 toltdtte be az elndki tisztséget, 18 orszadgban a jogi
¢és alkotmanytigyi bizottsag ¢élén allt n6. Az utdbbi években a nék szerepvallalasa — els6-
sorban a fejlett orszagokban — kiboviilt, a korabban féként férfiakbol all6 bizottsagokba
is egyre tobb nd keriilt be. 18 orszag valamennyi parlamenti bizottsdgaban volt legalabb
egy no, 25 orszagban a ,legférfiasabb” hadiigyi bizottsdgnak is voltak vagy vannak nd
tagjai. A hagyomanyosan ,,n6i” bizottsagokban a nék részvétele ma mar jelentdsen szo-
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rodik (20 és 100 szazalék kozott), amiben természetesen a nok parlamenten beliili eltérd
aranya is szerepet jatszik.

A parlamenti bizottsagok nemek szerinti dsszetétele a n6k bevalasztasaval parhuza-
mosan moédosul, a nék bejutnak a hagyomanyosan férfiaknak fenntartott szaktertiletekre
is (hadiigy, kiiliigy). Térnyerésiik az 0j bizottsdgokban — ahol a hagyomanyok nem nehe-
zitik elfogadasukat — konnyebb (kornyezetvédelmi, emberi jogi bizottsagok). Az évtized
elején 20 orszagban volt kifejezetten noéiigyekkel foglalkozd bizottsag, a tobbi parla-
mentben a ndiligyek valamelyik bizottsdghoz tartoznak (emberi jogi, szocialis, csaladi bi-
zottsaghoz). Nalunk a ndkérdés az emberi jogi, a kisebbségi és vallasiigyi bizottsag kere-
tében kapott helyet, de az elmult években kis figyelemmel és emlitésre méltd eredmé-
nyek nélkiil: a bizottsag altal kidolgozott és beterjesztett antidiszkriminacids torvényja-
vaslatot a parlament nem targyalta.

A ndi tisztségviselk javuld aranya ellenére a noképviselok kis 1étszama miatt a par-
lamenti bizottsagokban kevés ndi tag volt és van. Az el6z6 és a jelenlegi orszaggytilésre
is jellemzd, hogy a bizottsagokban némileg kisebb a ndk részvétele, mint azt aranyuk in-
dokolna. A bizottsagi helyek elosztasa az utdbbi két valasztasi ciklust kdvetden a képvi-
selok nemek szerinti megoszlasat kovette, eszerint csaknem aranyos volt.

11. tabla
A bizottsagi tagok képviseldkhoz viszonyitott aranya nemenként
1998-ban 2002-ben
Megnevezés

nd ferfi egylitt nd ferfi egylitt

Képviselok szama (£6) 32 354 386 35 351 386
Tisztségviselok és bizottsagi tagok

szama (f6) 40 452 492 44 447 491

a képviselok szazalékaban 125,0 127,7 127,5 125,7 127,4 127,2

1998-ban hét (koltségvetési és pénziigyi, honvédelmi, ifjusagi és sport-, oktatasi €s
tudomanyos, teriiletfejlesztési, szamvevOszéki, mentelmi, Osszeférhetetlenségi és
mandatumvizsgald) bizottsagnak nem volt, napjainkban hat parlamenti bizottsdgnak
(koltségvetési és pénziigyi, mezdgazdasagi, rendészeti, ifjusdgi €s sport-, nemzetbiz-
tonsagi, szamvevdszéki) nincs no tagja. Tobb, a ndk hagyomanyos szerepeivel Ossze-
fliggd, a ndi jelenlétet aligha nélkiilozhetd bizottsdgban nincs vagy alig van nd. Az ok-
tatasi €s tudomanyos bizottsdgban 1998-ban nem volt nd, jelenleg egy nd tagja van a
bizottsagnak. Sem az el6z6 ciklusban, sem jelenleg nincs né az ifjusagi és sportbizott-
sagban ¢€s a nagy presztizsii koltségvetési és pénziigyi, valamint a szamvevdszéki bi-
zottsagban.

Legmagasabb a ndk aranya a szocidlis és csaladiigyi (38,1%), a foglalkoztatési és
munkatigyi (27,3%), a tarsadalmi szervezetek (27,3%) és az egészségiigyi bizottsagban
(18,2%). Parlamenti aranyukat meghaladja az dnkormanyzati- (13,6%), az alkotmany- és
igazsagiigyi (10,7%), a kulturalis és sajto- (9,5%), az eurdpai integracios ligyek (9,5%),
valamint az emberi jogi, kisebbségi és vallasiigyi bizottsdgban (9,5%). A nem emlitett bi-
zottsagokban (gazdasagi, kiiliigyi, honvédelmi, idegenforgalmi, kornyezetvédelmi, okta-
tasi és tudomanyos, teriiletfejlesztési bizottsagban) egy-egy né van jelen.
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NOK AZ ORSZAGGYULESI KEPVISELOJELOLTEK KOZOTT

A valasztasok soran a n6k mar az induldskor hatranyban voltak, folyamatosan emelke-
do6 aranyuk ellenére a jelolteknek csak kis hanyada volt n6. (Lasd a 12. tablat.) A valaszta-
sokon hatranyuk novekedett, megvalasztasi esélyeik a férfiakénal rosszabbak voltak.

12. tabla
Az orszaggyiilési képviseldjeloltek szama és megoszlasa nemek szerint
E Noék Férfi Egyiitt
'

6 szazalék 6 szazalék 6 szazalék
1990 231 8,5 2492 91,5 2723 100
1994 278 10,0 2489 90,0 2767 100
1998 605 14,2 3657 85,8 4262 100
2002 614 17,8 2 840 82,2 3454 100

Forras: http://195.228.130.3/ve/j52/j52-0.htm és http://www.valasztas.hu alapjan szamitas.

2002-ben 614 n6 indult a valasztasokon. A ndk ndvekvd érdeklddését és lehetdségeit
jelzi, hogy 1990 6ta folyamatosan emelkedett, 12 év alatt megkétszerez6dott aranyuk a
jeloltek kozott. A legjelentsebb eldrelépés 1998-ban kovetkezett be, az el6z6 valasztas-
hoz képest majdnem masfélszeresére (142%) emelkedett a n6i jeldltek aranya.

A ndi képviseldjeldltek majdnem kétharmada két korcsoportba (a 41-50 és az 51-60
évesek csoportjaba) tartozott, amelyekben a nék némileg nagyobb aranyban (62,7%) voltak
jelen, mint a férfiak (61,4%). A nd jeldltek fiatalabbak, mint a férfi jeloltek, a nok aranya a
fiatalabb korcsoportokban nagyobb, az id6skortuak kdzott kisebb, mint a férfiaké.

13. tabla

Képviseldjeloltek megosziasa nemek és korcsoportok szerint, és a nék aranya

(szazalék)
Korcsoport A nék A férfiak A ndk aranya
(éves) megoszlasa 2002-ben 2002-ben 1998-ben
18-25 55 3,1 28,3 33,7
26-30 6,7 50 223 18,9
31-40 13,7 14,6 16,9 17,3
41-50 32,6 29,9 19,1 14,9
51-60 30,1 31,5 17,1 13,2
61-70 9,6 12,0 14,7 6,6
71-80 1,6 3,7 8,8 6,5
81 felett 0,2 0,2 12,5 10,0
Osszesen 100,0 100,0 17,8 14,2

2002-ben a 18-25 éveseknek tobb mint egynegyede, a 26-30 éveseknek majdnem
egynegyede volt nd. Kevésbé kedvezd jelenség, hogy 1998-hoz képest a noi képviseldje-
l6ltek korosszetétele az idésebb korcsoportok felé tolodott el. Ennek oka a mar ,kipro-
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balt” és ,,bevalt” képviselok ujrainditasa, akik kozott jelentds a kozépgeneraciohoz és az
idésebb korosztalyba tartozok aranya. E stratégia sikerét igazolja a n6k magas megva-
lasztasi ardnya (47,6 %) az egyéni valasztokorzetekben. A jelentds fiatalitas elmaradt
azokban a partokban, amelyekben az atlagéletkor magas, a partok nem kockaztattak. A
legnépesebb korosztalyokban, a 41 és 60 év kozottiek kozott, a ndk aranya (18,1%) némi-
leg meghaladta atlagos aranyukat (17,8%), ugyanakkor az e korcsoportokba tartozo férfi-
ak aranya atlagos (81,9%) aranyuk alatt maradt.

A partok jeloltallitasi stratégidja nem valtozott, nagy szamu jeloltet inditottak mindha-
rom bekeriilési formaban. A tobbes jelolés a férfiak esetében jellemzdbb volt, mint a
noknél. 2002-ben a legkisebb a ndk aranya a jeldltek kozott — a végeredményhez hason-
l6an — a Fidesz—MDF valasztasi koalicioban, a legmagasabb az MSZP-ben.

14. tabla
A nék aranya az orszagos listat allito partok képviseldjeloltjei kozott 2002-ben
(szézalék)
Part Osszes jelolt kozott Az orszhgos A tertled Egyff‘i valaszio-
listan Orzetben
Centrum Part 20,2 15,2 21,1 10,0
Fidesz—MDF 8,4 8,6 9,0 6,8
Fiiggetlen Kisgazdapart 18,2 17,8 13,8 10,6
Magyar Igazsag és Elet Partja 16,5 14,9 16,6 16,5
Magyar Szocialista Part 23,4 19,1 23,3 11,4
Munkéspart 23,1 23,0 23,2 20,9
Szabad Demokratak Szovetsége 18,7 14,9 19,7 21,6
Uj Baloldal 18,3 12,5 19,0 9,1
Osszes jelolt 17,8 16,1 17,9 13,6

A ndi jeloltek aranya a terdileti listakon volt a legnagyobb és az egyéni valasztokorze-
tekben a legkisebb. Ezen a helyzeten nem valtoztatott a bekeriilési esélyek szorodasa
sem, az orszaggyllésbe bejutok bekeriilési csatorndk szerinti megoszlasa megegyezik a
jeloltek megoszlasaval.

A partok a valasztoi véleményeket szem el6tt tartva az egyéni valasztokorzetekben
inditottak a legkevesebb nét (170 fét). Az atlag jelentds szorodast takar, legalacsonyabb
az egyéni valasztokorzeti noképviseld-jeldltek aranya a Fidesz—MDF, legmagasabb az
SZDSZ soraiban.

A ndk parlamentbe keriilésében a partlistaknak a valasztasok soran mindvégig fontos,
bar csokkend szerepiik volt. 1990-ben a képviselondk tobb mint négydtode, a késébbiek-
ben majd kétharmada partlistan jutott be a parlamentbe. A teriileti listakon 2002-ben a
partok 559 nét inditottak, ez a jeldltek 17,9 szazalékat tette ki.® A nék helyzetét a teriileti
listakon jeloltek aranyaval és helyezési sorrendjével lehet mérni. A legtobb nét a buda-
pesti listan a Munkaspart (25 £6) és az SZDSZ (23 {6) inditott. A n6k minden mutato sze-
rint kedvezodtlenebb helyzetbdl indultak, mint a férfiak. 19 teriileti listan egyetlen n6é sem
szerepelt. Nograd, Somogy és Vas megyében két teriileti listdin nem szerepelt nd. Legna-

® A teriileti listakon Gsszesen 3123 jeldltet inditottak a partok (http:/www.valasztas.hu alapjan szamités).
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gyobb a ndk aranya a Borsod-Abatj-Zemplén megyei teriileti listakon (21,1%), a legki-
sebb Vas megyében (9,0%). Néhol kimagaslé a nék aranya: Zala megyében (60%), Haj-
du-Bihar megyében (43%) a Munkaspart esetében, Veszprém megyében (40%) az Uj
Baloldal és Gy6r-Moson-Sopron megyében a Centrum Part jeldltjei kozott, de ez a magas
arany Hajdu-Bihar megye kivételével csupan 2-4 {6t jelent. A ndi jelenlétet a teriileti lis-
takon megy¢k (és Budapest) szerint a kovetkezok jellemezték 2002-ben: minden teriileti
listan szerepelt nd 10 megyében, egy listdn nem szerepelt nd 7 megyében, és két listan
nem szerepelt né 3 megyében.

A partok listadllitasi gyakorlata kiilonbozott. Az MSZP volt az egyetlen part, amelyik
minden teriileti listan szerepeltetett n6t. Nem jeldlt nét a Fidesz—MDF egy, az FKGP, az
SZDSZ és az Uj Baloldal két, a MIEP harom, a Centrum Part négy listan. A teriileti lista-
kon 18 n6 listavezetd volt. Els6 helyen legtobb nét a Fidesz—MDF és a Munkéaspart (4-4)
inditott. A Centrum Part harom, az MSZP és az SZDSZ 2-2 listajat vezette ndi jelolt. Ba-
ranya megyében 4 teriileti lista élén allt n6.

Orszagos listan a partok 192 nét jeldltek, ez az orszagos listan jeloltek 16,1 szazaléka.
A legnagyobb a nék aranya a Munkaspart orszagos listajan (23,0%), legkisebb a Fidesz—
MDF-listajan (8,6%). A bekeriilési esély szempontjabol meghatarozo a jeldlt elhelyezke-
dése a listan. A helyezési sorrend tekintetében a partok eltérd taktikat kovettek. A Mun-
kaspart €s az SZDSZ a néket kedvezdbb helyezési sorrenddel szerepeltette. Az MSZP ¢és
a MIEP nagyjabol hasonlo helyezéssel inditotta a néket és a férfiakat. A Centrum Part és
az Uj Baloldal némileg hatrabb sorolta a ndket, a Fidesz—MDF, valamint a Fiiggetlen
Kisgazdapart jeloltjei kozott a nok atlagosan 20 helyezéssel hatrabb alltak, mint a férfiak.

Az orszaggyllésbe keriilés szempontjabol az atlagos helyezési sorrendnél fontosabb —
a gy6zelem mértékétol fliggden — az elsé 10-30 helyen valo szereplés. A nék esélyegyen-
16ségét érvényesitd orszagokban elterjedt az a gyakorlat, hogy a partlistdkon vagy valta-
kozva szerepeltetik a ndket és a férfiakat, vagy abécérendbe soroljak a jeldlteket. Nalunk
2002-ben az elso tiz helyen legfeljebb négy ndjeldlt szerepelt a partok listain. Az elso tiz
helyen a Fidesz—MDF, a Magyar Igazsag és Elet Pértja, a Szabad Demokratak Szovetsé-
ge egy, az Uj Baloldal két, a Fiiggetlen Kisgazdapart és a Munkéspart harom, a Magyar
Szocialista Part négy not inditott. A Centrum Part els6 tiz helyén nem szerepelt nd. Az
els6 30 helyen egy (Fidesz—MDF) és kilenc (Munkaspart) kdzott szorodik a ndk szama.

AZ ORSZAGGYULESI KEPVISELOJELOLTEK BEKERULESI ESELYEI

A ndjeldltek 5,7 szazaléka keriilt be a parlamentbe, a férfiak ennél tobb mint kétszeres
arannyal szereztek mandatumot. A férfiak parlamentbe keriilési esélyei mindhdrom csa-
torna esetén jobbak voltak a nékénél. (Lasd a 15. tablat.) Az els6é forduld a nék szamara
jobb esélyt biztositott, az ekkor megvalasztott képviselok 9,2 szazaléka volt nd, mig a
masodik forduldban 9,0 szazaléka. A nok €s a férfiak szamara egyarant az egyéni valasz-
tokeriiletek kinaltak a legnagyobb esélyt a bekeriilésre.

A parlamenti partok jeldltjeinek bekeriilési esélyei szorddnak a bekeriilési csatornak
és nemek szerint. Az egyéni valasztokorzetekben a Fidesz—MDF jeloltjeinek bekertilési
esélye volt a legjobb. Ezen beliil els6sorban a férfiak parlamentbe keriilési esélye volt
kimagaslo, a jeloltek tobb mint fele elnyerte a valasztok bizalmat. Feltinden jo volt az
MSZP szineiben indult nék esélye az egyéni valasztokorzetekben, majdnem feliik man-
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datumot szerzett. A férfiakénal jobbak voltak a ndk bekeriilési esélyei az MSZP egyéni
valasztokorzetekben inditott jeloltjei kozott, a Fidesz—MDF, valamint az SZDSZ teriileti
listain. (Lasd a 16. tablat.)

15. tabla

A képviseldjeloltek bekeriilési aranya bekeriilési csatornak szerint 2002-ben

A megvalasztottak a jeloltek szazalékaban
Bekeriilési csatorna
a n6knél a férfiaknal egyiitt
Egyéni valasztokeriiletek 18,1 34,6 32,4
Tertileti lista 6,8 11,1 10,3
Orszagos lista 8,1 14,3 13,4
Egyiitt 5,7 12,4 11,2

16. tabla
A nék és a férfiak bekeriilési aranya bekeriilési forma és partok szerint
Egyéni valasztokorzetekben Teriileti listan | Orszagos listan
Part bekeriiltek a jeloltek szazalékaban
né férfi egyiitt nd férfi egyiitt nd férfi egyiitt
Fidesz—MDF 25,0 54,1 52,2 17,0 14,5 14,8 0,0 16,4 14,9
MSZP 47,6 42,8 433 7,5 17,5 15,2 15,2 18,6 17,9
SZDSZ 0,0 1,4 1,1 1,1 0,8 0,9 3,8 8,1 7,5
Egyiitt 18,1 34,6 32,4 6,8 11,1 10,3 8,1 14,3 13,4

Igen nagy esélykiilonbség jellemz6 a nékre a Fidesz—MDF valasztasi koalicidban
mind az egyéni valasztokorzetekben, mind az orszagos listan. Az orszagos listan inditott
15 noi jelolt egyike sem keriilt be a parlamentbe. Kedvezdtlen volt a ndk megvalasztasi
esélye az SZDSZ egyéni valasztokorzeteiben: 39 ndjeldlt koziil senki sem kapott bizal-
mat a szavazoktol. Gyengén szerepeltek a n6k az MSZP teriileti listain, 106 jeloltbol csu-
pan nyolc jutott be a parlamentbe.

Korcsoportonként, a nék megvalasztasi esélyei kevésbé szorodnak mint a férfiaké.
Parlamentbe keriilési esélyiik a 41-50 és az 51-60 éves korcsoportban volt a legjobb. A
férfiak bekeriilési esélyei a nagyobb létszam( korcsoportok koriil voltak a legjobbak, a
31-40 éves korcsoportban és a 41-50 éves korcsoportban. A ndk és a férfiak gydézelmi
esélyei ezekben lényegesen kiillonboznek, az elébbickben a férfiak bekeriilési esélye a
nékének majdnem négyszerese, az utobbiakban pedig tobb mint kétszerese. (Lasd al7.
tablat.)

A férfiak az egyéni valasztokorzetekben mindkét forduloban jobban szerepeltek. Na-
gyobb aranyban kertiiltek be a parlamentbe mar az elsé forduloban (6,7%), és az elsd
helyre vagy az elsé harom hely valamelyikére keriiltek a masodik forduldban. (Lasd a 18.
tablat.) A masodik forduloban a ndk hatranya nétt, a mandatumot szerzett képviseloknek
csak 6,1 szazaléka volt no.
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17. tabla
A megvalasztott orszaggylilési képviselok
a jeloltek szazalékdban, korcsoportok szerint 2002-ben
Koresoport N6k Férfiak
(éves)
18-25 2,9 3,5
26-30 4,9 9,1
3140 4,8 18,1
41-50 7,5 17,1
51-60 59 10,2
61-70 3.4 4,1
71-80 - 2,9
80— 28,6*
Osszesen 5,7 12,4
*2 15,
18. tabla

Az elsé valasztasi fordulo jellemzdi nemek szerint

Nok Férfiak Egyiitt
Megnevezés
szazalék
Jeloltek az egyéni valasztokorzetekben 13,6 86,4 100,0
Els6 helyen allt az els6 forduld utan 6,3 93,7 100,0
Ebbdl bekeriilt a parlamentbe 6,7 93,3 100,0
Els6 harom hely valamelyikén 4llt az els6 fordulo utan 11,0 89,0 100,0

Az els6 forduldban 11 nd keriilt az élre, akik koziil harman abszolut tobbséget értek
el, és mar az elsé forduloban mandatumot szereztek. A nék induld aranyuknal kedvezot-
lenebb eredményt értek el, a férfiak megvalasztasi esélyei jobbak voltak. Mig a néjeldltek
7,1 szazaléka végzett az elsé helyen az els6 forduldban, a férfiaknak ennél tobb, mint

kétszerese keriilt az élre.

19. tabla
Az elsé fordulo eredményei, nemek szerint
Nok Férfiak Egyiitt
Szandékok és eredmények
az indulok szazalékaban
Els6 forduldban parlamentbe keriiltek aranya 1,9 4,1 3,9
Els6 helyen allok az els6 forduloban 7,1 16,3 15,1
Els6 harom hely valamelyikén allok az elsé forduldban 37,7 46,4 45,2

A n6k gy6zelmi esélye a skandinav allamok kivételével altalaban rosszabb, mint a
férfiaké. Eurdpaban kiilonb6zo kozvetlen (pozitiv diszkriminacio) és kdzvetett timogata-
si rendszerekkel (képzési programok, pénziigyi alapok 1étrehozasa, tanacsadas) is segitik
a nék valasztasi kampanyat és eredményes helytallasat a politikai dontéshozatali testiile-
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tekben. Az 1999. juniusi eurdpai parlamenti valasztasokat megel6zden példaul a ndk hat-
ranyos helyzetét és alulreprezentaltsagat (26,6%) bemutatd brosurakkal hivtak fel a va-
lasztok figyelmét az esélyegyenldség hianyara. A hazai valasztasi elokésziiletek soran is
szervezetek mar felkészitd tanfolyamokat.

OKOK ES KOVETKEZMENYEK

Az eurdpai Osszehasonlitasban a legfobb torvényhozo testiiletben nem kielégité ndi
részvétel a ndk hatranyos tarsadalmi és csaladi helyzetének megnyilvanulasa. Ez sem tar-
sadalmi szempontbdl, sem a nék egyéni karrieresélye szempontjabol nem kedvezd. A
nbk sajatos — a férfiakétdl eltérd — érdekei a dontéshozatali forumok perifériajarol nem
jutnak be a politikai kiizd6térre. A szerves fejlédés lassu folyamatdban nem jon 1étre az a
»kritikus n6tomeg” a parlamentben, amely a néi massag alapjan a férfiakétol lényegesen
eltéré szemléletet alakitana ki: humanusabb értékeket kozvetitene, a masik felet tisztelet-
ben tart6 vitakulturat honositana meg, egy olyan tarsadalomért szallna sikra, amelyben a
nok és a férfiak egyarant otthon é€s jol érzik magukat.

A nbk csekély parlamenti aranyanak az oka a partok ndpolitikajaban, valamint a nék
és a valasztok magatartasaban keresendd. A partok nem jellnek megfelelé szamban n6-
ket, a n6k nem vallaljak kelld szamban a képvisel§jeloltséget, a valasztok tobbsége eleve
a férfijeloltre szavaz. E jelenség hatterében Osszetett, egymassal kdlcsonhatasban levd
gazdasagi és tarsadalmi folyamatok allnak. A jeloltallitasi €s a valasztasi sajatossagok a
nbk hatranyos tarsadalmi helyzetének pontos lenyomatai.

A partok ndket tamogato politikdja

A partok a politikai részvételi lehetdségek megteremtésével megkiilonboztetett szere-
pet toltenek be a nék esélyegyenldségének biztositasaban. Ezt igazoljak a hazai valasztasi
eredmények, mivel a nék aranya a parlamentben a hatalomra keriilt partoktol fliggéen
nétt vagy csokkent. A partok valasztasi stratégiajuktol, ennek részeként népolitikajuktol
fiiggden inditanak noket az egyéni valasztokorzetekben, illetve a teriileti és az orszagos
listaikon. A valasztasi rendszer kijeloli a kovethetd stratégiai jatékteret. Az egyéni va-
lasztasi korzetekben a partok és a valasztok kozvetleniil osztoznak a feleldsségben, a lis-
tas valasztas esetén a valasztok feleldssége kozvetett, a partoké kozvetlen. A partokban a
nemek esélyegyenldségének tamogatasa korabban és 2002-ben sem volt atiit6 ereji.

Az orszagos listat allitd partok tobbségének programja ezittal is megfogalmazta a
nokkel kapcsolatos elképzeléseket, gyakran a csaladpolitikai elgondolasok részeként. A
programok erdtlenek voltak, hatasuk gyenge volt, nem gydzték meg a nék tomegét. Az
¢lénk kampany soran a partok érvei kozott ritkan vagy nem szerepelt a nékérdés, azzal
csaknem kizarélag a ndnap alkalmaval foglalkoztak nyilvanos fellépéseiken, felkésziilet-
lentil, vilagosan vazolt és értett elgondolas, hathatos érvek nélkiil. A Budapesti Kozgaz-
dasdgtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetemen szervezett ,,Partelnokok a Kozgazon” so-
rozatban a partok programjanak ismertetésekor a nemek esélyegyenldségének kérdése fel
sem meriilt.”

" Kuncze Gabor partelnok egy kérdésre adott vélasza tajékozatlansagrél arulkodott, amikor azt mondta, hogy az SZDSZ
inditotta a jeloltek kozott a legtobb nét.
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A ndk esélyegyenldségének javitasara a fejlett demokracidkban — mint ahogy a adatok
bizonyitjak — nagy hangsulyt fektetnek. Az ENSZ-tagallamok jelentds hanyada alkalmaz
»pozitiv diszkriminaciot” a megfelelének itélt ndarany biztositdsa vagy novelése céljabol.
A ndket megkiilonboztetd modon tamogatd rendszerek kiépitése, a nok kivételes tamoga-
tasa tobb szempontbol is indokolt.

a) Aranyos ndi részvétel nélkiil nincs valodi demokrécia, a n6i részvételi arany a politikai dontéshozatali fo-
lyamatokban a demokracia mindségét jelzi. A népesség tobb mint felét kitevé nok kimaradasa a legfontosabb poli-
tikai és gazdasagi dontésekbdl aranytalansagot teremt a hatalom és a vagyon elosztasaban, ami a demokracia gyen-
geségét eredményezi (Towards partnership...; 1997), és ez egyuttal a nék esélyegyenléségét korlatozo érdekeltségi
viszonyokra is ravilagit. Mivel a ndk esélyegyenléségének megvaldsitasa a hatalom és a vagyon Ujraclosztasat je-
lenti, a hatalom és a vagyon jelenlegi (féként férfi) birtokosai korében erételjes az ellenérdekeltség.

b) A nagy létszamu ndi réteg hatranyos helyzete tarsadalmi eredetii, a nékre harulo-haritott tarsadalmi szere-
pek kovetkezménye. Ezért a hatrany felszamolasa tarsadalmi kotelesség és csakis tarsadalmi segitséggel lehetséges.

¢) Ahhoz, hogy a nék hassanak a tarsadalmi-politikai folyamatokra, aranyuk el kell érjen egy ,kritikus to-
meget”. Az észak-eurdpai orszagok tapasztalatai szerint e ,.kritikus tomeg” 30 szazalékos aranyt jelent a politi-
kai dontéshozatal f6bb intézményeiben (Men and women...; 1997). A rendszervaltd orszagokban az elmult év-
tizedben lezajlo valtozasok jellege és titeme, valamint a fejlett demokraciak korabeli tapasztalatai bizonyitjak,
hogy az automatizmusokra hagyatkozva e , kritikus tomeg” elérése, a nék teljes esélyegyenldségének megte-
remtése tobb generaciot atdleld, hosszi folyamat.

A nemzetkozi tapasztalatok alapjan a ndk esélyegyenldsége a politikai dontéshozatali
férumok mindegyikében — a parlamentben, az dnkormanyzatok vezetd testiileteiben, a
korményban, a partok és a szakszervezetek tisztségviseldi korében és az allamigazgatas-
ban — tdmogathatd. A megkiilonboztetett kezelés eszkozrendszere a gyakorlati alkalma-
zas soran boviilt és gazdagodott, egyre Osszetettebbé valt. A tdmogatas jellege és kiter-
jedtsége szempontjabol elkiilonithetd a kdzvetlen pozitiv diszkriminacid szakasza, ame-
lyet a kiterjedt megerdsitd intézkedések kovettek. Napjainkban a politika integralja a ko-
rabbi eszkozrendszer teljes tarhazat és a nemek esélyegyenldségét a stratégiai kovetelme-
nyek k6z¢ emeli.

A) A kdzvetlen pozitiv diszkriminacio kotelezd vagy ajanlott formaban beleavatkozik
a dontéshozatali forumok, intézmények személyzetének kivalasztasaba. Nemzetkozi ta-
pasztalatok alapjan harom moédszere ismert: a helyfenntartés, a kinevezés és a kvotak al-
kalmazasa. A helyfenntartast és a kinevezést foként a fejlodo vilag orszagai alkalmazzak.
Végeredményét tekintve nincs kiilonbség a két modszer kozott, s6t azok gyakran Ossze-
fonodnak. A helyfenntartas soran meghatarozott szamu helyet biztositanak a nék szama-
ra, amelynek bet6ltésérdl a partok, a parlament vagy a kormany rendelkezik. A kinevezés
nokre és férfiakra egyarant vonatkozhat, a dontésre jogosultak névre sz016 megbizast ad-
nak meghatarozott szamu helyre.

A kvotakat az 1960-as évek végétol, az 1970-es évek elejétol alkalmaztak a fejlett pi-
acgazdasagok nagy demokratikus hagyomanyokkal rendelkezé orszagai. Gyakorlati
eredményessége fiigg a valasztasi rendszer jellegétdl, a demokracia fejlettségétol, a poli-
tikai dontéshozatali folyamatok sajatossagaitol, a tarsadalmi rétegz6déstdl, a kozvéle-
mény hozzaallasatol (4Arioli; 1997). Listas valasztast feltételez. Zart listas szavazas esetén
hatékonyabban érvényesiil a timogatas, mint preferencialis szavazas esetén.® A partok a

8 Zart listas rendszerben a vélasztok a partok altal feltiintetett jeloltekre adjak le szavazatukat, nincs modjuk a lista atren-
dezésére; preferencialis rendszerben a szavazok meghatarozhatjak, médosithatjak a jeloltek sorrend;jét.



976 KONCZ KATALIN

jeloltallitasi sorrenddel, elokeld helyezéssel tudjak a kivant irdnyba terelni a végered-
ményt. A kvotak alkalmazasaban az észak-eurdpai orszagok baloldali és liberalis partjai-
hoz fiiz6dik az uttoérd szerep. Kezdetben 30, majd, 40 szazalékos kvotat alkalmaztak, a
késébbiekben Norvégia és Svédorszag tobb partja az 50 szazalékos arany elérését tlizte ki
célul. A kvotak alkalmazasa Eurdpaban a szocidldemokrata partokban csaknem altalanos.
Franciaorszag nemrégiben fogalmazta meg az 50 szazalé¢kos ndi arany kdvetelményét. A
Z061dek altaldban mindeniitt bevezették a kvotat, és a ndk kivanatos aranyat 50 szazalék-
ban jelolik meg. Kelet-K6zép-Eurdpaban az elmult évtized masodik felében elsésorban a
baloldali partok alkalmaztak kvotakat, de nem alkalmaznak kvoétat Csehorszadg, Magyar-
orszag, Lengyelorszag ¢€s Szlovakia politikai partjai.
A kvotak két tipusat lehet megkiillonboztetni (Towards partnership...; 1997):

a) a torvényhozas altal szabalyozott kvotak valamennyi partra kotelezok; az intézkedés kozvetleniil avatko-
zik be a torvényhozo testiilet osszetételébe: torvény irja eld, hogy a képviseldi helyek meghatarozott szazalékat
nék toltsék be (csupan hat orszag alkalmazta ezt az elmilt évtized kdzepén, Eurdpaban csak Belgium és tjab-
ban Franciaorszag);

b) a politikai partok altal alkalmazott kvotak vonatkozhatnak a parlamenti képviseldjeldltekre és a parton
beliili vezetd testiiletekre.

Nemzetkozi elemzések tanulsagai szerint ugy tlinik, hogy a partok altal alkalmazott
kvotak a legeredményesebbek. Az észak-eurdpai orszagok tapasztalatai azt mutatjak,
hogy a kvotak bevezetése hat a kvotdkat nem alkalmazo partok szemléletére is, mivel
nyitottabba valnak a ndi esélyegyenldség kovetelménye irant. Kolesonhatas van a kozvé-
lemény formalodasa és a kvotak alkalmazasa kozott is. Norvégiai tapasztalatok szerint a
mai ,,nébarat szemlélet” kialakulasaban dontd szerepet jatszott a kvotak kiterjedt alkal-
mazasa, a nyitott és tamogatd tarsadalmi kozvélemény pedig megkdnnyiti a kvotak al-
kalmazasat.

Az Interparlamentaris Uni6é felmérései szerint (Women and political...; 1992,
Towards partnership ...; 1997) a kvoték alkalmazasa eredményesebb

— ha a partok alkalmazzak azt és nem kozvetleniil a parlament;

— ha a jelolés folyamataban alkalmazzak és nem a parlamenti hely betdltése soran;
— ha minden partra kiterjed;

— ha mindkét nemre vonatkozik, azaz nemek szerint semleges.

A kvotak alkalmazasat meg-megtjuld vitak kisérték €s kisérik, a pr6 €s kontra érvek
gyakran szembekeriilnek.” Vitaznak a modszer kiterjesztésének hatarairél: vannak akik
csupan a partokon beliil vélik elfogadhatonak a kvotak alkalmazasat, masok a partok, a
parlament, a kormanyzat €s a kozigazgatas korében egyarant indokoltnak tartjak. Abban
egyetértés van, hogy a kvotak alkalmazasa csak ideiglenes lehet, azt az esélyegyenldségi
célok elérését kovetden meg kell sziintetni. A kvotak alkalmazédsat tdmogatok szerint a
moddszer haszna abban rejlik, hogy lehetévé teszi a ndi jeloltek, esélyesek szamanak
gyors novekedését, a ndk részvételének jelentds javulasat a gazdasagi szféra €s a politikai
dontéshozatal vezetd testiileteiben. A ndpolitikusok modellként szolgalnak a tdbbi nd

° Az Interparlamentaris Unié 1989-ben szervezett konferenciajan (Symposium ...; 1989) a kvoték valtottik ki a legna-
gyobb vitat; 1995-ben haromnapos nemzetkozi konferenciat (Quotas and Equality. 30 March — 1 April, Zurich) szenteltek kife-
jezetten a kvotak alkalmazasi tapasztalatainak a megvitatasara, a mellette és ellene sz616 érvek elemzésére.
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szamadra, ezaltal kdzvetve gyorsitjak a noi esélyegyenldség megvalodsitasat. A kvotakat el-
lenzok szerint a pozicidk betoltésénél a ratermettséget kell alapul venni, minden mas té-
nyez6tol fiiggetleniil, beleértve a nemi hovatartozast is.'” A kvotdk alkalmazasa sérti az
esélyegyenldséget, diszkrimindciot jelent, erdsiti a n6k masodrendii allampolgari statusat,
és mivel egy lathatatlan hierarchiat teremt a valasztott és kinevezett képviselok kozott,
csokkenti a ndi képviselok presztizsét.

A ndket tamogato intézkedések valtozasa szoros kapcsolatban van a nemekrdl és a
nemek egyiittmiikddésérdl vallott elvekkel. A nyolcvanas években a paritasos demokra-
cia elvét hangsulyoztak a nemzetkdzi szervezetek (ENSZ, IPU). A paritdsos demokracia
elve a kvotak alkalmazasanak kritikajaként fogalmazodott meg. Azt kivanja elérni, hogy
ne egy mesterségesen megallapitott alacsony kiiszobértékben hatarozzak meg a nék kiva-
natos aranyat, hanem népességen beliili aranyuknak megfelelden vegyenek részt a nék a
politikai dontéshozatali folyamatokban €s a vezetésben. Mikozben e felfogas az esély-
egyenldség kovetelményét szorgalmazza, nem vesziti szem eldl a nemek kozotti kiilonb-
ségeket. Ebbol az id6szakbol szarmaznak azok a megallapitasok, amelyek a nék erdssé-
geit hangsulyozzak €s azzal érvelnek, hogy a sajatosan néi latasmod és stilus javitja a po-
litikai dontéshozatal eredményességét.

A kvotakkal és a ndk javara elényt biztositd modszerekkel kapcsolatos vitak soran
bontakozott ki a partnerség elvének hangstlyozasa, amely a férfiak és ndk alkoto
egyiittmiikodésére helyezi a hangsulyt. E felfogas szerint a tarsadalom iigyeinek haté-
kony intézésében a ndk és a férfiak erdsségeinek az alkalmazasa egymassal 6sszefonod-
va, egymas hatasat felerdsitve jut kifejezésre.

B) Pozitiv megerdsitd és pozitiv akcios intézkedéseket a hatvanas évektol alkalmaz-
nak Eszak-Amerikdban és a nyolcvanas évektSl Eurépaban. Lényege az a felismerés,
hogy nem elegendd csupan kdzvetlen médon biztositani a n6k nagyobb aranyu részvétel-
ét a politikai dontéshozatali folyamatokban, hanem a részvétel feltételrendszerét is javi-
tani sziikséges. A meger6sitd intézkedések a politika mellett a gazdasagban is megjelen-
nek, hangsulyozva a foglalkoztatasi, oktatasi és vallalkozasi esélyegyenldség megterem-
tésének sziikségességét is. Valtozast jelent a kordbbi szakaszhoz képest az is, hogy az
egyenlOség jegyében a kotelezd részvételi aranyt mindkét nemre kiterjesztik, a paritasos
demokracia elvének megfeleléen mindkét nem aranyos képviseletét fogalmazzak meg. A
»hem semleges” kovetelményt — tudomasom szerint — elséként az Interparlamentaris
Unié6 fogalmazta meg (Plan of action...; 1994).

Az elso pozitiv akcidprogramot 1988. marcius 8-an hirdette meg az Eurdpai Bizottsag,
¢és fo célként a nék aranyanak javitasat jeldlte meg a politikai dontéshozatali folyamatok-
ban. A program kiterjedt a toborzasra és kivalasztasra, a karriergondozasra, a képzésre, a
szocialis infrastruktirara, az informaltsagra (Equal opportunities...; 1998). A masodik ak-
cioprogram (1993-1996) célkitiizései valtozatlanok voltak, és jelentds eredményeket ért el.
Ezen idészakban a Bizottsag vezet6i kozott a ndk aranya 5-r6l 15 szazalékra nott, és a veze-
tés alacsonyabb szintjein ardnyuk mar elérte a kinevezettek felét. A Bizottsagban a ndk ara-
nya 1996-ban 46 szazalék volt. A harmadik akcioprogram (1997-2000) mar megerdsitette a
ndk aranyos részvételét minden szinten és minden alegységben.

'© A CEDAW (Convention on the Elimination of all Forms of Discrimination against Women) nem tekinti diszkriminacio-
nak a pozitiv diszkiminaciot.
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C) A Nok IV. Vilagkonferencidjanak terméke a ,féadram-politika” (gender
mainstreaming), amely azt az igényt fogalmazta meg, hogy az esélyegyenldséget — kdzot-
tilk a nemek esélyegyenldségét is — a politikai dontéshozatali szervek minden politikai
dontésiik, akcidjuk szerves részéve tegyék. Olyan szemléleti alapallast tiikkr6z, amelyben
kifejezésre jut, hogy minden politikai dontésnek van nemi (,,gender” — ,tarsadalmi
nem”)"" vetiilete, ezért egyetlen politikai dontés sem hozhato anélkiil, hogy annak hatasat
a nemek esélyegyenléségére ne vizsgalnak (Koncz; 2001). A fejlett demokracidk tapasz-
talatai szerint a ndket megkiilonboztetetten tamogatd rendszerek a sziik korti kozvetlen
pozitiv diszkriminacidtol a teljes korli megerdsitd akciok, a csak ndkre kiterjedd tamoga-
tastol a nok és a férfiak esélyegyenldségének, a partnerség elvének hangoztatasa iranyaba
mozdult az elmult 6t évtizedben.

A nok tartozkodasa a politikai szerepvallalastol

A partok erdteljesebb ndi esélyegyenldségi torekvéseinek hidnya mellett az eurdpai
atlagnal mérsékeltebb parlamenti részvételben nagy szerepet jatszanak maguk a nék is.
Karrier-elképzelésiikben ritkan szerepel a politikai palya, nem tolonganak a képvisel6je-
16ltségért. Nem tolongtak a rendszervaltas elsé éveiben sem, amikor a politikusi palya
presztizse még nagyobb volt.

A nbk magatartasa a nbi lét sajatossagaival magyarazhatd. Karrieraspiracidjukban a
vezetd szerep ritkabban jelenik meg, mint a férfiaknal. A nékre a tarsadalmi munkameg-
osztasban betdltott sajatos szerepiik miatt kett0s feladat harul. A csalddon beliil még
mindig a nék végzik az otthoni munkéak nagy részét a keres6 munka ¢és gyermeknevelés
mellett. Ez tilzott munkaterheket harit rajuk, az utazassal egyiitt tobbségiik napi 11-12
orat dolgozik. Napjainkban is atlagosan hat és félszer tobb iddt toltenek el a hagyoma-
nyos héztartasi feladatokkal, és masfélszer tobb id6t forditanak gyermeknevelésre, mint a
férfiak (Eletméd ...; 2000). A kétfajta — mindketté Gnmagaban is teljes embert igényld —
feladat csak tarsadalmi segitséggel lathato el eredményesen. A kettds feladat ellatdsdnak
tarsadalmi feltételrendszere azonban hidnyos ndlunk, ezért a ndk tdbbsége inkdbb csaladi
feladatait részesiti elényben, a kozéleti aktivitds, a politikai szerepvallalds rovasara
(Eletméd ...; 2000).

A nok korlatozott szinrelépését a politikusi palya kivalasztasi, kivalasztédasi mecha-
nizmusa — a kapcsolati toke és az ismertség dontd szerepe — is megerdsiti. A nék kapcso-
lati tékéje a foglalkozasi és vezetési hierarchiaban elfoglalt helyiik, a nétarsaikhoz valo
viszonyuk, valamint a csaladgondozasi feladatok tulstilya miatt, a férfiakénal gyengébb.
A poziciodban levo ndk egymas kozotti kapcsolatara sokkal inkdbb a verseny, semmint a
szolidaritas jellemz6. Az azonos iskola, a klubtagsag, az azonos sport és hobbi nemcsak
azért nem koti 6ket 0ssze, mert a nék ritkan klubtagok és sportot, hobbit ritkan tiznek,
hanem azért is, mert ezeket kapcsolatrendszeriikben nem tartjak fontosnak.

A n6k — a férfiaktdl eltéréen — altaldban nem tartjak fontosnak a hatalomban vald
részvételt, idegenkednek a hatalmi versenytdl, és nehezen tlirik az eldurvult hangnemet.
A tarsadalmi munkamegosztasbol rajuk haritott terhek miatt nem tudjak vallalni a nagy

A ,gender” a hazai szakirodalomban is elterjedt kifejezés. A biologiai nemt6l eltéréen a ,tarsadalmi nemet” jeldli, a nd-
ket és a férfiakat a szocializacio soran kialakult és rogziilt szerepeivel jellemzi (1asd: ,,N6szemkozt. Feminizmus magyar mod-
ra” cimii tanulmanyomban, Tdrsadalmi Szemle, 1996. évi 8-9. sz. 128-132. old.).
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id6raforditast és teljes készenlétet igénylo elfoglaltsagot. Az iskolazottsdgi mutatdk sze-
rint van elég képzett nd, de a tapasztalatok szerint sem energidjuk, sem kedviik nincs —
nagyobb szamban — a politikusi palyan érvényesiilni.

A valasztok preferenciai

A ndk parlamenten beliili aranyat végiil a valasztok dontik el, kozvetleniil azzal, hogy
kit valasztanak meg az egyéni valasztokorzetekben, kozvetve pedig azzal, hogy melyik
partlistara szavaznak. A kdvetlen, személyre adott szavazatokkal a valasztok a férfiakat
részesitik elényben. A valasztok magatartasa kozos indittatasbol taplalkozik: az esély-
egyenlOség fontossaganak fel nem ismerésébdl, a ndkkel kapcsolatos konzervativ bealli-
todasbol €s a nék férfiaknal gyengébb ismertségébodl. A nék iranti bizalom akkor javul,
ha mar bizonyitottak.

A hazai kézgondolkodéasban nem tudatosodott a ndk és a férfiak esélyegyenloségének
sziikségessége ¢s elonye, mint ahogy az mar erdteljesen megjelenik az Europai Unid tag-
allamaiban. Az EU-orszagok esélyegyenldségi torekvéseit a kozvélemény erdteljesen ta-
mogatja, st megkdveteli. Egy 15 orszagra kiterjedd felmérés adatai szerint a megkérde-
zettek tobb mint négyotdde egyetértett azzal, hogy a nemek kozotti esélyegyenldség erd-
siti a demokraciat, elésegiti a személyes fejlodést €s javitja az emberi kapcsolatokat
(Equal opportunities ...; 1998). Nalunk a kozvélemény megosztott a nék nagyobb politi-
kai hatalombeli részvételét illetden. A fiatal, varosi, iskolazott rétegek esélyegyenldséget
igényld véleményét elnyomja a tarsadalom nagyobb részét alkotdé hagyomanyos, konzer-
vativ szemlélet.

Egy 1990-ben végzett felmérés a magyar kozvélemény mélységesen konzervativ
szemléletérdl tajékoztat (S. Molnar; 1990). Sok jel utal arra, hogy a helyzet azdta sem
valtozott Iényegesen. A megkérdezettek kozel négyotdde szerint a férfiakat jobban érdek-
li a politika. Majdnem feliik szerint a politika a férfiak dolga, a ndk feladata a csalad,
haztartas ellatdsa. A véleményt nyilvanitok alig fele gondolja, hogy a néi politikus is le-
het népszerti, és 39 szazalékuk szerint nem fordulhat el6, hogy egy nd is lehet annyira
népszerd, mint a férfi. A kialakult helyzetet azonban jobban tiikrdzi az a vélemény, mi-
szerint a megkérdezettek nagy tobbsége (90 szazalék koriil) a férfi politikusokban bizik
jobban. A kozvélemény idegenkedését a néi politikusoktol jol kifejezi, hogy a megkérde-
zettek tobb mint fele ellenezte szamuk, aranyuk novekedését, novelését.

Korlatozza a nék térnyerését a politikai dontéshozatali folyamatokban a férfiaknal
gyengébb ismertségiik, amiben dontd szerepet jatszik a tdmegtajékoztatas, amely a ta-
pasztalatok és felmérések szerint a férfiakat tobbszor szerepelteti, mint a ndket. Ez termé-
szetesen Osszefligg azzal is, hogy a vezetd pozicidkban a férfiak vannak tobbségben, és
titkrozi a formalis és informalis hatalmi viszonyokat, kapcsolatrendszert, idogazdalkodasi
sajatossagokat és értékpreferencidkat. Tobbnyire a férfiak képviselik frakcidjukat, partju-
kat, korméanyzati beosztasukat a koz eldtt. A férfiak a beosztas belsd korein kiviil is kép-
viselik funkcidjukat, a nék foként a belsé kapcsolatrendszerben jatszanak szerepet
(Koncz; 1996).

A valasztok magatartdsaban részben a ndkkel szembeni jogosnak vélt fenntartas,
részben a szocializacio soran atorokitett elbitélet hatasa jut kifejezésre. Ertheté a valasz-
tok azon feltevése, amit a n6k maguk is megerdsitenek azzal, hogy nem vallalnak pozici-
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ot, hogy a sok idot és energiat igényld képviseldi megbizast a haztartasi és csaladi teen-
dokkel kevésbé terhelt férfiak jobban el tudjak latni. Ez a feltételezés a gyermekes — f6-
ként kisgyermekes — ndkre altalaban helytallo lehet, ha hidnyoznak a gyermekes nék be-
kapcsolodasanak infrastrukturalis feltételei. A valasztok azonban ezen tul is altalanosita-
nak, a kisgyermekes n6krdl alkotott kép elbitéletként rogziil a koztudatban. Réavetiil azok-
ra a nokre is, akiket csaladi kotelezettségeik nem akadalyoznak az eredményes munka-
végzésben.

A ndk objektiv helyzetébdl, munkaterhelésébol fakado hatranyokat fokozza a néi ké-
pességek szubjektiv leértékelése, a nékkel szembeni fenntartasok tovabbélése és tjak szii-
letése. A nemek szerinti munkamegosztas hagyomanyai, a munkak eredendden ndiesnek
vagy férfiasnak itélt jellege, a kialakult gyakorlat képességbeli kiilonbségként valod tiikro-
z0dése a kdzgondolkodasban még napjainkban is erdteljesen érvényesiil. Kovetkezménye-
ként a n6i képességeket leértékeli a kdzvélemény, azaz bizonyos feladatokra eleve alkal-
matlannak vagy a férfiaknal kevésbé alkalmasnak tartjdk a ndket. Ez megnyilvanul a ndk
elémenetelének korlatozottsagaban, a ndkkel szembeni bizalmatlansagban, amely a par-
lamenti és az 6nkormanyzati valasztasokon valasztasi esélyeik gyengeségében jut kifeje-
zésre. Ezek a ,,falak” gatoljak a nok politikai karrierigényét és karrieresélyeit.

Hazai kezdeményezések a néi esélyek javitasaban

A nészervezetek és mds civil szervezddések dontd szerepet jatszanak a néi érdekek
felismerésében, tudatositdsban és védelmében. Nemzetkozi tapasztalatok szerint a nd-
mozgalom és az ahhoz kapcsolddo civil szervezetek megalakuldsa és megerdsodése az a
politikai erd, amelyik a partokban és a kormanyban tudatositja a ndpolitika és a ndi ér-
dekvédelem kiépitésének sziikségességét és kikényszeriti azok érvényesitését.

A némozgalom megerdsddése a rendszervaltast kovetd idészak terméke. A kedvezd
tarsadalmi-gazdasagi feltételek hidnyaban a mozgalmak szervezd ereje gyenge, a noto-
megek érdeklédése csekély. Hianyoznak a nagyobb tomegeket mozgositdé programok. A
kozos érdek felismerésének, a kozos cél megfogalmazasanak hidnya és az egyéni rivali-
zélasa korlatozza a kiilonbdzd ndszervezetek kdzotti egyiittmikodést.

A fejlett piacgazdasidgokban a némozgalmak megalakuldsa és meger6sdodése meg-
elézte a partokon beliili nétagozatok megalakulasat, amelyek 1étrehozasara a masodik vi-
laghaborut kovetd iddszakban keriilt sor. A rendszervaltd orszagokban a rendszervaltozas
részeként parhuzamosan valik sokszinivé a némozgalom és alakulnak meg a partok és a
szakszervezetek néi tagozatai. Egyelore ezek kozott sziik korli az egyiittmiikddési szan-
dék és készség. Jo ellenpélda a hatékony egyiittmiikodésre az ideoldgiailag ugyancsak ta-
golt és hasonl6 torténelmi elézményekkel rendelkezd lengyel némozgalom.

A kiilonboz6 partokban, érdekvédelmi szervezetekben, némozgalmakban és foként
azok vezetd testiileteiben valo részvétel egyrészt azért dontd jelentdségili a nok aktivizala-
sa szempontjabol, mert olyan eldiskolat jelent a résztvevok szamdra, amelyben a hata-
lomba keriilés €s a hatalomgyakorlds modszerei részben megtanulhatok. Fontos masrészt
azért is, mert a legfelsobb dontéshozatali testiiletbe — a parlamentbe és a korméanyba —
ezeken keresztiil vezet az ut. Jo érdekérvényesitési terepek a kiilonb6z6 szakmai szerve-
zetek és klubok is, amelyekben lobbizas folytathaté fontos célok eléréséért. Az erésen
megosztott ndtarsadalom kiszorul ezekbdl a hatalomhoz vezetd formalis és informalis ha-
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l6zatokbdl, ami neheziti mind a hatalomba val6 bekeriilésiiket, mind az eredményes hata-
lomgyakorlast.

Az Eurdpai Unié Magyarorszag csatlakozasi feltételeinek targyalasakor tobbszor ki-
fogasolta a nok politikai vezetésbeli alacsony aranyat. Lényeges valtozas azonban eddig
nem tortént, a ,,féaram-politikdnak™ nalunk nyoma sincs. Az Eurdpai Unid kiils6 kény-
szere, a hazai nd- és mas civil mozgalmak kényszeritd hatasa esélyegyenldség tekinteté-
ben még nem érvényesiil. Kiilsé kényszer hijan a nok esélyegyenldségi igénye mindig is
a gazdasagi érdekek fiiggvényében és annak kdvetelményei szerint formalodott és forma-
lodik. A politikai vezetés a jelenlegi koriilmények kozott nem érzi a ndi képességek
hasznositasanak hianyat, mert a korlatozott szdmu politikai vezetd posztokra akadnak
Hratermett” férfiak, akik teljesitményét nem akadalyoztak a hidnyz6 tarsadalmi feltételek,
amelyek megteremtésére sem pénz, sem energia nem volt és ma sincs. A sajatos noi la-
tasmod pedig nem fér meg a politika vilaganak mai normarendszerével, s6t sziikségtelen
zavart okoz. Ezen tarsadalmi erdtérben formalédnak a ndk politikai részvételi lehetdsé-
gei. Valtozas csak a demokratikus jatékszabalyok meger6sddése nyoman az alulrél jovo
kezdeményezések felkarolasa és a feliilrdl torténd tdmogatdsa Utjan valdsulhat meg,
amely biztatast és Gtmutatast ad partoknak, jelolteknek és valasztoknak az esélyegyenld-

"wor

ség erdsitése terén.

A nagy attorést a nok parlamenti részvételét illetéen a rendszervaltozas nem hozta
meg, sOt lényegesen kisebb ma a ndi képviselok szama és aranya, mint a rendszervaltozas
el6tt volt. A ndi érdekek alig érvényesiilnek a politikai kiizd6téren, ezért a ndk a hatalom
Gijraclosztasabol kimaradnak. Igy teremtédik meg az az ellentmondésos helyzet, hogy
mikozben a rétegérdekek felszinre keriilésében és érvényesitésében a tdrsadalom demok-
ratizalasa 1étkérdés, akdzben a demokratizal6do tarsadalom a politika periféridjara szorit-
ja a hatranyos helyzetl rétegeket, kozottiik a ndket.

Az eurdpai 0sszehasonlitasban kedvezdtlen noi parlamenti aranyok alakulasaban a fo-
lyamatban résztvevo felek mindegyikét felelosség terheli a jelolo partokat, a jeldltként
szoba johetd ndket és a valasztokat egyarant. A valtozas az alulrél és a feliilrdl jovo kez-
deményezéseket egyarant igényli.
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SUMMARY

After the transition, women have been pushed into the background in all forms of political decision making
processes in Hungary. The disadvantageous position of women has not improved considerably due to the fourth
election in comparison to the international trend. In the European Union only Greece has a lower proportion of
female MPs than Hungary. There is backwardness concerning the majority of the post-communist countries in
Central Europe, too.

According to the earlier elections in 2002 women have gained sets from party lists. In individual constitu-
encies a few women have been elected. The improvement of female position within the office-holders is con-
siderable, but there is no woman in six parliamentary committees. Some characteristics are remarkable. Women
are more educated than men and more women than men have two or more diploma. The proportion of married
women is lower, that of childless women or with one child is higher, with three and more children is lower in
comparison with men.

The insufficient participation of women in the highest political decision making institution reflects the dis-
advantageous social position of women. We can find the direct causes in attitude of participants taking part in
the process: parties, women candidates and voters. The parties do not propose in a sufficient number women as
candidates, women do not accept nomination in a great number and the majority of electors do not vote on fe-
male candidates. An improvement can be realized only due to the pressure of mainstreaming policy of the
European Union.



