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Kézismert, hogy a Magyarorszagrol munkavallalasi céllal kiilfoldre indulok
szama emelkedd tendenciat mutat. Ez indokolja, hogy novekvé érdeklédés ovezi a
kivandorlok bérével és az itthon maradt csaladtagok részére hazautalt Gsszegekkel
kapcsolatos statisztikakat. A médidban megjelend hirek, informaciok sokszor téve-
sen, félrevezetéen kozlik és magyarazzak az adatokat, részben azért, mert nem isme-
rik pontosan a témaval kapcsolatos fogalmakat. Az elemzések gyakran szinonima-
ként emlitik a munkavallalé jovedelmet, a netto, ,,kézhez kapott™ bért és a munkaval-
laloi hazautalast. Szamos esetben tapasztaljuk, hogy a KSH-ba (Kézponti Statisztikai
Hivatal) érkez6 adatkérések megvalaszolasahoz elézetesen pontositani kell a fel-
hasznal6 altal kért adat tartalmat. A félreértésekre az is okot adhatott, hogy eddig
nem allt rendelkezésre kell§ informacio és metaadat.

Azért tartjuk fontosnak és idészeriinek a definiciok és a modszertan bemutatasat,
hogy ezzel a kovetkez6kben elkeriilnetévé tegylik a téves értelmezések eléfordulasat.

1. Médszertani alapfogalmak

A KSH Nemzeti szdmlak féosztalya 2008 ota allitja 6ssze a rezidens és a nem re-
zidens egységek kozotti gazdasagi miiveleteket tartalmazd kiilfold szamlak teljes
sorozatat. A kiilfold szamla alapveté fogalmi és modszertani keretét az ESA 2010
(European system of accounts — a nemzeti szdmlak eurdpai rendszere)! szabalyozza.
Fontos tisztazni, mi is a munkavallaloi jovedelem, mit neveziink hazautalasnak és
kik az alanyai Az ESA 2010 megkiilonbozteti a munkavallaléi jovedelem és a mun-
kavallaloi hazautalds fogalmat. A kiillonbség megértéséhez elsOként a rezidens €s a
nem rezidens egységeket kell definialni, ugyanis ebbdl érthetévé valik, hogy a két
tétel nem hasznalhat6 szinonimaként. A definicio szerint ,,A teljes gazdasdg megha-
tarozasa rezidens egységek révén torténik. Egy egység akkor tekinthetd egy orszag
rezidens egységének, ha elsédleges gazdasagi érdekeltségének kozpontja az adott
orszag gazdasagi teriiletére esik — azaz az adott orszag teriiletén hosszabb ideig (leg-
alabb egy évig) folytat gazdasagi tevékenységet...” (ESA 2010 1.61). ,,A haztartasok
— fold- és épiilettulajdonosi mindségiiket kivéve — annak a gazdasagi teriilet rezidens

! Az Eurépai Parlament és a Tanacs 549/2013/EU rendelete (2013. majus 21.) az Eurépai Uni6-beli nemze-
ti és regionalis szamlak eurdpai rendszerérdl. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjanak honlapjan a hivatalos
europai Unids nyelveken is elérheté a rendelet. http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=
0J:L:2013:174:TOC
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egységei, ahol elsddleges gazdasagi érdekeltségiik kozpontja talalhatd. Rezidensnek
mindsiilnek akkor is, ha bizonyos (egy évnél rovidebb) idot kiilfoldon toltenek...”
(ESA 2010 2.10). Ez a meghatarozas az alapja, hogy kiilénbséget tudjunk tenni kiil-
foldon végzet munkabol szarmazo jovedelmen beliil a munkavallaléi jovedelem és a
munkavallaloi hazautalas kozott. Masként mutatjuk ki a szamlakban, ha egy fiatal 6
vagy 18 honapra megy Angliaba dolgozni. Amennyiben 6 honapig dolgozik az adott
orszagban, a teljes jovedelme munkavallaldiként, az elsédleges jovedelmek kozott
jelenik meg a kiilfold szamlaban. Azonban 18 hénapos kiilf6ldon tartézkodas esetén,
a modszertan alapjan mar Anglidban szamit rezidensnek, igy nem lehet alanya a
magyar GNI-ba? (gross national income — brutté nemzeti jovedelem) beszamitd
munkavallal6i jovedelemnek. Ekkor masodlagos jovedelemként, a folyo transzferek
kozott szamoljuk el a nettd bérébdl hazautalt részt.

A munkavallal6i jovedelem alatt ,,a munkaltatd altal a munkavallal6 részére, az el-
szamolasi idoszak alatt elvégzett munkaja ellenértékeként fizetett valamennyi pénzbeli
vagy természetbeni dijazas értendd.” (ESA 2010 4.02) Ez a tétel a nettd béreken feliil
magaban foglalja az szja-t (személyijovedelem-add), a munkaado, illetve a munkaval-
lalé altal fizetett th- (tarsadalombiztositasi) hozzajarulasokat, jarulékokat is.

Mig a munkavallaloi jovedelem az elsddleges jovedelmek egyik alkategoridja,
addig a munkavallal6i hazautaldsok a haztatasok kozotti transzfereken beliili ,,ebb6l1”
tétel. ,,A hatdrokon atny(lo személyes transzferek® — amelyek haztartasok kozotti
transzferek — azért érdekesek, mert azon orszagok szamara, ahonnan nagy szamu
munkaeré aramlik hosszu tavra kiilfoldre, fontos nemzetk6zi finanszirozasi forras-
ként szolgalnak. A személyes transzferek tartalmazzak a hosszu tavon kiilf6ldon
dolgozok hazautalasait, vagyis azokét, akik megvaltoztatjak lakohelyiiket, és igy egy
masik gazdasagban lesznek rezidensek.” (ESA 2010 18.52)

A hérom alapfogalom ismeretén tul, az adott tétel konnyebb azonositasahoz segit-
séget nyQjthat, ha megvizsgaljuk, hogy kik (vagy mely szektorok) kozott zajlik le a
tranzakcid. A kiilfold szamla részeként minden esetben egy rezidens és egy nem
rezidens fél kozotti gazdasagi miiveletet kell elszamolni. Az egy éven beliil mas
orszagban dolgoz6é munkavallalo (haztartasok szektor) munkaja ellenértékének, a
munkaadé (jellemzéen nem pénziigyi vallalatok, vagy pénziigyi vallalatok szektor)

2 GNI: A bruttd (vagy nettd) nemzeti jovedelem (piaci dron) a rezidens gazdasagi egységek teljes elsédle-
ges jovedelmét jelenti, amelyek a kovetkezok: a munkavallaloi jovedelem, a termelési és importadok egyenle-
ge, a tulajdonbdl szarmazoé jovedelem (kovetelés minusz fizetendd), a bruttd (vagy nettd) mitkddési eredmény
¢és a bruttd (vagy nettd) vegyes jovedelem.

,»A bruttd nemzeti jovedelem (piaci aron) egyenlé a GDP és a rezidens gazdasagi egységek altal a nem re-
zidens gazdasagi egységeknek fizetett elsédleges jovedelem kiilonbségével, hozzaadva ehhez a rezidens gazda-
sagi egységek altal a kiilfoldtdl kapott elsddleges jovedelmet.

A nemzeti jovedelem nem a termeléssel, hanem a jovedelemmel kapcsolatos fogalom, amelyet sokkal in-
kabb indokolt nettd formaban kifejezni, azaz az alléeszkoz-felhasznalas értéke nélkil.” (ESA 2010 8.94)

3 A személyes transzfer a munkavallalok hazautaldsainal tagabb kategéria, mivel a haztartisok kozotti fo-
lyo transzferek is részét képezik.
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altal fizetett teljes 6sszegét az elsédleges jovedelmek* kozott mutatjuk ki, a munka-
vallaloi jovedelemnél. Az egy évet meghaladéan mdas orszagban foglalkoztatott
munkavallal6i jovedelemének egy részét — két haztartas (haztartasok szektor) kozotti
tranzakciot — masodlagos jovedelemként,® a munkavallalok hazautaldsai soron sza-
moljuk el. Az 1. tablazat a munkavallal6i jovedelem és a munkavallalok hazautalasa-
inak ismérveit foglalja 6ssze.®

1. tablazat

A munkavallaloi jovedelem és a munkavallalok hazautaldsai

Megnevezés Munkavallaloi jovedelem Munkavéllalok hazautalasai

Egy évnél rovidebb ideig mas orszagban  |Egy évnél hosszabb ideig mas orszagban

Rezidensség
foglalkoztatott foglalkoztatott
A jovedelem teljes Osszegének elszamolasa
Tartalom (a bérbdl fizetett adokkal, munkaaddi és | A nettd bér hazautalt részének elszamolasa
munkavallaloi jarulékokkal egyiitt)
Tranzakci6 alanyai  |Munkaad6é O munkavallalo Haztartas O haztartas

2. Rovid torténeti attekintés

A kiilfold szamla Osszeallitasat megelézéen a GNI szamitasdhoz a kiilfolddel
kapcsolatosan csak az els6dleges jovedelmek tételeit kozolték, melyhez akkoriban az
adatokat az MNB (Magyar Nemzeti Bank) szolgaltatta.

A teljes kiilfold szamlat 2008-t61 publikaljuk, melyben a KSH 1j becslési modszert
dolgozott ki a kiilféldet érinté munkavallaloi jovedelemre (tovabba annak adoira és
jarulékaira), a munkavallalok hazautalasaira, illetve a kiilféldre mend, onnan szarmazé
nyugdijra. Az 0] eljaras lényegesen magasabb értékre becsiilte a kiilfélddel kapcsolatos

4 Az ,elsddleges jovedelem” az a jovedelem, amelyet a rezidens egységek kapnak, amiért kozvetleniil
részt vesznek a termelési folyamatban, valamint az a jovedelem, amelyet a pénziigyi eszkdz vagy a természeti
er6forrasok birtokosa kap cserébe azért, hogy a pénziigyi eszkozt vagy a természeti eréforrasokat egy masik
gazdasagi egység rendelkezésére bocsatja.” (ESA 2010 8.22)

5,A ,jovedelmek méasodlagos elosztasa” szamla azt mutatja, hogy egy gazdasagi szektor elsédleges jove-
delem egyenlegét hogyan osztjak fel Gjra, mint: folyo jovedelem-, vagyon- és mas adok, tarsadalombiztositasi
jéarulékok és juttatasok (a természetbeni tarsadalmi transzferek kivételével), valamint egyéb folyd transzferek.”
(ESA 2010 8.30)

5 Az éves munkavallaléi jovedelemre, illetve a munkavallalok hazautalasaira vonatkozé adatok elérhetdek
a KSH (stADAT) ¢és az Eurostat (példaul az adatbazis) honlapjan: http://www.ksh.hu/docs/hun
Ixstadat/xstadat_eves/i_qp015d.html, http://ec.europa.eu/eurostat/data/database
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munkabol szarmazé jovedelmet, mint amilyen volt a megel6z6 években az MNB éaltal
a fizetési forgalomban elszamolt, pénzforgalmi adatok alapjan szamitott adat.

A kiilf6ldrél kapott munkavallaléi jovedelem és a munkavallaldi hazautalasok
adatforrasai 2014-ben modosultak. Korabban a kiilfoldon dolgozok 1étszamahoz
hasznalt munkaerdmérleg és az egy fore jutd atlagbér megallapitasara szolgalo ILO-
(International Labour Organization — Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet) adatbazis
helyett kerestiink megbizhatobb, rendszeresen rendelkezésre all6 adatokat. A kialaki-
tott modszertan szerint — melyet 2009-ig vezettiink vissza — a 1étszam meghatarozasa
a kiilfoldi telephelyen dolgozokra vonatkozé MEF- (munkaer6-felmérés-) adatok
alapjan torténik (korabban a kevésbé részletes munkaeromérleget vettiik alapul), mig
az egy fbre jutd atlagbért az Eurostat adatbazisabodl elérheté adatokbol allapitjuk
meg. 2015-ben a 2011. évi népszamlas alapjan Gjrastlyozott MEF-adatokat épitettitk
be a munkavallaloi jovedelem becslésébe (visszavezetés 2011-ig). 2016-ban a kiil-
foldre fizetett munkavallaloi jovedelem és munkavallaloi hazautalds modszertanaban
tortént feliilvizsgalat (visszavezetés 2011-ig). Az adatforrasok (példaul az szja) a
korabbival megegyezok, azonban az adatok mindségének javitasa érdekében az alap-
adatok feldolgozasi folyamataba kiilonboz6é sziirési feltételeket épitettiink (lasd az
5.3. Magyarorszagon foglalkoztatott kiilfoldi rezidensek munkavallaloi jovedelme
cimii alfejezetet).

A tovabbiakban a kiilfoldrdl kapott munkavallaléi jovedelem és a munkavallalok
hazautalasai, illetve a kiilfoldre fizetett munkavallaloi jovedelem és a munkavallalok
kiilfoldre térténé hazautalasai adatok Gsszeallitasa soran alkalmazott szabalyokat és
definicidkat, illetve az elszamolas jelenlegi mddszertanat mutatjuk be.

Itt jegyezziik meg, hogy tapasztalataink alapjan nagyobb érdeklédés iranyul a
kiilfoldon szerzett jovedelem és a kiilfoldrol kapott hazautalas nagysagara, ezért a
példak, diagramok tobbnyire ezekre a tételekre vonatkoznak.

3. A kiilfold szamla és a fizetési mérleg

A kiilfolddel szembeni tranzakcidkat a kiilfold szamla mellett a Magyar Nemzeti
Bank altal dsszeallitott fizetési mérleg’ is tartalmazza. Amig a KSH statisztikajara
vonatkozé szabalyokat a korabban emlitett ESA 2010 szabalyozza, addig az MNB
altal publikalt fizetési mérleg alapvetd elbirasait a , Fizetési mérleg és kiilfolddel
szembeni befektetési pozicid” cimil kézikonyv (6. kiadas [BPM6])2. A két modszer-

" INTERNATIONAL MONETARY FUND [2009]: Balance of Payments and International Investment Position
Manual. Sixth Edition (BPM6). Washington, D.C. Table A5.2. https://www.imf.org/external/pubs/ft/bop/
2007/pdf/bpm6.pdf

8 https://www.imf.org/external/pubs/ft/bop/2007/pdf/bpm6.pdf

Statisztikai Szemle, 95. évfolyam 6. szém


https://www.imf.org/external/pubs/ft/bop/%0b2007/pdf/bpm6.pdf
https://www.imf.org/external/pubs/ft/bop/%0b2007/pdf/bpm6.pdf

604 Bujndczki Anett

tani leiras szerint alkalmazott fogalmi keret 6sszhangban van egymassal. A 2. tabla-
zat a kiilfold szektor szamlait és a fizetési mérleget mutatja be. A két statisztika téte-
leinek felépitésében, sorrendiségében van némi eltérés, azonban sorai kiilon-kiilon
megfeleltethet6k egymasnak.

2. tablazat

A kiilfold szektor szamldi és a fizetési mérleg

Kiilfold szektor szamlai Fizetési mérleg

Termékek és szolgaltatasok kiilfold szamlaja I. Foly¢ fizetési mérleg

B.11 Termékek és szolgaltatasok kiilkereskedelmi
egyenlege
Elsédleges jovedelmek és folyo transzferek kiilfold

1. A Aruk és szolgaltatasok

1.B Elsddleges jovedelmek

szamlaja
D.1 Munkavallaloi jovedelem 1.B.1 Munkavallaloi jovedelem
D.4 Tulajdonbol szarmazo jovedelem Gsszesen 1.B.2 Befektetések jovedelmei

D.2 Termelési és importadok i .
i i 1.B.3 Egy¢éb elsddleges jovedelmek
D.3 Tamogatasok

1.C Masodlagos jovedelmek

D.5 Folyo jovedelem-, vagyon- stb. adok Jovedelem-, vagyon- és egyéb adok
D.61 Nett6 tarsadalombiztositasi hozzajarulasok Tarsadalombiztositasi jarulékok
D.621 Pénzbeni tarsadalmi juttatasok Pénzbeni tarsadalmi juttatasok

D.7 Egyéb folyo transzferek Netto nem életbiztositasi dijak

Nem életbiztositasi kartéritések

Nemzetkézi egytittmitkodéshez kapcsolodo
folyo transzferek

Egyéb viszonzatlan folyd transzferek

Személyi transzferek (rezidens és nem rezi-

D.752 Haztartasok kozotti folyo transzferek i 3 o
dens haztartasok kozott)

D.752W Munkavallalok hazautaldsai Munkavallalok hazautalasai
1.C.3 Nyugdijjogosultsagok valtozasa miatti
D.8 Nyugdijjogosultsagok valtozasa miatti korrekcio korrekcio
Tokeszamla 2. Tékemeérleg

2.1 Nem termelt, nem pénziigyi javak forgalma,
D.9 Téketranszferek egyenleg

NP Nem termelt eszk6z6k beszerzésének és eladasanak
egyenlege

2.2 Toketranszferek

Pénziigyi szamla 3. Pénziigyi mérleg (nettd kovetelés)

Forras: KSH stADAT, MNB (http://www.mnb.hu/statisztika/statisztikai-adatok-informaciok/adatok-
idosorok/viii-fizetesi-merleg-kozvetlen-tokebefektetesek-kulfolddel-szembeni-allomanyok/fizetesi-merleg-
kulfolddel-szembeni-allomanyok/bpm6-modszertan-szerinti-adatok).
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A két intézmény kozott hosszi évek 6ta szoros a munkakapcsolat, kozos cél a két
statisztika harmonizalasa.

A KSH végzi a munkavallaléi jovedelemre és a munkavallalok hazautaldsaira
vonatkozé becslési eljaras kialakitdsat (az MNB tajékoztatasa és véleményezése
mellett), valamint az adatok folyamatos Osszeallitasat, és azokat az MNB rendel-
kezésére bocsatja. Az adatokat mindkét hivatal a sajat statisztikdjaban publikalja.
Az eltér6 revizids politika miatt az idésorokban azonban eléfordul, el6fordulhat
eltérés.

A fizetési mérleg az MNB honlapjan ennél dsszevontabb tételek szerint csoporto-
sitva jelenik meg, az Eurostat adatbazisaban a részletes tételek is lathatok, azonban
az ESA-kddok szerint jeldlve.

4. A kiilfold szamla

A kiilfold szdmla tehat a rezidens és a nem rezidens egységek kozotti gazdasagi
miveletek elszamolasat mutatja be, a kiilfold szempontjabol figyeli a gazdasagi ese-
ményeket. Ezek alapjan, a kiilfold szdmlan megjelen6 forrasok a teljes gazdasag sza-
mara felhasznalast jelentenek és forditva.

A kiilfold szamlék sorozata a kdvetkezdk szerint csoportosithato:

a) termékek és szolgaltatasok kiilfold szamlaja,
b) az elsédleges jovedelmek és folyo transzferek kiilfold szamlaja,
c) felhalmozasi szamlak,
— tOkeszamla,
— pénziigyi szamla,
— az eszkdzok egyéb valtozasai szamla,
d) vagyonmérlegek.

Jelen téma kapcsan a folydszamlak attekintése Iényeges. A folyoszamlak a ter-
mékek és szolgaltatasok, valamint az elsdleges jovedelmek és folyd transzferek®
(masodlagos jovedelmek) szamlajabol épiil fel. A folyd szamlak egyenlegezé tétele a
foly6 kiils6 egyenleg.

A kiilfold szamlat tovabbvezetve, a folyd kiilsé egyenleg és a toketranszferek
egyenlegének Osszegeként kapjuk meg a nettdé vagyonvaltozas folyd kiilsé egyenleg

9 Foly6 transzfer valamennyi, az egyes szektorok kozotti jovedelem- és vagyonadd, valamint a tb-
hozzajarulasok, a pénzbeni tarsadalmi juttatasok, illetve az egyéb folyo transzfer.
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és toketranszferek miatt egyenlegezd tételt, melyet a nem termelt eszk6zok beszerzé-
sének és eladasanak egyenlegével korrigalva jutunk el a nettd hitelnyujtas/nettd hitel-
felvétel egyenlegezd tételhez.

4.1. A munkavallaléi jovedelem és a munkavallalok hazautalasainak
elszamolasa a kiilfold szamlan

A munkavallaléi jovedelem (D.1), mint elsédleges jovedelem — mint a GNI nagy-
sagat befolyasolo tétel — jelenik meg a folyoszamlakban. A kilfoldrél kapott, illetve
a kiilfoldre fizetett munkavallaloi jovedelem elemei:

a) bérek és keresetek (D.11);
b) munkaaddk tarsadalombiztositasi jarulékai (D.12).

A masodlagos jovedelmek kozott, ellentétes szaron keriil elszamolasra a jovede-
lemadé (D.5 Foly6 jovedelem-, vagyon- stb. adok), valamint @ munkaadok és a mun-
kavallalok kotelezé th-hozzajarulasai (D.61 nettd tarsadalombiztositasi hozzajarula-
sok). Ezen korrekciokkal jutunk el a bruttdé szemléletben elszamolt munkavallaloi
jovedelemtdl a netto bérig.

Az egy évnél hosszabb ideig kiilfoldén dolgozdé munkavallaloi hazautalasa a fo-
lyo transzferek k6zott szerepel.

3. tablazat

A munkavallaloi jovedelem és a munkavallaloi hazautalas elszamolasa a kiilfold szamlaban, 2015

(milli6 Ft)
2015. évi
ESA-kod és megnevezése
felhasznalas forras
Termékek és szolgaltatasok kiilfold szamlaja
P.6 Termékek és szolgaltatasok exportja 30 846 183
P.61 Termékek exportja 24 665 843
P.62 Szolgaltatasok exportja 6 180 340
P.7 Termékek és szolgaltatasok importja 27 816 705
P.71 Termékek importja 23 309 202
P.72 Szolgaltatasok importja 4 507 503
B.11 Termékek és szolgaltatasok kiilkereskedelmi egyenlege -3029 478

(A tablazat folytatasa a kovetkezd oldalon.)
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(Folytatdas.)
2015. évi
ESA-kod és megnevezése
felhasznalas forras
Els6dleges jovedelmek és folyo transzferek
B.11 Termékek és szolgaltatasok kiilkereskedelmi egyenlege —3029 478
D.1 Munkavallaléi jovedelmek 1 036 550 150 269
D.11 Bérek és keresetek 863 792 134 455
D.2 Termelési és importadok 53117
D.3 Tamogatasok 452 643
D.4 Tulajdonbol szarmazo jovedelem 1713595 4594 229
D.41 Kamat 573 561 1198 900
D.42 Vallalatok felosztott jovedelme 363 300 1750 140
D.43 Kiilfoldi kozvetlen tokebefektetés ujrabefektetett jovedelme 756 470 1638 799
D.44 Egyéb befektetésbol szarmazo jovedelem 20 264 6 390
D.5 Foly6 jovedelem-, vagyon- stb. adok 8 650 183 845
D.61 Nett6 tarsadalombiztositasi hozzajarulasok 26 649 332 560
D.621 Pénzbeni tarsadalmi juttatasok 30 401 14 613
D.7 Egyéb folyo transzferek 557 679 462 582
Ebbdl: munkavallaléi hazautalas 197 883 38 395
D.8 Nyugdijjogosultsagok valtozasa miatti korrekcio 0 0
B.12 Folyo kiils6 egyenleg -1 064 430
Nettod vagyon valtozasa folyo kiilsé egyenleg és tOketranszfer szamla miatt
B.12 Folyo kiils6 egyenleg -1 064 430
D.9 Téketranszferek 1703 362 77576
B.10.1 A nett6 vagyon valtozasa folyo kiils6 egyenleg és tOketranszferek
miatt (B.12 + D.9) —2 690 216
Nem pénziigyi eszk6zok beszerzése
B.10.1 A nett6 vagyon valtozasa folyo kiilsé egyenleg és t6ketranszfer
miatt (B.12 + D.9) —2 690 216
NP Nem termelt eszkozok beszerzésének és eladasanak egyenlege -33278
B.9 Netto hitelnyajtas (+) / nettd hitelfelvétel (=) (B.10.1-NP) —2 656 938

Forrds: KSH, stADAT (http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qp015d.html).

A 3. tablazat a kiilfold szamla tételeit — kiemelve a munkavallaléi jovedelmet és
munkavallaléi hazautalasokat — mutatja be. A felhasznalas oldalon a kiilfoldrdl ka-
pott, mig a forras oldalon a kiilfoldre fizetett tételek vannak elszdmolva.

A munkavallal6i jovedelmet és a munkavallalok hazautalasait tehat a kiilfold
szamla — kulon soron — tartalmazza. Azonban a két tétel sem kilon-kiilon, sem
egylitt nem ad teljes korii informaciot arrdl, hogy valdjaban, Gsszességében mennyit
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utalhatnak haza csaladtagjaiknak a kiilf61don dolgozok. Az el6z6ekbdl annyit ismer-
hetiink, hogy

—az egy éven beliil kiilfoldon foglalkoztatott magyarnak vagy a
Magyarorszagon dolgozoé kiilfoldi munkavallalonak mekkora a bruttd
szemléletben elszamolt munkavallaldi jovedelme. A tétel tartalmazza a
munkavégzés helyén fizetett adokat és jarulékokat, valamint az ezek
levonasa utan (nettdsitas) a ,.kézhez kapott” bérbdl a munkavégzés he-
lyén finanszirozott fogyasztast (étkezés, ruhazkodas, albérlet, utazas,
szorakozas sth.) is.

—egy éven tul kiilfoldon foglalkoztatott magyar vagy Magyaror-
szagon dolgozd kiilfoldi allampolgar az adott orszagban rezidenssé
valva, a nettd fizetésébdl, sajat fogyasztasi és megtakaritasi igényeit
kielégitve mennyit utal ,,otthon maradt” csaladtagjai részére.

4.2. Hazautalas jellegii egyéb mutatok

Két szamitott mutatot érdemes megemliteni, amelyek az ismertetett adatokbol —
részben vagy egészben — eléallithatok:

1. A Vilagbank minden évben k6zzéteszi az un. bilateral remittance
matrix (kétoldal hazautalasi matrix)'© tablat, amely a Ki- és a bevan-
dorlék ,,hazautalasait” tartalmazza. Ezek kozel 220 orszag zart rend-
szerben publikalt adatai. A mutatd orszagonként, orszagbontasban a
munkavallaloi jovedelem egészének és a személyes transzferek!!
egylittes adatat tartalmazza. A tablazat labjegyzete arra enged kovet-
keztetni, hogy az adatbazisba a fizetési mérlegben publikalt adatok
felhasznalasaval Keriiltek a Magyarorszagra vonatkozo szamok. Nagy-
sagrendileg ezzel egyeznek meg az adatok, azonban vélhetleg némi
korrekciot hajtottak végre a vilagszintli konzisztencia biztositasa érde-
kében.

Az ezen matrix elemzésére vonatkozoan megjelend sajtocikkek
messzemend kovetkeztetéseket vonnak le. Visszautalnék az el6zé be-
kezdésre, mely szerint a munkavallaloi jovedelem és a munkavallalok

10 http://www.worldbank.org/en/topic/migrationremittancesdiasporaissues/brief/migration-remittances-data
1 Lasd a 3. ldbjegyzetet.
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hazautalas Gsszege nem azt az informaciot nyujtja, mint amit a Vilag-
bank cime alapjan vélhetiink, valdjaban nem nevezhetjiikk hazautalasnak.
Magyarorszagon a kivandorlok ,hazautalasainak™ jelentds részét a mun-
kavallaloi jovedelem teszi ki. Azaz a GNI részét képezo elsddleges jo-
vedelemtétel, a kiilfoldrél kapott munkavallaloi jovedelem az egy évnél
rovidebb ideig kiilfoldon foglalkoztatottak jovedelmét tartalmazza, azo-
két, akik — jelen esetben — Magyarorszagon rezidensek. Ez a munkabol
szarmazo jovedelmek legtagabb kategoriaja. Ebbol kell levonni a mun-
kaadok th-jarulékait, a fennmarado Gsszeg a bruttd bérek és keresetek ér-
téke. A masodlagos jovedelmeknél elszamolt, munkavallalo altal ,,fize-
tett” szja, illetve munkaaddi és munkavallaloi th-hozzajarulas levonasa
utan kapott (kézhez kapott) 0sszeg a nettd bérek és keresetek, amely a
becslés alapjan 55-57 szazaléka (a 2011és 2015 kozotti id6szakban) a
munkavallaloi jovedelemnek. A nettd bérekbdl és keresetekbol a kiilfol-
don foglalkoztatott a munkavégzés helyén fogyasztasra is kolt (példaul
albérletet fizet, élelmiszert vasarol, ruhazkodik, kozlekedik, esetleg szo-
rakozik, nevezetességeket latogat stb.). Ezek alapjan ezt a munkavallaloi
jovedelmet nem nevezhetjiik hazautaldsnak. A Vilagbank &ltal publikalt
matrix masik dsszetevoje a személyes atutalas, amely valoban egy haza-
utalas jellegii tétel, azonban ez a kdzzétett adatnak csak egy kis hanyadat
képezheti. Ez az arany — tehat a munkavallalok hazautalasait a munka-
vallaloi jovedelem és a munkavallalok hazautalasai Gsszegéhez Viszo-
nyitva — a KSH becslése szerint a 2011 és 2015 kozotti iddszakot vizs-
galva 14-16 szazalék. (Lasd a 3. tblazatot.)

2. Létezik egy, a BPM6 altal részletezett és az ESA 2010-ben is
emlitett kiegészité tétel, a ,személyes hazautalasok” (personal
remittances). A mutatdé a kiilfold szamla tételeib6l elGallithatd és a
haztartasok tényleges hazautalasait talan legmegbizhatobban tiikrozi.
Tartalmazza az adokkal és jarulékokkal, valamint a munkavallalo
munkavégzés helyéhez kothetd, fogyasztasi kiadassal csokkentett j6-
vedelmét, a személyi transzfereket (ennek része a munkavallaléi haza-
utalas), illetve a haztartasok kozotti toketranszfereket. Ez a mutatd te-
hat magaban foglalja az egy éven belill, illetve egy éven til mas or-
szagban foglalkoztatottak tényleges hazautalasait.

Sziikebb kategodriaja a teljes hazautalasoknak (total remittances and
transfers to NPISHSs) a személyes hazautalasok. Ahogy azt a 4. tablazat
mutatja, a fizetési mérleg kézikdonyvben (BPM6) részletezett teljes ha-
zautalas tartalmazza a pénzbeni tarsadalmi juttatasokat, valamint a
haztartasokat segit nonprofit intézményeknek nyujtott folyo és toke-
transzfereket.
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4. tablazat
Hazautaldsok
Teljes hazautalds és a haztartasokat segitd nonprofit intézményeknek nyujtott transzferek (a+b +c+d +e +f)
Teljes hazautalas (a + b + ¢ + d) e f
Személyes hazautalasok (a + b + c) d
a b c
Munkavallaloi Haztartasokat Haztartasokat
jovedelemadok- segitd nonprofit | segitd nonprofit
Személyi kal és tarsadalmi ) intézményeknek | intézményeknek
transzferek juttatasokkal, Haztartasok Pean‘eT” tarsa- nydjtott folyd nydjtott toke-
(f()]yé transzfe- valamint a kozle- kozotti téke- dalmi Juttatas transzferek transzferek
, kedési transzfer
rek része) ) .
€s a turizmus
koltségeivel
csokkentve

Forrads: INTERNATIONAL MONETARY FUND [2009]: Balance of Payments and International Investment
Position Manual. Sixth Edition (BPM6). Washington, D.C. Table A5.2. https://www.imf.org/external/

pubs/ft/bop/2007/pdf/bpm6.pdf

Lathato, hogy tobbféle megkozelités, szamitas lehetséges a ,hazautalas” tétel ki-
mutatasara, azonban mindenképpen fontos ismerni az alapadatok tartalmat. Kiilon-
b6z0 felhasznalasi célra mas és mas informaciok Iehetnek sziikségesek.

5. tablazat

Hazautalas jellegii mutatok tartalma

Személyes hazautalas
(BPM6)

Ki- és bevandorlok atutalasai
(Vilagbank)

A munkavégzés helyéhez kapcsolodo fogyasztasi
kiadassal csokkentett munkavallaloi jovedelem a
fizetett adokkal és jarulékokkal

Személyi transzferek (ennek része az egy évnél hosz-
szabb ideig kiilfoldon dolgozé munkavallalok haza-
utalasai)

Haztartasok kozotti toketranszferek

Munkavallaléi jovedelem

Személyi transzferek (ennek része az egy évnél hosz-
szabb ideig kiilfoldon dolgoz6é munkavallalok haza-

utalasai)

Forrds: Vilagbank-adatok (http://www.worldbank.org/en/topic/migrationremittancesdiasporaissues/brief/
migration-remittances-data; https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/23743/

9781464803192, pdf).
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4.3. Hazautalas

A definiciok, a modszertan ismeretében feltehet6 a kérdés, vajon mely tételeket —
beleértve a kiilfold szamldban elszamolt, illetve azokbol szamithatdé mutatokat —
nevezhetjiik tényleges hazautaldsnak vagy hazautalas jellegli tételnek? A valaszadas-
ban a 6. tiblazat nyajthat segitséget.

6. tablazat

Hazautalasok és hazautalas jellegii tételek

Hazautalas jellegii tételek ha;:;ﬁllf%‘)zssigg? Magyarazat
Munkavéllal6i jovedelem nem Mert bruttd szemlélet‘t.)en els.zeimolt n‘lutaté, tal.tal—
mazza a haztartas kiadasait, utazasi koltségeit
Személyi transzferek (tartalmazza igen
a munkavallalok hazautalasait)
Haztartasok kozotti téketranszferek igen
Személyes hazautalasok .
(personal remittance) (BPM6) 9en
Ki- és bevandorlok hazautalasai i Mert brutt6 szemléletben elszamolt mutato, tartal-
(migrant remittance) (Vilagbank) részben mazza a héztartés kiaddsait, utazasi koliségeit

Vegylik sorra! A munkavallaléi jovedelem brutté szemléletii, amely az adokkal,
jarulékokkal, kiadasokkal (étkezés, albérlet, ruhazkodas, szorakozas stb.), utazasi
koltséggel nincs csokkentve. Ezért ez nem nevezhetd hazautalasnak. A munkavalla-
16k hazautalasait tartalmazo személyi transzfer jellemzéen hazautalas jellegii tétel,
ugyanigy a haztartdsok kozotti toketranszferek (példaul a hagyaték) is. A személyes
hazautalasok a haztartasok tényleges hazautalasait tiikkr6z6 mutatéd (ebben az esetben
a munkavéllal6i jovedelmet nettdsitjuk, a munkavallalasi céli — a kiilfold szamlan a
turizmus és személyszallitasi koltségek kozott elszamolt — kiadasokat levonjuk).
Ezek mellett tartalmazza a munkavallaloi hazautalasokat, illetve a haztartasok kozotti
toketranszfereket.

A Ki- és bevandorldk hazautalasai sem adnak megfeleld visszajelzést a hazauta-
lasokra vonatkozoan, hiszen minden negativum felsorolhatd, ami a munkavallaléi
jovedelemnél. A Vilagbank matrixanak szerkezetére tekintettel, tehat a zart rendszer
teljesiilése érdekében — tiikOrstatisztika, illetve az egységes adatforras és modszer-
tan hidnyaban — a fizetési mérlegb6l rendelkezésre allo adatok korrekcioja elenged-
hetetlen. A személyi transzfereket azonban tartalmazza, melyek hazautalas jellegii
tételek.
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5. Becslési eljarasok

A kovetkezokben a kiilfoldrdl kapott és kiilfoldre fizetett munkavallaléi jove-
delemre és munkavallalok hazautalasaira vonatkozd becslési eljarasokat mutatjuk
be.

Felmeriilhet a kérdés az orszagok kozotti adatcserére vonatkozoan. Az Osztrak
Statisztikai Hivatal minden évben megkiildi és kéri a szezonalis, illetve a hatar menti
ingazokra vonatkozd magyar adatokat. Eddigi tapasztalat azonban, hogy az osztra-
koktol kapott adatok joval alacsonyabbnak bizonyulnak, mint amit a magyar statisz-
tika hasznal.

5.1. A kiilfoldon foglalkoztatott magyar rezidensek
munkavallaloi jovedelme

A jelenleg hasznalt becslési eljarast 2008-ban alakitottuk ki, majd 2014-ben az
adatforrasok feliilvizsgalatat végeztiik el. A kiilf6ldon foglalkoztatottak éves munka-
vallaloi jovedelmének becsléséhez két f6 adatforras all rendelkezésre: az Eurostat
adatbazisa és a MEF-adatok.

5.1.1. A kiilfoldon foglalkoztatott magyar rezidensek szama

A kiilfoldon dolgozd magyar rezidensek szdmanak meghatirozasa — megfeleld
adatgyijtés, tiikkorstatisztika, illetve orszagok kozotti egységes nyilvantartas hianya-
ban — nagyon nehéz feladat. Fontos kritérium az évek k6zotti sszehasonlithatosag
biztositasa érdekében, hogy az adatforras folyamatosan, konzisztensen elérhetd le-
gyen. Problémat jelenthet tovabba, hogy a kiilfold szamldban a munkavallaléi jove-
delem vs. munkavallalok hazautaldsai szétvalasztasdhoz elengedhetetlen ismerni a
kiilf61don tartozkodas iddtartamat (egy éven beliili — egy éven tali).

A jelenleg alkalmazott modszertan szerint a kiilfoldon dolgozé magyar reziden-
sek 1étszamanak meghatarozasahoz a MEF-re timaszkodunk, amelyben a kiilfoldi
telephelyen dolgozokra, elsdsorban kiilfoldre ingazokra vonatkozé informécio
rendszeresen rendelkezésre all. ,,A MEF-ben kiilf6ldon dolgozoként a felkeresett
haztartasok olyan foglalkoztatott tagjai szerepelnek, akik a napi munkavégzésiik
helyszineként Magyarorszag hatéarain kiviil talalhato telephelyet adtak meg.”'? A
MEF egy rendszeres, konzisztens, nagymintas (mintegy 35 ezer haztartast érint6)
felvétel.

12 LAKATOS J. [2015]: Kiilfoldén dolgozé magyarok, Magyarorszagon dolgozé kiilfoldiek. Statisztikai
Szemle. 93. évf. 2. sz. 93-112. old.
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Kiilonféle célzott felvételek és projektek (példaul a Mikrocenzus 2016 Nemzetkozi
vandorlas kiegészité kérdéive, ,,Mib6l élink” felvétel, SEEMIG-projekt [Managing
Migration and its Effects in South-East Europe — A migracio és a migracios hatasok
kezelése Délkelet-Europaban]) keretében torekvések vannak a kiilfoldon €16 és dolgo-
76 magyarok létszamanak, illetve jovedelemének felmérésére. Ezek azonban kismintas
egyszeri felvételek, melyek validalasi, visszajelzési célra alkalmazhatok, kevésbé lehet
ezeket beépiteni a rendszeresen elvégzendd becslési eljarasba.

5.1.2. Munkavallaléi jovedelem

Az Eurostat adatbazisaban talalhato a bruttd atlagkeresetre vonatkozo olyan adat-
forras, amely rendszeresen, nagy megbizhatosaggal rendelkezésre all. Az egy fore
jutd bruttd atlagkereset nemzetgazdasagi ag szerinti bontasban meghatirozhatd az
adott nemzetgazdasagi aghoz tarozo bérek és keresetek, valamint foglalkoztatotti
l1étszam hanyadosaként.

A MEF a kiilfsldi telephelyen foglalkoztatottak 1étszamat a munkavégzés or-
szaga ¢és a megkérdezett munkahelyének nemzetgazdasagi ag szerinti bontasban
szolgaltatja.

7. tablazat

A MEF szerint kiilfoldi telephelyen foglalkoztatottak létszama, 2011-2015

2011. ‘ 2012. ‘ 2013. ‘ 2014. ‘ 2015.

Kiilfoldi telephely
év

Kiilfoldi telephelyen foglalkoztatottak 1étszama (f6) | 61 373 80 389 97 459 99741 |111108
Ebbol:

Ausztria 22889 | 29820 | 44759 | 44102 | 52684
Nagy-Britannia 8200 8931 8293 6 503 9309
Németorszag 13682 | 23771 | 28630 | 29723 | 31328

A becslés soran a négy legkeresettebb célorszag adatait vizsgaljuk, melyek
Ausztria, Egyesiilt Kiralysag, Németorszag és Olaszorszag. A bruttd atlagkereset
meghatarozasadhoz a részletes szamitasokat ezen orszagokra allitjuk dssze, a tovab-
biakra a felsoroltak bruttd atlagkeresetének atlagat alkalmazzuk. Az igy kapott
nemzetgazdasagi ag szerinti atlagkereseteket beszorozzuk az adott évre vonatkozd
MEF munkaiigyi statisztika kiilfoldon foglalkoztatottainak szamaval. Feltételez-
ziik, hogy a kiilfoldon munkat vallal6 magyarok az adott orszag allampolgarainak
bére alatt keresnek. Koszonhet6 ez tobbek kozott az egy éven beliili, rovid ideji
munkavallaldsnak vagy a tapasztalat hianyanak, esetleg a bizonytalan nyelvtudas-
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nak sth. Ezért az adott orszdg agazatos atlagbérét 0,9-es szorzoval vessziik figye-
lembe.

A D.1 munkavallaléi jovedelem a D.11 brutté bérek és keresetek, illetve a D.12
munkaadok tarsadalombiztositasi hozzajarulasai tételek Gsszege. Hossz(i idGsoron
megvizsgaltuk az emlitett négy relevans orszag, valamint az EU28-, EU27-, és
EU15-allamok munkaadodinak th-hozzajarulasait. Ezek alapjan, minden év vonatko-
zasaban 20 szazalékban allapitottuk meg a munkaado altal fizetett tényleges tarsada-
lombiztositasi hozzajarulas (D.12) mértékét. A D.12 tétel kulcsa és Osszege meg-
egyezik a masodlagos jovedelmeknél elszamolt D.611 munkaadok tarsadalombizto-
sitas jarulékaival.

A kiilfold szamlan a D.61 tételben — a fogadd orszag munkaadoja altal fizetett th-
jarulékon tal — el kell szamolni a magyar munkavallald sszes kotelezettségét, me-
lyet a fogadd orszag kormanyzata altal fenntartott ado- és tarsadalombiztositasi rend-
szer szamara befizetett. A munkavallalok tarsadalombiztositasi hozzajarulasai
(D.613) kulcsanak megallapitasahoz — tekintettel arra, hogy az Eurostat adatbazisa-
ban rendelkezésre all6 adatok vizsgalata ettél szamottevé kiilonbséget nem mutatott
— a mindenkori magyarorszagi ardnyokat alkalmazzuk. Hasonldképpen a magyar
munkavallalok altal befizetett személyi jovedelemado (D.51) esetén is a magyar
aranyokat vessziik figyelembe.

1. dbra. A kiilfoldon dolgozo magyar dllampolgarok jovedelmének alakuldsa, 1995-2015
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Az abran lathat6, hogy a munkavallal6i jovedelemhez viszonyitjuk a nettd bért és

az adokat, jarulékokat. Az utdbbi 6t évben a nettd bér a munkavallaléi jovedelem
55-57 szazaléka, mig a bruttd bérhez viszonyitva a nettd bér 66—68 szazalék.
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5.2. A kiilfoldrol szarmazo munkavallaloi hazautalasok

Az egy évnél hosszabb ideig kiilfoldon foglalkoztatott magyar munkavallalé tehat
az adott orszagban valik rezidenssé, igy a kiilfold szamla az 6 munkavallaléi jovede-
lemét mar nem tartalmazza. Azonban a munkavallal6 hazautalasait a magyar haztar-
tasnak masodlagos jovedelemként mutatjuk Ki. A becslési eljaras soran a kovetkezo
adatforrasokat hasznaljuk:

—a KSH kiilfoldrol kapott munkavallaloi jovedelem alapjan szami-
tott egy fore jutd nettd atlagbér- és keresetadatat;

—az Eurostat haztartdsok egy fére jutdé végsd fogyasztasi kiadasi
adatait;

— az Eurostat-MEF egy éven tul foglalkoztatottak 1étszamadatat.

A kiilfoldrdl kapott munkavallaléi jovedelem alapjan szamitott egy fore jutd nettd
atlagbér- és keresetadat esetében — feltételezve, hogy a tartésan kiilfoldon dogozo
munkavallald azonos munkavallaloi jovedelemmel rendelkezik, mint a munkat add
orszag mas rezidens foglalkoztatottja — eltekintiink az ideiglenesen kiilf61dén dolgo-
zok munkavallaléi jovedelembecslésénél alkalmazott 0,9-es szorzotol.

A tartosan kiilfoldon dolgozok fogyasztasi kiadasainak becslése soran, a négy Ki-
emelt referencia orszag egy fére jutd végsé fogyasztasi kiadasainak atlaga helyett a
teljes EU-atlagot hasznaljuk. Ennek oka, hogy Németorszag, Ausztria és az Egyesiilt
Kiralysag egy fore jutd fogyasztési kiadas adatai magasan atlagon feliiliek.

A netto bérek, keresetek és a végso fogyasztasi kiadas egy fore jutd kiilonbségét
tekintjilk megtakaritasnak. Ezt az 6sszeget beszorozzuk az egy éven tul munkat val-
lalok létszamaval.

Az egy éven tul munkat vallalok l1étszamat az Eurostat honlapjarol vessziik, ott a
tagorszagok népességszaman belill kiilon kimutatjdk a mas tagorszagok adott or-
szagban €16 allampolgarait. A magyar allampolgarok szamabodl levonjuk a munkaval-
laléi jovedelemszamitashoz hasznalt, az egy éven beliil kiilfoldi telephelyen foglal-
koztatottak létszamat, melynek adatforrasa a MEF.

Tekintettel arra, hogy az Eurostat honlapjan talalhat6 adat az adott orszagban é16
Osszes magyar allampolgar szamat fejezi ki (fiiggetleniil attol, hogy dolgozik-e, vagy
kiild-e Magyarorszagra pénzt, illetve ha utal, a megtakaritdsdnak milyen részét), a
munkavallaléi hazautalasok 0sszegét az el6zOk szerint becsiilt 0sszes megtakaritas
50 szazalékaban allapitjuk meg.

A kiilfoldon dolgozé magyar rezidensek munkavallaloi jovedelme — mint GNI-t
noveld tétel — ndovekedése dinamikusabb iitemet mutat, mint a munkavallalok haza-
utalasai. 2009-r61 2010-re 26, majd 2010-r61 2011-re 22 szazalékkal emelkedett. A
novekedés mértéke 2012-ben 47 szazalékot tett ki, mely nagyrészt annak kdszonheto,
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hogy joval tobb magyar allampolgar dolgozott kiilf6ldon. A munkavallalasi célu
kiutazas 2013-r61 2014-re csokkent, mérsékelve a munkavallaléi jovedelem noveke-
dési iitemét. A kiilfoldon dolgoz6 magyarok hazautaldsai a 2009-es és 2010-es kozel
azonos szintet kovetden, folyamatosan emelkedd tendenciat mutat. Torés 2010-r6l
2011-re, majd 2013-r6l 2014-re figyelhetd meg, a létszamadatok csokkenésének
kovetkeztében, amely tompitja a ndvekedési iitemét.

2. dbra. A kiilfoldrol kapott munkavallaloi jovedelem
és a kiilfoldrél érkezé munkavallaléi hazautaldsok, 2009-2015
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5.3. Magyarorszagon foglalkoztatott kiilfoldi rezidensek
munkavallaloi jovedelme

A Magyarorszagon dolgozo kiilfoldi allampolgarok munkavallaléi jovedelem-
becslési modszertananak feliilvizsgélatara 2016-ban kertilt sor. A forras korabban is
az szja-bevallas volt, mindéssze pontositottuk a felhasznalt adatok korét.

A munkavallal6i jovedelem meghatarozasakor a kovetkezOket vessziik figyelembe:

1. a regisztralt kiilfoldi allampolgarok munkavallaloi jovedelmét;

2.a nem regisztralt kiilfoldi allampolgarok rejtett munkavallal6i
jovedelmét;

3. az illegalis munkabol szarmazé munkavallal6i jovedelmet.

A regisztralt kiilfoldi allampolgarok munkavallaléi jovedelmének szamitasahoz
az adatok forréasa a kiilfoldi allampolgarok szja-bevallasa. Ebbél a béradatok kozvet-
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leniil rendelkezésre allnak. Korrekcidkat végziink annak érdekében, hogy megkiilon-
boztessiik a magyar rezidensnek mindsiilé és nem mindsiilé személyeket. Példaul, ha
egy roman allampolgar az szja-bevallasinak mez6gazdasagi 6stermelékre vonatkozo
mez0it tolti Ki, feltételezhet6, hogy magyarorszagi rezidensként kell elszamolni,
hiszen egy nem rezidens allampolgar Magyarorszagon nem lehet dstermeld.

Ot orszagot vizsgalunk részletesen: Horvatorszdgot, Romaniat, Szlovakiat, Szer-
biat, valamint Ukrajnat. Allampolgéaraikrol feltételezziik, hogy hatar menti ingazok,
vagy szezonalis munkat vallalok, ezért oket alapesetben kiilfoldi rezidensként kezel-
jiik. Tapasztalataink szerint a bevallasok tobbségét az emlitett 6t orszagbol szarmazo
munkavallalok nytjtjak be.

Nehezen valaszthato szét a kiilfoldre fizetett munkavallaloi jovedelem és a mun-
kavallalok hazautalasainak adatforrasa. Harom egymast kovet6 év szja-adatainak
vizsgalata és feldolgozasa sziikséges ahhoz, hogy végleges informacié alljon rendel-
kezésre kiilon a munkavallaloi jovedelemre és kiilon a hazautalasra.

A regisztralt kiilfoldi rezidens munkavallalok 1étszam-, bruttd bér- és keresetadatat
a kovetkezéképpen becsiiljiik (zardjelben azok az évszamok szerepelnek, amelyek
adatait a vonatkozasi év adatainak becsléséhez 2016 szeptemberében felhasznaltunk):

1. Kizarjuk azokat, akik a kritériumok®3 szerint magyar rezidensnek
mindsiilnek, mivel bériikk nem képezheti a munkavallal6i jovedelem-
nek részét.

2. Elozetes adat (2015. vonatkozasi év):

a) ot relevans orszag béradatai (2015. év);

b) egyéb orszagokbdl érkezé kiilfoldiekre vonatkozo béradat a
megel6z6 év (2014. év) végleges adataval (3. b) pont) megegyez6.

3. Végleges adat (2014. vonatkozasi év):

a) 6t relevans orszag béradatai (2014. év);

b) azon egyéb orszagokbol érkezd kiilfoldiek, akik a targyévet
megel6z6 (2013. év) és a targyévet kdvetd (2015. év) években nem ad-
tak be szja-t. Ebb6l megallapithatd, hogy egymast kovetd két évben
bevallott bérrel rendelkezett-e a kiilfoldi allampolgar. Csak abban az
esetben szamoljuk el a munkavallaléi jovedelmét, amennyiben egy
adott évben nyujtott be szja-t, mivel ebben az esetben szamit kiilfoldi
rezidensnek.

Azokat a kiilfoldi allampolgarokat, akik nem tartoznak az el6z6 kategoriaba, ma-
gyar rezidenseknek tekintjiik, és jovedelmiikbdl becsiiljiikk a munkavallalok hazauta-

lasait.

18 Csaladi kedvezményre jogosult, mezégazdasagi 6stermeldként jelent stb.
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Minden olyan kiilfoldi allampolgar 1étszama és jovedelme (kivéve azt, aki nem
jelentett béradatot), aki Magyarorszagon Szja-bevallast nytjtott be, megjelenik a
munkavallal6i jovedelem vagy a munkavallalok hazautalasai kozott.

8. tablazat

A kiilfoldi dllampolgarok szama a benyujtott szja-bevallas alapjan, 2011-2015
(ezer 10)

2011 ‘ 2012. ‘ 2013. ‘ 2014. ‘ 2015.

Megnevezés
év

Munkavallaléi jovedelem becslésénél alkalmazott szja-1étszam 36,0 33,1 30,9 30,7 27,2

Munkavallalok hazautalasai becslésénél alkalmazott Szja-

létszam 46,6 45,4 45,8 46,9 49,6
Kiilfoldi allampolgarok szama a benyujtott szja-bevallas
alapjan 84,2 80,1 78,1 79,1 78,2

Az adokat és jarulékokat a Magyarorszagon rezidens munkavallalokéval meg-
egyez6 modon becsiiljiik. Egy legalisan hazankban dolgozé kiilfoldi allampolgar a
bére utan ugyanolyan mértéki adot és jarulékot fizet, mint egy magyar allampolgar.

Feltételezéslink szerint a nem regisztralt foglalkoztatottak szama és bére meg-
egyezik a — kiilfoldi allampolgarokra vonatkozo szja-bevallasbol rendelkezésre allo —
regisztraltakéval, azonban ezen munkavallalok nem fizetnek adot és jarulékot a jove-
delmiik utan, tehat a munkavallaléi jovedelmiik megegyezik a nettd bériikkel.

Tételesen nem ismerjiilk azon kiilfoldiek szamat, akik részt vesznek az illegalis
kabitoszer termelésben és kereskedelemben. A becsléséhez a drogbdl szarmazé brut-
to hozzaadott értékbdl indulunk Ki, ezt teljes egészében vegyes jovedelemként sza-
moljuk el. A kiilféldi allampolgarok részesedését a drogbol szarmazo jovedelembol
az igazsagligyi statisztikdkban elérheté informéciok (kabitoszerrel torténd visszaélés
biintettben a kiilfoldi allampolgérok ardnya) alapjan becsiiljiik.

5.4. A kiilfoldre kiildott munkavallaléi hazautalasok

A tartésan, egy éven tal Magyarorszagon foglalkoztatott kiilfoldi allampolgarok —
akik mar magyar rezidensként vannak szamon tartva — munkavallaloi jovedelmének
egy részét mas orszagban €16 hozzatartozdjanak hazautalhatja.

A becsléséhez sziikséges egyik forras a kiilfoldi allampolgarok szja-bevallasa.
Azon kiilfoldiek tartoznak ebbe a csoportba, akiket nem valogattunk le a munkaval-
laloi jovedelem becslésénél ismertetett modszerrel. Meghatarozzuk a hazautalas
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lehetdségével €16 személyek szamat, illetve az altaluk jelentett béradatbol becsiiljiik
a hazautalas 0sszegét.

Az adobevallasokbol rendelkezésre all a tartdsan Magyarorszagon dolgozok sza-
ma ¢és bruttd bére, amelybdl megallapithatoé az egy munkavallalora juto ,.kézhez ka-
pott” jovedelem.

Az egy fore jutd nettd bérekbdl és keresetekbdl levonjuk a magyar haztartasok
egy fore jutd végso fogyasztasi kiadasat (a KSH adatai alapjan), majd ezt beszoroz-
zuk az szja-bevallasbol ismert létszamadattal. Ez a megtakaritas 6sszege, mely egy-
ben a hazautalas is.

Kisérleti szamitasokat végeztiink arra vonatkozdan, hogy amennyiben bizonyos
bérkategoria-csoportokhoz a bér nagysagrendjéhez tarsitott végs6 fogyasztasi kiadast
rendeliink, vajon mennyivel tér el az igy szamitott, jovedelemfiiggd megtakaritasok
Osszege az atlagosan becsiilt értékt6l. A kapott értékek meglepGen hasonlitottak a
jelenleg alkalmazott eljaras eredményeihez, ezért a tovabbiakban is ezt kovetjiik, a
hazautalasok megallapitasahoz nem hasznalunk korrekciot.

9. tablazat

A kiilfoldre fizetett munkavallaloi jovedelem és munkavallaléi hazautaldsok, 2011-2015
(milliard Ft)

2011. ‘ 2012. ‘ 2013. ‘ 2014. ‘ 2015

Megnevezés
év

Magyarorszagon dolgozo kiilfoldi rezidensek munkavallaloi
jovedelme 152,7 | 156,1 | 1526 | 160,4 | 150,3
Kiilfoldre kiildott munkavallaléi hazautaldsok 29,8 33,2 34,6 36,0 38,4

6. Modszertani fejlesztések

Tekintettel arra, hogy kiilonosen a kiilfoldon dolgozoé magyar allampolgarok bé-
rére, életvitelére vonatkozoan jelenleg nincs pontos, allandé, megbizhat6 informacios
forras, illetve adatgytijtés, ezért a becslési eljarasok finomitasara van sziikség. Ennek
érdekében a forrasadatokat folyamatosan feliilvizsgaljuk, pontositjuk, de jelentds
modszertani valtoztatasokra csak kiilonosen indokolt esetben van mod.

A személyes hazautalasok mutatd meghatarozasahoz a kiilkereskedelmi szolgalta-
tasként elszamolt kiilfoldi munkavégzés céli turizmus és személyszallitas-adatok
vizsgalata és beépitése folyamatban van. A mutatd meghatarozasdhoz sziikséges
tovabbi tételek a kiilfold szamlaban rendelkezésre allnak.
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A magyarorszagi haztartasok kiilfoldrdl kapott hazautalasainak kismintas (koriil-
beliil 3 000 haztartas) felmérésére, ,,Csaladi segitségnytjtas” cimmel, az MNB és a
KSH projektjének keretében keriil sor. A magyar haztartasok egy évnél révidebb
vagy hosszabb ideig kiilfoldon é16 és/vagy dolgozd hozzatartozo6itol kapott pénzbeni
és egy¢b tamogatasokra vonatkozod szokasait szeretnénk megismerni. A kérdéiven a
hazautalas gyakorisagardl, modjardl (példaul készpénz, atutalas), az sszeg felhasz-
nalasi céljardl a kiildo és a fogado félrdl stb. kérdeziink. Erre vonatkozé publikacio
2018 folyaman varhat6. A projekt kapcsan informaciot kaphatunk tehat a kiilfoldon
egy évnél rovidebb, illetve hosszabb ideig munkat vallalok szamarél és jovedelmé-
rél, valamint a magyar haztartdstagoknak hazautalt 6sszegekrol.

Summary

The study presents the foreign segment of the Hungarian labour market (i.e. Hungarians
working abroad and foreigners working in Hungary), including the settlement of compensation of
employees and remittances. The estimation method and the recently used data sources are also
discussed.
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