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MEGBIZASI SZERZODES

,Kiilsé szakért6i tanacsado szolgaltatas a SEEMIG program Vezetd Partner
adminisztrativ- és pénziigyi menedzsment feladatainak folyamatos, napi szinti
tamogatasara” targyban

amely létrejott egyrészrdl a

Kozponti Statisztikai Hivatal (székhely: 1024 Budapest, Keleti Karoly u. 5-7; {orzsszam:
(PIR-térzsszam): 302722; Adoszam: 15302724-2-41; kepviseli: dr. Melegh Attila), mint
megrendeld (a tovabbiakban: Megbizé),

masrészrol a

HitesyBartuczHollai Euroconsulting Tanicsadé Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(réviditett elnevezés: HitesyBartuczHollai Euroconsulting Kft.; székhely: 1124 Budapest,
Németvdlgyi Ut 114.; Cg: 01-09-070048; addszam: 10412426-2-43; bankszamlaszam:
10800007-80000000-11624006; képviseli:dr. Hitesy Agnes) megbizott ( a tovébbiakban:
Megbizott)

(egytittesen: Felek) kdzott az alulirott napon, helyen az alabbi feltetelekkel:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Megbizd kdzbeszerzési eljarast folytatott le a kdzbeszerzeésekrél sz6lo 2011, evi CVIHIL tv.
(tovabbiakban: Kbt) HARMADIK RESZ 122. § (7) bekezdés a) pontja szerinti hirdetmény
kozzététele nélkili targyalasos eljaras a Kbt. 121. § (1) b) pont alkalmazasaval.

A Kbt. 124. § (2) bekezdése szerint a szerzédésnek tartalmaznia kell — az efjaras soran
alkalmazott értékelési szempontra tekintettel — a nyertes ajanlat azon elemeit, amelyek
értékelésre keriiltek. Ajanlatkérd az Osszességében legelénydsebb ajanlat értékelési
szempontja alapjan a nyertes ajanlatot az alabb ismertetett elemekre tekintettel nyilvanitotta
legkedvezdbb ajanlatnak:
- Ajanlati ar, és
Szakmai terv (1.) A beszédmolasi idészakok kozotti pénzligyi monitoring modszerei;
2) A nagyszami partnerkdtelezettségének egyiittes kdvetését szolgalo
adminiszirativ és menedzsment modszerek; 3 ) A kockazati tényezék felsorolasa; 4 )
A kockazati tényezdk kezelésének madszerei; 5) A belsé mindségbiztositasi
mdbdszer a napi pénzligyl menedzsment terén.

Az eredményes kdzbeszerzési eljaras alapjan nyertes ajanlattevs, mint a fent megjeloit
Megbizott jelen szerzédésben régzitett feltételek szerint kételes ,KillsG szakértoi tanacsado
szolgaltatas a SEEMIG program Vezetd Partner adminiszirativ- es pénzigyi menedzsment
feladatainak folyamatos, napi szint(i tamogataséra” targyban a feladatat teljesiteni, Megbizé
pedig kdteles Megbizott altal nydijtott szerzddésszeru szolgaltatasokat atvenni, és ennek dijat
megfizetni. Felek a Kbt rendelkezéseivel dsszhangban, az alabbi szerzodest kotik meg.
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A SZERZODES TARGYA

1, Kilsé szakértéi tanacsadd szolgédltatdas a South East Europe Transznacionalis
Programban futé SEEMIG projekt (SEE/C/0006/4 1/X) Vezetd Pariner adminisztrativ- és
pénziigyi menedzsment feladatainak folyamatos, napi szintl tamogatasara.”

A SZERZODES TELJESITESEBEN KOZREMUKODO SZEMELYEK

2. Jelen szerzédést Megbizottnak kell teljesitenie.
3. Szerztdés teljesitésében részt vevd szakemberek

1 f6 felsOfok végzetiségl, legaldbb 2 eves penzigyi
tanacsaddasi gyakoriattal rendelkezb szakember.

a

ke

1 {6 felsbfoki végzettségd, legalabb 2 éves projekt
tanacsadéasi gyakorlattal rendelkezb szakember.

Héjj Eszter

MEGBIZOTT FELADATAINAK MEGHATAROZASA

4. Az ajanlattételi felhivas, a dokumentacié, és ajanlat tartalmanak megfelelé alabb

részletezett feladatokat koteles Meghizott elvegezni:

SEE Program Kozos Szakmai Titkarsag (Joint Technical Secretariat — JTS) felé
(tovabbiakban JTS) felé benyujtandé projektszintl féléves jelentések és kapcsolodo
hianypotlasok elkészitésének tamogatasa

A Vezetd Partner (Lead Partner (LP) &ital benyujtandé projekt szintu féléves
jelentésekhez a partneri jelentések és NC (National Controf - Elsd szintti Ellendrzd
Szerv) hitelesitési nyilatkozatok (Declaration on validation of expenditure) begyjtése,
ellentirzése a SEE szempontjai alapjan

A Program Coordination Team (PCT, a vezeté partner projektmenedzsment
csoportja) altal a Steering Group (SG) felé benyujtandd belsd id0kozi és éves
peénzigyi jelentések elkészitésének tamogatasa

Belsé pénziigyi monitoring: projekt szintu pénzlgyi monitoring rendszer felallitasa és
folyamatos mukddtetése; projekt szintli koltségvetés és kifizetés Utemezes
megvaldsuldsanak folyamatos nyomon kovetése és szikség szerinti aktualizalasa;
partnerek pénziigyi elérehaladasanak nyomon kdvetése, hatéridék betartatasa.
Tamogatas a KSH altal az NC felé benyujtando félévenkénti vezetd partneri szintu
jelentések kidolgozasaban, esetleges hidnypétldsok teljesitésének tamogatasa

KSH tamogatasa a beérkezett ERFA és [PA tadmogatdspartnereknek tortend
tovabbutaldsaban: partneri utaldsokhoz szilkséges adatok begydjtése és folyamatos
aktualizalasa, kezelése (hatéridék és atutalasra keriilé 6sszegek meghatarozasa)
Tamogatas a projekt szinti munkaterv teljestlésének nyomon kovetesében, a
partnerekkel valo folyamatos kapcsolattartasban

Segitségnyujtas a munkatervben régzitett Steering Group (SG) és Transnational
Working Group (TWG) megbeszéléseken vald részvétel a pénzigyi- és adminisztrativ
menedzsment kérdéseiben

A KSH tamogatéasa a SEE Programon belil a JTS-sel és az NC-vel valb
kapcsolattartasban

Esetleges mddositasok és cserék lebonyolitasanak tamogatasa Térsfinanszirozasi-
vagy Tamogatasi Szerzédések esetében.

O
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A projekt dokumentumok késébbi ellendrzési szempontokat figyelembe vevo
archivalasanak, a projektmunka adminisztrativ és pénzligyi lezarasanak tamogatasa

A TELJESITES HELYE
Megbizott irodaja (folyamatos munkavégzes),
Megbizé irodaja kéthetente operativ megbeszéles céljabdl,
projektesemények helyszinei Megbizé alabbi igenye szerint:

Indité konferencia kapcsoldédd eseményekkel |Pozsony (SK)
Zardéesemény kapcsolddo talalkozokkal Budapest (HUN)
Kozos konferencia MMWD-vel Bécs (AT)
Transznacionalis Munkacsoport Talalkozé Belgrad(SB)
Transznacionalis Munkacsoport Talalkozé Szofia(BL)

SEE Migracios Kerekasztal Trento (IT)

MEGBIZO JOGAI ES KOTELEZETTSEGE!

Megbizé jogosult Megbizottat a Szerzédés keretein beliil utasitani, részére feladatokat
meghatarozni.
Megbizé kdteles
megbizéi igényeket és feltételeket mindenkor elére és ésszerii id6ben meghatarozni,
és azt Megbizott tudomasara hozni,

atadni mindazon, rendelkezésére 4&lld iratokat, dokumentumokat, amelyek a
szerzbdés sikeres teljesitéséhez sziikségesek,

megadni minden, rendelkezésére alié tajékoztatast Megbizott részere feladatainak
ellatasa érdekében,
biztositani a szakmai tertilet képvisel6jének kézremikddését a Megbizd hivatalos
munkaidejében,
eldsegiteni a feladat akadalytalan, jogszabalyoknak megfeleld teljesitését.
Megbizé koteles az elvégzendd feladatokat érintd, és a szerzédés teliesitéséhez
sziikséges ddntésekrdl, tervekrdl Megbizottat kellé idében téjékoztatni, tovabbd Megbizd

koteles Megbizott 4ltal megjeldlt - a feladat teljesitéséhez szlikséges mértéku - minden
rendelkezésére alld informaciét és dokumentumot Megbizott részére atadni.

Megbizé jogosult szabadon, telies korben felhasznaini Megbizott altal keszitett
dokumentumokat jelen szerzddés teljesitésének barmely szakaszaban.

10. Megbizé Megbizott részérdl a tanacsadast ellatok szamara szikség szerint folyamatosan

biztositja az altala kijeldlt éplletekbe torténd bejutast és — indokolt esetben — a kijelolt
munkatarsakkal t6rténd konzultdcidt, melynek elmaradasa esetén a késedelem
jogkévetkezményei Megbizottal szemben nem alkalmazhatok.

11. Megbizd jogosult Megbizott tevékenységét barmikor eflenérizni. Amennyiben a Megbizott

altal készitett barmely dokumentum, illetve kifejtett = tevékenység nem megfeleld
mindségl, illetve az Megbizd érdekeit nem veszi figyelembe, Megbizé indokolassal
eliatott felhivasara Megbizott koteles az e szerzbdésnek, a jogszabalyoknak és a

WA
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szakmai szabalyoknak megfeleid, illetve Megbizdé Megbizott elbtt ismert céljaival,
érdekeivel dsszhangban 4llé dokumentumot késziteni, illetve tevékenységet kifejteni.

12. Amennyiben Megbizott Megbizé felhivasaval nem ért egyet, kételes 3 munkanapon belul
irasban jelezni észrevételeit. Amennyiben Megbizd tovabbra is fenntartja felhivasat,
Megbizott kételes az elkészitett dokumentumok felhivasnak megfelelé atdolgozasara,
Megbizott koteles tovabba - a Ptk. vonatkozd szabdlyaival 6sszhangban - Megbizé altal
adott utasitas/felhivas tartalmanak megfeleléen a feladatot ellatni. A részfeladatok
teljesitésének elfogadasara, illetve az esetleges Megbizé dltali kifogasok kozlesére,
kezelésére vonatkozo eljardsrendet a jelen szerzodés Teljesités cimu fejezete

tartalmazza.

MEGBIZOTT JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

13. Megbizott koteles, az egyes feladatok jellegének megfelelden, a sziikséges szakmai
tandcsadoi kapacitast Megbizo részére biztositani.

14. Megbizott koteles a tevékenységét magas szinvonalon, a tble elvarhato legnagyobb
gondossaggal végezni, felelds az altala végzett, jelen szerz6désben meghatarozott
feladatok elvégzésének szakmai helyességéért és megfeleld mindsegeért

15 Megbizott kdteles irasban tajékoztatni Megbizdt, ha célszeritien vagy szakszerdtlen
utasitast ad. Megbizott nem felel azért a karért, amely Megbizé olyan célszeriitlen vagy
szakszerdtlen utasitasaval Osszefliggésben keletkezik, amelyhez Megbizé annak
ellenére ragaszkodik, hogy Megbizott az utasitds celszeriitlenségére vagy
szakszerltlenségére a figyelmét elézetesen felhivia.

16. Megbizott tudomasul veszi, hogy sajat maga részére, valamint valamennyi, a szerz6dés
teljesitésében résztvevé alkalmazottjara is kiterjedd titoktartasi nyilatkozatot ir, irat ala.
Titoktartasi nyilatkozat mintajat jelen szerz6dés 1. szamu Melléklete tartalmazza

17. Kizarolag Megbizé jogosult Megbizottat jelen szerz6dés keretein bellil utasitani, reszére
feladatokat meghatarozni.

18. Megbizott kbteles Megbizé altal meghatarozott, alkaimanként felmeril6 tevékenységeket
Megbizé altal megadott hatéridére elvegezni.

19. Megbizott kételes az ellatandd feladatokat a SEE Program kritériumrendszere és
_eljarasrendje, illetve az Iranyitd Hatésaggal kététt Tamoegatési Szerzédésben, valamint a
partnerek kozott megkotott Partnerségi Megéllapodasban foglalt feltételek szerint a
projekt alatt telies kérlien ellatni, a projekt egyéb feladatainak ellataséval megbizott,
megbizasra kerlild kililsé szakértokkel szakmailag egytttmukédni.

20. Megbizott tudomasu! veszi, hogy a SEE/C/0006/4.1/X SEEMIG szamu szerz6déssel
megkdtdtt ,A migracié és a migracidés hatdsok menedzselése Del-kelet Europaban —
Tényeken alapuld stratégiak kialakitasat célzo transznacionalis intézkedések™ elnevezésu
projekthez kapcsolodé Tamogatasi Szerzédést, SEE Program kritériumrendszerét és
eljarasrendjét, Parinerségi Megaliapodast, valamint a Projekt soréan keletkezd egyéb, a
megbizds targyat érinté dokumentumokat megismeri, a feladatait az abban foglaltak
figyelembevételével teljesiti

A MEGBIizASI SZERZODES IDOTARTAMA

21. Jelen Megbizasi szerzédés a megkétésétdl 2014 november 30. napjaig tart, amennyiben
a szerz6dés egyéb okbdl meg nem szlinik.
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22.A teljesitendd szolgaltatdsok és hataridék: Megbizott a jelen szerzédés 4. pontjaban
meghatdrozott feladatokat a szerzé6dés megkdtésetdl 2014. november hé 30. napjaig
koteles ellatni

MEGBIZASI DiJ

23 Megbizottat az alabbiak szerint illeti meg a megbizasi dij:

Megbizottat a feladat elvégzéséeért 837 037 - Ft+ 'Afa / hé, dsszesen 22 600 000,- Ft +
AFA, azaz Huszonkettémillio-hatszazezer forint + AFA dij illeti meg.

24. Egyes részteljesitések és az azok utan fizetendé megbizasi dij a szamlazasi idészakokra
vonatkozd honapok aranyaban az alébbiak szerint alakul:

Szamlazasi, illetve A vallalkozo altal kiallitott Kifizetend6
részteljesitési idészak részszamla meghbizasi djj {Ft)
2013.01.31-ig 2013.01.31 4 185 185,-+ Afa
2013.02.01. - 2013.04.30. 2013.04.30. 2511 111,- + Afa
2013.05.01. —2013.10.31. 2013.10.31. 5 022 222.- + Afa
2013.11.01. — 2014.04.30. 2014.04.30. 5 Q22 222.- +Afa
2014.05.01. - 2014.11.30. 2014.11.30. 5 859 260,- +Afa

Felek rogzitik, hogy Megbizdé az utolsé részszamidt a projekt befejezését (2014,
november 30 ) kdvetd hatvan napon beliil kdteles kifizetni.

25 Megbizd az egyes szamlazasi id6szak leteltét kovetben teljesitésigazolast allit ki.
Megbizé abban az esetben aliitja ki az adott szdmlazasi idészakra vonatkozo teljesitési
igazolast, amennyiben Megbizott az adott szamidzasi idOszakban elvégzendd
valamennyi feladatot, tevékenységeket szerzédésszerlien elvégezte, és Megbizott
megkapta Megbizotdl az adott szamlazési idészakra vonatkozé valamennyi elfogadd
nyilatkozattal. Megbizott a fentiek értelmében részszamla benyuijtasara jogosult.

26. A megbizasi dij magaban foglal minden jarulékos koitséget, dijat is, beleértve a felmerild
utazasi, szallas és étkezési koltségeket a munkavégzés azon helyszinein, amelyet
Megbizo a teljesités helyszinére vonatkozo fejezetben megjeldlt. Megbizott kijelenti, hogy
a megbizasi dijon fellll Megbizdval szemben semmilyen hivatkozassal nem érvényesit
jelen szerzédében foglait dijon feliil tovabbi koltséget.

27.Felek rdgzitik, hogy a fentiekben meghatérozott megbizasi dfj a szerzédés idbtartama
alatt nem maédosithatd. Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerz6dés modositasat nem
kezdeményezi a megbizési dij emelése jogcimén. Megbizott eléleget nem kérhet,
Megbizo pedig elbleget nem adhat.

28.A megbizasi dij forintban (HUF) értend6. A fizetés atutalassal torténik Megbizé éltal

igazolt teljesitést kdvetden kiallitott (rész)szamla kézhez vételétdl szamitott 30 naptari
napon beliil. Megbizd részérdl a teljesitést dr. Melegh Attila igazolja.

29 Megbizé tajékoztatia Megbizotiat, hogy az addzas rendjérdl szolé 2003. évi XCll. tv.
36/A. § alapjan a kdzbeszerzések teljesitéséhez kapcsolédoan megkotbtt megbizasi
szerz6dés alapjan torténd, a havonta netté modon szamitott 200 000 forintot meghatado
kifizetésnél a kifizetést teljesité/Megbizo a teljesitésért abban az esetben fizethet, ha

a) Megbizott bemutat, &tad, vagy megkiild a tényleges kifizetés idépontjatdl szamitott 30
napnal nem régebbi nemlegesnek mindsiild egytittes addigazolast, vagy

b) Megbizott a kifizetés idépontjaban szerepel a kiztartozasmentes addzdi adatbazisban

ik
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30 A szolgaltatds ellenértékének Megbizd altal torténé kiegyenlitése tovabba az alabb
ismertetett Kbt 130. §-aban meghatarozott szabalyok figyelembe vételével tortenik:

Megbizd a szerzédés teljesitésének elismerésérd! (teljesitésigazolas) vagy az elismerés
megtagadasard! legkésdbb Megbizott teljesitésétdl, vagy az err8l szolo irdsbeli értesités
kézhezvételétd] szamitott 15 (tizendt) napon belll irasban kételes nyilatkozni [130. § (1)].
Megbizé a kbvetkezd szabalyok szerint kiteles az ellenszolgaltatast teljesfteni [130. §
(3}

a) a fizetési hataridd nem haladhatia meg a szédmla Megbizo (felek) altali
kézhezvételének napjat kévetd 30 napot; a szamla kézhezvételének napja nem keépezheti
a felek kdzott megallapodas targyat;

b) amennyiben nem allapithatd meg egyérteimuien a szamla kézhezvételének idépontja
vagy Megbizott a teljesitést megeldzben nydjtjia be a szamliat, a fizetési hataridd nem
haladhatja meg a szerzédésben meghatarozott médon és tartalommal térténd teljesites
napjat kdveté 30 napot.

Fizetési késedelem esetén, a késedelmi kamat mértéke: a Ptk. 301/A §-nak késedelmi
kamatra vonatkozd rendelkezése szerint.

TELJESITES

31.Felek a kdvetkezé eljarasrendben allapodnak meg arra az esetre, amennyiben a Megbizd
vitatia a jelen szerzddésben teljesitendd fetadatokkal kapcsolatos tevékenységek

szerz6désszerl teljesitését:

Megbizo Megbizott teljesitésével kapcsolatos kifogasait az adott feladathoz kapcsolodo,
Megbizd altal elvart (rész)tevékenységek elvégzésétdl szamitott 5 napon belll koteles
jegyzékonyvben rogziteni és azt Megbizott részére eljuttatni.

32.A vélemények és észrevételek alapjan Megbizott elvégzi a sziikséges modositasokat
Megbizé éltal meghatarozott hataridén belll, és az ily médon véglegesitett
(rész)tevékenységek teljesitését koteles Megbizé részére — észrevételeivel es
megjegyzéseivel — ismételten benyujtani.

33. Amennyiben Megbizé megallapitasa szerint a (rész)tevékenység teljesitése ebben a
formaban mar megfelel az elvarasoknak, Ugy Meghizd kételes a (rész)tevékenység
teljesitésére vonatkozo értesités benyujtasatdl szamitott 5 napon belll Megbizott részére
a (rész)tevékenységgel kapcsolatos elfogadd nyitatkozatot kialfitani.

34. Amennyiben az atadott anyagot Megbizd ujbol hibasnak tartja, eszrevételeit kozli
Megbizottal, és egyben érvényesitheti késedelmi kotbér igényét 30 napos késedelem
esetén Megbizo jogosult a szerzddést azonnali hatallyal felmondani, és meghiusulasi
kétbér igényét érvényesiteni.

35. Amennyiben a feladat jellegébdl eredéen a kijavitas nem értelmezhet6, nem kerll sor
ismételt teljesitésre, hanem Megbizott Megbizd kifogasait a teljesités folytatasa soran
kételes figyelembe venni Amennyiben Megbizoit a kifogasokat nem veszi figyelembe,
Megbizd jogosult a Kotbérfizetés c. fejezet szerinti szankcidk alkalmazasara.

36 Megbizott az eljarasrend soran koteles minden iratot irdsban és elektronikusan Megbizo
részére atadni. Megbizd az elfogadasrdl, annak megtagadasardl elektronikusan koteles

értesiteni Megbizottat.

sZERZOI JOG, FELELOSSEGVALLALAS, JOGSZAVATOSSAG
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37 Megbizottnak a teljesités soran keletkezé és szerz6i jogi védelem ala esd alkotasan
Megbizd teriileti korlatozas nélkili, hatarozatlan idejl, kizardlagos és harmadik
személynek atadhaté tulajdonjogot szerez, amely azonban nem érinti Megbizottnak az
alkotasra vonatkozé szerzéi jogat Jelen szerzédés alapjan Megbizd jogot szerez az
alkotas (terv) atdolgozasara is.

38 Megbizott kijelenti, hogy a szerzédés teljesitése soran Megbizonak atadott anyagok,
dokumentumok (tanulmanyok, jegyzokonyvek), egyeb iratok, illetve adatok, szellemi
alkotasok hasznélatat, felhasznalasat harmadik személy joga nem koriatozza és nem
zarja ki Amennyiben harmadik személy a Megbizonak atadott dokumentumokra,
anyagokra, az azokban megjelend szellemi alkotasokra jogot formal Megbizéval
szemben, Megbizott kiteles Megbizét haladéktalanul és teljes korlien mentesiteni a
harmadik személy igénye aldl, tovabba helytalini minden olyan kotelezettségert, amit a
Megbizonak a harmadik személy felé teljesitenie kellene. A jelen pont alapjan Megbizott
koteles Megbizé felhivasa alapjan elSlegezni és viselni a harmadik személiyel szembeni
jogi védelem koltségeit, valamint az esetleges kartéritési felelbésséget.

39 Meghizd jogosult Megbizottra haritani mindazon kart, amely Megbizott tevekenységere,
magatartasara vagy mulasztasara vezethetd vissza.

SZERZODES MEGSZUNESE, NEM SZERZODESSZERU TELJESITES

40 . Jelen szerz6dés megszlinik Megbizott jelen szerzddés szerinti Osszes feladatanak
szerzGdésszeru teljesitésével, de legkéstbb 2014, november 30. napjan.

41 Szerz6dd felek jelen szerzédés felmondaséra 30 napos felmondasi idé kikbtése mellett
jogosultak.

42 Szerz6dd felek jelen szerzédést kézds megegyezéssel barmikor megsziintethetik. A
szerz6dés megsziinése, illetve kdzds megegyezéssel torténd megsziintetése esetén a
felek kotelesek egymassal elszamolni.

43 Szerz6dé felek a masik félhez intézett egyoldalu, irasbeli nyilatkozatukkal sulyos
szerzbdésszegés esetén a szerzédést azonnali hatéllyal felmondhatjak (rendkivdli
felmondas) kliondsen az alabbi indokokra hivatkozassal:

Megbizottal szemben a szerzddés teljesitése soran kdvetkeznek be a Kbt. 56. §-ban
foglalt kizard okok,

Megbizott méitanyolhatd ok nélkiil nem kezdte meg a szerzddés teljesitését,
Megbizott a teljesitést felfliggesztette, és Megbizd erre iranyuld irasbeli
felszdlitasanak kézhezvételét kdvetd 3 (harom) napon beliil nem folytatta,

Megbizott jelen szerzédést ,A szerzddés teljesitésében kézremukddd személyek,
szervezetek” ciml fejezetben, illetve a Kbt 128, §-ban foglaltakkal
6sszeegyeztethetetlen modon teljesiti,

Megbizott megszegte a titoktartdsra vonatkozo rendelkezéseket,

Megbizott nem teljesiti az Osszeférhetetlenségi (illetve tavolmaradasi) nyilatkozat
adasara vonatkozb kdtelezettségét _

Megbizott egyéb sulyos, vagy ismétlddd szerzodésszegést kovet el,
Ismétiddd szerzdédésszegd magatartasnak mindsiil:

- ha Megbizott 2 alkalommal Megbizd hozzdjaruldsa hianydban cseréli le az
ajanlataban, illetve a szerz6désben meghatarozott szakértbit, tovabba ugyanazon
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dokumentum esetében ketténél tdbb esetben fordul eld, hogy Megbizé éltal tett
észrevételeket Megbizott figyelmen Kivil hagyja,

- ha Megbizott legalabb két alkalommal nem jelen szerzdes szerint ellenértéknek
megfeleléen allitja ki a szamlat

Megbizé jelen pontban meghatarozott esetek barmelyikében a Kéthéifizetés ¢ fejezetben
meghatarozott mértékd meghiusulasi kotbért érvényesithet,

44 Szerz6dbé felek megallapodnak abban, hogy a teljesités elfogaddsa nem jelenti
szerzbdésszegés esetén az igényérvenyesitési jogrdl vald lemondast.

45 Barmilyen szerzddésszegés esetében Megbizd kizarélagos joga, hogy a szolgaltatasok
ismételt teljesitését kdvetelje Megbizottdl.

KOTBERFIZETES

46. Megbizott amennyiben a teljesitést megtagadja, nem teljesiti, meghiusulasi kotbér
fizetésére kdteles. Ebben az esetben Megbizott kételes a teljes bruttd megbizasi dij 15
%-at, (azaz tizendt szazalekat) meghiisulasi kbthér cimén megfizetni Megbizdnak.

47 Megbizd altal tortént azonnali hatalya felmondas esetén is koteles Megbizott
meghiusulasi kétbért fizetni Ezen tulmenden akkor is alkalmazhatok a meghilsulasi
kdtbér jogkdvetkezményei, ha Megbizott felelésségét jelen szerzddes teljesitése kapesan
barmely hatésag (Birosag, Kbézbeszerzési Dontbdbizotisag) jogerds hatarozata allapitja
meg.

48 A feladat késedelmes feljesitése esetén Megbizott a hataridé lejartat kdvetd naptol
késedelmes naponként a szamiazasi idészakra esd brutté megbizasi dij 1 % - at, (azaz
egy szazaiekat), de dsszesen maximum 10 %- at (azaz tiz szazalékat) koteles késedelmi
kotber cimén a Megbizd részére megfizetni.

49, A kdtbér megfizetése nem mentesit a szerzédésszegés egyeb jogktvetkezményei alél.
Megbizéd kotbér igényét a megbizasi dijbdl levonasba helyezheti. A kotbért Megbizd
akkor is koveteiheti, ha kara nem meriilt fel, tovabba érvényesitheti a kdtbért meghaladéd
karat és a szerz8désszegésbdl eredd egyéb jogait is. Megbizdé Megbizott
szerzbdésszegéssel okozott karnak megtéritését az erre vonatkozd szabalyok szerint
akkor is kdvetelheti, ha a kdtbérigényét nem érvényesitette.

50 Megbizé az ellenszolgaltatasbdl eredd tariozasaval szemben csak a jogosult altal
elismert, egynemii és lejart kdvetelését szamithatja be [Kbt 130. § (6)]

51. Amennyiben a tamogatast foly6sitd szerv igényt (igy kiilondsen tAmogatas visszafizetési
igényt, kétbér, stb.) érvényesit Megbizdval szemben késedelem vagy hibas teljesités
miatt, és a késedelem vagy hibas teljesités részben vagy egészben Megbizott
kdzremiikddésére vezethetd vissza, Megbizéd jogosult Megbizotira tovabbharitani az
ezzel kapcsolatos koliségeket, vagy annak megfelelé részét

VIS MAJOR

52 Egyik szerz6dd Fél sem tartozik feleldsséggel jelen szerz6dés teljesitéséért vis major -

bekdvetkezése esetén, amennyiben a vis major események bekovetkezésének helye
és/vagy jellege befolydsolja a Feleknek jelen szerzédés teljesitésére vonatkozé
képességét. Vis major a Felek mukodési korén kivil esd, elére nem lathato,
elharithatatlan kiilsd ok, kérliimény.
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53.Ha a Felek barmelyikét vis major esemény akadédlyozza meg, gatolja vagy késleheti
barmely szerzddéses kotelezetiségének a teljesitésében, akkor az ilyen Fél kidteles az
ilyen esemény bekdvetkezését kovetden, a korliimények altal lehetbve tett legrovidebb
idén belil irdsban tajékoztatni a masik Felet az ilyen eseményrdl és annak
korulmeényeirdl.

54. A vis major esemény altal érintett Fél vagy Felek koteles(ek) az ésszeruség hatarain
belil mindent efkdvetni annak érdekében, hogy mérsékelie(ék) a vis major
kovetkeziében a Szerz8dés szerinti kételezetiségei(k) elmulasztasabdl eredd karokat,
tovabba, hogy teljesitse(ék) a Szerzbdés szerinti kbtelezettségei(kelt

55. A vis majorra hivatkozé Felet terheli annak bizonyitasa, hogy a vis major eseménynek a
szerzddésszerl teljesitésre kihatd kdvetkezményét az adott helyzetben elvarhatd
gondossdg tanusitasa esetén sem — vagy csak aranytalan dldozat aran - lehetett volna
elharitani.

LEMONDAS JOGOKROL

56. Amennyiben a Felek barmelyike a jelen Megbizdsi Szerzédés teljesitésével kapcsolatos
barmiféle szerzbdésszegés, vagy mulasztas vonatkozasaban joglemondassal él, az
semmiféle késdbbi szerzédésszegésre vagy mulasztasra vonatkozo érvényes jogrol valo
lemondaskeént nem értelmezheté.

A SZERZODES TELJESSEGE

57 A jelen Megbizasi szerzédés tartalmazza Felek kozotti, a targyban létrejott teljes
megaliapodast. Felek jelen Megbizasi szerz6dést kizardlag a Felek megfelelé
felhatalmazassal bird képviseldje altal cégszerlen aladirt megallapodassal, csak akkor
mabdosithatjak - a Ptk. szabalyai szerint - a szerzddésnek a felhivas, a dokumentacié
feltételei, illetéleg az ajanlat tartaima alapjan meghatarozott részét, ha a Kbt 132. §-ban
foglait feltételek fennalinak. Semmilyen méas dokumentum, felhasznalas vagy szokas
nem tekinthetd a jelen Meghbizasi szerz6dés modositasanak. :

VEGYES RENDELKEZESEK

58. Megbizott kdtelezettséget vallal arra, hogy

a) nem fizet, illetve szamo! el a szerzdédes teliesitesével Gsszefliggésben olyan
koliségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feltéieleknek nem
megfelelé tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek adékoteles jovedelmének
csokkentésére alkalmasak;

b) a szerzides ieljesitésének teljes id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét Megbizé
szamara megismerhetévé teszi és az aldbbiak szerinti lgyletekrdl Megbizdt
haladéktalanul ertesiti:

- ha Meghizottnal kdzvetetien vagy kézvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést -

szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasaqi
tarsasag, amely nem felel meg a Kbt 56 § (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott
feltételeknek.

- ha Megbizott kdzvetetten vagy kdzvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést
szerez valamely oiyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi
tarsasagban, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatarozott
feltételeknek.
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Amennyiben a fenti Ggyletek bekovetkeznek, Megbizo koteles a szerzddest felmondani -
ha szilikséges olyan hataridovel, amely lehetdvé teszi, hogy a szerzédéssel érintett
feladat ellatasardl Megbizott gondoskodni tudjon, mely esetben Megbizott a szerz6dés
megszunése elott mar feljesitett szolgaitatas szerzédésszerl pénzbeli ellenérickére

jogosult [Kbt. 125. § (4)-(5)]

59.Szerzédé felek kotelezik magukat arra, hogy egymas kozotti jogvitaikat megkisérlik
peren kivill elintézni. A peren kivlli rendezés érdekében a felek a vitas kérdésben
elfoglalt jogi és ténybeli dliaspontjait ezek bizonyitékainak eldadasaval, szlikség esetén
az okirati bizonyitékok csatoldsaval az {igyben érintett 6sszes féllel irasban részletesen
kézlik, akik arra a kézhezvételtél szamitott tizenét nap alatt az dsszes felvetett
jogkérdésre és a teljes tényallasra kiterjedd, az ellenbizonyitékok elbadasat is tartaimazé
részletes irasbeli valaszt kdtelesek adni, melyhez az okirati bizonyitékokat szikség
esetén csatolniuk kell. Ez az eljaras mellézhetd, ha a szerz8dé felek a kozoéttik felmerdlt
véleményeltérésrol kozds jegyzbkdnyvet készitenek. Amennyiben a peren Kkivili
egyeztetések nem vezetnek eredményre, Felek a vita elddntésére — a pertargy értekétdl
fuggben - a Budai Kézponti Keriileti Birosag kizardlagos illetekességét kotik ki.

60.Felek tudomasul veszik, hogy jelen szerzédést a pénzeszkézdk felhasznalasa
tekintetében az Eurdpai Szamvevdszék, az Allami Szamvevdszék, a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal, illetve a Tamogatasi szerz6désben meghatarozott szervek jogosultak
ellendrizni.

61. Jelen szerzddés, valamint a szerzédés elvalaszthatatlan részét képezd iratok tartalma
kdzérdekbdl nyilvanos adatnak minésiinek, és azok nyilvanossagra hozatala uzleti
titokra hivatkozassal nem tagadhatok meg.

62. Kozérdekbdl nyilvanos adatnak és nem a Ptk. 81. § (2) bekezdésében foglalt lizleti
titoknak mindsl az allami kéltségvetés felhasznalasaval, koltségvetést erintd juttatassal,
kedvezménnyel, az allami vagyon Kkezelésével, birtoklasaval, hasznalataval,
hasznositasaval, az azzal vald rendelkezéssel, annak megterhelésével, az ilyen vagyont
érintd barmilyen jog megszerzésével kapcsolatos adat, valamint az az adat, amelynek
megismerését vagy nyilvanossagra hozatalat killén térvény kdzérdekbdl elrendeli, kivéve
a technoldgiai eljarasokra, a muszaki megoldasokra, a gyartasi folyamatokra, a
munkaszervezési és logisztikai modszerekre, tovabba a know-how-ra vonatkozo
adatokhoz valé hozzaférést, amelyek megismerése az Uzleti tevékenység végzése
szempontjabdl aranytalan séreimet okozna, feltéve, hogy ez nem akadalyozza meg a
kdzérdekbdl nyilvanos adat megismerésének lehetéségét. Az, aki az allamhaztartas
valamely alrendszerével pénziigyi, illetve Uzleti kapcsolatot letesit, kérésre koteles a
jogviszonnyal Gsszefliggd és a bekezdés alapjdn kdzérdekbdl nyilvanos adatokra
vonatkozoan tajékoztatast adni. A felvilagositas oly médon is térténhet, hogy az adatokat
a honlapon vagy a hirdetményi lapban teszik kozzé. A felvilagositds megtagadasa
esetén, vagy ha a felvildgositdst kérd szerint a tajékoztatas nem kielégité, a
torvényességi felligyelet gyakorldsara jogosult szerv eljarasa kezdeményezhetd.

63. Feiek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés hatélyba |épését kbvetben a masik
Félnek a Szerzddés teljesitésében kdzremiksdddé alkalmazottjaival, megbizottjaival,
kozszolgélati jogviszonyt, munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt nem létesitenek és ilyet nem is kezdeményeznek a masik Fel eldzetes
irasbeli hozzajarulasa nélkiil. A jelen pont szerinti korlatozas vonatkozik valamennyi, a
Szerzddés teljesitésében részivevd koztisztviselére, munkavallaléra, megbizottra, aki a
Szerz6dés hatdlyba |épésének  iddpontjaban  kozszolgalati  jogviszonyban,
munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban all, vagy ezt kdvetden lép kbdzszolgalati
jogviszonyba, munkaviszonyba illetve megbizasi jogviszonyba az adott Fellel, és a
Szerzddés megszinését kovetd egy éven keresztll all fenn. Az a Fél, aki a jelen
pontban foglalt kotelezettségét megsérti, bruttd 1.000000,- Ft 6sszegu karteritest
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koteles fizetni az erre iranyuld felszdlitas és szamla kézhezvételétdl szamitott 15 napon
belil.

KAPCSOLATTARTAS

64 Szerz6d6 felek megdllapodnak, hogy jelen szerzédés teliesitése soran egymashoz
intézett kozléseik hivatalos formajara az ajanlatkérési dokumentacidéban részletezettek
szerint kizardlag irasbeli, vagy elektronikus formatumu kozlést tekintik.

65. Felek kapcsolattartoknak az alabbi személyeket jeldlik meg:

Név Telefon Fax E-mail cim

Megrendeld részérdl:

Melegh Attila 06/1/345-6227 melegh@demografia.hu
Simonfalvi lldiké 06/1/345-6605 simonfalvi@demografia.hu
Vallalkozo reszérél: 06/1/319 17 90 seemig_hbhe@hbhe.hu

Zacs Emdbke

66. Felek kijelentik, hogy kellé felhatalmazassal és jogkorrel rendelkeznek jelen szerzddés
alairasara és teljesitésére; nincs olyan fliggében levé kételezettsége vagy érdekkérében
levé mas koriilmény, amely kedvezétlenil hathat a jelen szerzédésben foglaitak
ervényességére, teljesitésére vagy sajat teljesitési készségére, illetve képességére.

67 A jelen szerzOdésben nem szabdlyozott kérdésekben a kizbeszerzésekrdl szolo 2011.
évi CVIII. térvény, a Polgari Torvénykdnyvrdl szolo 1959. évi IV, torvény, a statisztikardl
szolo 1993 eévi XLVI. toérvény, valamint a Tamogatasi Szerzédés, SEE Program
kriteriumrendszere és eljarasrendje, Partnerségi Megallapodas, valamint a Projekt soran
keletkezb egyéb, a megbizas targyat érinté dokumentumok rendeftkezései az iranyaddk.

A jelen 67 pontbdl all6 Megbizési szerzédést a Felek attanuimanyozas utan, mint tgyleti
akaratukkal mindenben megegyezét 5 eredeti példanyban, jdvahagydlag irjak ala.

Budapest, 2012, szeptember 3.

Jelen szerzédés eivalaszthatatian részét képezdé meliékletei:

1. sz melléklet: Titoktartasi kdtelezvény

| Megbizé o Megbizott R
6zponti Statisztikai Hivatal HitesyBartuczHoliai Euroc iting Kft.
) Képv.: dr. Melegh Attila Képv .: dr. Hitesy Agnes
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Penziigyi ellenjegyzés

\_Q/\MO& “
Szénasiné Matuz Agnes \
2012 szeptember3.

Jogi ellenjegyzés

dr. Lang Dora \

2012 szeptember q} OZW
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