FIGYELEM! Ez a kérdé6iv az adatszolgdltatds teljesitésére nem alkalmas, csak tdjékoztatéul szolgadl!

Nyilvantartasi szam:

KSH KOZPONTI STATISZTIKAI HIVATAL B toruany 24 &6 26, S mtopiin Kottons | 1 1 1 7

MUNKAEROKOLTSEG-FELVETEL
2019

Az adatszolgdltatds statisztikai célra tdrténik.
Adatszolgaltaték: a megfigyelésbe bevont vallalkozasok, kéltségvetési, kdltségvetési Az adatszolgdltatés elmulasztasa, illetve a hamis adatszolgdltatas a hivatalos

rend szerint gazdalkodoé szervek és nonprofit szervezetek statisztikdrdl szélé 2016. évi CLV. térvény 32-33. §-a alapjdn kézigazgatdsi

birsag kiszabdsat vonhatja maga utan.

Az adatszolgaltatas a Stt. felhatalmazasa alapjan kiadott Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Programrol sz6l6 Korm. rendelet alapjan torténik figyelemmel a
530/1999/EK, 450/2003/EK és 224/2007/EK rendeletekre.

Torzsszam: Statisztikai fétevékenység: Megye:
Neve:
Cime: ut,
varos utca,
kozség tér hsz.

Beérkezési hataridd: a targyévet kovetd majus 31.

Bekiildés modja: a KSH ELEKTRA rendszerén keresztiil - http://elektra.ksh.hu
A kitéltéssel és adattovabbitdssal kapcsolatban kérdeseit felteheti kozvetlentil az adatgyiijtésért felelés munkatdrsunknak
akdr telefonon akdr e-mailen. (www.ksh.hu/munkatarsak_elerhetosegei_2020),
vagy fordulhat a KSH-ELEKTRA tigyfélszolgdlathoz a 06 80 200 766 -os ingyenes zéld szdmon,
illetve irdsban a honlaprél elérheto, )Lépjen veliink kapcsolatba ” rendszeren keresztiil
(https://kapesolat.ksh.hu/ContactCenter/index.xhtml).

év hé nap.
A kérdbivet j6vahagyo vezetd adatai
neve beosztasa telefonszama e-mail cime
A kit61té adatai
neve beosztasa telefonszama e-mail cime

A nemlegesség oka és egyéb megjegyzés

Amennyiben az adatszolgaltatasa nemleges, kérem, sziveskedjen a megfelelé kddot beirni: |:|

A szervezetnek nincs az adatgydjtésre vonatkozd tevékenysége (201); A szervezetnek az adatgyijtésre vonatkozo tevékenysége megsziint (202);
Az adott idészakban a szervezetnek nincs az adatgydijtésre vonatkozé tevékenysége (203); Egyéb ok miatt nemleges a jelentés (204)

Szbveges indoklas (ha a nemlegesség oka 204, feltétlendil kérjiik indokolni):

Egyéb megjegyzés:

A kérdéiv kitdltésére forditott idé: |:| perc

Koszénjiik az egylittmiikodésiiket!



https://kapcsolat.ksh.hu/ContactCenter/index.xhtml

A gazdasagi szervezet adatai:
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01 Kereset

Sor- A felmeriilt kéltségek jogcime Osszes koltseg
szam 1000 Ft

01 |Alapbér, illetve torzsbér

02 |Bérpotiékok

03 tulorapotiék

Ebbdl:
04 miszakpotiék

05

Kiegészitd fizetés
(le nem dolgozott id6re pl. szabadsag, fizetett (innep fizetett munkadij) (mindig kell
adatnak lennie)

06

Prémium, jutalom, 13. és tovabbi havi fizetés

07

Allomanyba nem tartozdk (pl. egyszeri, eseti megbizasi dijasok) és az egyéb
foglalkoztatottak (egyéni vallalkozo tulajdonos és segit6 csaladtag, stb.) munkadija

08 munkavégzés aldl torténd felmentés idejére fizetett kereset 6sszege

09 EbbdI: tallrlwfol){ami kils6 el6adok, szakmai oktatast végzok, stb. részére teljesitett
kifizetések

10 |Szervezet tevékenységeben részivevdk 6sszes keresete (01+02+05+06+07)

02 | Egyéb munkajévedelem és egyéb személyi jellegi kifizetések

01 [Lakhatasikoltség-térités

02

Etkeztetési térités

03

Kulfoldi kikuldetés, munkavallalas esetén a hazai atlagkereseteksalapjan megallapitott
munkabér 6sszegét meghaladd hanyad; napidij adokoteles hanyada (fioktelep kivételével)

04

Munkakérhéz kapcsolodd, munkajévedelemnekitekintendGkoltségteritések (pl. izemanyag
megtakaritas teljes 6sszege, felszolgaléi dij stb.)

magan célra biztositott gépkacsi hasznalatahoz kapcsolodd koéltségtéritések,

05 |EbbSL: lizingdijak stb. (izemanyag-megtakaritas csaka 04. soron jelentendd)
06 [Munkaba jarassal kapcsolatestkéliségtéritesek (ph, helyi, tavolsagi buszbérlet téritési dija)
07 [Egyéb természetbeni munkajovedelmek
08 ruhazatikoltség-térités (munka-, védé- és egyenruhazat nélkil)
09 Gdulési hozzajarulas
Ebbél:
10 sajat termékbdl, szolgaltatasbol (fogyasztdi ar és megtéritett 6sszeg kilonbsége)
11 vasarolt termékbdl, szolgaltatasbdl (fogyasztoi ar és megtéritett 6sszeg
kilénbsége)
12 |Jubileumi jutalom (beleértve a térzsgardatagsagi jutalmat is)

13

A dolgozdék versenytilalmi kotelezettség-vallalasanak téritése

14

Részvény-, értékpapir-juttatas értéke (a munkavallalé altal téritett hanyad nélkul) és opcid
esetén a lejarat napjan érvényes arfolyamnyereség

15 |Munkaruhazatikéltség-térités
egyéb személyi jellegl kifizetések
16 |Szerszamhasznalati dij (nem része a
17 |Bel- és Kilfdldi kikildetés kdltsége (napidij adémentes munkajovedelemnek!)
hanyada)

18

Szervezet tevékenységében résztvevbk 6sszes egyéb munkajévedeleme
(01+02+03+04+06+07+12+13+14)




A gazdasagi szervezet adatai:

03

torzsszam statisztikai megye
fétevékenység

Munkaerdkoltség-felvétel, 2019 (folytatas)

Szocialis kbltségek
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Sor-
szam

A felmertlt koltségek jogcime

Osszes koltség
1000 Ft

01

Szocialis hozzajarulasi add

(2018. évi XLVIII.T6érvény alapjan a 19,5%, julius 1-t6l a 17,5%-0s hanyad) (A szervezet
tevékenységében résztvevSknek t6rténd kifizetések, juttatasok utan fizetendé hanyada. Csak
a kérdbiven jelentett tételek utan fizetett szociélis hozzajarulasi adot kérjiik beirni.)

02

Kedvezményes szocialis hozzajarulasi ado6 és szocialis hozzajarulasi adoét kivaltd, alapokba
torténd befizetésnek mindsulé egyéb add, kdzteher
(kifizet6i EKHO, EFO kézteher)

03

Foglalkozas-egészségugyi szolgalati hozzajarulas
(pl. tizemorvos) (89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet)

04

Rehabilitacidés hozzajarulas
(2011. évi CXCI. Térvény alapjan)

05

Megvaltozott munkaképességl dolgozok keresetkiegészitése

06

Betegszabadsag dijazasa és a tappénzbdl a munkaltatét terhelé hanyad

07

Munkahelyi baleset esetén tappénz-kiegészités

08

Kotelezé mértéket meghalado tappénz-kiegészités

09

A munkaltato altal onként vallalt baleset-, betegség-, élet- és nyugdijbiztositas dija (pl.
énkéntes nyugdij és egészségpénztari hozzajarulas is)

10

Joléti és kulturalis koltségek

11

12

13

sajat joléti és kulturalis intézménnyel kapcsolates koltségek

Ebbég|: |S€gély, valamint a munkavallalo csaladjanak nyujtott tamogatasok

kompenzécio
(kizarolag a 275/2018. (XII. 21.)s Korm. Rendelet szerinti)

14

Végkielégités

15

Erdekképviseleti és tarsadalmi szervezeteknek nyuijtott tamogatas

16

Korengedményes nyugdij igénybeveteléhez munkaltatoi hozzajarulas

04

Szakképzési hozzajarulas, tovabba szakoktatas, képzés, tovabbképzés kdltsége

01

A szakképzési hozzajarulas tényleges 6sszege (nettd kotelezettség)
(NAV 1908A-s bevallas 43. sor egész évre vonatkoz6 adata)(negativ érték is lehet)

02

A szakképzési hozzajarulast csOkkenté szakképzési és tovabbképzési normativak egytttes
Odsszege
(NAV 1908A-s bevallas 35-42. sorok 6sszege egész évre vonatkozban)

03

Egyéb képzési, tovabbképzési kdltségek
(bérkoltségek és szocialis hozzajarulasi ado nélkdil)




A gazdasagi szervezet adatai:

térzsszam

statisztikai
fétevékenység

megye

Munkaerdkoltség-felvétel, 2019 (folytatas)
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05 | Tovabbi munkaerbkoéltség elemek
Sor- e o Osszes koltség
Sz4m A felmertilt koltségek jogcime 1000 Ft
Munkaltatét terhelé személyi jovedelemadd
01 |(a szervezet tevékenységében résztvevbknek vagy érdekiikben felmeriilt kifizetések,
juttatéasok utén)
02 KIVA hanyad
(a szervezet tevékenységében résztvevSknek térténd kifizetések, juttatasok utan)
Egyéb koltség
03 |(pl. munkaeré-toborzashoz kapcsol6dé kéltség, allashirdetések, alkalmassagi vizsgak
kéltségei stb.)
04 |Tamogatasok
06 | Létszam és munkadra adatok
Fizetett, de le nem
dolgozott munkadrak
Atlados allomanyi « PTeljesitett munkasrak | S-2Ma (szabadsa,
W . egyeb fizetett tavollét,
Sor- ) létszam szama .
. Megnevezés » . betegszabadsag)
szam (f6) (6ra) ;
(6ra)
mindig kell adatnak
lennie
a b C
01 |Teljes munkaidében foglalkoztatottak

02

Nem teljes munkaid6ben foglalkeztatottak
(60 ora felettiekkel és alattiakkal)

03

Egyiitt (01+02)
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