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1. Foglalkoztatasi helyzetkép

1.1. A foglalkoztatottak szamanak alakuldsa

2013 1. félévében a munkaeré-felmérés adatai szerint 3874,5 ezren voltak
foglalkoztatottak, mintegy 41 ezerrel tébben, mint az el6z6 év azonos idGsza-
kaban. Az év elsd negyedévét jellemz6 26 ezres Iétszambdviilést a masodik
negyedévben mar 55 ezret meghaladd ndvekedés kovette. A kdzfoglalkozta-
tas mellett a piaci alapon végbement foglalkoztatasbdviilés f6 terepe az tn.
nem anyagi szolgaltatasi dgak voltak.

A 15-64 éves népesség foglalkoztatasi ratdja 2013 1l. negyedévében
(3899,2 ezres foglalkoztatotti 16tszam mellett) 58,3% volt, ami 1,8 szaza-
Iékponttal multa feliil a valsag eldtti (2008. Il. negyedévi) szintet, és harom
szazalékponttal magasabb a mélypontot jelentd 2010. II. negyedévinél, mig
az egy év alatti javulas 1,1 szazalékpontos volt. Az (n. legjobb munkaval-
laldsi kor(i népesség, a 25-54 évesek foglalkoztatasi rataja 75,5%-ra nétt,
azaz az ilyen kort férfiak 81,5%-a, a nék 69,4%-a dolgozott.

1. dbra
. A foglalkoztatottak 1étszamanak és a 15-64 évesek
foglalkoztatési ratajanak negyedévenkénti alakulasa
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Forrds: Munkaer6-felmérés.

mutaté még elmarad, de relativ pozicionk az utobbi id6ben folyamatosan

javul, kdszonhetden annak, hogy tobb, f6leg dél-eurdpai orszaggal szem-
ben, a valsdgot Magyarorszagon nem tartos recesszio, hanem lassu kon-
szolidacios szakasz kovette.

1. tdbla
. Foglalkoztatéasi és munkanélkiiliségi rata* az Eurépai Unio
tagorszagaiban, 2013. I. negyedév

Foglalkoztatasi rata
15-24 | 25-54 15-64 éves

évesek | évesek férfiak| nék | egyutt Munka-
. valtozas| nélkili-
Orszég 2013. 1. 'ségi
% _ rata, %

’ 2012. 1.

(szaza-

Iékpont)
Ausztria 523 839 755 667 71,1 03 54
Belgium 228 788 658 566 61,3 02 8,5
Bulgéria 206 714 601 553 57,7 08 138
Ciprus 239 754 671 570 618 -29 159
Csehorszag 250 828 746 588 668 1.2 74
Dénia 535 817 749 692 720 03 7,7
Egyesiilt Kirdlység 459 80,6 748 656 70,2 0,8 7.8
Esztorszag 30,7 791 69,5 648 67,0 1,0 10,2
Finnorszég 36,3 806 679 670 674 -05 8,8
Franciaorszag . . . . . . 11,2
Gordgorszag 115 614 580 401 491 -32 274
Hollandia 61,7 827 785 699 742 07 6,5
frorszag 27,3 700 635 551 59,3 1,0 137

Lengyelorszag 232 758 652 522 587 -0, 11,3

Lettorszag 296 772 651 62,6 63,8 26 128
Litvéania 235 780 627 620 623 1,7 131
Luxemburg 183 833 713 593 653 0,7 57
Magyarorszag 183 73,4 615 51,8 56,6 09 11,8
Malta 429 734 730 458 597 1,1 6,1
Németorszag 46,9 827 768 683 726 0,5 59
Olaszorszag 16,0 688 646 465 555 1,0 128
Portugélia 20,7 733 625 571 597 25 179
Romania 216 733 651 51,1 581 0,1 75
Spanyolorszag 16,0 647 583 493 538 -19 272
Svédorszag 370 849 748 710 729 0,5 8,6
Szlovakia 20,7 75,7 66,6 53,0 59,8 0,2 145
Szlovénia 247 815 660 585 624 16 111
EU-27 . . . . . 1.4

*A 15-74 évesekre szdmolva.
Forrds: Eurostat.

A foglalkoztatotti Iétszam 2013 els@ félévi mintegy 41 ezer f6s — az adathoz
tartozd mintavételi hibat mar érdemben feliilmild — ndvekedéséhdl a férfi-
ak, illetve a n6k 3:1 ardnyban részesiiltek. Az egyéni vallalkozok szama
csaknem 8%-kal csdkkent, a létszamat tekintve nem tdl jelentds tdrsas
véllalkozésok tagjaié kt')zel ilyen arényban az alkalmazésban éllc’)ké pedig
kovetkezett be a legnagyobb javulds. A teljes, illetve a részmunkaid6ben
dolgozok kozétti arany Iényegében véltozatlan maradt.
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2. tabla
A foglalkoztatottak szama és az eldzd év azonos iddszakahoz
viszonyitott valtozasa, 2013. I. félév

Véltozas (az el6z6 év azonos
Megnevezés Foglalkoztatottak id6szakdhoz)
szama, ezer f6
f6 %

Osszesen 3874,5 40,8 101,1
Férfi 20859 29,8 101,4
NG 1788,6 11,0 100,6
Kozép-Magyarorszag 1284,2 14,9 101,2
K6zép-Dunantul 4434 2,1 100,5
Nyugat-Dunantl 4144 -4,3 99,0
Dél-Dunantdl 3415 13,7 104,2
Eszak-Magyarorszag 390,7 6,3 101,6
Eszak-Alfold 513,9 0,1 100,0
Dél-Alfold 486,4 8,1 101,7
15-24 214,2 8,3 104,0
25-29 4475 7,2 101,6
30-49 21915 20,7 101,0
50+ 1021,4 4,6 100,5
8 dltalanos vagy

kevesebb 397,9 -10,1 97,5
Szakiskola és szakmun-

kasképz6 1119,7 12,5 101,1
Kdzépiskolai végzettség 13115 0,9 100,1
Fels6fokud végzettség 10454 374 103,7
Teljes munkaidds 3609,8 37,0 101,0
Részmunkaidds 264,8 3,8 101,5
Alkalmazott 34357 52,8 101,6
Tarsas vallalkozas,

szOvetkezet tagja 157,8 13,3 109,2
Villalkozo, 6nallo 266,5 -24.6 91,6
Segité csaladtag 14,6 -0,8 94,7
Kozfoglalkoztatottnak

vallja magat 100,5 23,6 130,7
Magyarorszdgi telep-

helyen dolgozik 3778,0 20,3 100,5
Kiilfoldi telephelyen

dolgozik 96,5 20,5 127,0

Forrds: Munkaer6-felmérés.
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1.2. Alkalmazashan allok Iétszama

A nemzetgazdasag 5 f6 feletti vallalkozasainal, a foglalkoztatasi szempont-
bl jelentdsebb nonprofit szervezeteknél, illetve a koltségvetési intézmé-
nyeknél 2013 |. félévében havi atlaghan 2652,9 ezren dolgoztak, Iényegé-
ben ugyanannyian, mint egy évvel korabban.

A foglalkoztatasi stlyukat tekintve jelentsebb nemzetgazdasagi dgak koziil a
feldolgozoipar létszama nagyjabdl véltozatlan maradt, a kereskedelemé
viszont 1,8%-kal csokkent. Tovabbra is létszamlead6 tobbek kozott az épit6-
ipar, a szdllashely-szolgaltatas, vendéglatas. Létszamndvekedés volt néhany
olyan — egyenként nem tdl nagy létszamu, a nem anyagi szolgéltatashoz
sorolhat6 — nemzetgazdaségi agakban, mint az ingatlaniigyletek, a szakmai,
tudomanyos, miiszaki szolgaltatds, vagy az adminisztrativ és tamogat6 szol-
galtatas. A koltségvetési szféraban a kozfoglalkoztatas béviilése 1,2%-0s
létszamndvekedést eredményezett az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.
A megfigyelt adatszolgaltatoi kdrben a teljes munkaid6ben dolgozok lét-
szama 0,3%-kal csdkkent, a nem teljes munkaidében dolgozdk szamanak
ugyanilyen nagysagu névekedése mellett. llyen jellegii valtozasra az EU
szamos orszdgaban is sor keriilt. A versenyszféra legaldbb 5 f6s vallalko-
zasainadl a nem teljes munkaidds foglalkoztatas térnyerése az atlagosnal
intenzivebb volt.

A versenyszféra (jellemzden tobbségi allami tulajdond) véllalkozésainal, a
kéltségvetési intézményeknél, illetve a nonprofit szervezeteknél 2013
|. félévében havi atlaghan 99 ezren dolgoztak kézfoglalkoztatottként, ebbdl
82 ezer f6 teljps munkaid6ben. Majusra a létszamuk mar kozelitette a
150 ezer f6t, juniusban pedig meghaladta azt. Juniusban igy mintegy
23%-kal?) tobb kozfoglalkoztatott dolgozott, mint tavaly ilyenkor.

1.3. Ures dlldshelyek

A 2000-es évek masodik felétél az unidés konjunktdramutatok kore egy
Gjjal, az ires (betdltésre varo) alldshelyeknek az dsszes alldshelyhez viszo-
nyitott ardnydval bdviilt, melyet a varhato foglalkoztatasi helyzet elGrejelzé-
se céljabol negyedéves gyakorisaggal tesznek kozzé.

2013. I. negyedévben az EU-27-ben a mutatd értéke 1,4% volt.
Magyarorszagé 1,3%, mellyel az orszagok sorrendjében nagyjab6l kozé-
pen helyezkedett el (a két szélsGértéket 2,6%-kal Németorszdg, illetve

2. abra

. A kiltségvetési szféra kizfoglalkoztatotti 1étszaméanak havonkénti alakulasa
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Forrés: Intézményi munkaligyi statisztika.

1 Kézszféraban foglalkoztatottakra szamolva.

T eljes munkaid&s
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4. abra

0,2%-kal Giprus képviselte), és azon kisebbségben Iévé tagallamok kézé R . _— .
° p p ) - d . A munkanélkiiliek létszamanak negyedévenkénti alakulasa

tartozott, ahol a mutato javuldst jelzett az egy évvel korabbi helyzethez

képest. Ezer f§
Ez év els6 negyedévében (mely negyedévben, az éven beliil altalaban ekkor 550
éri el az tres dllashelyek szima a maximumot) a versenyszféraban 19 ezer 500 -
allashely vart betoltésre, 2013 Il. negyedévében pedig 17,7 ezer. Ez utdbbi
26%-0s novekedést jelent az egy évvel korabbihoz képest, de az iires 450 7
allashelyek szama egyelGre még elmarad a valsag elGtti évekre jellemzGtol. 400 -
3. dbra 350 4
. Az iires allashelyek szamanak negyedévenkeénti alakulasa 200
a versenyszférahan ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
o OV VI VIV,
Ezer
30 2008. 2009. 2010. 2011, 2012. | 2013.
25 Forras: Munkaers-felmérés.
20
5 Az unids definicionak megfelel§ an. potencidlis munkaeré-tartalék katego-

riaba 2013 Il. negyedévében 334,1 ezer f6, az els@ félévben pedig atlago-
10 san 350,1 ezer f6 tartozott. Ez utdbbibdl 93 ezer f6 volt az un. alulfoglal-
koztatott, azaz olyan, aki gy nyilatkozott, hogy teljes munkaid6s éllas

° hianyaban dolgozik nem teljes munkaidében. A nem dolgoz6 teljes munka-

0 erd-tartalék (munkanélkiiliek és az alulfoglalkoztatottakon kiviili potencialis

(RTINS AR TR VAR TR TR VAR TR LT VAR R RN RN\ RRE MR VAR tartalék) 2013 1. negyedévében 687 ezer f6, ami a munkavégzés szem-
pontjabol szdba johetd 15-64 éves népesség 10,2%-anak felelt meg.

2006. | 2007. 2008. 2009. 2010. 2011, 2012 2013, 5. 4bra

. Potencialis munkaerd-tartalék, 2013. Il. negyedév

Forras: Ures éllashely statisztika.
15-74 éves népesség 7 632,8 ezer fo

A 4 v

1.4. Munkanélkiiliek és inaktivak
A 2013. 1. negyedévi 509 ezres munkanélkiili-létszam a II. negyedévben
—részben a kdzmunkaprogramoknak, részben a szezondlis jellegii teriiletek

Foglalkoztatott 3 931,4 ezer f6 Inaktiv 3 252,1 ezer f6

v v
munkaer6-felszivo hatasanak koszonhetGen — 449 ezerre csokkent, ami T
23 ezerrel volt alacsonyabb az el6z6 év azonos idGszakindl. Az ehhez tar- | Foglkoztabot, alifogalozatoitnelil 36348 ezer o 3014 ezer 5
toz6 10,3%-0s munkanélkiiliségi rata 2009 oOta a legalacsonyabb a II.
negyedévben mért értékek kozott. A javulds a férfiakra korlatozodott,
koriikben a munkanélkiiliek szama 29 ezer fével, a munkanélkiiliségi rata
pedig 1,4 szazalékponttal (10,0%-ra) csokkent egy év alatt, mikdzben a Aulfogialozatot
n6ké 0,2 szézalékponttal (10,5%-ra) emelkedett. A munkaerépiacon jel- e
lemzGen alacsony létszamban jelen 1év6 15-24 éves korosztaly esetében a Rendeliezére lnak, dc e
javulas az atlagosndl kisebb volt, munkanélkiiliségi ratajuk a 2012. II. .
negyedévi 27,9%-rol 2013 11. negyedévében 27,0%-ra mérséklGdott. '
3. tdbla
. A 15-74 éves népesség munkaerd-piaci statusvaltas szerinti megoszlasa, 2013. Il. negyedév
(%)
Egy évvel ezeltti Jelenlegi status?)
status?) foglalkoztatott | munkanélkiili tanul nyugdijas munkaképtelen | gyed, gyes, gyet egyéb dsszesen
Foglalkoztatott 92,0 44 0,2 1,8 0,3 1,0 0,4 100,0
Munkanélkiili 29,9 65,7 0,4 0,9 0,4 1,0 1,6 100,0
Tanulé 7,3 4,6 86,5 0,1 0,1 0,2 1,2 100,0
Nyugdijas 0,3 0,0 0,0 99,4 0,3 0,0 0,0 100,0
Munkaképtelen 1,6 1,0 0,1 6,5 90,6 0,1 0,1 100,0
Gyed, gyes, gyet 10,6 57 0,1 0,1 0,2 81,1 2,3 100,0
Egyéb 8,8 7,6 0,9 2,8 0,7 3,0 76,2 100,0
Osszesen: % 51,0 8,8 10,3 19,7 43 3,5 2,3 100,0
f6 3892 329 672 411 786 607 1505 422 329 024 268 463 178 449 7 632 705

a) Gnbesorolas alapjén.
Forrés: Munkaer6-felmérés.
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Az év els6 negyedévében 767 ezren, a Il. negyedévben 672 ezren nyilatkoz-
tak dgy, hogy onbesorolds alapjan munkanélkiiliek. A munkanélkiiliek
kritériumanak 2013 1. negyedévében 508,7 ezren, 2013 Il. negyedévében
449,3 ezren feleltek meg, a fennmaradd, mindkét negyedévben 200 ezer
f6t meghaladd sokasag pedig jellemzden olyan inaktivakbdl allt, akik akar-
tak ugyan dolgozni, de ennek érdekében nem tettek konkrét lépéseket.
A munkanélkiiliek allomanyara tovabbra is az igen nagy stabilitas a jellem-
z6. 2013 II. negyedévében a magat munkanélkiliként besorolok kozel
2/3-a egy évvel korabban is ezzel azonos munkaerd-piaci statust jelolt.
A 15-64 éves gazdasagilag nem aktivak legnépesebb csoportjat 917 ezer fével
2013 1. félévében is a nyugdijasok, jaradékosok jelentették. E csoport Iétszama
a nyugdijazashoz sziikséges életkori hatar emeléseként folyamatosan csok-
ken, jollehet a csokkenés iiteme — dontéen a n6k 40 éves munkaviszony utani
nyugdijba vonulas lehet6ségének kdszonhetden — 2013 1. félévében lefékez6-
dott. MérséklGdott a tanulok részardnya is, mivel 2013 |. félévében mar
5,5%-kal maradt el Iétszamuk az egy évvel kordbbitdl, joliehet a tankotelezett-
ség fels6é korhatdranak leszallitisa — szemben a csokkend felsGoktatasi
tovabbtanulési kedvvel — erre az adatra még nem is volt hatassal.

4. tabla

A 15-64 éves inaktivak szama munkaerd-piaci tavollétiik oka
szerint, 2013. I. félév

- 2013. 1. félév /
Ak 1Y 2012. 1. félév
Megnevezés férfi | né |egy[]tt férfi | né |egyUtt
ezer f6 %
Nyugdijas 3786 5383 9169 944 1039 998
Gyermekgondozasi
ellatasban részesild 43 2583 2626 1065 944 946
Munkanélkiili-ellatasban
részesiilé 52,4 433 957 1092 844 964
Tanuld 3821 3714 7535 947 943 945
Egyéb inaktiv?) 1357 2081 343,7 96,7 994 983
15-64 éves inaktivak
dsszesen 953,0 1419,4 2372,4 956 98,2 97,1

a) Az &polasi dijban, arvaellatashan részesiil6kkel egyiitt.
Forrds: Munkaer6-felmérés.

1.5. Nyilvantartott dllaskeresdk

A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal nyilvantartdsaiban janiusban 497 ezren
szerepeltek regisztralt allaskeresdként, 27 ezerrel kevesebben, mint egy
évvel kordbban, 2013 I. félévében azonban az allaskeresék havi atlagos
létszama igy is az el6z06 évi szinten maradt. Jelent6sen, tébb mint 20%-kal
n6tt a palyakezddk létszama, igy 100 allaskeres6bdl 12 mar ebbe a katego-
riaba tartozott, 2013 jiniusaban a palyakezdd allaskeresdk szama 60,7 ezer
volt. Tovabb csdkkent a pénzbeli ellatasban részesiil allaskeresék ardnya,
ezen beliil leginkdbb az allaskeresési jaradékban részesiilGkeé.

A bejelentett (ires allashelyek szdma marciustol joval meghaladta az el6z6
évi szintet, ezek tobbségét azonban véltozatlanul tdamogatott foglalkoztatas
keretében kivantak betdlteni a bejelentdk. A piaci alapon meghirdetett (ires
allasok tobbsége Budapestre, illetve Gy6r-Moson-Sopron megyére kon-
centralddott.

Statisztikai tiikér 2013/64

5. tabla
A nyilvantartott allaskeresok fobb adatai és a rendelkezésre allé
allashelyek szama

Ebb6l:
o B e
doszak | dllds- | PANA | jraqey | OIS | o anl o
keres¢ | kezdd | pon ban dllgs-
—— hely, db
részesilo
6
2012

Januar 648399 59306 111131 226647 310621 50 969
Februdr 646 686 61013 105614 233847 307 225 124 794
Marcius 591200 58453 90915 210554 289731 120659
Aprilis 554518 54557 73369 199965 281184 87534
Majus 534581 51541 59731 197859 276991 67876
Junius 524 352 54842 50894 193477 279981 69 957

2012. 1. félévi
atlag 583289 56619 81942 210392 290956 86 965

2013

Janudr 648 451 73772 87026 220836 340589 47 405
Februar 676 516 77 451 84544 243150 348 822 43 866
Marcius 620126 73924 65179 230077 324870 167 712
Apl‘i”S 551990 65672 54747 200699 296 544 121 338
Méajus 515074 59618 51563 187247 276264 82558
Janius 497 001 60721 50444 177379 269178 80013

2013. I. félévi
atlag 584 860 68 526 65584 209 898 309 378 90 482
Valtozés, %?3) 100,3 121,0 80,0 99.8 106,3 104,0

Forrds: www.afsz.hu-statisztika
a) 2013. 1. félév/2012. I. félév.

2. Keresetalakulas

2.1. Brutto kereset

2013 I. félévében a versenyszféraban a bruttd atlagkeresetek 3,3%-kal
meghaladva az el6z6 év azonos idGszakit, 239,4 ezer forintra, a koltségve-
tési szféraban (a kozfoglalkoztatottakat figyelmen kiviil hagyva) 4,6%-0s
novekedés eredményeként 219,1 ezer forintra néttek. Nemzetgazdasagi
szinten a brutté kereset kozfoglalkoztatottak nélkiil szimolva 233,6 ezer
forint (3,7%-0s ndvekedés), kdzfoglalkoztatottakkal egyuttesen 228,2 ezer
forint (3,4%-0s ndvekedés) volt.

A keresetalakulast 2013-ban — ha nem is tdl jelent6s mértékben —, de
kdzponti intézkedések is befolydsoltak. A minimalbér 5,4%-kal, a garan-
talt bérminimum 5,6%-kal, 98 ezer, illetve 114 ezer forintra n6tt, s ennek
elsdsorban a nemzetgazdasag azon teriiletein volt érdemi hatdsa, ahol
magas a minimalbéren bejelentettek aranya. A kdzszféraban 2012 I1. fél-
évében rendezték az egészségiigyi dolgozok egy részének keresetét,
aminek hatésa (az alacsony bazison keresztiil) az év els6 felében a kolt-
ségvetési szféra kereseteiben még érz6dott. A kozfoglalkoztatotti bérmi-
nimum 5% feletti névekedése szintén keresetfelhajto volt a kozszféraban,
ahol bizonyos foglalkoztatasi csoportokra korlatozod6 bérrendezéstdl
eltekintve évek 6ta nem nétt az illetményalap.
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A megfigyelt mintegy 100 ezer f6t foglalkoztatd nonprofit szervezeti kor
keresetndvekedési titeme 3,9%, bruttd kereseti dtlaga 206,6 ezer forint
volt az év elsd felében.

A brutt6 atlagkeresetek a nemzetgazdasagi dgak koziil 2013 I. félévében is a
pénziigyi, biztositasi nemzetgazdasagi agban voltak a legmagasabbak
(485,1 ezer forint), melyet az informacio és kommunikacio, illetve a
villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas kévetett 432,6 ezer, illetve 393,5 ezer
forinttal. A 237,6 ezer forintos kereseti dtlagaval a nemzetgazdasagi dgak
sorrendjében nagyjabol kdzepes helyzetii feldolgozoéiparon beliil kiugrdan
magas kereset jellemezte a kokszgyartds, kéolaj-feldolgozas (617,7 ezer
forint) és a gydgyszergyartas (402,6 ezer forint) aldgazatokat. A legalacso-
nyabb brutto keresetek a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (145,6 ezer
forint), a human-egészségligyi és szocidlis ellatas (153,5 ezer forint), vala-
mint a mez6gazdaséag (163,2 ezer forint) nemzetgazdaséagi dgakat jellemez-
ték. A vendéglatashan a sziirke jovedelem (borravalo) jelenléte, az egészség-
ligy és szocidlis ellatds nemzetgazdasagi agban pedig az ide elszamolt
jelentds szama kézfoglalkoztatott szolgdlhat erre részben magyarazatul.

A kozszféraban, illetve egyes nonprofit szervezeteknél 2013-ban is kom-
penzacioban részesiiltek azok, akiknek az addszabalyok 2011. évi mddo-
sitdsa miatt a hazavitt keresete a korabhinal kevesebb lett volna. A kom-
penzaci6 az év els@ felében havi atlagban 11 ezer forint korili 6sszeg volt,
az ebben részesiil6k szama pedig — tendenciajaban csdkkenést mutatva,
de még mindig — a 400 ezerhez kozelit.

6. tabla
. A teljes és a rendszeres brutto atlagkereset alakulasa,
2013. 1. félév
Nemzetgazdasag EbDGL:
ezt versenyszféra koltségvetésd)
Allomany- B B B
csoport teljes ebbdl: teljes ebbdl: teljes ebbdl:
brutté brutt6 brutt6
atlag- rend- atlag- rend- atlag- rend-
kereset | szeres kereset | szeres kereset szeres
Forint/f6/hé
Fizikai 157835 152702 163559 157544 160485 158 479
Szellemi 302125 278326 358724 323235 236573 226 034
Egyitt 228160 213930 239441 221966 219070 210494
El6zd év azonos iddszaka = 100,0
Fizikai 103,5 103,4 103,3 103,2 107,6 107,4
Szellemi 103,4 103,1 103,5 103,5 103,9 102,7
Egyitt 103,4 103,1 103,3 103,3 104,6 103,5

a) Kozfoglalkoztatottak nélkil.
Forrds: Havi munkaiigy jelentés.

2.2. Netto kereset és gyermekek utani kedvezmény

Mig a brutto kereset felmért adat, annak nettd értéke a szervezeti szintii
alapallomany-csoportos adatokbdl kiinduld szamitas segitségével keriil
meghatarozasra, a brutté keresetbdl levonva az adott évi szabalyok szerint
ra es@ jarulékokat és az szja-t. A keresetek nettd értékét tehat az ado- és
jarulékszabalyok valtozasa is erételjesen befolyasolhatja.

2013-ban a munkavallal6i kozterhek kulcsa nem vdltozott, maradt a
18,5% (10% nyugdij-, 7% egészséghiztositasi és 1,5% munkaerd-piaci
jarulék), viszont megsziint a nyugdijjarulék fizetésnél a 21 700 Ft/nap
felsG hatar. Ez utobbi a kifejezetten magas (havi 660 ezer forint feletti)
keresetiiek jovedelmét csokkenti, viszont a nettositds modszerébdl kovet-
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kezBen (szervezeti szint) a netto kereset alakulasaban hatdsa lényegében
nem tiikrozadik. A mdsik 2013. évi valtozds a 2424 ezer forint feletti éves
jovedelmek bruttésitdsanak megsziintetése volt, ami viszont azt eredmé-
nyezte, hogy a nett6 kereset névekedési liteme nemzetgazdasdgi szinten
1,4 szazalékponttal meghaladta a brutté keresetét.

A nettd atlagkereset 4,8%-0s 2013. |. félévi ndvekedési tem mellett
149,4 ezer forintra valtozott. A kdzfoglalkoztatottak nélkiil szamitott ndve-
kedési titem 5,0%, az atlag pedig 153,0 ezer forint volt. Elsésorban a
kormany rezsicsokkentd intézkedéseinek kdszonhetdé az, hogy a
fogyasztoidr-index az év els6 felében 2,3%-ra mérséklédott, s igy kerese-
tek realértéke 2,4%-kal meghaladta az el6z6 évit.

7. tébla
. Netto keresetalakulas, 2013. I. félév
Kozszféra Nemzetgazdasag
] Ver- koz- koz- | Nonprofit kozfog-
Megnevezés SeNy- | foglal- | foglal- | SZ8MVe- | gssze- | lalkozta-
s#éra | kozta- |koztatds| Zetek | sen tas
tassal | nélkil nélkiil
Nettd atlagkereset,
eFt/f6/h6 156,8 1339 1435 1353 1494  153,0
Netto atlagkereset
valtozasa (2012.
|. félév=100%) 104,9 1047 1056 104,9 104,8 1050

Forrds: Havi munkaiigyi jelentés.

A 2011-ben életbe Iépett a gyermekek (eltartottak) utan jar6 adokedvezményi
rendszer jelent6sen befolyasolja azt, hogy a bruttd keresetbdl ténylegesen
mekkora 8sszeg marad a munkavallalondl. igy az a 6,0%, aki legalabb hdrom
eltartottrol gondoskodik, atlagosan mintegy havi 28 ezer forinttal nagyobb
0sszeghdl gazdalkodhatott 2013 I. félévében, mint a gyermeket nem neveldk.

8. tabla
. A csaladi kedvezmény figyelemhbevételével szamitott netté és
realkereset alakulasa, 2013. I. félév

Az
Szamitott Nettd Redl- alkalmazas-
Eltartott gyermekek netto kereset kereset ban allok
szama kereset, |étszam-
Ft/f6/h6 megoszlasa,
2012. |. félév =100,0 %
0 gyermek 145725 104,9 102,5 48,7
1 gyermek 153 897 104,0 101,7 25,3
2 gyermek 172 649 103,7 101,3 20,0
3 vagy tébb gyermek 173 836 104,1 101,8 6,0
Nemzetgazdasag
osszesen a modell
alapjan 154 855 104,3 102,0 100,0

3. Munkaerikdltség

2013. II. negyedévben a munkaerd foglalkoztatasaval kapcsolatos koltsé-
gek az el6z6 év azonos id6szakahoz képest 3,5%-kal néttek: ezen belill a
munkajdvedelem és a szocialis koltségek azonos litemben, 3,5 és 3,4%-kal
valtoztak. Az alacsony keresetii kdzfoglalkoztatottak szama 23%-kal nétt,
az ebbdl kovetkez6 Osszetétel-valtozas ellenére azonban a koltségvetési
szféraban a munkaer6koltség a nemzetgazdasagi atlagot 0,3 szazalékpont-
tal meghaladd temben emelkedett. A foglalkoztatdshoz kapcsol6dd kolt-
ségek ndvekedése az épitGiparban volt a legjelentGsebb: az el6z6 év azonos
id6szakahoz képest 6,7%.
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9. tdbla
Munkaerdkdltség-indexek alakulasa fabhb dsszetevok szerint
B 2013. 11 negyedév
(2012. Il. negyedév =100%)

(%)

Munka- | Szocidlis | Munkaerd-

Nemzetgaziasagi ag ovedelem| koltség | koltség

Ipar (B-E) 103,4 103,5 103,4
Epitdipar (F) 106,8 106,3 106,7
Kereskedelem, széllitas és raktarozas,

vendéglatas, informécio és kommunikdcio,

pénziigyi szolgdltatas, ingatlanigyletek,

lizleti szolgaltatidsok (G—N) 103,0 103,0 103,0
Ipar, épitéipar és szolgaltatasok

(kbzszolgaltatdsok nélkiil) (B-N) 103,4 103,4 103,4
Kozszolgéltatés (0-S) 103,9 103,5 103,8

Nemzetgazdasag mezdgazdasag nélkil (B-S)  103,5 103,4 103,5

Forrds: Havi munkaiigyi jelentés.
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