Adminisztrativ munkanélkiiliségi adatok modszertana

Az adminisztrativ forrasokbodl szarmazé adatok vonatkozasi idépontja a targyhénap zardnapja
(targyhonap 20-a). A bejelentett munkaerdigények esetében a tdrgyhonapban munkakozvetités-
re rendelkezésre allo allashelyek (el6z6 havi zard érték + targyhavi Uj bejelentések) szdma is
rendelkezésre all. Az aktiv foglalkoztatasi programok esetében az érintett 1étszam azokat fog-
lalja magaba, akik a tdrgyhdnapban legalabb egy napon tamogatott eszkdzben vettek részt.
Az éaramlasi, Gn. flow-tipusu adatok (be-, illetve kilépok) a targyiddszak els6 és utolsdnapja,
vagyis az el6z6 honap zaronapja és a targyhonap zaronapja kozotti mozgas kumulélt 6sszege-
ként értelmezhetdk.

Fontosabb kategoriak

Nyilvantartott allaskeresé az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges felté-
telekkel rendelkezik, és oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és
oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitaciés jaradékban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all, és
egyéb keresOtevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az illetékes kirendelt-
séggel egylittmikddik, és akit az illetékes kirendeltség allaskeresoként nyilvantart. (A fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo 1991. évi IV. torvény, to-
vabbiakban FIt.)

Nyilvantartott palyakezdé a 25. életévét — felsofoku végzettség esetén a 30. életévét — be nem
toltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd, az illetékes kirendelt-
ség altal nyilvantartott allaskeresd. Tovabbi feltétel, hogy allaskeresési tdmogatasra a tanul-
manyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot.

Allaskeresési jaradékban részesiil6k: a nyilvantartott allaskeresék koziil azok, akik allaskere-
sOvé valasukat megel6zoen jarulékfizetési kotelezettségiiknek eleget tettek, és igy a
Foglalkoztatasi Torvényben meghatarozottak szerint allaskeresési jaradékfolydsitasara
jogosultsagot szereztek. Az FIt. 2010. januar 1-jét6l hatalyba 1épett modositasa szerint az
allaskeresési jaradék megallapitasanal figyelembe kell venni mind a munkaviszonyban, mind
az egyéni vagy tarsas vallalkozéi tevékenységben eltoltott jogszerzo idot, igy a vallalkozoi
jaradék, mint ellatasi forma, 2010. januar 1-jétdl beolvadt az allaskeresési jaradék fogalmdba.
2011. szeptember 1-jét6]l megvaltoztak az allaskeresési jaradék megéllapitasanak és folyodsita-
sédnak feltételei. 2012. januar 1-jét0l megvaltozott az allaskeresési jaradék megallapitdsanak
feltétele.

Allaskeresési segélyben részesiilok: a nyilvantartott allaskeresék koziil azok a) akik minimum
180 napra megallapitott allaskeresési jaradékfolyositasi idejiiket kimeritették b) akik minimum
200, maximum 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek, és c) akiknek a kérelembenyujtasakor
a reajuk irdnyado nyugdijkorhatar betOltéséhez legfeljebb 5 év hianyzik, és a legalabb
140 napra megallapitott allaskeresési jaradék folyositasi idejiiket kimeritették. 2011. szep-
tember 1-jétdl megvaltoztak az allaskeresési segély megallapitasanak ¢s folyositasdnak
feltételei. Az ,,a” és ,,b” tipusu ellatasi forma megszlnt, a ,,c” ellatasi format nyugdij elotti
allaskeresési segély elnevezésként az allaskeresOk tovabbra is igényelhetik, a legalabb
140 napos allaskeresési jaradékra vald jogosultsdg (és kimerités) 90 napra lecsokkent.
2012. januar 1-jét6l megvaltozott a nyugdij eldtti allaskeresési segély megallapitasdnak
feltételei.



Rendszeres szocialis segélyben részesiilok: a nyilvantartott allaskeresdk koziil azok, akik
hatranyos munkaerdpiaci helyzetli aktiv kortak és jovedelmilk kiegészitésére, potlasara
pénzbeli szocidlis ellatdsban részesiilnek. 2009. januar 1-jétdl a rendszeres szocialis segélyben
részesiiléket két csoportba soroltak: a rendszeres szocialis segélyezettek, a rendelkezésre allasi
tamogatottak. 2011. janudr 1-jétdl a rendelkezésre allasi tdAmogatds helyébe 1j ellatasi forma a
bérpotld juttatds Iépett. 2011. szeptember 1-jétdl pedig a bérpotld juttatas elnevezés foglal-
koztatéast helyettesitd tdimogatésra valtozott. (A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi II1. torvény.)

Csoportos létszamleépitési bejelentésekben érintett munkavallaléi kor:
Csoportos 1étszamcsokkentésnek mindsiil, ha a munkaltaté a dontést megel6z6 féléves atlagos
statisztikai létszdma szerint:
a) Husznal tobb és szaznal kevesebb munkavallalo foglalkoztatasa esetén legalabb tiz,
b) Szaz vagy anndl tobb, de haromszaznal kevesebb munkavallalo foglalkoztatasa esetén
legalabb a munkavallalok tiz szazaléka,
c¢) Haromszdz vagy annal tobb munkavallalé foglalkoztatdsa esetén legalabb harminc
munkavallald munkaviszonyat kivanja harmincnapos iddszakon beliil a miikodésével
Osszefiiggd ok miatt megsziintetni.
(A munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. Tv. 71-76 §)
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