statisztikal

tukor

2012. februar 27.

VI, évfolyam 10. szam

2012/10

Osszeallitotta:
Kozponti Statisztikai Hivatal

Munkaero-piaci jellemzok, 2011. IV. negyedév

. Tartalom

1 Bevezetd

1 Foglalkoztatottsag

1 Munkanélkiiliség

2 Inaktivak

2 A munkaerGpiac f6bb terileti jellemz0i

Bevezetd

2011 IV. negyedévében a foglalkoztatottsag és a gazdasagi aktivitas eny-
hén emelkedett, mig a munkanélkiiliség lényegében valtozatlan maradt.
ElsGsorban a — pénziigyi és gazdasdgi valsag veszteseiként emlegetett —
férfiak munkaerd-piaci pozicioi javultak.

1. abra
. A 15-64 évesek foglalkoztatasi aranya és a 15-74 évesek
munkanélkiiliségi ratajanak alakulasa
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Foglalkoztatottsag

2011 IV. negyedévében a 15-64 éves foglalkoztatottak létszama dtlagosan
3815 ezer 6 volt, 42 ezer fével magasabb az egy évvel kordbbinal, némi-
leg kevesebb a 2011. Ill. negyedévinél. A 65-74 éves népességbdl tovab-
bi 35 ezren mindsiiltek foglalkoztatottnak a vizsgalt id6szakban.

A 15-64 éves népességre szamitott foglalkoztatasi rata (56,5%) 0,7 sza-
zalékponttal haladta meg az egy évvel ezel6ttit. A férfiakra jellemz0 foglal-
koztatasi rata 1,1 szazalékponttal 62,0%-ra, mig a nék esetében 0,3 sza-
zalékponttal 51,1%-ra emelkedett. Mikézben a 15-64 éves férfi foglalkoz-
tatottak szama az elmiilt év azonos id6szakahoz képest 34 ezer fével nétt,

addig a ndké (jéval a mintavételi hibahataron beliil) csupén 8 ezerrel emel-
kedett. A férfiak esetében mind a legjobb munkavallalasi korti 25-54 éves,
mind az id6sebb 55-64 éves férfi foglalkoztatottak szdma bdviilt az elmlt
évben. A néknél viszont a 25-54 éves foglalkoztatottak szama kismérték-
ben csokkent, és csak az iddsebb, 55-64 éveseké lett magasabb az egy
évvel korabbihoz képest, mintegy 13 ezer f6vel.

A foglalkoztatottak |étszambdviilése elsésorban a magasabb iskolai vég-
zettséglieket érintette. Az egyetemet végzetteké 8,0, a fdiskolat végzetteké
4,8%-kal n6tt. A férfiaknal a féiskolai végzettségii foglalkoztatottak |6tsza-
ma, a n6k esetében pedig az egyetemi végzettséglieké emelkedett a legna-
gyobb mértékben (9,2, illetve 11,7%).

A foglalkoztatottak Iétszdma az el6z6 év azonos iddszakahoz képest vala-
mennyi szektorban emelkedett. A létszamndvekedés aranyaiban a mez6-
gazdasagban volt a legnagyobb. Az ipar- és a szolgéltatasszektorban lét-
szamnoveld és létszamvesztd gazdaséagi dgak egyarant el6fordultak. Az
iparon bellil a feldolgozéiparban dolgozdk szama mintegy 23 ezer fével
nétt; ezen belill a jarmigyartds, szamitgép, elektronikai, optikai termékek
gyartasa, illetve a fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa aga-
zatokban kovetkezett be emlitésre mélto 1étszamemelkedés. Az épitGipar
ezzel szemben egy év alatt 20 ezer munkavallalot veszitett, s ennek kdvet-
keztében jelenleg 57 ezer fével kevesebb embert foglalkoztat ez a gazda-
sagi 4g, mint a valsagot kozvetleniil megel6z6 idészakban. A szolgaltatas
szektorban létszamndveld agként az adminisztrativ és szolgaltatast tamo-
gatd tevékenységet kell megemliteniink, mig a kozigazgatas, védelem,
kotelezd tarsadalombiztositas dgazat egyértelmiien a létszamveszt6 gaz-
dasagi agak kozé tartozik.

A IV. negyedévben 38 ezer fével 266 ezerre ndvekedett a részmunkaid6-
ben foglalkoztatottak szama az egy évvel korabhihoz képest, ennek ellené-
re aranyuk igen alacsony a foglalkoztatottakon beliil, csupan 6,9%. A rész-
munkaiddsok kozott névekvd (32%-r6l 38%-ra) azok ardnya, akik sajat
bevallasuk szerint teljes munkaid6s éllas hijan dolgoznak révidebb mun-
kaid6ben. Kordsszetételiiket tekintve tobbségiik (70%) 45 év alatti, de az
idGsebbek szdma is ndvekvd tendenciat mutat.

A bizonytalanabb statusu hatérozott idejii szerz6déssel dolgoz6 munka-
vallalok szama az elmlt év azonos id6szakahoz képest 2011 IV. negyed-
évében 8,9%-kal (29 ezer fovel) csokkent, alkalmazottakon beliili aranyuk
pedig egy szdzalékponttal 8,8%-ra mérsékl6dott.

Munkanélkiiliség

2011 IV. negyedévében a munkanélkiiliek szdma 459 ezer f6 volt, amely
Iényegében megegyezett az egy évvel ezel6ttivel. A munkanélkiiliségi rata
10,7% volt. A férfiak munkanélkiilisége az el6z6 év azonos id6szakahoz
viszonyitva 0,5 szdzalékponttal 10,5%-ra mérsékl6dott, mig a n6i munka-
nélkilliség 0,2 szézalékponttal 10,8%-ra emelkedett. igy a n6k munkanél-
kiilisége — hasonldan a valsag el6tti id6szakhoz — meghaladja a férfiakét.
Tovabbra is magas a legfiatalabb, 15—-24 éves korcsoportba tartozok mun-
kanélkilliségi rataja, 2011. IV. negyedévben elérte a 26,3%-ot, és kismér-
tékben nétt az idGsebbek (54 év felettiek) munkakeresési aktivitisa.

A munkanélkiiliek legmagasabb iskolai végzetiség szerinti 6sszetétele
Iényegében nem valtozott. (Tovabbra is az alacsony iskolai — legfeljebb
szakiskolai — végzettségliek kozel kétharmados aranya a legmagasabb.)
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Az el6z6 év azonos idGszakahoz képest jelentdsen nétt a legfeljebb
3 hénapja munkat keresdk aranya (17,2%-r6l 22,9%-ra). Az Gjonnan belé-
pé munkanélkiiliek kdzott azonban 4,0 szazalékponttal, 19,8%-ra csokkent
a 15-24 évesek aranya. Azoknak, akik a IV. negyedévben véltak munkanél-
kiilivé, 30,5%-a érettségivel rendelkezik, 12,4%-a pedig fels6fokl végzett-
séggel. Az egy éve vagy annal régebben munkat keresék ardnya 47,3%,
ugyanakkor az iddsebb (55-74 éves) korosztalyokban aranyuk ennél tobb
mint 10 szdzalékponttal magasabb, ami igazolja azt a feltevést, hogy az id6-
sebb munkanélkiilieknek az id6 elteltével egyre nehezebb a munka vilagaba
visszakertilnilik. Az adatok azt tiikrézik, hogy a munkaer@piacrol valé tartés
kényszer(i tdvolmaradasban sokszor kisebb szerepet jatszik az iskolai vég-
zettség, mint az életkor.

A munkaerd-felmérés szerint 2011 V. negyedévében a munkanélkiiliség
altal érintett haztartasok szama 396 ezer volt, az 6sszes haztartas 10,5%-a
tartozott ide. Az érintett haztartasok 13,4%-aban t6bb mint egy munkanél-
kiili személy élt; a munkanélkiiliség altal érintett haztartdsok kdzel egyhar-
madaban (128 ezer haztartasban) élt 15 éven aluli gyermek, ezen belil
52 ezer héaztartasban egynél tébb gyermeket neveltek.

Inaktivak

Folytatddott a 15-64 éves gazdasagilag nem aktiv népesség csokkenése, a
tavalyi év azonos id@szakahoz képest szamuk 49 ezer fGvel lett kevesebb, az
el6z6 negyedévihez képest pedig 9 ezer fével. A IV. negyedévben 2484 ezren
minGsiiltek inaktivnak, vagyis az emlitett kortiak 36,8%-a, ami 0,6 szazalék-
ponttal alacsonyabb, mint az egy évvel kordbbi érték. A férfi inaktivak szdma
Osszességében mintegy 28 ezer fGvel lett alacsonyabb, mikézben a néké 21
ezerrel. A csokkenés a férfiak esetében az 50-59 éves kortakat érintette leg-
inkdbb, mig a nék kdrében a 45-59 éves inaktivak szama csokkent jelentd-
sen. Ugyanakkor a 60-64 éves korosztalyba tartoz6 nék inaktivitasa — felté-
telezhet6en a nyugdijba vonulédsi szabdlyok 2012. évi valtozdsa miatt —
novekedett jelent6sebben (14 ezer fével). A létszam véltozdsa az egyes
inaktiv kategdriakban eltérGen alakult; egy év alatt a 45-59 éves, tehat a kor-
hatar alatti nyugdijak valamelyik formdjat igénybe vevé éregségi nyugdija-
sok szama kismértékben (mintegy 6 ezer fGvel) csokkent, mikdzben a
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hasonld korli rokkantnyugdijban részesiil6ké joval nagyobb mértékben,
51 ezer fGvel esett vissza. Utobb emlitettek esetében szinte valamennyi
Gtéves korcsoportban (6sszesen kozel 69 ezer fével) csokkent a szamuk.
A 60-64 éves korcsoportban azonban a sajat jogu (6regségi, illetve rokkant-
sagi) nyugdijban részesiil6k szama — feltételezhetGen a ,,nyugdijba torténd
el6remenekiilés miatt” — kismértékben novekedett. A gyermekgondozasi
ellatasban részesiilék szama Iényegében nem valtozott, jollehet kdrosszeté-
teliikben az ,,id6sebb”, 30 év felettiek irdanyaba tortént elmozdulds. A nappa-
li tagozatos tanuldk szamaban 24 ezer f6s csokkenés kovetkezett be, dontd-
en demografiai okokbdl a 15-19 évesek szama csokkent jelentésen.

A munkaerépiac fobb teriileti jellemzdi

A 15-64 éves népesség munkaerd-piaci részvételét tekintve a régiok sor-
rendje kissé atalakult. A Nyugat-Dundntul régionak sikerlt elérni a legma-
gasabb foglalkoztatasi (61,2%) ratat. Lényeges javulas tortént a Kozép-
Dunantal régiéban, ahol ugyancsak 2,0 szazalékponttal nétt a foglalkoztatas
mértéke, és igy 60,5%-0s értékével majdnem elérte a kdzép-magyarorsza-
git, és minddssze 0,7 szazalékponttal volt alacsonyabb a nyugat-dunantali-
ndl. Az el6z6 év azonos idGszakdhoz képest még az Eszak-Alféld foglalkoz-
tatasaban kovetkezett be jelent6sebb, mintegy 1,4 szdzalékpontos néveke-
dés, ennek ellenére 51,7%-o0s értékével még mindig a legalacsonyabb fog-
lalkoztatdsi rataja régiok kozé tartozik.

Stagnélt a munkanélkiiliség Kozép-Magyarorszagon, a Kozép-Dunantul,
illetve a Dél-Alf6ld régioban az el6z6 év azonos iddszakahoz képest. A mun-
kaerG-piaci szemponthol legkedvez6tlenebb helyzetben 16v6 Eszak-
Magyarorszagon azonban 1,2 szazalékponttal 16,8%-ra nétt a munkanélkii-
liségi rata, és a Dél-Dunantdl régidt is mintegy 0,4 szazalékpontos ratano-
vekedés (12,7%-ra) jellemezte. A Nyugat-Dundntilon az egy évvel korabbi-
hoz képest 2,0 szazalékponttal, 6,8%-ra csokkent a munkanélkiiliség mérté-
ke, s ennek kdvetkeztében a régio munkaerd-piaci szempontbol (mind fog-
lalkoztatottsagat, mind pedig munkanélkiiliségét tekintve) az orszdg legked-
vezGbb helyzetben 16v6 régidjava valt. Jollehet Eszak-Alfoldon is csokkent a
munkanélkiiliségi rata 1,2 szazalékponttal, de a régi¢ tovabbra is a legma-
gasabb munkanélkiiliség(i régiok kozé tartozik.

A Munkaeré-piaci folyamatok, 2012. I. negyedév c. kiadvanyunkat a 2012. jinius 11-én kezd6d6 héten tessziik kozzé.
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