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A Kozponti Statisztikai Hivatal 2011 oktéberében hajtotta végre Magyarorszdg 15. nép-
szamldldsdt, a népszamldldsi eredményeket pedig kiadvdanysorozatban teszi kozzé. Az elo-
zetes adatokat, valamint a részletes teriileti informdciokat bemutato kitetek utin a sorozat
tematikus kiadvdnyokkal folytatodott, amelyek egy-egy teriilethez kapcsold bsszedllitasokat
tartalmaztak. A jelen kiadvdny a sorozat 15. kitete, a magyar tdrsadalom rétegzidésének fo
sajdtossdagait mutatja be.

A tdarsadalom rétegzidése tobbféle meghizelités alapjan vizsgalhats, vita targydt képezi,
melyik tekinthetd a legadekvitabbnak. Ezek kiziil a népszdmldlds sordn gyijtott informdci-
ok mindenekeldtt azt teszik lehetévé, hogy az egyének tdarsadalmi helyzetét munkaerd-piaci
pozicidjuk, illetve foglalkoztatdsuk kiriilményei alapjin ragadjuk meg. Ennek vizsgdlata a
Kozponti Statisztikai Hivatal torténetében hagyomdanyosan kozponti jelentoségii. Az egyé-
nek munkaerd-piaci pozicigjardl is szdmos kilonbozd modon szamot adhatunk. A Kozponti
Statisztikai Hivatal évtizedekig a munkajelleg-csoportositds alapjin kizilte az eredményeit,
a 2001-es népszdamldlds adatainak feldolgozdsa sordn azonban ij, a nemzetkizi sztenderde-
ket kovetd tarsadalmi-foglalkozdsi rétegsémdt dolgozott ki. A mostani kotet el6készitése sordn
lezajlott szakmai vitdk pedig egy iy klasszifikdcio, a foglalkozdsi osztilyszerkezet normativ-
Jfunkcionalista modelljének létrejottéhez jarultak hozzd.

Kiadvinyunkban e harom osztdlyozds mindegyikét felhaszndljuk, a népszamldldsi adato-
kat mindbdrom alapjin bemutatjuk. Ennek sordn a kitet nyomtatott verzidjaban dsszefoglalo
tablikat kozliink a réteghelyzettel osszefiiggd fobb ismérvekre vonatkozdan, illetve térképe-
ket a rétegzddés térbeli aspektusinak szemléltetésére. A kiadvinyhoz kapcsolodo elektronikus
melléklet gazdag tablaanyagot tartalmaz a tdrsadalmi rétegek részletes teriileti, illetve egyéb
Jellemzdire vonatkozdan. Fontosnak tartottuk, hogy az adatkizlés mellett a vizsgdlataink so-
rdn feltdrt fobb dsszefiiggéseket is osszefoglaljuk, a kotetben exért tematikus elemzd fejezeteket
kizliink a tarsadalmi rétegzddés legfontosabb aspektusaira vonatkozdan.

Azt reméljiik, hogy a bemutatott eredményeken til a kotet fontos informdcids bazisul
szolgdl a tarsadalmistruktira-, illetve rétegzddéskutatds teriileten folyo kutatdsok szdmdra,
hozzdjdarul a magyar tarsadalom mélyebb megertéséhez, illetve sztonzéleg hat ijabb vizsga-
latok meginditdsdra, amelyek révén még tobbet megtudhatunk arrdl, hogy miként tagolodik a

magyar tarsadalom.

Dr. Vukovich Gabriella
a Kozponti Statisztikai Hivatal
elnoke
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A kotet a foglalkozdsi rendszert vizsgdlva a magyar
tarsadalom rétegzdésének tizéves tendencidit mutatja
be. A tirsadalom rétegzddésérdl sokféle megkozelités
alapjan alkothatunk képet, jelen munkiban hirom el-
térd foglalkozdsi modellre timaszkodtunk: egyrészt a
toglalkozasi rendszer véltozasait bemutatjuk a 2001-es
népszamlalds adatainak feldolgozasa sordn kialakitott
tarsadalmi-foglalkozdsi rétegséma, masrészt a Kézponti
Statisztikai Hivatal adatkézléseihez évtizedekig alapul
szolgdlé munkajelleg-csoportositds szerint, harmad-
részt pedig az osztilyszerkezet normativ-funkcionalis-
ta modelfje alapjan, amely a kotethez kapcesol6dé vitak
nyomdn jott létre. A kilonbozs foglalkozasi sémak
egytittes alkalmazdsa a foglalkozasi rendszer sajdtossa-
gainak alaposabb feltirdsit teszi lehet6vé.

A foglalkozdsi szerkezet alakuldsit befolydsold
tényezdk koziil a legfontosabb, hogy a 2001-es nép-
szamlilashoz képest 2011-re nétt a gazdasigilag
aktivak népességen beliili arinya. Az aktivak mindkét
csoportja esetében van novekedés: a foglalkoztatottak
ardnya 2001-ben 36,2, 2011-ben 39,7%-ot tett ki, a
munkanélkiliek részarinya pedig 4,1%-rél 5,7%-ra
nétt a két népszamlalas kozotti idGszakban. A gaz-
dasigilag aktivak kérének béviilésével pirhuzamosan
mindegyik inaktiv csoportnak a népességen beliili ara-
nya csokkent, a legnagyobb mértékben a rokkantsagi
nyugdijasoké: 5,7%-r6l 4,3%-ra.

A foglalkozasi szerkezet felsé szeletére tekintve
megallapithatjuk, hogy a 2001-es népszamlilis ota

™ népszamlalas
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Osszességben nétt a kilonbozd szellemi foglalkozdsa
csoportok részardnya mind a teljes népességben, mind
a foglalkoztatottak kérében. E csoportok kozil csu-
pan a fels6 és kozépszinti vezetSk, nagy- és kozépval-
lalkozok rétege jelent kivételt, amelynek a részardnya a
teljes népességen belil 1,4%-r6l 1,2%-ra, a foglalkoz-
tatottak korében pedig 3,4%-r6l 2,7%-ra csokkent.

A foglalkozisi szerkezet kozépsé szegmenségben
egyrészt béviilt az egyéb technikusi, irodai, szakkép-
zett kereskedelmi, illetve szolgéltatdsi foglalkozasokat
végz8k csoportja, mésrészt csokkent a hagyoményos,
ipari foglalkozasokat z§ szakmunkasok, illetve be-
tanitott munkdsok részardnya. Kevesebben tartoznak
tovibba az 6nallé vallalkozdk kilonb6zs rétegeihez is.
Az 6nallok részarinya csokkent mind a mez3gazdasi-
gi, mind a nem mezégazdasagi véllalkozok esetében, a
véllalkozas mérete alapjan azonban eltéréek a tenden-
cidk. Mig a 10 vagy annal tobb alkalmazottal rendel-
kez8 villalkozok részarinyinak enyhe mérséklédése
mellett az 1-9 {6t foglalkoztatéké kissé nétt, addig az
alkalmazott nélkiili vallalkozoké erételjesebben csok-
kent mind a teljes népesség, mind a foglalkoztatottak
korében.

A rétegszerkezet als6bb felében taldlhaté csopor-
tokhoz tobben tartoztak 2011-ben, mint az el6z6
népszamldlds id6szakiban. Novekedett egyrészt az
egyszerd, képzetlen munkét végz8k, masrészt a me-
z6gazdasigi fizikai munkdt végzék részarinya mind

a teljes népesség, mind pedig a foglalkoztatottak
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kérében. Bévilt tovibbd a munkaerépiacrél kisza-
kadok rétege is: 2001-ben a népesség 3,9, 2011-ben
4,3%-a tartozott e csoporthoz.

A rétegszerkezet egészét tekintve ennek alapjin a
2001-es, illetve a 2011-es népszamlalas kozotti id6-
szakban polariziciés tendencidk zajlottak a magyar
tarsadalomban: mind a felsébb, mind az alsébb ré-
tegek béviiltek 2011-re, mikozben a tdrsadalomszer-
kezet k6zépsé szegmensében talilhaté csoportokhoz
Osszességében kevesebben tartoztak.

A viltozasok mellett azonban a foglalkozisi szer-
kezetnek vannak maradandé sajitossigai. A réteg-
szerkezet nemek szerinti eltérései szimottevék. Van-
nak kifejezetten férfi-, illetve néi rétegek. A felsd,
illetve kozépszintl vezetdk, valamint a szakképzett
ipari foglalkozdstak kérében 65,7, illetve 72,7%-ot
tesznek ki a férfiak. A ndk ezzel szemben elsdsorban
az als6 szintd szellemi foglalkozisi csoportokban, il-
letve kiilonosen a szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgaltatasi foglalkozastak korében vannak megha-
tirozo tobbségben, ott az ardnyuk eléri a 77,5%-ot.

A térsadalom rétegzédésének korcsoportok sze-
rinti jellemzdi alapjan lithatd, hogy a mezégazdasigi
munkdsok rétege eloregeds. Megjegyzendé azonban,
hogy a teljes népességben nétt a mez8gazdasigi fizi-
kai munkdsok rétegének ardnya, ami a fiatal korosztd-
lyokban is tetten érhets. Szintén figyelemre mélté a
kulonféle véllalkozoi csoportok eléregedése, amelyek
esetében ellenkezd tendencidk léteznek. 2001-hez
képest csokkent az 6nallék népességen beliili ardnya,
ami elsGsorban arra vezethetd vissza, hogy a fiatalabb
korcsoportokhoz tartozdék koziil az elmilt években
kevesebben léptek be a csoportba.

JelentSsek az eltérések a foglalkoztatottak, illet-
ve a nem foglalkoztatottak kiilonb6z6 csoportjainak
rétegzédése esetében. A foglalkoztatottak koérében
nagyobb ardnyban vannak jelen a képzettebb, fehér-
galléros foglalkozasi csoportok, mig a munkanélkiliek
esetében, illetve az inaktivak csoportjaiban mindenek-
el6tt a rétegstruktira alsé szegmenséhez tartozé mun-
kasrétegek felilreprezentaltak.

A foglalkozisi szerkezetben elfoglalt hely és az is-
kolai végzettség kozott egyértelmd Gsszefiiggés van.
A diplomaisok ardnya a jelenleg foglalkoztatott ma-
gasan képzett értelmiségiek, magas beosztisi hi-

vatalnokok esetében gyakorlatilag teljes kord, de a
tels6 és kozépszintil vezetSk, valamint az alsé szintd
vezetSk és értelmiségick csoportja esetében is meg-
haladja a 90%-ot. A legkedvezStlenebb képzettségi
jellemzékkel az egyszerd munkat végzdk, illetve se-
gédmunkdsok, valamint az alkalmazottként mez6-
gazdasdgi munkat végzék rendelkeznek. E csopor-
tokban tobb mint 40%-ot tesz ki azoknak az ardnya,
akik legfeljebb az dltaldnos iskola nyolc évfolyamit
végezték el, vagy ennél alacsonyabb végzettséggel
rendelkeznek. Az oktatdsi expanzié folytatédott a
2001-es, illetve a 2011-es népszamlalds kozotti id6-
szakban is, ami a kulonb6z8 rétegek képzettségi jel-
lemzd8iben is megmutatkozik: az iskoldzottsigi szint
kivétel nélkiil minden egyes rétegben emelkedett a
vizsgalt id8szakban, de a legnagyobb mértéki valto-
zdsok a rétegz6dési hierarchia alsé felében torténtek.
A képzettségi szint emelkedése ellenére tulképzésrél,
illetve alulfoglalkoztatisrdl egyontetiien és abszolut
értelemben kevéssé beszélhetlink, ehelyett bizonyos
képzési tertleteken eléforduls relativ tulképzésre
utal6 jeleket talaltunk.

A haztartisok lakaskorilményeit az aktudlis ré-
teghelyzet mellett szimos mds tényezd befolyasolja,
egyértelmi azonban a rétegz6dési szempontd kilonb-
ségek megléte valamennyi vizsgalt lakdsmutaté vonat-
kozasiban. Altaliban a fels6 és kézépszintd vezetdk,
a magasan képzett értelmiségiek és a nem mezdgaz-
dasdgi véllalkozok lakishelyzete bizonyult a legked-
vez8bbnek, mig a legrosszabb lakdskorilmények ko-
z6tt a képzetlen fizikai foglalkozastak és a soha nem
dolgozott, id6s egyediilallok, tobbségében egyediil é16
nék élnek. Bar a legtobb mutaté a lakdskorilmények
altaldnos javuldsit jelzi, ennek mértéke rétegenként
eltérs. Csokkent a réteg- és lakdshelyzet inkonzisz-
tencidja, és néttek a lakdsviszonyokban megmutatko-
z6 tarsadalmi kilonbségek. Ezt timasztja ald, hogy
az elmult tiz évben lakést véltoztaté hdztartasok rész-
vétele a 2000-es évek lakaspiaci fellendiilésében na-
gyobb mértékben kiillonbozott a rétegzddésben, mint
a korabban megszerzett lakdsok esetében. Kiilonésen
kiemelkedd a magasabb statusa rétegek Gj lakdsok pi-
acan kimutathaté aktivitdsa.

A csalddon beliil elfoglalt pozicié és a foglalkozasi

szerkezet kozotti Osszefiiggéseket vizsgilva megalla-
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pithatjuk, hogy a parkapcsolatban él6k réteghelyzete
kedvezSbb, mint az egyéb csaladi alldsaaké. Azt is ki-
emelhetjiik tovabb4, hogy a parkapcsolatokon belil 6sz-
szességében elény6sebb poziciéban vannak azok, akik
térjként vagy feleségként kapcsolédnak partneriikhoz,
mint akik élettarsakként. A parkapcsolati homogdmia
szempontjabol a magasan képzett értelmiségiek, illetve
a magas beosztdsd hivatalnokok csoportja tekinthetd
a legzdrtabbnak. Az értelmiségi férjek 28,2, az értel-
miségi feleségek 40,1%-a vélaszt maganak pért sajat
rétegébdl. 2001-hez képest azonban minden kapcso-
lattipus esetében a homogam kapcsolatok ardnya kis-
mértékben csokkent. Ennek ellenére mig a ,koztes”
tarsadalmi rétegek kozott intenzivebb az dtjdrds, addig
a tarsadalom legel6nyosebb és leghdtranyosabb réteget,
akar kordbban, jellemz&en most sem vilasztanak pért
egymds tarsadalmi rétegeibél.

A tarsadalom rétegzédésének jellegzetes tertileti
sajitossigai vannak. A teleptiléshierarchia er8sen 6sz-
szefligg a tarsadalom vertikalis tagoléddsdval. Az ur-
banizaltabb, nagyobb népességszamu, fejlettebb tele-

piléseken jellemz8en nagyobb ardnyban vannak jelen
a kiilonbozd szellemi foglalkozdsu rétegek. Az orszdg
kiilonboz6 térségeinek rétegszerkezete is markdns el-
téréseket mutat. A munkaerdpiacrdl kiszakadok réte-
ge az orszdgos méretéhez képest kisebb ardnyban je-
lenik meg a kozép-magyarorszigi, a kozép-dundntili,
a nyugat-dundntuli, illetve a dél-alféldi megyékben,
nagyobb viszont a stlya a Dél-Dunéntilon, illetve az
északkeleti orszagrészben.

Budapest rétegszerkezete alapvetGen eltér az or-
szag tobbi telepiilésének jellemzsitsl. A févarosban él
a felsS és kozépszintl vezetdk, nagy és kozépvillalko-
z06k 23,0, a magasan képzett értelmiségicknek pedig
38,4%-a. E két rétegnek a legmagasabb a tertleti kon-
centriciéja, magasabb, mint a mez8gazdasigi foglal-
koziasiaké. Az egyes rétegek tertleti koncentricidja
2001 és 2011 kozott eltéréen véltozott. Mig a szak-
képzett, a betanitott, illetve szakképzetlen munkdsok
és a sohasem foglalkoztatottak koncentriciéja nove-
kedett, addig a tobbi réteg tertleti térbeli elkilonilése
csokkent.

15. A tarsadalom rétegz8dése
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Ez a kotet arra vallalkozik, hogy bemutassa a magyar
tarsadalom rétegz8dését a 2011-ik évi népszamlalds
adataira tdmaszkodva. A koribbiakban a KSH év-
tizedeken keresztiil mindenekelStt a Ferge Zsuzsa
[1969] korai munkdin alapuld, illetve Andorka Ru-
dolf [1970] [1982] altal is alkalmazott munkajelleg-
csoportositds alapjan kozolte a tdrsadalmi strukti-
raval, rétegzédéssel, illetve mobilitissal kapcsolatos
eredményeit. Ezzel a gyakorlattal szakitott a 2001.
évi népszamlalds adatait bemutaté kotet, amikor Gj
foglalkozasi rétegsémat alakitottak ki a kotet szerz6i
(Zdhonyi-Bukodi [2004]). Az elsé kérdés, amelyre
munkdink sordn vilaszt kellett adnunk, az volt, hogy
a 2011-es adatokat milyen megkozelitésre timasz-
kodva elemezziik.

A megfelel6 modell kérdése folyamatos vitdk tar-
gyat képezi. A foglalkozasi sémdknak természetesen
vannak empirikus érvényességi kritériumaik, a ki-
16nb6z6 modellek kozotti valasztds azonban sokszor
inkabb elméleti, illetve gyakorlati kérdések sorozatd-
rél hozott dontéseken mulik. A modell kivilasztisat
befolyisolja tébbek koézott, hogy az elemzés milyen
kérdésekre keresi a vilaszt, de az is, hogy milyen in-
formdcidk dllnak rendelkezésre, amelyekre tdmasz-
kodhatunk a foglalkozasi séma kialakitdsakor. E vi-
tikat a kotet nem akarja lezdrni, inkdbb ahhoz kivin
hozzdjarulni, hogy a tirsadalom szerkezetérél, réteg-
z8désérdl folyé diszkussziok minél szélesebb empiri-

kus alapra timaszkodjanak. Ennek érdekében a ma-
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gyar tirsadalom szerkezetét tobb foglalkozasi modell
alapjdn is bemutatjuk.

A kovetkezSkben el8szor a felhaszndlt modellek
elméleti alapjait, illetve f6bb vondsait ismertetjik,
majd az operacionalizilisuk mdédjaval kapcsolatos
kérdéseket targyaljuk, végiil a kotet szerkezetét mu-
tatjuk be.

1.1 A kotetben felhasznalt modellek
A népszamlildsi adatok hasznilata kiilonés lehetd-
ségeket tartogat, 4m korldtokat is jelent. LehetSséget
teremt tobbek kozott annak felderitésére, hogy a
kulonb6z6  tirsadalmi csoportokba tartozék szd-
mat a legrészletesebb bontdsban is mérni tudjuk,
de az informdcick szikebb kére miatt kevesebbet
tudhatunk meg e csoportok sajitos jellemzGirdl.
Az elemzési lehet6ségeknek szintén hatdrt szab, hogy
a népszamlildsi adatok kevéssé alkalmasak annak az
elemi kérdésnek a felvetésére, hogy egyaltalin milyen
tarsadalmi csoportokat érdemes megkiilonboztetni.
A tarsadalmi struktura, illetve rétegzédéskutatds
teriiletén szamos kiilénbozd irdnyzattal talilkozha-
tunk, amelyek eltérd vilaszokat adnak erre a kérdésre
(lasd pl. Rasse/ [2009]). A magyarorszagi kutatdsok is
mar a kezdetektdl fogva kilonféle elméleti-mdédszer-
tani kiindulépontok alapjin zajlottak. Nalunk mindig
is kiilonos figyelem irdnyult a struktira kérdésére, arra,
hogy a tirsadalmi egyenl6tlenségek kiilonféle formai
a tarsadalomszerkezet milyen jellemzgire vezethetSk
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vissza és miként magyarazhaték. Az allamszocialista
rendszer sajitossigainak értelmezése, illetve a rend-
szervaltds nyomdn bekovetkezd dtalakuldsok feltirdsa
folyamatos kihivist jelentett a teriilet kutat6i szdma-
ra. Ezek a tirsadalomtorténeti véltozasok folyamatos
elméleti reflexiot igényeltek, és az empirikus irdnyd
vizsgilatokat is arra Osztokélték, hogy a tirsadalmi
struktdrardl alkotott valamely elméletre timaszkodva
indokoljak meg a mérSeszkozeik kivilasztisit (lisd
mindenekel6tt Ferge [1969] [2010], Konrdd-Szelé-
nyi [1989], Szelényi [1992], Eyal—Szelényi—Townsley
[1998], Kolosi [1987] [2000], Szalai [2001]).

Az empirikus vizsgélatok kozil a kilénbozé fog-
lalkozasi alapi megkozelitések toltottek be meghatd-
roz6 szerepet. Ezek abbdl indulnak ki, hogy az egyé-
nek tirsadalmi allasirél mindenekel8tt a foglalkozasi
rendszerben elfoglalt helyik, illetve munkaerd-piaci
poziciéjuk alapjn alkothatunk képet, és a tarsadalom
rétegszerkezetét is mindenekel6tt ezekre az infor-
mécickra timaszkodva ragadhatjuk meg. Ferge Zsu-
zsa [1969] korai vizsgilatai, Andorka Rudolf [1982]
mobilitdskutatdsai mintaadéak voltak, de az utébbi
id6szakban is tobb vizsgilat igyekezett kiakndzni a
megkozelités nydjtotta lehetSségeket (lisd pl. Ferge
[2002] [2006] [2010], Bukodi-Altorjai—Tallér [2005],
Bukodi [2006], Kolosi—Rébert [2004], Kolosi—Dencsé
[2006], Kolosi—Keller [2010], Kolosi—Pdsch [2014]).

A foglalkozisi alapu modellek azonban a tdrsa-
dalom rétegz8désének legfeljebb az egyik aspektu-
sardl tdjékoztathatnak. Ezeket drnyalhatjik, illetve
alternativit kindlhatnak velik szemben a rétegzédés
kilonféle dimenzidira irdnyulé kutatidsok. Magyar-
orszigon e vizsgdlatoknak is komoly hagyomanyai
vannak. Az 1980-as években Kolosi Tamds [1987],
illetve a rétegzddésmodell-vizsgdlat résztvevsi hajtot-
tak végre tobbdimenziés rétegzédéskutatist, Utasi
Agnes [1984] pedig 6nallé életstilus-tipolégidval allt
el6. Az utébbi idészakban ezek az uj, a foglalkoza-
si pozicién alapulé vizsgilatokon tdlléps kutatdsok
megszaporodtak. T6bb Gj munka késziilt, amelyek a

1)

togyasztas alapjan, a kulturalis vagy kapcsolathdlézati
er6forrasokra timaszkodva, illetve az egyenl6tlensé-
gek kiilonféle dimenzidit figyelembe véve vizsgaltik
a tarsadalom rétegzdését (lisd pl. Fabidn—Kolosi—Rd-
bert [2000], Fabidn—Robert—Szivds [1998], Angelusz-
Tardos [2006], Tardos [2008], Bukodi—Altorjai—Tallér
[2005], Bukodi [2006], Csite—Kovdch—Kristdf [2006],
Csigd [2006], Vastagh [2013a], GfK [2014], Csizma-
dia-Toth [2014]).)

E megkozelitések kozil a népszamlalasi adatok
mindenekel6tt a foglalkozasi osztilyszerkezet hagyo-
mdnyos irdnyzatinak a vizsgilatit teszik lehetévé.?
Azonban az irinyzaton belil is tobb megkozelités 1é-
tezik, amelyek sokszor igen kiilonb6z6 elméleti alapra
taimaszkodva eltér8 vilaszokat adnak az irdnyzathoz
tartozok szdmdra kozosen jelentkez$ problémdkra.
Ezek koziil az alibbi kotetben hirom sémara fogunk
taimaszkodni: a munkajellegcsoportok Ferge Zsuzsa
altal kidolgozott, illetve Andorka Rudolf dltal tovdbb-
tejlesztett modelljére, a Bukodi Erzsébet, valamint
kollégii dltal a 2001-es népszamlalds adatainak elem-
zéséhez haszndlt sémadra, illetve az osztilyszerkezet
egy normativ-funkcionalista modelljére. A koévetke-
z8kben e modellek felépitését, illetve elméleti sajatos-

sdgait mutatjuk be.”

1.1.1 A munkajelleg-csoportositis

A térsadalmi struktira, illetve rétegz6dés magyar-
orszagi vizsgilatinak legfontosabb, mdig hasznalt
osztilyozasa Ferge Zsuzsa 1960-as években kiala-
kitott munkajelleg-csoportositisin alapul (Ferge
[1969]). Ferge Zsuzsa tobbek koézott a hivatalos
ideoldgia éltal kozvetitett tirsadalomképpel szem-
ben fejtette ki elképzeléseit, miszerint a tdrsadal-
mi struktira a tulajdonviszonyok alapjin elvdlé két
osztily, az ipari munkdssig, illetve a szovetkezeti
parasztsdg, valamint az értelmiség rétegének elkii-
l6nitése alapjan irhaté le. Elképzelései az 1970-es
évektdl a statisztikai adatkozlésekben is megjelen-
tek, és a szocioldgiai vizsgilatoknak is meghatdrozé

A tirsadalmi struktura, illetve rétegzédéskutatds magyarorszagi torténetéhez lasd mindenekel8tt Eber Mirk, illetve Gagyi Agnes mun-

kiit (Eber [2011], [2012], Eber-Gagyi [2014]), a nemzetkézi példikhoz pedig mindenekelétt Rabers Péter ([1997], [2009]) irasait.
2 Lasd ezzel kapcsolatban az e kétet elézményeként lezajlott vitit: Huszdr [2013a] [2013b], Berger [2013], Harcsa [2013],

Robert [2013], Tardos [2013a], Vastagh [2013b].

9 A kilénboz6 megkozelitések bemutatdsa soran felhasznaljuk az ezekkel foglalkozé korabbi munkainkat: Huszdr [2012], [2013a] [2013c].
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elemévé valtak (lasd Robert [1997]). Ferge Zsuzsa
tobbek  kozott
Andorka Rudolf mobilitdsvizsgilatainak is az alapjat
(Andorka [1970], [1982]).

Ferge Zsuzsa abbdl indult ki, hogy ,a tirsadalmi

munkajellegcsoportjai

képezték

strukturdt alkoté alapvet$ rétegeket (...) a munka-
megosztds sordn kialakulé viszonyok segitségével de-
finidlhatjuk” (Ferge [1969] 78. old). Ezeket szerinte
tobb elméleti dimenzié segitségével lehet megragadni.
Az 1960-as évek magyar tirsadalmara vonatkozdan
nyolc dimenziét emelt ki, amelyek statisztikai mérése
azonban nem minden esetben megoldhaté. A réteg-
séma kialakitdsakor eszerint figyelembe kell venni:
* a tulajdonviszonyokat,
* a hatalom, illetve a vezetés dimenziéjit,
* aszakképzettséget, illetve tudisszintet,
* a munkamegosztisba valé bekapcsolédas rendsze-
rességét,
* a munka mezdgazdasigi, illetve nem mezdégazda-
sagi jellegét,
* azt hogy fizikai vagy szellemi munkarél van-e szd,
* amunka alkotd, illetve rutinos jellegét, és végiil
+ amunkatdrgy tipusit, vagyis hogy a végzett munka
a trgyi vilaggal vagy az emberekkel van-e kapcso-
latban.
Ferge Zsuzsa e dimenzidk dsszekapcsoldsa révén
jutott el a rétegséma kialakitisihoz. Eszerint azok ke-
rilnek ugyanazon rétegbe, akik e dimenziék mentén

hasonlé helyet foglalnak el a tirsadalmi munkameg-

osztisban. A munkajelleg-csoportositis az elmult év-
tizedekben tobb véltozdson esett d4t. Munkdnkban az
1990-es évek mésodik felében a KSH T4arsadalomsta-
tisztikai fGosztilyan létrehozott csoportositist vessziik
alapul. Ennek felépitéséhez lisd az 1.1-es abrit.

A séma az elsé szinten a szellemi, illetve a fizikai
foglalkozisok kozott tesz kiilonbséget, majd kilonbo-
z8 ismérvek bevondsédval e nagyobb csoportokat bont-
ja tovdbb. A fehérgallérosok csoportjan belil elszor
a vezetG—beosztott dimenzié alapjin a magas szintd
vezetSk rétegét kiloniti el, majd a beosztott szellemi
toglalkozdsuakat képzettségik, illetve a munkdjuk al-
koté jellege szerint két csoportba, egyrészt az értel-
miségiek, mdsrészt pedig a rutin szellemiek rétegébe
sorolja. A fizikai foglalkozdstak csoportjin beliil tobb
ismérv bevondsaval, tobb réteget kiilonit el a séma.
E koron belil eldszor a mezdgazdasigi, illetve nem
mezdégazdasigi foglalkozastakat hatirolja el, majd a
toglalkozasi viszony ismérve alapjin mindegyik cso-
porton belil megkiilonbozteti az alkalmazotti, illetve
az 6nall6 rétegeket. A nem mez8gazdasigi alkalma-
zott kékgallérosok nagyobb csoportjit képzettségi
szint szerint tovabb részletezi a séma. Ez alapjan ku-
16niti el a szakmunkisok, a betanitott munkdsok, il-
letve a segédmunkdsok rétegét.

A séma a gazdasigilag aktiv népességet a vizsgalt
id6szakban relevins munkaeré-piaci ismérveik alap-
jan sorolja be, az inaktivakat pedig utolsé foglalkoza-
suk jellemz6i szerint.

1.1 dbra A munkajelleg-csoportositis elméleti felépitése

r

SZELLEMI FOGLALKOZASUAK

FIZIKAI FOGLALKOZASUAK

Forrds: Bukodi [1999].

Vezetdk Beosztottak Nem Mez6gazdasdgiak
mezdgazdasagiak
Ertelmiségiek Irdnyitok, Ondlléak Alkalmazottak ~
9 ijgyimé.zé'k, Alkalmazottak Ondlléak
tin szellemiek

rulin szeflemie Szak- Betanitott Segéd-
munkdsok munkdsok munkasok

1 2 3 4 5 6 7 8 9
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1.1.2 A tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma

A hazai strukturakutatisi, illetve statisztikai oszti-
lyozisi gyakorlatra, valamint nemzetkozi tapasztala-
tokra épitve latott hozzd Bukodi Erzsébet kollégaival
egy Uj foglalkozisi rétegséma kialakitdsdhoz, amelyet
a 2001-es népszamlalds adatkozléseiben alkalmaztak
is (Zdhonyi—Bukodi [2004]), és felépitését, hasznal-
hatésigit tobb munkdban is igyekeztek bemutat-
ni, illetve igazolni (Bukodi—-Ajotrjai—Tallér [2005],
Bukodi [2006]). A hazai elézmények kozil Ferge

Zsuzsa korai, illetve ujabb kutatdsait kell feltétlenil
kiemelni (I4sd mindenekel6tt Ferge [1969], [2002],
[2006], [2010]), nemzetkozi példaként pedig elss-
sorban a John Goldthorpe, Robert Erikson és Lucien
Portocarero munkdja nyoman létrejott EGP-sémat
(lasd pl. Erikson—Goldthorpe—Portocarero [1998],
Erikson—Goldthorpe [1996], Goldthorpe [2007]), illet-
ve az European Socio-economic Classification (ESeC)
projektet sziikséges megemliteni (v6. Rose—Harrison

[2010]).

1.2 ébra A tiarsadalmi-foglalkozisi rétegséma elméleti felépitése

TARSADALMI CSOPORT

~
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1.1 tdbla A tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma kiilonb6z6 aggregaltsagi szintjei

, . 15 kategorids 11 kategorids 7 kategérids
Részletes viltozat . ; p
viltozat viltozat viltozat
1. Nem mez6gazdasigi foglalkoztatok — nagy- és ko- 1. Nagy- és kozép- | 1. Felsd és kozép- . Fels6 és kozépszin-
3 gl fog gy gy p p p
zépvillalkozék véllalkozék szintl vezetdk, td vezetSk, nagy- és
2. Mezégazdasigi foglalkoztaték — nagy- és kozépvil- nagy- és kozépvil- kézépvllalkozok,
rilkemalk lalkozok magasan képzett
2. Fels6 és kozépszin- értelmiségiek, ma-
3. Fels6 és kozépszinti vezetsk ’ i vezetdk gas beosztdsa hiva-
- - talnokok, szakérték
4. Magasan képzett értelmiségick, magas beosztdsa 3. Magasan képzett | 2. Magasan képzett
hivatalnokok, szakértsk értelmiségiek, értelmiségiek,
magas beosztdsu magas beosztdsa
5. Szabadfoglalkozdst magasan képzett értelmiségiek, hivatalnokok, hivatalnokok,
szakért6k szakértsk szakértsk
6. Alsé szintd vezetSk 4. Alsé6 szintli veze- |3. Alsé szintd ve- . Alsé szintd vezetdk,
t6k (6.), magasan zetdk, alsé szintd alsé szintd értel-
7. Alsé szintd értelmiségiek, beosztott hivatalnokok képzett munkaird- értelmiségiek, miségiek, beosztott
nyitok (11.) beosztott hivatal- hivatalnokok,
8. Szabadfoglalkozasu alsé szintd értelmiségiek 5. Alsé szintd értel- nokok, magasan magasan képzett
: g g miségiek, beosztott képzett technikusi, technikusi, irdnyitoi
9. Magasan képzett technikusi foglalkozastak hivatalnokok (7., ir,ém,yitéi foglalko- foglalkozdstak
8.), magasan kép- zdstiak
10. Magasan képzett technikusi foglalkozasa 6nalléak zett technikusi
foglalkozastak (9.,
11. Magasan képzett munkairdnyitok 10.)
12. Egyéb technikusi jellegti foglalkozdsuak 6. Egyéb technikusi, |4. Egyéb technikusi, |3. Egyéb technikusi,
13. Trodai foelalkozastak irodai, szakképzett irodai, szakképzett irodai, szakkép-

: - & - — kereskedelmi, kereskedelmi, zett kereskedelmi,
14. Szakképzett kereskedelmi foglalkozdstiak szolgaltatdsi foglal- szolgaltatisi foglal- szolgaltatdsi foglal-
15. Szakképzett szolgaltatasi foglalakozastak kozastak kozastak kozasuak

a fed Thp At 7. Nem mez6gazdasi- | 5. Nem mezdgaz- . Kisfoglalkoztaték,
(LT NC sl s Sl 2 RS gi kisfoglalkoztatdk daségi kisfoglal- 6nall6 villalkozok
4 _ koztaték, 6nélld
17. Nem mezdégazdasigi egyéni véllalkozok, 8 Nan meZZ(.)ga,?ldT véllalkozék
onfoglalkoztatok Sas! cpyent vata
kozdk
a e ) 9. Mez6gazdasigi 6. Nem mez8gaz-
18. Mezdgazdasagi kisfoglalkoztatok Kisfoglalkoztatok dasigi kisfoglal-
“ TP ) 10. Mez8gazdasigi koztatck, 5néllé
19. Mez6gazdasigi egyéni vallalkozok egyénigvé]lalkgzék véllalkozék
20. Ko6zvetlen termelésiranyitok 11. Kozvetlen ter- 7. Kozvetlen ter- . Koézvetlen ter-
21. Konnytiipari szakképzett foglalkozastiak melésiranyitok és melésiranyitok, melésirdnyitok,
— szakképzett ipari szakképzett ipari szakképzett ipari
22. Egyéb szakképzett ipari foglalkozdstiak foglalkozastiak foglalkozastiak foglalkozdstiak
23. Betanitott ipari foglalkozdstak 12. Betanitott munkat |8. Betanitott munkdt |6. Betanitott és egy-
24. Betanitott gépkezelk, 6sszeszerelsk végzdk végzok szerd, szal/(ké[/)zet”—
25. Betanitott irodai foglalkozdstak len munkit végzok
26. Betanitott kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalkozasaak
27. Betanitott mezdgazdasigi foglalkozdstak
28. Egyszert ipari foglalkozdstak 13. Egyszert — szak- | 9. Egyszer( — szak-
29. Egyszert irodai, kereskedelmi, szolgéltatasi foglalko- képzetlen — mun- képzetlen — mun-
etk kat végzsk kit végzsk
30. Egyszerti mezégazdasigi foglalkozistiak
31. Tartésan munka nélkil lévék 14. A munkaerépiacrél | 10. A munkaerdpiacrdl | 7. Munkaerépiacrol
32. Nem tanulé fiatalok, akik még sohasem dolgoztak kiszakadok kiszakadk kiszaka%dok, inakti-
33 Tanulok 15. Inaktivak, akik | 11. Inaktivak, akik vak, akiks sohasem
: : h ol k h dol k dolgoztak
34. Nyugdijasok, akik sohasem dolgoztak sohasemn dolgozta sohasem dolgoztal
35. Rokkantak, tartés betegek, akik sohasem dolgoztak
36. Egyéb inaktivak, eltartottak, akik sohasem dolgoztak

Forrds: Zihonyi-Bukodi 2004.
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A tirsadalmi-foglalkozdsi rétegséma kiindulé-
pontja az imént targyalt megkozelitéshez hasonléan
az, hogy a modern tirsadalmakban az egyének tdrsa-
dalmi helyzetét els6sorban a munkaerépiacon, illetve
a foglalkozasi rendszerben elfoglalt poziciéjuk hata-
rozza meg. A rétegséma kialakitdsakor igy azokat a
tényezGket igyekeztek figyelembe venni, amelyek a
foglalkozasi rendszeren belil a legfontosabb valasz-
tévonalakat jelentik. Ezek alapjin Bukodiék megle-
hetdsen részletes sémit allitottak el, ami kilonbozd
szinteken aggregdlhaté: a legosszevontabb viltozat 7
réteget, a legrészletesebb verzié 36 csoportot tartal-
maz.

A séma felépitésének {6 elméleti vizit az EGP-
bdl, illetve a Goldthorpe-tél [2007] kolcsonzik a
szerz6k. Eszerint az EGP-hez hasonléan a térsa-
dalmi-foglalkozdsi rétegsémdnak is a munkaaddk,
onfoglalkoztatok, valamint az alkalmazottak cso-
portjanak elhatdroldsa képezi a kiindulépontjit. Ezt
a harmas felosztist annyiban egészitik ki, hogy az
ESeC-bél ismert megoldishoz hasonléan kialakitjak
a munkaerdpiacrdl kiszakaddk csoportjat, akik vagy
akaratuk ellenére kirekesztédnek a munkaerépiacrol,
vagy egyaltalin nem is jelennek, jelentek meg azon
(v6. Goldthorpe [2007], Rose—Harrison [2010]).

Az egyes csoportokat Bukodiék kiilonbozs, a
csoport szempontjibol relevins ismérvek mentén
tovabb bontjik. (A séma logikai felépitéséhez lasd
az 1.2-es dbrit.) A foglalkoztaték esetében a téke,
illetve az alkalmazottak szdma alapjan kiilonbséget
tesznek nagy-, kozép- és kisfoglalkoztaték kozott.
E kategéridn belil még figyelembe veszik a tevé-
kenység adgazati jellegét is, amennyiben kilon ke-
zelik a mezdgazdasigi, illetve nem mezdgazdasigi
foglalkoztatékat. Az dgazati jelleg az onfoglalkoz-
tatok csoportjinak a felosztisdban is megjelenik, és
e szempont mellett még a munka sordn hasznalt tu-
dds mennyiségét veszik figyelembe.

A sémin belil a legnépesebb csoportot az alkal-
mazottak teszik ki, e kategéria felbontdsdhoz tdmasz-
kodnak a legtobb alirendelt ismérvre. Mindenekel6tt
az alkalmazotti szerz6dés jellege alapjan kiilonbséget
tesznek a szolgiltatdi, illetve ,munkas” pozicick ko-
z6tt, illetve bevezetnek egy koztes kategéridt is. E meg-
killonboztetés szintén az EGP-séma, illetve az ESeC

egyik alapvet$ rendezdelvét koveti, és aszerint igyek-
szik elkiiloniteni az egyes csoportokat, hogy munkdjuk
mennyire 6néllé, mennyire kreativ, és altaliban meny-
nyiben képesek 6ndlléan meghatirozni munkavégzé-
stik tartalmdt, illetve koriilményeit. Az alkategéridk ki-
alakitdsakor Bukodiék figyelembe veszik tobbek kozott
a munkavégzéshez sziikséges tudds mennyiséget, hogy
vezetdi pozicié tirsul-e a foglalkozdshoz, illetve ehe-
lyttt is timaszkodnak dgazati megkiilonboztetésekre.
A munkaerépiacrol kiszakadok, illetve tavollévsk cso-
portja magiban foglalja a tartés munkanélkiilieket,
illetve azokat a nem tanulé fiatalokat, akik még soha
sem dolgoztak.

A részletes séma alkalmas a rétegszerkezet also,
kozépsé, illetve felsé szegmensének aprolékos dbrazo-
ldsira, de mar a 11 csoportot tartalmazé verzié is gaz-
dag elemzéseket tesz lehet6vé (lasd az 1.1-es tdblat).
Ez egyrészt az EGP-vel ellentétben és a munkajel-
leg-csoportositdshoz hasonléan elkiiloniti egymaéstdl a
telsé szintd vezetSket, illetve az értelmiségieket. Mis-
részt a Goldthorpe-féle sémahoz hasonléan részlete-
sebben tagolja a koztes, a szellemi és a fizikai mun-
ka hatirdin mozgé foglalkozdsi pozicidkat. Szintén
részletesebb felosztist alkalmaz a séma a kékgalléros
munkdspoziciék kategorizdldsira, amikor a munka-
jelleg-csoportositis mintdjara elkiloniti egymadstdl
a szakmunkdsokat, betanitott munkdsokat, illetve a
segédmunkdasokat. Végiil a séma aljan a munkaerdpi-
acrol kiszakadok ESeC-bél ismert csoportjat taldljuk.

A tarsadalmi-foglalkozdsi rétegséma a munkajel-
leg-csoportositdshoz hasonléan a nem foglalkoztatot-
takat utolsé foglalkozdsuk, illetve utolsé munkaerd-

piaci jellemz6ik alapjan osztilyozza.

1.1.3 Az osztalyszerkezet normativ-funkcionalista
modellje

Az osztilyszerkezet normativ-funkcionalista modell-
je a jelen kotetet megel6z8 vitdk nyomdn jott létre
(lasd Huszdr [2013a], [2013b], [2013c], [2013d];
Berger [2013]; Harcsa [2013]; Robert [2013]; Tardos
[2013a], [2013b]; Vastagh [2013a]; Bartha [2013];
Ferge [2013]; Fiizér [2013]). Ez kevéssé empirikus
tartalmat, sokkal inkdbb elméleti felépitését tekintve
kulonbozik a foglalkozdsi osztilyszerkezet rivilis mo-

delljeitsl. Az elzdleg tirgyalt sémakban fellelhetdk-
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hoéz nagyon hasonlé osztilykategéridkat tartalmaz,
amelyeket a szokdsosan haszndlt ismérvek alapjin
kiilonit el egymastél. Lényeges kiilonbség azonban,
hogy hatirozott elméleti feltevéseket fogalmaz meg
a kilonbo6z6 osztalykategéridk egymadshoz valé viszo-
nydra vonatkozoéan. A tobbi modell esetében sokszor
nem vildgos, hogy a kiillonb6z6 foglalkozasi csoportok
valamiképpen hierarchikus struktdriba rendezhetd-
ck-e, vagy esetleg horizontilis viszony van kozottik.
Mirpedig ez az osztilymodellek nominalis kategéridi
esetében egyaltalin nem magatdl értet6dd. Minél vi-
ligosabban és tartalmasabban leirja a modell a benne
szerepld kategéridk kozotti viszonyokat, annal inkdbb
alkalmassd vélik empirikusan is tesztelhetS hipotézi-
sek megfogalmazisira (vo. Huszar [2013b] [2014]).
A foglalkozisi osztalyszerkezet normativ-funkcio-
nalista modellje abbdl indul ki, hogy a kapitalista gaz-
dasdg nem dbrdzolhaté normamentes cselekvési szfé-
raként, hanem a tdrsadalmi normdkba bedgyazottan
miikodik (1asd Huszdr [2013c¢] [2013d]), a tarsadalom
osztilyszerkezetét pedig az egyenldség, illetve egyen-
16tlenség intézményes normdinak tikrében igyek-
szik dbrézolni. A séma ennek megfelelden egyrészt

az egyéni sziikségletek kielégitésének jogilag elismert
t6 formait kiiloniti el egymdstdl horizontalis médon.
A gazdasigi aktivitis, illetve a foglalkozdsi viszony is-
mérveire timaszkodva ez alapjin kilonbozteti meg a
vallalkozdk, az alkalmazottak, a munkanélkiiliek, az
oregségi nyugdijasok, a rokkantnyugdijasok, az egyéb
inaktivak, valamint a gyermekek csoportjait.

Masrészt a séma az ily médon elkiilonitett cso-
portokon belili vertikélis egyenltlenségeket igyek-
szik megragadni az alapjin, hogy a polgari-kapitalista
tirsadalmakban az egyenl6tlenségek mely formai ta-
lalhatnak igazoldsra. A véllalkozék csoportjit ennek
sordn az alkalmazottak szdma szerint tagolja, az al-
kalmazottak esetében pedig foglalkozasi alapon. Az
egyes foglalkozisi pozicidk elkiilonitésekor azt veszi
figyelembe, hogy egyrészt az adott foglalkozishoz
mennyiben kapcsolédnak vezetdi feladatok, masrészt
hogy inkdbb szellemi vagy fizikai munkarél van-e
sz0, illetve harmadrészt, hogy a foglalkozishoz kap-
csol6dé feladatok ellitdsiéhoz milyen szintd képzett-
ségre van sziikség. Az alkalmazottak, valamint a val-
lalkozék elkiilonitése kapesin érdemes megjegyezni,
hogy a kordbban bemutatott modellek leggyakrabban

1.3 dbra Az osztalyszerkezet normativ-funkcionalista modelljének elméleti felépitése

‘ A B C D. E. X. Y.

Villalkozék | Alkalmazottak Munka- Oregségi, Rokkantsagi Egyéb Gyermekek,
nélkiiliek illetve nyugdijasok inaktivak illetve
hozzatartozéi tanul6k
nyugdijasok
Al. B1.
Nagyvallalkozok | VezetSk, mene-
dzserek
A2. B2.
Kozepes villal- Szakértok,
kozok értelmiségiek
A3. B3.
Kisvallalkozok | Egyéb szellemi
munkdt végzdk

B4.
Szakmunkasok

B5.
Betanitott mun-
kisok

Bé.
Segédmunkdsok

—
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hasznalt, 6sszevontabb verziéi a fehérgalléros foglal-
kozédstak osztilyozdsa esetében nem tdmaszkodtak a
toglalkozdsi viszony ismérvére. E foglalkozasok vég-
761 tehit a korabbi modellekben vezetSként, értel-
miségiként vannak besorolva, fiiggetleniil att6l, hogy
alkalmazottként vagy vallalkozéként végzik a munka-
jukat.?Az osztilyszerkezet normativ-funkcionalista
modellje viszont foglalkozastdl fliggetlentl vallalko-
z6ként klasszifikdlja az onallokat és alkalmazottként
az alkalmazottakat. Az 1.3-as dbra 6sszefoglalé mé-
don mutatja be a séma elméleti felépitését.

A séma ebben az osszevont forméjaban csak az
alkalmazottak, illetve vallalkozék csoportjait részle-
tezi, a nem foglalkoztatottakat pedig inaktiv statusuk
szerint veszi szdmitdsba. A séma részletes verziéja
azonban — az alkalmazottak esetében hasznalt foglal-
kozisalapu besorolds szerint — a nem foglalkoztatott
csoportok vertikélis tagoldsit is elvégzi.

1.2 Elmélet és operacionalizalas

A tarsadalomszerkezet dbrizoldsihoz chelyiitt fel-
hasznédlt modellek a harmadik kivételével koribban
keletkeztek, és alkalmaztik mar 6ket kilonbozd
vizsgilatokban, adatkézlésekben. Ezek tehit elmé-
letileg megalapozott mérGeszkozok, amelyeknek az
operacionalizdldsit is elvégezték koribban. E mo-
dellek kapcsin a mi munkédnk els8sorban a forditds-
ra, vagyis a sémédknak a népszamlildsi adatokra valé
adaptaldsira korlatozédott.

Mind a munkajelleg-csoportositds, mind a tir-
sadalmi-foglalkozisi rétegséma esetében a KSH ko-
rabbi kiadvdnyaiban alkalmazott sémakbdl indul-
tunk ki.” A normativ-funkcionalista osztalymodell
operacionalizalasihoz a  munkajelleg-csoportositds
szolgilt kiindulépontként. A sémdk adaptildsa sordn a
legnagyobb kihivast a foglalkozasi némenklatira id6-
kézben tortént véltozasa jelentette szimunkra: a kordb-
bi FEOR-93-as osztilyozast felilvizsgiltdk, és egy uj
verzidjit vezették be 2011-ben.? A feliilvizsgalat sorin

nem csupin a foglalkozasok besorolisi helye véltozott

meg. Vannak olyan foglalkozdsok, amelyeket a kordbbi
némenklatira egységesen kezelt, de az djban tobb, kii-
16nb6z6 kéd felel meg nekik. Az is el6fordul tovibba,
hogy az Gj osztélyozis egyazon foglalkozasi kéd ald ren-
del kordbban 6ndlléan megjelenitett foglalkozasokat.
Mivel a foglalkozasi némenklatirik nem feleltetheték
meg egyértelmien egymdsnak, az Gjonnan kidolgozott
sémdk sem egyeznek meg teljes mértékben a kordbbi
verziokkal. A foglalkozdsok besoroldsival kapcsolatos
kétértelmiségeket teszteltik (ldsd Lakatos-Zdhonyi
[2013a] [2013b]), ez alapjén idSbeli dsszehasonlitdsra
alkalmasnak tartjuk a jelenleg kialakitott sémakat.

Szintén az adaptéldssal kapcsolatos kérdés, hogy a
népszamlilas sordn gy(jtétt informaciok mennyiben ele-
genddk a kiilonb6z6 modellekben alkalmazott megkii-
l6nboztetések visszaadasdra. Mivel a 2011-es népszam-
ldlas a tiz évvel kordabbihoz képest kevesebb informaciét
gytjtott az inaktiv népességrdl, a felhasznalt modellek
részletezettsége tekintetében bizonyos korlatozasokra
van sziikség. Ez mindenekel6tt a tdrsadalmi-foglalkoza-
si rétegsémat érinti, amelynek a legrészletesebb verzidjat
csupan a foglalkoztatottakra vonatkozéan tudtuk elalli-
tani. A nem foglalkoztatottak, illetve ennek kovetkezté-
ben a teljes népesség vizsgélatat igy csupdn a modell egy
6sszevontabb viltozata alapjan tudjuk elvégezni.

Az operacionalizilds problémdjihoz kapcsolédik,
dm mar tartalmi kérdéseket is érint, hogy a kilonbo-
z6 modellek miképpen teszik mérhet6vé az elézete-
sen kialakitott kategéridkat. A kotetben felhasznalt
sémék ugyan eltéré elméleti kiindulépontok alapjin
épitkeznek, a végeredményt tekintve azonban szdmos
koz6s pont van kozottik. Egyrészt az elézetes elméle-
ti megfontoldsok alapjin sok esetben nagyon hasonlé
tarsadalmi kategéridkhoz jutnak el. Mésrészt pedig ha
az egyes sémdkban szereplé kategéridk nem is ren-
dezhet8k szigoru vertikilis sorba, legalabb egy kvizi
hierarchikus — a tdrsadalomszerkezet fels6, kozéps6,
illetve alsé szegmenseit érzékelteté — rend megallapit-
haté mindegyik modell esetében. A kovetkezs tablik —
amelyek a kotetben felhasznalt modellek kereszttablait

9 A tarsadalmi-foglalkozési rétegséma részletesebb verziéiban mir megjelenik a foglalkozési viszony ismérve ebben a korben is.
5 A tarsadalmi-foglalkozasi rétegsémahoz lasd mindenekelétt: Zahonyi—Bukodi [2004], a munkajelleg-csoportositishoz pedig Bukodi—

Foti—Lakatos—Zdahonyi [1999].

9 A FEOR-08-as némenklatura jellemzdivel, illetve a megel6z6, FEOR-93 osztilyozashoz képest tortént viltozdsokkal kapcsolatban

lasd: http://www.ksh.hu/osztalyozasok feor menu.
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mutatjik be — alapjan képet alkothatunk arrél, hogy a
kilonbo6z6 sémak egymdshoz képest miként definidljak
az egyes csoportokat, illetve hogy altalinossdgban mi-
ként ragadjak meg a tirsadalom tagol6dasat.

Amennyiben el8sz6r a tdrsadalmi-foglalkozasi
rétegséma, illetve a munkajelleg-csoportositds egy-
méshoz val6 viszonyit vizsgdljuk, mindenekel6tt azt
allapithatjuk meg, hogy a két séma Gsszességében ha-
sonléan ragadja meg a tdrsadalom vertikélis tagolédd-
sat: az esetek tobbsége a két séma kereszttablajinak a
téatlojaban van, illetve a koril szérédik. A hasonlésig
mellett azonban jelentds kilonbségekre is bukkanha-
tunk. Ezek javarészt az elméleti kiindulépontok elté-
réseib6l fakadnak, vannak azonban olyanok is, amelyek
csupén az operacionalizalds szintjén valnak lathatéva.

Egyrészt a tirsadalmi-foglalkozisi rétegséma el-
méleti ujdonsiga a munkaerdpiactdl tivol 1évé ki-
szakadok rétegének a megkiilonboztetése. Amennyi-
ben korabbi foglalkozasuk alapjin besorolhaték az e
csoportba tartozék, gy a munkajelleg-csoportositis
mindegyik rétegében eléfordulhatnak és el6 is fordul-
nak. Szintén a két séma elméleti kilonbségének te-
kinthet6, hogy a munkajelleg-csoportositissal ellen-
tétben a tdrsadalmi-foglalkozasi rétegséma nem hiz
éles hatdrvonalat a szellemi, illetve a fizikai foglalko-
zdsok kozé. Ez leginkdbb a szakképzett irodai, keres-
kedelmi, illetve szolgaltatdsi foglalkozdstak rétegének
koztes helyzetén érhet§ tetten: e csoport tagjait a ma-
sik séma felerészben az egyéb szellemiek, felerészben
pedig a szakmunkasok ko6zé sorolja.

Masrészt az eltérések kovetkezd fajtdja nem in-
dokolhaté az elméleti megfontoldsok kilonbségeivel,
hanem tisztin az operacionalizals kiilonb6z6ségébdl
fakadnak. Egyfeldl a tirsadalmi-foglalkozasi rétegsé-
ma az dgazat, illetve a beosztottak szamanak ismérvét
bevonva tobb informéciéra timaszkodik az egyes ré-
tegek kialakitdsakor. Ez mindenckel6tt a killonb6zd
vezet6i csoportok kozott tapasztalhaté eltérések, il-
letve a mezGgazdasigi, nem mezdgazdasagi pozicidk
megkiilonboztetése esetében érhets tetten. Misteldl
el6fordulnak olyan operacionalizdlasbeli killonbségek
is, ami pusztdn azzal magyardzhatd, hogy az egyes sé-
mik bizonyos foglalkozasok esetében eltéré médon

értelmezik az olyan finom megkilonboztetéseket,
amelyek példaul a szakmunkdsok, a betanitott mun-
kasok, illetve a segédmunkasok kozott hizédnak.

A tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma, illetve a
normativ-funkcionalista modell &sszefliggését vizs-
gilva szintén talilkozhatunk mind elméleti, mind pe-
dig tisztin operacionalizalasbeli kilonbségekkel. Ez
utébbiak természete pontosan megegyezik az imént
leirtakkal, mivel a normativ-funkcionalista modell az
operacionalizdlds szintjén a munkajelleg-csoportosi-
tist koveti. A harmadik modell elméleti sajatossdgai
— mindenekel6tt a nem foglalkoztatottak kezelése,
valamint az 6néllék eltér logika alapjan valé beso-
roldsa — mindkét mdsik sémaval Gsszevetve egységes
moédon jelentkezik: egyrészt a nem foglalkoztatottak
ehelyiitt lathatéan elkiilonilnek a foglalkozasi oszta-
lyoktdl, masrészt minden 6nélléként foglalkoztatott
véllalkozéként jelenik meg, méghozzd az alkalmazot-
tak szdma szerinti bontdsban.

Részben gyakorlati kérdés, de elméleti konzek-
vencidi is vannak, hogy mit tekintsiink a vizsgélat
alapegységének. Az chelyiitt bemutatott modellek
mindegyike értelmezhetd és alkalmazhaté egyéni, il-
letve hdztartdsi szinten is. Egyrészt csoportokba so-
rolhaték az egyének sajit foglalkozisi, illetve mun-
kaer6-piaci helyzetik alapjin, mdsrészt viszont a
haztartdsok is a haztartds valamelyik reprezentativ
tagjanak — példdul a haztartistének — a jellemz3it fi-
gyelembe véve. Mindegyik eljards mellett felhozhaték
nyomos érvek, de a kovetkezd elemzések, illetve adat-
kozlések elsddleges vizsgilati egysége az egyén lesz.
A 2001-es népszamlilds egyéni szintl rétegzdéskotete
(Zdahonyi-Bukodi [2001]) viszont e két alapvet megko-
zelités Stvozeteként alkalmazott egy kevert eljirast is.”
Ebben {6 szabalyként sajit foglalkozasuk, illetve mun-
kaer6-piaci jellemz6ik szerint osztilyoztik az egyéne-
ket, az eltartottakat azonban eltart6juk tdrsadalmi pozi-
cidja szerint szintén besoroltdk a kiillonboz6 foglalkozési
csoportokba. A kovetkezkben a tisztin egyéni szintid
modellek mellett a tdrsadalmi-foglalkozisi rétegséma
esetében ezt a vegyes klasszifikdciét is bemutatjuk.

A kotetben hasznalt modellek pontos el6allitsi
modjardl részletes leirds olvashaté a médszertanban.

7 A 2001-es népszdmlilds adatai alapjdn késziilt egy hdztartdsi szintd rétegzédéskiadvény is (lasd Zahonyi—Kovdcs—Bukodi [2005]).
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1.3 A kotet felépitése

A kotet tehdt a 2011. évi népszamlalds adatai alap-
jan, tobb modellre timaszkodva kivinja bemutatni a
magyar tdrsadalom rétegzédését. Ennek érdekében
tematikus elemzéseket kozlink a népszamlalasi felvé-
tel dltal érintett f6bb teriiletekhez kapcsolédéan, amit
mellékletek sora egészit ki.

A kovetkezdkben el6szor a tirsadalom rétegzédé-
sének dtfogé jellemzéit, illetve véltozdsdnak f6 ten-
dencidit ismertetjik, majd az egyes rétegek csaldd-
szerkezeti jellemz6it mutatjuk be. A foglalkozasi alapu
rétegzédésvizsgalatok kuleskérdése, hogy a réteg-ho-
vatartozds miként figg Ossze az iskolai teljesitmény-
nyel, illetve a képzettség egyéb ismérveivel, a kotet
negyedik fejezete ezt a problémit tirgyalja. Ezt ko-
veten 6ndll6 elemzések foglalkoznak egyrészt a fog-
lalkoztatottak csoportjival, amelynek tagolédasa tobb
szempontbdl kitlintetetett figyelmet érdemel. Mis-
részt szintén 6nallé vizsgalédds targyat képezi a nem
foglalkoztatottak egyébként meglehetsen heterogén
csoportja. E fejezetek révén egyrészt képet alkotha-
tunk a tdrsadalom foglalkozési szerkezetének aktualis
allapotdrdl, masrészt ennek torténeti alakuldsardl, il-
letve hatdrair6l is. A népszamlalasi kérdések alapjin
csupdn korlatozott informaciéval rendelkeziink a né-
pesség kiilonb6z8 csoportjainak anyagi helyzetérdl,
életkorilményeirdl. Ezt a problémakort leginkdbb az
egyes rétegek lakdshelyzetének vizsgilatival 6sszefiig-
gésben kozelithetjik meg a népszdmlalasi adatok se-
gitségével, amivel a kotet hetedik fejezete foglalkozik.
Végiil a teljes kord adatok legnagyobb elénye, hogy

részletes teriileti elemzéseket tesznek lehet6évé, a kotet

utolsé fejezete a rétegzédés térbeli aspektusdra kon-
centrilva, erre vallalkozik.

Az elemzésekben a tirsadalom szerkezetének
vizsgilatihoz minden esetben a tirsadalmi-foglalko-
zdsi rétegséma jelenti a kiindulépontot, a masik két
rétegz6dési modell annyiban jelenik meg ezekben,
amennyiben segitségiikkel mélyebb Gsszefiiggésekre,
esetleg eltérd tendencidkra mutathatunk ri. Az egyes
tejezetekben bemutatott tdblak, illetve dbrak, ameny-
nyiben kil6n nem jeldljik, szintén a tirsadalmi-fog-
lalkozasi rétegséma szerint mutatjik be a tirsadalom
rétegzédését.

Az elemzések szamdra hitteret képeznek a kotet
kiulonboz6 mellékletei, amelyek eltéré funkcickat
igyekszenek kielégiteni. Egyrészt  Osszehasonlité
tablakat kozlink a népszdmlalds kulcsvéltozéira vo-
natkozéan. E tiblikban megjelennek a 2001-es és a
2011-es népszamlalas adatai és az elemzések sorin
haszndlt hdrom rétegz8dési modell is. Ezek tehat
lehet8séget kindlnak arra, hogy 6sszefoglalé médon
képet alkossunk a két népszamldlds kozott eltelt id6-
szak f6bb tendencidirdl és a kilonb6zd rétegzdési
modellek sajtossigairdl is. Madsrészt a rétegz8dés
teriileti 6sszefliiggéseit térképek segitségével kivanjuk
szemléletesen bemutatni. Az dsszehasonlité tdbldk,
illetve a térképek részét képezik a kotet nyomtatott
verzidjanak, a munkdhoz kapcsolédik azonban egy
részletes adatokat bemutaté tablasorozat is amit
a 2001-es népszamldlds honlapjin teszink kozzé.
E sorozatban a hirom rétegz6dési modell szerint
kulon-kilon, részletesen bemutatjuk a népszamldlds

sordn nyert informacidkat.
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Ebben a fejezetben arra villalkozunk, hogy a ma-
gyar tirsadalom rétegz6désének alapveté jellemzdit
osszefoglaljuk, illetve valtozasanak az elmult tiz év
soran bekovetkezett f6bb tendencidit bemutassuk.
A f6bb viéltozdsok dttekintése utin két f6 kérdésre
keressiikk a valaszt. Egyrészt azt vizsgiljuk, hogy a
tarsadalomszerkezet kilonb6z8 poziciéi mennyire
nemspecifikusak, mdsrészt hogy korcsoportonként
vizsgilva milyen kulonbségek mutatkoznak a kiilon-
b6z6 foglalkozasi csoportok kozott.

2.1 1débeli valtozasok

A magyar tirsadalom foglalkozdsi szerkezete sajito-
san eltér az eurdpai orszdgokra jellemz6tsl. Magyar-
orszdgon az eurdpai, illetve a kdrnyezd orszidgokhoz
képest alacsony részardnyban vannak jelen a kiilénbo-
28 szellemi munkit végzd csoportok, kiilonésen a ma-
gas szint szakképzettséget igényld, illetve a vezetdi
toglalkozasu rétegek. Ezzel parhuzamosan viszont jel-
lemz8en magasabb Magyarorszdgon a betanitott vagy
képzetlen munkat végzdk tirsadalmi stlya (Huszdr
[2013a], Kolosi-Pasch [2014]). A foglalkozisi szerke-
zet atalakuldsdnak az 1980-as, illetve a 2000-es évek
kozott zajlé folyamatait vizsgdlva arra mutatott rd
Bukodi Erzsébet ([2006]), hogy ebben az id8szakban
polariziciés tendencidk érvényesiiltek a magyar tir-
sadalomban. Ennek sordn vizsgilatai szerint egyardnt
névekedett a foglalkozasi szerkezet felsébb, illetve
alsébb szegmensében taldlhaté pozicidkat betoltdk

™ népszamlalas
BE{ 2011

ardnya, mikézben egyre kevesebben tartoztak a ko-
zéprétegek kiillonbozs csoportjaihoz. Az utébbi tiz év
véltozdsait vizsgilva hasonlé folyamatokat figyelt meg
Kolosi Tamds, illetve Posch Krisztidn ([2014]) is. Ered-
ményeik szerint viszont kilondsen a szakképzetlen
munkét végzék ardnydnak a novekedése szembe6tls,
mikézben valamelyest csokkent a foglalkozasi szerke-
zet elitpoziciéihoz kot6dSk ardnya is. A kovetkezdk-
ben el8szor a f6bb idébeli valtozasokat mutatjuk be a
vizsgilatba bevont hdrom foglalkozési séma alapjan.

Ha el@szor a tarsadalmi-foglalkozisi rétegsémara
irdnyitjuk a figyelminket (lisd a 2.1-es abrit), meg-
allapithatjuk, hogy 2001-hez képest 2011-re néveke-
dett valamelyest a felsS rétegek sulya a tirsadalomban.
Ez a novekedés elsésorban a magasan képzett értelmi-
ségiek, illetve az alsé szintd vezetdk és értelmiségiek
csoportjanak béviilésébdl ered. Az elsé csoportnak a
népesség egészében mért ardnya 2,6%-rol 3,9%-ra, az
utébbié 9,1%-r6l 11,0%-ra emelkedett az elmult tiz
évben. E két csoport béviilése mellet stagnalt, illet-
ve kismértékben, 1,4%-r6l 1,2%-ra csokkent a felsd,
illetve kozépvezetdk, valamint a nagy- és kozépvallal-
kozdk csoportjanak az ardnya.

A tirsadalomszerkezet felsébb szegmensének a
béviilése részben a kisfoglalkoztatdk, illetve a foglal-
koztatott nélkili 6ndllé véllalkozék kilénbozé cso-
portjainak a szdkilésével jart egytitt. 2001-ben még a
népesség 9,0%-a tartozott a mezégazdasigi vagy nem
mezégazdasigi kisvéllalkozdék csoportjiba, 2011-ben
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2.1 dbra A teljes népesség megoszlasa
a kiilonféle rétegzddési modellek szerint

a4 )

Tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma

Felsé és kbzépszintl vezetdk,

nagy- és kozépvallalkozok

Magasan képzett értelmiségiek

Alsd szint(i vezetdk, alsd szintij értelmiségiek
Szakképzett irodai, kereskedelmi,

szolgdltatdsi foglalkozdsiak

Nem mez6gazdasdgi vdllalkozok
Mezégazdasdgi véllalkozok

Szakképzett ipari foglalkozdsiak

Betanitott munkdt végzdk

Egyszeri munkadt végzék

Munkaerépiacrol kiszakadok

Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoziak
Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak
Gyermekek, tanulok

05 10 15 20 25

30%

Munkajelleg-csoportositds

Vezetdk
Ertelmiségiek
Egyéb szellemiek
Ondllé iparosok, kereskedék
Szakmunkdsok
Betanitott munkdsok
Segédmunkdsok
Mez8gazdasdgi fizikai munkdsok
Mezégazdasdgi ondllok
Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak
Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatdak
Gyermekek, tanulok
0 5 10 15 2 2

Normativ-funkcionalista modell

A1 Véllalkozd, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal
A2. Véllalkozo, 1-9 alkalmazottal
A3. Vdllalkozd, alkalmazott nélkil

B1. Vezettk, menedzserek
B2. Szakérték, értelmiségiek
B3. Egyéb szellemiek
B4. Szakmunkdsok
B5. Betanitott munkdsok
B6. Segédmunkdsok
C. Munkanélkiiliek
D. Oregségi nyugdijasok
E. Rokkantsdgi nyugdijasok
X. Egyéb inaktivak
Y. Gyermekek, tanulok

0 5 10 15 20 2

=20Mm 12001

eeee—

5 %

5%

azonban a két csoport egylttesen csupin a népesség
6,4%-4t foglalta magiba. A csokkenés mindkét cso-
port esetében jelen van, a tendenciik is hasonléak.
A nem mezbgazdasigi kisvillalkozék tirsadalmon
belili sulya 6,5%-rél 5,0%-ra, a mezdgazdasigiaké
2,5%-r6l 1,4%-ra csokkent.

A tirsadalom kozépsé, illetve alsébb szegmen-
seiben eltéréek a tendencidk. Valamelyest nétt a
technikusi, irodai, illetve szakképzett kereskedelmi,
szolgaltatasi foglalkozastak ardnya a tdrsadalomban.
E csoport — amely a tirsadalmi-foglalkozdsi réteg-
sémdban amolyan koztes helyet foglal el a szellemi,
illetve fizikai foglalkozastak kozott — 2001-ben a né-
pesség 15,1%-4t foglalta magéba, 2011-ben 17,3%-4t.
Osszességében csokkent viszont a kiilonbéz mun-
kaspozicidk stlya. Kevesebben tartoznak egyrészt a
kozvetlen termelésirdnyitok, illetve a szakképzett ipari
toglalkozasuak, valamint a betanitott munkat végzsk
rétegébe. 2001-ben e csoportok a népesség 8,7, illetve
15,7%-4t tették ki, 2011-ben azonban 7,1, valamint
14,6%-4t. A kiilonb6z6 munkéskategéridk kozil csu-
pin az egyszerd, képzettséget nem igényld munkdt
végzlk rétegének nétt meg a tirsadalmon beliili ard-
nya, e csoporthoz 2001-ben a népesség 8,0%-a tarto-
zott, 2011-ben pedig mar 9,6%-a.

A tarsadalmi-foglalkozisi rétegséma a kiilonbozd
foglalkozasi rétegek mellett tartalmaz olyan csoporto-
kat is, amelyeknek a tagjai vagy sohasem jelentek meg
a munkaerdpiacon, vagy tartésan tivol maradnak téle.
Ezek a népesség meglehet6sen nagy hinyadit foglal-
jak magukba, igy a tdrsadalom szerkezetének alakula-
sdra is hatdssal van, hogy a méretiik miként valtozik.
Kéziiliik a munkaerépiacrél kiszakadok csoportja né-
vekedett az elmult tiz évben. Mig 2011-ben a népes-
ség 3,9%-a tartozott ide, addig 2011-ben mar 4,3%-a.
Csokkent viszont — 2,5%-rél 1,5%-ra — azoknak az
ardnya, akik még soha sem dolgoztak, illetve szintén
kisebb lett a gyermekek, valamint a tanulék csoport-
ja, amelynek a népességen belili ardnya a 2001-es
23,9%-r61 2011-re 22,2%-ra mérséklédott.

A munkajelleg-csoportositds, illetve a tirsadalom
normativ-funkcionalista modellje részben masként
ragadja meg a tdrsadalmi struktdrat, mint a tirsadal-
mi-foglalkozasi rétegséma, az imént feltirt tendenci-
dk azonban tobbé-kevésbé megfigyelhetSk e két séma

Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdamlilds, 2011
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alapjan is. A munkajelleg-csoportositds szerint is azt
tapasztaljuk, hogy Osszességében novekszik a szelle-
mi foglalkozdst csoportoknak az ardnya a népességen
beliil, mig a fizikai foglalkozasuak, illetve az 6nallok
kilonb6z6 rétegeinek valamelyest kisebb a népessé-
gen belili silya. A munkajelleg-csoportositds a ma-
sik két sématdl eltérden kilon kategéridt tart fenn a
mezbégazdasdgi fizikai munkdsoknak. E csoporthoz a
népesség 3,1%-a tartozott 2011-ben, ami enyhe nove-
kedés a 2001-es 2,4%-hoz képest.

Ahogy az el6z6 fejezetben sz volt réla, a tdrsa-
dalom normativ-funkcionalista modellje tébb szem-
pontbdl is eltér az el6bbi osztilyozasoktol. Ez egyrészt
a munkajelleg-csoportositissal, illetve a tirsadalmi-
foglalkozdsi rétegsémadval szemben csupin azokat
sorolja be a kiilonb6z6 foglalkozdsi csoportokba, akik
jelenleg foglalkoztatottak, a nem foglalkoztatottakat
pedig gazdasdgi aktivitisuk alapjan veszi szdmitasba.
E modellben tehit az aktudlis foglalkozdsi szerkezet
jelenik meg, mig az el6z6 sémak alapjan elénk tdrul6
kép inkdbb a foglalkozisi rendszerben az elmult id6-
szakban lezajlott folyamatokat lattatja.

A modell alapjan rogton megéllapithatjuk, hogy
ugyan az egyes foglalkozisi csoportok méretét te-
kintve kisebb, a foglalkoztatottak létszamat tekintve
azonban mdr nagyobb viltozisok zajlottak le. Mig
2001-ben a teljes népesség 36,2%-a volt foglalkozta-
tott, addig 2011-ben mar 39,7%-ot tett ki az aranyuk.
Szintén novekedett ebben az idészakban a munkanél-
kiliek arinya, a 2001-es 4,1%-r6l 5,7%-ra. A gazda-
sagilag aktiv népesség arinyanak ezt a novekedését,
illetve ezzel pairhuzamosan a kiilonféle inaktiv csopor-
tok méretének csokkenését nem nevezhetjiik ugyan
radikalis 4talakuldsnak, de a tdrsadalom szerkezetét
nem hagyta érintetlentl.”

A normativ-funkcionalista osztilysémdnak egy
masik fontos sajdtossdga, hogy a foglalkozasi viszo-
nyuk szerint 6nallékat foglalkozasuktdl figgetleniil
6nillé véllalkozéként sorolja be, és az alkalmazottak
szama szerint bontja tovdbb a csoportot. Ez alap-
jan megallapithatjuk, hogy a jelenleg foglalkoztatott
ondllok teljes népességen belili ardnya a 2001-es

5,7%-r61 2011-re 5,1%-ra csokkent, ez a tenden-
cia azonban kiilonboz8képpen érintette az egyes
véllalkoz6i csoportokat. Mig az 1-9 alkalmazottat
toglalkoztatdk, illetve a 10 vagy anndl tobb alkalma-
zottal rendelkez8k ardnya inkdbb stagnilt, addig a
toglalkoztatottal nem rendelkezé vallalkozdk aranya
4,1%-r6l 3,4%-ra esett vissza a vizsgalt tiz évben.

2.2 dbra A teljes népesség megoszlisa

az eltartottak besorolasat alkalmazé
tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma alapjin

@ )

Felsd és kozépszinti vezetdk,
nagy- és kﬁzépvdllulkozok
Magasan képzett értelmiségiek
Alsé szintii vezetdk, als szintii
értelmiségiek
Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglulkozdsﬁok
Nem mezégazdasdgi vdllalkozok
Mezégazdasdgi vdllalkozok
Szakképzett ipari foglalkozdstak
Betanitott munkdt végzék
Egyszer( munkdt végzék
Munkaerdpiacrol kiszakadok
Nem foglalkoztatottak, akik
sohasem dolgoztak
Gyermekek és tanulok, akik az eltartojuk
alapjdn nem besorolhutok

25%

m2m M 2001

Szintén sz6 volt réla az el6z6 fejezetben, hogy a

toglalkozasi rétegsémak kialakitdsanak egyik alapkér-
dése, hogy miként vilasszuk meg a vizsgilat alapegy-
ségét. AlapvetSen mds kép tdrul elénk, ha az egyéne-
ket kategorizaljuk, vagy ha a héztartdsokat, illetve a
csalddokat. A 2001-es népszamlilds rétegzddéskotete
az egyéni besorolds mellett feldolgozta az adatokat
egy koztes megolddst alkalmazva is, ami ugyan az
egyéni megkozelitésbdl indult ki, de az eltartottakat
az eltartéjuk réteghelyzete alapjn sorolta be.

U A foglalkoztatott, illetve a nem foglalkoztatott népesség rétegzédésérdl részletesebben lasd a kotet 5., illetve 6. fejezetét.

15. A tarsadalom rétegzédése
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Ahogy a 2.2-es dbra mutatja, e megkozelités
alapjan természetesen ndvekedett a kilonbozs ré-
tegeknek a népességen beliili arinya, egymashoz vi-
szonyitott méretiik azonban nem mddosult jelent8s
mértékben. A tirsadalom rétegz8désének viltozdsit
vizsgilva ugyanazokat a tendencidkat figyelhetjik
meg ez alapjin a séma alapjin is, mint amelyeket a
kordbbi, pusztin az egyéni besoroldson alapulé ver-
zi6nal. Eszerint 2001-r61 2011-re kismértékben nétt
a kilonféle szellemi foglalkozdsu rétegekhez tarto-
z6k népességen belili ardnya, ezzel pirhuzamosan
pedig csokkent az 6nallok, illetve — a szakképzetlen
munkdsok kivételével — a fizikai foglalkozasu csopor-
tok tarsadalmi sulya.

Ezeknek az eredményeknek az értékelésénél azt
a moédszertani sajatossagot is figyelembe kell azon-
ban venni, hogy a tébbnyire férfi hiztartdsfs szerint
soroltuk be az eltartottakat. Ezzel 6sszefiiggésben
nagyobb mértékben nétt azoknak a rétegeknek a né-
pességen beliili arinya, amelyekben a férfiak hdnyada
jelent6sen meghaladja a nékét. Igy nagyobb stllyal
jelenik meg a rétegszerkezetben a szakmunkasok, a
betanitott munkdsok, illetve a fels§ szintd vezetdk,
nagy- és kozépvallalkozok rétege is.

2.2 Nemek szerinti kiilonbségek

A kovetkezd kérdés arra vonatkozik, hogy a nemek
kozotti kilonbségek miként tiikr6z6dnek a tirsada-
lomszerkezetben, illetve hogy ez miként valtozott az
elmult tiz év sordn. Vajon a nemek kézotti tradicio-
ndlis munkamegosztds mennyire erésen jelenik meg
a foglalkozdsi szerkezetben, és milyen valtozasok
kovetkeztek be az utébbi idészakban ebben a tekin-
tetben? Vannak-e elnGiesedd foglalkozisi csoportok,
ami rendszerint egyltt jar e csoportok presztizsének
csokkenésével, vagy ellenkezéleg, megfigyelheték-e
olyan folyamatok, hogy a kordbban javarészt nék dltal
végzett munkdkat egyre nagyobb arinyban végeznek
térfiak? Vajon mennyire nem specifikusak a kilonféle
sémidk altal kialakitott kategoridk?

Nemek szerint vizsgilva jelentSs kiilonbségek-
re bukkanhatunk a tirsadalom rétegz8désében. Ha
el6szor a tirsadalmi-foglalkozdsi rétegsémat vesszik
alapul, azt taldljuk, hogy a férfiak kérében jéval na-
gyobb ardnyban képviseltetik magukat a foglalkozdsi

hierarchia csicsdn 1év8 csoportok, vagyis a fels§ és
kozépszintid vezetSk, nagy- és kozépvillalkozdk, va-
lamint a magasan képzett értelmiségiek, illetve szak-
ért6k rétegei. Az alacsonyabb presztizst szellemi
foglalkozasok ezzel szemben a nék korében jelennek
meg nagyobb stllyal. Igy az als szinti vezetdk, ér-
telmiségiek, illetve az egyéb technikusi, irodai fog-
lalkozédstak csoportjanak magasabb az ardnya a nék
korében. A mezdgazdasdgi, illetve a nem mez8gaz-
dasagi kisfoglalkoztatdk, illetve 6nallék csoportjai
egyarint a férfiak korében jelennek meg nagyobb
sullyal. A hagyomanyos kékgalléros foglalkozasi cso-
portok kozil a termelésiranyitdk, a szakképzett ipari
munkdsok, valamint a betanitott munkdsok csoport-
ja a térfiak korében felilreprezentalt, a szakképzet-
len munkit végzdket viszont a nék kozott talaljuk
nagyobb arinyban. A tdrsadalmi-foglalkozasi réteg-
séma specidlis kiszakaddk rétege esetében kisebb kii-
16nbség latszik a nemek kozott, valamivel magasabb
a kiszakaddk ardnya a férfiak korében. A soha nem
dolgozdkat vizsgilva pedig azt tapasztaljuk, hogy az
e csoporthoz tartozék inkdbb fordulnak el a nék
kozott, mint a férfiakndl.

A férfiak és a nék rétegzédése tehit jellegzete-
sen eltér egymistl. Osszességében a ndk korében
felilreprezentéltak a kilonféle szellemi foglalkoza-
suak, jellemzd azonban, hogy a tdrsadalmi struktira
cstcsan talalhaté felsGvezetdi, illetve magasan kép-
zett értelmiségi pozicidkban inkdbb mdr a férfiak
vannak jelen nagyobb sullyal. A fizikai foglalkozasok
ezzel szemben inkdbb a férfiak korében felilrepre-
zentdltak, az el6z6ekhez hasonlé mddon azonban
a kékgallérosok koziil a legalacsonyabb presztizsi,
képzettséget nem igényls foglalkozdsokat aggregals
csoport ardnya mar a n8k korében magasabb.

Vannak tehat jellemzden férfi, illetve néi foglal-
kozisi csoportok, ezek a sajitossdgok a vizsgilt tiz
évben sok esetben még erésodtek is (lasd a 2.1-es
tabla). A legnagyobb férfitalsulyt a kozvetlen ter-
melésiranyiték és szakképzett ipari foglalkozasaak,
illetve a fels6vezetSk rétegében taldljuk. Az eldbbi
csoportban 85, az utébbiban pedig 67% a férfiak
ardanya. Mindegyik csoportban rdaddsul kisebb-na-
gyobb mértékben er8sodott az egyébként is jelen-
tés férfitobblet. A ndket legnagyobb ardnyban ezzel
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2.1 tibla A tirsadalmi rétegek nemek szerinti megoszlasa

(%)
2001 2011
Térsadalmi réteg neme Ossze- neme Ossze-
férfi | né sen férfi | né sen
Téarsadalmi-foglalkozasi rétegséma
1. Felso és kozépszintii vezetdk, nagy- és kozépvallalkozok 65,7 343| 100,0 67,2 32,8| 100,0
2. Magasan képzett értelmiségiek 56,7 43,3| 100,0 54,3 45,7 100,0
3. Alsé szintli vezet6k, also szinti értelmiségiek 442 55,8 100,0 42,6 57,41 100,0
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgiltatdsi foglalko-

zdstiak 225 77,5| 100,0 24,8 75,2 100,0

5. Nem mez8gazdasigi villalkozok 57,4 42,6 100,0 57,5 425 100,0
6. Mezdgazdasigi villalkozék 50,4 49,6| 100,0 53,4 46,6 100,0
7. Szakképzett ipari foglalkozdstak 72,7 27,3| 100,0 84,9 15,1 100,0
8. Betanitott munkdt végzsk 59,3 40,71 100,0 56,0 44,01 100,0
9. Egyszerii munkit végzsk 33,4 66,6/ 100,0 38,1 61,9| 100,0
10. Munkaergpiacrél kiszakadok 52,6 47,4| 100,0 49,3 50,7| 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 12,7 87,3| 100,0 21,4 78,6 100,0
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 32,4 67,6/ 100,0 34,7 65,3 100,0
13. Gyermekek, tanul6k 50,6 49,4 100,0 51,2 48,8| 100,0
Osszesen 47,6 52,4| 100,0 475 52,5 100,0

Munkajelleg-csoportositis
1. Vezeték 56,0 440( 100,0 57,0 43,0| 100,0
2. Ertelmiségiek 42,6 57,4 100,0 41,1 58,9 100,0
3. Egyéb szellemiek 31,2 68,8| 100,0 30,4 69,6 100,0
4. Onills iparosok, kereskeddk 61,0 39,0| 100,0 59,7 40,3| 100,0
5. Szakmunkdsok 58,5 41,5| 100,0 59,9 40,1| 100,0
6. Betanitott munkdsok 50,3 49,7| 100,0 47,3 52,7| 100,0
7. Segédmunkdsok 34,2 65,8| 100,0 36,7 63,3| 100,0
8. Mezdgazdasdgi fizikai munkdsok 58,2 41,8| 100,0 60,0 40,01 100,0
9. Mezdgazdasigi ondllék 50,8 49,21 100,0 53,8 46,2| 100,0
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 22,7 77,3 100,0 33,1 66,9 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 52,2 47,81 100,0 34,7 65,3| 100,0
12. Gyermekek, tanulok 50,7 49,3] 100,0 51,2 48,8| 100,0
Osszesen 47,6 52,4 100,0 47,5 52,5| 100,0
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 79,4 20,6/ 100,0 80,9 19,1 100,0
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 67,3 32,7| 100,0 66,2 33,8 100,0
A3. Villalkozd, alkalmazott nélkiil 66,5 33,5| 100,0 63,1 36,9| 100,0
B1. Vezetsk, menedzserek 55,5 445| 100,0 59,2 40,8| 100,0
B2. Szakértsk, értelmiségiek 41,5 58,5| 100,0 40,9 59,1| 100,0
B3. Egyéb szellemiek 32,2 67,8 100,0 34,1 65,9| 100,0
B4. Szakmunkisok 65,2 34,8| 100,0 64,2 35,8| 100,0
B5. Betanitott munkasok 61,7 38,3| 100,0 58,9 41,1 100,0
B6. Segédmunkdsok 40,6 59,4 100,0 49,7 50,3| 100,0
C. Munkanélkiiliek 61,5 38,5| 100,0 53,5 46,5| 100,0
D. Oregségi nyugdijasok 35,8 64,2| 100,0 37,2 62,8| 100,0
E. Rokkantsigi nyugdijasok 52,6 47,4 100,0 47,9 52,1| 100,0
X. Egyéb inaktivak 31,0 69,0/ 100,0 28,8 71,21 100,0
Y. Gyermekek, tanulék 50,7 49,3 100,0 51,2 48,8| 100,0
Osszesen 47,6  52,4| 100,0] 47,5] 52,5| 100,0
15. A tarsadalom rétegzédése 33
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szemben az egyéb technikusi, irodai, illetve szakkép-
zett szolgéltatdsi foglalkozdstak, valamint a szak-
képzetlen munkdsok rétegében taldljuk. 2011-ben e
csoportokban 75, illetve 62%-ot tett ki a nék ard-
nya, ez mindkét esetben kisebb, mint tiz évvel ez-
elétt. A legelnSiesedettebb csoport mindazonaltal a
soha nem dolgozéké, ebben a kérben 2001-ben még
87%-kal képviseltették magukat a ndk, és 2011-ben
is 79%-ot tett ki az ardnyuk.

A térsadalmi-foglalkozdsi rétegséma dltal megkii-
16nboztetett tobbi csoport esetében nem jelentkeznek
ilyen markans killonbségek férfiak és nék kozott, és
a nemek kozotti ardnyok véltozdsinak tendencidi is
tobbirdnydak. Csokkent tobbek kozott a férfitobblet a
magasan képzett értelmiségiek rétegében. A 2001-es
57%-hoz képest 2011-ben 54% volt a férfiak arinya
ebben csoportban. Szintén csokkent, 59%-r6l 56%-ra
a férfiak részardnya a betanitott munkasokndl. Ugyan-
akkor az alsé szint( vezetdk, illetve értelmiségiek ese-
tében, ahol kordbban is feliilreprezentaltak voltak a
nék, 2001-es 56%-os hinyaduk 2011-re meghaladta
az 57%-ot. A mezbgazdasigi 6nallok csoportjaban
2001-ben nagyjabol kiegyenlitettek voltak a nemek
kozotti ardnyok, 2011-ben viszont valamivel tobben,
53%-os ardnyban talaljuk a férfiakat a csoportban.

A misik két sémit vizsgilva tovibb arnyalhatjuk
a tarsadalmi-foglalkozdsi rétegséma dltal elénk tdru-
16 képet, illetve azt is megéllapithatjuk, hogy ezek
milyen tendencidkat fednek el. A munkajelleg-cso-
portositds kevésbé részletezi a tarsadalmi struktira
tetejét, ez alapjan azt lathatjuk, hogy csupén a veze-
t6k csoportjaban jelentkezik férfitobblet, az értelmi-
ségiek, valamint egyéb szellemiek rétege esetében a
nék vannak stabil, 60, illetve 70% koriili részarannyal
tobbségben. Az is j6l lithatd, ami a nemek kozotti
kiilonbségekben is megmutatkozik, hogy a két séma
igencsak eltéréen ragadja meg a tirsadalomszerkezet
k6zépsS szegmensét. A munkajelleg-csoportositis
szakmunkds rétegében is massziv férfitébblettel ta-
lilkozhatunk, ez azonban nem olyan mértékd, mint
a Bukodi-féle séma hasonlé kategéridjandl. A beta-
nitott munkdsok esetében 2001-ben kiegyenlitettek
voltak a nemek kozotti ardnyok, s6t 2011-ben a ndk
kertlnek enyhe tobbségbe ebben a kérben. Nem sze-
repel a tobbi sémdban a mez8gazdasagi fizikai mun-

kasok csoportja, esetitkben azt tapasztaljuk, hogy a
vizsgalt két idépontban egyarint 60% kortl alakult
a férfiak aranya.

Fontos ujra lesz6gezni, hogy a normativ-funkcio-
nalista modell csak a foglalkoztatottakat sorolja be a
véllalkozék és az alkalmazottak csoportjiban, tehit a
nemek kozotti kiilonbségekre vonatkozé informaciok
e csoportok esetén csupdn a foglalkoztatottakra ter-
jednek ki. Ez sok esetben jelentés eltéréseket mutat a
misik két sémdval 6sszehasonlitva. A normativ-funk-
cionalista modell segitségével azonban mindenekel6tt
a villalkozdk csoportjardl juthatunk dj, a masik két
séma dltal felszinre nem hozott informaciékhoz. Azt
a tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma, illetve a munka-
jelleg-csoportositds alapjan is megallapithattuk, hogy
az 6ndllék korében nagyobb arinyban talilhaték a
térfiak, a normativ-funkcionalista modell alapjin eh-
hez azonban hozzitehetjiik azt is, hogy a tobb alkal-
mazottal rendelkezd csoportokban rendre magasabb
a férfiak ardnya. Az adatok alapjan azt litjuk, hogy a
vizsgilt két id6pontban meglehetdsen stabilan, 80%
koril alakul a férfiak ardnya a 10 vagy annal tobb al-
kalmazottal rendelkezék koérében, nagyjabol kéthar-
madot tesz ki az 1-9 {6t foglalkoztatéknal, és az al-
kalmazottakkal nem rendelkez8knél is meghaladta a
60%-ot mindkét idépontban.

Szintén kiemelendé a normativ-funkcionalista
modell segédmunkis, illetve munkanélkiili csoport-
ja. Ezeknek a nemek szerinti megoszldsa ugyanis
szamottevl véltozdson esett dt a vizsgdlt tiz évben.
A szakképzettséget nem igényl6 munkdt végzs se-
gédmunkdsok csoportja esetében mind a Bukodi-féle
séma, mind a munkajelleg-csoportositis alapjan azt
tapasztaljuk, hogy 2001-ben és 2011-ben is jécskan
teliilreprezentaltak a nék. Ezekkel az eredményekkel
osszecseng a normativ-funkcionalista modell 2001-es
adata, mely szerint a foglalkoztatott segédmunkd-
sok mintegy 60%-a né, 2011-re azonban mar telje-
sen kiegyenlitédtek a nemek kozotti ardanyok. Ezzel
a segédmunkasokat érinté valtozdssal parhuzamosan
a munkanélkiliek csoportjdban is megfigyelhets a
nemek kozotti arinyok kiegyenlitédése. A 2001-es
eredmények szerint a munkanélkiiliek jelentés tobb-
sége, 61,5%-a férfi volt, 2011-ben viszont a férfiak

mar csupdn a csoport 54%-it tették ki.
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2.3 Korcsoportok szerinti rétegzddés

A kovetkezGkben a tarsadalomszerkezet korcsoportok
szerinti tagozoddsinak feltdrdsdra térink ri. Ezek a
vizsgilatok egyrészt betekintést nydjthatnak a fog-
lalkozasi szerkezet nagyobb idétivot dtfogé torténeti
véltozdsaiba, de informaciéval szolgdlhatnak az egyéni
karrierutakrél, illetve a foglalkozisi rendszerben zajlé
egyéb mikrofolyamatokrol is.

Egyrészt ha valamelyik réteg tagjai elsGsorban
a fiatalabb korosztilyokbdl rekrutdlédnak, az arra
utalhat, hogy a csoport silya a tdrsadalomszerke-
zetben névekvében van, s hogy a kovetkezd idé-
szakban még nagyobb jelentéségre tehet szert. Ha
viszont ezzel szemben egy réteg inkdbb az idésebb
korosztilyokban van jelen, az a foglalkozisi rend-
szer multbéli sajitossigainak a tovabbélését rogziti,
s azt vetitheti elére, hogy a széban forgé réteg kisebb
sallyal fog megjelenni a tdrsadalomszerkezetben a
jovében. Masrészt a rétegzédés kor szerinti eltérései
osszefuggésben dllhatnak a foglalkozdshoz kapcsold-
d¢ feladatok korspecifikus sajatossigaival is, ami azt
eredményezi, hogy bizonyos foglalkozisi csoportok
eleve inkdbb a fiatalabb vagy id8sebb korosztilyok-
bél verbuvilédnak.

A térsadalmi-foglalkozasi rétegséma felsGvezetdi,
illetve nagyvillalkozdi rétege eftéle speciilis csoport-
nak tekinthet8. A vezetdi, kiillonosen a felsévezetdi
munkakérrel jiré feladatok, illetve felel6sség altala-
ban nagyobb munkatapasztalatot, illetve képzettsé-
get igényelnek, amelynek megszerzése hossza idét
igényel. Ennek megfelelden e réteg alulreprezentdlt a
fiatalabb korosztilyokban, a 45-59 éves korcsoport-
ban viszont mar 2,4%-ot ér el az arinyuk 2011-ben,
ami dupldja a teljes népességen beliili salyuknak.
A kulonbozé nyugdijas kora korcsoportokban pedig
Ujra csak kisebb ardnyban vannak jelen a réteghez
tartozok. Ezek az Osszefuggések egyforma mdédon
mutatkoznak meg 2001-ben és 2011-ben is.

A kilonféle szellemi munkit végzd csoportok
esetében, igy mindenekel6tt a magasan képzett ér-
telmiségickkel, illetve szakért8kkel, valamint az alsé
szint vezetSkkel, értelmiségiekkel kapcsolatban, de
részben a szakképzett technikusi, irodai, illetve szol-
galtaté foglalkozdstakat tekintve is hasonlé a helyzet.
Az e csoportokhoz tartozé foglalkozisok dltaldban

magasabb képzettséget igényelnek, s a betolt6ik hosz-
szabb 1dét toltenek az iskoldban és késébb lépnek be
a munkaerépiacra. Ennek megfelel6en e csoportok is
telilreprezentaltak az idsebb korcsoportokban. E ré-
tegek kapcsdn megjegyezhetjik azt is, hogy a tiz évvel
ezel6tti ardnyukhoz képest novekedett a népességen
beliili salyuk, méghozza kiilonosen a kozépkoruaak, il-
letve az idGsebbek korcsoportjaiban.

Az 6ndll6 tevékenység ugy tlnik szintén elsé-
sorban az idésebb korosztilyokban elterjedt. Mind
a mezbgazdasigi, mind a nem mez8gazdasigi val-
lalkozék népességen beliili ardnya csokkent 2001-r6l
2011-re, és ez mindenekel6tt a fiatalabb koroszti-
lyokban érhetd tetten. Mig 2001-ben a 15-29 éves,
illetve a 30—44 éves korcsoportokban a nem mezg-
gazdasdgi villalkozdk ardnya 3,9, illetve 10,3%-ot
volt, addig 2011-ben ezek az értékek 1,5, illetve
6,5%-ot tettek ki. Novekedett ezzel szemben e cso-
port sulya a 60-74 évesek korében. A mezdgazda-
sagi villalkozok rétege mar 2001-ben is elsGsor-
ban az id8sebbekbdl rekrutilédott, 2011-re ez a
tendencia er6s6dott tovabb. E csoport a 75 éves és
id8sebb korosztilyban van jelen a legnagyobb,
5,0%-o0s arinyban, és csupian a 45-59, valamint a
60-74 évesek korében felilreprezentilt.

A kékgalléros rétegek kozil a szakképzettek, il-
letve a betanitott munkasok népességen beliili arinya
kismértékben csokkent 2001-hez képest. A két réteg
leginkédbb a 45-59, illetve a 60-74 éves korosztilyok-
ban tudta megdrizni, illetve kismértékben névelni a
sulydt. Csokkent viszont az ardnyuk a fiatalabb, kii-
16n6sen a 15-29 éves korcsoportokban. Ebben a kor-
ben 2001-ben a kozvetlen termelésirdnyiték, illetve
szakképzett ipari munkdsok ardnya 8,1, a betanitott
munkdsoké 14%-os volt, ami 2011-re 4,2, illetve
9,6%-ra csokkent. A legidGsebb, 75 éves és id3sebb
korcsoportot tekintve ellentétes tendenciak figyelhe-
t6k meg: a szakképzett munkdsok arinya 8,4%-rél,
7,6%-ra csokkent, a betanitott munkdsoké viszont
18%-161, 20%-ra novekedett a vizsgilt tiz évben.

Mig a képzettebb fizikai munkasok rétegeinek
a népességen belili ardnya csokkent, addig a szak-
képzetlen, egyszerd munkat végzéké valamelyest
novekedett. Ez a réteg mar 2001-ben is az id8s6dd

csoportok kozé tartozott, és ez 2011-ben is tetten

15. A tarsadalom rétegz8dése
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2.2 tibla A tiarsadalmi rétegek korcsoportok szerint, 2011

(%)
0-14 ‘ 15-29 ‘ 30-—44 ‘ 45-59 | 60-74 | 75— Ossze-
Térsadalmi réteg
éves sen
Térsadalmi-foglalkozasi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozoék — 0,3 2,1 2,4 0,9 0,4 1,2
2. Magasan képzett értelmiségiek - 2,6 6,1 4,5 5,0 3,9 3,9
3. Alsé szintli vezetdk, also szintii értelmiségiek - 7,3 15,7 12,9 15,1 12,9 11,0
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi
foglalkozdsuak — 15,6 253 19,8 20,1 16,8 17,3
5. Nem mez8gazdasigi villalkozok - 1,5 6,5 8,0 7,8 5,1 5,0
6. Mezdgazdasdgi villalkozok — 0,3 1,0 1,7 2,3 5,0 1,4
7. Szakképzett ipari foglalkozdstak — 4,2 8,8 10,2 10,0 7,6 7,1
8. Betanitott munkdt végzsk — 9,7 17,4 20,3 19,5 20,1 14,6
9. Egyszerti munkdt végzsk — 5,9 9,3 13,4 14,6 17,7 9,6
10. Munkaerdpiacrdl kiszakadok - 11,3 4,9 4,8 0,4 0,0 4,3
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 2,2 1,0 1,4 6,9 1,5
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak — 0,2 0,5 0,9 2,8 3,6 1,1
13. Gyermekek, tanulok 100,0 41,2 0,1 - — - 22,2
Osszesen 100,0| 100,0( 100,0/ 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
Munkajelleg-csoportositas
1. Vezet6k - 0,8 4,5 4,7 6,0 52 3,5
2. Ertelmiségiek - 62| 145 11,3| 103 8,1 9,1
3. Egyéb szellemiek — 10,2 18,8 16,9 19,4 15,5 13,9
4. Onaills iparosok, kereskeddk - 1,2 52 6,5 59 4,0 4,0
5. Szakmunkdsok - 16,0/ 285| 252| 21,0 16,3 19,3
6. Betanitott munkdsok - 7,5 12,6 14,7 13,6 13,8 10,5
7. Segédmunkdsok — 5,2 8,6 12,8 13,6 15,5 8,9
8. Mezdgazdasdgi fizikai munkdsok - 2,2 3,5 4,1 3,8 5,9 3,1
9. Mezdgazdasigi ondllék - 0,3 1,0 1,8 2,3 5,0 1,4
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak — 9,0 2,2 1,0 1,4 6,9 3,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak — 0,2 0,5 0,9 2,8 3,6 1,1
12. Gyermekek, tanulék 100,0 41,2 0,1 — — — 222
Osszesen 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozd, 10 vagy anndl t6bb alkalmazottal — 0,0 0,3 0,4 0,2 0,0 0,2
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,4 2,6 2,9 1,1 0,1 1,4
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 1,5 5,7 6,7 2,7 0,3 3,4
B1. Vezet6k, menedzserek — 0,6 3,3 3,0 0,5 0,0 1,6
B2. Szakértdk, értelmiségiek — 5,2 10,9 8,2 1,4 0,2 5,4
B3. Egyéb szellemiek - 8,1 14,1 11,1 1,3 0,1 7,2
B4. Szakmunkdsok - 12,4 22,1 16,7 1,3 0,1 11,0
B5. Betanitott munkdsok — 6,0 10,3 10,0 0,8 0,0 5,7
B6. Segédmunkdsok — 3,8 6,0 7,1 0,9 0,1 3,7
C. Munkanélkiiliek - 8,7 9,9 8,4 0,6 0,0 5,7
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,4 6,3| 785| 954| 21,1
E. Rokkantsdgi nyugdijasok — 0,1 1,3 11,5 8,9 2,6 43
X. Egyéb inaktivak — 11,9 12,9 7,6 1,8 1,1 7,1
Y. Gyermekek, tanul6k 100,0 41,2 0,1 — — — 222
Osszesen 100,0| 100,0( 100,0( 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
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érhets. 2001-ben a 60-74 évesek, illetve a 75 év fe-
lettiek korcsoportjaiban 15,1, illetve 14,7%-ot tett
ki a képzetlen munkdsok rétegnek ardnya, 2011-
ben pedig 14,6, illetve 17,7%-ot. A csoport érege-
désének tendencidja mellett érdemes azonban azt
is megjegyezni, hogy 15-29, illetve a 30-44 évesek
korében is novekedett a réteg sulya. A szakképzet-
len munkat végzék ardnya 2001-ben még 4,1, illet-
ve 8,3%-ot tett ki e fiatalabb korosztilyok kérében,
2011-ben viszont mir 5,9, illetve 9,3%-ot.

A legfiatalabb réteg az 6sszes koziil a kiszakadé-
ké. A csoporthoz tartozék korulbelil fele a 15-29
évesek kozul kerult ki 2001-ben és 2011-ben is.
A kiszakaddk esetében tehdt mindenekelStt olyan
fiatalokrél van sz6, akik mdr nem tanuldk, tehdt
elhagytik az iskolarendszert, de a munkaer8piacra
még nem sikertlt belépniiik. A kiszakadék népes-
ségen beliili ardnya valamelyest névekedett 2001-r61
2011-re, és ez leginkibb a 15-29 évesek korében
érhet8 tetten: mig 2001-ben e korcsoporton belil
9,9% volt a kiszakaddk ardnya, addig 2011-ben ez az
érték mér 11,3%.2

A misik két modell korcsoportok szerinti bonté-
sabol két osszefliggésre helyeznénk hangsulyt. Ahogy
mir kordbban megjegyeztiik, a mezgazdasigi mun-
kisok munkajelleg-csoportositisban megjelené cso-
portjanak novekedett a népességben belili arinya a
vizsgalt tiz évben. A mezdgazdasigban dolgozok ese-
tében egy eloregeds csoportrél van sz6, ezt a tirsadal-
mi-gazdasdgi rétegséma mezbgazdasigi véllalkozok
csoportja esetében is lathattuk. A munkajelleg-cso-
portositds alapjan elénk tdrulé eredmények megers-
sitik ezt. A mezdgazdasdgi munkdsok esetében fon-
tos azonban megjegyezni, hogy 2001-r6l — a 60-74
évesek kivételével — 2011-re mindegyik korcsoportban
névekedett az ardnyuk, tehdt e csoport tagjai kozott
szdamottevd és novekvs mértékben taldlunk fiatalabb
korosztalyokhoz tartozdkat is.

A normativ-funkcionalista modellben megjelend
osztalyok korcsoportok szerinti jellemzdi alapvetd-
en eltérnek az el6z8 két modell szerint kapott ered-
ményektdl, mivel ebben kiilén csoportokba kertilnek

a foglalkoztatottak, illetve nem foglalkoztatottak.
Ezekkel a csoportokkal a kotetben 6ndllé fejezetek
toglalkoznak, igy csupdn egy Osszefliggést emeliink
ki, mégpedig az aktiv villalkozéi csoportok masz-
sziv 6regedését. A 2011-es népszamlalasi adatokat a
2001-essel osszevetve jol lithatd, hogy az egyébként
sz(ikils vallalkozoi osztily korszerkezete egyre inkdbb
eltolédik az id8sebb korcsoportok felé. Kulonosen
a 15-29 éves, illetve a 60-74 éves korcsoportokban
tetten érhetd viltozasok litvanyosak: mig 2001-ben
a kiilonbo6z6 villalkozoi csoportok esetében a 15-29
évesek ardnya 9 és 18% kozé esett, addig 2011-ben
mar csupan a nagyobb villalkozék 3,2%-a keril ki a
fiatalok korébél, és az alkalmazott nélkiili vallalkozdék
esetében is 8,1%-ra csokkent a 15-29 évesek ardnya.
A fiatalok visszaszoruldsival piarhuzamosan elsdsor-
ban a 60-74 éves korcsoportnak az ardnya ndtt meg
mindegyik villalkozéi csoportban. Mig 2001-ben e
korosztaly arinya 3—4%-ot tett ki az egyes villalko-
z61 osztilyokban, addig 2011-ben mir mindegyikben
meghaladta a 10%-ot.

2.4 Kovetkeztetések
Osszességében megillapithatjuk, hogy a tirsadalom
szerkezete alapvetGen stabilnak mutatkozott a vizsgalt
tiz évben. A tdrsadalmi rétegzidés jellemzdi szem-
pontjabél meghatirozé azonban, hogy 2001-rél
2011-re szamottevéen novekedett a gazdasigilag
aktivak, illetve ezen beliil mind a foglalkoztatottak,
mind pedig a munkanélkiliek népességen belili ara-
nya. Ezen tul szintén novekedett valamelyest a kép-
zettebb, szellemi foglalkozast rétegek népességen
beliili ardnya, illetve csokkent egyrészt az 6ndllok,
masrészt pedig a fizikai foglalkozdstak tirsadalmi sa-
lya. Figyelemre mélté tovabbd, hogy a vizsgilt tiz év-
ben novekedett a képzetlen foglalkozasuiak, valamint
a kiszakaddk ardnya a tirsadalomban. Ezek az ered-
mények a Bukodi Erzsébet altal kordbban regisztralt
polariziciés tendencidk er8s6dését, illetve a kozépré-
tegek tovabbi sziikiilését mutatjak.

Megillapithatjuk tovdbba azt is, hogy a férfiak, il-
letve a ndk rétegzédése jellegzetesen eltér egymastol.

2 Ezzel az eredménnyel kapcsolatban meg kell azonban jegyezni, hogy a tirsadalmi-foglalkozisi rétegséma a kiszakadék csoportjdba
sorolja azokat a 15-29 éveseket, akik még sohasem dolgoztak, a soha nem dolgozék csoportjéba pedig csupdn a 30 év felettiek ke-
riilnek be (ldsd ezzel kapcsolatban a fiiggeléket a séma pontos leirdsdrol).

15. A térsadalom rétegzddése
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Vannak kifejezetten férfitobbségli csoportok, mint a
tels6 vezetSk és nagyvillalkozok, illetve a szakmunka-
sok rétegei, és kilonosen az alsé szintd szellemi foglal-
kozasok esetében vannak olyanok is, ahol a nék vannak
jelen meghatirozé sullyal. E csoportok karaktere nem
véltozott jelentds mértékben az elmult idészakban, ese-
tenként még er6sodtek is a nemek kozotti killonbségek.

A térsadalom rétegzédése korcsoportok szerint
is eltér6é mintdzatokat vesz fel, ami mindkét vizsgalt
idépontban tetten érhets. Ezzel kapcsolatban két,
némileg meglepé tendenciit is felfedezhetiink. Egy-

részt az utébbi idészakban novekedett a mez8gazda-
sagi fizikai munkdsok rétegének a népességen belili
ardnya. A csoport e novekedés mellett az eloregedés
hatirozott tendencidit mutatja, viszont a fiatalabb
korosztilyokban is megndvekedett a sulyuk. A ma-
sik jellemz6 tendencia az 6nallék, illetve vallalkozék
kiilonb6z6 csoportjainak az 6regedése. E rétegeknek
csokkent a népességen beliili ardnya az utébbi id6-
szakban, ami mindenekel6tt annak kévetkezménye,
hogy a fiatal generacick kézil az elmult években ke-
vesebben léptek be a csoportba.

38
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Ebben a fejezetben a tirsadalom rétegz8dését csa-
ladi 4llas, illetve az ennek jogi aspektusdt megteste-
sit6 csalddi édllapot szerint vizsgaljuk.” A 2011. évi
népszamldlds alapjan egyrészt képet alkothatunk az
egyének csalddi allasardl, vagyis hogy milyen pozi-
ciét toltenek be a csalddjukban: férjek, feleségek,
gyermekek, nagyszilSk stb. vagy egyedilalléként él-
nek. Misrészt informdciéval rendelkeziink arrdl is,
hogy a csalddi egytttélés kiilonb6zé tipusai milyen
jogi formaban rogziilnek, vagyis mi az egyének csa-
ladi allapota. Arra villalkozunk, hogy a kilénb6zé
csalddi dlldsq, illetve csaladi allapotd egyének réteg-
z8dését vizsgilat targyiva tegylik. Azt kivanjuk to-
vibbd elemezni, hogy vajon a hizastirsak, élettarsak
parvilasztisa mely rétegbdl torténik, illetve milyen
ardnyban vilasztanak pdrt maguknak sajit csoport-
jukbol. Végiil arra tériink ki, hogy a gyermekszim
alakuldsa, illetve a n8k termékenysége mennyire fiigg

ossze réteg-hovatartozasukkal.

3.1 Csaladi szerepek

A csaladi allas tehdt arrdl tdjékoztat, hogy az egyé-
nek milyen poziciét toltenek be a csalddban.? A csa-
ladi dllas megéllapitisa az dgynevezett csalidmaghoz

(férjhez, feleséghez, illetve gyermekét egyedil neveld

™ népszamlalas
BE{ 2011

sziil6hoz) valé viszonyitds alapjin tortént. Ha egy
személy példiul gyermekként €l egyiitt szileivel, ak-
kor gyermek csalddi dllasd, ha egyedil maradt szilé
él egyiitt gyermekével és annak hdzastdrsaval, akkor
a csaladi dllasa felmend rokon. Nem vizsgéljuk ebben
az Osszefliggésben, hogy a hdztartisban egy vagy tobb
csaldd él-e. Nyilvinvaléan mds az élethelyzete azok-
nak, akik mds, tobbnyire rokon csaldidokkal élnek
egylitt, mint azoknak, akik egy csalidként élnek az
adott lakdsban,” a tdrsadalmi-foglalkozasi réteghely-
zet szempontjabol ennek a momentumnak nincs dén-
t6 jelentGsége.

A kovetkezdkben a kiillonboz6 csaladi dllasu sze-
mélyek tdrsadalmi rétegek szerinti jellemzsit tekint-
juk at.

3.1.1 Férjek, feleségek, élettarsak

A 15 éves és id8sebb népesség csalddi allds szerin-
ti adatai azt mutatjak, hogy legnagyobb létszimot a
parkapcsolatban él6k jelentik. A 15 éves és idésebb
népesség 42,9%-a férjként vagy feleségként, 9,8%-a
élettarsként €l egytitt. A parkapcsolatok szama 2001
és 2011 kozott 10,1%-kal csokkent, és litvanyos at-
rendez8dés ment végbe a parkapcsolat tipusinak te-
kintetében is, 16,6%-kal mérsékl6dott a hdzaspirok

D A fejezet elkészitésében kézremtikodott Kasza Janosné és Zahonyi Mirta.
2 A csaladi 4llds szerinti vizsgdlat csak a maginhdztartdsokra vonatkozik, nem tartalmazza az Ugynevezett intézeti hdztartsban

(pl. kollégiumban, id8sotthonban) él6ket és a hajléktalan személyeket.
9 A leggyakoribb ilyen egyuttélés, amikor a fiatal felnétt hézastarsak egyiitt élnek a csalddot alkoté sziil8 hazaspérral.
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3.1 tabla Egyes csaladi allasu csoportok tarsadalmi rétegek szerinti megoszlasa
a 15 éves és id6sebbek korében, 2011

Téarsadalmi réteg

(%)
Ebbél:

férj, | élettdrs | gyer- |gyermek |egyediil-
feleség mekét allé
egyedil
neveld

szilé

Ossze-
sen

Tarsadalmi-fo

lalkozasi rétegséma

1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozdk 1,5 2,2 1,5 1,2 0,4 1,3
2. Magasan képzett értelmiségiek 4,7 5,9 3,5 3,8 2,2 5,9
3. Alsés szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 13,1 16,0 11,5 13,2 6,6 15,3
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsuak 20,5 21,8 21,8 27,9 13,9 21,6
5. Nem mezdgazdasigi villalkozok 6,0 7,9 5,9 5,7 1,9 6,2
6. Mezbgazdasigi villalkozék 1,6 2,0 0,9 1,2 0,5 2,1
7. Szakképzett ipari foglalkozdstak 8,4 10,1 9,3 45 6,0 7,5
8. Betanitott munkdt végzdk 17,2 19,0 20,3 17,3 10,7 17
9. Egyszerti munkdt végzdk 11,3 10,1 13,5 16,5 5,9 14,1
10. Munkaerdpiacrdl kiszakadék 5,0 2,9 8,4 5,4 9,8 3,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 1,5 0,9 1,6 2,0 1,1 2,4
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,1 1,2 0,8 1,3 0,2 1,7
13. Gyermekek, tanul6k 8,0 0,1 1,0 0,1 40,8 1,9
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Munkajelleg-csoportositas
1. Vezeték 4,2 59 3,5 33 0,9 4,9
2. Ertelmiségiek 10,8 13,4 8,7 11,1 5,3 13,1
3. Egyéb szellemiek 16,6 18,8 15,3 20,4 9,6 19,2
4. Onallé iparosok, keresked6k 48 6,2 48 45 1,6 4.8
5. Szakmunkdsok 22,9 253 27,7 21,3 17,6 20,3
6. Betanitott munkdsok 12,4 13,2 14,9 14,4 7,8 12,2
7. Segédmunkdsok 10,4 9,4 12,3 15,7 5,4 12,9
8. Mezbgazdasdgi fizikai munkdsok 3,6 3,3 5,0 3,7 2,3 4,2
9. Mezbgazdasdgi ondllok 1,6 2,0 1,0 1,2 0,6 2,2
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 3,5 1,2 5,0 2,9 7,9 2,7
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,1 1,2 0,8 1,3 0,2 1,7
12. Gyermekek, tanulok 8,0 0,1 1,0 0,1 40,8 1,9
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy annil tobb alkalmazottal 0,2 0,4 0,3 0,2 0,0 0,2
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,7 2,5 2,0 1,6 0,5 1,3
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 4,1 5,4 4,4 3,8 2,1 3,6
B1. Vezet6k, menedzserek 1,9 2,6 2,0 1,8 0,6 1,6
B2. Szakértdk, értelmiségiek 6,5 7,7 6,2 7,4 4,4 6,7
B3. Egyéb szellemiek 8,7 9,3 10,3 12,1 7,7 6,9
B4. Szakmunkdsok 13,2 13,9 18,7 12,3 14 8,4
B5. Betanitott munkdsok 6,7 7,1 10,2 7,5 6,7 4,0
B6. Segédmunkisok 4.4 40 6,8 6,6 4,0 3,1
C. Munkanélkiiliek 6,8 4,8 11,2 89 9,3 5,3
D. C)regségi nyugdijasok 247 28,0 8,0 21,9 0,4 47,7
E. Rokkantsdgi nyugdijasok 5,0 6,2 3,6 5,7 1,2 6,2
X. Egyéb inaktivak 8,1 8,1 15,4 9,9 8,2 3,1
Y. Gyermekek, tanul6 fiatalok 8,0 0,1 1,0 0,1 40,8 1,9
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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mnépszémlélés
B 2011

szdma, mig az élettdrsi kapcsolatoké 49,1%-kal nétt,
ennek eredményeként az élettarsi kapcsolatok ardnya
11,3%-r6l 18,6%-ra névekedett a parkapcsolatokon
belil.

Attekintve a csaladi 4llis szerinti kategéridkat a
térj, feleség csalddi dllasi személyek réteghelyzete a
legkedvezébb. Ebben a korben a legnagyobb a vezet6i
és értelmiségi réteghez tartozok ardnya (8,1%), és leg-
kisebb a munkaerépiacrol kiszakadék hanyada (2,9%).
E csaladtipus kedvezé tdrsadalmi-foglalkozasi ssze-
tételét befolyasolja az a korilmény is, példdul az egye-
dildllékkal szemben, hogy fiatalabb a kordsszetételik
és a foglalkoztatottak ardnya is kedvezdbb. Ha ezeket
az informdciékat nemenként is megvizsgiljuk, ak-
kor azt taldljuk, hogy a férjek kedvezébb tdrsadalmi-
toglalkozdsi poziciéban vannak, mint hdzastdrsaik.
A férjek 10,1, a feleségek 6,1%-a tartozott a vezetSk
és értelmiségiek rétegéhez. A tobbi rétegzidési kate-
goridba tartozok is hasonléképpen tiikrézik a nemek
kozotti foglalkozasi szerkezetbeli kiilonbségeket. Mig
a férjek kozott a szakképzett fizikai réteghez tartozék
ardnya 17,6% volt, addig a feleségeknek csak 2,7%-a
tartozott ebbe a tirsadalmi-foglalkozdsi kategéridba.
A szakképzett irodai, kereskedelmi és szolgaltatd-
si foglalkozasiak vonatkozdsiban éppen forditott a
helyzet, a feleségek 32,8, a férjek 10,8%-a tartozott
ebbe a tirsadalmi-foglalkozisi rétegbe.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a parkapcsolatok
homogenitisa és a rétegz8dés viltozatossiga elég je-
lentdsen fiigg attdl, hogy egy-egy rétegben mennyire
van erteljes férfi- vagy nétobblet.? Példdul — csak a
torvényes hdzaspdrokat nézve —a szakképzett fizikaiak
dontd tobbsége férfi, ezért érthetd, hogy parvilasztis-
kor az atlagosndl nagyobb mértékben vilasztanak mds
rétegbe tartozé part. Igy a szakképzett fizikai férfiak
csak 4,7%-dnak van ebbe a tirsadalmi rétegbe tarto-
z6 pérjuk, és kortikben jelentds a betanitott (20,3%),
valamint a szakképzetlen (16,7%) fizikaiak tdrsadalmi
rétegébe tartozé feleségek arinya. Ugyanez forditva is
igaz, az irodai és a szakképzett kereskedelmi és szol-
galtatoi foglalkozasuak korében a nék vannak dontd
tobbségben, ez az oka annak, hogy az e csoporthoz

tartozo feleségeknek jellemzéen mis rétegbe tartozé

térjeik vannak. Megillapithatjuk azt, hogy az e tirsa-
dalmi rétegbe tartozé nék a legmobilabbak, példdul az
als6 szellemi rétegbe tartozé férjek ardnya 16,4, a ked-
vezbtlen helyzetd betanitott fizikaiak tdrsadalmi réte-
gébe tartozé férjek ardnya még ennél is tobb, 21,8%.
Ugyanez nem jellemz6 az irodai és szolgéltatdsi fog-
lalkozasuak csoportjihoz tartozé férjekre, mert jelen-
t6s tobbségtik sajat rétegbdl vilaszt maginak felesé-
get. E példak bemutatdsaval taldn sikertilt érzékeltetni
a ,hazassdgi piac” mtikodését.

A vizsgilt tirsadalmi foglalkozdsi rétegek koziil
a legkedvezdbb (felsé és kozépszintl vezetdk, értel-
miségiek), illetve a legkedvezstlenebb (szakképzett,
betanitott, szakképzetlen fizikaiak, munkaerépiac-
r6l kiszakadok) helyzetben lévSket az jellemzi, hogy
a parvilasztds csak néhdny ,szomszédos” tdrsadalmi
rétegbdl torténik. Az alsé tdrsadalmi rétegekre ez a
megallapitds azzal a kiegészitéssel igaz, hogy a ,tdvol”
1évé irodai és szolgdltatdi rétegébdl is viszonylag nagy
ardnyban vélasztanak part maguknak.

3.1 dbra A hazas magasan képzett értelmiségiek
a parjuk tirsadalmi rétege szerint, 2011
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9 Ezt a szakirodalom a hdzassdgi piac kindlati-keresleti oldalaként szokta emlegetni (ldsd Bukodi [2012]).
%) Ezeket a megallapitasokat Bukodi Erzsébet [2002] e témdval foglalkozé irdsai is megerGsitik.
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A felss és kozépszintl vezetdk tirsadalmi-foglal-
kozasi 6sszetételébdl kovetkezik, hogy viszonylag ki-
sebb ardnyban vélasztanak part maguknak sajit tirsa-
dalmi rétegiikbdl, a vezetSknek leginkabb értelmiségi
és alsé szellemiek tdrsadalmi rétegébe tartozé hazas-
tarsuk van. A hdzassigi piac” torvényei itt is érvé-
nyesiilnek. A kisebb létszimu néi vezetSknek inkdbb
moédjuk van a nagyobb 1étszamu férfi vezetSk koziil
part valasztani (16,5%), mint forditva (6,5%). A fel-
s6 és kozépszintl vezetSk esetében — mint majd lat-
ni fogjuk — az értelmiségi réteghez képest nyitottabb
csoportrél van sz6, ugyanis az elsé négy tirsadalmi
rétegen tul vélasztott parok arinya elég jelentds: a ve-
zetGk rétegébe tartozé hazas férfiak 18,0, a feleségek
37,6%-dnak van olyan parjuk, akik nem tartoznak az
els6 négy szellemi foglalkozdsa rétegbe.

A 2011. évi népszamldlds adatai szerint az értelmi-
ségi férfiak 28%-anak volt hasonlé tdrsadalmi réteg-
be tartozé felesége, a n6knél ez az ardny 40% koril
alakult. Az értelmiségi férfiak 32,6%-dnak volt az al-
sébb szintli szellemiek és 24,9%-4nak az irodai és a
szakképzett kereskedelmi, szolgaltat6i foglalkozasuak
rétegébe tartozé feleségiik. Az értelmiségi feleségek
oldaldrél ezek az ardnyok a kovetkezdk: 25,5 és 8,5%.
Ha az adatokat még tovibb vizsgiljuk, akkor meg-
allapithatd, hogy az értelmiségi hdzas n6k parjai ko-
zill az els6 négy tdrsadalmi rétegen tuli kategéridkba
tartozék arinya magasabb, mint amit az értelmiségi
férfiak korében tapasztalunk. Az értelmiségi ndk
18,3%-dnak a parja tartozott ezekbe a tirsadalmi réte-
gekbe, mig az értelmiségi férfiaknal ez a mutaté csak
12,2% volt. A fenti adatok arra utalnak, hogy e tirsa-
dalmilag igen jelentds réteg a legzartabbak koz¢é tarto-
zik, nemcsak azért, mert magas a homogén hazassigok
ardnya, hanem azért is, mert donté részben a parva-
lasztas a ,,szomszéd” tarsadalmi rétegekbdl torténik.

A kedvezétlenebb helyzetben levd betanitott és
szakképzetlen fizikaiak mindkét nem esetében jelen-
t8s ardnyban valasztanak part a szakképzett fizikaiak
koziil, de e két tirsadalmi rétegre — illetve ezeken beliil
is kiillonosen a feleségekre — még az is jellemzd, hogy
sokuknak van az alsé szint( szellemiek, valamint az
irodai és szakképzett kereskedelmi, szolgéltatasi fog-
lalkozasuak rétegébe tartozé parjuk. A betanitott fizi-
kaiak tdrsadalmi rétegébe tartozé férjek 10,1%-dnak

alsébb szellemi és 31,1%-dnak irodai és szolgdltatdsi
toglalkozdsu feleségiik van. A szakképzetlen fizikai-
ak tirsadalmi rétegébe tartozé férjeknél ez a mutaté
6,2, illetve 20,8%. JelentSs azoknak a feleségeknek
az ardnya is, akik férjeikhez hasonléan a betanitott és
szakképzetlen fizikaiak tirsadalmi rétegébe tartoznak.
Ezek az adatok arra utalnak, hogy ugyan az értelmi-
ségi hazaspirokhoz képest a hitrdnyosabb helyzetd
tarsadalmi rétegek némileg ,nyitottabbak”, de nem
annyira, mint példdul az alsébb szint( szellemiek vagy
az irodai és szolgaltatasi foglalkozasuak rétege.

3.2 dbra A hazas egyszerii munkat végzék
megoszlasa hazastarsuk tarsadalmi rétege
szerint, 201
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2011. évi népszamlélds idépontjaban mindkét tag-
ja foglalkoztatott volt, akkor még részletesebben le-
het elemezni a hdzaspirok tdrsadalmi rétegzédését.
Természetesen terjedelmi korldtok miatt itt is csak
példaszert felsoroldsra van méd. Példaul ha az értel-
miségi réteget a szerint vizsgéljuk, hogy az ide tarto-
z6 hazasparok alkalmazotti vagy szabadfoglalkozdsu
statusban vannak-e, akkor azt taldljuk, hogy mind a

teleségek, mind a férjek oldalarél a szabadfoglalkoza-
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suak inkdbb vilasztanak pdrt maguknak ebbdl a tdr-
sadalmi rétegbdl, mint alkalmazott tirsaik. Tovabba
a szabadfoglalkozdst értelmiségick parvélasztisa job-
ban merit a t6bbi 6ndllé egzisztencidji tirsadalmi ré-
tegbdl, példaul a kisvallalkozdk tirsadalmi rétegébdl.
A szabadfoglalkozdst értelmiségi férjek 31,1%-anak
volt szabadfoglalkozasu értelmiségi és kisvillalkozo
telesége, az alkalmazott értelmiségi férjeknél ez a mu-
tat6 csak 9,4% volt. Az alkalmazott és szabadfoglalko-
zasu feleségek oldaldrdl hasonlé nagysagrendd eltéré-
seket tapasztalunk.

Ha a zommel fizikai jellegli tevékenységet végzs
vagy irdnyit6 nem mez8gazdasigi egyéni villalkozo
térjeket nézziik, akkor a szabadfoglalkozdst értelmisé-
gi férjekhez képest ebben a korben mar kisebb az 6n-
all6 egzisztenciaju feleségek ardnya (27,3%). Ugyan-
akkor a kisebb 1étszimd nem mez8gazdasigi egyéni
vallalkozé feleségeknek mar igen nagy ardnyban van-
nak 6nall6 egzisztencidval rendelkezd férjeik (47,6%).
A részletes rétegzidési adatok még szimos lehetd-
séget biztositanak a parvilasztds témdjanak vizsga-
latara. Kimutathat6é példdul, hogy a szakképzett ke-
reskedelmi és szolgiltatdsi foglalkozdsu feleségeknek
leginkabb szakképzett ipari és betanitott gépkezel6i
térjeik vannak, ugyanezen tdrsadalmi rétegbe tartozé
térjek viszont inkabb az alsé szintid szellemiek rétegé-
be sorolt feleségekkel kotottek hdzassdgot.

Ha megprébaljuk a 2001 6ta bekovetkezd valto-
zdsokat nyomon kovetni, akkor a férjek, a feleségek,
valamint az élettirsak tirsadalmi-foglalkozdsi réteg-
z8dése 2001 6ta lényegében csak gy viltozott, ahogy
ezt a népesség egészénél tapasztaltuk, azaz nétt a ma-
gasan képzett értelmiségiek, az als6 szintd szellemiek,
az irodai és szakképzett kereskedelmi, szolgiltatdsi
foglalkozisuak ardnya, és csokkent a kisvallalkozdk, a
szakképzett, illetve a betanitott fizikaiak hinyada.

A pérkapcsolati homogédmia valtozdsanak vizs-
gilatdhoz Osszevontabb csoportositdst alkalmazunk,
ahol a fels és kozépvezetSk a magasan képzett ér-
telmiségiekkel, a szakképzett ipari munkdsok a beta-
nitott munkasokkal, valamint a munkaerdpiacrdl ki-
szakaddk az egyéb inaktiv csoportokkal egy csoportot
alkotnak. 2001-ben 31% volt azoknak a parkapcso-
latoknak az ardnya, ahol a hdzaspir vagy az élettir-
si kozosség mindkét tagja ugyanahhoz a tirsadalmi

réteghez tartozott. A homogdm kapcsolatok ardnya
minden kapcsolattipus estében kismértékben csok-
kent, és hasonl6 szintet képviselt, 28% az el6bbi, 29%
az utébbi esetében. Ez az informdcié azonban csak
az erGsen Osszevont csoportokra vonatkozéan mutat
némi csokkenést, részletesebb bontisu adatok elem-
zése meghaladna e fejezet kereteit.

Osszefoglaléan azt lehet mondani, hogy a tarsada-
lom legel6ny6sebb és leghatrinyosabb rétegei, akdr a
multban, most sem valasztanak part egymads tdrsadal-
mi rétegeibdl, azonban a ,koztes” tdrsadalmi rétegek
ko6zott mdr intenzivebb az dtjdrés.

Eddig a hdzastdrsi viszonyban él6 férjek, illetve fe-
leségek jellemzdit vizsgéltuk, most azokra tériink ra,
akik élettdrsi kapcsolatban élnek egymdssal. A 2011.
évi népszdamlalas adatai szerint a parkapcsolatban él6k
18,6%-a, 810 ezer f6 élt élettarsi kapcsolatban. Anél-
kiil, hogy az élettarsi kapcsolatok alakuldsinak torté-
netérdl sz6lnank, jelezziik, hogy az utébbi évtizedek-
ben robbanisszerden terjedt ez az egyiittélési forma.
Az élettarsi kapcsolat a kordbbi idészakokban a tdrsa-
dalom felsé és alsé rétegeiben terjedt el, de ma mar a
kozéprétegek korében is egyre gyakoribb parkapcso-
lati egyuttélési formdva vélt. Az adatok azonban azt
igazoljik, hogy az élettirsak korében az alacsonyabb
statusiak ardnya valamivel magasabb, mint a torvé-
nyes hazasok kozott. Ez f6leg abban mutatkozik meg,
hogy mig az élettdrsak korében a szakképzetlen fizika-
iak és a munkaerdpiacrdl kiszakadok egyiittes arinya
21,9, addig a férj, feleség csalddi dllastak korében ez a
mutaté csak 13,0% volt.

Azok a réteg-osszetételbeli kiilonbségek, amelyek
a férjek, a feleségek és az élettirsak kozott 2001-ben
jellemzéek voltak, 2011-re is megmaradtak. Példdul
2001-ben a férjek, a feleségek k6zott a munkaerdpiac-
16l kiszakaddk aranya 3,1% volt, ez a mutaté 2011-re
2,9%-ra csokkent. Az élettirsak korében a csokkenés
mértéke erSteljesebb volt (9,2%-r6l 8,4%-ra), de a két
csalddi allasu kategéria kozotti kilonbség — ebben a
tekintetben — 2011-ben is jelentds.

Ha rétegenként nézzik a pdrkapcsolatok bel-
s6 megoszlisit, akkor azt taldljuk, hogy a vezetSk
(13,4%), az értelmiségiek (11,9%) és az alsé szin-
td szellemiek (14,1%) kozott az dtlagnal (18,6%)
alacsonyabb az élettdrsi kapcsolatban él6k ardnya.
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A szakképzett irodai, kereskedelmi és szolgdltatasi
foglalkozastak korében viszont mar az dtlaggal meg-
egyezik a hinyaduk.

A kisvillalkozok mindkét rétegében az dtlag-
ndl alacsonyabb az élettarsi kapcsolatban él6k ard-
nya, a mez8gazdasigi kisvillalkozék korében még
a 10%-ot sem éri el. Ez nyilvin osszefigg azzal a
koérilménnyel, hogy a falusi tirsadalom tradicionlis
kozosségeiben még mindig a hdzas egytittélési forma
az elterjedtebb, tovibbd a tobbnyire csaladi kozos-
ségekben folyé mezdgazdasigi munka végzéséhez
biztosabb hitteret jelent a stabilabbnak tartott ha-
zassagi kapcsolat.

A szakképzett, a szakképzetlen és a betanitott fi-
zikaiak tarsadalmi-foglalkozdsi rétegeinél viszont az
atlagosnal magasabb az élettdrsi kapcsolatban él6k
ardnya (17,4; 23,5; 19,6%). A munkaerdpiacrél kisza-
kadok kozott ez a mutaté pedig eléri a 40,3%-ot.

Az élettirsak nemenkénti rétegdsszetétele — a tor-
vényes hdzassigban €él6khoz hasonléan — jelentGsen
eltér, ennek irdnya és nagysigrendje hasonlé a férje-
kéhez és a feleségekéhez, azzal a kilonbséggel, hogy
a n6k kozott a munkaerdpiacrél kiszakadok ardnya
jelentSsebben kiilonbozik a férfiakétdl (4,0 szdzalék-
pontos kiilonbség), mint amit a hdzasok kozott ta-
pasztaltunk (1,1 szdzalékpontos kilonbség).

Ha a hédzassigban és az élettarsi kapcsolatban él6k
adatait korcsoport és tarsadalmi-foglalkozasi rétegzé-
dés szerint vizsgaljuk, azt taldljuk, hogy egyfeldl a vizs-
galt korcsoportok tobbségében a hizastirsak rétegzs-
dési Osszetétele, mas csalddi 4llastiakhoz, valamint az
élettarsi kapcsolatban él6kéhez képest is kedvezdbb.
Azonban a hizastirsak és az élettdrsak rétegzdésé-
ben meglevé kiilonbségek korcsoportonként eltéréek.
A legnagyobb eltérés a fiatalok, illetve a fiatal felnst-
tek korcsoportjdban mutatkozik. Példdul a 15-29 éves
hézasok kozott a munkaerdpiacrdl kiszakaddk ardnya
12,0, az élettirsak korében 18,3% volt. Ugyanezek a
mutaték a 30-59 évesek kozott kisebb ardnyban, de
hasonlé médon kiilonboznek (3,6, illetve 5,8%). Mais
tarsadalmi-foglalkozdsi rétegeknél is kimutathato,
hogy a 30-59 évesek korében a hdzasok és az élettir-
sak kozotti rétegmegoszlisok egymdshoz viszonyitott

eltérései a 15-29 évesekhez képest kisebbek. Még ke-
vésbé van jelentds eltérés a 30-59 évesek és a 60 éves
és idGsebbek korcsoportjainak hdzasparjai és élettdrsai
kozott. Osszességében tehdt a korcsoportos adatok
azt mutatjik, hogy a hazasok és az élettdrsak kozot-
ti kilonbségek a 15-29 évesek korcsoportjiban kissé

er6teljesebbek.
A hézassigi viszonyban ¢él6khéz  hasonls-
an az ¢élettirsakra vonatkozdan is végeztink

homogimiavizsgélatot. Korabban mir jeleztik, hogy
az élettarsak kozott a munkaerépiacrél kiszakadok
nagyobb arinyban szerepelnek, mint a hdzastirsak
kérében. Ez szinte minden tdrsadalmi rétegben kimu-
tathatd. Példdul a szakképzetlen fizikai férjek 6,0%-
anak van munkaerépiacrol kiszakadé felesége, ugyan-
ez a mutaté élettirs férfiak esetében 20,4%. Az adatok
részletes elemzése kimutatnd, hogy e tény kivételével
alapvetSen nincs jelent8s eltérés a parkapcsolatok e
két formdja kozott, de az is megfigyelhetd, hogy né-
hédny tdrsadalmi réteg esetében az élettirsak korében
kissé nagyobb az ,dtjirds” az egyes tirsadalmi rétegek
kozott, mint a hdzastarsakndl.® Példdul — mint em-
litettiik — az egyik legzartabb tirsadalmi réteghez, az
értelmiségiekhez tartozé férjek 28,2%-dnak van ha-
sonlé tdrsadalmi rétegbe tartozé felesége, az értelmi-
ségi férfi élettdrsak esetében ez a mutaté csak 21,3%.
A né8k oldalirél a két arinya 40,1, illetve 27,1%.
Az értelmiségi rétegnél maradva a férjek 4%-dnak van
szakképzett, betanitott és szakképzetlen fizikai tirsa-
dalmi rétegbe tartozé felesége, ugyanez az arany a férfi
élettarsak kozott 6,7%.

3.1.2 Egyéb csaladi szerepek

A csaladi élldssal kapcsolatos adatok fontos informa-
ciékat adnak a gyermekiiket egyediil nevel$ sziil6k-
18], akiknek 86,6%-a né. E csalddi allisu személyek
osszességének rétegzidése ezért f6leg azokat a jelleg-
zetességeket mutatja, melyek a nékre érvényesek. Igy
ebben a korben az dtlagndl magasabb a szakképzett
irodai, kereskedelmi és szolgiltatdsi foglalkozasiak,
valamint a betanitott és szakképzetlen fizikaiak ard-
nya. Ezek az adatok arra utalnak, hogy az amugy is
nehezebb helyzetben 1évs, gyermekiiket egyedil ne-

8 Ez egybevig a 2001. évi népszdmlalds sordn kozolt elemzésekkel (Zahonyi—Kovdcs—Bukodi [2005]).
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velé sziil6k a réteghelyzetik szempontjibdl is hat-
ranyosabb helyzetben vannak, és ez a megallapitds a
gyermekiket egyedil nevel$ apdkra és anydkra egy-
ardnt helytills. A gyermekiiket egyediil neveld szii-
16knek az édtlagndl kedvezStlenebb rétegdsszetétele
2001 6ta alapjaiban nem valtozott, tovdbbra is magas
a betanitott, a szakképzetlen és a munkaerépiacrol
kiszakaddk ardnya (2001-ben 36,8, 2011-ben 39,2%
volt ez az érték).

A korcsoportonkénti rétegzédési kiilonbségek a
gyermekiket egyedil neveld sziilsk esetében is ér-
vényestilnek. Ebbél a szempontbdl érdekes megem-
liteni, hogy az 537 ezer gyermekiiket egyediil neve-
16 sziilének csak 3,9%-a 15-29 éves, 72,6%-a 30-59
éves és 23,5%-a 60 éves és idésebb.” A 15-29 éves,
gyermekiiket egyedil nevel$ sziil6k tirsadalmi-fog-
lalkozasi rétegzédése a legkedvezétlenebb. Korikben
a legmagasabb, 28,4% a munkaerépiacrdl kiszakadok
ardnya (a 30-59 éveseknél csak 5,7%), ezzel szemben
a kedvezdbb rétegek hanyada (vezetk, értelmiségiek)
igen alacsony, alig 1%. A kozépkoruak esetében a nék
magas ardnydval Osszefliggésben kiugréan magas a
szakképzett irodai, kereskedelmi és szolgdltatasi fog-
lalkozastak részesedése (28,4%). A 60 éves és annil
id6sebb gyermekiiket egyediil neveld sziilsk tdrsadal-
mi-foglalkozasi rétegosszetétele is kedvezStlenebb a
korosztilyuk atlagindl, példdul a szakképzetlen fizi-
kaiak ardnya 23,1% (az itlag 15,5%).

A 2011. évi népszamlilds a magdnhaztartisban ¢é16
15 éves és idGsebb népesség korében 1 millié 478 ezer
nétlen, hajadon gyermek csalddi dlldsa személyt irt
ossze, ez a 15 éves és idGsebb népesség 17,9%-a.
E jelentSs létszam 40,8%-a tartozott a gyermekek,
tanuldk tarsadalmi rétegébe, 59,2%-kot, 875 ezer {6t
pedig munkaerd-piaci statusuk, illetve foglalkozasuk
alapjan soroltunk be. Nagyrésziik fiatal vagy kozép-
kort munkavillaléként a sziileikkel ¢l egyiitt, ami
azt az utébbi évtizedekben terjedében 1évé jelensé-
get tikrozi, amikor a fiatalok az 6n4ll6 csaladalapitds

késsbbi idére valé kitoldsaval kényelembdl, onként

vagy mds lehet8ség hijan a sziilgkkel val6 egytittélést
vélasztjak.

A szilkkel egyiitt é16, tobbnyire fiatal felnétt és
kozépkort gyermekek korében az dtlagnal (5,0%)
nagyobb volt a munkaerépiacrél kiszakaddk szdma
(145 ezer £8) és ardnya (9,7%). Mds megkozelitésben
ez azt jelenti, hogy a 415 ezer {6, a munkaerépiac-
16l kiszakad6k 35%-a gyermek csalddi dlldsa személy
volt, 8k azok, akiknek nagy része munkat nem taldlva
sziilei timogatdsdra szorul. A gyermek csalddi dllasaak
kozott ezen kivil az dtlagnal alacsonyabb a vezetdk,
értelmiségiek és az alsébb szintl szellemiek rétegé-
hez tartozok ardnya. Ertheté médon a gyermek csa-
ladi dllastak korében 6ndllé egzisztencidt feltételezd
mez6gazdasigi és nem mezdgazdasigi kisvallalkozok
hanyada is jéval alacsonyabb az dtlagnal.

A gyermekek nemenkénti megoszldsa kissé kiegyen-
litetlen volt, tekintettel arra, hogy 59,6%-uk a férfiak
kozé tartozott. Ezek szerint a sziileikkel él6 gyermek
csaladi allasu személyek jelentSs tobbsége az ersebbik
nem képviselGje, akik inkdbb maradnak a ,mamaho-
telben” vagy a ,papahotelben”.® A csalidban maradé
térfiak és n6k rétegek szerinti megoszlisa tébbnyire a
nemek kozotti dltaldnos killonbségeket mutatja.

Azonban a mdr koribban, mds rétegek vonatko-
zasdban jelzett nemenkénti kilonbségek a gyermek
csalddi alldsaak korében is jelentkeznek. Példdul az al-
sobb szintd szellemiek arinya a férfi gyermekek koré-
ben 6,2, a szakképzett irodai, kereskedelmi és szolgal-
tatdsi foglalkozdsuak hanyada 10,3% volt. Ugyanezek
a mutaték a nék kozott 7,2, illetve 19%. Kiilonosen az
utébbi rendkiviil magas ardny a figyelemre mélto, azt
mutatja, hogy az alsébb szellemi foglalkozist, illetve
a kereskedelmi, szolgéltatdsi tevékenységet folytaték
rétegeibe milyen sok otthon maradt fiatal felnétt né
tartozik. A munkaerdpiacrél kiszakaddk ardnydban
ugyanakkor a két nem kozott nem volt szdmottevd
kulonbség.

A 15 éves és idGsebb gyermek csalddi alldsa 1 millié

478 ezer tének donté tobbsége, 78,3%-a a 15-29 éve-

' A nétlen, hajadon gyermekiiket egyediil neveld sziil6k esetében a gyermek életkortdl fiiggetleniil gyermek stitusban van. Egy 60 éves

személy is lehet gyermek, ha sziilGjével él egytitt.

¥ A nagykort, valamint a 25 év feletti gyermekkel egyiitt €16 csalddok ardnya az egygyermekesek korében és az egysziils csalidokban a
legnagyobb. Erdemes megjegyezni, hogy a gyermekiiket egyediil neveld apik esetében a legjellemz8bb ez az egytittélési forma (ldsd

KSH [2013a]).
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sek kozé tartozik, ahol a férfiak ardnya kissé magasabb
(56%), mint a néké. A 15 éves és idGsebb gyerme-
kek 21,4%-a 3059 éves és 0,3%-a 60 éves és idSsebb.
A 30-59 éves gyermek csaladi allisaak donts tobbsé-
ge, 72,5%-a férfi, a kis 1étszamu 60 éves és idGsebbek

kozott viszont csak 54,1% a részesedésiik.

3.3 dbra A gyermekek korcsoport és
tarsadalmi rétegek szerint, 2011

Felsg és kozépszintdi vezetdk,
nagy- és kozépvllalkozok

Magasan képzett értelmiségiek
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szolgdltatdsi foglalkozdstak
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60%

attekintve megallapithaté, hogy 2001 6ta a gyer-
mek csaladi dllistak szdmaban alapveté valtoza-
sok kovetkeztek be. 2001 és 2011 kozott — Ossze-
fiiggésben a sziletések szimdnak visszaesésével — a
gyermek csaladi allistak szdma 6,5%-kal csokkent.
E valtozas irdnya és mértéke korcsoportonként
nagyon kil6nboz volt. A 0-14 éves gyermek csaladi
allasu személyek szdma 14,3, a 15-29 éveseké 7,6, a
kis 1étszamu 60 éves és idésebbeké 36,8%-kal csok-
kent. Ezzel szemben all a 30-59 éves gyermek csald-
di allasu személyek szamdnak 71,9%-o0s névekedése.
A 2011. évi népszamlilds adatai szerint 1étszd-
muk koézel 317 ezer £6, akiknek dontS tobbsége,
71,1%-a a 30-39 évesek korcsoportjdba tartozik.

A magyar tirsadalomban is jelen van az a viéltozs,

amely a fejlett nyugati orszdgokban is bekévetke-
zett, hogy rendkiviil megnétt a sziileikkel (sziil6kkel)
egyiitt €16 felnStt gyermekek szdma és arinya. 2001
6ta a gyermek csalddi dllastak rétegosszetétele alap-
vetSen nem viltozott. A munkaerdpiacrol kiszakadk
ardnya példdul tovibbra is jelentés (2001-ben 9,1,
2011-ben 9,8%).

Az 1 milli6 157 ezer 15-29 éves gyermek csald-
di alldstak 10,5%-a tartozott a munkaerdpiacrdl ki-
szakadok rétegéhez. Ezen kivil még jelentds volt az
irodai, kereskedelmi és szolgiltatdsi foglalkozasi-
ak (12,3%) és a betanitott fizikaiak (8,1%) ardnya.
A 317 ezer 30-59 éves gyermek csaladi dllasu személy
rétegosszetétele némileg kedvezdtlenebb a koroszta-
lyi dtlagndl. Ebben a korben a vezetdk, értelmiségi-
ek és az als6 szintd szellemiek ardnya 16,8% (az édtlag
22,2%), viszont a szakképzett és betanitott fizikaiaké
32,9% (az atlag 28,2%). A 30-59 éves gyermek csald-
di dllastuak korében az atlaghoz képest (1,5%) magas
azoknak az ardnya, akik soha nem dolgoztak (5,2%).
Ez utébbi magas ardny talin indokolhatja a sziil6k-
kel valé egyiittélést, mert lehet, hogy olyan felnétt
gyermekekrdl van szd, akik nem is képesek dolgoz-
ni, példiul fogyatékossiguk miatt. A kis 1étszimu
60 éves és anndl id8sebb gyermek csaladi dllasuak, akik
bizonyira nagyon idés sziileikkel élnek egyiitt, tirsa-
dalmi-foglalkozasi rétegzddésiiket tekintve a korosz-
talyuknal kedvezSbb helyzetben vannak aziltal, hogy
az dtlagnal némileg magasabb az értelmiségick arinya
és alacsonyabb a betanitott és szakképzetlen fizikaiak
rétegéhez tartozék hanyada.

A csalddi éllassal kapcsolatos informaciék alapjin
be lehet azonositani azoknak a sziil6knek, nagyszii-
16knek a csoportjit, akik — egyedil, parjuk nélkil —
egyttt élnek gyermekeikkel, unokdikkal. A 2011. évi
népszamlilds adatai alapjan 152 ezer ilyen fe/mend
rokonként besorolt személyrdl van szé. Az életkorbol
is kovetkezik, hogy donts tobbségtik (85,5%) a ndk
kozé tartozott. Ez az ardny be is hatirolja a felme-
né rokonok tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegzddését,
mely els6sorban a nékre jellemzd Gsszetételt mutatja.
A 2011. évi népszamlilds adatai szerint a felme-
né rokonok jelentss része hdrom rétegbe tartozott:
16,7%-uk a szakképzett irodai, kereskedelmi és szol-
giltatasi foglalkozdsaak, 21,7%-uk a betanitott fizika-
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iak, 26,3%-uk a szakképzetlen fizikaiak k6zé. Az id6-
sebb korbdl kovetkezik, hogy ebben a kérben némileg
jelentds volt azoknak az ardnya (7,3%), akik soha nem
dolgoztak. A gyermekekkel, unokikkal egytitt é16 fel-
mend rokonok tobbsége tehat inkabb az alacsonyabb
stdtusu tirsadalmi rétegekhez tartozott. A soha nem
dolgozdk ardnya 2001-ben igen jelentds, 15,2% volt,
a csokkenése azt mutatja, hogy a felmené rokonok
korébe egyre inkdbb azok a korosztilyok lépnek, akik
mar egész életikben nyugdijjogosultsigot szerezve
aktivan dolgoztak.

A csaladi alldssal kapcsolatos informdcick lehe-
téséget adnak arra, hogy szdmot adjunk azokrél a
rokon és nem rokon személyekrél, akik a csaldddal
egyitt élnek. A csaliddal élhetnek olyan rokon sze-
mélyek, akik nem tartoznak a hdzastirsak (élettdr-
sak), gyermekek és felmend rokonok kozé. Ilyen ro-
kon személy lehet példaul, ha a nagysziilé hazaspar
egyitt él unokajival, két testvér él egyiitt stb. A ro-
kon személyek nemenkénti megoszldsa viszonylag ki-
egyensulyozott volt (45,5% férfi, 54,5% nd). Ebben a
kérben viszonylag jelentés, 7,2% a munkaerépiacrol
kiszakaddk ardnya, a kedvezébbnek tartott rétegekhez
tartozok (vezetdk, értelmiségiek, alsé szintd szellemi-
ek) hdnyada viszont kisebb-nagyobb mértékben atlag
alatti. A szakképzetlen fizikaiak rétegéhez tartozdk
15,7%-os ardnya is magas.

A csaldddal egyiitt €16 rokon személyek atlag-
nil kedvezdtlenebb rétegz8dése egyarint jellemzd
2001-re és 2011-re. Néhdny réteg esetében ez a hat-
ranyos helyzet még fokozédott, példdul a munkaers-
piacrdl kiszakadok ardnya az dtlagndl jéval erGtelje-
sebben, 5,8%-r6l 7,2%-ra nétt. A csaliddal egyiitt él6
rokon személyre is igaz, hogy azoknak az ardnya, akik
életiik sordn soha nem dolgoztak, jelentGsen vissza-
esett (6,4%-rdl 3,4%-ra).

A csaliddal €16 rokon személyek rétegzédése
mindegyik vizsgélt korcsoportban a korosztalyi tlag-
nil kedvezGtlenebb. Példaul a 15-29 évesek kozott
a munkaer$piacrdl kiszakadok ardnya 15,9% (a kor-
osztalyi dtlag 11,7%), a 30-59 évesek kozott a szak-
képzetlen fizikaiak hdnyada 14,7% (a korosztalyi dtlag
11,1%).

A csalddi allds szerint rendezett adatsorban a csa-
laddal €16 nem rokon személyek szima volt a legala-

csonyabb (54 ezer £8). E kis 1étszimu kategéria réteg-
osszetétele dtlagosnak mondhatd, ebben a kérben is a
munkaerépiacrdl kiszakaddk viszonylag nagy ardnyat
érdemes kiemelni (6,7%).

A csaladdal él6 nem rokon személyek rétegdssze-
tétele 2001 6ta az elénydsebbnek tekintett rétegek felé
tolédott el, mivel az dtlagnal valamivel jobban nétt az
értelmiségiek, alsébb szintd szellemiek rétegébe tar-
tozdk ardnya.
ardnya — a rokon személyekhez képest — viszonylag
magasabb (58,1%), de ez nem befolyédsolja lényege-
sen a nem rokon személyek Gsszességének tarsadalmi-
toglalkozisi rétegzédését.

A csaldddal €16 nem rokon személyek kozil a 15—
29 éves korcsoportba tartozék rétegosszetétele a kor-
osztalyi dtlagndl kedvezébb, a 30-59 éves és 60 éves
és id6sebbek korében viszont a korosztilyi atlagnél
kedvezétlenebb. Példdul a 15-29 éves nem rokon sze-
mélyek kozott a munkaerdpiacrdl kiszakaddk ardnya
7,7% (a korosztalyi atlag 11,7%). Ebben a korben ma-
gas a vezetSk, értelmiségiek, rutin szellemiek egytittes
ardnya 18,2% (a korosztalyi atlag 10,7%). A 30-59
évesek kozott forditott a helyzet, az emlitett harom
réteghez tartozok ardnya 19,0% (a korosztilyi dtlag
22,2%).

A csaladi dllas szerinti besorolds fontos és jelen-
t6s létszamu kategéridjat képezik az egyedilallok
(1 milli6 317 ezer £8). Az egyediilallok dontd tobbsége
valéban egyediilillé abban az értelemben, hogy laké-
siaban egyediil él. Kisebb résziik ugy egyediildlls, hogy
kalon haztartisban €l ugyan, de mds héztartdsban
élokkel egyiitt lakik egy lakdsban. Szdmos varidcidja
lehet az ilyen tipusd egyiittélésnek akar rokon, akar
nem rokon személyek kozott. A tarsadalmi-foglalko-
zési réteghelyzetre ez a korilmény ugyan nincs hatds-
sal, de kdnnyen belathat6, hogy mis a helyzete annak
az egyedildllé alacsony sttusu sziilének, aki a magas
statusu gyermekével €l egyiitt egy csalddi hdzban, mint
annak, aki hitrinyos helyzetd térségben 1évé faluban
— gyermekétdl tivol — egyedililloként éli az életét.

Az egyeduldllok 1,9%-a — tobbnyire — tanuléként
él egyediil vagy tanuldtdrsaival egy lakdsban. Az egye-
dilillék réteghelyzete csak kismértékben tér el a né-

pesség egészétdl, nem mutat olyan jelentés eltéréseket,
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mint példdul a parkapcsolatban él6ké, vagy a felmend
rokonoké. Ha az adatokat nem és korcsoport szerint
vizsgiljuk, akkor mar az egyedildllok réteghelyzete is
jelentds eltéréseket mutat.

2001 6ta az egyediildllok korében a 15 éves és anndl
id6sebb népesség atlagihoz képest kissé jobban emel-
kedett az értelmiségiek és az alsébb szellemiek rétegé-
hez tartozék ardnya (5,2 szdzalékponttal, az tlag 3,4
szdzalékponttal), a munkaerdpiacrdl kiszakadok ard-
nya is kissé emelkedett (2,5%-r6l 3,0%-ra).

A 111 ezer 15-29 éves egyediildllé 22%-a tanul6
vagy hasonlé stitusban volt. A vezetdk, az értelmisé-
giek és az alsé szintl szellemiek rétegéhez tartozok
ardnya az atlagndl kedvezdbb, egyittes aranyuk 25,7%
volt. (A 15-29 évesek Osszességénél ez az ardny csak
10,7%.) A szakképzetlen fizikaiak és a munkaerdpiac-
16l kiszakadék hdnyada az egyedilallé fiatalok kozott
viszont az atlagndl alacsonyabb. Ezekbdl az adatokbdl
megallapithat6, hogy az egyediilallé fiatal feln6ttek ré-
teghelyzete az dtlagnal valamivel kedvezébbnek mond-
haté. (Ez még a fiatal, parkapcsolatban él6 személyek-
hez viszonyitva is igaz.) A 15-29 éves egyedildllok
réteghelyzetét a férfiak és a nék kozotti kulonbségek
sem befolyasoljdk érdemlegesen, tekintettel arra, hogy
e csoporton beliil a nemek arinya 52,1-47,9%.

Az 513 ezer 30-59 éves egyedilills 56,8%-a fér-
fi, tehdt ebben a korben mir — ellentétben a fiatal
telndttekkel — a férfiak ardnya magasabb. A 30-59
éves egyeduldllok tdrsadalmi-foglalkozdsi Gsszetétele
némileg kedvezébb az e korosztilyra jellemzé atlag-
nal. Példdul a vezetSk és értelmiségiek egyiittes ara-
nya ebben a csoportban a legnagyobb: 9,9% (az dtlag
7,7%). Ez a kedvez§ ardny f6leg az egyeduldllé nékre
jellemz6, akiknek korében a vezetSk és értelmiségiek
egyittes ardnya 10,1%, az alsébb szinti szellemiekkel
kiegészitve pedig eléri a 30,4%-ot (a korosztilyi néi
atlag 23,4%). Az egyediilallé nék kozott a szakkép-
zetlen fizikaiak és a munkaerépiacrdl kiszakadok ard-
nya is valamivel kisebb mértékd. Ezek az adatok arra
utalhatnak, hogy az egyediil élés nehézségeit inkabb a
kedvezébb réteghelyzeti nék véllaljik. Ez 6sszhang-
ban van az iskolai végzettség és az egyedil él6k ard-
nya kozotti osszefliggéssel, miszerint a nék esetében
a magasabb iskolai végzettség magasabb egyediilélési
aranyokkal parosul, mig a férfiak esetében ennek az

ellenkezéje igaz, korikben a magasabb iskolai vég-
zettségiiek kozott alacsonyabb az egyediil él6k ardnya
(KSH [2013a]).

A 692 ezer 60 éves és idGsebb egyedilillok ne-
menkénti Gsszetétele igen eltérd, ebben a korben a
térfiak ardnya 22,8%. Ez a kilonbség befolyisolja a
60 éves és iddsebb egyedilallok réteghelyzetét, mely
leginkibb az idGsebb nékre jellemz8 vondsokat mu-
tat. Igy az dtlagnil magasabb a szakképzett irodai,
kereskedelmi és szolgiltatasi foglalkozasuak (22,0%)
valamint a szakképzetlen fizikaiak (17,4%) ardnya.
Idssebb korosztilyokrdl 1évén szé azoknak az ardnya
is viszonylag magas, akik soha nem dolgoztak (4,0%).
E kalonbségek ellenére azt lehet mondani, hogy a
60 éves és idsebb egyediilallé személyek tarsadalmi-
toglalkozisi Osszetétele nem tér el lényegesen a kor-

osztalyukra jellemzd atlagtol.

3.4 ibra Az egyediilallok korcsoport és
tarsadalmi rétegek szerint, 2011
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3.1.3 A rétegzddési modellek 6sszehasonlitisa
A kovetkezSkben a csaladi allds oldalarél hasonlitjuk

6ssze a hdrom tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegmodell

alkalmazdsinak f6bb eredményeit. Az 6sszehasonli-
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tas alapja a 15 éves és anndl id8sebb népesség adatso-
ra. A csalddiallis-kategoridk kozotti kilonbségeket
mind a hdrom rétegmodell alapjan jél ki lehet mu-
tatni. A hazasok elényosebb tdrsadalmi-foglalkozasi
réteghelyzete mind a hdrom rétegsémdban jelentke-
zik.

A térsadalmi-foglalkozdsi rétegsémaban alkalma-
zott eljirdssal szemben a munkajelleg-csoportositdsban
a vezetSk egy kategéridban szerepelnek, igy ardnyuk
a hdzaspdrok kozott magasabb: 5,9% (az dtlag 4,2%).
Hasonlé médon tigabb az értelmiségick kategoridja
is e modellben: a hdzasparok korében az értelmiségiek
ardnya 13,4% (az atlag 10,8%). Mindhdrom rétegzd-
dési modell igyekszik az 6ndllokat megkiilonboztetni
az alkalmazottaktél. A munkajelleg-csoportositdsban
a hazasparok kozott az 6nallé és kiskeresked6k ardnya
6,2, a mezdgazdasigi 6ndllok ardnya 2,0%, ez Osszesen
8,2%-ot tesz ki. Ez az érték nincs tivol a tarsadalmi-
foglalkozasi rétegsémaban behatirolt 9,9%-t6l. Mind-
két modellben a hazaspdrok kozétt volt a legnagyobb
az 6ndllék rétegéhez tartozok ardnya. Anélkil, hogy
részletesen elemeznénk, jelezziik, hogy a munkajelleg-
csoportositds alapjan is kimutathaté a hdzastirsakhoz
képest az élettirsak és a gyermekiiket egyedil nevel$
szlilsk rétegzdésének kedvezstlenebb Gsszetétele. Ha-
sonlé médon e modell alapjan is megéllapithat6, hogy
az egyeduldllok réteghelyzete az élettirsi kapcsolatban
élekéhez, a gyermekiiket egyedil neveld sziil6kéhez,
valamint a csaldddal €16 felnStt gyermekekhez képest
valamivel kedvezébb.

A rétegzidési sémdk kozil a normativ-funkciona-
lista modell koncepciéja arra épiil, hogy a munkanélkii-
lieket és a nagy létszamu Sregségi és rokkantsdgi nyug-
dijasok csoportjit kiilon rétegként kezeli, ellentétben az
el626 két modellel. Tgy a normativ-funkcionalista séma
osszevont rétegz3dési modelljében lényegében csak a
toglalkoztatottak részletes tirsadalmi-foglalkozasi ré-
tegei jelennek meg. Ebbdl a modellbél is kiolvashaté
azonban a hazastirsaknak az élettirsi parkapcsolatban
élekéhez, valamint a gyermekiiket egyediil nevel§ szii-
18kéhez képest kedvezébb tarsadalmi-foglalkozasi 6sz-
szetétele. Miutin e modell a munkavillalék és nyugdi-
jasok csoportjat kiilon rétegként definialja, ez alkalmat
ad arra, hogy ebbdl a szempontbdl is értékeljik az egyes
csaladiallas-kategoridkat.

A normativ-funkcionalista modell alapjin megal-
lapithatd, hogy a gyermekeknél az dtlagnal magasabb,
9,3% volt a munkanélkiiliek arinya (az dtlag 6,8%).
A munka nélkili 15 éves és idésebb gyermek csald-
di alldstak kozott értelemszerten az dtlaghoz képest
(9,1%) magas volt azoknak az ardnya, akik soha nem
dolgoztak (21,6%). Egyébként az egyéb szellemiek és
a szakmunkdsok ardnya az dtlaghoz kozeli (11,2, il-
letve 29,2%). Hasonléan jelentss — 11 és 12% kozott
— volt a munkanélkiiliek hdnyada az élettdrsi kapcso-
latban él8k, a csaldddal él6 rokon és nem rokon sze-
mélyek kérében.

A normativ-funkcionalista modell is jelzi, hogy
— akdrcsak a foglalkoztatott élettdrsak kozott — a
munka nélkil 1évé élettarsak korében is az dtlagnil
(23,2%) magasabb a segédmunkdsok ardnya (28,8%).
Ez a megéllapitds igaz a rokon és nem rokon sze-
mélyekre egyarint. Megallapithatjuk tehdt, hogy a
munkanélkiiliek belsé struktirdjaban az egyes csaladi
allasa személyek kozott hasonlé eltéréseket talalunk,
mint amit a tirsadalmi-foglalkozasi rétegséma, illetve
a munkajelleg-csoportositds esetében.

A normativ-funkcionalista modell kiil6n rétegként
kezeli az egyéb inaktiv keres6k kategérijit, melyhez
nagy tobbségben a tdrsadalom nehéz helyzet cso-
portjai tartoznak (pl. kilonb6z8 szocidlis segélyekbdl
él8k). E rétegbe tartozok ardnya az dtlagnal (8,1%)
magasabb az élettarsi kapcsolatban él6k (15,4%) és a
csaldddal €16 rokon személyek (9,4%) kozott.

Az 6regségi nyugdijasok ardnya — értheté médon —
a csaldddal é16 felmend rokonok korében a legnagyobb
(79,1%). Ezen kiviil még kiugréan magas az e réteg-
be tartozék ardnya az egyedilallok kozott (47,7%).
Az élettarsi kapcsolatban él6k fiatalabb kordssze-
tételébdl is kovetkezik, hogy korikben az Sregségi
nyugdijasok ardnya mindéssze 8,0%. A rokkantsigi
nyugdijasok ardnya — az 6regségi nyugdijasokhoz ha-
sonldéan — a csaldddal él6 felmend rokonok, valamint
az egyediilallok kozott a legmagasabb.

A normativ-funkcionalista modell arra is le-
hetéséget biztosit, hogy a nagy létszimu Oregségi
nyugdijasok bels6 rétegzédését megvizsgiljuk. En-
nek kapcsin érdemes kiemelni, hogy a betanitott
és segédmunkdsok egyiittes ardnya e korben 37,0%
volt, nagyobb, mint amit a tdrsadalmi-foglalkozai-
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si rétegséma, illetve a munkajelleg-csoportositds a
15 éves és idGsebb népességre vonatkozdan kimuta-
tott. A normativ-funkcionalista modell tehdt a mésik
két modellhez képest jobban le tudja hatirolni e nagy
létszimu kategéria belsd rétegzédését. Megjegyzen-
dé azonban, hogy ha a tirsadalmi-foglalkozisi réteg-
sémat, illetve a munkajelleg-csoportositdst gazdasigi
aktivitds szerint tagoljuk, akkor a két masik modell
is képes akar a munkanélkiliek, akir az oregségi és
rokkantsagi nyugdijasok rétegzdési helyzetét pon-
tosabban feltarni.

3.2 Csaladi allapot

A csalddi dllas szerinti besorolds abban tér el a csa-
ladi dllapot szerinti tagoldstdl, hogy az utébbi a jogi
helyzet szerint sorolja be a népességet, és nem szamol
olyan csalddi kérilményekkel, hogy példaul kik a csa-
laddal egyiitt é16 személyek (pl. gyermekek, nagyszii-
18k).

2001 ota eltelt évtized jellemzé folyamata volt a
hédzassigkotések szdamanak folyamatos csokkenése,
ennek kovetkeztében a hdzas csalddi dllapotd népesség
ardnya a 15 éves és anndl idGsebb népesség korében
52,3%-161 44,4%-ra csokkent, a nétlen, hajadonoké
viszont 27,2%-r61 32,6%-ra nétt. Az 6zvegyek ardnya
nem valtozott (11,5%), az elviltaké kismértékben nétt
(8,9%-r6l 11,6%-ra).

A 15 éves és anndl idésebb népesség csalddi allapot
szerinti rétegzédése nagy hasonlésdgot mutat a csaladi
dllds szerint elemzett informdcidkkal. A hézas csalddi
allapot értelemszertien teljesen megegyezik a férjek,
teleségek rétegzddésével, az dzvegy a felmend rokon-
nal mutat jelentds hasonlésdgot. A nétlen, hajadon
csalddi allapot szerinti adatok pedig a gyermek csaladi
alldsu személyek rétegz8déséhez hasonlatosak.”

Az bzvegy csaladi allapotu és a felmend rokon csa-
ladi dllasu személyek rétegzédése hasonld, de 1énye-
ges eltérések is tapasztalhaték. Ez érthetd, hiszen az
ozvegy csalddi allapotd személyek mads csaladi dllasa
kategéridba is tartozhatnak: a felmend rokonon kiviil
mélyek kézé szamitanak. Ebbél kovetkezik, hogy a

jelentds létszamu (975 ezer £8) 6zvegy csaladi dllapo-

tu személynek a tirsadalmi-foglalkozdsi rétegzédése
valamivel kedvez&bb a kis 1étszamu (152 ezer £6) fel-
mend rokonénal, példdul az 6zvegyek kozott a szak-
képzetlen fizikaiak ardnya 21,6, a felmené rokonok
kérében pedig 26,3%.

A nétlen, hajadon csalddi dllapotd személyek is
lehetnek valamilyen mds csaladi alldsa személyek, de
azért a dontd tobbségiik gyermek csaladi alldsa kate-
goridba tartozik. A 15 éven felili 2 millié6 765 ezer

nétlen, hajadon személy 27,1%-a tartozik a gyer-

mek, tanuldk rétegébe, mig az 1 millié 478 ezer gyer-
mek csalddi alldsa személy 40,8%-a tartozik ebbe a
tirsadalmi rétegbe. A nétlen, hajadon csalddi élla-
pott személyek rétegzédése valamivel kedvezdbb a
gyermek csalddi dllasdakénal, példiul a munkaers-
piacrdl kiszakaddk ardnya a nétlen, hajadonok ko-
z6tt 9,1%, a gyermek csaladi allistak kozott 9,8%.
A vezetSk, az értelmiségiek és az alsébb szinti szel-
lemiek aridnya a nétlen, hajadonok kozott 13,5,
a gyermek csalddi dllastiak korében 9,2%.

Osszefoglalva a nétlen, hajadon, az 6zvegy csal-
di dllapotu és gyermek, felmend rokon csalddi allasa
személyek osszehasonlitisibdl eredé eredménye-
ket, azt lehet mondani, hogy a csalidban maradé
nétlen, hajadon, valamint 6zvegy csaladi dllapotd
személyek tdrsadalmi-foglalkozasi rétegdsszetétele
valamivel kedvezétlenebb, mint az egyedil, vagy
mds csaladi osszetételben €16 hasonlé csaladi dlla-
potu személyeké.

A 15 éves és annal iddsebbek csaladi dllapot sze-
rinti Osszetételének kilon kategéridja az elviltaké.
kiviil barmely mds csaladi allasu kategéridba tartoz-
hatnak, jelentSs résziik az egyedulillok, illetve az
élettdrsak kozé szdamitanak. Tarsadalmi-foglalkozasi
rétegz8désiik is hasonlé ez utébbi csaladi dlldsa sze-
mélyekével.

A 2011. évi népszamlélds adatai szerint az elvaltak
tirsadalmi foglalkozdsi réteghelyzete a hazasokénil
kedvezStlenebb, viszont a nétlen, hajadonokéndl és
az Ozvegyekénél valamivel kedvezsbb. A nétlen, haja-
donok esetében a munkaerépiacrdl kiszakaddk ardnya

magasabb, 9,1% (az elviltaknal 5,1%), az 6zvegyeknél

%) Ebben az dsszehasonlitdsban is csak a maganhdztartasban €16 gyermek csaladi allastakrél van sz6.
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a szakképzetlen fizikaiak ardnya magasabb, 21,6% (az
elviltaknal 13,7%).

2001 6ta az elviltak tdrsadalmi-foglalkozdsi ré-
teghelyzete — akarcsak a tobbi csalddi dllapotaaké —
némileg kedvez8bbé vilt, nétt a vezetdk, értelmisé-
giek, alsébb szintid szellemiek ardnya, és csokkent a
szakképzett és betanitott fizikaiak rétegéhez tartozék
ardnya.

3.5 abra A 15 éves és idésebb elvaltak

megoszlasa korcsoport és tarsadalmi rétegek
szerint, 2011

( Felsd és kozépszintl vezetdk,
nagy- és kézépvdllalkozok
Magasan képzett értelmiségiek
Alsé szintli vezetdk, also szinti
értelmiségiek
Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdsoak
Nem mez6gazdasdgi vdllalkozok
Mez6gazdasdgi vallalkozok
Szakképzett ipari foglalkozdsiak
Befanitott munkdt végzék
Egyszer( munkdt végzdk
Munkaerépiacrél kiszakadok
Nem foglalkoztatottak, akik sohasem
dolgoztak
Nem foglalkoztatottak, akik nem
besorolhatoak
Gyermekek, tanulok
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A munkajelleg-csoportositds és a normativ-funk-
cionalista modell az egyes csaladi allapot kategéri-
dk kozotti kilonbségeket hasonléképpen mutatja.
A kedvezsbb helyzetl tirsadalmi-foglalkozdsi réte-
gek ardnya (vezetdk, értelmiségiek) mindkét réteg-
z8dési modellben a hédzasok kézott a legkedvezSbb
és az ozvegyek korében a legkedvezétlenebb. Példaul
a munkajelleg-csoportositis szerint az értelmiségiek
ardnya egyes csaladi allapot kategéridk szerint a ko-
vetkezGképpen alakul: nétlen, hajadon (8,2%), hazas
(13,6%), 6zvegy (6,1%), és az elvilt (10,7%).

10

mékenységének vizsgilatival foglalkozunk.

Mint emlitettik, a normativ-funkcionalista mo-
dell ki tudja mutatni a 15 éves és idésebb népességen
belil a munkanélkiliek, az oregségi és a rokkantsd-
gi nyugdijasok, valamint az egyéb inaktivak arinyat.
A munkanélkiliek ardnya a nétlenek (9,8%) és az el-
véltak (9,2%) korében a legnagyobb. (A 15 éves és
id8sebb népesség kozott ez a mutaté dtlagosan 6,7%.)
E gazdasigi inaktivitdsi kategéridkba tartozé szemé-
lyek belsé tarsadalmi-foglalkozasi rétegtagozédasa — a
csaladi dllapotot tekintve — a foglalkoztatottakéhoz ha-
sonl6tdl eltér. Példdul az elvélt csalddi allapotd munka-
nélkiliek kozott a segédmunkasok ardnya 25,9, a hizas
munkanélkiliek korében ez a mutaté csak 23% volt.

3.3 A ndk termékenysége

A csalddi dllas és a csalddi dllapot elemzésén tal érdemes
réviden dttekinteni azt a kérdést, hogy az élvesziiletett
gyermekek szima miképpen befolydsolja a nknek a
tdrsadalmi-foglalkozési rétegbe tartozdsat.'”

Kézismert, hogy Magyarorszigon az élvesziiletett
gyermekek szdma mdr évtizedek 6ta folyamato-
san csOkken. Sziz 15 éves és idsebb ndre jutd
élvesziiletett gyermekek szdma 1970-ben 178,
1980-ban 171, 1990-ben 165, 2001-ben 153,
2011-ben pedig 147 volt.

A 15 éves és idésebb ndk szima 2001 és 2011
kozott 1ényegében nem viltozott (2011-ben szimuk
4 milli6 515 ezer £6). Azonban ha ezt a ndi népes-
séget aszerint nézzilk, hogy hiny gyermeket szilt,
az elmult évtizedben Iényeges véltozasokat tapaszta-
lunk. Mindenekelétt jelentésen, 4,1%-kal nétt azok-
nak a néknek a szdma, akiknek nincs gyermekiik
(2011-ben szamuk 1 millié 207 ezer £6). Az egy-,
illetve a kétgyermekes anydk létszima az elmdlt év-
tizedben lényegében nem viltozott, a hiromgyerme-
keseké kismértékben csokkent. A négy és annal tobb
gyermekes anydk létszima viszont jelentés mérték-
ben, 19,5%-kal visszaesett. Ez azt jelenti, hogy sza-
muk 242 ezer 6161 203 ezer f6re csokkent.

A gyermekszam alakuldsa rétegek szerint is kii-
16nbozik. A f6leg szellemi foglalkozdsiakat tomorits
rétegekben magas a gyermek nélkiliek, és alacsony

a hdrom, illetve négy és annal tobb gyermeket sziilg

A 2011. évi népszamlalds a 2001. évihez hasonléan a férfiak termékenységét is felvette, azonban a jelen elemzésben csak a nék ter-
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nék arinya. Példaul az értelmiségi nék 32,5%-dnak
nincs gyermeke, 8,3%-dnak hdrom, 1,9%-dnak négy
és anndl tobb gyermeke van. Jellemzd, hogy a tradi-
ciondlisan, falusi kornyezetben él6 kis létszimd me-
z8gazdasigi véllalkozé néknél egészen mds ardnyokat
taldlunk, a fentebb jelzett mutaték a kovetkezdk: 7,0;
18,3; 9,7%. A szakképzett, a betanitott és a szakkép-
zetlen fizikaiak rétegéhez tartozé nék esetében az
atlagndl alacsonyabb a gyermektelenek és nagyobb a
tobb gyermekesek aranya. Példdul a szakképzetlen fi-
zikaiak rétegébe tartozé nék kozott a gyermektelenek
ardnya 10,7, a haromgyermekeseké 18,1, a négy és an-
nl tobb gyermekeseké pedig 10,2%.

Ha az adatokat a 2001 és 2011 koézotti valtoza-
sok szerint nézziik, akkor azt tapasztaljuk, hogy az
egyes tirsadalmi-foglalkozdsi rétegekbe tartozé ndk
élvesziiletett gyermekszdm szerinti ardnya kilonb6zs-
képpen alakult. A vezetdk, az értelmiségiek, az alsébb
szint( szellemiek kozé tartozé nék kérében a hdrom
és anndl tobb gyermeket nevel§ nék arinya nem vil-
tozott, s6t e hdrom tirsadalmi-foglalkozdsi réteg né-
melyikében nagyon kismértékid novekedés volt. Ezzel
parhuzamosan az ebbe a hdrom rétegbe tartozé nék
kézott az egy- és kétgyermekesek ardnya kismérték-
ben csokkent, és nétt a gyermekteleneké.

A Dbetanitott és a szakképzetlen fizikaiak rétegé-
be tartozé nék kozott a fentiekkel szemben némileg
eltéré folyamatok torténtek. E két réteghez tartozé
nék kozott az egy és két gyermeket sziilé ndk ardnya
lényegében viltozatlan maradt, az ennél tobb gyerme-
ket sziil6 nék hdnyada stagnilt, illetve kismértékben
csokkent, mikézben valamelyest nétt a gyermektele-
neké.!V Jelentésebb véltozdsok mutatkoztak a kis 1ét-
szamu mezdgazdasagi kisvéllalkozé nék kérében, ahol
14,4%-161 9,7%-ra esett vissza a négy vagy anndl tobb
gyermeket szilé nék ardnya, a két gyermeket vilagra
hozoéké viszont 40,2%-141 45,8%-ra nétt.

Természetesen ha a kilonb6z6 korosztilyokba tar-
toz6 ndk termékenységét vizsgiljuk, akkor a fenti ard-
nyok kisebb-nagyobb mértékben eltérhetnek egymas-
t6l, mar csak azért is, mert a 40 év alatti nék esetében
nem beszélhetiink dgynevezett befejezett tevékenység-
rél, hiszen kiilonosen a 20 és 35 éves kor kozotti nék

esetében még sziilethetnek gyermekek, és ez kisebb-
nagyobb mértékben befolydsolhatja az egyes tirsadal-
mi-foglalkozisi rétegbe tartozé ndk ter-mékenységét.
Példdul az elénydsebb rétegbe tartozé nék késébbi
életkorban sziilhetik meg mésodik—harmadik gyerme-
kiiket, mint a hatranyosabb tdrsadalmi-foglalkozasi ré-
tegbe tartozok, és ez médosithatja a két, harom, esetleg
anndl tobb élvesziletett gyermeket sziil6 ndk ardnyat.
Ennek ellenére az alapvetd tendencidkat ezek a koril-
mények nem befolyédsoljak. Min-den életkorban kimu-
tathaté az, hogy a hatranyosabb rétegekben a harom,
illetve a négy gyermeket nevelé nék aranya jelentdsebb,
mint az el6nyosebb helyzetiinek vélt tdrsadalmi-fog-
lalkozasi rétegekbe tartozé néké. Példaul a 30-39 éves
néket tekintve az értelmiségiek kozott a harom gyer-
meket szil6 ndk arinya 6,4%, ez a szakképzetlen fizi-
kaiak kozott 16,9% volt. Ugyanezek a mutatdék a 40-59
éves nék esetében 12,6, illetve 20,8%. (Itt érzékelhetd,
hogy — e tekintetben — a két tdrsadalmi réteg kozotti
kiilonbség az idsebb ndk kozott mérsékeltebb.)

3.6 dbra A hiarom és annal t6bb gyermeket
sziil6 n6k korcsoport és tarsadalmi rétegek
szerint, 2011
é h

Fels6 és kozépszintii vezetdk,
nagy- és kozépvallalkozok

Magasan képzett értelmiségiek

Alsé szintli vezetdk, alsé szint(i
értelmiségiek

Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdsdak

Nem mez6gazdasdgi vallalkozok
Mez6gazdasdgi vallalkozok

Szakképzett ipari foglalkozdsdak

Befanitott munkdt végzék
Egyszer(i munkat végzok

Munkaerpiacrél kiszakadok

Nem foglalkoztatottak, akik sohasem
dolgoztak

Nem foglalkoztatottak, akik nem
besorolhatdak

Gyermekek, tanulok
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D Ezt erésitik a folyamatos termékenységi statisztika eredményei is, amelyek szerint 2012-ben a sziiletésszim emelkedéséhez legna-
gyobb mértékben a 35-39 éves diplomds ndk jirultak hozza (KSH [2013b)].

52

Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdamlilds, 2011



W népszamlélas
. 2011

A munkajelleg-csoportositds és a normativ-funk-
cionalista modell a tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegsé-
mdhoz hasonlé tendencidkat mutat.

A munkajelleg-csoportositds szerint az értelmi-
ségiek korében 8,7% volt a hirom gyermeket sziilé
ndk ardnya, a segédmunkdsok korében ez a muta-
t6 18,2%. Ha a négy és annil tobb gyermeket szilé
ndk ardnyit nézzik, akkor a modell kimutatja, hogy
a jelentds szamu gyermeket sziil6 nék ardnya a me-
z8gazdasigi fizikaiak rétegébe tartozé nék kozott a
legnagyobb (14,3%), mig ez a mutaté az értelmiségi
nék koézott a 2%-ot sem éri el. A korcsoportos ada-
tok a tirsadalmi-foglalkozasi rétegsémahoz hasonlé-
an eltér.

Mint emlitettik a normativ-funkcionalista mo-
dell részletes valtozata lehatdrolja a munkanélkiiliek,
az Oregségi, a rokkantsdgi és az egyéb inaktiv keres6k
tébb rétegeit. Mindegyik emlitett gazdasdgi aktivitasi
kategéridban az alacsonyabb és a hétrdnyosabb hely-
zetd tirsadalmi rétegbe tartozé ndk termékenysége
azonos irdnyban tér el egymdstél. A munka nélkili
értelmiségi n6k k6zott a hirom gyermeket sziilk ara-
nya 7,6%, a négy és anndl tobb gyermeket vallaloké
2,1%. A munka nélkili segédmunkds nk kozott ezek
az ardnyok 18,8, illetve 12,9%.

3.4 Kovetkeztetések

Osszefoglalva a csaladi lldssal kapcsolatos informd-
ciékat lithaté, hogy van Osszefliggés a csalddon be-
lil elfoglalt pozicié és a tdrsadalmi-foglalkozasi ré-
teghelyzet kozott. Példdul a parkapcsolatokon belil
az élettarsak tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegosszetétele

kedvezétlenebb a hédzasokénal, és szintén hatranyo-

sabbnak mondhaté a gyermekiiket egyedil neveld
szlilék poziciéja. Ugyanakkor a gyermek stitusban
1évé fiatal felnéttek helyzete némileg kedvezébb, ami
a kor elérehaladtival megvaltozik, a kézépkorosztaly-
hoz tartozé gyermek csalddi dllasiak rétegmegoszlisa
az dtlagnal kissé kedvezStlenebbnek tekinthetd.

A csalddi édllapotot és csaladi dllds Osszefliggését
tekintve azt lehet megallapitani, hogy a csalidban
maradé nétlen, hajadon, valamint 6zvegy csalddi dlla-
pott személyek tirsadalmi-foglalkozasi rétegdsszeté-
tele valamivel kedvezétlenebb, mint az egyediil, vagy
mas csalddi 6sszetételben €16 hasonlé csalddi dllapota
személyeké. A 2011. évi népszamldlds adatai szerint
az elvalt csaladi allapotaak tirsadalmi foglalkozasi ré-
teghelyzete a hdzasokéndl kedvezétlenebb, viszont a
nétlen, hajadonokénil és az 6zvegyekénél valamivel
kedvezsbb.

A nék termékenység szerinti adatai azt mutat-
jak,,hogy 2001 és 2011 kozott a vezetdk, az értelmi-
ségiek, az alsébb szintd szellemiek koézé tartozé ndk
koérében a hdrom és anndl tobb gyermeket nevels nék
ardnya nem véltozott, s6t e harom réteg némelyikében
nagyon kismértékd névekedés is tapasztalhatd. Ezzel
parhuzamosan ebbe a hdrom rétegbe tartozé ndk ko-
z0tt az egy- és kétgyermekesek ardnya kismértékben
csokkent. A betanitott és a szakképzetlen fizikaiak ré-
tegébe tartozé ndk kozott a fentiekkel szemben némi-
leg eltérd folyamatok jatszédtak le. Az e két réteghez
tartoz6 ndk kozott a gyermektelenek ardnydnak kis-
mértékd novekedése mellett az egy és két gyermeket
szllé nék arinya lényegében viltozatlan maradt, az
ennél tobb gyermeket sziilé nék hinyada pedig kis-
mértékben csokkent.

15. A tarsadalom rétegz8dése
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A szociol6giai irodalom legfontosabb kérdéseinek
egyike, hogy mekkora szerepe van az intézményesitett
oktatdsnak a tirsadalmi egyenl6tlenségek megsziinte-
tésében, illetve Gjratermelésében.” Az oktatdsi rend-
szer tirsadalmi szerepérdl tobb vélemény is létezik.
Az egyik szerint az iskolarendszer egyre inkdbb olyan
intézménnyé valik, amely elésegiti, hogy az egyének
szorgalmuk és teljesitményiik alapjan érvényesiilhes-
senek a munkaerépiacon, mas kritikusabb vélemények
szerint azonban az oktatdsi rendszer csak a generaciok
kozotti tarsadalmi és kulturlis egyenlétlenségek (bur-
kolt) djratermelését szolgdlja (v6. pl.: Rdbert [1999]).
Ez a két eltéré feltételezés nagyjabol megfeleltethe-
t6 a tarsadalmilag intézményesitett oktatds szerepérél
idénként feléled6 vitdk ellentétes alldspontjainak, ame-
lyek koziil az egyik az oktatasi rendszer {6 céljaként a
munkaerd-piaci szempontbdl hasznos készségek és ké-
pességek, a masik inkdbb az dltalinos miveltségi elemek,

illetve alapkompetencidk dtaddsat tekinti az oktatdsi
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rendszer {6 feladatdnak. Az egyik esetében a ,hatékony-
sdg novelése”, a masiknal a tirsadalmi egyenlétlenségek
csokkentése jelolhetd meg tavlati célként. Ezekrdl Ferge
Zsuzsa az 1970-es években a kovetkezdképpen irt: ,Az
iskola mindenkori kultirakozvetité (ismeretet atadd)
feladata mellett két masik tarsadalmi funkcidja is kiraj-
zolédott torténete sordn; az egyik, hogy az iskola részt
vehet a tirsadalmi rétegek kozotti kulturdlis kiilonbsé-
gek csokkentésében, a mésik pedig, hogy elésegitheti az
egyéni mobilitds tomegessé valdsit. Emellett az iskola
szakképzési funkcidja is természetesen alapvets fontos-
sdgu, vagyis, hogy a fiatalokat felkészitse a tdrsadalmi
munkamegosztisban elfoglalandé, mind nagyobb kove-
telményeket tdmaszté helyekre” (Ferge [1972] 14. old.).

Magyarorszagon is — a tobbi modern tirsadalom-
hoz hasonléan — mar évtizedekkel ezelStt az iskolai
végzettség valt a kilonbozd tirsadalmi-foglalkozd-
si poziciékba valé bejutds egyik legfontosabb meg-
hatdroz6javd.?’ Az oktatdsi rendszer, til azon, hogy

D Amikor a tirsadalmi rétegz8dés és az iskoldzottsdg sszefliggéseinek vizsgalata keril teritékre, akkor arra dltaldban a tirsadalmi
mobilitds vizsgilatahoz kapcsolédéan keriil sor. A hagyomdnyos mobilitiskutatdsok tobbsége foglalkozisi mobilitdsi vizsgdlatokon
alapul, ami altaldban az apa foglalkozdsanak és a leszarmazott foglalkozdsanak osszevetését jelenti (Robers [1990]: 358. old). A tar-
sadalmi mobilitds kérdése nem redukalhaté azonban a foglalkozasi mobilitas vizsgdlatdra, mivel a modern tirsadalmakban az egyéni
életat sordn a sziilsk foglalkozdsa és a leszdirmazott foglalkozdsa kézé beékelddik a tirsadalmilag intézményesitett képzés rendszere,
amely a tdrsadalmi mobilitds folyamatdnak fontos szelekciés mechanizmusavé valt (Roers [1990]).

2 Az iskoldk dltal szerezhetd képzettség tirsadalmi poziciét meghatdrozé szerepe méra mér donté jelentdségre tett szert, amit az is jelez,
hogy a magasabb iskolai végzettségekért egyre nagyobb verseny alakul ki, és igy a konvertdlhaté és/vagy a munkapiacon hasznosithaté
tudas iskolai hatdra mindinkabb feljebb tolédik (vo. Andor —Lisks [1999] 18. old.). Ennek ellenére az iskolarendszer bar erételjesen
befolyisolja az egyének mozgislehetSségeit a tirsadalmi szerkezetben, csak kozvetiti a tarsadalmi mobilitést, de nem determindlja azt
(Gazs6 [1999a], [1999b]: 36. old.). Ugyanakkor a munkaerd-piaci szelekci6, illetve az egyéni érvényesiilés szempontjdbdl szerepe egy-
értelm; ,az iskolai végzettség fliggvényében csokken a munkanélkiliség kockazata, és nd a kereset” (Kertesi-Kolls [1995] 32. old.).
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elméletileg univerzalisan biztositja a tirsadalom fiatal
tagjai szdmdra az édltalinos miveltség és a munkaerd-
piacon hasznos tuddselemek és készségek elsajatitdsit,
egy sajatos tirsadalmi szelekciés mechanizmusként is
muik6dik, ami az iskolai végzettségrdl szol6 tanusitva-
nyok kiallitdsdval intézményesiti a tuddsbeli kilonb-
ségeket. A munkéltaték szdmdra — akdr piaci, akdr
allami szereplérél van sz6 — altalaban ez az intézmé-
nyileg szavatolt tudds jelenti azt a kiinduldsi pontot,
amely alapjan kivdlogatjdk az dltaluk meghirdetett
munkahelyek betoltésére alkalmas jelolteket. Ezaltal
a munkaerd-piaci esélyek és az iskolarendszer altal ki-
bocsitott végzettségek kozott szoros, bar viltozo erds-
ségi kapcsolat dll fenn.

Ebbsl a nézdpontbdl a tirsadalmi-foglalkozasi
rétegz6dés és az iskolai végzettség kapcsolatiban
nem arra helyezziik a hangsulyt, hogy a kiilonb6zé
rétegekbdl szarmazo személyek milyen végzettsége-
ket szereznek,” hanem azt vizsgiljuk, hogy a mar
megszerzett képesitésekkel, illetve tudassal hogyan
boldogulhatnak az emberek a munkaerépiacon, és
ezzel Gsszefiggésben milyen helyet foglalhatnak el
a tarsadalom rétegz8désében. A kérdés végss soron
arra iranyul, hogy az iskolai végzettségeknek mint
az emberi t8ke egy sajatos formdjanak mekkora sze-
repet tulajdonithatunk 2011-ben Magyarorszigon a
foglalkozisi pozicidk és ebbdl kovetkezben a réteg-
z6dési hierarchia kilénb6z8 helyeinek megszerzé-
sében.?

4.1 Az oktatasi expanzio és a rétegzddés
osszefiggései

4.1.1 A teljes népességre vonatkoz6 osszefiiggések

Miel6tt azonban ritérnénk az iskolarendszer, a mun-
kaerépiac és a tarsadalmi-foglalkozdsi rétegzddés
kozotti kapesolédasok bemutatdsira, elsé 1épésben

3

érdemes elszamolni az elmult évtizedek oktataspoli-
tikai folyamataival és ezeknek a népesség egészének
iskoldzottsigara gyakorolt hatdsaival.

Magyarorszagon az 1980-as évek mésodik felétél
er6teljes novekedésnek indult a kézépfoku nappali ta-
gozatos tanuldk és végzdsok szama (Lannert [2004]),
illetve az 1990-es években a felsGoktatdsi hallgatok
szdma is (Galasi [2004a]). E folyamatokat a kozép-
és felsGoktatdsi expanzi6 kifejezéssel szoktik jelSlni.
»A kozépiskoldban tovibbtanulék szima 1985 és
1990 kézott mintegy 20 ezer f6vel nétt, 60 ezerrél 80
ezerre. (...) Az 1990-es évektdl kezdve a kozépiskold-
ba beiskoldzottak szdma alig valtozott, viszont miutin
nagy Gtemben cskkent a tanulénépesség, a beiskola-
zdsi ardnyok megugrottak” (Lannert [2004] 64. old.).
Ennek kovetkeztében az érettségi bizonyitviny egyre
tomegesebbé kezdett valni, s ezért megszerzése szinte
alapkovetelménnyé vilt.

A fels6oktatisban tanuldk létszimnovekedése az
1990-es évek miésodik felétdl kezdett robbanassze-
rlen béviilni, igy 1990 és 2002 koézott meghdrom-
szorozédott a nappali tagozatra, illetve megnégysze-
rez8dott az Gsszes tagozatra felvett hallgatok szdma.
A felséfoka diplomat szerzk béviilése kisebb mérté-
kd volt ugyan, de még igy is kétszeres névekedés volt
tapasztalhaté ebben a periédusban (Lannert [2004]).
E folyamatok eredményeképpen névekedni kezdett a
magasabb iskoldzottsdgi munkavallalok kinalata, ami
az 1990-es évek végéig emelkedd kereslettel parosult,
aminek kovetkeztében a magasabb iskolai végzettség
nagyobb bérhozammal jirt egyiitt (Galasi [2004b],
Kertesi-Kolls [1995], [1997], [1999]; Kézdi [2002];
Korosi [2000], [2002]). Az ezredfordul6 utin azonban
lelassult a frissen szerzett diplomdk értékének noveke-
dése. Ugyanakkor a kés6bbi vizsgilatok nem mutattak
sem a tomeges tulképzésre, sem a munka nélkili dip-
lomidsok névekvs szamadra utal6 jeleket. (Kertesi—Kolls
[2006]).

Ez a megkoézelités inkdbb maganak az oktatdsi rendszernek az értékelésében juthatna fészerephez, vagyis annak megéllapitdsiban

segit, hogy — amennyiben ezt tirsadalmilag fontos célnak tekintjiik — képes-e csokkenteni a gyermekek tirsadalmi szarmazasdbol
fakadé kilonbségeket és hozzdsegiti-e Sket ahhoz, hogy tehetségiik és szorgalmuk szerint boldoguljanak késébbi életiik sordn.

4)

A hazai kutatdsi el6zmények kozott kevés olyat taldlunk, amely az emberi t8ke ,,megtériilési” oldala felsl kozelit a tarsadalmi ré-

tegzédéshez (ilyen pl. Kolosi Tamis és Keller Tamds 2012-ben megjelent munkéja (Kolosi-Keller [2012])). Szép szamban vannak
azonban az emberi t6ke és a munkaerépiac kozotti kapesolatokra vonatkozé kutatdsok, amelyekhez az itt hasznélt megkozelités
alapvetSen hasonlit — ilyenek pl. Kertesi Gébor, K618 Janos, Galasi Péter, Varga Julia, illetve Kézdi Gdbor itt is hivatkozott

elemzései.
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4.1 abra A legalabb érettségivel, illetve
egyetemi, féiskolai oklevéllel rendelkezék
szama Magyarorszagon

(Millié fé N
45

40
35
30
25
20
15
1,0

5

0

1930 1941

‘ I Legaldbb érettségivel I Egyetem, féiskola stb. oklevéllel ’

A kozép- és felsdoktatisi expanzionak, illetve az

1949

1960

1970 1980 1990 2001 2011

ezzel Osszefliggésben a munkaerépiac alkalmazko-
dasinak hatisai j6l kivehetSek a 2001-es és 2011-es
tarsadalmi-foglalkozdsi rétegz6dés kategoridit Osz-
szehasonlitva is. 2001-hez képest jécskan emelkedett
mind az érettségizettek, mind a fels6fokd oklevéllel
rendelkez8k szdma és ardnya. A népesség egésze dt-
lagos iskoldzottsagi szintjének 2001 és 2011 kozotti
novekedése kivétel nélkil minden egyes rétegben
megmutatkozik.

Altalanos  tendenciaként jelentkezik, hogy
2001-hez képest a ,hierarchidban” lejjebb taldlhaté
rétegekben is egyre nagyobb arinyban vannak jelen
a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk. Ez a
Ltalképzés”, alulfoglalkoztatds” kérdésére irdnyit-
ja a figyelmet, vagyis arra, hogy képes volt-e a hazai
gazdasig foglalkozasi szerkezete olyan mértékben
véltozni, hogy a jol képzett munkaerét hatékonyan
tudja felhaszndlni vagy pedig az oktatdsi rendszer és
munkaerépiac kozotti illeszkedési problémardl kell
beszélniink, aminek megoldasit az oktatasi rendszer
megfeleld ,illesztésében” kell keresniink.

A magasan képzett értelmiségiek, magas beosztd-
su hivatalnokok és szakérték kategéridja a diploma-
sok ,természetes” rétege, ami abbdl is adédik, hogy e
kategéridba a meghatdrozds szerint is szinte kizarélag
diplomasok kertilhetnek. Ez tiikr6z8dik abban, hogy
2001-ben és 2011-ben is 90% fol6tti ardnyban vol-
tak e rétegben a felséfoku végzettségliek. Ezekbdl a

4.2 gbra A tarsadalmi-foglalkozasi rétegek
megoszlasa iskolai végzettség szerint
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szamokbdl azonban nem vonhatjuk le azt a kovetkez-
tetést, hogy ez a réteg mdr telit6dott, hiszen a foglal-
kozisi szerkezetnek az elmult tiz évben bekovetkezett
alkalmazkodasa kévetkeztében a réteg egésze mintegy
misfélszeresére nétt, vagyis ugy tdnik, hogy a mun-
kaerépiac képes volt a diplomasok szimédnak emelke-
désére megfeleld mennyiségl diplomds munkakorrel
vilaszolni. Ezt az dllitdst tdmasztja ald az alsé veze-
t6k, alsé szintli értelmiségick rétegének Osszetétele
is, hiszen a fels6foka végzettségiiek ardnya itt is ugy
emelkedett 2001-hez képest, hogy az egész réteg is
17%-kal béviilt.

Az als6 rétegekben jellemz8en nem tlinnek fel
nagy szdmban diplomdsok. Az egyetlen kivétel az
egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi,
szolgaltatasi foglalkozdsiak rétege, ahol a 2001-es
5%-kal szemben 2011-ben mar 12% volt a diploma-
sok ardnya, amennyiben a teljes népességre vonatko-
z6 ardnyszdamokat tekintjik. E rétegben a kozépfoka
— szakmunkds és/vagy érettségi — végzettségiick ardnya
is emelkedett ebben a periédusban: 69-r8l 73%-ra. A
betanitott, illetve szakképzetlen munkasok rétegei-
ben 2001-ben még csak 40, illetve 16% rendelkezett
szakmunkds-bizonyitvinnyal, illetve érettségivel, mig
2011-ben ezek az arinyok 54, illetve 33%-ra emel-
kedtek. A szakképzett ipari foglalkozisuak rétegébe
tartozok 24%-dnak nem volt megfelelé kozépfoka
szakképesitése még 2011-ben sem. A kozépfoka tul-
képzés jelei inkabb a betanitott és f6ként az egyszerd,
szakképzetlen munkat végzsk rétegeiben jelentkezik,
ahol 56, illetve 34%-o0s az ardnya az alapfokindl ma-
gasabb — dont8 részben kozépfoku — végzettséggel
rendelkez6knek. Ennek a koérnek a tulképzettsége
az utébbi réteg esetében egészen nyilvinvalénak ti-
nik, azonban err8l hatdrozott kijelentést csak tovabbi
szempontok vizsgdlata utin tehetlnk, hiszen kdnnyen
el6fordulhat, hogy ennek a halmaznak jelent8s részét
alkotjik a még tanulmanyaikat folytatd, vagy a mun-
kaerépiacra valé tényleges belépési szandékukat még
latolgaté fiatalok.

Mir ezek a teljes népességre vonatkozé megoszla-

sok is jol ravildgitanak néhiny érdekes Gsszefiggésre

az oktatdsi rendszer és a tirsadalmi rétegz6dés viszo-
nyit illetSen, de igazan tiszta képet akkor kapunk, ha
a vizsgaloédds korét a gazdasigilag aktiv népességre”
sztikitjik. Az iskolai végzettség és a rétegzddés kozot-
ti kapcsolat ugyanis a gyakorlatban a munkaerépiacon
keresztil valésul meg, mégpedig azaltal, hogy a felki-
nalt allisok donté tobbségét csak egyfajta végzettségi
sz(irén dtesve lehet betolteni (Bukodi—Altorjai—Tallér
[2005]). Ha tehét a gazdasagilag aktivakra fokuszaljuk
az elemzést, akkor élesebbé vélnak a jelenkori Gssze-
tuggések, mivel kevésbé torzitjik ket a 1990-es évek
kozepén beindult felsSoktatdsi expanziét® megel6zd
viszonyok maradvinyai. A tovdbbiakban ezért erre a
szlikebb népességre iranyitjuk figyelmiinket.

4.1.2 A gazdasagilag aktiv népességre vonatkozé
osszefuggések
Ahogy koribban emlitettiik, alulfoglalkoztatott dip-
lomasokkal f6ként az egyéb technikusi, irodai, szak-
képzett kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalkozasiak
rétegében taldlkozunk. Mivel ez a réteg szambelileg
meglehetdsen nagy, ezért itt még a gazdasdgilag aktiv
személyekre sziikitve is kozel 170 ezer alulfoglalkoz-
tatott diplomasrél beszélhetnénk. Erdemes azonban
ehhez r6gton hozzatenniink, hogy mivel az als6 ve-
zetSk, alsé szintd értelmiségiek rétegének is mintegy
2/5-e legfeljebb kozépfoku végzettséggel bir — vagyis
béven elférnének még abban a rétegben is felséfoka
végzettségliek —, ez azt sejteti, hogy nem abszolut ér-
telemben kell talképzésrél beszélniink, vagyis a dip-
lomasoknak 6sszességében tdl nagy szamarél, inkabb
csak relativ értelemben, vagyis bizonyos képzési terii-
letek esetében. Az az érdekes kérdés tehit, hogy ez az
elébb emlitett 170 ezer diplomas néhdny sajitos kép-
zettségi teriilettel jellemezhet6-e — vagyis rendszerhi-
bara kell gyanakodnunk —, vagy pedig minden tekin-
tetben hasonléak, mint a t6bbi diplomds —, és ekkor
inkabb az egyéni jellemzGkben érdemes keresniink az
okokat.

A gazdaségilag aktiv népességre sziikitett adatsorok
sem mondanak ellent az elbbiekben leirtaknak, csak

élesebben vildgitnak rd napjaink tdrsadalmi-gazdasigi

% A gazdasigilag aktiv népesség a foglalkoztatottakat és a munkanélkiilieket 6sszefoglalé kategoria.
8 A kézépfoku expanzidhoz lasd Lannert Judit ([2004]), mig a fels6fokthoz Kertesi Gabor és Kolls Janos ( [2006]) elemzését.
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4.3 dbra A gazdasagilag aktiv népesség a
vizsgalt rétegz6dési modellek és legmagasabb
befejezett iskolai végzettség szerint, 2011
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osszefuggéseire. A tirsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
hagyomanyos fizikai foglalkozdsokat magiba foglalé
hdrom rétegében elenyészd a felséfoku végzettséggel
rendelkez8k arinya. Ezekben elsGsorban kozépfokd,
mdsodsorban pedig alapfoku végzettséggel rendel-
kezdket talilunk. A szakképzetlen, egyszer mun-
kit végzok rétegében is nagy ardnyban vannak mir
a szakmunkds-bizonyitvannyal rendelkezdk (32%),
kézel 9%-uknak van sima érettségi bizonyitvinya, és
9%-uk rendelkezik érettségi bizonyitviny mellett va-
lamilyen szakképzettséggel is. A betanitott munkdt
végzok rétegében a szakmunkas-bizonyitvinnyal ren-
delkezdk részesedése mar meghaladja a 45%-ot, mig a
kézvetlen termelésirdnyitok és szakképzett ipari fog-
lalkozasuak rétegében megkozeliti a 66%-ot.

A két kisvillalkozéi rétegben szintén 1/3 koriili
az ardnya a szakmunkds-végzettséglicknek, és ebben
a két rétegben mar megjelennek a felséfoka végzett-
séggel rendelkezdk is. E két réteg kozott jelentds k-
16nbségek alakulnak ki a tevékenység dgazata szerint,
hiszen a mezdégazdasdgi kisfoglalkoztaték, o6nillé
vallalkozok korében jellemz8en alacsonyabb az isko-
lizottsdgi szint, mint a nem mezdgazdasdgi kisfoglal-
koztatdk, 6nallé vallalkozék esetében. Ezzel egyiitt is
megidllapithatd, hogy kisvallalkozasba donté tobbsé-
gében kozépfoku végzettséglick vagnak bele.

A definiciébol adédik, hogy a magasan képzett
értelmiségiek, magas beosztdsu hivatalnokok, szakér-
t8k rétegét szinte teljes egészében felséfoku végzett-
ségiick alkotjdk, akiknek 2/3-a egyetemi végzettségi,
és majdnem 4%-uk doktori fokozattal rendelkezik.
Az alsébb szintl szellemiek rétegében a felséfoka
végzettségliek ardnya mdr csak a 60%-ot kozeliti, ezen
beliil is a féiskolai végzettség a jellemz6. Ebben a ré-
tegben meglehet8sen nagy sullyal képviseltetik magu-
kat az érettségizett, de szakképzettséggel nem rendel-
kez6k (11%) is.

A fels6 és kozépszinti vezetdk, nagy- és kozépvil-
lalkozok rétegére a gazdasagilag aktiv népességen be-
lil is igaz, hogy iskoldzottsdg tekintetében a mésik két
szellemi réteg kozott helyezkednek el. 2/3 részik fel-
s6foki végzettségiiekbdl — nagyjiabdl fele-fele ardny-
ban f6iskolai, illetve egyetemi végzettségiiekbdl —,
1/3-uk pedig részben kozépfoku végzettségiiekbdl
— els8sorban érettségizettekbdl — tevédik Ossze.
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Azon az édltaldnos és magitdl értet6d6 tendenciin
kiviil, hogy az iskoldzottsdgi szint a hagyomanyos fi-
zikai foglalkozdsa rétegektdl a munka jellegét tekint-
ve ,koztes pozicidkon” keresztil a szellemi rétegek
felé haladva fokozatosan emelkedik, két érdekesebb
jelenség figyelhetd meg. Az egyik a vezetSknek az
értelmiségiekhez, a mésik a kisvallalkozéknak a ru-
tin szellemiekhez, illetve az irodai és a szolgdltatasi
foglalkozasuak rétegeihez viszonyitott relative alacso-
nyabb végzettségi szintje.

A népszamlildsi adatokat a tdrsadalmi-foglalkozasi
rétegséma mellett két mdsik rétegzédésmodell segit-
ségével is lehetdséglink van bemutatni. Az iskolazott-
sdg ¢és a tarsadalmi rétegz8dés Osszefliggéseit tekintve
jelentds ujdonsdgot nem tartalmaz ehhez képest sem
a munkajelleg-csoportositds, sem a normativ-funkci-
onalista modell. Mindkett$ alapjin azt tapasztaljuk,
hogy a gazdasigilag aktiv népességen beliil (ez jel-
lemzden a 18-62 éves kor kozé esik Magyarorszigon)
2011-ben egy kivételtsl eltekintve nincs olyan tirsa-
dalmi réteg, amelyben az dltaldnos iskolat el nem vég-
zettek ardnya meghaladnd az 5%-ot. Azok a rétegek,
ahol a tobbihez képest némileg magasabb azok ara-
nya, akik még az dltaldnos iskoldt sem végezték el, a
munkaerdpiac peremén vagy azon kiviil helyezkednek
el. Még a nyolc dltaldnost végzettek is csak a tarsadal-
mi-foglalkozasi rétegséma egyszert-szakképzetlen, a
munkajelleg-csoportositis a segédmunkads, illetve me-
z6gazdasigi fizikai, valamint normativ-funkcionalista
modell segédmunkds rétegében vannak relativ tdl-
sulyban (40% koruli ardnyban). Vagyis az alapossze-
figgések tekintetében mindegyik rétegz6dési modell

ugyanazokat a tendencidkat mutatja.

4.1.3 Mire jutnak a férfiak és a n6k az iskolai
bizonyitvanyaikkal?

A foglalkozasok jelentds része nem egyforman jellem-
2§ a férfiakra és a ndkre (Nagy [2013], Koncz [2004]).
Ebben szerepet jatszik a fitk és a linyok sok esetben
eltérd iskolai palydja, ami mar a kozépfoku oktatisba
valé belépéskor megmutatkozik, és erésen hat a ké-
s6bbiekben felsGoktatisi részvételi esélyekre és az ott
valasztott hivatdsra is. A hazai felsSoktatisban az ez~
redfordulé kornyékén nem kevés olyan képzési terii-
let akadt, amelyek egyszerre voltak elndiesedettek és

munkaerd-piaci kildtdsok szempontjdbdl korlatozot-
tak. Ilyen er6teljesen feminizdlt tertilet volt az egész-
ségiigyi, a bolcsészeti, a tanité- és Gvoképzés, illetve
a szocidlis tertilet (NVagy [2005]). Az ilyen foglalkozd-
sokra felkészit6 képzések el6segithetik a nemek szerin-
ti horizontdlis szegregiciénak a munkaerdpiacon valé
kialakuldsat és fennmaraddsat, amely az ezredfordulé
kornyéki Magyarorszigon is tetten érhetd volt (Nagy
[2009], Koncz [2006], KSH [2004]). A fitk és lanyok
eltérd iskoldztatdsa és a nemekhez k6t6dé foglalkoza-
sok tehat a réteghelyzetre is hatdssal vannak.

A népszamlilds adatai szerint 2011-ben az aktiv
népesség 23%-a rendelkezett felséfoku, 63%-a kozép-
toku, és 13%-a alapfoku végzettséggel. Nemek szerint
jelentGs eltérések elsGsorban a féiskolai, az érettségi- és
a szakmunkds-bizonyitvanyok birtoklasiban voltak, a
tobbi végzettségi szinten nagyjabol hasonlé arinyokat
talalunk. Ennek a hiarom bizonyitvanytipusnak vala-
melyikével a férfiaknak és a néknek egyarint 2/3-a
rendelkezik, mikozben azonban a férfiak 1/3-a szak-
munkds-bizonyitvinyt szertett, addig ez a n6knek csak
20%-dra igaz, ezzel szemben sima érettségivel a férfi-
aknak csak 10, a n8knek viszont 16%-a rendelkezik.
A nék a szakirdnya végzettségiiket nagyobb ardnyban
szerzik meg magasabb végzettségi szinten, aminek
kévetkeztében a f8iskolai diplomaval rendelkez nék
ardnya 18%, szemben a férfiak 10%-os ardnyaval.

Részben ez is magyardzza, hogy Osszességében
miért magasabb a nék ardnya a szellemi foglalkozdsa
rétegekben, és miért magasabb a férfiaké a hagyoma-
nyos fizikai foglalkozastaknil. De mig a férfiaknak
majdnem fele dolgozik ezekben a hagyomdnyos fizi-
kai foglalkozdsokban, addig a n6knek t6bb mint 1/3-a
irodai, képzett kereskedelmi, illetve szolgdltatéi mun-
kakorokben dolgozik. A munka hagyomdnyos nemek
szerinti megosztdsa tehat j6l lathatéan visszakoszon a
térfiak és a ndk tdrsadalmi-foglalkozasi rétegek sze-
rinti elhelyezkedésében is.

Az egyes tirsadalmi-foglalkozdsi rétegek szerint
részletesebben is megvizsgilva tovibbi eltéréseket fe-
dezhetiink fel. A szellemi foglalkozasu rétegek kozil a
vezetSk kozé szinte minden iskolai végzettségi szinten
a férfiak keriilnek be nagyobb ardnyban. Osszességé-
ben a férfiak majdnem kétszer akkora valészintséggel

valhatnak vezet6vé, mint a nék, viszont az értelmiségi
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rétegbe nagyjabdl hasonld, az alsébb szellemiek kozé
viszont kisebb valészintséggel kertilnek. A nem szelle-
mi (hanem inkdbb fizikai vagy kevert) foglalkozési réte-
gek koziil a nék dtja jellemzden a kereskedelmi, illetve
szolgiltat6i foglalkozdst rétegbe vezet, mig a férfiaké
a szakképzett vagy a betanitott munkasok csoportjiba.
A kisvillalkozdi életet is tobb mint mdsfélszer akkora
valészintséggel valasztjak a férfiak, mint a nék.

Az egyetemi végzettséggel rendelkezdk koziil a fér-
fiak és a nSk kozel azonos hanyada (45-46%) tartozik
az értelmiségi rétegbe és az alsébb szellemi foglalkoza-
suak csoportjdba (27-29%). Az eltérések f6ként a ve-
zetdi, a kisvallalkozéi és az irodai, kereskedelmi, szol-
géltatéi rétegeknél figyelhetSek meg. A férfiak nagyobb
val6szintiséggel tartoznak a vezetdi rétegbe és a kisval-
lalkoz6i rétegek kozé (11, illetve 6%, szemben a nék 5,
illetve 3%-dval), mig a ndk viszonylag nagyobb hanya-
da tartozik az irodai, kereskedelmi, szolgiltatéi rétegbe.

A féiskolai végzettséglieknél a vezetdi és a kisval-
lalkozéi réteg esetében nagyon hasonlé a kép, mint
az egyetemi oklevéllel rendelkez6knél. Lényeges el-
térés azonban, hogy a férfiak f6iskolai diplomaval is
lényegesen nagyobb valészintséggel tartoznak az ér-
telmiségi rétegbe, mig a n6knél sokkal valészinibb,
hogy az alsébb szellemi és az irodai, kereskedelmi,
szolgiltat6i dllast valasztanak. Ezen a végzettségi
szinten mindkét nembdl viszonylag nagy ardnyban
lesznek kisvallalkozok.

A kisvallalkozéi rétegekbe azonban a legnagyobb
valészintiséggel az érettségizett, de szakképzett-
séggel nem rendelkezék kertilnek, ami kozel 13% a
térfiak és 9% a ndk esetében. A kozépfoku végzett-
ségi szinten minden kategéridban nagyon markansan
megmutatkoznak a férfiakra és ndkre jellemzd fog-
lalkozédsok réteghelyzetre gyakorolt kovetkezményei.
Az érettségizett n6knek (akdr rendelkeznek mellette
szakmai végzettséggel is, akdr nem) tobb mint fele,
mig a szakmunkds-bizonyitvinnyal rendelkezéknek
kozel 1/3-a az irodai, szolgéltatéi, kereskedelmi fogla-
kozisaak rétegébe tartozik, szemben a férfiakkal, akik
ezzel a végzettséggel inkdbb a szakképzett, illetve a
betanitott fizikai munkat valasztjak. Kis kivételt jelen-
tenek a sima érettségivel rendelkezé férfiak, akiknek
még a hasonlé végzettségli n6khoz képest is viszony-

lag nagy hdnyada keriil az alsébb szellemiek rétegébe.

Az dltaldnos iskola elvégzését igazol6é bizonyit-
vany birtokosai kozott nem taldlunk nagyon nagy
eltéréseket nemek szerint, hiszen mindkettére igaz,
hogy jellemz8en a szakképzetlen vagy a betanitott
munkdasok rétegébe keriilnek legnagyobb valészint-
séggel. Az egyetlen kisebb eltérés itt is a nék kicsit
nagyobb ardnya az irodai, kereskedelmi, szolgaltatéi
rétegben.

4.2 Az emberi tdke fajtai és megtériilése
rétegzddési szempontbol

Kolosi Tamds és Keller Tamids egy, a népszamlaldssal
kozel egy id6ben sziletett tanulmanydban megélla-
pitotta, hogy 2011-ben Magyarorszigon nemzetkozi
6sszehasonlitdsban is nagyon erés az iskoldzottsdgnak
a munkaerd-piaci, illetve foglalkozdsi poziciéra gya-
korolt hatisa (Kolosi—Keller [2012]). Ez ismételten
ramutatott arra is, hogy az iskolai végzettség kemény
korlatot jelent az egyes foglalkozasi pozicidk betdlté-
sekor, és ezen keresztil a jovedelmi szintre is jelen-
t6s hatdssal van. Az Gsszefiiggést a kozgazdasigtani
szakirodalomban gyakran magyarizzdk az emberi
t6ke megtériilési ratdjaval (vo. Becker [1962] [1975],
Schultz [1983], Mincer [1958] stb.). Ebben a meg-
kozelitésben az emberi t6ke olyan hasznos szakkép-
zettséget, illetve tuddst jelent, amely hatékony esz-
kozként szolgil a kedvezd munkaerd-piaci pozicidk,
illetve a magasabb jovedelem megszerzésében (Schultz
[1983]). Mivel az iskolai végzettség az emberi téke
egy sajatos tipusit képviseli, ezért konnyen atvehet-
jik az emberi t6ke fogalmit a tdrsadalmi rétegz8dés-
ben elfoglalt hely vizsgilatihoz és értelmezéséhez is.
Bir az emberi t8ke termelésének talin legfontosabb
szintere a csaldd (v6. Colemnan [1998]), és a fogalom
meglehetdsen tdg hatirok kozott hatirozhaté meg,
igy elméletileg magdba foglalhatja az egészséget, a fi-
zikai erénlétet vagy akar a mentalis allapotot is, még-
is leggyakrabban a képzettséget tekintik az emberi
t6ke legfontosabb formdjinak. Ennek okat a prakti-
kus megfontoldsokon — vagyis a viszonylag egyszerd
mérhet8ségen — tul a modern gazdasdg és az oktatdsi
rendszer szoros Osszefonéddsdban taldljuk meg. Az
emberi téke legtdbb formaja ugyanis nem — vagy csak
nagyon korlatozottan — hasznilhat6 fel 6nmagiban
a munkaeré-piaci poziciok megszerzéséhez, ehhez
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legtobbszor szitkségesek az oktatdsi intézmények dltal
szavatolt bizonyitvanyok is.

Ha tehit gy tesszik fel a kérdést, hogy milyen
esélyeik vannak a kilénb6z8 szintd bizonyitvinyok-
kal rendelkezdknek a kiilonbozé rétegekbe bekertil-
ni, akkor elsé ranézésre Ggy tinhet, hogy a vezetévé
vilasndl nem jelent nagyon szigoru kivalasztdsi kri-
tériumot a fels6foka végzettség. Az értelmezésnél
azonban t6bb dolgot is figyelembe kell venni. Egy-
részt azt, hogy ebbe a tirsadalmi-foglalkozisi rétegbe
tartoznak a nagy- és kozepes villalkozdk, valamint a
vélasztott képviselSk is, akiknél a siker (vagyis a po-
zicié megszerzése) valéban nem csak a magas szintd
szakismeretek elsajatitdsanak a fliggvénye. Mdsrészt a
karriermobilitds jelenségével Osszefliggd tényezdkrol
sem szabad elfeledkezni, vagyis arrél, hogy a vezetd-
vé vilds a munkatapasztalat — vagyis a munkéltaténal
toltott id6 — figgvénye is. A pélyakezdd fiatalok mun-
katapasztalat hidnydban egyrészt nem mindig tudnak
a képzettségiknek megfelels dllasokban elhelyezked-
ni,” illetve ha ez sikeriil is nekik, akkor is altaldban
j6 néhdny évnek el kell telnie addig, amig vezet6vé
vilhatnak. Harmadrészt a jelenlegi vezetSk egyrésze
még a felsGoktatdsi expanzié kiteljesedése elétt ke-
rilhetett vezetSi poziciéba, vagyis esetiikben még
egy-két évtizeddel kordbbi végzettségi aranyoknak
megfelelS esélyek érvényesiltek, amikor még kisebb
konkurencidt jelentettek a fels6foku végzettségiliek a
koézépfokuak szimdra. Az értelmiségi rétegbe tartozé
toglalkozasok betoltéi szimara viszont eleve nem is a
vezetGvé vilds jelenti dltaliban a karrierperspektivit,
hiszen ezek jellemzen olyan hivatisok, amelyeknél
a szaktertleten valé minél alaposabb elmélytilés és a
szakmai elismerések 6nmagukban is motivaciét je-
lenthetnek.

A kisvéllalkozdsok elinditdsinak — és taldn kés6b-
bi sikerességének — sem elsésorban a magasabb iskolai
végzettség a feltétele. Ugy tinik, hogy fontos lehet va-

7)
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lamilyen piacképes szakmai tudds is — ami a szakképe-
sitéssel rendelkezék relative magas ardnydt magyardz-
hatja — de ez sem perdontd tényezd, hiszen viszonylag
nagy ardnyban vannak koztik szakmai képzettséggel
nem rendelkezdk is. Ez azt sugallja, hogy a véllalkozéva
vélasnak valamilyen iskolai végzettségtdl fiiggetlen té-
nyezSben kell keresni a magyardzatit. Lehetséges, hogy
Magyarorszagon a véllalkozis nem egy pozitiv opcié az
emberek tobbsége szamara, hanem inkdbb egy lehetsé-
ges menekiilési Gt a munkaerépiacon nehezebben ér-
vényesilSk szimdra. Ennek a lehet8ségnek a vizsgilata

a népszamldldsi informacidk alapjan kozvetleniil sajnos

Vé.: ,A palyakezdé foglalkozdsok tisztin mutatjak a strukturalis véltozdsok hatdsit, mikozben a teljes foglalkozasszerkezeti megosz-

lds mogdtt megbujnak mar az életpélya soran bekovetkezd mobilitds kovetkezményei is” (Robert [2004] 100. old.), illetve ,az isko-
1dbol a munkaba valé dtmenet meghosszabbodott, a folyamat — a munkaerdpiac egészével egytitt — bizonytalanabba és flexibilisebbé
vélt. A pélyakezds-foglalkozisok szerkezetét részben az is médositotta, hogy a kilencvenes években a kordbbiaknal tobb fiatal mér a
tanulds mellett dolgozni kezdett. Ez a kordbbiakndl tobb jellegzetes (...) ifjusagi életciklus-foglalkozast jelent, ami dtértelmezi azt a
helyzetet, amikor az iskola befejezése utdni els6 f6allasu, teljes munkaidds foglalkozdst tekintik a palyakezdd foglalkozdsnak” (Rébert

[2004] 102. old.).
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nem lehetséges, de a munkaerd-piaci elhelyezkedési
esélyekbdl kovetkeztetve taldn nyerhetiink néhany kéz-
vetett timpontot a tovdbbi vizsgdlatokhoz.

Az eddigiek alapjin egyértelmiinek tiinik, hogy
amennyiben az emberi t6ke fogalma feldl kozelitiink
a kilonbozs végzettségekhez, akkor a fels6foka vég-
zettségi szint az, amelynek a legjobb a megtériilési ra-
taja, vagy rétegz8dési szempontbdl értelmezve ez az a
végzettség, amely a leghatékonyabbnak tekinthetd a
rétegz8dési hierarchia magasabban 1évé rétegeibe valé
bejutds szempontjab6l. Azonban a kilonbozs vég-
zettségi szinteken beliil is vannak eltérések e tekin-
tetben. A felséfoku végzettséggel rendelkezdk kozott
példaul jelentds eltéréseket talalunk attél fiiggden,
hogy milyen képzési tertileten szerezték diplomdjukat,
vagy hogy beruhdzasaikat milyen jellegli emberi téke
termelésébe fektették.

4.2.1 A kiilonb6z6 képzettségi teriiletek megtériilése
a felséfoku végzettségiiek korében

Az egyetemi végzettséglck 8%-a keril a vezetdi,
46%-a az értelmiségi és 28%-a az alsé szintd szellemi
rétegbe, tovdbbd mintegy 5%-uk vélik vallalkozéva,
vagyis mindent egybevéve csak 13%-ukrél mondhaté
az, hogy képzettségiiknek nem megfelels tirsadalmi-
foglalkozisi rétegbe tartoznak. A f6iskolai végzettsé-
glieknél mar nem ilyen kedvezd a helyzet, bar kozilik
is nagyjabdl 6% volt 2011-ben a vezetsi rétegben, 12%
az értelmiségiben és 47% a rutin szellemi rétegben.
Kézilik azonban mar nagyjibél 1/3-nyian nem a
képzettségiiknek megfelel6 munkakérben dolgoznak,
aminek kovetkeztében tirsadalmi-foglalkozasi réteg-
helyzetiik is kedvezétlenebb.

A fentiekkel 6sszhangban a f8iskolai végzettségti-
ek kozil a legtobben egy kivételtdl eltekintve min-
den képzettségi tertletrdl az alsébb szellemi rétegbe
tartoznak, mig az egyetemi diplomaval rendelkezdk
tobbsége az értelmiségi rétegbe. A f6iskolai oklevéllel
rendelkez8k esetében az egy kivételt a mérnoki vég-
zettség jelenti, mivel az ezen a képzési tertleten vég-
zettek a legnagyobb ardnyban az értelmiségi rétegbe
tartoznak. Ezzel a végzettséggel az egyetemi oklevél
birtokosai is legnagyobb valészintiséggel keriilhetnek
avezetdi rétegbe a tobbi képzési terlileten megszerzett
végzettséggel Gsszemérve. Ugy tidnik tehdt, hogy a

mérnoki végzettség kifejezetten kedvezd a réteghely-
zet szempontjabol.

A hierarchidban legfeljebb 1év6 rétegbe — vagyis a
vezetSi rétegbe — mind az egyetemi, mind a féiskolai
szintli végzettségek kozil a mérnoki képzettség mel-
lett, a mezSgazdasagi és llatorvosi, a szolgaltatisi, a
gazdasagi, jogi és egyéb tirsadalomtudomdnyos vég-
zettségekkel lehetett bekeriilni a legnagyobb valészi-
niiséggel a 2011-et megel6z6 idészakban.

A f6iskolai végzettségek kozil a humin vagy
muvészeti, illetve a matematika, szdmitistechnika,
természettudomanyos képzési teriileteken szerzett
diplomakkal a vezetdi rétegbe kisebb, ellenben az ér-
telmiségi rétegbe a tébbinél — kivéve természetesen a
mérnoki végzettséget — nagyobb valésziniséggel lehet
kertilni. Ugyanakkor az oktatdsi, a matematikai, szd-
mitastechnikai, illetve természettudomdnyos, tovdbba
az egészségligyi és szocidlis teriileteken szerzett f6is-
kolai oklevelekkel rendelkezdk a legnagyobb valdszi-

niiséggel az alsébb szellemi rétegbe tartoztak.

4.5 dbra A tarsadalmi rétegek megoszlasa
képzési teriilet szerint a féiskolai diplomaval

rendelkez6k kérében, 2011
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4.6 abra A tarsadalmi rétegek megoszlisa
képzési teriilet szerint az egyetemi diplomaval
rendelkez6k korében, 2011

4.7 dbra A tarsadalmi rétegek megoszlasa kép-
zési teriilet szerint a doktori fokozattal rendel-
kezok korében, 2011
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Az egyetemi végzettségek kozil az orvosi diplo-

mik bizonyulnak a legértékesebbnek akkor, ha az ér-
telmiségi rétegbe valé bekeriilést tekintjiik célnak, de
ebbdl a szempontbdl a mérnoki mellett az oktatdsi, a
humdn, a mivészeti, a jogi, a gazdasigi és mds tir-
sadalomtudomanyi diplomdk is értékesebbek, mint a
mezdégazdasdgi és dllatorvosi vagy a szolgéltatdsi dip-
lomék. Az utébbi kettd képzési tertileten végzettek
szembesiilnek — a humdn és mivészeti diplomdsok
mellett — a legnagyobb valdszintséggel azzal, hogy
egyéltalin nem, vagy nem a képzettségiiknek megte-
lels — sokszor fizikai munkdt — taldlnak, ezért alacso-
nyabb rétegbe kertilnek.

Ezek alapjan dgy tiinik, hogy Magyarorszigon
2011 kornyékén beruhazidsi szempontbdl itélve ér-
demes minimum egyetemi diplomdt szerezni és nem
megelégedni a f6iskolai papirokkal. Ha viszont vala-
ki f8iskolat végez, a legjobb megtériilést a miszaki
végzettséggel érheti el, hiszen ilyen bizonyitvinnyal

~

Fels6- és kozépszint vezetdk,

nagy- és kozépvdllalkozo
e EREEREEEE.

Magasan képzett értelmiségiel
]

Alsd szinti vezetdk, alsd szint{ értelmiségie 4: :
o i .

Szakkeépzett irodai, kereskedelmi,

szolgdltatdsi foglalkozdsia --- ------
Nem mezdgazdasdgi vallalkozok

N B
N O
]
] ]

R Y e

Nem foglalkoztatottak, ENEEEEEEEn

akik sohasem dolgoztak__1__ 1 1 1 1 |

Mez6gazdasdgi vdllalkozl
Szakképzett ipari foglalkozdsia
Betanitott munkdt végzd
Egyszer( munkat végzd

Munkaerdpiacrdl kiszakado!

[
0 1020 30 40 50 60 70 80 90 100%

[ Humdn tudomdnyok és miivészetek

I Okiatds

[ Matematika, szdmtechnika,
egyéb természettudomdny

M Tdrsadalomtudomdnyok,
gazdasdg, jog

M Mez6gazdasdgi és dllatorvosi
tudomdnyok

I Szolgdltatdsok

W Mdszaki, ipari, épitGipari

I Egészségiigyi és szocidlis

40%-os valészintséggel keriilhet a vezetsi vagy a ma-
gasan képzett értelmiségi rétegbe. Erre viszonylag jo
esélyei vannak a szdmitdstechnikai vagy a mivészeti
végzettséggel (25-26%-0s valészinlség) is.

Az egyetemi diplomdval rendelkezdk dtlago-
san tobb mint 50%-os valdszintséggel tartoznak a
vezetGk és az értelmiségiek rétegei kozil valame-
lyikbe, ami jéval meghaladja a leghatékonyabb f6-
iskolai diplomahoz tartozé mutaté értékét is. Ezen
a végzettségi szinten is jelentds azonban a szdrds.
A beruhdzds megtérilésének szempontjibdl szintén
csak a kedvezé képzettségi tertileteket kiemelve; az
orvosi diplomdval rendelkezéknek kiemelkedéen
magas, kozel 90%-os valészintsége van arra, hogy e
két réteg valamelyikébe tartozzon, de mellettiik az
atlagosnal jobb esélye nyilik erre az oktatdsi, a tar-
sadalomtudomanyi és a muszaki képzési teriileteken
végzetteknek is (50%-hoz nagyon kozeli vagy azt
meghaladé valészintség).
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A felséfokua végzettségilick kozil 2011-ben is azok
vannak a legjobb helyzetben, akik pétlélagos beruhd-
zdsokkal novelték t6kéjiket, és tudomdanyos fokozatot
is szereztek. Ez az orvosi végzettség kivételével — ahol
mdr nincs nagy hozadéka — az oktatdsi, a matemati-
kai, szimitdstechnikai, természettudomdnyos tovabba
a miszaki és mez8gazdasigi, allatorvosi képzettségi
tertileteken is 80% folé emeli a két fels6 rétegbe kerti-
1és valészintiségét, de ennek kozelébe emeli a humin,
a mivészeti, illetve a tirsadalomtudomdnyos végzett-

séglick esélyeit is.

4.2.2 A kiilonboz6 képzettségi teriiletek
megtériilése a kozépfoku végzettségiick korében

A kozépfoku végzettségi szinten is értelmezhetSek — a
gimnaziumi érettségi kivételével — a képzettségi tertle-
tek szerinti kiilonbségek, bar jelentSségiik kisebb, mint
a fels6fok esetében. Ezen a szinten kiilon érdemes
vizsgilni azokat, akik rendelkeznek a szakvégzettség
mellett érettségivel is, illetve azokat, akik nem. Itt a
szakvégzettségbe beleértjik mind a szakképzd, illetve
szakmunkdsképz8 iskoldkban szerzett szakmai bizo-
nyitvanyt, mind a k6zép-, illetve fels6foku akkreditalt
képzésben szerzett bizonyitvinyokat. Elézetesen azt
varhatnank, hogy az azonos képzettségi teriileteken
végzettek kozil azok a sikeresebbek a munkaerdpia-
con, akik olyan dltalinos muveltséggel — illetve ezt bi-
zonyit6 oklevéllel — rendelkeznek, amely képessé teszi
6ket a munkahelyi beilleszkedésre, az alkalmazkodas-
ra, valamint az ott sziikséges Gj ismeretek és eljrdsok,
készségek elsajatitdsira. Amennyiben ez igy van, akkor
ennek a réteghelyzetiikben is meg kell mutatkoznia.
Erre részben kitértiink mdr kordbban is, de a szak-
képzettség teriiletére vonatkozé megoszlisokbdl arrél
is informdcidkat nyerhetiink, hogy valéban csak ez az
dltalinos miveltségben megmutatkozé kilonbség az
oka a két csoport kozotti eltéréseknek, vagy a képzett-
ségi terilet is szimottevéen befolydsolja ezt.

A kozépfoku végzettségiicknek tehdt nagyon kis
esélyik van arra, hogy felsévezet6vé, nagyvallalko-
z6vd vagy értelmiségivé viljanak. A kézépfoka szak-
végzettséggel és érettségivel is rendelkezék szdma-
ra az alsé szintd vezetdk, alsé szintl értelmiségick,
illetve a nem mez8gazdasigi kisvillalkozék rétege
tekinthet a redlisan elérhetd legkedvezSbb tdrsa-

dalmi-foglalkozisi rétegnek, mig az érettségivel nem
rendelkez8k inkibb csak az utébbit tizhetik ki re-
alis célként. E két réteg valamelyikébe eldbbieknek
nagyjabdl 26, mig utébbiaknak csak 12%-a tartozott
2011-ben.

4.8 dbra A tarsadalmi rétegek megoszlasa
képzési teritlet szerint az érettségi nélkiil
szakmai oklevéllel rendelkez6k korében, 2011
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t6 tobbsége mszaki, ipari, illetve épitSipari (74,5%),
kisebb hdnyaduk tdrsadalomtudomadnyi, gazdasagi, jogi
(12,3%) vagy egészségiigyi és szocidlis (8,5%) képzett-
séget szerezett. E16bbi kettd birtokosai 12-13, utébbié
csak alig tobb mint 6%-os valészintiséggel valnak kis-
véllalkozéva vagy alsé szintl vezet6vé, illetve alsé szin-
t értelmiségivé. Az érettségivel nem, de kozépfoka
szakvégzettséggel rendelkezé aktivaknal adataink alap-
jan a legjobban megtériilg vilasztis a szolgaltatisi és a
matematikai, szimitdstechnikai, természettudomanyos
képzési teriilet, amelyekkel t6bb mint 17%-os val6szi-
niséggel keriilhetnek be a két emlitett rétegbe.

15. A tarsadalom rétegz8dése
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A szakképzettséggel és érettségivel is rendelkezd-
ket tobb képzettségi teriileten is nagy szimban taldl-
juk, igy elsGsorban a muszaki, ipari, illetve épitSipa-
ri (36,3%), a tirsadalomtudomdnyi, gazdasigi, jogi
(27,7%), szolgiltatasi (12,8%), illetve az egészségiigyi
és szocidlis (9,1%) tertiileteken. Esetiikben is elsésor-
ban a matematikai, szdmitdstechnikai, természettu-
domainyos, illetve e mellett az oktatasi képzési teriilet
az, amellyel a legvaldszintbb (kozel 40%), hogy a két,
viszonylag kedvezé ismérvekkel jellemezhetd tarsa-
dalmi rétegbe kertilhetnek.

4.9 ibra A tarsadalmi rétegek megoszlasa
képzési teriilet szerint az érettségizett szakmai
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ban lenniink arra is, hogy a kozép- és felséfoka ok-
tatdsi expanzi6 eredményeképpen sok olyan foglalko-
zds van, ami akdr csak néhany évtizeddel ezel6tt is a
jelenleg elvirtnal alacsonyabb iskolai végzettséggel is
betolthetd volt.

4.3 Két sajatos tiarsadalmi-foglalkozasi réteg:
vallalkozdk és vezet6k

A tarsadalmi-foglalkozisi rétegséméban szerepel hd-
rom tirsadalmi réteg, amelyeket érdemes tiizeteseb-
ben is megvizsgélni, egyrészt, mert hatalmi és gazda-
sagi szempontbdl nagyon sajitos helyet foglalnak el a
tarsadalomban, mdsrészt pedig az eddig leirtak alap-
jan az is sejthetd, hogy az alkalmazottakra dltalaban
jellemz6 torvényszeriségek rajuk kevésbé érvényesek.
A hirom tirsadalmi-foglalkozdsi rétegbe a felsG és
kozépszintl vezetSk, nagy- és kozépvillalkozok, a
nem mezégazdasigi kisfoglalkoztatok, 6nallé vallal-
kozdk, illetve a mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 6n-
all6 vallalkozok tartoznak. Egyardnt igaz mindhdrom
rétegre, hogy tagjai vezetdi feladatokat latnak el, vagy-
is terheli Gket valamekkora mértékd felelgsség, illet-
ve birtokolnak valamilyen mértékd dontési hatalmat.
Ha pedig ezen tdlmenden a vezetdi réteget felbont-
juk az alkalmazotti stitusban all6 felsé és kozépszintd
vezetSk, valamint a tulajdonosi stdtussal biré nagy- és
kozépvillalkozok rétegeire, akkor azt is megvizsgdl-
hatjuk, hogy az iskolai végzettséggel igazolt emberi
téke vajon hasonlé megtériiléssel, illetve hatékony-
sdggal szolgilja-e a munkaerdpiacon, illetve az aruk és
szolgéltatdsok piacain megélhetésiiket keresSket.

4.3.1 Vezetok

Mint azt kordbban is lattuk, a felsé és kozépszintd
vezetSk és a nagy- és kozépvillalkozdk rétegébe tar-
tozék minddssze 2/3-dnak van felséfoka végzettsége,
a maradék 1/3 pedig elenyészd kivételtdl eltekintve
kézéptoku bizonyitvannyal rendelkezik.

Ha azonban kiilonvélasztjuk az alkalmazotti std-
tusban 4ll6 fels6 és kozépszinti vezetSk rétegét, akkor
azt lathatjuk, hogy kériikben mér 70%-os a fels6foka
oklevéllel rendelkezék részesedése, mikozben a nagy-
és kozépvillalkozok 46%-a diplomds. Ez alitdmasztja
azt a feltételezésiinket, hogy e két tirsadalmi kategé-
ria jellemz6i kozott jelentSs eltérések vannak az em-
beri téke tekintetében is.

A fels6foku végzettséglicknek az alkalmazotti std-
tusban a1l vezetSk rétegében valé felilreprezentiltsiga
a bekertilési valészintségek oldalan is j6l megmutatko-
zik, hiszen mikézben a f6iskolai diplomaval rendelke-
z8knek 5,4, az egyetemi diplomdsok 6,9, illetve a tudo-
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ményos fokozattal is rendelkez6knek 7,2%-a tartozott
ebbe a rétegbe, addig a nagy- és kozépvallalkozok kézé
mir csak 1 és 0,5% kozotti ardnyuk kertlt.

A felsévezetsi réteg 17%-a olyan emberekbdl
all, akik érettségivel és valamilyen szakképesitéssel
is rendelkeznek, igy nem dllithaté egyértelmien,
hogy a fels6foki végzettség minimumkovetelmény
lenne, de ezt inkdbb az ilyen végzettséggel rendel-
kezsknek a felséfokdaakhoz viszonyitott nagy tomege
magyardzza, hiszen valéjiban még az ilyen kozépfo-
ki bizonyitvinyok kombinacidjaval is alig tobb mint
1,6%-o0s a valdszintisége annak, hogy ebbe a rétegbe
kertilhessenek. Ezen a ponton tehit nem hozott wj-
donségot a kordabbi megallapitisokhoz képest a veze-

t6i réteg felbontdsa.

4.10 abra Fels6 és kozépszintii vezetok,
nagy- és kozépvillalkozok alrétegeinek
megoszlasa legmagasabb befejezett iskolai
végzettség szerint, 2011

é )
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Ha megnézziik az alkalmazotti stitusban dll6 ve-
zetGk rétegének képzettségi tertiletek szerinti Gssze-
tételét, és Osszevetjik ezt a nagy- és kozépvillalkozok
osszetételével, akkor jelentds eltérésekre figyelhetiink
tel. Mlindkét rétegben a miszaki végzettségtiek teszik
ki alegnagyobb részardnyt, de mig az el6bbi esetben ez
az érték kozel 30, addig az utébbiban 43%. Az alkal-
mazotti statusban 4ll6 vezetSk kozott a tarsadalomtu-
domanyi, gazdasigi, jogi végzettséglick ugyanakkora
részhalmazt alkotnak, mint a muszakiak, szemben a
nagy- és kozépvillalkozokkal, akik korében feleannyi-

an sincsenek. A vezetSk rétegében az oktatds-képzé-
si teriiletrdl érkezék alkotjak a harmadik legnagyobb
halmazt, mikézben a véllalkozéi csoportban az 6 ara-
nyuk a 4%-ot sem éri el. A teljesség kedvéért ehhez
hozzi kell tenni, hogy az oktatdsi, valamint a tdrsa-
dalomtudomanyi, gazdasigi, jogi mellett a mezégaz-
dasagi, allatorvosi teriileten végzettek vélnak relati-
ve legnagyobb arinyban vezet6vé és érdekes médon
utébbiak nagy-, illetve kézépvallalkozévi is.

Ezek alapjan meglehet6sen megalapozott feltétele-
zéssel élhetiink arra vonatkozéan, hogy az iskolai vég-
zettségekkel igazolt emberi t6kének mds formdi haté-
konyak az alkalmazotti, illetve a véllalkozéi stitusban,
valamint rdmutat ennek a specifikus t6kefogalomnak a
korlétaira is, hiszen a fentiek alapjan Ggy tiinik, hogy a
véllalkozéva vilas, illetve a vallalkozéi sikeresség ma-
gyardzatindl ennek a tékefajtinak a magyardzéereje
alacsonyabb. Ennek okaként két tényezdre gyanakod-
hatunk; egyrészt arra, hogy a vallalkozds megalapita-
sinak és mikodtetésének feltételei kozott a gazdasdgi
t6ke — és esetleg a tirsadalmi téke is — sokkal nagyobb
szereppel bir, mésrészt pedig arra, hogy a villalkozoi
rétegeknél figyelembe kellene venni az emberi téke
egyéb, nem intézményesilt formait is, elsésorban azo-
kat, amelyeket a csalddi szocializaci6 révén lehet elsa-
jatitani, s amelyeket Bourdieu az inkorporalt kulturélis
t6ke fogalma ald sorolt be (Bourdien [1997]).

4.11 ébra Fels6 és kozépszintii vezetdk,
nagy- és kozépvillalkozok alrétegeinek

megoszlasa képzési teriilet szerint, 2011
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4.3.2 Villalkozék

Ha ezek utin a nagy-, illetve kozépvillalkozdék ka-
tegoridjat a két kisvallalkozoi réteggel Gsszevetésben
vizsgiljuk, akkor értelmezésink szerint egy sajitos
intragenerdciés mobilitdsi csatorna korvonalai is ki-
rajzolédnak el6ttiink, ami a kivéllalkozds megalapi-
tasatol a sikeres nagyvallalkozdssd fejlédésig terjed.
Bir természetesen a kiilonboz6 dsszetételd kategériak
alapjan a tényleges, egyéni szint{i mobilitdsra vonat-
kozéan nem tehetink megalapozott kijelentéseket,
arra vonatkozéan azonban jé timpontokat nyujt, hogy
milyen esélyekkel indulhatnak el a kilénbo6zé fajtdju
emberi t6kével rendelkez8k a tarsadalmi felemelkedés
utjan.

4.12 abra A villalkozék kiilonb6z6

alrétegeinek megoszlisa legmagasabb
befejezett iskolai végzettség szerint, 2011
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Az el6zéekben megillapitottuk, hogy a nagy- és

kézépvallalkozok kozott relative kisebb aranyban van-
nak a fels6foku végzettséggel rendelkezdk, de a kisvél-
lalkozékra ez hatvinyozottan igaz. A nem mez3gazda-
sagi kisvéllalkozéknak 78, mig a mezGgazdasdgiaknak
69%-a kozéptoku végzettségli. Utdbbi rétegben vi-
szonylag nagy szimban vannak jelen az dltaldnos is-
kolai végzettségtick is. Ugy litszik tehat, hogy a véllal-
kozds mérete és a vallalkozé iskolai végzettsége kozott
lehetséges valamiféle Gsszeftiggés, hiszen a felséfoka

végzettségiiek koziil aranyaiban kevesen kezdenek val-

lalkozdsba, de azok, akik mégis belefognak, nagyobb
val6szintséggel vilnak sikeressé. A doktori fokozattal
rendelkez6 vallalkozok 28, az egyetemi végzettségiiek
17, a f8iskolai oklevéllel rendelkez8k 11%-a tartozik
a nagy- és kozépvillalkozok rétegébe, szemben a ko-
zéptoku végzettséglickkel, akiknél ez az ariny 2-5%
kozotti, illetve az alapfokuakéval, akiknél 1%-os.
A kisvillalkozok két kategéridja kozott is van eltérés,
a mez8gazdasiggal foglalkozdk iskoldzottsig szerinti
osszetétele az alacsonyabb végzettségtiek felé huz.

A képzettség teriilete szerinti megoszldsok azt
mutatjdk, hogy a matematikai, szdmitdstechnikai és
egyéb természettudomdnyos teriileten végzetteknek
lehet a legjobb esélyiik arra, hogy nagyra néjenek,
hiszen az ilyen végzettségii villalkozéknak 9%-arél
mondhatjuk el, hogy a nagy-, illetve kzépvillalkozoi
rétegbe tartozik, mikézben a szolgdltatisok képzési
tertletrd] érkezéknek csak 4%-dra igaz ez. Emellett —
talin némileg meglepd médon — viszonylag nagy valé-
szinliséggel tartoznak e csoportba az oktatdsi teriileten
diplomit szerzdk is. A mez8gazdasigi, illetve dllator-
vosi képzettséggel rendelkezék kozel fele a mezSgaz-
dasagi kisvallalkozék rétegébe tartozott 2011-ben, és
ebbe a rétegbe viszonylag nagy arinyban keriltek be a
miszaki teriileten végzettek is.

4.13 4bra A vallalkozoék kiil6nb6z6

alrétegeinek megoszlasa képzési teriilet
szerint, 2011

~

Nagy- és
kozépvdllalkozok

Mezégazdasdgi
vdllalkozok

Nem mez6gazdasdgi
vdllalkozok

Vllalkozok egyitt

] ]
30 40 50 60 70 80

|
90 100%

I Oktatds I Humdn tudomdnyok és mivészetek

Matematika, szdmtechnika,
egyéb természettudomdny

I Térsadalomtudomdnyok,
gazdasdg, jog

M Mez6gazdasdgi és dllatorvosi
tudomdnyok

M Szolgdltatdsok

M Ismeretlen '

W Miszaki, ipari, épitGipari

I Egészségiigyi és szocidlis

68

Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdamlilds, 2011



W népszamlélas
. 2011

A villalkozdk kozott a legnagyobb szimban ko-
zépfoku végzettséglieket taldlunk, ami részben ab-
bdl adédik, hogy koézépfokuak teszik ki a gazdasi-
gilag aktiv népesség legnagyobb részét, de abbdl is,
hogy a villalkozé6i hajlandésig ugy tinik, hogy ko-
rikben a legnagyobb. Hasonlé 6sszefiiggés latszik a
mezbégazdasdgi véllalkozds alapitdsira valé hajlan-
désdgban is, ahol az iskolai végzettség emelkedé-
sével tendencidzusan csokken a véllalkozék arinya.
Az alacsonyabb iskolai végzettségtiek nagyobb ardny-
ban vignak bele mez8gazdasigi villalkozasba, és igy
a mezdgazdasagi kisvillalkozok rétegének 19%-at dl-
taldnos iskolai végzettségiiek alkotjik. Osszességében
tehat azt latjuk, hogy a magasabb iskolai végzettség a
villalkozds sikeressége mellett a tevékenységi terilet-
tel is Gsszefiiggésbe hozhatd.

4.5 Kovetkeztetések
A fejezet 6 kérdése az volt, hogy a kiilonb6zs is-
kolai végzettségeknek, mint az emberi téke saja-
tos formdinak mekkora szerepet tulajdonithatunk
2011-ben Magyarorszigon a foglalkozisi pozicidk és
ebbdl kovetkez8en a rétegzédési hierarchia kiilonbo-
z8 helyeinek megszerzésében. Ehhez el8szor roviden
osszefoglaltuk a kozép- és felsGoktatdsi expanzidonak
a népesség egészének rétegzédésére gyakorolt hata-
sat. Megdllapitottuk, hogy az iskolazottsdgi szint ki-
vétel nélkil minden egyes rétegben emelkedett 2001
és 2011 kozott, de a legnagyobb mértékd viltozisok
a rétegzédési hierarchia alsé felében torténtek. Azt
allitottuk tovdbbd, hogy talképzés, illetve alulfoglal-
koztatds egyontetlien és abszolut értelemben kevéssé
jellemz3, azonban bizonyos képzési tertileteken relativ
tulképzésre utald jeleket talaltunk.

A népszamlalasi adatok még azt mutatjik, hogy
a magyar tirsadalomban a fitk és linyok gyokeresen
eltérd iskoldztatdsa a nemekhez k6t6d6 foglalkozaso-
kon keresztil a réteghelyzetre is erés hatissal van, és
igy nemek szerint jelentSsek az eltérések. A szellemi
foglalkozdsu rétegekben a nék, a hagyomanyos fizikai
foglalkozasu rétegekben a férfiak felilreprezentaltak.

A hagyomidnyos nemek szerinti munkamegosztis te-

hat 2011-ben is j6l lithatéan tiikr6z8dik a férfiak és a
nék tirsadalmi-foglalkozdsi rétegek szerinti elhelyez-
kedésében.

Megallapithatjuk, hogy a mai Magyarorszigon ér-
demes a tanulmédnyokba befektetni, és akiknek meg-
van erre a lehetéségiik, azoknak nem érdemes megelé-
gedniiik a féiskolai diplomdkkal. A végzettségi szint
mellett azonban a képzettség teriilete is Osszefiigg a
réteghelyzettel és a karrierlehetdségekkel. A legfelss
rétegekbe mind az egyetemi, mind a f8iskolai szintid
végzettségek koziil a mérndki, a gazdasigi, a jogi és az
orvosi diploma jelentheti a legjobb belépét.

Villalkozést legnagyobb szimban kézépfoku vég-
zettségliek inditanak, ami részben népességarinyuk-
kal all 6sszefiggésben, de adataink alapjin nagyobb
a véllalkozéi hajlandésdguk is. Ezzel kapcsolatban
feltettik azt a kérdést, hogy vajon a villalkozds ma
Magyarorszigon inkdbb lehetségként vagy inkabb
kényszerként értelmezhet6-e. Erre vonatkozéan min-
den kétséget kizar6 vilaszokkal nem szolgalhattunk,
de adataink azt mutatjdk, hogy mindketté allitds igaz
lehet egy-egy adott korben. A felséfoku végzettségii-
ekre inkabb az elébbi, mig a k6zép- vagy alapfokaakra
inkdbb az utébbi allitds lehet érvényes. Az alkalmazotti
és a villalkozoi rétegek kozotti eltérések kapesin meg-
allapithattuk azt is, hogy az iskolai végzettségekkel
igazolt emberi t6ke mds hatékonysiggal jut érvényre
a két csoportban. Az emberi t6kének ez a formdja, az
alkalmazottak korében nagyobb szerepet tolt be.

Az ezredfordulé utdni els§ évtizedben Magyar-
orszdgon az iskolai végzettségekkel igazolt emberi
t6kének erds hatdsa van a tdrsadalmi rétegz8désben
elfoglalt helyre, de az iskolai végzettség szintje onma-
gdban nem magyardz meg mindent. Az 6sszefliggések
mélyebb megértéséhez az emberi t6ke differencidltabb
meghatdrozdsira lenne sziikség, ami figyelembe veszi
a képzettség teriiletét, tovibbd az emberi t6ke nem
intézményesitett formait is. Végil meg kell jegyezni,
hogy bar az emberi t6kének a tirsadalmi rétegzddés-
ben betdltott szerepe meghatirozé jelentSségil, to-
vébbra sem tekinthetiink el a t6ke tobbi formajitdl,
elsdsorban a gazdasagi és a tarsadalmi t8kétél.

15. A tarsadalom rétegz8dése
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A foglalkoztatottak a tirsadalomnak azt a csoportjit
alkotjak, amelynek vizsgilata talin a leginkabb al-
kalmas arra, hogy képet adjon a tirsadalom aktudlis
foglalkozdsi-rétegzédési viszonyairdl. Az 6 esetiikben
ugyanis kozvetleniil, jelen idében érvényestilnek azok
az anyagi korilményekkel, a fogyasztisi szokasokkal,
az életmoddal és az életesélyekkel kapcsolatos hata-
sok és kovetkezmények, amelyeket a munkaerd-pi-
aci és foglalkozisi helyzettel Gsszeftiggésbe hozunk.
A foglalkoztatotti sttus a legfontosabb jovedelemti-
pus, a munkajovedelem forrdsa, a jovedelmi biztonsig
alapja. A munkavégzésnek kiemelt szerepe van a tir-
sadalmi integrciéban, a tirsadalmi, a kapcsolati téke
megalapozisiban és fejlesztésében, emellett jelentés
hatissal van az egyén humdn eréforrasainak, tuddsts-
kéjének alakuldsdra, igy a tarsadalmi mobilitdsnak is
alapvet6 mozgatdja és terepe.

Ebben a fejezetben az elmult tiz évben a fog-
lalkoztatottak korében bekovetkezett legfontosabb
véltozdsok felvizoldsira villalkozunk. Ehhez el6-
szOr tomoren dttekintjik a foglalkozdsi szerkezet
viltozdsa kapcsin megfogalmazott legfontosabb
elképzeléseket, illetve a korabbi vizsgilatok alap-
jan megallapitott trendeket. Ezt kévet8en ratérink
eredményeink bemutatdsira. Kilon foglalkozunk a
réteghelyzet nemek és kor szerinti kiilonbségeivel, a
végzettségi szint emelkedésének hatdsival, valamint
a rendelkezésre dll6 informdacick szabta hatdrokon

belil kitérink a munkavégzés egyéb kortilményeinek
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és a tertileti jellemz8knek a réteghelyzettel valé 6sz-
szefuggéseire is. Ahogy a kotet bevezet6 fejezetében
sz6 volt réla, a tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma a
toglalkoztatottak esetében részletesebb bontdsban is
rendelkezésre dll, ami a viltozdsok mélyebb vizsgila-

tira ad lehet8séget.

5.1 A foglalkozisi szerkezet valtozasat befolya-
sol6 tényezok
A foglalkozdsi szerkezet idébeli valtozasainak magya-
rizatira vonatkozéan tobbféle megkozelités létezik.
Ezek értékelésére a foglalkoztatottak kérében végzett
vizsgiléddsok a legalkalmasabbak. Az ez irinyud el-
méletek és elemzések (lasd pl. Oesch—Rodrigez Menés
[2011], Rimler [2004]) azt vizsgaljik, hogyan alakit-
jak az egyes foglalkozdsokat, azok tartalmi elemeit és
a betdltéshez elvirt kovetelményeket, ezen keresztiil
pedig a foglalkozdsi és tdrsadalmi struktdrit olyan
tarsadalmi véltozasok, mint a képzettségi szint emel-
kedése, a technoldgiai fejlédés, a fokozédé migricié
vagy a munkaeré-piaci intézményi rendszerben tor-
ténd kiilonbo6zs valtozdsok (pl. minimélbér alkalma-
zdsa). A jobb és 6romtelibb, jél fizetett foglalkozasok
térnyerése varhatd, vagy a bizonytalan foglalkoztatdst
és alacsony jovedelmet biztosité munkaké? Es mit je-
lent ez tirsadalmi szinten, hogyan hat ez a tirsadalmi
egyenl6tlenségek alakuldsdra?

A képzettségiszint dltalinos emelkedése, valamint

a technoldgiai valtozdsok egylittesen és dinamikusan
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hatnak a foglalkozdsok feladattartalmanak, tovibba
az ellitdsukhoz sziikséges képzettség és tudds alaku-
lisdra. A technoldgiai fejlédés, a szamitistechnikai
eszk6zok hasznalatinak elterjedése szinte minden-
hol, még a legegyszertibb foglalkozdsokban is érezteti
hatdsat, ami magasabb képzettségi kévetelményeket
timaszt a munkavillalékkal szemben. A széles kori
tudds, a kreativitds, az 4j ismeretek gyors elsajatitdsa-
nak és a viltozdsokhoz val6 gyors alkalmazkoddsnak
a képessége hasznosul az Gj vagy 4j tartalmakkal bé-
viil6 munkakorok betoltésénél. Ezek a viltozdsok a
foglalkoztatisi szerkezetre kedvezd hatdssal vannak,
felfelé toljak azt: a magasabb képzettséget igényls,
magasabb jovedelmi foglalkozasi rétegek sulya no-
vekszik a fizikai, Gjabban az adminisztrativ, irodai
foglalkozastak rovasara. Ujabb vizsglatok azonban
a munkaerépiac polarizalédisira és a jovedelmi kii-
16nbségek novekedésére hivjak fel a figyelmet, vagyis
a szellemi rétegek megerdsodése mellett a szakkép-
zetlen, féleg szolgiltatdsi foglalkozasiak csoportja
is szélesedik. Ez a folyamat 6sszhangban van azzal
a feltételezéssel, miszerint a foglalkozdsok rutinsze-
rlivé valnak, vagyis a technikai eszkozok (technolé-
gia) jobb helyettesitsi az (dtlagosan fizetett) ipari és
irodai munkdknak, mint a foglalkozdsi hierarchia
aljan elhelyezked6 személyi szolgaltatdsi foglalko-
zdsoknak. A viltozasok irdnya természetesen annak
tiiggvényében alakul, hogy milyen vilaszokat adnak
a gazdasdgi és a tirsadalmi szereplk a tirsadalmi je-
lenségek dltal generélt kérdésekre. Mindkettére van
nemzetkozi példa, a gazdasagi vélsdg utdn arra is volt
tapasztalat, hogy a jobban fizetett foglalkozdsokban
tortént nagyobb lemorzsolédas, az egyszer(ibb fog-
lalkozdsokhoz képest, ami a foglalkozisi szerkezetet
lefelé tolta.

Kiindulépontként egyrészt az elmult évtizedekben
kirajzol6dé nemzetkozi folyamatokat vessziik alapul,
misrészt megvizsgaljuk, hogy vajon folytatédott-e az
a Bukodi 4ltal bemutatott trend, amely a 2000-es évek
elejéig tarté 2 évtizedet jellemezte Magyarorszigon
(Bukodi [2006]). A foglalkozisi struktdra valtozdsa-
inak hosszabb idétavot felolels elemzését Bukodi a
KSH 1983. és 1992. évi tirsadalmi mobilitds felvé-
telei és a KSH NKI 2002. évi Eletiink fordulpontjai
vizsgalat adatai alapjdn végezte el. Eredményei szerint

a vizsgalt id6szakban leginkdbb a polarizacié koncep-
cidjaval irhatok le a hazai valtozasok, vagyis nétt a
magasabb képzettséget igényls, 6ndllé munkavégzést
kiviné szakértsi munkakorok, az alsébb szintd értel-
miségi és technikusi foglalkozasok ardnya, és kisebb
mértékben ugyan, de a betanitott és a szakképzetlen
munkdsrétegek is béviltek. A kozépsé rétegeket ille-
téen azt mondhatjuk, hogy az irodai és a szakképzett
ipari foglalkozdsiak hinyada csokkent, mig a keres-
kedelmi és szolgaltatasi foglalkozdsi csoportok jelen-
tésen novekedtek.

A vizsgilt idGszakban bekovetkezett struktira-
véltds értékelésekor nem hagyhatjuk figyelmen kiviil
a gazdasdgi vilsdg munkaerdpiacra gyakorolt hatdsa-
it. A foglalkozdsi és dgazati szerkezetben megmutat-
kozé valtozasok az EU orszdgaiban altaliban a ko-
rabbi tendencidk felerésodésével jellemezhetsk (lasd
Hurley-Storrie—Jungblur ~ [2011],  Ward—Ozdemir
[2011]). Altalénoss;igban elmondhatd, hogy a job-
ban fizetett és magasabb képzettséggel parosulé
munkak rugalmasabban reagéltak a vilsdg hatdsaira,
és ezek voltak a f6 nyertesei a kordbbi hosszabb idé-
szak foglalkoztatasi novekedésének is. A vilsig leg-
erételjesebben a feldolgozoipart és épitSipart sujtot-
ta; a legdrimaibb foglalkoztatdscsokkenés ezekben
az dgazatokban tortént, ami elsdsorban a kozépsd
rétegeket és jellemzden a férfiakat érintette. A vil-
sagot megel6z8 évtizedekben a szolgéltatasi szektor
rohamos fejlédésébol eredt a felss és alsé szegmens-
ben végbement névekedés, a vilsig iddszakdban a
kozéps6 tartomanyba tartozé foglalkozasok vissza-
szoruldsa fokozza ezt a polariziciét. Szintén élta-
linos tapasztalat, hogy a vilsig elétti idészakban a
toglalkoztatisnovekedés nagyrészt a jellemzden dlla-
mi tulajdont kézszolgaltatasokhoz (oktatds, egész-
ségiigy stb.) kapcsolédott, ami a vilsig idészakaban
még erdteljesebben jelentkezett. Mivel az érintett
toglalkozasok inkdbb a n8khoz kétédnek, a nemek
kozotti foglalkoztatdsi résnek a korabbi évtizedek-
ben tapasztalt sziikilése tovibb erésodott. Fontos
kiemelni még, hogy a vilsdg a fiatalokat kilénésen
kedvezétlentl érintette, és az onillék korében is
megfigyelhetd bizonyos dtstrukturalédds a masokat
is foglalkoztaté 6ndllok feldl az alkalmazottal nem

rendelkezé egyéni villalkozok felé.
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5.2 A foglalkoztatottak rétegzédésének valtozasa
2001 és 2011 kozott

A foglalkoztatottak rétegzédése kapcsin az elsd
kérdés, hogy miként alakul a foglalkoztatottak sza-
ma, illetve ardnya a népességben belul. A foglalkoz-
tatottak szima 10 év alatt 250 ezer f6vel nétt, ezzel
Osszefiiggésben a teljes népességen beluli ardnyuk
is novekedett, 36%-r61 40%-ra. A foglalkoztatdsi
rdta, amit a munkaképes kora, 15-74 évesek korére
szdmolunk szintén (47%-r6l 51%-ra) novekedett.
A férfiak és ndk foglalkoztatdsi ratija kozeledést
mutat, 12 szdzalékpontrél 10 szazalékpontra csok-

kent a foglalkoztatdsi rdtdjuk kozotti kilonbség
(56, illetve 46%).

A foglalkoztatottak rétegzddésének vizsgilatdhoz
tehdt a kotetben alkalmazott hiarom aggregilt mo-
dell mellett a tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegsémdbdl
rendelkezésre dll egy részletes, harminc foglalkoza-
si csoportot elkilonitd verzié is. A két népszamlilds
kozotti idészakban a rétegszerkezetben bekovetkezd
f6 véltozasokat mindegyik szerint bemutatjuk (az 5.1-
es tiblazat az aggregilt modellek eredményeit tartal-
mazza, az 5.1-es dbra pedig a tdrsadalmi-foglalkozasi
rétegséma részletes csoportositdsat).

5.1 tébla A nemek tarsadalmi rétegek szerinti megoszlasa a foglalkoztatottak korében

(%)
2001 2011
Térsadalmi réteg
férfi né Osszesen férfi né Osszesen
Téarsadalmi-foglalkozasi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintii vezetdk, nagy- és

kozépvillalkozok 4.2 2,4 3,4 3,4 2,0 2,7

2. Magasan képzett értelmiségiek 5,6 4,9 53 7,5 6,7 7,1
3. Alsé szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 12,9 18,9 15,6 14,2 20,0 16,9

4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi

foglalkozdsuak 11,5 36,9 23,1 14,3 38,0 254

5. Nem mezdgazdasigi villalkozok 13,1 8,1 10,8 9,7 6,4 8,2
6. Mezbgazdasigi villalkozék 2,7 1,0 19 2,1 1,0 1,6
7. Szakképzett ipari foglalkozdstak 18,1 5,1 12,1 16,5 1,9 9,7
8. Betanitott munkdt végzok 27,0 14,0 21,1 23,6 14,0 19,1
9. Egyszerli munkdt végzdk 5,0 8,7 6,7 8,7 10,0 9,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Munkajelleg-csoportositas
1. Vezeték 5,2 4,3 4,8 6,1 4,1 5,1
2. Ertelmiségiek 10,7 16,1 13,1 13,0 19,3 15,9
3. Egyéb szellemiek 13,8 29,6 21,0 13,2 27,2 19,8
4. Onaillé iparosok, kereskedsk 10,6 5,6 8,3 7,6 4,5 6,2
5. Szakmunkdsok 35,1 224 293 33,2 21,2 27,6
6. Betanitott munkdsok 14,4 11,5 13,1 13,5 11,9 12,7
7. Segédmunkidsok 477 8,7 6,5 6,9 9,0 7,9
8. Mezdbgazdasdgi fizikai munkdsok 2,9 0,8 1,9 4,4 1,8 3,2
9. Mezbgazdasigi onallok 2,7 1,0 1,9 2,2 1,0 1,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy annil tobb alkalmazottal 1,3 0,4 0,9 0,8 0,2 0,5
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 4,3 2,5 3,4 4,5 2,6 3,6
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 13,9 8,3 11,4 10,2 6,3 8,7
B1. Vezet6k, menedzserek 4,0 3,8 3,9 4.4 3,4 3,9
B2. Szakérték, értelmiségiek 8,6 14,5 11,3 10,5 17,3 13,7
B3. Egyéb szellemiek 10,8 27,1 18,3 11,7 25,8 18,3
B4. Szakmunkdsok 35,4 225 29,5 33,5 213 27,8
B5. Betanitott munkdsok 16,6 12,2 14,6 15,8 12,6 14,3
B6. Segédmunkisok 5,0 8,7 6,7 8,7 10,0 9,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Mir a tirsadalmi-foglalkozdsi rétegséma Ossze-
vont csoportjai alapjan is megéllapithatjuk, hogy a
foglalkoztatottak tdrsadalmi rétegszerkezet-véltozdsa
egyrészt a fels6bb kategéridk szélesedésének irdnya-
ba mutat, mdsrészt tovabbi polarizicié mutatkozik,
vagyis egyfajta aszimmetrikusan polarizalt szerkezet
litszik kirajzolédni. Ugyan a felsS és a kozépvezetdk
kérében némi visszaesés tortént, a magasan képzett
és az als6 szintd értelmiségiek ardnya nétt, vagyis a
szellemi foglalkozdsok térnyerése folytatédott. A ré-
teghierarchia legaljin 1év8 egyszeri munkat végzdk
csoportja szintén bévilt. Mindez az alsé tartomany-
ba tartozé — a vélsig altal legérzékenyebben érintett
koér —, a szakképzett ipari munkdsok rovisira ment
végbe, de a betanitott munkdsok ardnya is csokkent,
habar kisebb mértékben. A kézépsé tombot alkoté
csoportok kozil a kisvallalkozok rétegei gyengiiltek,
mig az adminisztrativ jellegd, irodai foglalkozdsiak,
a rozsaszin gallérosok ardnya kismértékben nétt, ami
a nemzetkozi és Magyarorszag vonatkozdsdban is ki-
mutatott trendbe nem illeszkedik (Bukodi [2006]).
A kereskedelmi és szolgaltatdsi rétegek erésodése
folytatédott, elsGsorban a szakképzettek korében.
A kovetkezSkben a rétegszerkezet valtozdsait mélyebb
bontisban is megvizsgaljuk.

Ahogy az 5.1-es dbra mutatja, a felsd vezetSk
ardnyvesztése részben az egyéni véllalkozéként vagy
tarsas vallalkozéként dolgozdk aranyanak visszaesésé-
bél adédik, ami a nagyfoglalkoztatdk rétegeinek szii-
kilésében is jelentkezett. Emellett némileg csokkent
az alkalmazottként dolgozé felsé vezetSk részesedése
is, a legfelsé rétegbe igy a foglalkoztatottaknak mar
kevesebb mint 3%-a tartozott 2011-ben.

A szellemi tevékenységek felértékelddése nem uj
keletd, az elmult évtizedekben jelent8s ardnynove-
kedés jellemezte ezt a csoportot, mindkét nem te-
kintetében. A népsziamldldsi adatok is megerdsitik,
hogy a tuddsintenziv, az informatikai-technikai in-
frastruktiraval kevésbé helyettesithets, a feladatok
komplexitdsival és a munkavégzés vonatkozasiban
nagyfokd autonémidval jellemezhet§ munkakdrok
sulya novekszik. Leginkibb a magasan képzett értel-
miségiek rétege szélesedett: a kozel 2 szdzalékpontos
névekedés 7% £61é emelte e réteg sulyat. A vallalko-
761 kedv csokkenése itt is éreztette hatdsat, hiszen

5.1 dbra A foglalkoztatottak a
tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma
részletes verzioja szerint

(Nem mez6gazdasdgi foglalkoztatok —
nagy- és kézépvdllalkozok
Mez6gazdasdgi foglalkoztatok —
nagy- és kozépvdllalkozok

Felsd és kozépszinti vezetdk

Magasan képzett értelmiségiek,
magas beosztdsd hivatalnokok
Szabadfoglalkozdsi magasan képzett
ertelmisegiek

Als6 szint(i vezetdk

Als6 szint(i értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok
Szabadfoglalkozdsd alsé szinti
értelmiségiek

Magasan képzett technikusi
?oglulkozdsﬁuk

Magasan képzett technikusi
foglalkozdst ondllok

Magasan képzett munkairdnyitok

Egyéb technikusi jellegii
foglalkozdstak

Irodai foglalkozdsiak

Szakképzett kereskedelmi
foglalkozdstak

Szakképzett szolgdltatdsi foglalkozdstak

Nem mezégazdasdgi kisfoglalkoztatok
Nem mez6gazdasdgi egyéni vdllalkozok
Mez6gazdasdgi kisfoglalkoztatok
Mez6gazdasdgi egyéni vdllalkozok

Kozvetlen termelésirdnyitok

Konnydipari szakképzett foglalkozdsiak
Egyéb szakképzett ipari foglalkozdsiak
Betanitott ipari foglalkozdstak
Betanitott gépkezeldk, dsszeszerelk

Betanitott irodai foglalkozdstak

Betanitott kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdstak
Betanitott mez6gazdasdgi
foglalkozdstak

Egyszerd ipari foglalkozdsoak
Egyszerd irodai, kereskedelmi,
szolgéltatdsi foglalkozdsoak

Egyszer( mez6gazdausdgi foglalkozdsiak

I
0 2 4 6 8§ 10 12%

2011 2001

az aranynovekedés az alkalmazottként dolgozé értel-
miségiek és hivatalnokok csoportjinak erésodésébél
adédott, a szabadfoglalkozdsu értelmiségieknél a no-
vekedés elenyészd.

Az alsé szintl vezetdk és értelmiségiek csoportja

2011-ben a foglalkoztatottakon belil 17%-ot képvi-
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selt, ami valamivel magasabb a 10 évvel korabbinal.
A csoporton belili mozgésokat illetéen elmondhat-
juk, hogy mig az als6 vezetSk ardnya csokkent, az alsé
szintd értelmiségiek, hivatalnokok megerésodtek,
ardnyuk igy a teljes foglalkoztatotti kérben mar tobb
mint 8%. A szabadfoglalkozdsa alsé szintd értelmisé-
giek részesedése nem viltozott, tovibbra is alacsony,
az 1%-ot sem éri el.

A legnagyobb csoportot alkotd, a foglalkoztatot-
tak negyedét (a nék 38%-it) lefeds szakképzett iro-
dai, kereskedelmi és szolgaltatdsi munkat végzsk sulya
szintén nétt. Ha az alrétegekben végbement viltoza-
sokat is megnézziik, lithatjuk, hogy az informatikai
eszkozokkel kivdlthaté rutin szellemi, irodai tevé-
kenységet végzik korében a vart csdkkenés csak a nék
korében kovetkezett be. A férfiakndl novekedés ment
végbe, ami azért is érdekes, mert koriabban ebben a
rétegben szinte egyaltalin nem képviseltették magu-
kat. A sokkal nagyobb élémunka-igényd szakképzett
kereskedelmi és szolgaltatasi rétegek silya mindkét
nem esetében nétt.

A rendszerviltis egyik jelents strukturdlé erd-
vel biré viltozdsa, hogy a tervgazdasig helyett ki-
alakultak a piacgazdasig intézményei. Az 1990-es
években ennek megfelel6en ugrisszeren megnétt
az 6nallok, vallalkozék ardnya, és 2001-ben a kisval-
lalkozék csoportjaiba tartozék kozel 13%-ot tettek
ki. A vallalkozéként, onalloként dolgozdk ardnydnak
novekedése a 2000-es évek elején megtorpant, és a
vilsig kortli években csokkenni kezdett. A kisvél-
lalkoz6i rétegek aranya 2011-re egyiittesen 10% ald
esett, a legdrimaibb csokkenés az alkalmazott nél-
kil dolgozé villalkozék korében tortént, kiilondsen
a nem mezGgazdasdgi tevékenységet végzdket érin-
tette kedvezétlenil. Figyelemre mélté ugyanakkor,
hogy a nék névekvé ardnyban képviseltetik magukat
a kisvallalkozéi csoportokban. A nem mez3gazda-
sagi kisvallalkozok és egyéni vallalkozék hiromne-
gyede a szolgaltatdsi szektorban dolgozik, ezen be-
lil leginkdbb a kereskedelemben, vendéglatisban és
széllitdsi dgazatokban. Az ipari szektoron beliil 10%
feletti a részesedése a feldolgozdipari és az épitSipari
dgazatnak.

A munka vilagdban bekovetkezett robbandssze-
ri technoldgiai valtozds hatdsa érhetd tetten a fizikai

munkat végzk tobbségét magiba foglalé kozvetlen
termelésiranyiték, szakképzett ipari foglalkozasuak
és a betanitott munkat végz8k részaranyanak csokke-
nésében. Az ipari foglalkoztatds hosszabb ideje tarté
hanyatldsa mellett a gazdasdgi vélsig is az ipari ter-
melés visszaszoruldsdban éreztette leginkabb hatasit.
A szakképzett ipari munkasok rétege 2,4, a betanitott
munkdt végzok rétege 2 szazalékpontos csokkenést
szenvedett el. Mindkét réteg esetében az élelmiszer-
iparban, textiliparban, kézmuiparban dolgozdk szen-
vedték el a legnagyobb veszteségeket. A betanitott
gépkezelSk és OsszeszerelSk csoportja még szélesedett
is, egyrészt az OsszeszerelS ipar térnyerésének, mds-
részt az automatizacié miatti foglalkozdsi dtcsoporto-
sulds miatt. A kordbban szakképzett ipari munkdsok
altal végzett feldolgozéipari munkdk révid betanitds
utdn, gépsorok kezelésével elvégezhetd.

A kordbbi trendbe illeszkedik és a nemzetkozi
tapasztalatokkal is 6sszhangban van az az ardnyno-
vekedés, amely az egyszer szakképzetlen munkét
végz8k tarsadalmi rétegénél tapasztalhaté. Annak
ellenére, hogy ma mar az egyszerd munkatevékeny-
ségek esetében is egyre terjed a technikai eszkozok
haszndlata (példdul a takaritoknal a takaritégépek,
portisok munkdjiban az Gn. beléptetd rendszerek),
ugy tlnik ezek inkdbb a képzettségi kovetelmények
novekedésében jelentkeznek, mintsem a technoldgi-
ai és informatikai fejlédésnek az élémunkdt kivalté
hatdsiban. Az sszességében 2,6 szdzalékpontos no-
vekedése rétegfGesoport szintjén a legnagyobb vilto-
zist eredményezte, amiben jelentGs szerepet jatszik
a kozfoglalkoztatds kiterjesztése. A foglalkoztatott
térfiak korében az ardny 5-r6l 9%-ra nétt, és a ndék
kozotti 1 szazalékpontnyi novekedés 10%-os aranyt
eredményezett.

Némiképp eltér a foglalkoztatottaknak a masik
két modell szerinti szerkezete (ldsd az 5.1-es tablat).
A térsadalmi-foglalkozasi rétegséma az alkalmazot-
takat a foglalkoztatds tipusa szerint harom csoportba
sorolja. A szolgéltatoi és a munkaszerzddéses foglal-
koztatasi tipus mellett a harmadik, koztes csoportba
tartoznak a kozépszintd irodai, kereskedelmi és szol-
galtatisi jellegi foglalkozdsok, és ez a réteg képezi a
toglalkoztatottaknak legnagyobb tombjét. E modell

alapjan jol érzékelhet6 az ipari munkdssig jelen-

15. A térsadalom rétegzddése
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tés ardnyvesztése. A mdsik két modellben az eltérs
megkozelités miatt a legnépesebb réteget stabilan a
szakmunkdsok alkotjak. Idesorolédtak a szakmunkas
végzettséghez kapcsolédé foglalkozastak, figgetle-
nil attél, hogy a szolgaltatdsi vagy ipari szektorban
dolgoznak-e.

A térsadalmi-foglalkozasi rétegsémahoz hasonlé-
an a polarizicié irdnyidba mutat a mdsik két modell
szerinti struktdravaltozds is. Hatdrozottan mutatko-
zik meg a felsébb rétegek erdsodése, elsésorban az
értelmiségé, a mésik péluson pedig a segédmunkdsok
és a mezdbgazdasdgi fizikaiak rétegének névekedése.
A munkajelleg-csoportositds esetében a széls6 cso-
portok erésodése egyértelmiibben rajzolédik ki és ke-
vésbé féloldalas. Mivel ebben a modellben a vezetSk
az iranyitottak, beosztottak szamatdl fuggetlenil egy
csoportot alkotnak, az 6 kortikben is jelentkezik n6-
vekedés, ami az értelmiséggel egytitt hatdrozottabban
mutatja a magasabb képzettségi és jovedelmi vonat-
kozédsban is elénydsebb helyzetd rétegek aranynéve-
kedését. A viéllalkozoi kor sorvaddsa jol érzékelhetd a
normativ-funkcionalista modell szerinti struktiravil-
tozdsbol, ami a véllalkozokat, attdl fiiggetleniil, hogy
milyen teriileten tevékenykednek, az alkalmazottak
szdma alapjan sorolja 3 csoportba. A 9 f8 feletti vél-
lalkozasok ardnydnak kismértékd csokkenéséhez és
az 1-9 6t foglalkoztaték minimalis névekedéséhez
képest jelentds az egyszemélyes vallalkozasok részard-
nyanak csokkenése.

5.3 Nemek, illetve korcsoportok szerinti rétegzédés
A foglalkoztatottak rétegszerkezetét nemek szerint
vizsgilva lathaté, hogy a nék tomoriilése nagyon erds
és az elmalt 10 évben némileg fokozddott is (lasd
chhez a tirsadalmi-foglalkozdsi rétegséma részletes
verziéjit az 5.2-es dbrdn). Kozel 40%-uk dolgozik
alkalmazottként szakképzett irodai, kereskedelmi és
szolgdltatisi foglalkozdsokban, valamint tovdbbi 20%-
uk az alsé vezet6i és alsd, szinti értelmiségi, hivatalno-
ki munkakorben. A férfiak esetében egyenletesebb az
eloszlas, és mintha a véltozas a kiegyenlitédés irinydba
mutatna, de még mindig a szakképzett ipari, betanitott
és egyszert fizikai rétegekben van koncentricié. A fizi-
kai tombon belil a szakképzett és betanitott munkdsok
rovésara a szakképzetlenek felé tortént beiramls.

5.2 abra A nék aranya tarsadalmi rétegenként
a foglalkoztatottak korében
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Ugyre venni a rétegszerkezetet. Az egyes rétegek ne-
mek szerinti megoszlasinak értékelésénél szem el6tt
kell tartanunk, hogy a foglalkoztatottak korén belil a
térfiak némileg nagyobb ardnyban képviseltetik ma-
gukat, részesedéstik 53%. A felsévezetSi korben egy-
értelm a férfiak tulsdlya, és ez mit sem valtozott az
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elmalt 10 évben. Az értelmiségick korében mar ki-
egyenlitettebb az Gsszetétel, az alsé vezetdk, alsé szin-
td értelmiségiek és beosztott hivatalnokok rétegében
pedig a n6k mdr felilreprezentaltak, az sszes foglal-
koztatotton belili arinyukndl nagyobb a részesedéstik.
Arnyaltabb képet kapunk, ha az alrétegek szintjén is
megnézzik a nemek szerinti osszetételt.

Figyelemre mélté, hogy az alsé szinti vezetSk
esetében a nék ardnya 6 szdzalékponttal csokkent az
elmult 10 évben, vagyis a kordbban ezt a csoportot
jellemzd kiegyenlitettség megtorni latszik. A nék £6-
lényét a vizsgalt rétegben egyértelmten az alsé szintd
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok csoportjaban
jelentkez6 néi dominancia okozza, ahol kézel 70%
a részesedéstik, mig a tobbi alrétegben nem éri el az
50%-ot. Az érintett alréteg dgazati jellemz6i is érde-
kes képet mutatnak: az idetartozé ndk 70%-a a koz-
igazgatdsban vagy az dllami tulajdon dominanciajaval
jellemezhetS oktatdsban, egészségiigyben dolgozik,
mig ugyanezen alrétegben a férfiaknak csupan 40%-a.

A felsé vezetdk és fels6 értelmiségiek vonatkozdsiban

5.3 dbra A kozigazgatisban és a kozszolgaltatasi
agazatokban dolgozék megoszlasa tarsadalmi
rétegenként, 2011
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is igaz, hogy a nék tébbsége a kozigazgatisban vagy a
kézszolgaltatdst nydjté dgazatokban tolti be pozicié-
jat, mig a férfiaknal ez az ardny sokkal alacsonyabb.

Egyértelmd néuralomrdl beszélhetiink az irodai
toglalkozasuakat tomorité rétegek esetében; ez mind
a szakképzett, mind a betanitott és szakképzetlen cso-
portokra igaz. Figyelemre mélté ugyanakkor, hogy
mindegyik érintett rétegben névekszik a férfiak ara-
nya, de az & foglalkoztatdsuk jéval kisebb arinyban
kotdik a kozszférahoz. A szakképzett szolgaltatdsi
és kereskedelmi csoportokban tovidbbra is stabil a nék
dominancidja.

Kismértékben ugyan, de némi novekedés mutat-
kozik a véllalkozéi rétegeket illetéen a ndk ardnyaban,
de az érintett rétegekben dolgozéknak még igy is leg-
teljebb a harmada né.

A szakképzett ipari munkds rétegben a n6k amugy
is alacsony részesedése tiz év alatt a felére csokkent,
mig a betanitott munkdsok csoportjaban kismérték-
ben emelkedett. Kozel kétszeresére béviilt a nék ard-
nya az egyszerd, szakképzetlen munkdsok korében.

A foglalkoztatottak rétegz8dését kor szerint vizs-
gilva is fontos jellegzetességekre figyelhetiink fel.
Megallapithatjuk mindenekel6tt, hogy a vizsgalt 10
éves idétavot tekintve a foglalkoztatisi rita eltérGen
alakult az egyes korcsoportokban, amit a tdrsadalmi
ellitérendszerek viltozdsai, az oktatdsi és a demo-
grifiai folyamatok egyiittesen befolydsoltak. Mig a
fiatalok (15-24 évesek) foglalkoztatottsiga jelentdsen
csokkent az elmult évtizedben, addig az 50 év feletti-
ek részvétele a munkaerdpiacon litvinyos novekedést
mutat. A tanuldsi ciklus hosszabboddsa és a felsGok-
tatds expanziéja, valamint a szdkild munkakinalat
alapjaiban formalta 4t a fiatalok munkaerd-piaci rész-
vételét, kozel 10 szdzalékponttal, 22%-ra csokkentve
toglalkoztatisi ratdjukat. Ezzel szemben a nyugdij-
korhatir folyamatos emelkedése, majd 2011-ben a
korkedvezményes nyugdijjogosultsigok korlatozdsa,
a rokkantsigi ellitisok feliilvizsgilata az inaktiv né-
pesség egy részét visszaterelte a munkaerépiacra, ami
az id6sebb korcsoportok foglalkoztatottsaganak nove-
kedésében is jelentkezett. Az 50 és 60 év kozottiek
toglalkoztatisa kozel 15 szdzalékponttal nétt, de a
60 év felettick korében is jelentés mértékben emelke-
dett a foglalkoztatottak ardnya.

15. A tarsadalom rétegzédése
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A kor el6rehaladtival viltozik a rétegstruktura,
amiben az egyéni életciklusban elfoglalt hely, a humin
és tarsadalmi tSke alakuldsa, a karriermobilitds egy-
ardnt tikr6zédik (lasd az 5.4-es abrat). Mig a fiatalok
(15-29 évesek) korében a kereskedelmi és szolgilta-
tasi foglalkozasuak, addig a 40 év felettick esetében
a vezet6i és a villalkozoi rétegek képviselnek az dtla-
gosnal nagyobb ardnyt. A 15-29 évesek egyharmada,
de a 30-39 éveseknek is 28%-a dolgozik szakképzett
irodai, szolgdltatdsi és kereskedelmi munkakérokben,
ahol a dinamikus munkavégzés mellett az tgyféllel
valé személyes kontaktus is jellemz8, tovabba gyakori
a viltoz6 és nem tipikus munkaidd, munkarend (tobb
miszak, esti és éjszakai munkavégzés), ami jobban to-
leralhaté az életciklusnak ebben a szakaszdban.

5.4 dbra A korcsoportok megoszlasa tirsadalmi
rétegek szerint a foglalkoztatottak korében,
2011
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A magasabb életkori csoportok felé haladva egy-

re nd a vezetdi, valamint a vallalkozéi rétegek ard-
nya, és ezzel parhuzamosan folyamatosan csokken a
kevésbé fényes karrierrel kecsegtet6 koztes csoportba
tartozoké. A nagyobb fizikai aktivitdst igénylé mun-
kas rétegek aranya mérséklédik valamelyest, de még
az 50-59 évesek korében is egyiittesen 40% feletti a

részesedésik. A 60 év feletticknél mar latvinyos a
fizikai csoportok arinyvesztése, valamint az alkalma-
zottként folytatott kereskedelmi, szolgdltatdsi és alsé
szint( szellemi foglalkozdstak is inkdbb a nyugdijas
statust valasztjak, és kivonulnak a munkaerépiacrol.
Figyelemre mélté ugyanakkor, hogy a kisfoglalkozta-
tok és egyéni villalkozdk sulya 50 év felett novekedés-
nek indul, majd a 60 év felettick korében megugrik, és
miér 20-25%-ot képvisel. A nyugdjij elétt dlloknal ez a
szlikos munkapiac és a romlé munkaeré-piaci pozicié
miatt az alkalmazotti stitus kényszerd alternativija
is lehet. Az idésebbek esetében viszont inkabb arrdl
lehet sz6, hogy a j6l mikéds vallalkozdsokat a nyug-
dijkorhatar bet6ltése utdn is érdemes tovabbmiikod-
tetni, mert az ebbdl szdirmazé jovedelem jobb alterna-
tivat kindl a nyugdijjal szemben. A magas értelmiségi
toglalkozasuak sulya is megné az idés korosztilyban
mind az alkalmazottak, mind az onillék korében.
A szakmai vagy tudomanyos karrier az életciklus kés6i
szakaszaiban is tovdbb ivelhet, nem ér véget a nyugdij-
korhatar betéltésével.

5.4 A képzettségi szint emelkedésének hatisa a
rétegszerkezetre

A képzettség és a rétegzdés Osszefliggésérsl mir sz6
volt a kotet negyedik fejezetében. Az elmult idészak-
ban a képzettségi szint dltalinosan emelkedett, ami a
toglalkoztatottak esetében sincs masképp: egyértelmi
a minden foglalkozasi réteget érint8 pozitiv valtozis.
A legalacsonyabb képzettségtiek kordbban is alulrep-
rezentaltak voltak a foglalkoztatottak korében, de
2011-re ez tovibb fokozddott, ardnyuk 8,9 szazalék-
ponttal, 11,5%-ra esett vissza. Ezzel szemben a fels6-
tokua végzettségiick a foglalkoztatottaknak 2011-ben
mar az egynegyedét tették ki.

A képzettségi szint véltozdsinak a foglalkozasi
szerkezet alakuldsit befolydsolé hatdsa hangstlyosab-
ban mutatkozik meg a foglalkoztatottak kérében, a
keresleti oldal vilaszai ugyanis elsGsorban itt érheték
tetten. Ha a kindlati oldal képzettségének emelkedé-
se a keresleti oldalon a szellemi munkakorok irdnti
megnovekedett igénnyel taldlkozik, vagyis a mun-
kaerépiac képes tgy felszivni a magasabb képzettsé-
g munkaer6t, hogy a magasabb végzettséglieknek a
végzettségliknek megfelel6 munkat tud kindlni, akkor
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a foglalkozdsi szerkezet felfelé tolédik. Ha a kereslet
nincs 6sszhangban a kindlattal, akkor a magasabb is-
kolai végzettségtiek egyre gyakrabban taldljak magu-
kat kevésbé kedvez pozicidkban, vagyis né a képzett-
ségi alulfoglalkoztatis. Ez egyben a képzetlen rétegek
foglalkoztatasbdl valé kiszoritdsaval is jir, névelve a

munkanélkiiliséget.

5.5 dbra A kiil6nboz6 szintii iskolai
végzettséggel rendelkez6k aranyanak
valtozasa tarsadalmi rétegenként a

foglalkoztatottak korében, 2011
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Az iskolai végzettség emelkedésével parhuzamo-

san a fels6bb rétegek ardnya is névekedett az elmalt
10 évben, vagyis azt mondhatjuk, hogy a képzettség
névekedését kovette a foglalkozasi struktira valtoza-
sa. Ugyanakkor a képzettségi alulfoglalkoztatds jeleit
is tapasztalhatjuk, vagyis a képzett munkaerd egy ré-
sze olyan foglalkozdsokban kénytelen dolgozni, ahol
tuddsa, készségei kihaszndlatlanok maradnak. Ez a
jelenség legmarkansabban az egyszerti munkat vég-
z8k korében jelentkezik, ahol 44%-ra esett az alap-
foku végzettséglick ardnya (ez 2001-ben még 66%

volt). Nétt a szakmunkds végzettséggel rendelkezk
részesedése is, az érettségizetteké megkétszerezd-
dott, és egyre tobben fels6foku végzettséggel latjdk el
ezeket a feladatokat. A betanitott munkdasok, szak-
munkdsok korében is lithaté hasonlé tendencia, ha
nem is olyan erds, mint az egyszerd munkat végzdk
esetében.

5.5 A foglalkoztatas és a munkavégzés
koriillményei

A foglalkoztatottak rétegzddésének foglalkozdsi vi-
szony szerinti vizsgélta az 6nall6, vallalkozdi rétegek
ardnydnak csokkenése mellett a kézfoglalkoztatottak
és az alkalmi munkdsok térnyerése miatt érdemel kii-
16n6s figyelmet. A népszamlalas adatkore nem ad tul
nagy teret a foglalkoztatds korilményeinek vizsgala-
tira, azonban ezek a rendszertelen és rovid tavu fog-
lalkoztatasi formak a foglalkoztatds biztonsiganak jo
mutatéi lehetnek, tovibba a réteghelyzettel valé 6sz-
szefliggésiik is szembeting.

5.6 dbra A kozfoglalkoztatottak és az alkalmi
munkasok egyiittes aranya tarsadalmi
rétegenként a foglalkoztatottak
és a munkanélkiiliek korében, 2011
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Mig 2001-ben elenyészé volt a kézmunkasok sza-
ma, addig 2011-re a foglalkoztatisnak ez a formaja
igen elterjedté vélt. A novekedés Gsszhangban van a
foglalkoztataspolitikai eszkoz 2009-t6l kezd6dé egy-
re intenzivebb alkalmazisival, valamint a szocidlis
segélyezési rendszer workfare jellegével, ami a koz-
foglalkoztatisban valé részvételhez koti az ellatast.
A kozfoglalkoztatis hatdrozott és jellemzéen révid
idej, idészakos munkavillalist jelent, ami torékennyé
teszi a foglalkoztatist. Ez jellemzéen a foglalkoztatott
és a munkanélkilistatus kozotti ingazdst eredménye-
zi, mely nyilvinvaléan a jovedelem fluktudciéjiban
is jelentkezik, az alacsony munkajovedelem és a még
alacsonyabb tirsadalmi j6vedelem viéltakozdsdban.
Az 5.6-os dbrin — amely nem csupén a foglalkozta-
tottak jellemz6it mutatja be, hanem a munkanélkiili
népességét is el6z6 foglalkozasuk jellemz6i szerint —
jol latszik, hogy a szakképzetlenek rétegében a legma-
gasabb ennek a foglalkoztatdsi formanak az arinya, a
munkanélkiiliek korében 50% feletti.

Az adatok azt mutatjak, hogy 2011-ben az illas-
vesztés az egyszerd, szakképzetlen munkasokat fenye-
gette a leginkdbb, az ebbe a rétegbe tartozék 13%-a
volt kozmunkds, és tovabbi 4%-a alkalmi munkis,
ami rendszerint szintén idészakos foglalkoztatast
és alacsony jovedelmet biztosit. Ahol a foglalkozta-
tds biztonsdga torékeny, a munkajogok gyengék, ott
a megfeleld jovedelemhez val6 jog is séril. Habdr a
szellemi-fizikai tengelyt tekintve a fizikai rétegek felé
haladva novekszik ez a bizonytalansagi faktor, még a
szakképzett ipari és a betanitott foglalkozasik eseté-
ben is viszonylag alacsony szinten marad. A vizsgilt
dimenziéban az egyszerd foglalkozistak rétege vi-
szont hatirozottan elkiilonil, mondhatni leszakad a
tobbi rétegtdl.

A foglalkoztatottak kozlekedési szokdsaira dttérve
megallapithatjuk, hogy 2001 6ta jelentdsen megnétt a
napi ingdzok ardnya (lasd az 5.7-es dbrat). A noveke-
dés a nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok és egyéni
villalkozok és az egyszer(, szakképzetlen munkdsok
rétegein kiviil az 6sszes tarsadalmi csoportot érintette.
A legjelentSsebb novekedés a felsé és kozépvezetSk
rétegében volt, amihez hozzdjirulhatott a tehet&seb-
bek budapesti és nagyvirosi agglomericidba torténé

kikoltozése. fgy ebben a rétegben 35% f61¢é emelkedett

az ingdzok ardnya. A legnagyobb arinyban mégis a
szakképzett ipari munkdsok és a betanitott munkasok
hajlandék lakhelyiiktél eltérd telepilésre eljarni, hogy
dolgozhassanak; 45%-uk ingézik.

5.7 dbra A napi ingazdk aranya tarsadalmi
rétegenként a foglalkoztatottak kérében
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A foglalkoztatottak kozlekedési szokdsai, illetve az
altaluk jellemz8en hasznélt kozlekedési eszkoz a sta-

tusukkal Gsszeftiggésbe hozhaté jovedelmi helyzettel,
a telepiiléstipus szerinti teriileti elhelyezkedéssel és az
ingdzdsi gyakorisiggal mutatnak szoros Osszeftiggést
(lasd az 5.8-as abrit). A leggyakoribb munkaba jérds-
hoz hasznalt kézlekedési eszkoz az autd. Ez aldl csu-
pan az egyszer(, szakképzetlen munkdsok képeznek
kivételt, esetiikben a kerékpar a legnépszertbb. A leg-
nagyobb ardnyban a fels6 vezetSk és a nem mez8gaz-
dasagi kisfoglalkoztatdk, egyéni villalkozék mennek
munkdba autéval: 63, illetve 50%-uk. A felsé vezetsk
esetében ez Osszefigghet az ingdzok nagy ardnydval,
valamint hogy magasabb jovedelmiikbél finansziroz-
ni tudjik a kozlekedésnek ezt a koltséges formijit.
A helyi tomegkozlekedési eszk6zok (autébusz, villa-

mos, metré) haszndlata a virosias rétegek, a szellemi
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munkdt végzdk és az irodai, kereskedelmi, szolgélta-
tasi foglalkozastak korében jellemzs. A fizikai fog-
lalkozasuak haszniljak legnagyobb ardnyban a kerék-
part, ami Osszefiiggésben lehet a vidéki kisvarosok és
téleg a kozségek infrastrukturdlis elmaradottsigéaval.

5.8 dbra A tarsadalmi rétegek megoszlasa
a munkaba jarashoz igénybe vett kozlekedési
eszkoz szerint a foglalkoztatottak korében, 2011
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5.6 Teriileti egyenl6tlenségek, teriileti kon-
centracié

Maga a foglalkoztatottsig mértéke és a foglalkozta-
tottak rétegz8dése is markdns terileti egyenlStlensé-
geket mutat. Az orszdgos tlagnal magasabb ariny-
ban élnek Budapesten a vezet6i és az értelmiségi
foglalkozdstak, hivatalnokok, valamint dltalaban a
magasan képzett rétegek. Kiemelkeds, 40% a Buda-
pesten él6k ardnya a magas és alsébb szintd szabad-
foglalkozdst értelmiségieck korében. A mezégazda-
saghoz kapcsolédé foglalkozastak mellett, nagyobb
ardnyban élnek kézségben a betanitott ipari foglalko-
zdstak és gépkezelSk, valamint a szakképzetlen mun-
kasok. Elmondhatjuk, hogy a telepiiléshierarchidban

lefelé haladva a rétegszerkezet lefelé tolédik. A koz-
ségekben a jellemz8en ipari fizikai és a szakképzet-
len rétegekbe tartozék ardnya 50% feletti, tobb mint
kétszerese a budapesti ardnynak. Forditott a helyzet a
szellemi rétegeket illetSen, ezek ardnya folyamatosan
csokken Budapesttsl a vidéki varosokon keresztil a
kozségekig.

A rétegszerkezet sajitossagait régionként vizsgélva
nagy teriileti koncentricié tapasztalhat6 a vezetdk és
a szellemi munkdt végzsk rétegeinek, a szakképzett
irodai, kereskedelmi és szolgdltatisi foglalkozdsi-
ak és a nem mezdégazdasigi kisvillalkozék kérében.
Ahogy az 5.9-es dbra mutatja, 6k nagy ardnyban ko-
tédnek Kozép-Magyarorszag régiéhoz, az értelmisé-
gi, szakért6 hivatalnoki réteg csaknem 50%-a €l itt.
A szakképzett és betanitott ipari munkdssig és szak-
képzetlenek csoportjainak teriileti elhelyezkedése ki-
egyenlitettebb, mig a mezégazdasdgi kisvéllalkozok és
egyéni vallalkozék nem meglepd médon Dél-Alfold
régiéban erdsen felilreprezentiltak.

5.9 dbra A tarsadalmi rétegek megoszlisa
régionként a foglalkoztatottak korében, 2011
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A fokoz6d6 migraciés folyamatok indokolttd te-
szik a nem tartdsan, egy évnél nem hosszabb ideje
kiilfoldon tartézkodok (kiilfoldon é18k, de idészakon-
ként hazajirék) kilon vizsgalatit. A foglalkoztatot-
taknak 1,4%-a, 57 ezer {8 tartozott kozéjik a 2011.
évi népszamlalas idején. Egynegyediik szakképzett
ipari foglalkozdsu, tovibbi 22% a betanitott munka-
sok és 11% a szakképzetlenek kozil kerilt ki, vagyis a
tobbség fizikai munkit véllalt. Ez az ardny jelentGsen
meghaladta a teljes foglalkoztatotti kérben mért ré-
szesedésiiket, vagyis a kilfoldon tartézkoddk kozott
2011-ben felilreprezentaltak voltak a fizikai foglalko-
zdsaak. Jelents ardnyt képviselt a szakképzett irodai,
kereskedelmi és szolgdltatdsi réteg, ezen belil a szak-
képzett kereskedelmi foglalkozdstiak csoportja.

5.10 dbra A kiilf6ldon dolgozék megoszlasa
tarsadalmi rétegek szerint, 2011
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5.7 Kovetkeztetések

Osszességében megillapithatjuk, hogy a foglalkozési
rétegszerkezet idébeli véltozdsa 2001 és 2011 kozott
leginkédbb a polarizicié irdnyiba mutat, és tobbé-ke-
vésbé a nemzetkozi foglalkozdsistruktira-viltozas
trendjébe illeszkedik. Osszhangban Bukodi korabbi
eredményeivel, mely az 1983 és 2002 kozotti id8szakot
oleli fel, 4gy tiinik a polarizaciés folyamatok tovabb
folytatédtak. Ez azt jelenti, hogy 2001 6ta a szellemi
toglalkozdstak ardnya tovabb nétt, mig a réteghierar-
chia k6zépsd tombjében az egyéni villalkozdk, az alsé
tartomdnyban pedig a szakképzett ipari munkdsok és
a betanitott munkdsok ardnya jelentsen csokkent.
A misik széls6 péluson, a szakképzetlen munkat vég-
z8k csoportjdban viszont jelentSs novekedés tortént,
ami részben a koézfoglalkoztatds kiterjesztésével fiig-
gott Ossze, és elmondhatd, hogy ez a réteg hatirozot-
tan elkiilonils csoportot alkot a foglalkoztatottakon
belil. A vizsgilt egyenlétlenségi dimenzidkban, az
iskolai végzetség, a foglalkoztatdsi biztonsag és a terii-
leti elhelyezkedés tekintetében is a legkedvezdtlenebb
jellemzdkkel bir. A koztes csoportba tartozé szakkép-
zett kereskedelmi és szolgdltatasi foglalkozdsa rétegek
er6sodése folytatodott, a rézsaszingallérosok, a rutin
irodai foglalkozdstak korében azonban nem tapasz-
taltuk azt a csokkenést, amit a nemzetkozi trendek és
a kordbbi hazai tapasztalat alapjan vérhattunk volna,
és ami a technoldgiai fejlédés kovetkeztében indokolt
lehetne.

A képzettségi szint emelkedése minden foglalko-
zasi rétegben megmutatkozik, és jol lithaté ennek
kedvezd hatdsa a rétegszerkezet felfelé toléddsdban.
Ugyanakkor a képzettségi alulfoglalkoztatottsig jelei
tapasztalhatdk, kulonosen a fizikai rétegek esetében,
ahol novekszik a (tal)képzett munkaerd ardnya.
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A foglalkozdson alapulé rétegzédési modellek a tar-
sadalom tagjait munkaerd-piaci, foglalkozdsi pozici-
6ik alapjan helyezik el a tdrsadalmi struktdridban mi-
vel, mint Zihonyi Mirta és Bukodi Erzsébet irja, ,a
munkapiaci/foglalkozisi pozicié nagymértékben be-
folyasolja az egyének életesélyeit: 1ényeges mértékben
oOsszefligg az egészségi llapotukkal, a jovedelmi/anya-
gi viszonyaikkal, a szabadidé eltoltési szokésaikkal, a
gyermekek tovibbtanittatisdt célzé terveikkel stb. Ez
viszont azt jelenti, hogy (...) a tirsadalmi egyenl6tlen-
ségek megragaddsinak az egyik legfontosabb eszkoze
lehet a munkaeré-piaci/foglalkozési helyzeten alapulé
réteg-hovatartozds” (Zahonyi—Bukodi [2004]: 15. old.).

A kotetben bemutatott hirom foglalkozasi séma
kozil kettd — a tdrsadalmi-foglalkozisi rétegséma,
valamint a munkajelleg-csoportositis — a tdrsada-
lom tagjait a foglalkozdsa, a munkakére, illetve ha az
adatfelvétel idején nem dolgozott, akkor a legutolsé
foglalkozdsa, illetve munkaeré-piaci jellemzéi alapjin
sorolja a modell megfelel§ kategéridiba. E két séma
tehat a £6 nemzetkozi példikhoz — mint az EGP vagy
az ESeC — hasonléan, nem tekinti 6ndll6 rétegeknek
a kilénboz8 nem foglalkoztatott, illetve inaktiv cso-
portokat, sem létszimuk, sem a tirsadalmon belili
ardnyuk, sem belsS szerkezetiik nem ismerheté meg
belélik.” Tobb hazai és kilfoldi szerzd birdlja ezt a

™ népszamlalas
BE{ 2011

széles korben elterjedt gyakorlatot, s kiilonb6z6 javas-
latok is megfogalmazédtak a hasznalatban 1évé mo-
dellek korrekcidjara (lasd pl. Andorka [1994], Hradil
[2010], Spéder [2000a], [2000b], Bukodi-Fiti-La-
katos—Zdihonyi [1999], Huszdr [2012]). A kotetben
bemutatott harmadik, normativ-funkcionalista osz-
talymodell ezt a sort folytatja, amikor a gazdasigi ak-
tivitds ismérvét az elsG szinten bevonja a csoportképzd
ismérvek kozé.?

A nem foglalkoztatott csoportokhoz kapcsol6dé £6
dilemmat talin Rébert Péter fogalmazta meg a leg-
viligosabban, amikor felvetette, hogy vajon ,[mi] a
valds osztilyhelyzete (vagy tirsadalmi stitusa) a nyug-
dijasoknak: az utolsé foglalkozis, alkalmazds szerinti
helyzet, avagy a nyugdijas stitus” (Rdbert [1997] 41.
old.). Jelen elemzés ennek szellemében egyrészt arra
keresi a vilaszt, hogy mennyiben médositja a tirsada-
lomképiinket az, ha a foglalkoztatott és a nem foglal-
koztatott népességet kiilon kezeljik, és nem mossuk
ossze utolsé foglalkozasuk alapjan a munkaerépiacon
jelenleg és kordbban részt vevéket. Masrészt a fejezet
masik fontos megvalaszolandé kérdése, hogy a kiilon-
b6z6 nem foglalkoztatott csoportok kézott milyen ha-
sonldsagok, illetve kiillonbségek vannak.

A kovetkezdkben el6szor a vizsgdlatba bevont nem
toglalkoztatott csoportokat definidljuk, majd bemu-

D A munkaerépiacrol kiszakaddk csoportjdnak bevezetése miatt a tirsadalmi-foglalkozsi rétegsémara csak részben igaz ez az dllitas.

Liasd ezzel kapcsolatban részletesen a kétet bevezetd fejezetét.

2 Lasd ezzel kapcsolatban a kotet bevezetd fejezetét, illetve a részletes elméleti indoklashoz ldsd: Huszar [2013a] [2013b] [2013c].
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tatjuk, hogy milyen megfontoldsok alapjin érdemes
kilon rétegként elemezni Sket. Ezt kovetSen a cso-
portok nagysagit, tirsadalmon beliili ardnyat és ennek
idébeli valtozasit ismertetjiik, majd megvizsgaljuk az
egyes csoportok jellegzetességeit. Végil a foglalkozta-
tott és a nem foglalkoztatott népesség belsd szerkezeti

jellemz6it hasonlitjuk Gssze.

6.1 A nem foglalkoztatott csoportok helye a tar-
sadalomszerkezetben

A nem foglalkoztatottak nem képeznek homogén
réteget, a tanuléktdl kezdve a munkanélkilieken és
a fogyatékosokon 4t a nyugdijasokig kulonféle kord,
képzettségi, egészségi dllapotu csoport tartozik e kor-
be. E sok szempontbél heterogén tomeget érdemes
tovdbbi csoportokra bontani.

A munkaiigyi statisztikak kilonbséget tesznek a
gazdasigilag aktivak, illetve az inaktivak kozott. Az
inaktivak tovibb bonthatdk az inaktiv keresdk, illet-
ve az eltartottak alcsoportjaira. Ezek kozill az elemzés
az inaktiv keresSkre, illetve ezen belill a sajit, illetve
hozzatartozdi jogon Oregségi nyugdijasokra, a rok-
kantnyugdijasokra, a gyermekgondozisi ellitisban
részestilékre, valamint az egyéb inaktivakra terjed ki.
Az aktiv népesség legnagyobb csoportjit a foglalkoz-
tatottak teszik ki, akikkel értelemszertien nem fog-
lalkozunk ehelyitt.? Szintén a gazdasigilag aktivak
kozé tartoznak a munkanélkiiliek, akikre kiterjesztjik
a vizsgiléddsunkat.?

A nem foglalkoztatott csoportokhoz tartozdk szd-
ma meghaladja a foglalkoztatottakét Magyarorszagon.
Mar ezért is érdemes minél pontosabb képet kapnunk
réluk, amikor a tdrsadalom szerkezetét vizsgaljuk.
Szambeli jelentdségiik mellett azonban a foglalkozasi
modellt kiegészits, médosité szerepiik miatt is fonto-
sak; mds tirsadalomképet alkothatunk attél fiiggéen,
hogy miképpen ,szimolunk el” velik a foglalkozasi
szerkezetben. Erdemes ezért mérlegelni, hogy milyen
érvek szélnak amellett, hogy a kiilonb6z8 nem foglal-
koztatott csoportokat 6nillé rétegnek tekintsik.

A nyugdijas- és rokkantnyugdijascsoport foglal-
kozasi életpilydja tobbnyire lezart, aminek egyéni és
tirsadalmi szempontbdl egyardnt fontos konzekven-

3)
4)

cidi vannak. Az egyének szdmara a nyugdijaslét azt je-
lenti, hogy életesélyik, kiilonboz6 anyagi és kulturalis
korilményeik, életmédjuk valtozdsa mar nem fugg a
toglalkozasi szerkezetben elfoglalt helyiik valtozasa-
t6l, mivel nincs médjuk a lefelé vagy felfelé torténd
foglalkozdsi mobilitdsra. A munkaeré-piaci helyzet
toglalkozason kiviili meghatdrozé tényez6i, mint a té-
ke-munka viszony, a vezetd-beosztott kozotti hatalmi
viszony, a képzettség szintjébdl ad6dé elénydk stb.
mar csak kozvetve, a jovedelem nagysagan és a felhal-
mozott vagyon mennyiségén keresztiil hatnak élettik-
re. Nem kell félnitk az dllasvesztéstdl sem, a bizony-
talansdg helyett — legaldbbis jovedelmi szempontbdl —
a biztonsdgos, kiszdmithaté jovére épithetnek.
A nyugdijasok és dltaliban az inaktiv csoportok min-
dennapi életének minden szelete eltér a foglalkozta-
tott csoportokétdl, de sajit kordbbi életiikétdl is.

A nyugdijasok 6ndll6 rétegként torténd megku-
lonboztetése mogott hizédé masik fontos szempont
tarsadalmi-gazdasigi konzekvencidja. Mivel a nyug-
dijasok kiviil vannak mdr a munkaerdpiacon, utolsé
toglalkozas szerinti besoroldsuk torz képet ad az ak-
tudlis foglalkozdsi szerkezetrdl. Sokszor olyan fog-
lalkozdsok képviseldi is el6fordulnak a nyugdijasok
kozott, melyek mar megsziintek, igy nem képezik
részét az egyéntdl fuggetlen ,ires” strukturdlis po-
zicidknak sem. Ezen tényezdk miatt a tirsadalom
aktudlis foglalkozasi strukturdjrdl és az ezen alapuld
egyenl6tlenségi rendszerrdl realisabb képet kapunk
akkor, ha a nyugdijasok csoportjit kilon kezeljik a
mindenkori foglalkozasi szerkezetet leiré foglalkoz-
tatottakétol.

A munkanélkiliek és a gyermekkel kapcsolatos
ellaitisban részesiilsk a nyugdijasokétdl eltéré okok
miatt érdemelnek a foglalkoztatottaktdl elkiiloni-
tett figyelmet. Az egyén szempontjibdl kiemelends,
hogy életpilydjuk még nem lezirt, még esélyiik van a
munkaerdpiacra valé visszakerilésre, igy réteghelyze-
tik is védltozhat. A gyermekkel kapcsolatos elldtdsban
részesil6k dtmenetileg vannak kiviil a munkaerépia-
con, visszatérésiiket, illetve alkalmazisukat timogatd
torvény szabdlyozza. Vizsgalatuk a gazdasigilag aktiv

népesség egy specidlis, a zomében fiatal, n6i munka-

A foglalkoztatottak rétegzédése kapesdn ldsd a kotet el6z6 fejezetét.
Az egyes csoportok pontos elhatiroldsa kapcsdn ldsd a kotet médszertani osszefoglaléjat.
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er6-piaci szegmens megismerését teszi lehet6vé. Tér-
sadalmi szempontbdl kevéssé indokolt elkilonitésik,
mivel munkahelyiik a foglalkozdsi szerkezet része ma-
rad, hiszen dltaliban mds munkavallalékkal feltoltik
ezeket az dlldsokat: a foglalkozis létezik, csak az azt
bet6lts személy véltozo.

Teljesen eltérs tirsadalmi és egyéni szempontok
miatt érdekes a munkanélkiliek foglalkozisi alapu
tagozodasinak szdmbavétele. Kordbbi trendek azt
mutattik, hogy a legképzetlenebbek keriilnek a legna-
gyobb eséllyel a munkanélkiilick kozé, ugyanakkor a
globalis tarsadalmi-gazdasdgi folyamatok el6rejelzése
szerint a technikai fejlédéssel egyre kevesebb munka-
erre lesz sziikség, és egyre nagyobb népességszeg-
mensek vilhatnak dllas nélkilivé, nemcsak a képzetle-
nek soraibdl (Rifkin [1995]).

A munkanélkiiliek utolsé foglalkozdsin alapulé
foglalkozisi szerkezetének ismerete fontos tirsadal-
mi-gazdasdgi informdcidkat ad arrél, hogy milyen
problémakat termel az oktatas, hogy milyenek az 4lla-
sok kereslet-kinalati viszonyai, vagyis a gazdasig szer-
kezetérél és fejlédési iranyardl informdl, hossza tiva
trendek el8rejelzdjeként is funkciondl.

Az egyén szempontjabdl a legsilyosabb tényezs az,
hogy a munkanélkiiliek szdmara kicsi az esély az el6-
menetelre, illetve szimukra mér az is javuldst jelent,
ha visszakeriilhetnek a foglalkozasi hierarchidba, még
ha a legaljdra is. A tobbi inaktiv csoporttdl a legéle-
sebben a biztonsig elvesztése kilonbozteti meg Sket.
A bizonytalansig nemcsak anyagi értelemben bénité,
hanem alddssa az onbecsiilést, az életkedvet, a teljes
személyiséget rombolja. Kiilonosen veszélyeztetett, a
tarsadalmi integraltsighdl konnyen kihullé csoport a
munkanélkilieké, ezért is fontos, hogy megjelenjenek
ondlléan. Az utébbi évtized silyos problémidja az ifja-
sdgi munkanélkiliség, kilonosen azok névekvd cso-
portja, akiket a NEET (No# in Education Employment
or Training) mozaikszéval illet a nemzetkozi szakiro-
dalom: akik kiviil vannak mind az oktatisi-képzési
rendszeren, mind a munkaerépiacon. A munkanélkii-
liek utolsé foglalkozis szerinti kategorizdlasa mindezt
a jelentSs problémahalmazt és sokasigot elfedi.

Az illam a redisztribucié intézményein keresztiil
kulonbozd Gsszegi juttatisokkal ismeri el az inaktiv
keres6k csoportjat. A tirsadalom pedig szubjektiv

itéletével helyezi el az aktiv és inaktiv kereséket a
tarsadalmi hierarchidban. A héztartasi koltségvetési
és életkoriilmények adatfelvétel 2013-as jollétmo-
duljidban példaul kulonboézé tirsadalmi csoportok
hasznossagit, fontossdgat értékelték a valaszadok.
Az eredmények nem kedvezdek az inaktiv csopor-
tokra: mind a munkanélkiliek, mind az egészségligyi
okokbdl munkaképtelenek, mind a nyugdijasok az
elismertségi hierarchia legaljin helyezkednek el, lej-
jebb, mint barmely foglalkozisi csoport a vezetsktél
a segédmunkdsokig (Huszdr [2014]). Ez Gjabb érv
amellett, hogy a foglalkozdsi rétegeken belil nem
szerencsés a gazdasdgi aktivitist figyelmen kivil
hagyni, eziltal 6sszemosni a munkaerépiacon valaha
elfoglalt helyet a jelen életkorilményeire, esélyeire,
egyenlStlenségi struktiraban elfoglalt helyére gyako-
rolt hatdsaval.

6.2 A munkanélkiiliek, illetve a killonb6z6 in-
aktiv csoportok jellemz6i

Bir Osszességében a nem foglalkoztatott csoportok
szdma és ardnya a népszamlalds mindkét id6pont-
jaban meghaladta a foglalkoztatottakét, a 2001. évi
népszamldlds 6ta mind abszolut szdmban, mind az
osszlakossdgon belili ardnyukban csokkenés kovetke-
zett be (ldsd a 6.1-es tdblit). Az ,0sszes nem foglal-
koztatott” csoport létszama 513 ezerrel lett kevesebb:
a 2001-ben még 6 millié6 508 ezres 1étszam 2011-re
5 millié 995 ezerre, az Gsszlakossigon belili arinya
pedig 63,8%-161 60,3%-ra esett. A fogyis elsésorban
a rokkantnyugdijasok létszimdnak 149 ezer £6s csok-
kenésébdl adédott, de jelentdsen mérséklédott a gyer-
mekgondozisi ellitdsban részestldk, illetve az egyéb
inaktiv keres6k szdma is. E csoportoknak a részarinya
az dltalunk vizsgalt nem foglalkoztatotti korben csok-
kent.

A két népszamlalasi idSpontban a nem foglal-
koztatottak legnagyobb rétegét jelenté nyugdijasok
szdama és ardnya a legstabilabb; 1étszimuk az utolsé
népszamlalds 6ta kevesebb mint 5%-kal lett kisebb.
E csokkenés az inaktiv keres6kon belili enyhe,
0,6%-os ardnynévekedéssel jart.

A nem foglalkoztatott csoportok koziil egy no-
vekedett mind szdmdban, mind arinyiban jelents-

sen 2001 6ta: a munkanélkilliek csoportja. Szdamuk
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6.1 tébla A teljes népesség osszetétele és megoszlasa aktivitasi csoportok szerint

A létszam
2001 2011 viltozds
Aktivitdsi csoportok 2001 6ta, £6
6 % 6 % 2011-2001
Gazdasdgilag aktiv népesség
Foglalkoztatott 3690 269 36,2 3942723 39,7 252 454
Munkanélkiili 416 210 4,1 568 497 5,7 152 287
Gazdasdgilag nem aktiv népesség
Inaktiv keres6

Sajdt jogu 6regségi és hozzdtartozoi
jogu nyugdijas 2 191 009 21,5 2092202 21,1 —98 807
Rokkantsdgi nyugdijas 577 167 5,7 428 429 4,3 —-148 738
Gyermekgondozisi elldtisban részesiilé 293 404 2,9 245 847 2,5 —47 557
Egyéb inaktiv keres6 243 961 2,4 183 249 1,8 -60 712

Eltartott

Nappali tagozatos tanulé 1719 590 16,9 1564952 15,7 -154 638
Egyéb eltartott 1 066 705 10,5 911 729 9,2 -154 976
Osszesen 10 198 315 100 9937 628 100 —260 687

152 ezer fével gyarapodott a két népszamlalas kozott
eltelt 10 évben, ami azt jelenti, hogy az éltalunk vizs-
galt korben 11,2-r61 16,1-re emelkedett az ardnyuk.
A nyugdijasok utdn 2001-ben még a rokkantnyugdija-
sok, 2011-ben viszont mar a munkanélkiiliek alkotjik
a legnagyobb létszimu nem foglalkoztatott csoportot.
(Erdekes, hogy a két csoport létszamviltozdsa abszo-
lat szimban hasonld, persze ellenkez elgjellel.) Mivel
2012-ben a rokkantnyugdijasok stitusa megsziint,”
nyugdijat nem, csak ellitist kaphatnak, valamint
szigorodtak a rokkantsdgi jogosultsig kritériumai is,
varhat6an a jovében még tovibb fog zsugorodni a cso-
port 1étszdma és inaktiv keres6kon belili ardnya.

A nem foglalkoztatott csoportok kozott jelentds
kilonbségek vannak nemek szerinti Gsszetétel alap-
jan (lasd a 6.2. tabldt). A ndk a legnagyobb arinyban
(98%) a gyermekgondozasi ellitdsban részestldk cso-
portjaban vannak jelen, de 63%-os ardnyukkal feliil-
reprezentdltak a nyugdijasok kozott is. A rokkant-
nyugdijasok korében kisebb (52%) a gyengébb nem
ardnya, s ennél is alacsonyabb (47%), a munkanél-
kiilieken beliil. Osszességében elmondhaté, hogy az

5)

6.1 dbra Az inaktiv keresék, illetve munkanél-
kiiliek megoszlasa aktivitasi csoportok szerint

( )

201

m Oregségi és hozzdtartozi nyugdijas

o Rokkantsdgi nyugdijas

m Munkanélkili

m Gyermekgondozdsi elldtdshan részesiild

| Egyéb inaktiv keresd

A 2011. évi CXCI. torvény keretében megtortént a rokkantsdgi ellitérendszer dtalakitdsa, amelynek értelmében 2012. janudr

1-jétdl rokkantsigi nyugdij nem dllapithaté meg. A megviltozott munkaképesség emberek kétfajta ellitist kaphatnak ezutin:

rehabilitdcis vagy rokkantsagi ellatést.
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inaktiv csoportokon beliil t6bb a né, mint a férfi, mig
a foglalkoztatottakndl ez forditva van; a nem foglal-
koztatottak 57, a foglalkoztatottak 47%-a né.

A nem foglalkoztatottak legidsebb csoport-
ja a nyugdijasoké, 71, a legfiatalabb csoport pedig a
»gyeseseké”, 32 éves dtlagéletkorral. Az dtlagos rok-
kantnyugdijas 58, az dtlagos munkanélkiili 38 éves.
A munkanélkiliek atlag életkora hirom évvel elmarad
a foglalkoztatottakétdl, implicit médon jelezve azt a
tényt, hogy a fiatalabb korosztilyokban magas a mun-
kanélkiliek ardnya. (A tanuldk és egyéb eltartottak ki-
hagyisaval a 15-19 évesek korében 24, a 20-24 évesek
korében 20, az 6sszes tobbi korcsoportban 15% alatti
volt 2011-ben a munkanélkiiliek ardnya.)

Az életkornak megfeleléen a nyugdijasok, a
2011-es népszamlalds idejéhez képest alegrégebb 6ta,
atlagosan 15 éve nincsenek jelen a munkaerépiacon.
Oket a rokkantnyugdijasok koévetik, akik dtlagosan
13 éve dolgoztak utoljara. A munkanélkiliek atla-
ga (2,2 év) a tartés munkanélkilieket is tartalmazza.
A valamilyen gyermekgondozisi elldtdsban részesii-
16k dtlagosan mar tobb mint hdrom éve vannak ott-
hon gyermekeikkel, vagy legalabbis azéta nem dol-
goztak.

A legiskoldzottabb inaktiv csoport a gyermek-
gondozds miatt otthon maradé sziilgé, zomében az
anydké. Az dtlagosan 12,1 elvégzett osztily mogott
dltaldban a fiatal generdciék idésebbekéhez képest
megnévekedett tanuldsi periddusa, valamint a nék
tels6foku oktatisban valé nagyobb arinyd részvétele
all. A legkevésbé képzett inaktiv csoport — az ,.egyéb”
kategéria (8,3 osztily) mellett — az oregségi, valamit
rokkantnyugdijasoké. Az e csoportokra jellemzd atla-
gosan 10 elvégzett iskolai osztily egy évvel kevesebb,
mint a munkanélkiliek 11 osztalya. A kilonbség rész-
ben a magasabb dtlagéletkorbdl adédik. Az idésebb
generdciok még mas iskolarendszerben, mas tankéte-
lezettség mellett tanultak, szimukra példaul még nem
volt kotelezs a 12 évfolyam elvégzése.

Az inaktiv csoportok tobbsége, 78-88%-a alkal-
mazottként dolgozott utoljira. A munkanélkiliek
bizonytalan helyzetét jelzi, hogy munkanélkilivé vi-
lasuk elStt mar kozel 15%-uk alkalmi vagy kézmunkat
végzett, és csak 71,1% volt a biztosabb munkahelyet
jelentd alkalmazotti viszonyban dolgozdk aranya.

A munkaerdpiacon altalaban néveli az esélyeket
valamilyen nyelv ismerete. A legelényosebb hely-
zetben ebbdl a szempontbdl is a fiatal kisgyermekes
inaktivak vannak, 2011-ben tébb mint egyharmaduk
(37,3%) vallotta, hogy beszél valamilyen idegen nyel-
vet (képes médsokat megérteni és magdt megértetni).
A munkanélkiiliek kéziil minden negyedikre volt jel-
lemz§ valamilyen szintl nyelvismeret. A nyugdijasok
mindkét csoportjaban ennél lényegesebben keveseb-
ben, 10% koérili ardnyban szdmoltak be arrél, hogy
meg tudnak szélalni idegen nyelven.

A munkaeré-piaci esélyeket nagyban befolydsol-
ja a lakdhely telepiilésének tipusa, elhelyezkedése,
infrastruktirdja. A lakéhely teleptiléshierarchidban
elfoglalt szintje szerint vizsgilva az inaktiv cso-
portokat, a telepiilési lejté hatdsdval taldlkozunk a
nyugdijasokon kiviill mindegyik csoportnil. Mind a
rokkantnyugdijasok, mind a munkanélkiliek, mind
a gyermekdpolds miatt inaktivak az dtlagosndl na-
gyobb ardnyban élnek kozségekben, mint a fejlettebb
infrastruktirdja és tobb munkahelyet kindlé nagyobb
lélekszamu varosokban.

A rokkantnyugdijasok kozott kiugréan magas,
37,5%-os a kozségben él6k ardnya. A rendszer-, illet-
ve a gazdasigistruktira-valtds a kistelepiilések terme-
16szovetkezeteiben, allami gazdasagaiban és ipartele-
pein dolgozé, zo6mében képzetlen és dtképezhetetlen
munkavillaléinak munkaerépiacrél valé kiszoruldsat
hozta. Reménytelen helyzetiikre ,rokkantositdsuk”
jelentett valamelyest megolddst. A rokkantnyugdija-
sok kistelepiiléseken valé tdlstulyinak kiegyenstlyo-
z6 ellenpdlusa nem a virosoké, vagy a nagyvirosoké,
hanem a f6évirosé: Budapesten kilonosen alacsony a
rokkantnyugdijasok ardnya, minddssze 10%. A fog-
lalkoztatottak az atlagosndl kisebb mértékben laknak
kézségekben. Mig 28%-uk él falun, a nem foglalkoz-
tatott csoportok mindegyikénél 30% feletti a falusiak
ardnya.

A vizsgilt csoportok kozil hiaromban — a rok-
kantnyugdijasoknil, a munkanélkiilieknél és az egyéb
inaktiv keres6knél — szinte az Gsszes demografiai jel-
lemz6 tekintetében jelentds valtozdsok mentek végbe
2001 ota, mig két csoportnil — a nyugdijasoknil és
a gyermekgondozasi ellatisban részestil6knél — nem
volt szimottev§ véltozis.

15. A térsadalom rétegzddése
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A rokkantnyugdijasok, a munkanélkiliek és az
egy¢b inaktiv keres6k korében 2011-re jelentSsen nétt
a nék arinya. Ez a novekedés a rokkantnyugdijasok és
az egyéb inaktiv keresSk esetében egyben azt is jelenti,
hogy 2001-ben a férfiak, 2011-re mér a ndk alkottik
e csoportok relativ tobbségét. A munkanélkilieknél
ugyan még nem fordult it az ariny, de mar megkéze-
liti a fele-fele megoszlast, mig 2001-ben a munkanél-
kilieknek még kozel kétharmadat a férfiak alkottak.
A nemek ardnyeltoléddsa mellett a két népszamlalas
kozott eltelt tiz év masik jellemzd folyamata az inaktiv
csoportok ,eloregedése” volt. A legnagyobb mértéki
oregedés a rokkantnyugdijasok és az egyéb inaktiv ke-
res6k korében ment végbe, e két csoport dtlagéletkora
kozel hét évvel lett magasabb. A rokkantnyugdijaso-
kon beliil a 60 év felettick ardnya megharomszorozé-
dott, a 30-50 évesek ardnya koriilbeliil a felére, mi-
kozben a 30 év alattiak ardnya egytizedére csokkent.
Mindez jél jelzi, hogy ez a csoport alig kap utdnpét-
last, ami a mdr kordbban jelzett folyamatot, 1étszimuk
drasztikus csokkenésének valdszintiségét erdsiti.

A munkanélkiiliek dtlagosan kozel 4 évvel lettek
id6sebbek. Ez részben az oktatdsi id6tartam kitold-
dasinak az eredménye, ma tobben jirnak fels6foku
iskolakba, mint 15 évvel ezel6tt, igy idsebb korban
lépnek a munkaerdpiacra is, illetve késébb vilnak
munkanélkilivé. A tobbi inaktiv csoportndl 1-2 évvel
nétt 2001 6ta az dtlagéletkor.

Az iskolapadban toltott évek szimdnak emelkedé-
se a vizsgilt tiz év sordn a nyugdijasokndl és a gyer-
mekgondozisi ellitisban részesiiléknél volt a legma-
gasabb: az el6bbieknél 8,5-r6l 10-re, az utébbiaknal
10,7-r6l 12,1-re emelkedett az elvégzett osztilyok
atlagos szama. A rokkantnyugdijasok és a munkanél-
kiiliek végzettsége atlagosan 1 évvel n6tt 2001 és 2011
kozott.

A gazdasigi szerkezet atalakuldsa tiikr6z8dik az
utolsé6 munkahely foglalkozasi viszonydt vizsgilva.
2011-re jelentSsen csokkent a szovetkezeti tag nyug-
dijasok ardnya. Mig 2001-ben még a nyugdijasok 10,
a rokkantnyugdijasok 7,5%-a dolgozott valamelyik
szovetkezetnél, 2011-re mindkét csoportndl kériilbe-
lil fele akkora értékeket taldlunk (5,0, illetve 3,5%).
Misik jelentds eltérés a 2001-ben az utolsé foglalko-
zds esetében még nem vizsgalt kozmunkds kategori-

dhoz fiz6dik: 2011-ben a munkanélkilieknek és az
egyéb inaktiv keres6knek egyardnt 12,6%-a ebben a
forméban volt utoljira foglalkoztatva. 2001-bél nem
rendelkeziink erre vonatkozéan informiciéval, de
vélhetSen akkor jéval kevesebben estek ebbe a kate-
goridba. Szintén Osszefigg az eltérd kérdezési méd-
dal, de érdemes megjegyezni, hogy mig 2001-ben a
munkanélkiliek 79,2%-a alkalmazotti viszonybdl
valt munkanélkiilivé, addig 2011-ben ez mdr csak
71,1%-ukra igaz.

A nyelvismeret dsszességében mdsfélszeresére nétt
a foglalkoztatott és nem foglalkoztatott lakossigban
2001 és 2011 kozott. Ebben az emelkedésben a kii-
16nb6z8 inaktiv csoportok eltéré mértékben vettek
részt, legkevésbé az oregségi nyugdijasok és rokkant-
nyugdijasok, legnagyobbal a fiatalabb gyermekgondo-
zdsi ellatasban részestlsk, illetve a munkanélkiiliek.
A heterogén Osszetétell egyéb inaktiv csoportoknal
pedig valamelyest csdkkent az idegen nyelvet beszélék
ardnya.

A nem foglalkoztatott csoportok lakéhely szerin-
ti Osszetétele a munkanélkiiliek esetében viltozott a
leginkabb; 2011-re csaknem 4 szizalékponttal nétt
a budapestiek ardnya, mikézben hasonlé mértékben
csokkent a kozségekben és a kisebb virosokban él6-
ké. Hasonl6 irdnyu, de kisebb mértéki folyamat ment
végbe a gyermekgondozisi ellitisban részesilk ko-
rében; 2,5 szazalékponttal nétt a budapestiek ardnya,
szemben a kozségekben €16k 1,9, valamint a vdrosok-
ban él8k 1,1 szdzalékpontos csokkenésével. Az egyéb
inaktiv keres6knél ezekkel ellentétes folyamat ment
végbe, a kozségekben €16k arinya novekedett, a f6-
vérosiaké csokkent. Az oregségi nyugdijasoknal és a
rokkantnyugdijasoknal a lakéhely telepiiléstipusa sze-
rinti 6sszetételben csak kisebb mértékd valtozas ko-
vetkezett be.

Az inaktiv csoportok lakéhelyének régiok, ezen
belil megyék szerinti arinydban, szintén a mun-
kanélkilieknél tortént a legnagyobb mértékd el-
mozdulds: a Koézép-Magyarorszdgon él6k arinya
20,5%-r6l 26,9%-ra nétt, még mindig alacsonyabb
a nem foglalkoztatottak teljes rétegét jellemzénél
(29,9%). A tobbi régiéban a munkanélkiliek orszdgon
belili ardnya Kézép-Magyarorszdg és Nyugat-Du-
nantdl kivételével csokkent. Legnagyobb mértékben
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6.2 tibla A kiillonb6z6 aktivitasi csoportok egyes demografiai, munkaeré-piaci,
illetve teriileti jellemzdi

(%)
Nem foglalkoztatottak
gyermek- , =
Tsmérvek sajdt Jogu rokkantfégi munlfa.nél— gox,ld’ozaisi fzg:ltli::g— F:f::tlz)kz Osszesen
nyugdijas | nyugdijas kili ellitdsban tott
részesiild
2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011
Nem
Férfi 35,8| 37,2| 52,6| 479| 61,5| 53,5| 19| 20| 57,7| 442| 543| 53,3| 47,1| 46,6
Né 642| 62,8 47,4 52,1| 38,5| 46,5| 98,1| 98,0| 423| 55,8| 45,7| 46,7| 52,9| 534
Osszesen |100,0|100,0|100,0|100,0 | 100,0 | 100,0| 100,0| 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0{ 100,0| 100,0 | 100,0
Eletkor
15-19 0,0/ 00| 02| 00| 64| 16| 29| 23| 19 1,7 15 05| 13/ 05
20-24 00/ 00| 11| 01| 182| 12,8 20,0/ 10,6| 10,9| 6,6 11,3] 6,4| 79| 49
25-29 0,0/ 00| 19| 03] 154| 13,6| 349| 21,7| 142| 7,5| 14,0 10,7 98| 7,6
30-39 0,1] 01| 75| 3,01 244| 27,7 36,8| 57,4 254| 19,7| 25,1| 29,8] 16,8| 20,4
40-49 0,6/ 0,8 285| 10,7 24,5| 22,7| 52| 7,6| 287| 222| 29,7 25,7| 19,7 17,0
50-59 129| 5,7| 47,8] 48,2| 10,5| 199 03] 04| 17,4| 30,7| 16,9| 22,6| 17,1 18,6
60-74 59,5| 60,1| 11,6| 33,3] 06| 16| 00/ 00| 12| 89 1,5 41| 193] 213
74+ 26,8| 33,3] 14| 44| 01| 00/ 00| 00/ 04| 29 01| 02| 81| 98
Osszesen |100,0|100,0|100,0|100,0|100,0 | 100,0 100,0| 100,0| 100,0 | 100,0 | 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
Atlagéletkor 69,0 70,8] 50,9| 57,6| 34,5| 38,3| 29,0| 31,6| 38,5 453]| 38,5| 41,1| 47,9 50,0
Elvégzett osztilyok
szdma 85| 10,0 9,2| 10,1| 10,1| 11,1| 10,7 12| 98| 8,3| 11,8 12,6| 10,4| 11,5
Utolsé foglalkozds
abbahagydsa 6ta
eltelt id6, év 15,1 12,8 2,2 .| 33 7,9 X 11,8
Utolsé foglalkozasi viszony
Alkalmazott 79,6| 86,4| 81,0 87,6| 79,2 71,1| 779| 76,4| 779| 46,4| 83,5| 84,2 81,5| 8238
Egyénivillalkozé | 19| 3,5 3,5| 49| 30| 33| 28] 30| 39| 28| 103| 78 64| 58
Térsas vallalkozds
dolgozé tagja 02| 12| 05| 13| 08| 13| 08| 1,71 10| 0,7 43| 45| 24 29
Szovetkezet dol-
g0z6 tagja 10,0/ 50| 75| 35| 17/ 02| 08 01| 32| 08| 08| 02| 41| 1,7
Alkalmi munka-
villalé - 04 - 07 -1 21 - 07 - 18] 07| 12| 04| 10
K6zmunkds - 04 - 1,7 - 12,6 - 21 - 12,6 0,0/ 1,8 0,0 2,5
Segitd csalddtag 03/ 03] 03] 03] 03] 02/ 03] 03] 04 12| 03] 03] 03] 03
Soha nem dolgo-
zott 62| 28| 55 -| 13,1| 9,2| 15| 15,8| 11,2| 33,8 - -| 40| 28
Ismeretlen 1,8/ 00| 1,7/ 00| 19| 0,0 23] 00| 26| 00 -| 0,0 09| 00
Osszesen |100,0|100,0|100,0|100,0|100,0|100,0] 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
Idegen nyelv ismerete
Nem beszél ide-
gen nyelven 90,2| 87,8| 93,6 89,7| 85,6| 74,3| 81,1| 62,7| 85,6 859| 75,7| 66,2 82,5| 74,6
Beszélidegen
nyelven 98| 12,2| 6,4| 10,3| 14,4| 25,7| 189| 37,3| 14,4| 14,1| 24,3| 33,8| 17,5| 254
Osszesen|100,0|100,0|100,0|100,0|100,0|100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0
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6.2 tibla A kiillonb6z6 aktivitasi csoportok egyes demografiai, munkaeré-piaci,
illetve teriileti jellemz6i (folytatas)

(%)
Nem foglalkoztatottak
gyermek- . o
TIsmérvek sajdt jogu | rokkantsdgi | munkanél- | gondozisi feg{:ﬁ(nezn_ F:agg(?tllt:)lqz Osszesen
smerve nyugdijas | nyugdijas kuli ellitisban | °8 to t(t)z .
részesiild

2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011 | 2001 | 2011

Lakéhely telepiiléstipusa

Fovaros 19.4] 18,0] 11.2] 108] 12,0] 159] 12,6] 151] 11,9] 84| 202] 19,7] 182] 18,0
Megyeszékhely, | 1911 51| 169| 189| 182 188| 172 17.7| 150| 13,9 22.4| 213| 203| 203
megyei jogu viros

Tobbi viros 30,0] 31,6] 32.9] 32.8] 33.5| 31,7| 33.4] 323 322| 32.7| 31,0 312| 311 315

Kozség, nagykozsée | 31,5] 30,4] 39,1] 37,5 36,4 33,6] 36,8 34,9] 40,8] 451 26,4 27,8] 30,3] 30,2

Osszesen| 100,0| 100,0] 100,0] 100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 100,0] 100,0| 100,0] 100,0| 100,0] 100,0[ 100,0

Lakéhely régi6ja, megyéje

Budapest 19,4] 18,0 11,2] 10,8] 12,0] 159] 12,6] 15,1] 11,9] 8,4] 20,2] 19,7] 18,2] 18,0

Pest 9,7 11,0] 101] 9,5 85 11,0 11,7 140 94| 108] 11,3 12,7] 10,5 11,9

Kozép-Magyaror-
szdg egyutt| 29,1| 29,0/ 21,3| 20,2| 20,5| 26,9| 24,3| 29,1| 21,3 19,2| 31,5| 32,4 28,8| 29,9

Fejér 39| 42| 3,00 3,4 33| 42| 43| 43| 33| 3,4 48| 45| 42| 473
Komdrom-Eszter-

gom 3,1 3,00 3,0/ 3,00 23/ 27/ 31| 30 23| 1,7] 34 33| 3,1 3,1
Veszprém 3,6/ 3,8/ 25| 29 26| 31| 34 33| 34 2,7/ 40 3,7 3,6/ 3,6

K6zép-Dundntil
egyitt| 10,6/ 11,0/ 85| 93| 81| 10,0/ 10,8] 10,5 9,1 79| 12,1| 11,5| 11,0] 11,0

Gyér-Moson-Sop-

ron 42| 44| 28| 40 24| 27| 39| 44| 33| 24| 50/ 500 44| 45
Vas 271 28] 16 23] 13 1,7 23] 22| 200 1,7] 31| 28] 2,7 27
Zala 31 320 1,7 23] 24| 25| 26| 25 29 28] 32] 300 30 29

Nyugat-Dundntil
egyutt| 10,0| 10,5 61| 86| 61| 68 88 90/ 82 69 11,3] 10,9 10,0 10,1

Baranya 40 39 53| 51| 45| 45| 3,8 3,6| 4,5 41| 3,7/ 3,6| 40/ 3,9

Somogy 34| 3,5 3,7/ 3,6/ 3,8 3,6| 3,4 31| 43| 46| 3,0 29| 33 32

Tolna 2,50 2,50 2,7 3,5 2,5 2,0 24| 22| 27 27| 24| 22| 25 24
Dél-Dundntuil

eoviitt| 9,8 9,8 11,7] 12,3| 10,8 10,1 96| 90| 11,5 11,3] 91| 87| 9,7 94

Borsod-Abatij-

Zemplén 731 68 87/ 79 124] 92| 90| 81| 102 110 57| 59/ 70/ 67
Heves 350 3.4 36| 35 35 33| 33] 32 32] 32| 30 29 32] 31
Nograd 24 23] 23] 22| 28] 29/ 23] 21| 28 29 20/ 1,8 22| 21

Eszak-Magyaror-
szdg egyutt| 13,2| 12,5| 14,5| 13,6/ 18,7| 15,4| 14,6| 13,3| 16,1| 17,2| 10,6] 10,6/ 12,5| 11,9

Hajdu-Bihar 4,7/ 49| 6,4 63| 76| 66| 65 59 69 78 47/ 50/ 52| 53
Jasz-Nagykun-
Szolnoiy 421 41| 49| 4,6 53| 43| 45 40| 44| 53| 3,6] 3,6/ 40| 3,9
Szabolcs-Szatmar-
Bereg 4,6| 4,7/ 10,6| 8,3 86| 72| 7,71 69| 78| 10,7 43| 48| 54| 54
Eszak-Alfold
egyiitt| 13,5 13,6| 21,9| 19,2 21,4| 18,1| 18,7| 16,9| 19,2 23,7| 12,6| 13,4| 14,6| 14,5
Bécs-Kiskun 53| 54| 56| 62| 56| 53| 56/ 54| 61| 59| 52| 50/ 53| 53
Békés 42| 40 55| 5,5 47/ 39| 39 33| 48 42| 34| 33| 39 3,7
Csongrad 43| 42| 49| 5,0 40 3,6/ 3,8 36| 3,7 3,8 42| 42| 42| 42

Dél-Alfold egyiite| 13,8] 13,6] 16,0] 16,7] 14,3] 12,8] 13,3] 12,2 14,6] 13,8] 12,8] 12,5] 13,5] 13,1

Osszesen| 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0] 100,0[ 100,0
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az Eszak-Magyarorszdgon lakok arinya mérsékls-
dott: 2001-ben még a munkanélkiiliek 18,7%-a ¢t
ebben a régiéban, 2011-ben mar csak 15,4%-a. Igaz,
még e csokkenés ellenére is feliilreprezentaltak Eszak-
Magyarorszagon a munkanélkiiliek a vizsgélt foglal-
koztatott és nem foglalkoztatott rétegek Osszességé-
hez képest.

A rokkantnyugdijasok arinya Kozép-Magyaror-
szagon, Eszak-Magyarorszigon, illetve Eszak-Alfol-
don (ezen beliil kiilonésen Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében) enyhén (1-2 szdzalékponttal) csokkent,
ezzel pirhuzamosan a harom dunantuli régiéban, va-
lamint DéI-Alf6ldon enyhén emelkedett. Az dregsé-
gi nyugdijasok lakdhely szerinti dsszetételében sem a
régick, sem a megyék szintjén nem tortént jelentds
valtozds a két népszamlalas idSpontja kozott: a legna-
gyobb novekedést (1,3 szazalékpont) Pest megyében,
a legnagyobb csokkenést, tgyszintén Kozép-Magyar-
orszagon (1,4 szazalékpont), Budapesten talaljuk.

A valamilyen gyermekgondozasi ellitdsban ré-
lakéhelyében
Kézép-Magyarorszagon tortént: 2001-ben még 24,3,
2011-ben mar 29,1%-uk élt itt. 1 szazalékpontot meg-
haladé csokkenést Eszak—Magyarorszégon (14,6%-
161 13,3%-ra) Eszak-Alfoldon (18,7%, illetve 16,9 %)
és Dél-Alfoldon (13,3 %-rél 12,2%-ra) ldthatunk.

Osszességében megillapithatjuk, hogy a két utol-

szesulék valtozas

legjelentGsebb

s6 népszamlilds kozott eltelt évtizedben a legna-
gyobb és legiltalinosabb, mindegyik nem foglalkoz-
tatott csoportot érinté valtozds, a csoportok nemek
és életkor szerinti Osszetételében kovetkezett be:
mindegyik inaktiv csoportban nétt az dtlagéletkor;
a nyugdijasok, és a gyermekgondozasi ellatisban ré-
szestlSk korében nétt a férfiak ardnya — utébbiaknal
alig érezhet8en —, a rokkantnyugdijasokndl, a mun-
kanélkilieknél és az egyéb inaktiv keres6knél pedig
a n6ké emelkedett. Az is elmondhaté tovibbd, hogy
a 2011-ben 6sszeirt nem foglalkoztatott csoportok —
az egyéb inaktiv keresSket leszamitva — mindegyike
egy vagy két osztillyal tobbet végzett el, mint a 2001.
évi cenzusban Gsszeirt csoportok. Az ismertetett tér-
sadalmi-gazdasagi, illetve demogrifiai jellemzék
részben elbrevetitik a vizsgalt csoportok foglalkozasi
rétegz8désének sajitossdgait is, amit a kovetkezd al-
fejezetben tekintiink at.

6.3 A munkanélkiiliek, illetve a killonb6z6 in-
aktiv csoportok belsé tagoltsiga

Eddig a nem foglalkoztatottak kiil6nb6z8 csoport-
jainak egyes tdrsadalmi-demogrifiai, illetve tertileti
jellemzdit vettiik szemtgyre, a kovetkezékben réteg-
hovatartozasuk szerint vizsgaljuk ket. E csoportok
jelenleg a foglalkozdsi rendszeren kiviil helyezkednek
el, besorolasuk pedig a kilonb6zé sémédkban utolsd,
illetve legutébbi munkaerd-piaci jellemz6ik alapjan
torténik. Ahogy kordbban sz6 volt réla, a tdrsadal-
mi-foglalkozasi rétegséma, illetve a munkajelleg-cso-
portositds ezt a jellemzdjiket, tehdt utolsé foglalko-
zdsukat tartja elsédlegesnek, nem foglalkoztatotti
stitusukat nem is veszik figyelembe a rétegzGdési
séma kialakitiasakor. A normativ-funkcionalista mo-
dell ezzel szemben elsé szinten inaktiv statusuk, illet-
ve munkanélkili mivoltuk alapjin veszi szimitisba e
csoportokat, csupdan a mdsodik, részletesebb katego-
rizdlast tartalmazé szinten tagolja ket utolsé foglal-
kozdsuk szerint. A 6.3-as tibldban a kilénb6z6 nem
foglalkoztatott csoportok tagoléddsit mutatjuk be a
kétetben alkalmazott harom séma alapjin.

A térsadalmi-foglalkozasi rétegsémabdl kiindulva
megallapithatjuk, hogy a nem foglalkoztatott csopor-
tokon belil a nyugdijasok és a gyermekgondozasi el-
litasban részestil6k korében a legnagyobb egyiittvéve
a fels6, kozép- vagy alsé szintd vezetdk, illetve az ér-
telmiségi foglalkozdstak ardnya: egy6todiik e csopor-
tok valamelyikében dolgozott inaktivva vildsa eldtt.
A nyugdijasok kozott a felsd és kozépszintli vezetSk
ardnya nagyobb, mig a gyermekgondozisi ellitisban
részesiilék korében az alsé vezetdk, illetve az értelmi-
ségiek, szakért8k arinya magasabb, mint a nyugdi-
jasokndl. Az eltér6 megoszlds mogott az életkor és a
nem kettés hatdsa hizédik meg.

Bir az inaktivakon belil e két réteg a legmagasabb
foglalkozisi stitusu, egyikben sem éri el a szellemi
foglalkozdsuak ardnya a foglalkoztatottakon beliili
szellemi munkakorékben dolgozdk ardnyit.

A fizikai munkat végzé csoportokat vizsgilva és
e két csoportra — életkor szerint a két szélsGségre, a
legfiatalabbakra és a legidsebbekre — koncentrdlva
mar kétszeres a kilonbség: a nyugdijasok kozel fele
(48,5%) valamilyen fizikai foglalkozasbdl valt inak-
tivvd, mig a ,gyeseseknek” csak egynegyede (23,4%)
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6.3 tibla A kiil6nb6z6 nem foglalkoztatott csoportok megoszlasa tarsadalmi rétegek szerint, 2011

(%)
Nyug- | Rok- | Mun- | Gyer- | Egyéb | Osszes
dijas kant- | kanél- | mek- | inaktiv | nem
sagi kiili gon- keres6 | foglal-
Tarsadalmi réteg nyug- dozdsi kozta-
dijas elldtds- tott
ban ré-
szesiilé
Térsadalmi-foglalkozasi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozok 0,4 0,2 0,4 0,1 0,0 0,3
2. Magasan képzett értelmiségiek 3,7 1,5 0,8 5,6 0,7 29
3. Also szintli vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 14,9 8,4 3,6 15,4 2,7 11,7
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi
foglalkozdsuak 20,7 18,6 9,9 33,7 9,7 19,0
5. Nem mezdgazdasdgi villalkozok 5,6 6,6 1,5 3,3 3,7 4.8
6. Mezigazdasdgi villalkozok 2,9 2,1 0,1 0,2 0,8 2,0
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 9,3 14,1 51 2,7 6,6 8,6
8. Betanitott munkdt végzsk 20,4 255 10,5 13,3 15,7 18,7
9. Egyszerti munkdt végzdk 15,9 19,2 13,4 7,4 23,6 15,7
10. Munkaerdpiacrdl kiszakadék 0,0 0,0 53,2 11,5 9,5 9,9
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 2,8 0,0 1,6 43 242 3,5
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 3,3 3,7 0,0 2,5 2,6 2,7

Osszesen

100,0] 100,0] 100,0/ 100,0| 100,0] 100,0

Munkajelleg-csoportositis

1. Vezeték 5,6 2,9 1,5 2,3 0,6 4,1
2. Ertelmiségick 8,8 3,8 43 14,6 1,8 7,5
3. Egyéb szellemiek 18,8 14,3 11,8 20,5 52 16,5
4. Onillé iparosok, keresked6k 43 5,5 3,5 2,5 3,3 4,1
5. Szakmunkdsok 20,4 26,4 28,0 22,0 13,8 221
6. Betanitott munkdsok 14,2 18,5 15,6 11,2 11,4 14,6
7. Segédmunkdsok 14,5 17,4 19,2 6,6 19,1 15,3
8. Mezdgazdasdgi fizikai munkdsok 4.4 5,4 6,7 1,7 7,6 4,9
9. Mezbgazdasdgi ondllék 2,9 2,1 0,2 0,2 0,8 21
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 2,8 0,0 9,2 15,8 33,8 6,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 3,3 3,7 0,0 25 2,6 2,7

Osszesen

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Normativ-funkcionalista modell

1. Vezeték 5,6 2,9 1,5 2,3 0,6 4,1
2. Ertelmiségiek 8,8 3,8 43 14,6 1,8 7,5
3. Egyéb szellemiek 18,8 14,3 11,8 20,5 52 16,5
4. Szakmunkdsok 23,7 31,1 31,1 244 16,4 254
5. Betanitott munkdsok 19,8 242 18,8 12,3 15,7 19,4
6. Segédmunkdsok 17,2 20,0 23,3 7,5 24,0 18,2
7. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 2,8 0,0 9,2 15,8 33,7 6,0
9. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 3,3 3,7 0,0 2,5 2,6 2,7

Osszesen

100,0] 100,0] 100,0 100,0] 100,0] 100,0
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dolgozott fizikai munkakorben. E kiilonbség mogott
a nemnek van donté szerepe, hiszen az aktiv népessé-
gen beliil is ehhez a megoszlishoz hasonlé a két ne-
men belil a fizikai foglalkozasokban dolgozdk ardnya
(nék 25,6, férfiak 47,1%).

Az inaktiv csoportok koziil a rokkantnyugdijasok
koérében a legnagyobb a kisfoglalkoztaték és az 6n-
allé villalkozék arinya. A rokkantnyugdijasokra a
magasabb képzettséget igényls fehérgalléros szakmak
a nyugdijasokénal kisebb ardnyban jellemzé: a nyug-
dijasok 39,7, a rokkantnyugdijasok 28,7%-a dolgo-
zott utolsé munkahelyén fehérgalléros munkakérben.
Ezzel pirhuzamosan a rokkantnyugdijasok koézott a
nyugdijasokénal nagyobb az utoljira kékgalléros, fizi-
kai munkakorben dolgozék ardnya: 58,8% dolgozott
szakképzettséget igényld, illetve betanitott vagy se-
gédmunkds munkakorben, mig a nyugdijasokndl csak
45,6%-ot tesz ki ez az ardny.

A munkanélkiliek rétegz6désér6l a tirsadalmi-
foglalkozdsi rétegséma alapjin annyi mondhaté el,
hogy 2011-ben minden maisodik személy a munka-
erépiacrol kiszakadok kozé tartozott, vagyis egy évnél
régebb 6ta volt munkanélkili. A masodik legnagyobb
csoportjukat az egyszer( szakképzetlen munkasok al-
kotjak 13,4% kozeli értékkel. Tovéabbi egy-egy tizeditk
a betanitott munkdsok, valamint a képzettséget igény-
16 kereskedelmi, szolgéltatdsi foglalkozasiak koziil ke-
rilt ki. A munkanélkiiliek kozott a legalacsonyabb a
szellemi foglalkozdstak (4,8%), valamint a kereskede-
lemben, szolgaltatasban dolgozok ardnya (9,9%).

A képzetlen csoportok — a betanitott és a segéd-
munkdsok — ardnya nemcsak a munkanélkiilieken, ha-
nem a rokkantnyugdijasokon beliil is magas. Utébbit
magyardzza, hogy az 1990-es években kedvezé mene-
kilé utat jelentett a munkanélkiliség elsl a legaldbb
biztos jovedelmet jelentd ,rokkantositis”, napjaink-
ban viszont ez az Gt mdr lezarult. Képzetlenségiik mi-
att a munkaerépiacra torténd visszakerilésiik a tobb-
ség szdmdra egyre nehezebbé valik.

A nem foglalkoztatott csoportok belsd szerkezetét
a masik két modell segitségével vizsgilva a legnagyobb
kiilonbséget a munkanélkiilieknél lathatjuk. Ahogy
koriabban emlitettik, a tdrsadalmi-foglalkozasi réteg-
séma szerint a munkanélkiiliek tobbsége a kiszakaddok
csoportjaba kertl, ezért a masik két modell segitségé-

vel drnyalhatjuk a képet. A munkajelleg-csoportositis
szerint szintén a munkanélkiliek tdrsadalmi stitusa a
legalacsonyabb: kozel 50 %-uk betanitott és segédmun-
kisként, vagy mezSgazdasigi munkisként dolgozott
utoljara. A normativ-funkcionalista modell a nem fog-
lalkoztatottak esetében a misik ketténél kevesebb, csu-
pan hat foglalkozdsi osztallyal dolgozik, a besorolasok
megoszlisa mdr 6nmagdban emiatt is eltérd kell legyen.
E modellben a munkanélkilieknek kevesebb, csak
42,1%-a betanitott vagy segédmunkds. A szakmunké-
sok ardnya 31,1, igy Osszességében 73,2% kortikben a
fizikai munkdsok ardnya. Ugyanekkora ardnyhoz jutunk
a finomabb besorolast alkalmazé munkajelleg-csopor-
tositds segitségével, ha az 6ndll6 iparosokat, keresked6-
ket (3,5%), a mez8gazdasagi fizikai munkdsokat (6,7%)
és a mezbgazdasigi ondllokat (0,2%) is hozzdadjuk a
szakmunkasok, a betanitott munkasok és a segédmun-
kdsok 62,8%-ot kitevé csoportjihoz.

Ugyanez elmondhaté a tobbi inaktiv csoport ese-
tében is: a vezetd/értelmiségi/egyéb szellemi csopor-
tok ardnya a munkajelleg-csoportositds és a norma-
tiv-funkcionalista modellben megegyezik, a fizikai
csoportok pedig részletesebb bontdsban az 6nallok
teltiintetésével finomabb képet adnak a munkajelleg-
csoportositds sémdjaban. Kideril, hogy a legtébb 6n-
allé kisiparos, kiskeresked a rokkantnyugdijasokon
belil volt 2011-ben (5,5%), a legtobb mezdgazdasigi
onallé viszont a nyugdijasok (2,9%) kérében.

A tarsadalmi-foglalkozdsi rétegséma a fels6bb
rétegekre érzékenyebb. A masik két modell hirom
kategoridjaval szemben négy kategérit kilonboztet
meg, igaz, a negyedik kategéridban mdr valamelyest
keverednek a fizikai és a szellemi foglalkozdsok (egyéb
technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, szol-
giltatasi foglalkozasok). A hdrom felsé kategéridjit,
a tisztdn vezetdket és értelmiségicket tartalmazokat a
masik két modell vezetSit és értelmiségeit tartalmazé
tels6 két rétegével 6sszehasonlitva azt lathatjuk, hogy a
munkanélkiiliek kivételével minden nem foglalkozta-
tott csoportban 3-5 szazalékponttal tobben tartoznak
e fehérgalléros rétegekhez: a tirsadalmi-foglalkozasi
rétegséma alapjan a nyugdijasok 19,0, a rokkantnyug-
dijasok 10,1, a gyermekgondozisi ellitisban része-
sul6k 21,1, az egyéb inaktiv keres6k 3,4%-a vezetd,

véllalkozé vagy értelmiségi. (A masik két modellben a
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megfelelS ardnyok: nyugdijasok 14,4, rokkantnyugdi-
jasok 6,7, ,gyesesek” 16,9, egyéb inaktiv keresdk 2,4%.)
A kivételként emlitett munkanélkilieknél a tdrsadal-
mi-foglalkozasi rétegséma 4,8%-os arinya dll szemben
a masik két modell 5,8%-dval. A magasabb értékek
abbdl adédnak, hogy az egyéb szellemi foglalkozasok
egy része a tdrsadalmi-foglalkozisi rétegséma alsé
szint vezetdk, értelmiségiek beosztott hivatalnokok
csoportjdba tartozik (a nyugdijasoknail pl. az egyéb
szellemi foglalkozasiak 26%-a alsé szint( vezetd, ér-
telmiségi vagy beosztott hivatalnok).

A 2001-es népszamlalds ota eltelt tiz év alatt a nem
foglalkoztatott csoportok rétegszerkezetében a legje-
lent6sebb véltozds a munkanélkiilieken belil kovet-
kezett be. A tdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma mun-
kaer6piacrél kiszakaddk csoportjanak ardnya kézel
10 szazalékponttal lett tobb: a 2001-es 44,3%-os ariny-
16l 2011-re 53,2%-ra nétt. A munkajelleg-csoportosi-
tas alapjin vizsgdlva a munkanélkiiliek bels6 Gsszeté-
telét 3,2%-rdl 5,8%-ra nétt a vezetSk és értelmiségiek
ardnya, mikozben 32,9%-r6l 27,6%-ra csokkent a szak-
munkdsoké. A segédmunkdsok mindkét népszamlalis
idején kortilbeliil egy6todét tették ki a munkanélkiili-
eknek. A munkanélkiliek t6bb mint 9%-a tartozik a
munkajelleg-csoportositds, illetve a normativ-funkei-
onalista modell szerint a nem foglalkoztatottak, akik
soha nem dolgoztak kategéridba. E csoport zomét,
tobb mint 80%-4t a 30 év alatti fiatalok adjak.

A fejezetben a kiilonb6z8 nem foglalkoztatott cso-
portok elemzése kapcsin megfogalmazott egyik leg-
fontosabb kérdés, hogy taldlunk-e kiillonbséget a mun-
kaerépiacon még aktivan, jelen idejlien részt vevdk és a
munkaerdpiacon korabban részt vevék, de ma médr nem
foglalkoztatottak rétegzédése kozott. A 6.2-es tabliban
a két csoport tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma szerin-
ti alcsoportjait lithatjuk. A tibldban azt is bemutatjuk,
hogy milyen rétegstruktirat kapunk, ha a tirsadalmat
alkot6 aktiv és inaktiv csoportokat egytitt kezeljik.

Az aktivak korében a felsé és kozépvezetsk, nagy-
és kozépvillalkozok arinya kozel hétszerese az inak-
tivak korében mért ardnynak (0,4%, illetve 2,7%). Ez
a kiilonbség jorészt a gazdasig rendszerviltis utini
atstrukturdlédasdbsl adédik. A szocialista gazda-
sagban kevesebb villalat m(ikodott akdr allami, akédr
piaci, félpiaci formaban. A miikods villalatok pedig

koncentraltabbak, nagyobb mérettiek voltak, igy ter-
mészetes, hogy a vezetSk szama is kisebb. Az dtalaku-
ldsok magyardzzak azt is, hogy a foglalkoztatottakon
beliil tobb az alsé szint vezetd, mint az inaktivaknal.

A magasan képzett értelmiségiek fele aranyban
talalhatéak az inaktiv csoportokban, mint az aktivak
kozott. Ennek okét az oktatdsi rendszer dtalakuldsa-
ban, valamint a tudds intenziv gazdasig felé val¢ el-
mozduldsban kereshetjiik. A foglalkozisi hierarchia
tels6bb szintjei tehat a foglalkoztatottak kérében jéval
nagyobb ardnyban vannak jelen (26,7%), mint a nem
foglalkoztatott csoportokban (16,0%).

Ha a hierarchia aljan 1év8 csoportokat vizsgaljuk,
akkor forditott az Gsszefiiggés, az inaktivak korében
nagyobb a képzetlenek arinya, mint az aktivaknil.
A betanitott és a segédmunkdsoknal a varakozasnak
megfeleld trendet latjuk, az inaktivak kozott nagyobb
ardnyban taldlunk képzetleneket, mint az aktiv tirsa-
dalomban. A foglalkoztatottak korében 28,4% a beta-
nitott és a segédmunkdsok ardnya, a nem foglalkozta-
tott csoportokon belil pedig kozel 40%. Ez az ariny
még magasabb lenne, ha a munkaerépiacrdl kiszaka-
dokat nem egy tombként kezelné a modell, illetve ha
6ket is besorolna az utolsé foglalkozas szerint, hiszen
a tartés munkanélkiiliek zomében a képzetlen réte-
gekbdl keriilnek ki.

A koztes csoportok jelenléte szintén a munkaerd-
piacon aktivan részt vevék korében magasabb. A ke-
reskedelmi és szolgaltatdsi foglalkozdsuak csoportja
nagyobb ardnyban van jelen a foglalkoztatottak, mint a
nem foglalkoztatottak kozott (25,4, illetve 20,3%), ami
a gazdasig szolgdltatds felé valé elmozdulasardl arul-
kodik. Tobb az 6nallé vallalkozé is az aktivak, mint az
inaktivak korében. Ez érthetd, hiszen a nyugdijasok egy
része még a magdnvillalkozdsokat nem timogaté rend-
szerben volt foglalkoztatott.

A legstabilabb réteget a kozvetlen termelésirdnyi-
tok és szakképzett ipari foglalkozdstak adjik: mind
a foglalkoztatottak, mind a nem foglalkoztatottak
9-10%-a e korbdl kertl ki.

Osszességében a foglalkoztatottak rétegstruktirdja
korszeribb gazdasdgot mutat, mint a nem foglalkoz-
tatottaké, legalabbis akkor, ha azt gondoljuk, hogy a
képzettebb munkaerd nagyobb arinya fejlettebb gaz-
dasdgot jeldl.
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6.2 dbra A foglalkoztatottak és a nem foglalkoz-
tatottak megoszlasa tarsadalmi rétegek szerint

azok korében, akik valaha dolgoztak, 2011
r

Felsd és kozépszint( vezettk,
nagy- és kozépvdllalkozok

~

Magasan képzett értelmiségiek

Als szintii vezetdk, alsészintli
értelmiségiek

Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdsoak

Nem mezdgazdasdgi vdllalkozok
Mez6gazdasdgi vallalkozok
Szakkeépzett ipari foglalkozdsoak
Betanitott munkdt végzék

Egyszeri munkdt végzok

Munkaerdpiacrol kiszakadok

] ] ]
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30%
o Foglalkoztatottak
m Nem foglalkoztatottak
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6.4 Kovetkeztetések
Mind a hazai, mind a nemzetkoézi foglalkozason ala-
pulé rétegzédési modellek altaldban figyelmen kivil
hagyjik a gazdasagi aktivitds dimenziéjit. Foglal-
koznak a tulajdoni, a hatalmi, a tudasbeli kilonb-
ségekkel csakigy, mint a munkavallaléi szerz6dések
tipusdval vagy az dgazati jellemzdkkel, de a gazdasigi
aktivitas, nevezetesen, hogy a vizsgalt populdcié még
a munkaerépiacon van-e vagy mdr kiesett onnan,
rendszerint nem tartozik a meghatirozé dimenzidk
kozé.

Elemzéstiinkben 6ndlléan vizsgéiltuk a munkaer6-
piacon kivil 1évé kilonb6z6 csoportokat. Abbdl a fel-
tételezésbdl indultunk ki, hogy mas kép tarul elénk

a tdrsadalomrdl, ha kilon hatdrozzuk meg a munka-
erépiacon részt vevd, illetve az azon kivili szereplék
réteg-hovatartozdsat. A vizsgélat sorin nem az utolsé
toglalkozast tekintettiik az egyetlen rétegképzé krité-
riumnak, hanem bevontuk a gazdasigi aktivitdsi std-
tust is: a népességet gazdasagi aktivitds alapjan alcso-
portokra osztottuk, és ezek rétegzddését hasonlitottuk
ossze. Ha az eredmények azt mutatjik, hogy nincs
lényeges kilonbség az alcsoportok kozotti rétegek-
ben, mondhatjuk azt, hogy felesleges az alcsoportok
képzése. Ha viszont taldlunk killonbségeket kozottik,
érdemes elgondolkodni azon, hogy a gazdasigi ak-
tivitast is figyelembe vevd rétegszerkezet nem alkal-
masabb-e a tirsadalomrdl valé gondolkodais, illetve
a tarsadalmi-politikai konzekvencidk, a szakpolitikai
eszk6zok meghatarozasihoz, hogy nem lenne-e meg-
telelsbb a tarsadalom foglalkozdsi rétegszerkezetét
egy olyan modellel vizsgilni, mely nem mossa egybe a
munkaerdpiac aktiv és inaktiv szerepl8it. Réviden va-
laszolva a felvetett kérdésre: sziikséges lenne valami-
lyen formdban az inaktivak szerepeltetése a rétegzddés
modellekben.

A foglalkozdsi rétegmodellek hagyomdnyos elja-
risa eltakarja a modernizal6dast, illetve a gazdasdgi
szerkezet dtstrukturdlédasat. Kimutattuk, hogy a tar-
sadalmat a munkaeré-piaci aktivitds figyelmen kiviil
hagyasaval vizsgdlva nem kapunk realis képet a tdrsa-
dalmi-gazdasigi viszonyokra vonatkozéan: 6sszemo-
sédik a mult és a jelen gazdasagi szerkezete. Val6ji-
ban kettds (vagy tobbes) szerkezet él egymas mellett,
emiatt a hagyomdnyos réteg modellekkel szimolva, a
valésdgosndl elavultabb gazdasigi struktirat kapunk.
Ezen rétegzédésmodellek alapjin a tirsadalom nyi-
tottsagat tiikr6z6 egyéni mobilitasi esélyekrdl sem lesz
redlis képiink, de rejtve marad a tirsadalmi integra-
ciébol kilonbozé esélyekkel és szinteken kihulls, va-
lamint a biztonsigban és a létbizonytalansdgban é16
csoportok nagysiga is.

15. A tarsadalom rétegzédése
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A lakaskorilmények rétegz3dési szempontu vizsgdla-
tanak célja a tarsadalmi rétegek lakaskorilményeinek
bemutatdsa és az ezen keresztil megragadhaté tarsa-
dalmi kiilonbségek feltarasa.

A vizsgilatot neheziti, hogy a lakaskorilmények
sokszor a lakds megszerzése idején betoltott és nem az
aktualisan megfigyelhetd tirsadalmi statussal hozhaték
oOsszefliggésbe, ugyanis a lakdspiaci pozicidk dltaldban
hosszabb idén, akir évtizedeken 4t is fennmaradnak,
mikdzben a rétegzidési jellemzdk véltoznak. A kiilon-
b6z8 lakdselosztisi csatorndk hozzaférési lehetSségei, a
tamogatdsok id6rél idére viltoztak, ezek hatdsai egy-
misra rakédva, nemzedékek kozott is dtorokitve hata-
rozzik meg a jelenlegi lakds- és vagyoni viszonyokat.
Ezért a tarsadalmi és a lakdspiaci pozicié kapcsolata
dltalaban kevésbé szoros, mint mds stitus- és fogyasz-
tasi jellemzSk esetében. Ugyanakkor felvetddik a kér-
dés, hogy van-e e téren viltozds, rugalmasabb lett-e a
lakédshelyzet alkalmazkoddsa a tirsadalmi pozicichoz a
legutdbbi évtizedben. A népszamlaldsok teljes kord, 4m
tematikdjiban korldtozott adataira timaszkodva arra
véllalkozhatunk, hogy megvizsgaljuk, 2011-ben milyen
mértékd a lakdspiaci és a tdrsadalmi statusok inkonzisz-
tencidja, a megel6z6 tiz év lakaspiaci fellendiilése, majd
vélsiga utdn volt-e, és ha igen, milyen irdnyban elmoz-
dulds, tehdt hogy kozeledett-e a lakdspiaci pozicié a ré-
tegz6dési hierarchidban elfoglalt helyzethez.

A fejezet elsd részében az egyének adatai alapjin

mutatjuk be a lakéhelyi kornyezet rétegzédési szem-

™ népszamlalas
BE{ 2011

pontu kilonbségeit. A masodik részben a héztartdsok
szintjén folytatva az elemzést, a lakashelyzet legfonto-
sabb mutatészdmain keresztil vessziik sorra a lakas-
korilmények rétegszempontu kilonbségeit néhdny
olyan problémira 6sszpontositva, amelyek vizsgdlata-
ra a teljes kor népszamlalisi adatok egyedildlléan jé
lehetdséget nydjtanak.

7.1 A maganhiaztartisok népességének
lakéhelye
A magyar népesség tobbsége csalddi hazas lakokor-
nyezetben él. Mivel a kisebb telepiiléseken ez az al-
talinos beépitési forma, a hédztartdsok lakékornyezeti
jellemz6it elsésorban telepiilésiik jellege hatdrozza
meg, a tirsadalmi csoportok lakékérnyezet szerinti
kilonbségei csak e hatds kizdrdsa utin értelmezhetdk.
A kilonbozs rétegsémiak alapjan egyardnt azt dl-
lapithatjuk meg, hogy a szellemi foglalkozasu rétegek
jellemzGen nagyobb arinyban élnek nagyvirosi kor-
nyezetben, mig az alsé, fizikai foglalkozasiak inkdbb
a kisebb telepiilésekhez kotédnek. A rétegezddési sé-
mak kozil azonban a tdrsadalmi-foglalkozasi rétegsé-
ma kategéridi mentén jelentkeznek a leghatirozottabb
kilonbségek. Eszerint a magasan képzett értelmiségi-
ek és szakérték csoportja lakik a legnagyobb ardnyban
nagyvarosokban: kézel kétharmaduk €l a févirosban
vagy megyei jogt virosokban. Oket az alsébb szin-
ti szellemiek, valamint a vezeték kovetik, kozulik
minden miésodik nagyvirosi lakos (51, illetve 48%).
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7.1 tabla A maganhaztartasokban lakék megoszlasa a telepiilés tipusa
és tarsadalmi rétegek szerint, 2011

(%)
Buda- Megy 2l Agglo- . Ossze-
Térsadalmi réteg jogu 880" | Vdros | Kozség
pest viros | merdcio sen
Lakok 6sszesen 17,3 19,4 15,6 229 24,8 100,0
Tarsadalmi-foglalkozasi rétegséma

1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-

kozok 24,0 24,0 17,9 19,9 14,2 100,0
2. Magasan képzett értelmiségiek 38,4 26,7 15,0 13,3 6,6 100,0
3. Alsé szintli vezetdk, also szintii értelmiségiek 27,2 23,8 15,8 19,4 13,8 100,0
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi

foglalkozdsuak 22,0 22,7 16,4 21,5 17,4 100,0
5. Nem mez8gazdasigi villalkozék 19,0 19,7 18,1 22,6 20,5 100,0
6. Mezdgazdasdgi villalkozék 2,4 7,1 10,8 25,3 54,4 100,0
7. Szakképzett ipari foglalkozdstiak 12,0 18,2 15,6 26,2 28,0 100,0
8. Betanitott munkdt végzdk 9,9 15,8 13,7 26,5 34,1 100,0
9. Egyszerti munkdt végzsk 10,5 15,4 13,9 24,8 35,4 100,0
10. Munkaerdpiacrdl kiszakadék 15,2 17,6 13,6 24,1 29,5 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 6,7 11,8 10,6 27,4 43,5 100,0
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 23,7 18,0 18,2 21,0 19,1 100,0
13. Gyermekek, tanul6k 15,4 19,2 17,0 22,8 25,5 100,0

Munkajelleg-csoportositis
1. Vezeték 25,6 241 17,2 19,5 13,7 100,0
2. Ertelmiségiek 33,4 25,0 15,3 16,2 10,0 100,0
3. Egyéb szellemiek 25,8 23,8 16,3 19,6 14,6 100,0
4. Onillé iparosok, kereskeddk 17,4 19,4 18,0 23,5 21,8 100,0
5. Szakmunkdsok 15,4 19,7 16,1 245 24,2 100,0
6. Betanitott munkdsok 9,1 16,6 13,5 27,5 33,3 100,0
7. Segédmunkdsok 11,3 16,5 14,3 249 33,0 100,0
8. Mezdgazdasdgi fizikai munkdsok 4,1 7,0 10,1 25,4 53,4 100,0
9. Mezdgazdasdgi 6ndllok 2,4 7,0 10,8 253 54,5 100,0
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 9,5 13,8 11,6 26,3 38,7 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 23,7 18,0 18,2 21,0 19,1 100,0
12. Gyermekek, tanul6k 15,4 19,2 17,0 22,8 255 100,0
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozd, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 22,5 24,8 19,6 21,1 12,0 100,0
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 21,6 21,7 20,0 21,4 15,4 100,0
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 22,6 19,7 17,7 20,6 19,4 100,0
B1. Vezeték, menedzserek 259 23,6 18,4 18,7 13,5 100,0
B2. Szakértdk, értelmiségiek 32,5 25,1 15,4 16,6 10,4 100,0
B3. Egyéb szellemiek 25,2 23,3 16,8 19,7 15,0 100,0
B4. Szakmunkisok 15,2 19,9 16,5 24,4 24,1 100,0
B5. Betanitott munkdsok 8,7 15,8 13,6 27,3 34,6 100,0
B6. Segédmunkdsok 13,4 16,4 14,6 23,6 31,9 100,0
C. Munkanélkiiliek 15,6 18,0 14,0 24,0 28,4 100,0
D. Oregségi nyugdijasok 18,1 19,6 14,2 23,2 25,0 100,0
E. Rokkantsdgi nyugdijasok 10,7 18,5 13,0 25,6 32,1 100,0
X. Egyéb inaktivak 13,3 15,0 14,8 23,8 33,0 100,0
Y. Gyermekek, tanul6 fiatalok 15,4 19,2 17,0 22,8 25,5 100,0
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Tobbségében kistelepiiléseken élnek a betanitott és a
szakképzetlen munkat végzdk, akiknek csak negyede
nagyvirosi laké, mig a mezdégazdasdgi onallok érte-
lemszerten ennél is ritkabban laknak a nagyvirosok-
ban (10%) (lasd a 7.1-es tablat).V

Ennek megfeleléen a vizsgilt tirsadalmi rétegek
kozil a magasan képzett értelmiségiek csoportja az
egyetlen, mely tobbségében varosias 6vezetben, laké-
telepen vagy villanegyedben ¢él. Kozilik kilonésen
magas, megkozeliti az egyharmadot a hagyomanyos
virosias beépitésti korzetekben lakdk ardnya, ami tobb
mint kétszerese az dtlagnak. A tobbi rétegben a csaladi
hézas kornyezet legalabb a csoport felére, a fizikai fog-
lalkozésa rétegekben legaldbb kétharmadara jellemzé.

A vizsgalédast a nagyvarosokra (Budapestre és a
megyei jogu virosokra) sziikitve mér véltozatosab-
bak a lakéovezeti jellemzsk. A nagyvirosok lakéinak
egyharmada ¢l lakételepen, 30%-a csalddi hdzas 6ve-
zetben és 29%-a hagyomdnyos vérosias beépitésti kor-
zetben. Mindéssze 5% a villanegyedek és laképarkok
lakéinak ardnya.

A nagyvirosokban a villalkozok laknak leggyak-
rabban csaladi hdzas teriileteken. A kilonb6z8 sémak
alapjan megdllapithatjuk azt is, hogy koziilik elss-
sorban a mezGgazdasigi vallalkozékra, illetve a na-
gyobb villalkozdkra jellemz8, hogy ilyen Gvezetben
élnek. A hagyomanyos fizikai foglalkozasu nagyvarosi
rétegek leggyakoribb lakéhelye a lakételepeken van.
Sajatos, tobbségében nék alkotta csoport a szakkép-
zett irodai, szolgaltatisi foglalkozdsuaké, akik ugyan-
csak f6ként lakételepeken élnek. A szellemi foglalko-
zdstiakra a hagyomanyos virosias, illetve a laképarki,
villanegyedbeli kornyezet jobban jellemzd, mint mds
foglalkozdsi rétegekre. A felsorolt jellegzetességek
azonban egydltalin nem kizdrdlagosak: egy nagyvarosi
magasan képzett értelmiségi kozel kétszer akkora va-
16szintiséggel lakik a hagyomadnyos virosias beépitésd
ovezetekben, mint az, aki betanitott munkat végez.
Ezek az arinyok megfordulnak a lakételepeken, ahol
az utébbiak élnek nagyobb valészintséggel, de igy is
lakételepeken él az értelmiségick kozel egynegyede
és virosias kornyezetben a betanitott munkat végzdk

ugyanekkora hdnyada. A nagyvirosi villanegyedek,

laképarkok esetében az esélykiilonbségek nagyobbak:
az értelmiségiek négyszer gyakrabban jutnak itt lakds-
hoz, mint az egyszert fizikai munkat végzdk.

A t6bbi lak66vezettel szemben a lakételepek lakds-
allomdnya 2001 6ta véltozatlan, azéta nem épilt és
nem is szint meg Magyarorszdgon lakételepi lakds.
Ez lehet6vé teszi, hogy ugy vizsgéljuk a lakételepek
népességének dtalakuldsit, hogy azt nem korlitozza
az épiletillomdnynak a véltozdsa. 2011-ben a lakott
lakételepi lakdsok szima 770 ezer volt, megegyezik a
2001. évi adattal. 2001-ben 1 millié 890 ezren lak-
tak lakételepeken, ez 2011-re részben az elvindorlds,
részben a lakételepek népességének eléregedése mi-
att 230 ezerrel kevesebb lett, tehdt a lakstriiség itt is
—mint dltalaban — cs6kkent. A nagyvirosilakételepeken
kimutathat6 a szakképzetlen fizikaiak, a munkaerépi-
acrdl kiszakaddk és a szakképzett irodai, szolgaltatdsi,
kereskedelmi foglalkozdsiak arinyinak névekedése
(egylttesen 43-r6l 48%-ra). A gyermekek és tanulé fi-
atalok ardnya ekézben 22-r61 19%-ra csokkent.

A kisebb virosok és kozségek népessége tdrsa-
dalmi rétegtdl fiiggetleniil tilnyoméan csalddi hdzas
kérnyezetben €, de a ritkdbban eléfordulé vérosias
kornyékeken e telepiiléseken is nagyobb arinyban
laknak szellemi foglalkozasuak, irodai és szolgaltatasi
foglalkozasuak. A kisebb telepiilések lakdtelepei alta-
léban a véroskozpontokhoz kézel helyezkednek el, és
a helyi lakaspiacon kedvez8bb stdtusiak, mint a nagy-
varosiak. Ennek megfelelen mig a nagyvérosi lakdte-
lepeken a magasan képzett értelmiségick el6forduldsa
az atlag kétharmadait éri el, addig a kisteleptiléseken
1,4-szeresen meghaladja azt. Ehhez hasonléan az
als6 szintl vezetSk és értelmiségiek csoportja atlagos
ardnyban €l a lakételepeken a nagyvirosokban és az
atlagosnal jéval gyakrabban a kisebb telepuléseken.

A lakételepek népességénél maradva megvizsgdl-
juk, hogy a rétegzédési kategéridkra tdmaszkodva
kimutathat6-e a lakételepek belsé differencidltsiga.
Az épiileteket magassiguk szerint csoportositva lat-
haté, hogy a lakdtelepeken feliilreprezentilt rétegek
el6forduldsa még magasabb az altaldban rosszabb
megitélési tizemeletes lakdtelepi épiiletekben, mig ha
a magasabb statust rétegek lakételepen laknak, akkor

DA rétegzdés teriileti sszefliggéseirdl ldsd részletesebben a kotet 8. fejezetét.
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7.2 tibla A tarsadalmi rétegek megoszlasa a lakéhely 6vezete szerint Budapesten
és a megyei jogu varosokban, 2011

(%)
. Udii-
- . s N i Moz e RO size
arsadalmi réteg Virosias le negyed, hizas |zirtkerti| sen
P |laképark .
tertilet
Osszesen 28,8 33,8 4,6 30,2 2,5 100,0
Térsadalmi-foglalkozasi rétegséma

1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvallal-

kozok 31,8 23,5 8,8 34,5 1,3 100,0
2. Magasan képzett értelmiségiek 41,9 23,1 8,0 26,2 0,9 100,0
3. Alsé szintli vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 34,0 32,2 5,8 26,8 1,2 100,0
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi

foglalkozdstak 28,4 38,9 4,0 27,0 1,7 100,0
5. Nem mezdgazdasigi villalkozok 28,6 24,8 5,4 39,0 2,1 100,0
6. Mezdgazdasigi villalkozdk 20,0 15,1 3,4 49,9 11,6 100,0
7. Szakképzett ipari foglalkozdsiak 23,1 38,0 2,2 33,5 3,2 100,0
8. Betanitott munkdt végzsk 23,7 40,5 2,2 30,1 3,5 100,0
9. Egyszerti munkdt végz6k 25,8 36,9 1,7 30,9 4,7 100,0
10. Munkaerdpiacrol kiszakadok 28,0 34,5 2,8 30,1 4,6 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 27,7 25,4 2,6 37,0 7,3 100,0
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 30,6 29,3 4,0 33,9 2,2 100,0
13. Gyermekek, tanul6k 26,3 31,7 5,9 32,9 3,2 100,0

Munkajelleg-csoportositis
1. Vezeték 33,0 26,8 7,1 31,8 1,3 100,0
2. Ertelmiségiek 39,2 26,9 7,3 25,8 0,9 100,0
3. Egyéb szellemiek 29,8 36,7 4,5 27,6 1,3 100,0
4. Onillé iparosok, kereskedsk 27,4 26,1 4,7 39,5 2,3 100,0
5. Szakmunkdsok 253 39,2 3,0 29,9 2,6 100,0
6. Betanitott munkdsok 23,7 41,4 1,9 29,3 3,6 100,0
7. Segédmunkdsok 25,9 37,3 1,5 30,6 4,7 100,0
8. Mezdgazdasdgi fizikai munkdsok 23,7 27,8 2,7 36,7 9,2 100,0
9. Mezdgazdasigi ondllék 19,9 15,2 3,4 49,8 11,7 100,0
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 27,4 30,3 2,8 33,6 5,9 100,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 30,6 29,3 4,0 33,9 2,2 100,0
12. Gyermekek, tanulék 26,3 31,7 5,9 32,9 3,2 100,0
Normativ-funkcionalista modell

A1. Villalkozd, 10 vagy annil tobb alkalmazottal 28,7 12,2 10,7 46,4 1,9 100,0
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 31,0 18,5 7,3 41,3 1,9 100,0
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 32,6 24,0 6,4 349 2,2 100,0
B1. Vezeték, menedzserek 32,2 26,8 8,3 31,3 1,3 100,0
B2. Szakértdk, értelmiségiek 37,9 28,2 7,3 25,7 0,9 100,0
B3. Egyéb szellemiek 28,8 38,3 49 26,7 1,4 100,0
B4. Szakmunkisok 24,9 40,8 3,4 28,3 2,5 100,0
B5. Betanitott munkdsok 23,3 442 2,2 26,7 3,6 100,0
B6. Segédmunkdsok 26,8 39,7 2,1 27,1 42 100,0
C. Munkanélkiiliek 28,2 36,3 2,9 28,5 4,0 100,0
D. Oregségi nyugdijasok 30,5 33,7 3,1 30,8 1,9 100,0
E. Rokkantsdgi nyugdijasok 25,8 36,2 2,1 32,2 3,7 100,0
X. Egyéb inaktivak 282 30,7 52 31,3 4,6 100,0
Y. Gyermekek, tanul6 fiatalok 26,3 31,7 5,9 32,9 3,2 100,0

100
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inkabb az 1-4 emeletes épiileteket vilasztjik. Egy be-
tanitott munkds mdsfélszer akkora eséllyel lakik 1-4
emeletes lakételepen, mint egy vezetd vagy egy értel-
miségi, mig a tizemeletes épiiletekben ez a kiilonbség
mir kozel kétszeres.

7.1 dbra A kiemelt tarsadalmi rétegek teljes
népességbeli el6fordulashoz viszonyitott aranya
Budapest és a megyeszékhelyek lakételepein

(dtlagos eldfordulasi ariny=100%)
( )

Felsd és kozépszint(i vezettk,
nagy- és kozépvdllalkozok

Magasan képzett értelmiségiek

Alsé szintli vezetdk, alsdszintl
értelmiségiek

Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdsiak

Nem mezégazdasdgi vdllalkozok
Szakképzett ipari foglalkozdsdak
Betanitott munkat végzék
Egyszer(i munkat végzok

Munkaer6piacrdl kiszakaddk

0

] ]
50 100
B H4szintes M 5-szintes

Lakoéik szamat tekintve ugyan nem szdmottevd az

150 %

osszefoglaléan ,egyéb” kategéridba sorolt oGvezetek
nagysiga, de az itt koncentrdlédé szélséségesen rossz
életfeltételek miatt — valamint azért, mert felmérésik-
re a népszamldldsokon kivil alig van méd — ezen Gve-
zetek lakéinak Osszetételét is részletesebben bemu-
tatjuk. Az udul6tertletek népessége markansan eltér
a tobbi ,egyéb” korzetétsl, 6k jobbdra a felss, felss-
kozép rétegekhez tartoznak: népességbeli szdmard-
nyukhoz képest csaknem kétszeres az itt €16 vezetSk
és a nem mezGgazdasigi kisvallalkozék, méstélszeres
a magasan képzett értelmiségick el6forduldsa, mikéz-

ben valamennyi alsé réteg alulreprezentdlt. A kiltert-

letek 227 ezer lakéja k6zott magitdl értetédSen magas
a mez8gazdasdgi kisvéllalkozok ardnya (népességbeli
részaranyuk tobb mint otszorose), emellett mdsfélsze-
res a betanitott és szakképzetlen munkat végzok, va-
lamint a munkaerdpiacrol kiszakaddk eléforduldsa. A
45 ezer zartkertben és ipari tertileten é16 lakos kozott
szintén az egyszerd fizikai munkét végzdk és a mun-
kaerépiacrol kiszakadok a felilreprezentaltak. Mindez
fokozottan érvényes a szegregalt telepiilésrészeken é16
41 ezer osszeirt lakosra, akiknek a fele betanitott vagy
szakképzetlen fizikai munkat végz8, munkaerépiacrol
kiszakadé vagy sohasem foglalkoztatott, tovibbi kozel
négytizede pedig gyermek, illetve tanulé. Bér az e te-
riileteken osszeirt lakék szdama 2001 6ta kozel kétsze-
resére nétt,” rétegz8dési osszetételiik alig vltozott.

7.2 dbra A szegregilt telepiilésrészen é16k
megoszlasa tirsadalmi rétegek szerint

( )

Felsd szintii vezetdk és értelmiségiek

Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdstak

Kisfoglalkoztaték, dndll6 vallalkozok

Szakképzett ipari foglalkozdsiak

Betanitott munkdt végzék
Egyszer( munkdt végzdk

Munkaerdpiacrdl kiszakadok
Nem foglalkoztatottak, akik
sohasem dolgoztak

Nem foglalkoztatottak, akik
nem besorolhatéak

Gyermekek, tanulok

I T T T
0 10 20 30

2001 2010

7.2 A haztartasok lakéashelyzete
A lakédshelyzet tdrsadalmi kulonbségeinek megraga-

40 %

dasakor figyelembe kell venni, hogy az egyes lakék

helyzetét a bevezetSben emlitett lakdstorténeti tényezd

2 Az 6vezetek megnevezése eltérd volt a két népszamlaldsban. 2001-ben ,szocidlis szempontbdl nem megfelels”, 2011-ben pedig ,a
telepiilés utcahdlézatiba beépild, kirivéan alacsony stitusu korzet”, illetve ,a teleptilés szélén levd, annak utcahdlézatitdl telepszertien
elkiilonils, kirivéan alacsony stitusu korzet” vélaszlehetdséget jelolhettek meg az Gsszeirdk. Az eltérd kérdezés hozzdjirulhatott a

kiil6nb6z8 eredményekhez.
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7.3 tabla Sajat lakasban laké haztartisok aranya a telepiilés tipusa
és tarsadalmi rétegek szerint, 2011, %

(%)
: Ao Buda- Meg}j e Agglo- ; .| Ossze-
Térsadalmi réteg - ‘J,Zil,ls merhcio Viros | Kozség sen
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozék 89,8 93,4 96,4 94,8 95,5 93,6
2. Magasan képzett értelmiségiek 91,2 92,3 95,5 91,5 86,1 91,8
3. Also szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 89,2 91,6 95,6 94,7 95,6 92,4
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsuak 85,8 88,8 94,6 93,2 96,4 90,7
5. Nem mezégazdasdgi villalkozék 89,3 92,8 96,7 96,4 98,1 94,7
6. Mez6gazdasdgi villalkozok 89,1 95,6 98,2 98,0 98,9 98,1
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 84,7 88,5 95,4 94,4 97,3 93,0
8. Betanitott munkat végzdk 81,3 85,4 94,5 93,0 96,7 91,9
9. Egyszerti munkdt végz6k 74,0 80,8 92,6 90,1 94,8 88,7
10. Munkaerépiacrél kiszakadék 75,4 75,9 90,3 85,8 92,0 84,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 77,4 84,9 94,8 94,0 96,9 93,3
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 89,8 91,7 96,6 95,4 97,5 93,7
Osszesen 85,7 87,9 94,9 93,3 96,2 91,5

mellett szimos aktudlisan fennallé, 4m sokszor nehe-
zen elkilonithetd hatds is alakitja. Az egyén szempont-
jabol meghatirozd, hogy milyen Gsszetételd hdztartds
mely poziciéjit foglalja el és mindezt milyen lakdspiaci
kornyezetben, régidban, teleptilésen. Az is meghatdro-
206, hol tart az adott haztartds a lakdsvagyon akkumu-
liciéjanak folyamatdban. Ennek megfelel6en a réteg-
hovatartozis mellett a legtobb esetben nem hagyhaté
figyelmen kiviil a telepiilés tipusa, a lakdk kora és haz-
tartdsszerkezete. A sokféle hatds elkiilonitésének meg-
konnyitése érdekében a tovibbiakban azt feltételezziik,
hogy amennyiben tobben élnek egy lakdsban, akkor a
haztartdsfének (tobb hiztartis esetén az elsé hdztar-
tds hdztartisf6jének) a tarsadalmi csoportja és kora az,
amin keresztiil az egyitt él6 személyek lakishelyzete
a leginkdbb megragadhat6. A fejezet tovibbi részében
ezért a lakdshelyzetben megfigyelhetd tirsadalmi kii-
16nbségeket a hdztartisfs rétegjellemzdinek figyelem-
bevételével vizsgaljuk, tehit elemzéstink alapegysége a
lakds, az ott lakok rétegzédési és korcsoportjellemzsit
pedig a lakdsban laké elsé haztartisf6 megtelelé muta-
t6jan keresztil ragadjuk meg.®

7.2.1 Lakastulajdon, lakashasznalat

2011-ben a héztartdsok 92%-a sajit lakdstulajdona-
ban lakott. A teleptilési hierarchidban lefelé haladva
a sajdtlakds-haszndlat ardnya egyre magasabb: mig
Budapesten 86, addig a kozségekben 96%. Budapes-
ten és a nagyvarosokban érvényestil a tdrsadalmi cso-
portok hierarchidja a sajat lakdst haszndlék ardnydnak
alakuldsdban: a vezetSk és az értelmiségiek, valamint
a véllalkozék laknak nagyobb arinyban sajit tulajdo-
nukban, a szolgéltatdsi foglalkozasuak és a szakképzett
fizikaiak sajatlakds-haszndlata az dtlagosnak megfele-
16, ugyanakkor a hagyomanyos fizikai foglalkozasiuak
és a munkaerdpiacrol kiszakaddk az dtlagosnal maga-
sabb ardnyban lakdsbérlsk.

A nagyvirosi helyzettel Gsszevetve szembet(ing,
hogy a kisebb teleptléseken amellett, hogy a munka-
erépiacrol kiszakadok és a szakképzetlenek sajatlakds-
hasznalata dtlag alatti, az értelmiségiekre is ugyanez ér-
vényes. Ennek oka az, hogy a vidéki 6nkormdnyzatok
a kevés rendelkezésre dll6 lakést elsdsorban szolgalati
célokra hasznositjak, szocidlis célokat szolgilé dnkor-

manyzati lakds ezeken a telepiiléseken mar alig van.

9 A gyermekek és tanulé fiatalok elenyészé szamban voltak hdztartasfk, ezért a tovibbiakban 6k nem jelennek meg az adatsorokban.
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7.4 tabla Maganlakast bérl6 haztartasok aranya tarsadalmi rétegek szerint, 2011

(%)
, . Buda- Meg}j i Agglo- , « | Ossze-
Térsadalmi réteg - ‘J,zils merhcio Viros | Kozség sen
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozok 4,9 3,4 1,7 2,1 0,8 2,9
2. Magasan képzett értelmiségiek 4,2 3,4 1,5 2,3 1,2 3,2
3. Also szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 52 3,8 1,8 2,3 1,0 3,4
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsuak 6,0 5,1 2,5 3,2 1,3 41
5. Nem mezdégazdasdgi villalkozok 5,0 3,7 1,7 1,8 0,8 2,6
6. Mezigazdasdgi villalkozok 4,7 1,9 0,6 0,9 0,4 0,7
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 5,8 5,5 2,5 3,0 1,3 3,3
8. Betanitott munkat végzdk 6,7 6,2 2,7 3,4 1,5 3,5
9. Egyszerti munkdt végz6k 8,1 6,5 3,5 4,0 2,4 42
10. Munkaerépiacrol kiszakadok 8,1 10,1 4.6 6,9 43 6,8
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 6,0 4,1 1,9 2,2 1,3 2,2
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 2,2 2,2 1,1 1,5 1,0 1,7
Osszesen 6,0 55 2,4 3,1 1,5 3,7

A nagyvirosi 6nkormdnyzati lakdsokban a betanitott
vagy szakképzetlen munkét végzék és a munkaerépiac-
rél kiszakadék magasan feliilreprezentiltak, e lakdsok
47%-at 6k lakjak, ami kozel kétszerese a népességen
belili arinyuknak (24%). Ez az érték szamottevéen
nétt 2001 6ta, akkor ugyanis a nagyvirosi 6nkor-
mdnyzati lakdsoknak csak 36%-dban taldltunk e réte-
gekbe tartozé haztartisféket. Ez a valtozas ugy ment
végbe, hogy kozben az 6nkormdnyzati lakdsillomdny
tovibb apadt, vagyis az 1990-es években, a lakaspri-
vatizdcié cstcsidészakaban jellemzd rezidualizdlédas
— tehdt az, hogy a magasabb stitusa héztartdsok meg-
vésdroljik a jobb 6nkorményzati lakdsokat, és az ott
maraddk egyre alacsonyabb stitusiak — még a 2000
utdni években is kimutathaté. Mindezek ellenére még
mindig talalhatdk vezet8k és értelmiségiek is a nagy-
virosi dnkormdnyzati lakdsokban, ami jelzi, hogy az
onkormanyzati lakdsallomany a nagyvarosokban sem
kizarélag szocialis célokat szolgl.

A hiéztartisok kevesebb mint 4%-a bérel magin-
személytdl lakast. A kisteleptilések felé haladva a ma-
ganpiacon bérelt lakdsok ardnya is csdkken, bar nem

olyan meredeken, mint az énkormanyzatiaké. Buda-

pesten a haztartisok 6,0, a megyei jogl virosokban
5,5, a tobbi varosban 3,1%-a lakik maganbérleti lakds-
ban. A kozségekben és az agglomerdciékban ennél is
kevesebb, 1,5, illetve 2,4% az érintett hdztartdsok el6-
forduldsa. Mindegyik telepuléstipusban az egyszerd
fizikai foglalkozdstak és a munkaerépiacrol kiszaka-
dok laknak az dtlagosndl gyakrabban maginbérletben.

A maginlakisok bérléi jellemezhetSk néhdny ti-
pikus élethelyzettel, amibél az is kideril, a csalddi
életciklus mds és mds szakaszaiban bérelnek lakdst a
kulonb6zd rétegekhez tartozok. A kovetkezd dbran
annak valdszintségét abrazoltuk, hogy egy adott ré-
tegbe tartozo hédztartds maganlakast bérel. Az dbrazolt
mutatészdm azt fejezi ki, hogyan viszonyul az adott
rétegbe és hdztartdstipusba tartozok korében a lakds-
bérlsk ardnya az dtlagos 3,7%-os szinthez. Az 1 alatti
értékkel jellemzett haztartisok az dtlagosnal kisebb,
az azt meghaladdék anndl nagyobb gyakorisiggal bé-
relnek maganlakast.

A szellemi foglalkozasuak kozott a lakasbérlés csak
a fiatal egyedilallokra jellemzd. A kisvéllalkozokrél és
a szakképzett fizikaiakrél ugyancsak megéllapithato,
hogy a bérlakashasznalat dtmeneti jellegd, és elsGsor-

# Az 6nkorményzatok nyilvintartdsai szerint az dsszes tulajdonukban levé lakdsnak csak 58%-4t adjék ki szocidlis bérlakdsként, a tobbit
onkdltséges vagy piaci bérletként hasznositjdk. Budapesten ez az ardny 46, a kozségekben 9% (KSH [2014]).
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ban a lakaspiaci karrier” kezdetéhez kotédik. Az iro-
dai és szolgaltatasi foglalkozastak kozott a fiatal egye-
duléllék mellett az egyediildllo sziil6k és kismértékben
a gyermektelen parok bérlakishaszndlata is meghalad-
ja az atlagot. A betanitott és szakképzetlen munkat
végz8k haztartisaiban a fiatalok és az egyeduldll6 szii-
16k mellett mar gyermekes parok is nagyobb ardnyban
bérelnek magdnlakdst. A munkaerdpiacrél kiszakadok
koérében pedig mindezen héztartisok mellett még a
gyermektelen pérok is megjelennek. Mig tehit a ked-
vezSbb helyzetl csoportokban a maginlakis bérlése
az 6nalléva vélds egy lépces6foka a sajit lakds megszer-
zése el6tt, addig az alacsony végzettségl, rossz mun-
kaeré-piaci poziciéju héztartisok kozott azonositha-
t6k olyanok, amelyek a lakdsvagyonuk sikertelen vagy
pl. vildskor megszakadé felhalmozdsa miatt bérelnek
lakast a késébbi életszakaszaikban is.

7.3 dbra Maganlakast bérlé haztartasok atlagos
szinthez viszonyitott arinya kiemelt csalad-

tipusok és tarsadalmi rétegek szerint, 2011
(1=3,7%)

(

~\

Felsg szint(i vezetdk és értelmiségiek
Alsé szint(i vezetdk, alsé szintii ‘
értelmiségiek
Szakképzett irodai, kereskedelmi,

szolgdltatdsi foglalkozdsoak

Kisfoglalkoztatok, ondll6 vallalkozok ‘

Szakképzett ipari foglalkozdsiak

Betanitott vagy egyszerd munkdt végzék

Munkaerdpiacrol kiszakadok
|

1 2 3
M Pdr gyermek nélkiil
I Pdr gyermekkel
M Egy szil6s csaldd
45 évesnél fiatalabb egyediildllo
W 45 éves és iddsebb egyediildllo

_

4%

7.2.2 Lakasnagysag, lakismin6ség

A jellemz6 lakdsméret a nagyobb virosokban 70 m?
alatt marad, mikozben a kozségekben és a nagyvarosi
agglomerdciékban megkozeliti a 90 m*-t. A legki-
sebb lakdsokban a févirosi betanitott és szakképzetlen
munkdt végzGk hdztartdsai laknak, de Budapesten a
munkaerépiacrél kiszakaddk és az irodai, szolgilta-
tasi foglalkozdsdak jellemzd lakdsmérete sem éri el a
60 m?-t. Onmaggban a lakis kis mérete nem tekint-
heté dltaldnos problémanak a kisebb telepiiléseken,
hiszen az atlagos lakds-alapteriilet még a leghdtranyo-
sabb helyzetl csoportokban is meghaladja a 70 m?-t.
A kisebb teleptilések felé haladva minden rétegben né
az dtlagos lakdsnagysig. A nagyvirosok koril kiala-
kult agglomeraciékban a kedvezébb helyzetd rétegek
(vezetSk, értelmiségiek és a villalkozok) lakdsmérete
a rétegtikre jellemz6 kozségi dtlagndl is nagyobb, mig

7.4 dbra A lakasok atlagos nagysaga
a haztartasf6 kora és kiemelt tarsadalmi
rétegek szerint, 2011
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== Munkaerdpiacrél kiszakaddk munkat végzok

5 A tipikus lakdsutak és a csaladi életciklus kapcsolatrdl lasd Hegediis J6zsef [2001] tanulményit.
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7.5 tibla Atlagos lakasnagysag a telepiilés tipusa és tarsadalmi rétegek szerint, 2011

(m?)
, . Buda- Megy i Agglo- , « | Ossze-
Térsadalmi réteg - ‘leg(;ls merhcié Viros | Kozség sen
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozok 91,3 96,1 119,2 104,3 112,3 102,7
2. Magasan képzett értelmiségiek 75,4 83,3 106,2 95,5 108,4 86,1
3. Als6 szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 66,7 71,8 93,9 84,0 96,4 78,3
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsuak 58,8 64,1 84,3 78,1 91,4 72,1
5. Nem mezdgazdasdgi villalkozok 78,3 85,9 102,9 94,4 98,9 91,9
6. Mez6gazdasdgi villalkozok 78,7 87,8 96,8 91,6 91,8 91,7
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 60,0 66,6 85,3 80,5 90,4 78,7
8. Betanitott munkat végzdk 57,4 63,8 82,9 78,1 86,9 77,0
9. Egyszerti munkdt végz6k 52,6 59,1 76,1 72,3 79,4 70,9
10. Munkaerépiacrol kiszakadok 57,4 62,0 81,1 74,0 80,7 71,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 61,1 62,7 77,0 73,1 75,7 72,6
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 68,4 72,9 88,4 80,3 86,6 78,0
Osszesen 64,8 69,4 89,0 80,9 88,5 78,2

a tobbi rétegben inkdbb a kisvarosi és a kozségi dtlag
ko6zé esik. A munkaerdpiacrél kiszakaddk lakdsnagy-
sdga nem marad el szembetlinen az alsébb rétegeké-
t6l, ami mutatja, hogy a lakishelyzet nem feltétlentl
figg kozvetlenil o6ssze az aktudlis munkaerd-piaci
poziciéval.

A legnagyobb kiilonbségek a lakdsméretekben
a 40-60 éves kor kozott vannak, majd az id8sebb
korosztilyokban ismét kozelebb keriilnek egymads-
hoz az egyes rétegek. Mig a 7.4-es dbra a fiatalabb
korosztilyok esetében — amikor nagyjibdl hasonléak
voltak a lakdsszerzés feltételei — akir értelmezhets
a lakdsvagyon-felhalmozds idébeli folyamatinak is,
addig az id8sebb korosztilyndl a visszatérés a kisebb
lakdsméretekhez inkabb a korabbi lakdskorilmények
lenyomata. Nem els6sorban arrél van tehét sz6, hogy
az idésebbek kisebb lakdsokba koltoznek, hanem
inkabb arrél, hogy az altaluk évtizedekkel korabban
megszerzett lakdsok még kisebbek voltak, mint azok,

6)

amelyekbe a veliik azonos rétegbe tartozé, de fiatalabb
héztartisok a rakovetkezd évtizedekben koltoztek.®

Az egy fére juté lakisalapterilet 2001 6ta 5 m*-rel
nétt. A novekedés a tirsadalmi-foglalkozasi rétegek
minden kategéridjaban kimutathaté, ugyanakkor a tul-
zstfoltsdg tovibbra is névekvé mértékben van jelen a
hatrinyos helyzetii csoportokban, illetve ott, ahol tobb
gyermek él. Azokban a hdztartdsokban, ahol nincs
gyermek, 2011-re hatdrozottabbakka véltak a réte-
gek kiilonbségei: a vezetSk lakdsainak fajlagos mérete
2001-ben 4, tiz évre rd mdr 7 m*-rel volt nagyobb az
atlagndl és hasonléan alakult a villalkozék adata is.
A gyermeket nevel haztartasokban a magasabb statusa
rétegek lakdsmérete jobban alkalmazkodik a héztartds
létszamédhoz és ezek a kilonbségek a lakdsméret dlta-
lanos névekedése mellett is fennmaradtak az elmdlt tiz
évben.

A tulzsafoltsdg mérésére a kovetkezSkben olyan
mérészamot haszndlunk, ami a szobdk szamadt és a haz-

A lakdsrendszerek egyik meghatirozé jellemzdje, hogy mennyire alkalmazkodik a hédztartisok lakdsfogyasztasa a kisebb hdztartds-

létszambol kovetkezd sziikségletcsokkenéshez a csaladi életciklus utolsd szakaszdban. A korabbi vizsgalatok szerint Magyarorszdgon
dltalaban nem jellemz4 az id8sebbek kisebb lakdsba valé koltozése, és erre utalnak a 2011. évi népszamldlasbél leszirhetd tapasztalatok
is: a koltozdk ardnya a 60 év feletti hdztartastk kozott tovabbra is alacsony: az Gsszeirdst megel6zd tiz évben 15%-uk koltozott be
a meglévé lakdsiba, mig a teljes népességen beliil ugyanez a mutaté megkozeliti a 38%-ot. A koltozések okainak és lakasrendszeren

beliili irdnydnak részletes vizsgélata tovabbi vizsgdlatok feladata.

A fejezet késGbbi részében visszatériink még erre a kérdésre.

15. A tarsadalom rétegz8dése
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7.6 tibla Atlagos lakasnagysag a telepiilés tipusa és tarsadalmi rétegek szerint

(m?)
Téarsadalmi réteg chsk ! | 2 | ’ Osszesen
gyerme gyermek él a lakdsban
2001
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillalkozok 51,5 33,2 27,1 23,6 37,9
2. Magasan képzett értelmiségiek 49,7 31,1 249 21,4 38,8
3. Alsé szintli vezet6k, alsé szintii értelmiségiek 46,3 28,5 22,6 19,2 36,3
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalko-
zdstiak 49,2 27,6 21,4 17,1 37,2
5. Nem mezdgazdasigi villalkozok 51,0 30,0 23,9 19,0 36,3
6. Mezdgazdasigi villalkozék 553 31,3 23,3 17,3 43,6
7. Szakképzett ipari foglalkozdsiak 423 25,3 20,0 15,7 30,7
8. Betanitott munkdt végzsk 448 25,9 20,0 15,2 32,2
9. Egyszerti munkdt végz6k 49,0 26,7 18,7 12,7 36,4
10. Munkaerdpiacrol kiszakadok 43,3 24,7 18,7 12,8 27,9
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 62,3 33,5 21,0 12,8 53,4
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 50,4 29,3 20,6 14,5 427
Osszesen 47,7 27,6 21,4 16,1 35,3
2011
1. Fels6- és kozépszintii vezetdk, nagy- és kozépvillalkozok 60,1 35,6 29,1 25,6 43,8
2. Magasan képzett értelmiségiek 55,1 33,4 26,6 22,7 44.6
3. Alsé szintli vezet6k, alsé szinti értelmiségiek 52,3 30,9 243 20,6 422
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalko-
zdstak 54,0 29,8 229 18,6 41,7
5. Nem mez8gazdasigi villalkozok 58,6 33,3 26,2 21,3 43,8
6. Mezdgazdasdgi villalkozék 62,8 34,4 259 20,0 48,8
7. Szakképzett ipari foglalkozdstiak 46,8 26,9 21,3 16,5 34,8
8. Betanitott munkdt végzsk 50,7 28,0 21,4 16,2 37,4
9. Egyszerti munkdt végzsk 54,1 28,4 20,1 13,9 39,6
10. Munkaerdpiacrol kiszakadok 49,9 26,6 20,6 14,5 33,8
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 66,4 343 21,1 13,1 52,1
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 55,9 32,0 23,8 16,8 473
Osszesen 53,0 29,7 23,0 17,4 40,3

tartdsok Osszetételét, az egyiitt él6 személyek csaladi
poziciéjit veszi figyelembe, és azokat a lakdsokat tekinti
talzsufoltnak, ahol egy szobdra 2-nél tobb {6 jut, illet-
ve ahol az egy szobdban €l személyek nem hézastar-
sak vagy testvérek. Eszerint 2011-ben az Gsszes lakds
8,5%-~dban ¢éltek tdlzsufoltan. Ennél magasabb a tdl-
zstfolt lakdsok ardnya valamennyi fizikai foglalkozdsa
rétegben és a munkaerdpiacrol kiszakaddok korében is.
Utébbiak és az egyszeri munkat végzsk lakdsaiban a
leggyakoribb a tdlzsufoltsdg, mértéke az dtlagos ardny
kétszerese vagy anndl is magasabb. A szellemi foglalko-
zdstak kozott az atlagos szint felét sem éri el a zsifolt
lakdsok ardnya, mig az irodai és szolgaltatasi foglalko-

zdsuakra, kozilik is inkibb a budapestickre mdr dtla-
got kozelits, illetve azt el is ér6 szint jellemzd. Ebben a
rétegben tobbségében ndk vannak, itt tobb egyediilallé
anya haztartdsa jelenik meg. Mint korabban lathattuk,
ez a csoport feliilreprezentdlt a lakételepeken, ami ma-
gyarazza a sz(ikosebb lakaskorilményeket.

A hagyoményos lakdsmindségi kategoridk helyett
most két olyan mutatéra timaszkodva vizsgaljuk a ré-
tegek kozott e téren fenndllé kilonbségeket, melyek
elsésorban a kiemelkedden j6, illetve a szélsGségesen
rossz helyzetek megragaddsira alkalmasak. Elébbire
a két (esetleg tobb) fiirdészobds lakdsok eléfordula-
sat haszndljuk, mivel az ilyen lakdsok altaldban nagy
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7.5 dbra Tulzsufolt lakasban él6k aranya
kiemelt tarsadalmi rétegek szerint, 2011
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alaptertletdek és egyéb tekintetben is szinvonalasab-

ban felszereltek. A mutaté két széls6 értékét a vezetSk
és a szakképzetlen fizikaiak rétegénél veszi fel, koztik
kilencszeres a kiillonbség.

A substandard lakdsmindség mutatéjit olyan ténye-
z8k figyelembevételével alakitottuk ki, melyek mind-
egyike mdr 6nmagdban is kizdrja az elvirhaté mindségi
lakhatési feltételek megvaldsuldsit.” E tekintetben is a
szakképzetlen fizikaiak csoportja van a legrosszabb és
a vezetGké a legjobb helyzetben. Mig a szellemi fog-
lalkozédstak csak elvétve laknak substandard lakdsban,
addig a szakképzetlen fizikai foglalkozastuak kozil
minden 6t6dik. A mezgazdasagi kisvallalkozok kozott
amellett, hogy dtlagos szinti a két fiird6szobds lakdsok
eléforduldsa, a substandard lakdsban lakék ardnya is ki-
emelkedSen magas, mutatva, hogy lakdskorilményeit
tekintve meglehet6sen heterogén csoportrél van szé.
Az irodai, szolgéltatisi foglalkozdsuak, valamint a szak-
képzett fizikaiak rétegeire sem a szélsGségesen magas,
sem a kirivéan alacsony lakdsminéség nem jellemzé.
Niluk mindkét mutaté értéke dtlag alatti, ami részben
koztes stitusukkal, részben vérosiasabb életmdédjuk-

kal hozhat6 6sszefliggésbe. A sohasem foglalkoztatott
haztartistok jellemzden id6s, egyediil é16 n6k — atlagos
életkoruk 70 év — ez magyardzza a rossz lakdsok kirivo-
an magas aranyét korikben.

7.7 tabla A lakdsminéség kiemelt mutatéi a
haztartasfé tairsadalmi rétege szerint, 2011

(%)
. . Tobb fiir- ub-
Lirsadalmiretey dészobds st:ndard
1. Fels6 és kozépszintii veze-
t6k, nagy- és kozépvaillal-
kozok 32,6 1,4
2. Magasan képzett értelmi- 21,3 1,5
ségiek
3. Alsé szintii vezetdk, 14,1 2,8
alsé szintd értelmiségiek
4. Szakképzett irodai, keres-
kedelmi, szolgdltatdsi fog-
lalkozdstak 8,7 47
5. Nem mezdgazdasdgi vallal- 20,5 47
kozok
6. Mezdgazdasigi villalkozok 10,6 18,3
7. Szakképzett ipari foglalko- 8,6 8,8
zdstak
8. Betanitott munkdt végzdk 6,8 12,0
9. Egyszeri munkdt végzsk 3,8 21,4
10. Munkaerdpiacrél kiszaka- 6,4 18,2
dok
11. Nem foglalkoztatottak, 2,5 33,4
akik sohasem dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, 11,7 9,9
akik nem besorolhatéak
Osszesen 10,6 9,2

7.2.3 A lakasviltoztatisok rétegenkénti
kiilonbségei

A 2001 utdn kibontakozé és mintegy 2008-ig tarté
lakdspiaci fellendiilés idszakaban emelkedett a lakast
véltoztaték ardnya, és mivel a koltozések nagy része
lakashitelek igénybevételével jott 1étre, mir maga a
koltozés megtorténte, de kilondsen a megszerzett
lakds mindsége fiiggott a haztartds jovedelmétdl és
végs6 soron a hdztartdsté réteg-hovatartozdsitdl is.
A rendelkezéstinkre dll6 adatok kozott nincs informd-
ci6 a koltozést megel6z6 lakds mindségére vonatkozé-
an, ezért csak kozvetett eszkozeink vannak a lakaspia-

ci dtrendez8dés hatdsainak megragaddsara.

7 Substandard az a lakds, ahol a kévetkez8k koziil valamelyik feltétel eléfordul: a lakdsban nincs WC, nincs fiirdészoba, csatorndzat-
lan, a lakas alapozds nélkiili, valyogfala épiiletben van, 50 m? alatti és nincs konyhdja vagy legalibb egy egész szobdja.
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7.8 tabla 2001 6ta lakast valtoztaték aranya tirsadalmi rétegek szerint, 2011

Téarsadalmi réteg i(l)ai:’ 33‘:;4 45;:59 6312‘;2;;8 Osszesen
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillalkozok 90,7 78,1 35,0 22,1 51,7
2. Magasan képzett értelmiségiek 92,3 82,2 38,0 22,6 50,6
3. Alsé szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 90,4 77,1 33,2 17,9 43,7
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalko-
zdstak 85,9 70,8 31,5 17,1 42,8
5. Nem mezdgazdasdgi villalkozék 86,2 67,3 29,0 16,7 36,2
6. Mezdgazdasdgi villalkozék 79,3 53,0 15,7 7,4 17,3
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 83,8 64,6 22,7 12,8 32,5
8. Betanitott munkdt végzSk 83,9 64,2 25,6 12,4 32,7
9. Egyszer(i munkdt végzdk 81,3 62,4 28,0 12,8 30,5
10. Munkaerépiacrol kiszakadok 80,5 66,4 33,5 30,9 51,7
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 62,8 31,1 9,2 20,6
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhat6ak 77,6 62,9 29,7 17,0 21,7
Osszesen 85,9 69,4 28,7 15,0 37,8

A 2001 6ta lakast véltoztaté® haztartasf6k ardnya
a vezetSk, a munkaerdpiacrél kiszakaddk, valamint a
magasan képzett értelmiségiek esetében kiemelkeds-
en magas: 50% folotti. Az dtlagosnal tobben koltoztek
misik lakdsba valamennyi szellemi és koztes foglal-
kozdsu rétegben, mig a fizikaiak kolt6zései tlag alatt
maradnak. A mutaté vizsgilatindl nem hagyhaté fi-
gyelmen kiviil, hogy az egyes rétegek korstruktirija
eltérs. A munkaerdpiacrdl kiszakadék magas koltozé-
si ardnydt alapvetGen a csoportra jellemzé alacsonyabb
életkor magyardzza, és bir a rétegbe tartozé idésebbek
koltozési ardnya is magas, ennek hatdsa jelentéktelen,
mivel a kategéria a 60 évesek folott lényegében ki-
uril. Ezzel szemben a vezet8k korében a magasabb
atlagéletkor ellenére sok koltozés tortént, ami korcso-
portonként is kimutathaté: mindegyik korcsoportban
szamottevéen gyakoribb a lakdsviltoztatds az dtlagos-
nal ebben a rétegben.

Az j épitési és a haszndlt lakdsok atlagosan
mintegy mdsfélszeres drkilonbségében kifejezdik
az 0j lakdsok mindségi kiilonbsége a kordbban épiil-
tekéhez képest. (2011-ben egy haszndlt lakis atla-
gos dra 9,6, egy Gjé 16,9 millié forint volt.) Ahhoz,
hogy megvizsgiljuk, kik koltoztek az Gj lakdsokba, a
2001 o6ta épilt lakdsokat tekintettiik djaknak. Ennek

7.6 abra A 2001 és 2011 kozotti koltozések

aranya és megoszlasa kiemelt tirsadalmi

rétegek szerint
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8 Az Ssszeirds egy, a megel6z6 lakdsra vonatkozo kérdést tartalmazott, igy a tdbbszori koltzésekrdl nincs adatunk.

\
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alapjan a vizsgalt évtized Osszes koltozésének 22%-a
irdnyult uj lakdsba. A rétegenként szimitott mutatéd
alapjan lathatévé valik, hogy az atlagosndl nagyobb
ardnyban lakdst véiltoztaté vezetd és értelmiségi ré-
tegben kiugréan magas az Uj lakdsba kolt6z6k ara-
nya, és ugyanez igaz az egyébként dtlagos ardnyban
koltoz6 vallalkozoi rétegre is. Az ujlakds-épités bs-
viillése és az altaldnos lakaspiaci fellendilés ugyan-
akkor kevésbé hatott a fizikai foglalkozdsu rétegek
lakdsviszonyaira: Gsszességében is alacsonyabb ara-
nyd koltozéseik talnyomorészt hasznalt lakdsokba
iranyultak. Tovabbi vizsgélatok feladata lesz annak
feltdrdsa, mi jellemzi ezeket a lakdsvéltoztatisokat,
mennyiben érvényesiilt a filtriciés hatds e rétegek
koltozéseiben (ez alatt azt értjik, hogy az uj laka-
sokba kolt6z6 magasabb statustak megiirulé lakdsait
alacsonyabb stitusuak foglaljik el, és ezéltal az 6 la-
kaskortilményeik is javulnak valamelyest).

7.3 Kovetkeztetések

Annak ellenére, hogy az aktudlis réteghelyzet mellett
szamos mds tényez6 befolydsolja a haztartisok meg-
figyelt lakdskorilményeit, egyértelmten kimutathaté
a rétegz6dési szempontd kiilonbségek megléte vala-
mennyi vizsgalt lakdsmutaté vonatkozasiban. Altald-
ban a fels6 és kozépszintd vezetSk, a magasan képzett
értelmiségiek és a nem mezdgazdasdgi villalkozdék
lakishelyzete bizonyult a legkedvezébbnek, mig a
legrosszabb lakdskorilmények kozott a képzetlen fi-
zikai foglalkozistak és a soha nem dolgozott, idés
egyediilllék, tobbségében egyedil él6 nék élnek. A
munkaerdpiacrdl kiszakadé réteg helyzete nagyobb
heterogenitdst jelez, egy résziik a legrosszabb lakds-

korilmények kozott €], mig masoknak a sikeresen
megdrzott lakdspiaci pozicié fontos tartalékot jelent.
A két koztes réteg, az irodai, szolgiltatdsi foglalkoza-
stak és a kozvetlen termelésiranyiték a lakasminGségi
skala kozepén helyezkednek el, de szimos életmdd-
beli kiilonbséget mutatnak. Elébbiek kozott tobb az
egysziil8s, virosi, lakételepi haztartds, mig utébbiak
jobbdra két sziilés csalddok, gyakrabban vidéki csala-
dihédz-tulajdonosok.

Bar alegtobb mutaté a lakdskorilmények dltaldnos
javuldsat jelzi, ennek mértéke rétegenként eltérd. Sza-
mos jel utal arra, hogy 2001 utin a haztartisok jove-
delméhez szorosan k6t8d6 hitelhez jutisi lehet6ségek
gyors béviilése révén szorosabbd viélt az aktualis jove-
delem és a megszerezhetd lakas értéke kozotti kapeso-
lat. Ennek hatdsdra csokkent a réteg- és lakashelyzet
inkonzisztencidja, és igy néttek a lakdsviszonyokban
megmutatkozé tirsadalmi kiillonbségek. Ezt timasztja
ald, hogy az elmuilt tiz évben lakdst valtoztaté haztar-
tasok részvétele a 2000-es évek lakaspiaci fellendiilé-
sében nagyobb rétegzidés szerinti kiilonbségeket mu-
tatott, mint a kordbban megszerzett lakdsok esetében.
Kiil6nosen kiemelked6 a magasabb statusa rétegek uj
lakasok piacin kimutathaté aktivitdsa.

A lakésviszonyok rétegzédési szempontd vizsga-
latanak tovabbi fontos tanulsiga, hogy az nem fig-
getlenithetd a térségi, telepiilési vonatkozisoktél. Az
eredmények megerdsitik, hogy az egyes rétegek fizikai
életkorilményeinek megragadasa csak a lakds- és a te-
rilleti jellemz8k egytttes figyelembevételével képzel-
hetd el, tovabba azt is, hogy a rétegzédési kiilonbségek
jelent8s mértékben terileti, térségi meghatdrozottsa-

guak.
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Nincs a tdrsadalomnak olyan része, ahol a térbeliség
ne volna jelen, nem kivétel ez aldl a rétegzdés sem.
A tudomiényos és a hétkoznapi nyelvezetben egyarint
nagyon sokfajta térfelfogassal, térértelmezéssel taldlkoz-
hatunk, a tér fogalma azonban 6nmagiban meglehets-
sen absztrakt. Ha pontositjuk, hogy mivel t5ltjiik meg
a teret, konkretizdljuk annak tartalmdt, elemeit és ezek
egymashoz fiz6d6 viszonyait, akkor differencialédik az
dltaldnos térfogalom, és igy beszélhetiink példaul termé-
szeti, gazdasdgi, politikai és nem utolsé sorban térsadal-
mi térr8l (Nemes Nagy [1998]). Altalénosségban a terek,
igy a tarsadalmi tér jellegzetessége is a kiils6 és a belsé
terekre valé bonthatésiga. A kilsé tér a tirsadalom-
nak a foldi térhez kotott, lokalizalt tere. A tirsadalom
szegmensei nemcsak a f6ldrajzi térhez kotve mutatnak
azonban térjellemzéket, hanem 6nmagukban is: ezeket
nevezziik bels§ tereknek (NVemes Nagy [2009]). Mis sza-
vakkal a tdrsadalom dltal létrehozott tér egyszerre jelenik
meg a konkrét fizikai térben (kils tér), és az emberek és
csoportjaik k6zotti viszonyokban, relaciondlis, kapesolati
teret képezve, amely a belsd tér (Farags [2012]). Ha vé-
giggondoljuk azt a kijelentést, hogy két tirsadalmi cso-
port ,kozel van egymashoz”, akkor rajoviink arra, hogy a
fenti kijelentést kiilonbozétéleképpen értelmezhetjik. A
,kozelség” alapvetd térkategdria, mind a két térértelme-
zésben van létjogosultsiga. A kiils§ térben a ,kozelség”
egymdshoz valé fizikai, foldrajzi kozelséget jelent, mig
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a belsé térben a ,kozelség” a hasonlésigot ragadja meg
(példaul a gydri Audi- és a kecskeméti Mercedes-gyar
fels6 vezetSi a belsd, tirsadalmi térben sokkal kozelebb
vannak egymashoz, mint a kiilss, fizikai térben). A tarsa-
dalmi teret tehdt egyarant alkotja a kiils6 és a belsé tér is.

Altalénosségban minden olyan folyamatra, ami a
térben jatsz6dik le — legyen szé akar kiils6, akar belsé
térrél — jellemzd a rendezettség és az egyenlStlenség.
E kotet a tarsadalom rétegzédését tobb, kilontéle lo-
gika alapjin felépil6 foglalkozdsi séma segitségével
kivinja bemutatni. Ezek a modellek felfoghaték ugy,
mint kisérletek a tdrsadalom bels terére jellemz6 ren-
dezettség megragadasdra. A tdrsadalom kiilsg és belsg
térbelisége — ahogy az az egyes modellekben megjele-
nik, illetve ahogy a fizikai térhez kapcsolédik — leirhatd
matematikai-statisztikai moédszerekkel (Nemes Nagy
[1998]). fgy vizsgilhat a tarsadalmi rétegzédés tertile-
ti lokalizdci6ja, valamint az egyes rétegeknek az altaluk
létrehozott tirsadalmi térben val6 elhelyezkedése.

A kotet eddigi elemzései mindenekel6tt a tirsada-
lom belsé terének kiillonb6z8 jellemz8ire koncentralt,
e fejezet célkitlizése, hogy a tirsadalom rétegzédését
tertleti szempontbdl elemezze. Ennek érdekében arra
véllalkozunk, hogy el8szor leir6 statisztikai médsze-
rekkel bemutassuk az egyes rétegek kiilsé térbeli hely-
zetét, majd térstatisztikai médszerekkel ramutassunk
a kiils6 és a bels6 terek kapesolatdra.”

U Vizsgiléddsaink minden esetben a teljes népességre vonatkoznak. A foglalkoztatottak, illetve nem foglalkoztatottak egyes teriileti

jellemz&jérdl 1asd a kotet 5., illetve a 6. fejezetét.
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8.1 A tarsadalom rétegz6désének vertikalis és
horizontilis teriileti jellemzdi

A kotet elsd fejezete részletesen tirgyalta a tdrsa-
dalom szerkezetének {6 jellemzéit, illetve az elmult
id6szakban végbement legfontosabb valtozisait.
A tarsadalomszerkezet e {6 vondsai azonban térsé-
genként, illetve a teleptlések killonb6z6 csoportjait
tekintve igen eltéré formdt Slthetnek és Sltenek is.
Ezeket a kiilonb6z6 térségeket, telepiilések csoport-
jait és a foldrajzi teret tobbféleképpen tagolhatjuk,
oszthatjuk fel. Megkiilonboztethetjik a horizonta-
lis térfelosztist, amely a foldrajzi tér hatirvonalak-
kal valé tagoltsiganak a jellegadé formdja. Ebben az
esetben a kulsd teret tagoljuk és valasztjuk el az egyes
elemeit egymastol (pl. Magyarorszag foldrajzi terét
hasz egymaissal egyenrangi megyére osztjuk fel).
A vertikilis térfelosztds mar valamilyen belsd térbeli
jellemz6hoz koétddik, amelynek sordn adott szem-
pontok alapjin rendezziik hierarchikus sorrendbe a
tertileti egységeket (pl. a kozigazgatisban igazgatasi
rang alapjan bontjik dltaldinossdgban 6t részre a te-
ret).

A kovetkezdkben el8szor azt vizsgdljuk, hogy a
vertikdlis teriileti egyenl6tlenségek miként érezte-
tik hatdsukat a tirsadalom rétegzédésén, masodszor
pedig abba nyujtunk betekintést, hogy a horizontalis
kilonbségek mennyiben vezetnek kiilonféle egyenlét-

lenségekhez.

8.1.1 A tarsadalom rétegzddése a telepiilések
jogallasa, népességnagysaga, valamint fejlettsége
szerint

A vertikilis ismérvek kozil el8szor a telepiilések jog-
allasa szerint vizsgéljuk a rétegszerkezet sajatossagait.
A magyarorszagi telepiiléseket 6t tipusba soroltuk,
annyi apré médositissal a hagyomanyos besorola-
sokhoz képest, hogy a megyeszékhely, megyei jogu
viros kategéridk elemeit Osszevontuk, valamint a
nagykozség és a kozség kategéridkat is egységesitet-
tik. Létrehoztunk tovabbd egy agglomericiés kategé-
ridt, amelybe minden telepilésegyiittes beletartozik.
A maradék két kategéridban szerepel Budapest és a
telepiilésegytittesbe nem tartozé vdrosok. A 8.1-es
tibla a kotetben alkalmazott harom rétegzédési mo-
dellt e szerint az ismérv szerint mutatja be.

A tirsadalmi foglalkozdsi rétegek jogéllds sze-
rinti megoszldsit el8szor a tdrsadalmi-foglalkozisi
rétegséma szerint vizsgaljuk. A kilonboz6 tipusu te-
lepiilések rétegszerkezete markdnsan eltér egymds-
t6l. Budapesten, a megyei jogt virosokban, illetve
az agglomeral6dé teleputlésegyiitteseken jellemzden
a magasabb presztizs( foglalkozdsi csoportok — igy a
telsd, illetve alsé szintl vezetSk és értelmiségiek, va-
lamint a szakképzett irodai, szolgiltatisi foglalkoza-
suak — feliilreprezentaltak, mig a kisebb varosokban,
valamint kozségekben a kisebb képzettséget igényld,
alacsony stdtusu csoportok — a szakképzett ipari fog-
lalkozastak, a betanitott munkdsok és az egyszerd
munkdt végzék — az orszdgos dtlagndl nagyobb ardny-
ban képviseltetik magukat. A sémdban dgazati alapon
elkilonitett két vallalkozoéi csoport értheté médon
szintén eltér6 médon jelenik meg a telepiilésszerke-
zetben. A mez8gazdasigi villalkozdék a kozségekben
fordulnak el8 a legnagyobb ardnyban, a nem mez6-
gazdasigi 6nallok viszont elsésorban Budapesten, il-
letve az agglomerdciés tertileteken felilreprezentaltak.
A munkaerdpiacrol kiszakadok csoportjdnak tertleti
elhelyezkedése szintén Gsszefiigg a teleptilések jellegé-
vel, a teleptiléshierarchia felsébb szintjein jellemz&en
kisebb arianyban talilkozhatunk ezzel a csoporttal.

A vizsgiléddst Budapestre és az azt korilvevd
agglomerdciora szikitve azt dllapithatjuk meg, hogy
a szellemi foglalkozdsu csoportok, valamint az irodai,
kereskedelmi és szolgiltatdsi foglalkozdstiak ardnya a
tévarosban magasabb, mig a hagyomanyos fizikai fog-
lalkozasu rétegek tulsilya az agglomerédciéban jelenik
meg. Szintén érdemes megjegyezni, hogy a mezdgaz-
dasigi, illetve a nem mez8gazdasigi 6nallok rétege is
nagyobb ardnyban fordul el6 a Budapest koriili agglo-
mericiés tertileteken, mint a févarosban.

A munkajelleg-csoportositds, illetve a normativ-
funkcionalista modell alapjin szimitott eredmények
megerdsitik  a  tdrsadalmi-foglalkozasi rétegséma
alapjin megiéllapitott eredményeket, vagyis a szellemi
toglalkozdst rétegek virosias jellegét, illetve a kék-
galléros foglalkozdsok magasabb arinyit a telepiilési
lejtén lefelé haladva. E két modell alapjin azonban
valamelyest drnyalhatjuk a fenti képet. Egyrészt a
munkajelleg-csoportositis sajitossiga, hogy kiilon

csoportot tart fenn az alkalmazottként dolgozé mezs-
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8.1 tabla A kiilonb6z6 jogillasi telepiilések megoszlasa tarsadalmi rétegek szerint, 2011

(%)
Megye-
székhely, i
Térsadalmi réteg Lt megyezl Agg’lo.—’ Viros | Kozség Ok
pest o = meracio sen
Jogu
vdros
Téarsadalmi-foglalkozasi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-
kozok 1,7 1,5 1,4 1,1 0,7 1,2
2. Magasan képzett értelmiségiek 8,6 52 3,8 2,3 1,1 3,9
3. Alsé szintli vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 17,2 13,2 11,3 9,3 6,2 11,0
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdstak 21,9 19,8 18,3 16,2 12,2 17,3
5. Nem mezdgazdasigi villalkozok 5,5 5,1 5,9 5,0 4,2 5,0
6. Mezbgazdasigi villalkozok 0,2 0,5 1,0 1,5 3,0 1,4
7. Szakképzett ipari foglalkozdsiak 4,9 6,6 7,1 8,1 8,0 7,1
8. Betanitott munkdt végzdk 8,3 11,7 12,9 16,9 20,2 14,6
9. Egyszerti munkdt végzdk 6,0 7,6 8,6 10,5 13,8 9,6
10. Munkaerdpiacrdl kiszakadok 3,8 3,8 3,7 4,5 5,1 43
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 0,6 0,9 1,0 1,8 2,6 1,5
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,4 1,0 1,2 1,0 0,8 1,1
13. Gyermekek, tanul6k 19,9 23,1 23,8 22,0 22,1 222
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Munkajelleg-csoportositas
1. Vezeték 5,2 4,3 3,9 3,0 2,0 3,5
2. Ertelmiségiek 17,4 11,4 9,0 6,4 3,7 9,1
3. Egyéb szellemiek 20,7 16,8 14,7 11,9 8,3 13,9
4. Ondllé iparosok, keresked 6k 4,0 4,0 4,6 4,1 3,5 4,0
5. Szakmunkdsok 17,2 19,3 20,1 20,6 18,9 19,3
6. Betanitott munkdsok 5,6 8,8 9,2 12,6 14,2 10,5
7. Segédmunkdsok 5,9 7,5 8,2 9,7 11,8 8,9
8. Mezbgazdasdgi fizikai munkdsok 0,7 1,2 2,0 3,5 6,7 3,1
9. Mezbgazdasigi 6ndllok 0,2 0,5 1,0 1,6 3,1 1,4
10. Nem foglalkoztatottak, akik soha sem dolgoztak 1,7 2,2 2,3 3,6 4,9 3,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,4 1,0 1,2 1,0 0,8 1,1
12. Gyermekek, tanulék 19,9 23,1 23,8 22,0 22,1 22,2
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozd, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,3 0,3 0,3 0,2 0,1 0,2
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,8 1,6 1,9 1,3 0,9 1,4
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 4,5 3,4 3,9 3,1 2,7 3.4
B1. Vezet6k, menedzserek 2,3 1,9 1,9 1,3 0,9 1,6
B2. Szakértok, értelmiségiek 10,1 6,9 5,4 3,9 23 5,4
B3. Egyéb szellemiek 10,5 8,6 7,9 6,2 4.4 7,2
B4. Szakmunkdsok 9,7 11,1 11,7 11,7 10,8 11,0
B5. Betanitott munkdsok 2,9 4,5 5,0 6,3 8,0 5,7
B6. Segédmunkdsok 2,9 3,1 3,5 3,8 4,8 3,7
C. Munkanélkiiliek 52 53 52 6,0 6,6 5,7
D. Oregségi nyugdijasok 21,7 20,7 19,4 21,5 21,4 21,1
E. Rokkantsdgi nyugdijasok 2,7 4,0 3,6 48 5,7 43
X. Egyéb inaktivak 5,5 5,6 6,7 7,4 9,5 7,1
Y. Gyermekek, tanulé fiatalok 19,9 23,1 23,8 22,0 22,1 22,2
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
15. A tarsadalom rétegzédése 113



Mnépszémlélés
S 2011

gazdasigi foglalkozdsiak szimdra, ami természetesen
erésen felilreprezentdlt a kozségekben és valamelyest
a kisebb virosokban is. Masrészt a normativ-funkci-
onalista modell alapjan azt is megallapithatjuk, hogy
az egyes telepiiléstipusok népessége kozott gazdasa-
gi aktivitds szerint is jokora eltérések mutatkoznak.
Jellemzs, hogy a munkanélkiliek, a rokkantnyugdi-
jasok, valamint az egyéb inaktivak csoportja nagyobb
sullyal van jelen a kozségekben, valamint a kisebb
varosokban, amely telepiiléskategéridkon az alacso-
nyabb presztizst foglalkoztatott csoportok is felil-
reprezentiltak. A gyermekek, illetve tanuldk ardnya
a megyeszékhelyeken, megyei jogi vdrosokban, va-
lamint az agglomericids teriileteken a legmagasabb,
mikézben e telepiiléstipusokon van jelen a legkisebb
ardnyban az 6regségi nyugdijasok csoportja. E két te-
lepiiléskategéria népessége tekinthets tehdt a legfia-
talosabbnak.?

8.1 dbra A budapesti, illetve a budapesti
agglomeraciéban laké népesség megoszlasa
tarsadalmi rétegek szerint, 2011

N

Felsd és kozépszint(i vezettk,
nagy- és kozépvdllalkozok

Magasan képzett értelmiségiek

Alsé szintli vezetdk, alsé szint(i
értelmiségiek

Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdsoak

Nem mezégazdasdgi vallalkozok
Mez6gazdasdgi vdllalkozok

Szakképzett ipari foglalkozdsdak

Betanitott munkat végzok
Egyszer(i munkdt végzok

Munkaer6piacrdl kiszakadok

Nem foglalkoztatottak, akik
sohasem dolgoztak
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tabldkat, amelyek jardsi szinten mutatjik be rétegszerkezetet.

A kovetkezSkben a tirsadalom rétegzédését a tele-
pilések népességének nagysaga szerint vizsgaljuk. Né-
pességnagysdg szerint a teleptléseket hat kategéridba
soroltuk be,” majd elemeztik a rétegek megoszlasit
e szerint a hat kategéria szerint. A hdrom legkisebb
csoportban (15 000 £6ig) a betanitott munkét végzék
ardnya feliilreprezentélt, mig a tovdbbi csoportokban
legnagyobb ardnyban az irodai, kereskedelmi és szol-
galtatisi foglalkozdsiak jelennek meg.

Ahogyan haladunk lefelé a teleptilési lejtén ugy csok-
ken az alabb felsorolt rétegek ardnya. A vezetSk ardnya
25%-161 4,3%-ra, az alsébb szint szellemiek ardnya
27,3%-16l 4%-ra, az értelmiségiek arinya 38,4%-rdl
2%-ra csokkent a legnagyobb és a legalacsonyabb né-
pességnagysdg-kategéridk kozott. A magasabb preszti-
zsU tarsadalmi rétegek dltalaban a nagyobb népességt,
magasabb jogilldsu telepiiléseken koncentrdlédnak. Itt
a rétegek sokszintsége is jellemzd, ellentétben a kisebb
teleptilésekkel, ahol ez nem érhet tetten (8.2 dbra).

8.2 dbra A legalacsonyabb és a legmagasabb
népességnagysig-kategoria kozott
legjelentésebb aranyvaltozast mutaté
tarsadalmi rétegek, 2011
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Magasan képzett
értelmiségiek

A rétegzddés tertileti sajatossdgainak mélyebb vizsgalatihoz lisd a kotet térképmellékletét, illetve a részletes adatokat tartalmazé

9 A népességnagysig-csoport kategéridk a kovetkezdk szerint alakulnak: 0-999 f8ig, 1000-2999 f8ig, 3000-9999 f6ig,
10 000-14 999 f6ig, 15 000—-49 999 f8ig, 50 000-200 000 f6ig és Budapest kilondllé csoportot képez.
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A tirsadalmi rétegzédést a telepiilések fejlettsége
szerint vizsgélva az eléz6ekhez hasonl6 eredményekre
juthatunk. A teleptlések fejlettségét az egy fére jutd
személyi jovedelemadé-alap mutaté felhaszndldsdval
csoportositottuk 6t kategéridba, tgy, hogy mindegyik
otodben azonos szamu (dllandé) népesség keriljon.
Az 1. 6t6d azon telepiiléseket jeloli, ahol a legalacso-
nyabb az egy fére juté személyi jovedelemadé-alap
értéke és a népesség 20%-a €l ott, mig az 5. 6t6d azon
teleptiléseket jeloli, ahol a legmagasabb az egy fére
juté személyi jovedelemaddé-alap, és szintén a népes-
ség 20%-a €l ott (8.3 dbra).

A két legfejletlenebb 6tédbe tartozd telepiilése-
ken legnagyobb ardnyban a betanitott munkat vég-
z8k jelennek meg (20,6%, 18,8%), a masik hirom
telepiilésfejlettségi 6todben egyardnt az egyéb tech-
nikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, szolgilta-
tasi foglalkozasuak (18,7%, 20%, 20,7%) fordulnak
el6 legnagyobb ardnyban. Ha az egyes rétegek meg-
oszldsat vizsgiljuk telepiléstejlettség szerint, akkor
megiallapithatd, hogy a legmagasabb szérast a maga-
san képzett értelmiségiek és a mezégazdasdgi onal-

16k rétege mutatja.

8.3 dbra A magasan képzett értelmiségi-
ek és a mezégazdasagi onallok arinya a
telepiilésfejlettségi 6t6dok szerint, 2011
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Amig a magasan képzett értelmiségiek arinya a
teleptilési fejlettségi 1épesén felfelé haladva egyre nd,

addig a mezdgazdasigi 6ndllok ardnya egyre csokken,
igy alakitva ki a teleptllésfejlettségi rétegollét.

A legegyenletesebb eloszldst a szakképzett fizikaiak
és az irodai, szolgaltatdsi foglalkozasiak rétege mutatja.
Abbdl kifolydlag, hogy egy telepiilésnek a fejlettségét
nagyban meghatirozza annak mérete is, az igy kapott
eredményeink rendkiviil hasonléak az el6z8ekben be-
mutatott foglalkozasi rétegek népességnagysig szerinti
elemzéshez.

8.1.2 A tarsadalom rétegzédése megyék, illetve
telepiilések szerint

Eddig vertikalis teriileti ismérvek szerint vizsgaltuk a
tarsadalom rétegz8dését, a kovetkezSkben a tér hori-
zontélis felosztisira tériink at, és megyénként, illetve
teleptilésenként elemezziik azt.

Miar az el6z6 elemzések alapjan is megdllapithat-
tuk, hogy Budapest tirsadalomszerkezete alaposan el-
tér a tobbi telepiilésen él6k jellemz6itdl, a tirsadalom
rétegz6dését megyénként vizsgilva pedig megerGsit-
hetjik ezt. Budapesten erésen feliilreprezentaltak a
kiulonbo6zd szellemi foglalkozasu rétegek, illetve vala-
melyest az irodai, kereskedelmi és szolgiltatdsi fog-
lalkozasuak, valamint a nem mezdgazdasdgi 6nallok,
a tobbi réteg viszont elmarad az orszdgos ardnytol.
Budapesten ¢l a fels6 és kozépszinti vezetSk csaknem
negyede (24%), a magasan képzett értelmiségicknek
pedig majdnem négytizede (38%). Osszességében je-
lent6sebb kilonbség mutatkozik Budapest, illetve az
orszdg tobbi része kozott, mint barmelyik két megye
kozott.

Ha Budapestet kiilon kezeljik, akkor azt tapasz-
taljuk, hogy a szellemi foglalkozasa rétegek mindegyik
magyarorszagi megyében alulreprezentaltak (8.2 tébla).
Pest és Fejér megyében haladja meg a felsS szintd veze-
t6i csoport a vezetSk orszdgos ardnydt, a magasan kép-
zett értelmiségieknél nem tapasztalunk ilyet, az alsébb
szint( fehérgallérosok esetében a Pest megyei hdnyad
nagyobb az orszdgosndl. Jellemzden a kozép-magyar-
orszdgi, illetve kozép-dundntdli megyékben magasabb
a kiilonboz6 fehérgalléros rétegek ardnya, mig a legki-
sebb stllyal Eszak-Magyarorszag, illetve Eszak-Alfold
megyéiben vannak jelen. Kiilonésen igaz ez Szabolcs-

Szatmdr-Bereg megyére, ahol a felsé hiarom réteg rész-

ardnya alig haladja meg a 10%-ot (10,5%).
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8.2 tibla A tarsadalmi rétegek megoszlisa a megyékben, 2011
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Fels6 Magasan |Alsé szintii| Szak- Nem Mez6- | Szakkép-
és képzett | vezetSk, | képzett | mezGgaz- | gazdasdgi | zettipari
kozép- | értelmisé- | als6 szint(i | irodai, dasdgi ondllé foglal-
Megye szint{i giek értelmisé- | kereske- ondllé  |véllalkozok| kozdsuak
vezetdk, giek delmi, |véllalkozok
nagy- és szolgdlta-
kozépvil- tdsi foglal-
lalkoz6k kozdsuak
Budapest 1,7 8,6 17,2 21,9 55 0,2 4,9
Pest megye 1,4 3,7 11,2 18,3 5,7 0,8 7,1
Fejér megye 1,3 3,1 10,9 16,5 4,6 0,9 8,0
Komidrom-Esztergom megye 1,2 2,7 10,8 16,5 43 0,5 8,2
Veszprém megye 1,2 3,0 10,5 16,6 5,1 0,9 8,1
Gy6r-Moson-Sopron megye 1,2 3,4 10,5 18,0 5,4 1,3 8,2
Vas megye 1,2 2,8 10,3 16,6 51 1,3 8,4
Zala megye 1,2 2,8 10,2 17,7 52 1,5 8,0
Baranya megye 1,1 3,6 9,9 16,2 4,8 1,2 7,3
Somogy megye 1,0 2,4 9,0 16,7 54 1,9 6,4
Tolna megye 1,1 2,4 9,1 14,9 53 2,0 8,8
Borsod-Abaij-Zemplén megye 1.0 25 93 14.8 36 0,8 7,8
Heves megye 1,0 2,6 9,4 15,6 4,8 1,7 7,7
Noégrad megye 0,9 1,8 8,5 15,1 4,1 1,1 9,2
Hajdu-Bihar megye 1,0 3,3 9,1 15,4 4,8 1,9 6,9
Jdsz-Nagykun-Szolnok megye 1.0 22 9.0 15.2 47 1.7 8.1
Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye 0.9 20 76 13.4 4.4 2.7 6.5
Bécs-Kiskun megye 1,0 2,4 8,2 16,0 5,5 3,6 7,4
Békés megye 0,9 2,1 8,3 16,0 52 2,5 7,5
Csongrdd megye 1,1 3,9 10,0 17,0 5,2 3,3 6,4
Osszesen 152 e 11,0 17,3 >0 1.4 71
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8.2 tabla A tarsadalmi rétegek megoszlasa a megyékben, 2011 (folytatas)

8. 9. 10. 11. 12. 13. Osszesen
Betanitott | Egyszerti | A munka- | Nem fog- [Nem foglal-| Gyerme-
munkit munkdt | erdpiacrdl | lalkozta- |koztatottak,  kek,
végzSk végzk | kiszakadok |tottak, akik| akiknem | tanulék
Megye sohasem | besorolha-
dolgoztak téak

Budapest 8,3 6,0 3,8 0,6 1,4 19,9 100,0
Pest megye 13,0 8,3 3,8 0,9 1,5 24,2 100,0
Fejér megye 17,0 9,3 4,2 1,3 1,0 21,8 100,0
Komdrom-Esztergom megye 20,0 8,7 3,5 1,0 1,2 21,4 100,0
Veszprém megye 18,3 9,3 3,5 1,3 0,8 21,4 100,0
Gy6r-Moson-Sopron megye 17,1 8,5 2,5 1,0 0,8 22,1 100,0
Vas megye 19,2 9,4 2,7 1,6 1,0 20,4 100,0
Zala megye 17,3 10,4 3,5 1,8 0,9 19,4 100,0
Baranya megye 14,9 11,2 4,7 1,5 1,0 22,7 100,0
Somogy megye 15,5 13,0 45 1,8 0,9 21,4 100,0
Tolna megye 17,8 11,4 3,8 1,6 0,8 20,9 100,0
Borsod-Abaij-Zemplén megye 15,0 12,2 5,9 2.3 0,8 23,9 100,0
Heves megye 16,9 11,1 4,6 1,4 1,1 22,0 100,0
Négrdd megye 17,3 12,7 5,8 1,7 1,0 20,9 100,0
Hajdu-Bihar megye 13,9 10,6 5.2 2,2 0,7 24,9 100,0
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 17,1 11,3 46 2,1 1,0 21,9 100,0
Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye 15,4 12,7 6,0 2,8 0,8 24,9 100,0
Bics-Kiskun megye 16,7 10,1 45 2,0 1,0 21,6 100,0
Békés megye 17,5 12,1 4,4 1,8 0,8 21,0 100,0
Csongrdd megye 14,2 9,8 3,8 1,5 0,8 23,0 100,0
Osspesen 14,6 9,6 43 1,5 1,1 22,2 100,0

15. A tarsadalom rétegzédése 117



népszamlalas
2011

A szakképzett irodai, kereskedelmi, illetve szolgal-
tatdsi foglalkozdsiak koztes rétege szintén Budapes-
ten van jelen a legnagyobb ardnyban, a féviros mellett
azonban az orszdgos arinyukat meghaladé mértéki
a csoport mérete Pest, Gy6r-Moson-Sopron, illetve
Zala megyében is. A rétegnek Szabolcs-Szatmar-Be-
regben a legkisebb a tdrsadalmi sdlya. Szintén koztes
rétegnek tekinthet6k a kilonb6zd véllalkozdi cso-
portok. A mez8gazdasigi 6ndllok rétege ezek koziil
megyei szinten nagyobb eltéréseket mutat: a csoport
Dél-Alfold megyéiben — mindenekel6tt Bacs-Kis-
kun, illetve Csongrad megyében — jelenik meg erd-
sebb sullyal, Kézép-Magyarorszig, illetve Kézép-Du-
nantil megyéiben azonban részaranyuk nem éri el az
1%-ot sem. A nem mezdégazdasdgi 6nillék esetében
kisebb eltéréseket taldlunk, e csoport jellemzden Ko-
zép-Magyarorszdg, Nyugat-Dundntil, illetve Dél-
Alfsld megyéiben jelenik meg az orszigos ardnyuknal
magasabb sullyal.

Az elézbekkel ellentétben a kékgalléros rétegek Bu-
dapesten erdsen alulreprezentdltak, az egyes csoportok
kozott nagyobb kilonbségek vannak megyei szinten

is. A képzett ipari foglalkozastak rétegének a részard-

nya Nograd, illetve Tolna megyében a legnagyobb és
Csongrad, Somogy, illetve Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében a legalacsonyabb. A betanitott munkdsok
esetében Komdrom-Esztergom, illetve Vas megyében
talilunk kimagaslé értékeket, mig Pest és Hajdu-Bihar
megyében a legalacsonyabbakat. A képzetlen foglalko-
zdstak rétegének a tdrsadalmi sdlya pedig Somogy,
Nograd és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a leg-
magasabb és Pest megyében a legalacsonyabb.

A munkaerdpiacrdl kiszakadok esetében szintén
felfedezhetdk tertileti egyenlStlenségek. A réteg az
orszdgos méretiikhoz képest kisebb ardnyban jelenik
meg Koézép-Magyarorszag, Kozép-Dundntdl, Nyu-
gat-Dundntdl, illetve Dél-Alfold megyéiben, na-
gyobb viszont a silya a Dél-Dunéntdlon, valamint az
északkeleti orszagrészben.

A népszamlalds adta lehetdségeket kihasznalva
vizsgilatainkat telepiilési szintre is kiterjesztettiik,
és szamba vettiik, hogy Magyarorszig egyes telepii-
lésein melyik réteg jelenik meg a legnagyobb ardny-
ban, tovibba ebben az értelemben mely réteg tekint-
het$ az adott teleptilésen domindnsnak. A 8.4-es és

8.5-0s dbran azt dbrizoltuk, hogy 2001-ben és

8.4 dbra A legnagyobb arianyban eléfordulé tirsadalmi rétegek telepiilésenként, 2001
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[ Als6 szintd vezefdk, alsé szint(i
értelmiségiek

= Szakképzett irodai, kereskedelmi,
szolgdltatdsi foglalkozdstak
Nem mez6gazdasdgi vallalkozok

[T Mezégazdasdgi véllalkozék

I Szakképzett ipari foglalkozdsiak

[T Betanitott munkdt végzék

[T Egyszerd munkdt végzok

[T Munkaerpiacrsl kiszakadék

I Nem foglalkoztatottak, akik
sohasem dolgoztak

—
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2011-ben egyes telepiiléseken mely rétegek fordulnak
elé a legnagyobb ardnyban. A vezetSk és értelmiségiek
rétege egyik vizsgilt évben egy telepiilésen sem jelent
meg a legmarkdnsabb rétegként. Az alsé szint( szelle-
miek Budapest belsé kertileteiben 6sszpontosulnak, és
2011-ben egyre tobb belss keriiletben is 6k talalhaté-
ak meg a legnagyobb ardnyban. Az irodai és szolgalta-
tasi foglalkozdsiak Budapesten és agglomeracidjaban,
valamint a nagyvirosokban (megyei jogu varosok, me-
gyeszékhelyek) fordulnak el6 legnagyobb ardnyban.
2011-ben a legszembetlinébb véltozas, hogy a Bala-
ton kornyékén ennek a rétegnek az arinya jelentsen
megemelkedett, valdszindsithetd, hogy legnagyobb
tavunk turisztikai potencidljinak egyre bévebb kord
kihasznaldsa miatt nétt meg a szolgdltatisban dol-
gozok ardnya. A mezGgazdasigi kisvillalkozék mig
2001-ben Bécs-Kiskun és Csongrdd megye egyes te-
lepiilésein jelentek meg legnagyobb ardnyban, addig
2011-re szinte ,eltlintek a térképrsl”. Mindkét vizsgilt
évben a betanitott fizikaiak ,uraljak” a telepiiléseket,
a legtobb telepiilésen 6k jelennek meg a legnagyobb
ardnyban. Szembetiné valtozis azonban, hogy 2011-
ben jénéhdny teleptilésen a betanitott fizikaiak helyét

a szakképzetlen fizikaiak veszik at. A szakképzetlenek
csoportja az el6z6 népszamlalis idején 123 telepiilé-
sen jelent meg domindns rétegként, 2011-ben 465-
on. Ez a névekedés részben a betanitott munkasokat
érint6 valtozdsbdl fakad, részben pedig abbdl, hogy
2011-ben kevesebb telepiilésen jelenik meg a kisza-
kadok, illetve a soha nem dolgozdk csoportja domi-
nansként. Osszességében 2001-r61 2011-re Hsszesen
862 telepiilésen tortént valtozas a legnagyobb arinyd
rétegek el6forduldsa tekintetében. Ezek a véltozdsok
t6képpen a kisebb teleptiiléseket érintették, mig a nagy
teleptilések rétegszerkezete ebbdl a szempontbdl vi-
szonylag stabilnak mondhaté.

Megvizsgiltuk azt is, hogy az egyes rétegek jel-
lemzéen milyen tipusu teleptiléseken jelennek meg
domindnsként (8.3-as tdbla). Nem jelent meglepe-
tést, hogy mind 2001-ben, mind 2011-ben az irodai
és szolgaltatasi foglalkozdsuak, valamint a betanitott
fizikaiak jelennek meg a legtobb telepiilésen domi-
ndnsan, ezek a rétegek orszdgosan is legnagyobbak.
Azon teleptlések, amelyeken az irodai, szolgéltatd-
si foglalkozdstak vannak jelen a legnagyobb ariny-
ban, kézigazgatisilag tobbségében az agglomeralédé

8.5 dbra A legnagyobb aranyban el6fordulé tarsadalmi rétegek telepiilésenként, 2011
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telepiilésegytittesek (48,0%, 53,5%) kozé sorolhaté-  koztatottak 100%-ban a kozségekben jelennek meg

ak, de minden tipusban megjelennek. A betanitott legm

arkdnsabb rétegként, ez is aldtimasztja azt, hogy

fizikaiak a legtobb telepiilésen domindnsan vannak a telepulésilejtd aljdt sujtjak leginkabb a leghatrinyo-

jelen, de ezen telepiilések tobb mint hiromnegyede sabb
a kozségek kozé tartozik. Szembetlng az is, hogy gijel
a munkaerdpiacrol kiszakadok és a sohasem foglal-

helyzetd rétegekhez fiz8d6 tarsadalmi-gazdasa-

enségek, problémdk.

8.3 tdbla A legnagyobb aranyban el6fordulé tirsadalmi rétegek aranya a telepiilések
jogallasa szerint

Ebbdl, %:
Tele- -
He e psiiiéfi{ Buda- I?zgyﬁel agglo- varos | kozség
pest Viros merici6é
2001

1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvillal-

kozok 0
2. Magasan képzett értelmiségiek 0
3. Alsé szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 15 33,3 33,3 33,3
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi

foglalkozdsuak 418 4,3 51 48,5 18,7 23,4
5. Nem mezégazdasigi villalkozék 2 100
6. MezGgazdasdgi villalkozok 2 100
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 7 14,3 85,7
8. Betanitott munkdt végzsk 2254 0,04 6,4 6,9 86,7
9. Egyszerti munkdt végzdk 465 3 0,9 96,1
10. Munkaerdpiacrél kiszakadék 4 100
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 9 100

2011

1. Fels6 és kozépszintii vezetSk, nagy- és kozépvallal-

kozok 0
2. Magasan képzett értelmiségiek 0
3. Alsé szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek 3 100
4. Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgaltatdsi

foglalkozdsuak 211 9,5 9 53,5 18 10
5. Nem mezégazdasdgi vdllalkozok 36 2,8 97,2
6. MezGgazdasdgi villalkozok 164 1,8 1,2 97
7. Szakképzett ipari foglalkozdsuak 19 10,5 89,5
8. Betanitott munkdt végz6k 2565 0,1 9,6 7,7 82,6
9. Egyszeri munkdt végzdk 123 1,6 98,4
10. Munkaerépiacrdl kiszakadék 37 100
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 18 100
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8.2 A tarsadalmi rétegzddés térbeli

dinamikaja

Az elézbekben a tirsadalmi rétegzidés egyes térbeli
jellemzdit vizsgaltuk leird statisztikai eszkozokkel, a
kévetkezGkben arra tesziink kisérletet, hogy kiilon-
boz8 térstatisztikai mdédszerekre timaszkodva ele-
mezziik a tirsadalmi tér kiils és bels6 aspektusdnak
kapcsolatit, illetve ennek valtozdsit az elmult tiz év-
ben. Ezeket az elemzéseket mar csupdn a tdrsadal-
mi-foglalkozasi rétegsémara tdmaszkodva végeztiik el.
Elgszor altalanossagban azt vizsgiljuk, hogy az egyes
tarsadalmi rétegek tertileti koncentraciéja miként val-
tozott az elmult két népszamlilds kozott, majd arra a
kérdésre keressiik a vilaszt, hogy e valtozasok meny-
nyiben fakadnak maginak a teleptilésrendszernek az
atalakuldsabdl, s mennyiben tulajdonithatdk a réteg-
szerkezet véltozasbdl fakadé strukturalis tényezGknek;
végil pedig a kiilonboz8 rétegek szomszédsagi viszo-
nyait mutatjuk be.

8.2.1 A tarsadalmi-foglalkozasi rétegek térbeli
elkiiloniilése

A tarsadalmi-foglalkozasi rétegek teleptilési kilonb-
ségeit, elhelyezkedésik egyenlStlenségeit, koncentra-
ciéjit és ezek 2001 és 2011 kozotti véltozasit vizsgdl-
juk a kévetkezékben.

A rétegek kilon-kilon vett telepiilések szerin-
ti elhelyezkedésének a koncentricidja, azok kozot-
ti eltérések és annak dinamikdja a Lorenz-gorbékkel
szemléltethetd (Lorenz [1905]). A gorbe egy egység-
oldalt (jelen esetben 100 egység) négyzetben dbrizolt
fuggvény, amely a vizsgdlt mennyiségi ismérv kumu-
lalt relativ gyakorisagainak fliggvényében dbrizolja a
kumuldlt relativ értékosszegeket. Ha nincs koncent-
racié, akkor a vizsgilt egységeknek az értékosszegbil
azonos a részesedése, a kumuldlt relativ gyakorisagok
és a kumuldlt értékosszegek rendre megegyeznek, igy
a fliggvény képe egységnyi meredekségi egyenes (atlo).
Ha a telepiilések k6zott vannak olyanok, melyek a vizs-
galt ismérv Gsszegének nagy ardnydt tartalmazzak, ak-
kor a relativ gyakorisdgok és értékosszegek jelentGsen
kulonboznek egymastol, igy a Lorenz-gorbe tivol esik
az egységnyi meredekségi egyenestSl. Minél tivolabb
esik a gorbe az 4tlétdl, anndl nagyobb a koncentréicié

(Major-Nemes Nagy [1999]).

8.6 dbra A tiarsadalmi rétegek szerinti
Lorenz-gorbe, 2001
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A Lorenz-gorbék alapjin megéllapithatjuk, hogy

a vizsgilt idszakban a teleptlések nagyon kis arinya
rendelkezik a vezetSk és az értelmiségick nagy tobb-
ségével. Az 6 csoportjaiknak a tertileti koncentracidja
a legmagasabb, sokkal magasabb, mint a (szintén erés
koncentriciét mutaté) mezdgazdasigi foglalkozast-
aké, ahol a legalacsonyabb értékekkel taldlkozhatunk.
Ennek oka a rétegekbe tartozé személyek kilonb6zd
horizontilis és vertikalis tertleti elhelyezkedése, ahogy
az fentebb bemutatasra kertlt.

Mivel grafikus dbrazolasrél van sz6, ez alapvetd-
en csak vizualiziciés Osszehasonlitist tesz lehetdvé.
A Lorenz-gorbéhez kapesolhaté relativ koncentricids
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8.7 dbra A tarsadalmi rétegek szerinti
Lorenz-gorbe, 2011
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e Als§ szint(i vezet6k, also szintdi értelmiségiek
=== Szakképzett irodai, kereskedelmi, szolgdltatdsi foglalkozdsdak
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=== Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak
— tlo

= (Isszesen

mutato, a Hoover-index? alapjin azonban pontosabb

kovetkeztetéseket is megfogalmazhatunk. Ez azt mu-

4)

tatja meg, hogy két vizsgdlt mennyiségi ismérv, tir-
sadalmi gazdasigi jelzGszdm vagy tirsadalmi csoport
koziil az egyik hany szdzalékat kellene dtcsoportositani
a teriiletegységek kozott, hogy a masik csoport tertileti
megoszlisit kapjuk meg (Major—Nemes Nagy [1999]).”
Jelen esetben azt vizsgaljuk, hogy az egyes rétegekben
1év8 személyek mekkora szazalékit kellene dtrendezni
Magyarorszag teleptilései kozott, hogy a népességbeli
rétegszerkezettel megegyezd teriileti struktirdt nyer-
jik. Ebben az esetben tehdt nem 6nmagukhoz mért,
abszolut koncentraciékat, hanem a népességhez viszo-
nyitott relativ koncentricidkat mérink.

A két népszamlilds kozotti tdrsadalmi-foglalko-
zési rétegek koncentriciéjat vizsgilva a rétegek 0sz-
szességétdl legnagyobb mértékben a mezGgazdasigi
toglalkozdstak és az értelmiségiek kilonilnek el.
A 2011-es adatok alapjin a mezégazdasdgi foglal-
kozistak 45,2%-4t kellene a telepiilések kozott at-
rendezni, hogy ugyanolyan eloszldst kapjunk, mint a
tobbi réteg Osszessége esetén. Az dtrendezédés a nem
mezbgazdasigi kisvéllalkozok (9,5) és a szakképzett
fizikaiak (11,0) esetében a legkisebb, azaz 6k a leg-
tobb helyen, hasonlé arinyban talilhaték meg a né-
pesség korében.

Az egyes rétegek relativ teriileti koncentricidja
2001 és 2011 kozott eltéréen valtozott. Mig a szak-
képzett, a szakképzetlen, a betanitott munkdsok és a
sohasem foglalkoztatottak tertleti koncentrciéja n6-
vekedett, addig a tobbi réteg esetén csokkent a térbeli
elkiloniilés, egyenletesebb lett a teriileti eloszldsuk a
teljes népességhez viszonyitva.

A Hoover-egyttthaté felbonthaté a telepiilések
jogallasa szerinti csoportokra,” olyan médon, hogy az
el6z6 képletben az sszeadds felcserélhetGsége miatt

Az dltalainos Hoover-indexet kiilonb6z8 tudoményteriileteken, kilonféle tartalommal, méds-mds elnevezésekkel hasznaljak. A szeg-

regiciés kutatdsok sordn leginkabb a disszimilaritdsi index megnevezés hasznalatos. Ebben az esetben az index két tetszdleges
tarsadalmi csoport tertleti eloszldsanak kiilonbségeit szdmszerdGsiti.

5) 1

=y Z:‘:J xi—fi |
ahol Zfa = Zxa:mo

Jelen esetben x; az adott rétegekbe tartozo lakossig-, f; pedig az Gsszes vizsgilt réteg teljes lakossdg szerinti ardnyait jelenti az i.

teleptiléseken.
6)

H:%.2|x,—f,|=%{Z|erJ‘|+ >

i=kozség k=varos I=miv

A képletben szerepld osszeaddsokat annak felcserélhetd volta miatt a telepiilések jogalldsa szerint csoportositjuk:

xk—fk | + Z| x1—f1 | + | xBp—{Bp |}
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a telepiilések jogillasa szerint csoportositjuk az Gssze-
adando¢ értékeket. A szdmitisokat elvégezve megilla-
pithatjuk, hogy 2011-ben az értelmiségiek és a ma-
gyar népesség azonos teleptiilési eloszldshoz sziikséges
31,77%-os atcsoportositisokbdl 10,27 szazalékpont
a féviros, 4,13 szazalékpont a megyei jogu viros-
ok, 7,22 szézalékpont az egyéb virosok, valamint
10,15 szdzalékpont a kozségek szerepe. A magas
koncentriciés mutatok értékét dltalaban elsGsorban a
févarosban és a kozségekben belss eloszlaskiilonbsé-
gek okozzdk. A magyarorszagi tirsadalmi-foglalko-
zdsi rétegek térbeli elkilontiléséért kozel kétharmad
részben a kozségek és a f6viros dtlagos értékektdl
eltéré rétegstrukturdja felelés. Ezek a kilonbségek a
vizsgilt 10 év alatt mindkét telepiiléstipus esetében
kismértékben csékkentek.

Lényeges kilonbségek adédnak a relativ és az ab-
szolut koncentrdciés mutatok Gsszevetésébsl. A Lo-
renz-gorbe alapjan azt littuk, hogy az értelmiségick
koncentricidja a legmagasabb, a mezégazdasigi fog-
lalkozdst végzoké a legalacsonyabb (sok teleptilésen kis
eléfordulassal rendelkeznek, szemben az értelmiségiek
nagy szamban, kevés telepiilésen elhelyezkedé csoport-
jatol), mikozben a relativ vizsgalat szerint a mezégazda-
sagi foglalkozdsiak kilonilnek el leginkdbb a népesség
egészétdl (a népesség altaldnos eloszlisa nem koveti a
mez3gazdasig szimara fontos természeti adottsagokat).
Ebbél azt az dltaldnosan is megfogalmazhat6 kovetkez-
tetést vonhatjuk le, hogy a tirsadalmi rétegeket részben
eltéré térhaszndlat jellemzi, mas tertileteket preferalnak,
illetve a telepiilések kozotti eloszldsaik is kiilonboznek

egymdstol és a hazai népesség Osszességétdl is.

8.4 tibla A Hoover-index értékei tirsadalmi rétegek és a telepiilések jogallasa szerint

(%)
2001 2011
Tarsadalmi réteg | Buda- | mBYE | Buda- | M8V i
osszesen jogi | vidros | kozség |0sszesen jogu | vdros | kozség
pest . pest -
VAros VAros

1. Fels6 és kozépszin-

td vezetdk, nagy- és

kozépvillalkozok 21,74 5,23 3,49 4,86 8,15 | 16,90 3,09 2,35 4,66 6,79
2. Magasan képzett

értelmiségiek 34,08 | 11,05 4,80 713 | 11,11 | 31,77 | 10,27 | 4,13 7,22 | 10,15
3. Alsé szintii vezetdk,

alsé szinti értelmi-

ségiek 19,45 5,59 2,88 3,90 7,08 | 16,55 4,70 2,21 3,60 6,04
4. Szakképzett irodai,

kereskedelmi, szol-

giltatdsi foglalkozd-

suak 12,99 3,11 2,20 2,70 498 | 10,13 2,15 1,64 | 235 3,99
5. Nem mezigazdasd-

gi villalkozok 9,91 0,80 0,97 3,33 4,80 9,47 0,60 0,98 3,34 | 4,55
6. Mez6gazdasdgi

vallalkozok 48,70 8,34 731 | 11,15 | 21,90 | 45,20 7,69 6,53 | 11,22 | 19,75
7. Szakképzett ipari

foglalkozdsuak 8,95 1,12 1,01 3,00 3,83 | 11,03 2,83 1,25 3,14 3,81
8. Betanitott munkadt

végzok 13,76 3,83 1,81 3,06 5,07 | 1512 394 | 2,15 3,54 5,50
9. Egyszerti munkit

végzok 12,71 3,26 1,62 2,74 5,08 | 14,97 3,54 | 2,07 3,17 6,19
10. Munkaerdpiacrél

kiszakadok 17,87 | 2,23 2,48 5,19 7,97 | 12,43 1,21 1,80 3,86 5,56
11. Nem foglalkozta-

tottak, akik soha-

sem dolgoztak 26,86 5,41 3,57 6,93 | 10,95 | 30,63 5,56 3,90 8,19 | 12,98
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8.2.2 A rétegz6dés teriileti és tarsadalmi dinamikaja
A térszerkezet és a tarsadalomszerkezet egyardnt vil-
tozik, a rétegzédés terileti jellemz6i e ketts valtozds
eredSjeként alakulnak ki. A két folyamat egytittes
vizsgilatdra, és igy a terileti sajitossigok, a lokalis
dinamika tdrsadalmi sulydnak kimutatdsira alkalmas
modszer a shift-share” analizis. Jelen esetben a tdrsa-
dalmi rétegzédés 2001-es és 2011-es jellemzdit ha-
sonlitjuk 6ssze telepiilésenként.

A médszer sajitossiga, hogy egy adott idSperiédus-
ban minden egyes telepiilés esetében a népességszim
véltozdsa felbonthatd terileti és strukturdlis — vagyis a
rétegszerkezetben bekovetkezett — hatdsra. A véltozds,
illetve annak strukturdlis és regionalis Osszetevdje is fel-
vehet negativ vagy pozitiv értékeket. A teljes érték (S;)
pozitiv, ha az orszigos dtlagnal nagyobb titemi a népes-
ség helyi szintd novekedése, a negativ érték pedig dtlag
alatti dinamikit jelez. A teriileti komponens (S,) az or-
szdgos dtlagos rétegenkénti valtozasi titemhez viszonyi-
tott helyi tobblet vagy hidny szerint vesz fel nullanal na-
gyobb, vagy kisebb értékeket. A strukturélis komponens
(S,) akkor lesz pozitiv, ha az orszagos atlagndl gyorsab-
ban névekvé rétegeknek nagy, a lassabban névekvéknek
pedig kis stlya van az adott teriiletegységben. Ebben az
értelemben a kedvezd szerkezeti telepiilések pozitiv, a
kedvezétlenek negativ értékeket kapnak.

A vizsgilat eredményei segitségével a telepilések
az §;, S, S, értékek elGjele és egymdshoz viszonyitott
nagysdga alapjan nyolc kategéridba sorolhatok (Nermes
Nagy [1998]). D-vel a dinamikus, az orszdgos dtlagnal
gyorsabban névekvd (lassabban csokkend), mig L-lel az
orszdgos atlagnal lassabban névekvé (gyorsabban csok-
kend) térségeket jeloltik a terileti és a rétegek szerinti
tényezdk elGjele és nagysdga alapjan négy-négy altipus-
ba sorolva. D(1)-gyel jeloltik tehat azokat a térségek/
telepiiléseket, amelyek dinamikusan nének az elmult

7) _
Si = vio—moo * ki

Sr = Z(vg—mg * ky)

Sa = ki (mo—mao)

J

tiz év tavlatdban. Ezen térségek esetében az orszigos
atlagnal nagyobb mértékd a népesség helyi szinti no-
vekedése, és az orszdgos dtlagnal gyorsabban novekvé
rétegeknek a stlya nagy, tehat olyan telepiilések, ame-
lyek esetében jelentSs volt a bevandorlds és/vagy a né-
pességszaporodas, emellett pedig megnétt pl. az irodai,
szolgdltatasi foglalkozdsuak arinya, hiszen a két nép-
szamldlds kozott ez az egyik legdinamikusabban no-
vekvd réteg. Ezzel szemben az L(4)-es csoportba azon
teleptilések/térségek kertiltek, ahol az orszagos atlaghoz
viszonyitva nagyobb mértékd a helyi népesség csokke-
nése, valamint az orszdgos dtlagnal lassabban véltozik a
rétegstruktirdjuk. Tehdt olyan teleptilések kertilhettek
ebbe a kategéridba, amelyeket elvindorlds, esetleg ma-
gasabb ardnyt haldlozds sdlyt és amelyek rétegszerke-
zete az elmult tiz évben kvazi beragadt, nem viltozott.
A kategéridk pontos tartalmit a 8.6-os tibla foglalja
ossze, a killonbozs térségtipusokat pedig a 8.8-as dbran
mutatjuk be. A térképen legsotétebb pirossal jeleztiik a
D1-es kategéridba tartozé telepiiléseket, mig legsoté-
tebb zolddel az L4-es tipusba tartozé térségeket.

8.5 tabla A shift-share analizis térségtipusai

A kate-
Térsé Sr és Sa gériéb?,l
ereesT s, S, S, |nagysdg- tartozo
tipus - tel,epu—
lések
szdma
D(1) | pozitiv | pozitiv | pozitiv | Sr>Sa 119
D(2) | pozitiv | pozitiv | pozitiv | Sa>Sr 15
D(3) | pozitiv | pozitiv | negativ 740
D(4) | pozitiv | negativ | pozitiv 31
L(1) | negativ | negativ | negativ | Sr>Sa 624
L(2) | negativ | negativ | negativ | Sa>Sr 615
L(3) | negativ | pozitiv | negativ 900
L(4) | negativ | negativ | pozitiv 132

Ahol m=v/k, k; az i-edik telepiilésen a j-edik rétegbe tartozék szama 2001-ben, v; pedig az i-edik telepiilésen a j-edik rétegbe tar-
tozék szama 2011-ben. A 0 indexek pedig az adott mitrixok sor, illetve oszlop 6sszesenét jelolik.
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8.8 dbra A tarsadalmi rétegek csoportositasa térségtipusok szerint

Ahogy a 8.8-as dbra alapjan is érzékelhetd, a réteg-

z8dés két népszamldlds kozotti terileti dtrendezbdé-
sére jelentSs hatdssal volt a szuburbanizicié folyama-
tanak feler6sodése. Ennek kovetkeztében Budapest,
Gyér, Sopron, Kecskemét, Debrecen, Szeged, Szé-
kesfehérvir, Nyiregyhaza és Miskolc (és kisebb mér-
tékben a tobbi megyei jogu véros) kozvetlen vonzas-
korzetébe tartozé telepiilésekre a kézponttal fennallé
kulturélis, gazdasigi, tirsadalmi kapcsolatok pozitiv
hatést gyakoroltak. A pozitiv tertleti hatisok Pest,
Fejér, Gyér-Moson-Sopron- és Hajdu-Bihar megyék
esetén a legnagyobb kiterjedéstek. A Balaton kortili
teleptilések tobbségében is dinamikus a fejlédés, mi-
kézben Jasz-Nagykun-Szolnok, Békés, Négrad me-
gyék teleptilései elmaradnak az orszigos dinamikak
mogott. Telepiiléstipusok szerint Budapest kertilete-
inek 43, a virosok 40, mig a kozségek 27%-a tartozott
az orszdgos atlagnal gyorsabban novekvé kategériak
valamelyikébe. A vizsgilt tiz év legnagyobb nyertesei
t6képpen a Pest megyei és a Balaton-parti kisebb vi-
rosok voltak.

A szerkezeti viltozdsokat akkor tekintjiik a szami-

tasaink szerint pozitivnak, ha az adott telepiilésen — az

EREO0ONEEN
GER-E88e

—
=~

orszdgos dinamikdkat figyelembe véve — a magasan
képzett értelmiségiek, alsé szintd vezetdk, alsé szintd
értelmiségiek, szakképzett irodai, kereskedelmi, szol-
galtatdsi és ipari foglalkozasuak rétegének nagy, no-
vekvd stlya van az adott teriiletegységben. Ebben az
értelemben, a telepulések jogallisa szerinti vertikalis
tagozodassal szoros sszefliggésben vannak a struktu-
ralis komponens értékei: Budapest kertileteinek 96, a
megyeijogivirosok 83, azegyébvirosok 41, akézségek
27%-a esetén pozitiv az Osszetétel valtozdsa. A telepii-
1ési hierarchia jelentds hatast fejt ki a tarsadalmi réteg-
z8dés telepiilési szerkezetére. Horizontalis térfelosztds
rétegstruktirdjira a telepiilésszerkezet és a kelet-nyu-
gati lejt6 hatdsa mutathaté ki. Pozitiv szerkezeti vil-
tozdsok leginkabb Budapest (kertletek 96%-a), Fejér
(a teleptlések 64%-a), GySr-Moson-Sopron (52%),
Komérom-Esztergom (46%), Pest (44%) megyére jel-
lemzSk. A negativ strukturdlis hatdsok Négrad (tele-
pulések 83%-dban negativ a szerkezet viltozdsa), Jasz-
Nagykun-Szolnok (85%), Bacs-Kiskun (86%), Tolna
(88%) és Békés (96%) megyében a legnagyobbak.
Budapesten az dtalakulds képe Osszességében ve-
gyes. A legtobb esetben a pozitiv strukturdlis vélto-
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zdsok egyiitt jartak a negativ tertleti hatisokkal, az
emberek elvindorldsaval. A févaros koril kettds gytird
alakult ki, a Budapesthez kozel 1év8 telepulések dina-
mikajat a teriileti és a szerkezeti hatdsok is jétékonyan
érintették, mig a kiils6 gyrd teleptléseiben mér csak
a teriiletieck hatottak pozitivan a rétegz8désre.

A legtobb esetben a kisebb telepiilések dinamikus
tejlédése egyttt jart az urbanizilt teleptilésrendszer
kézpontjiban tapasztalhaté negativ tertleti hatdsok-
kal, a népesség csokkenésével (idit6 kivételt képez
Sopron, Kecskemét és Erd, ahol a centrum dinami-
kdja erésebb, mint a kornyezé teleptiléseké). Termé-
szetesen egy-egy térség nem kizarélagosan a rétegek
struktdrajanak megvaltoztatdsiaval ~dinamizilhato,
hanem a lokélis adottsigokat is figyelembe vev at-
alakitassal is, hiszen a fejlédés tteme e két tényezd

eredSjeként valtozik.

8.2.3 A tarsadalmi rétegek szomszédsagi elemzése

A kuls6, foldrajzilag leképezddé és a belsd, tarsadalmi
rétegek kozotti kapesolatokat leiré teret a kovetke-
z8kben szomszédsigi elemzésekkel kapcsoljuk 6sz-
sze. A tarsadalmi-foglalkozasi rétegek szomszédsagi
elemzésének egyik legelterjedtebb mddszere a teriileti
autokorreldcié vizsgélata, amit az Anselin-féle Local
Moran I¥ mér8szammal mérnek. A Moran I egy
olyan mutatd, amelybdl informaciét kaphatunk arrdl,
hogy a vizsgilt teriilet értéke egy adott dimenzié sze-
rint (jelen esetben az egyes rétegekhez tartozok szima
egy adott teriileten) mennyiben hasonlit vagy kiilon-
bozik a szomszédokétdl (75¢h [2003]). Tehat a mé-
részam azt mutatja meg, hogy az aktudlisan vizsgalt
adatértékek térbeli eloszlisa utal-e valamiféle szabaly-
szerlségre (Moran [1948], Dusek [2004]). A Moran
I-vizsgilathoz nagyon hasonlé a Aot spot, vagyis a for-
16 pont elemzés, amely szintén a szomszédos terilet-

egységek egymishoz fiz6d6 viszonyairdl ad informa-

_ n_ ZZSU y1— )
Z(yl—y)2 ’

ciét. A kilonbség abban rejlik, hogy amig a Aoz spot
vizsgilatok mindossze azokat a teriileteket mutatjdk
meg, ahol a vizsgalt dimenzié értéke magas és a szom-
szédok értékei is azok, illetve azokat a teriileteket,
ahol adott dimenzié értéke alacsony és a szomszédos
tertleteken is az, addig a lokélis Moran I-vizsgalatok
olyan teriletekrdl is informdciét nydjtanak, ahol egy
magas értékd telepilés szomszédsdgiban alacsony ér-
tékek fordulnak el és forditva.

A hot spot és a Local Moran I-vizsgélatot a tirsa-
dalmi-foglalkozdsi rétegséma mindegyik kategéridjara
elvégeztiik, az eredményeket pedig rétegenként kiilon
térképen dbrizoltuk.” A jelen fejezetben csupdn hé-
rom csoport — a felsé és kozépszinti vezetsk, nagy- és
kozépvillalkozdk, a betanitott munkat végzék, va-
lamint a mez8gazdasdgi villalkozék — eredményeit
mutatjuk be, illetve elemezziik részletesen, a tobbi
csoport szomszédsagi viszonyait abrazolé térképek a
kotet mellékletében taldlhatok.

Az édbrakon piros szin jeloli a hot sporokat, ezen
teleptiléscsoportokra az jellemzd, hogy adott telepii-
léseken és a szomszédjaikban a kivilasztott rétegséma
egyardnt nagy ardnyban reprezentdlt. A kék foltok a
cold spotokat jeldlik, ahol egy réteg képvisel6i adott te-
lepiilésen és a szomszédsagiban egyardnt kis szimmal
jelennek meg, a sirga foltok pedig olyan telepiilésekre
hivjik fel a figyelmet, ahol adott teleptilésen a réteg
nagy szamban jelenik meg ugyan, de kdzvetlen kor-
nyezetében nagyon kicsiben.

A térképek egyértelmien mutatjak, hogy a szom-
szédsdgi hatdsok lokdlisan igen viltozatosak, bar az
orszag egyes részei stabilan klaszterezettek. A vezetSk
rétege (8.9-es dbra) er8s csoportokat jelez a févérosi
agglomerdcié zéndjdban, tovibba néhdny kisebb, de
ugyancsak jol lathaté klaszterben a regiondlis koéz-
pontok kornyezetében. A nyugati orszdgrész nagyobb

vérosai (Pécs, Kaposvir, Nagykanizsa, Zalaegerszeg,

ahol n a telepiilések szdma, y; az egyes teleptilésekben a vizsgalt viltozo értéke, A a szomszédsdgi kapesolatok szama, a d; egyttthato
értéke 1, ha i és j teriiletegységek szomszédosak, egyébként pedig 0.
9 A térképek az ArcGIS Spatial Statistics Tool programmal késziltek.
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Szombathely és Veszprém) és az orszag keleti felén
talalhat6 Eger egyedilall6 szigeteket képeznek. Ezek-
ben a virosokban magas a fels6 vezetSk ardnya, de az
Sket korilvevs telepiilésegytitteseken alacsony.

A betanitott munkdsok rétegének (8.10-es dbra)
esetében szintén az lathatd, hogy a féviros és agglo-
merdciéja, valamint a regionalis kézpontokat kortilve-
v6 teleptilésgytirtikben dsszpontosulnak erés klaszte-
rek. Nyiregyhaza és Debrecen egy szinte egybeforrott
klasztert képez, nagyon magas stabil értékekkel, ahol
magas a betanitott munkdsok arinya. Ennek hatte-
rében az allhat, hogy az orszdg ezen részén a feldol-
gozdipar erGs. A vezetSk térképéhez képest Gj forré
pontként jelenik meg Dunatjvaros és kornyéke, vala-
mint Sopron és az azt koriilvevd nyugati hatir mente.
Dunatjvirosban a nagyszamu betanitott munkadst fel-
tételezhetSen a Vasmiivek munkaeréigénye szivja fel,
Sopronban pedig a nyugati hatdr kozelsége lehet a hot
spot mogott.

A betanitott fizikaiak szomszédsagi elemzése sordn
megjelennek a cold sporok is. Ezeken a helyen olyan te-
riiletek csoportosulnak egybe, ahol a betanitott munka-

sok szdma adott telepiilésen és a szomszédok kozott is
alacsony. Ezek jellemz8en az orszdg alapvetden perifé-
rikus vidékeit, hatranyos helyzetben 1év§ terileteit jel6-
lik, mint példdul Dél-Dunéntilon az Ormansig vagy
Eszak-Magyarorszdgon a leghatranyosabb Edelényi,
Encsi, Abatj-hegykozi kistérségek.

A vezetSk és a betanitott munkasok rétege eseté-
ben megiallapithaté, hogy belsé térbeli hasonlésiguk
(hiszen a hasonlésdgaik alapjan kertiltek egy rétegbe) a
kils6 térben nem jelenik meg és a fizikai térben kilon-
allé csoportokat alkotnak.

A mez8gazdasigi kisvallalkozok rétegelemzése ese-
tében (8.11-es dbra) jol kirajzol6dik, hogy Bacs-Kiskun
megyében és alapvetden a Duna-Tisza kozén nagy ha-
gyomdnya van a mezégazdasigi termelésnek, igy ez a
térség egy magas értékekkel rendelkezd szinte teljesen
egybefliggd klaszterbe szervezédott. Valamelyest Bu-
dapest is beletartozik ebbe a csoportba, hiszen a mezd-
gazdasdgi villalkozok bejegyzett székhelye kotédhet a
tévaroshoz. Ebben az esetben azonban a mar-mar meg-
szokott erés agglomerdcids gytird nem rajzolédik ki.
Szintén felfedezhetiink egy, a betanitott munkasok

8.9 dbra A fels6 és kozépszintii vezet6k, nagy és kozépvallalkozok teriileti
szomszédsagi* viszonyai, 2011
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8.10 dbra A betanitott munkat végzok terilleti szomszédsagi* viszonyai, 2011
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8.11 dbra A mezégazdasagi vallalkozok teriileti szomszédsagi* viszonyai, 2011
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esetében is megfigyelhets Nyiregyhiza—Debrecen
vonalon kialakult tombot, ami feltételezhetSen a tér-
ségben jelen 1év6 erds élelmiszer-feldolgozoiparral, il-
letve konzervgyirtdssal fligg Ossze. A mezSgazdasigi
kisvallalkozok belsé térbeli hasonlésiga a kiilsS térben
is megjelenik. Egyediildllé szigetek, ahol a mezégaz-
dasdgi kisvallalkozdk szaima magas, de a szomszédjaik
esetében alacsony, ismét az orszdg nyugati felén jelen-
nek meg nagyobb szimban. Cold spotok ez esetben is
az orszag periférikus, hatrinyos helyzet térségeiben
vannak, Dél-Dunéntil és Eszak-Magyarorszig egyes
térségeiben. A mezégazdasigi kisvillalkoz6k rétege na-
gyon alacsony szamban jelenik meg az Orségben, ahol
a mezGgazdasdgra, a gyengébb foldek okén, alapvetSen

nem jellemz3 a névénytermesztés.

8.3 Kovetkeztetések

A kilonb6zd tarsadalmi rétegek térbeli el6forduldsa
ugyan viltozatos, de megfigyelhetiink torvényszertsé-
geket is. Kiilonboz§ teriileti bontisokban vizsgilédva

azt az dltalinos megdllapitdst tehetjik, hogy a legki-
sebb ardnyban megjelend rétegek a vezetSk és a me-
z8gazdasigi kisvillalkozok. A két réteg amellett, hogy
ardnyuk a legkisebb, abban is hasonld, hogy térben
koncentraltan helyezkednek el. Amig a vezetSk belsd
térbeli hasonldsiga (egy rétegbe tartoznak) nem jele-
nik meg a kilss térben (f6ldrajzilag nem egy helyen
koncentrdlédnak, hanem tobb egymadstdl tivol es6 va-
rosban alkotnak gécpontokat), addig a mezSgazdasigi
kisvallalkozok belsd térbeli hasonlésdga a kiilsé térben
is megjelenik, hiszen Bics-Kiskun megyében 6ssz-
pontosulnak. A legnagyobb ardnyban el6fordulé réte-
gek az irodai és szolgaltatasi foglalkozdsuak, valamint
a betanitott munkdsok. Erre a két rétegre jellemzd
az, hogy térben egyenletesebben jelennek meg, nem
jellemzdek rajuk a nagy egyenlStlenségeket. Amig az
irodai és szolgiltatdsi foglalkozastiak minden telepii-
léstipuson megfigyelhet6k, addig a betanitott munka-
sok a kozségekben, maximum 15 ezer £8s népesség-
nagysigu telepiiléseken feliilreprezentaltak.
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A kotet térképmellékletében a tdrsadalmi-foglalkozasi
rétegséma rétegeinek terileti jellemz6it szemléltetjik.
Mindegyik réteghez két-két térkép tartozik, amelyek
a vizsgalt réteg térbeli elhelyezkedésének eltérs vonat-
kozdsait mutatjik be.

A felsé térképeken az egyes rétegek teljes népessé-
gen belili ardnyit jelenitettiik meg jdrdsi szinten, vala-
mint Budapest keriileteit kiemelve.

Az alsé térképek a kilonbozd rétegek szomszéd-
sdgi viszonyait mutatjik be telepiilési szinten a Local
Moran-féle I. mutaté alapjan. Térstatisztikai médsze-
rek alkalmazasaval szdmitottuk ki, hogy adott telepti-
lésen egy adott réteg el6forduldsa miként fiigg Gssze a
szomszédos telepiiléseken val6 eléforduldsdval. A tér-
képeken piros szin jelzi, ahol az adott telepiilésen és
az azzal szomszédos telepiiléseken is magas a vizsgalt
réteg el6forduldsi szima. Aszerint, hogy a mutaté ér-
téke mennyire magas sotét, illetve vilagos szinnel jel6l-
tik az Osszefliggés erdsségét (magas — magas 1., illetve

anépszémlélés
B¢ 2011

magas — magas 2.). A kék szin ezzel szemben azokat
telepiiléseket jeloli, ahol adott telepilésen, illetve a
kornyez§ teleptiléseken is alacsony a vizsgilt réteg elé-
forduldsa. Az sszefiiggés erésségét ebben az esetben
is sotét, illetve vildgos szin jeldli (alacsony — alacsony
1., alacsony — alacsony 2.). A sdrga szin azokat a te-
lepiiléseket mutatja, ahol a szomszédos telepiiléseken
eltéré szamban jelenik meg a vizsgélt réteg: ahol te-
hat adott telepiilésen vagy magas a vizsgalt réteghez
tartozék szdma, de a szomszédokban alacsony, illetve
ellenkezdleg ahol adott telepiilésen alacsony, viszont
a kornyez6 telepiiléseken magas szimban fordul el a
vizsgilt réteg (magas — alacsony, alacsony — magas).
A térképen fehéren maradtak azok a telepiilések, ame-
lyeken a vizsgélt réteghez tartozok szdma nem tér el
szignifikins mértékben a kornyezd telepiilésekétsl
(inszignifikns). E telepiilések esetében tehdt nem fi-
gyelhet6k meg szabdlyszertségek a vizsgilt réteg tér-
beli elhelyezkedésében.
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1. Fels6 és kozépszintii vezetdk, nagy és kozépvallalkozok

1.1 dbra A fels6 és kozépszintii vezet6k, nagy- és kozépvallalkozok aranya jarasonként,
illetve budapesti keriiletenként, 2011

%
iz
[ 118143
[ 144,69
[ 1,70-2,02
B 2,03-3,09

[ 041-0,75
1 076097
[ 098122
12370
M 17130

1.2 dbra A fels6 és kozépszintii vezet6k, nagy- és kozépvallalkozok teriileti szomszédsagi*
viszonyai, 2011

r

| Magas — magas 1.
] Magas — magas 2.
[T Magas — alacsony, alacsony — magas
[ Nem szignifikns

* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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gggi zamlalas 2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztasu
hivatalnokok, szakérték

2.1 dbra A magasan képzett értelmiségiek, magas beosztasu hivatalnokok, szakértdk arinya
jarasonként, illetve budapesti keriiletenként, 2011

r

%
[T 344- 360
[ 361-547
] 548- 868
[ 8,69-12,05
B 12,06-18,50

%
] 051-193
1 194~ 370
[ 371- 661
O 6621205
B 12,06-1850

2.2 dbra A magasan képzett értelmiségiek, magas beosztasi hivatalnokok, szakértdk teriileti
szomszédsagi* viszonyai, 2011
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* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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3. Alsé szintii vezetdk, alsé szintii értelmiségiek, beosztott
hivatalnokok, magasan képzett technikusi, iranyitéi foglalkozasuak

3.1 dbra Az alsé szintii vezet6k, alsé szintii értelmiségiek, beosztott hivatalnokok, magasan kép-
zett technikusi, iranyité6i foglalkozasiak aranya jarasonként, illetve budapesti keriiletenként, 2011

a )

%
[ 11,95-13,52
[ 13,53-15,66
[ 15,67-17,69
[ 17,70-20,81
B 20822359

%
426 6,71
6,72 8,78
8,79-11,24
[ 11,25-1652
B 1653-2359

BEO0O

3.2 dbra Az alsé szintii vezetdk, alsé szinti értelmiségiek, beosztott hivatalnokok, magasan
képzett technikusi, iranyit6i foglalkozasuak teriileti szomszédsagi* viszonyai, 2011
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* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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gggi zamlalas 4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi,
szolgaltatasi foglalkozasuak

4.1 abra Az egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, szolgaltatasi foglalkozasuak
aranya jarasonként, illetve budapesti keriiletenként, 2011

4 )

%
[ 15,99-18,30
[ 18312081
[ 20,82-21,66
[ 21,67-22,93
B 22,94-2483

1 760-1207
[ 12,08-1432
[] 1433-16,74
[ 16,75-20,05
B 20,06-24,83

4.2 dbra Az egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, szolgiltatasi foglalkozasuak
teriileti szomszédsagi* viszonyai, 2011
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2011 5. Nem mezdgazdasagi kisfoglalkoztaték, 6nallé vallalkozék

5.1 dbra A nem mezégazdasagi kisfoglalkoztaték, 6nallé vallalkozok ardnya jarasonként, illetve
budapesti keriiletenként, 2011

a )

%
[] 404420
[ 421520
[ 521575
[ 576-622
M 623772

[ 237-373
[ 374462
[ 4,63-550
[ 551655
B 656-854

5.2 dbra A nem mezdgazdasagi kisfoglalkoztaték, 6nallé vallalkozok teriileti szomszédsagi*
viszonyai, 2011
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* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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2011 6. Mezdgazdasagi kisfoglalkoztaték, onallé vallalkozék

6.1 dbra A mez6gazdasagi kisfoglalkoztaték, 6nallé vallalkozék aranya jarasonként, illetve
budapesti keriiletenként, 2011

a )

%
iz
[ 118143
[ 144,69
[ 1,70-2,02
M 2,03-3.09

[ 041-0,75
1 076097
[ 098122
12370
M 17130

6.2 dbra A mezbgazdasagi kisfoglalkoztaték, 6néllé vallalkozok teriileti szomszédsagi*
viszonyai, 2011

N
YR
K50

I Alocsony — alacsony 1.
21 Alacsony — alacsony 2.
| Magas — magas 1.
Magas — magas 2.
[T Magas — alacsony, alacsony — magas
[ Nem szignifikéns

* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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7. Kozvetlen termelésiranyiték és szakképzett

ipari foglalkozasiaak

7.1 abra A kozvetlen termelésiranyiték és szakképzett ipari foglalkozasuak arinya jarasonként,
illetve budapesti keriiletenként, 2011

é N

%
[] 1,98-2,44
[ 2,45-3,44
[ 345547
[T 548652
M 65371

[ 1,98- 49
[ 291- 6,69
[ 670- 7,86
[ 787-928
B 9291161

7.2 dbra A kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari foglalkozasuak teriileti
szomszédsagi* viszonyai, 2011
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] Alacsony — alacsony 2.
| Magas — magas 1.
Magas — magas 2.
[ | Magas — alacsony, alacsony — magas
[ Nem szignifikéns

* A Local Moran I mérészdm alapjin.
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8. Betanitott munkit végzok

8.1 dbra A betanitott munkat végz6k aranya jarasonként, illetve budapesti
keriiletenként, 2011

%
[] 355- 455
] 456726
[ 727884
[ 8,:85-10,69
M 10,70-11,97

[ 355-1140
[ 1410540
[ 15,41-18,14
[ 18,15-21,09
B 21102859
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9. Egyszerii — szakképzetlen — munkat végzdk

9.1 dbra Az egyszerii — szakképzetlen — munkat végzdk aranya jarasonként, illetve budapesti
keriiletenként, 2011

4 )

%
[ 230372
[ 373-551
[[] 5,552-6,67
[ 6,68-830
M 531952

%
] 230- 6,67
[ 668989
[ 990-1229
[ 12,30-14,89
B 14,90-21,06
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2011 10. A munkaerépiacrdl kiszakadék

10.1 dbra A munkaerépiacrél kiszakadok aranya jarasonként, illetve budapesti
keriiletenként, 2011

%
[ 2,65-3,54
[ 2,36-2,64
[] 355413
[ 414489
I 490586

[ 222320
[ 321404
[ 40549
[ 492-6,09
I 6,10-820
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A teljes népességre vonatkozé adatok



népszamlalas
gﬂ 2011

1.1.1 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és nemek szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001 2011
Térsadalmi réteg Ssszesen Gsszesen
férfi né férfi né
% 6 % £8
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felsd és kozépszintl vezetSk, nagy- és 2,0 0,9 1,4 144 380 1,7 0,8 1,2 120 331
kozépvallalkozsk
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 3,1 2,1 2,6 263 016 45 3,4 3,9 387 288
beosztisu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintid 8,5 9,7 9,1 932 970 9,9 12,0 11,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyit6i
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 7,1 223 15,1 1536 330 9,0 24,7 17,3 1714243
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 7,8 5,2 6,5 658 353 6,1 4,1 5,0 501 358
6néll6 vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,7 2,4 2,5 258 066 1,6 1,2 1,4 137 176
6néll¢ vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 13,2 4,5 8,7 882 252 12,6 2,0 7,1 702 477
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 19,5 12,2 15,7 1597731 17,2 12,2 14,6 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 5,6 10,2 8,0 817 922 7,7 11,4 9,6 958 908
végzsk
10. A munkaerépiacrél kiszakadok 4,3 3,5 3,9 396 308 4,4 4,1 43 422 733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 0,7 4,1 2,5 254143 0,7 2,2 1,5 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,2 0,3 0,2 23 858 0,8 1,3 1,1 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék B 25,4 22,5 23,9 2432986 23,9 20,6 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 10198 315 100,0 100,0 100,0 9937628

Osszesen, 6 4 850 6§0 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937 62,8 9937 628
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetsk 3,6 2,5 3,0 308 720 4,2 2,9 3,5 349 525
2. Ertelmiségick 6,0 7,3 6,7 679 488 7,9 10,2 9,1 902 054
3. Egyéb szellemiek 8,6 17,1 13,1 1331738 8,9 18,5 13,9 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 6,2 3,6 4,9 495 774 5,0 3,1 4,0 397 144
5. Szakmunkésok 253 16,2 20,6 2096 049 24,3 14,7 19,3 1914481
6. Betanitott munkisok 10,8 9,7 10,3 1046 715 10,5 10,5 10,5 1043239
7. Segédmunkasok 6,0 10,4 8,3 845 169 6,9 10,7 8,9 884 043
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 2,9 1,9 2,4 242 378 3,9 2,4 3,1 307 992
9. Mezdgazdasigi 6nallok 2,7 2,4 25 258 634 1,6 1,2 1,4 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,9 5,8 3,9 402 515 2,2 4,0 3,1 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,9 0,8 0,8 86 618 0,8 1,3 1,1 104 458
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k B 25,1 22,2 23,6 2404517 23,9 20,6 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 10198 315 100,0 100,0 100,0 9937628

Osszesen, 6 4 850 6§0 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937 62,8 9937 628
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy annél tobb 0,5 0,1 0,3 33281 0,3 0,1 0,2 19 799
alkalmazottal

A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,8 0,8 1,2 126 987 2,0 0,9 1,4 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 58 2,6 4,1 419 390 4,6 2,4 3,4 341107
B1. Vezetsk, menedzserek 1,6 1,2 1,4 143 215 1,9 1,2 1,6 155 020
B2. Szakérték, értelmiségiek 3,6 4,6 4,1 417 102 4,7 6,1 5,4 539 241
B3. Egyéb szellemiek 45 8,5 6,6 673 733 52 9,1 7,2 720 130
B4. Szakmunkisok 14,6 7,1 10,7 1089 467 14,9 7,5 11,0 1094 500
B5. Betanitott munkdsok 6,8 3,9 53 538 620 7,0 4.4 5,7 564 134
Bé6. Segédmunkdsok 2,1 2,8 2,4 248 474 39 3,5 3,7 366 451
C. Munkanélkiilick 53 3,0 4,1 416 210 6,5 51 5,7 568 497
D. Oregségi nyugdijasok 16,2 26,3 21,5 2190711 16,5 25,2 21,1 2092202
E. Rokkantsagi nyugdijasok 6,3 5,1 5,7 577 167 4.4 43 43 428 429
X. Egyéb inaktivak 59 11,9 9,0 919 441 43 9,6 7,1 704 574
Y. Gyermekek, tanulék ) 25,1 22,2 23,6 2404517 23,9 20,6 22,2 2201203

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 10198 315 100,0 100,0 100,0 9937628

Osszesen, f6 4 850 6§O 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937 6é8 9937 628

152 Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdmldlds, 2011



népszamlalas
gﬂ 2011

1.1.2 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és nemek szerint, megoszlds nemek szerint

2001 2011
Térsadalmi réteg Gsszesen Gsszesen
férfi né férfi né
% 6 % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felsd és kozépszintl vezetSk, nagy- és 65,7 343 100,0 144 380 67,2 32,8 100,0 120 331
kozépvallalkozsk
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 56,7 433 100,0 263016 54,3 457 100,0 387 288
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szintd vezetdk, alsé szintid 442 55,8 100,0 932970 426 57,4 100,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyit6i
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 22,5 77,5 100,0 1536330 24,8 75,2 100,0 1714243
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 57,4 42,6 100,0 658 353 57,5 42,5 100,0 501 358
6nalls vallalkozék
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 50,4 49,6 100,0 258 066 53,4 46,6 100,0 137 176
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 72,7 27,3 100,0 882 252 84,9 15,1 100,0 702 477
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 59,3 40,7 100,0 1597731 56,0 44,0 100,0 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 33,4 66,6 100,0 817 922 38,1 61,9 100,0 958 908
végzsk
10. A munkaerdépiacrél kiszakadok 52,6 47 4 100,0 396 308 493 50,7 100,0 422 733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 12,7 87,3 100,0 254143 21,4 78,6 100,0 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 32,4 67,6 100,0 23858 34,7 65,3 100,0 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék B 50,6 49,4 100,0 2432986 51,2 48,8 100,0 2201203
Osszesen, % 47,6 52,4 100,0 10198 315 47,5 52,5 100,0 9937628
Osszesen, f6 4850650 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937628 9937628
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezeték 56,0 44,0 100,0 308 720 57,0 43,0 100,0 349 525
2. Ertelmiségick 42,6 57,4 100,0 679 488 41,1 58,9 100,0 902 054
3. Egyéb szellemiek 31,2 68,8 100,0 1331738 30,4 69,6 100,0 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 61,0 39,0 100,0 495 774 59,7 40,3 100,0 397 144
5. Szakmunkdsok 58,5 41,5 100,0 2096 049 59,9 40,1 100,0 1914481
6. Betanitott munkisok 50,3 49,7 100,0 1046715 47,3 52,7 100,0 1043 239
7. Segédmunkasok 34,2 65,8 100,0 845 169 36,7 63,3 100,0 884 043
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 58,2 41,8 100,0 242 378 60,0 40,0 100,0 307 992
9. Mezégazdasigi onillék 50,8 49,2 100,0 258 634 53,8 46,2 100,0 138583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 22,7 77,3 100,0 402 515 33,1 66,9 100,0 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 52,2 47,8 100,0 86 618 34,7 65,3 100,0 104 458
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék B 50,7 49,3 100,0 2404517 51,2 48,8 100,0 2201203
Osszesen, % 47,6 52,4 100,0 10198 315 47,5 52,5 100,0 9937 628
Osszesen, f6 4850650 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937628 9937628
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy annél tobb 79,4 20,6 100,0 33281 80,9 19,1 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 67,3 32,7 100,0 126 987 66,2 33,8 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 66,5 33,5 100,0 419 390 63,1 36,9 100,0 341107
B1. Vezetsk, menedzserek 55,5 445 100,0 143 215 59,2 40,8 100,0 155 020
B2. Szakérték, értelmiségiek 41,5 58,5 100,0 417 102 40,9 59,1 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek 32,2 67,8 100,0 673 733 34,1 65,9 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok 65,2 34,8 100,0 1089 467 64,2 35,8 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkdsok 61,7 38,3 100,0 538 620 58,9 41,1 100,0 564 134
B6. Segédmunkisok 40,6 59,4 100,0 248 474 49,7 50,3 100,0 366 451
C. Munkanélkiilick 61,5 38,5 100,0 416 210 53,5 46,5 100,0 568 497
D. Oregségi nyugdijasok 35,8 64,2 100,0 2190711 37,2 62,8 100,0 2092202
E. Rokkantsagi nyugdijasok 52,6 47 4 100,0 577 167 47,9 52,1 100,0 428 429
X. Egyéb inaktivak 31,0 69,0 100,0 919 441 28,8 71,2 100,0 704 574
Y. Gyermekek, tanulék ) 50,7 49,3 100,0 2404517 51,2 48,8 100,0 2201203
Osszesen, % 47,6 52,4 100,0 10198 315 47,5 52,5 100,0 9937 628
Osszesen, f6 4850650 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937628 9937628
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népszamlalas
gﬂ 2011

1.2.1 A férfiak tdrsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint

2001
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felsd és kozépszintl vezetSk, nagy- és - 8,0 32,6 45,6 10,7 3,1 100,0 94 862
kozépvallalkozsk
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 13,9 27,9 31,0 20,7 6,6 100,0 149 159
beosztisu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 16,7 251 29,1 21,9 7,1 100,0 411916
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyit6i
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 32,9 28,0 213 12,5 52 100,0 345 844
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 14,1 34,4 33,6 13,3 4,6 100,0 377974
6nalls vallalkozék
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, - 7,3 20,5 26,9 28,8 16,4 100,0 130 075
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 21,6 27,9 29,4 16,4 4.7 100,0 641 398
szakképzett ipari foglalkozastiak
8. Betanitott munkit végzsk - 22,3 27,4 26,9 18,1 53 100,0 946 774
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 20,2 255 27,6 19,0 7,7 100,0 273 099
végzsk
10. A munkaerdépiacrél kiszakadok - 53,2 25,2 20,1 1,3 0,2 100,0 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 221 41,9 21,4 10,0 4,5 100,0 32243
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 1,3 24,6 28,2 33,2 12,7 100,0 7731
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanul6k B 70,4 29,2 0,1 0,0 0,1 0,1 100,0 1231291
Osszesen, % 17,9 23,8 20,8 20,9 12,4 42 100,0 4850 650

Osszesen, 6 867382 1156316 1007391 1014876 600 7§9 203 8é6 4850650 4850650
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezeték - 6,6 23,0 36,6 24,8 9,1 100,0 172 739
2. Ertelmiségick - 17,1 29,8 29,4 18,3 5,4 100,0 289 637
3. Egyéb szellemiek - 20,0 27,1 29,7 17,3 58 100,0 415 711
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 14,7 35,6 33,9 11,7 4,0 100,0 302 595
5. Szakmunkdsok - 23,5 29,5 28,0 14,9 4,1 100,0 1227124
6. Betanitott munkasok - 25,8 25,8 25,2 17,5 5,6 100,0 526 198
7. Segédmunkasok - 21,0 27,2 27,7 17,3 6,8 100,0 289 298
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 17,4 26,9 26,8 20,2 8,6 100,0 140 968
9. Mezdgazdasigi 6nallok - 7,4 213 27,4 28,0 16,0 100,0 131373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 72,5 14,8 7,6 3,6 1,6 100,0 91 387
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 77,2 8,6 6,1 58 2,3 100,0 45174
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k B 71,2 28,5 0,1 0,0 0,1 0,1 100,0 1218446
Osszesen, % 17,9 23,8 20,8 20,9 12,4 42 100,0 4850 650

Osszesen, £6 867382 1156316 1007391 1014876 600 7§9 203 8é6 4850650 4850650
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy annél tobb - 8,4 39,5 48,9 3,0 0,1 100,0 26 411
alkalmazottal

A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal - 13,7 445 38,7 3,0 0,2 100,0 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 18,2 42,3 35,9 33 0,4 100,0 279 022
B1. Vezetsk, menedzserek - 10,6 35,5 49,7 41 0,1 100,0 79 541
B2. Szakérték, értelmiségiek - 24,4 38,7 31,8 4,7 0,4 100,0 172 948
B3. Egyéb szellemiek - 31,2 36,0 31,2 1,4 0,1 100,0 216 670
B4. Szakmunkisok - 32,4 38,9 28,2 0,5 0,1 100,0 709 963
B5. Betanitott munkdsok - 38,1 35,8 255 0,6 0,1 100,0 332083
Bé6. Segédmunkdsok - 32,5 34,8 30,8 1,7 0,1 100,0 100 884
C. Munkanélkiiliek - 41,8 35,4 22,2 0,6 0,1 100,0 255 894
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,1 8,4 66,6 24,9 100,0 784 932
E. Rokkantsagi nyugdijasok - 3,7 17,5 65,3 12,4 1,1 100,0 303 646
X. Egyéb inaktivak - 41,4 32,4 24,4 1,4 0,4 100,0 284776
Y. Gyermekek, tanulék 71,2 28,5 0,1 0,0 0,1 0,1 100,0 1218446

Osszesen, % 17,9 23,8 20,8 20,9 12,4 4,2 100,0 4850 650

Osszesen, 6 867382 1156 3i6 1007 39,1 1014876 600 799 203 8é6 4850650 4850650
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népszamlalas
gﬂ 2011

1.2.1 A férfiak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint (folytatds)

2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és - 4,6 421 37,2 13,2 2,9 100,0 80 831
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 11,3 34,5 23,2 22,1 9,0 100,0 210 228
beosztisu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d - 13,3 33,2 21,4 22,7 9,3 100,0 464 796
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 225 40,1 19,9 13,1 4,5 100,0 425 200
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 51 32,2 34,1 23,4 5,1 100,0 288 048
6nall6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 55 22,4 31,7 25,5 14,8 100,0 73239
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 11,8 29,7 30,2 22,0 6,3 100,0 596 449
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk - 13,5 30,6 29,6 19,4 6,9 100,0 811 541
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 18,8 29,8 28,9 16,4 6,2 100,0 365 388
végzsk
10. A munkaerdpiacrél kiszakadok - 45,8 27,2 25,0 2,0 0,0 100,0 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 64,2 245 8,3 3,1 100,0 31172
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 3,7 9,1 18,7 51,7 16,8 100,0 36 218
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) 66,0 33,9 0,1 - - - 100,0 1126822
Osszesen, % 15,8 19,7 24,5 20,7 14,4 4,9 100,0 4718 479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetdk - 4,1 32,3 27,8 25,1 10,7 100,0 199 349
2. Ertelmiségiek - 13,1 37,0 22,9 19,3 7,7 100,0 371177
3. Egyéb szellemiek - 17,3 343 22,5 19,0 6,8 100,0 421 594
4. Onall6 iparosok, keresked6k - 4,9 31,8 35,0 23,4 4,9 100,0 237 065
5. Szakmunkdsok - 14,1 34,1 28,8 17,9 52 100,0 1147015
6. Betanitott munkasok - 16,1 30,5 28,3 18,6 6,5 100,0 493 478
7. Segédmunkisok - 18,4 29,8 29,3 16,5 6,0 100,0 324 205
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 16,2 29,8 30,0 16,7 7,4 100,0 184 761
9. Mezbgazdasagi onillék - 5,6 22,6 32,1 25,0 14,6 100,0 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 69,5 19,6 7,5 25 0,9 100,0 102 247
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 3,7 9,1 18,7 51,7 16,8 100,0 36 218
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) 66,0 33,9 0,1 - - - 100,0 1126822
Osszesen, % 15,8 19,7 24,5 20,7 14,4 4,9 100,0 4718479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 3,0 38,0 44,0 14,6 0,4 100,0 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 4,9 43,4 39,7 11,5 0,5 100,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 7,9 39,5 39,3 12,4 0,8 100,0 215 384
B1. Vezetsk, menedzserek - 7,0 50,8 35,8 6,3 0,2 100,0 91744
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 19,3 49,6 24,8 5,8 0,5 100,0 220763
B3. Egyéb szellemiek - 24,9 47,2 24,9 2,8 0,1 100,0 245 650
B4. Szakmunkdsok - 19,5 46,8 31,8 1,9 0,0 100,0 703 151
B5. Betanitott munkdsok - 21,8 43,0 32,7 2,4 0,1 100,0 332 511
B6. Segédmunkasok - 25,9 40,7 30,5 2,8 0,1 100,0 182 104
C. Munkanélkiiliek - 28,6 39,3 30,3 1,8 0,0 100,0 304 364
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,9 58 65,0 28,3 100,0 777 696
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,5 7,9 55,4 32,7 3,5 100,0 205 271
X. Egyéb inaktivak - 35,5 30,5 29,2 43 0,5 100,0 202 775
Y. Gyermekek, tanulék ) 66,0 33,9 0,1 - - - 100,0 1126822
Osszesen, % 15,8 19,7 24,5 20,7 14,4 4,9 100,0 4718 479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718 479
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népszamlalas
gﬂ 2011

1.2.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és - 0,7 3,1 4,3 1,7 1,4 2,0 94 862
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 1,8 4,1 4,6 51 4,8 3,1 149 159
beosztisu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szintd vezet6k, alsé szintd - 6,0 10,3 11,8 15,0 14,3 8,5 411916
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 9,8 9,6 7,3 7,2 8,9 7,1 345 844
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 4,6 12,9 12,5 8,4 8,5 7,8 377 974
6nall6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 0,8 2,7 3,5 6,2 10,5 2,7 130 075
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 12,0 17,8 18,6 17,6 14,8 13,2 641 398
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkaét végzsk - 18,2 25,8 251 28,5 24,7 19,5 946 774
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 4,8 6,9 7,4 8,6 10,3 5,6 273 099
végzsk
10. A munkaerdpiacrél kiszakadok - 9,6 52 4,1 0,5 0,2 43 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 0,6 1,3 0,7 0,5 0,7 0,7 32243
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,0 0,2 0,2 0,4 0,5 0,2 7731
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) 100,0 31,1 0,1 0,0 0,2 0,4 25,4 1231291
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650

Osszesen, 6 867382 1156316 1007391 1014876 600 799 203886 4850650 4850650
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetdk - 1,0 3,9 6,2 7,1 7,7 3,6 172 739
2. Ertelmiségiek - 43 8,6 8,4 8,8 7,7 6,0 289 637
3. Egyéb szellemiek - 72 112 122 12,0 11,9 86 415711
4. Onall6 iparosok, keresked6k - 3,8 10,7 10,1 59 6,0 6,2 302 595
5. Szakmunkisok - 249 35,9 33,9 30,5 24,7 253 1227124
6. Betanitott munkisok - 11,8 13,5 13,1 15,3 14,6 10,8 526 198
7. Segédmunkdsok - 53 7.8 7.9 83 9.6 60 289298
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 2,1 3,8 3,7 477 6,0 29 140 968
9. Mezbgazdasagi onillék - 0,8 2,8 3,5 6,1 10,3 2,7 131373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 5,7 1,3 0,7 0,5 0,7 1,9 91 387
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 3,0 0,4 0,3 0,4 0,5 0,9 45174
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék . 100,0 30,1 0,1 0,0 0,2 0,4 25,1 1218446
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650

Osszesen, f6 867 3é2 1156316 1007391 1014876 600 799 203 886 4850 6§0 4850 650
Normativ-funkcionalista modell

A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,2 1,0 1,3 0,1 0,0 0,5 26 411
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 1,0 3,8 3,3 0,4 0,1 1,8 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 4,4 11,7 9,9 1,5 0,5 5,8 279 022
B1. Vezetsk, menedzserek - 0,7 2,8 3,9 0,5 0,1 1,6 79 541
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 3,7 6,6 5,4 1,3 0,3 3,6 172 948
B3. Egyéb szellemiek - 5,8 7,8 6,7 0,5 0,1 4,5 216 670
B4. Szakmunkdsok - 19,9 27,4 19,7 0,5 0,3 14,6 709 963
B5. Betanitott munkasok - 10,9 11,8 8,3 0,3 0,1 6,8 332083
B6. Segédmunkasok - 2,8 3,5 3,1 0,3 0,1 2,1 100 884
C. Munkanélkiilick - 9.2 9.0 5.6 0,2 0,1 53 255894
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,1 6,5 87,0 95,8 16,2 784 932
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 1,0 53 19,5 6,3 1,6 6,3 303 646
X. Egyéb inaktivak - 10,2 9,1 6,8 0,7 0,6 5,9 284776
Y. Gyermekek, tanulék ) 100,0 30,1 0,1 0,0 0,2 0,4 25.1 1218446

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650

Osszesen, {6 867382 1156316 1007391 1014 87’6 600 799 203886 4850650 4850650
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1.2.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

(folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 0,4 2,9 3,1 1,6 1,0 1,7 80 831
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 2,6 6,3 5,0 6,8 8,1 4,5 210228
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 6,6 13,4 10,2 15,6 18,6 9,9 464 796
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 10,3 14,7 8,6 8,2 8,3 9,0 425 200
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 1,6 8,0 10,1 10,0 6,3 6,1 288 048
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 0,4 1,4 2,4 2,8 47 1,6 73 239
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 7,6 15,3 18,4 19,3 16,2 12,6 596 449
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 11,7 21,5 24,6 23,2 24,1 17,2 811 541
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 7,4 9,4 10,8 8,8 9,7 7,7 365 388
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 10,2 4.9 53 0,6 0,0 4,4 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 1,7 0,8 0,4 0,4 0,7 31172
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,1 0,3 0,7 2,8 2,6 0,8 36 218
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) 100,0 41,0 0,1 - - - 23,9 1126822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 0,9 5,6 5,7 7,4 9,2 4,2 199 349
2. Ertelmiségiek - 52 11,9 8,7 10,5 12,2 7,9 371177
3. Egyéb szellemiek - 7,8 12,5 9,7 11,8 12,3 8,9 421594
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 1,3 6,5 8,5 8,2 5,0 5,0 237 065
5. Szakmunkésok - 17,4 33,8 33,8 30,3 25,6 24,3 1147015
6. Betanitott munkasok - 8,5 13,0 14,3 13,5 13,8 10,5 493 478
7. Segédmunkasok - 6,4 8,4 9,7 7,9 8,4 6,9 324 205
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 3,2 4,8 5,7 4,6 59 3,9 184 761
9. Mezdgazdasigi onallok - 0,5 1,5 2,5 2,8 4,7 1,6 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 7,6 1,7 0,8 0,4 0,4 2,2 102 247
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,1 0,3 0,7 2,8 2,6 0,8 36218
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 100,0 41,0 0,1 - - - 23,9 1126822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718479
Osszesen, f8 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,1 0,5 0,7 0,3 0,0 0,3 16 017
alkalmazottal
A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,5 3,5 3,8 1,6 0,2 2,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 1,8 7,4 8,7 3,9 0,7 4,6 215 384
B1. Vezetdk, menedzserek - 0,7 4,0 3,4 0,9 0,1 1,9 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 4.6 9,5 5,6 1,9 0,4 47 220763
B3. Egyéb szellemiek - 6,6 10,0 6,3 1,0 0,1 52 245 650
B4. Szakmunkisok - 14,7 28,5 22,9 1,9 0,1 14,9 703 151
B5. Betanitott munkdsok - 7,8 12,4 11,1 1,2 0,1 7,0 332511
B6. Segédmunkdsok - 51 6,4 5,7 0,7 0,1 3,9 182 104
C. Munkanélkiiliek - 9,3 10,4 9,4 0,8 0,1 6,5 304 364
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,6 4,6 74,5 94,6 16,5 777 696
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,1 1,4 11,7 9,9 3,1 4.4 205 271
X. Egyéb inaktivak - 7,7 5,4 6,1 1,3 0,4 43 202 775
Y. Gyermekek, tanulék B 100,0 41,0 0,1 - - - 23,9 1126822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
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1.2.3 A nék tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint

2001
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetk, nagy- és - 8,1 32,3 47,7 9,9 2,0 100,0 49 518
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 16,4 33,4 33,6 13,7 3,0 100,0 113 857
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d - 16,8 31,4 30,8 16,5 4,5 100,0 521 054
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsaak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 23,8 27,3 27,6 15,6 5,6 100,0 1190 486
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 12,7 28,1 31,8 19,5 7,8 100,0 280379
6ndll6 vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, - 1,8 7,6 16,6 40,5 33,6 100,0 127 991
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 18,9 23,8 25,6 22,6 9,0 100,0 240 854
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkit végzsk - 16,3 23,4 26,5 242 9,5 100,0 650 957
9. Egyszer(l — szakképzetlen — munkat - 6,9 18,1 31,1 31,1 12,8 100,0 544 823
végzdk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 60,3 21,1 16,5 1,7 0,4 100,0 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 2,3 12,0 10,6 32,4 42,7 100,0 221900
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,5 17,9 18,6 32,6 30,3 100,0 16 127
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék 68,9 30,7 0,2 0,1 0,1 0,1 100,0 1201695
Osszesen, % 15,5 20,7 18,9 21,0 16,1 7,8 100,0 5347 665

Osszesen, £6 827554 1108586 1010784 1123867 862 15,4 414 72’0 5347665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetdk - 7,3 22,9 40,6 23,2 6,0 100,0 135981
2. Ertelmiségiek - 17,9 36,4 29,7 12,7 33 100,0 389 851
3. Egyéb szellemiek - 17,4 27.8 32,9 16,7 5.2 100,0 916027
4. Onéll6 iparosok, kereskedsk - 13,4 28,9 30,7 19,0 7,9 100,0 193 179
5. Szakmunkésok - 26,7 26,8 23,6 16,4 6,5 100,0 868 925
6. Betanitott munkisok - 17,8 25,0 26,6 223 8,4 100,0 520517
7. Segédmunkasok - 7,2 19,0 31,5 30,0 12,2 100,0 555871
8. Mez8gazdasagi fizikai munkasok - 6,4 15,3 23,4 351 19,7 100,0 101 410
9. Mezdgazdasigi 5nallok - 1.8 7.8 16,9 402 33.3 1000 127261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 30,1 8,6 7,7 23,1 30,5 100,0 311128
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 54,4 11,9 9,0 12,8 11,9 100,0 41 444
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 69,8 29,9 0,1 0,1 0,1 0,1 100,0 1186071
Osszesen, % 15,5 207 18,9 210 16,1 7.8 100,0 5347 665

Osszesen, f6 827554 1108586 1010784 1123867 862 154 414720 5347665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell

A1. Villalkozé, 10 vagy anndl t6bb - 9,3 43,6 453 1,7 0,2 100,0 6 870
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 11,7 44,5 40,9 2,7 0,2 100,0 41 553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 17,7 41,8 37,0 32 0,2 100,0 140 368
B1. Vezetdk, menedzserek - 11,1 36,4 51,2 1,3 0,1 100,0 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 21,7 43,8 32,6 1,8 0,1 100,0 244 154
B3. Egyéb szellemiek - 25,3 38,6 35,3 0,7 0,1 100,0 457 063
B4. Szakmunkésok - 36.3 382 25.0 0.4 0,1 1000 379504
B5. Betanitott munkasok - 27,0 40,5 31,9 0,4 0,1 100,0 206 537
Bé6. Segédmunkdsok - 11,8 37,6 48,5 2,0 0,2 100,0 147 590
C. Munkanélkiilick - 37.1 39,0 23.1 0,7 0,1 1000 160316
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,3 16,1 55,6 27,9 100,0 1405779
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 2,8 17,2 67,6 10,6 1,8 100,0 273521
X. Egyéb inaktivak - 42,4 35.4 15,2 47 22 1000 634 665
Y. Gyermekek, tanulék 69,8 29,9 0,1 0,1 0,1 0,1 100,0 1186071

stzesen, % 15,5 20,7 18,9 21,0 16,1 7,8 100,0 5347 665

Osszesen, f6 827554 1108586 1010784 1123867 862154 414720 5347665 5347665
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1.2.3 A ndk tdrsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint (folytatds)

2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetk, nagy- és - 5,0 38,4 45,9 9,2 1,5 100,0 39 500
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 13,0 37,9 24,7 19,1 5,4 100,0 177 060
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d - 11,3 32,7 26,3 21,6 8,1 100,0 626 651
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsaak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 14,6 31,9 24,8 20,7 8,0 100,0 1289043
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 5,6 26,5 30,6 26,7 10,5 100,0 213 310
6n4llé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, - 1,9 10,7 19,6 27,8 40,1 100,0 63 937
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 53 243 25,8 27,7 16,9 100,0 106 028
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkit végzsk - 10,6 23,7 27,3 241 14,2 100,0 638 498
9. Egyszer(l — szakképzetlen — munkat - 6,6 17,7 28,3 29,4 18,0 100,0 593 520
végzdk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 51,6 25,6 21,3 1,4 0,0 100,0 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 27,5 11,5 17,7 43,3 100,0 114 795
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 4,2 10,9 15,7 39,3 29,8 100,0 68 240
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék 65,6 34,3 0,2 - - - 100,0 1074381
stzesen, % 13,5 17,1 21,8 20,4 17,7 9,5 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetdk - 4,2 26,4 27,6 30,4 11,3 100,0 150 176
2. Ertelmiségiek - 12,3 36,8 27,6 17,5 58 100,0 530877
3. Egyéb szellemiek - 11,8 29,6 25,9 23,8 8,8 100,0 964 174
4. Onéll6 iparosok, kereskedsk - 6,2 27,8 30,6 244 11,0 100,0 160 079
5. Szakmunkésok - 16,9 342 24,1 17,1 7,7 100,0 767 466
6. Betanitott munkasok - 10,2 253 29,2 22,8 12,5 100,0 549 761
7. Segédmunkasok - 6,3 17,9 29,6 29,4 16,8 100,0 559 838
8. Mez8gazdasagi fizikai munkasok - 8,7 19,7 23,3 242 24,1 100,0 123 231
9. Mezégazdasigi 6nillék - 1,9 10,7 19,7 27,7 40,0 100,0 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 445 15,2 6,4 9,8 24,0 100,0 206 891
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 4,2 10,9 15,7 39,3 29,8 100,0 68 240
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 65,6 34,3 0,2 - - - 100,0 1074381
Osszesen, % 13,5 17,1 21,8 20,4 17,7 9,5 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
Normativ-funkcionalista modell
A1. Villalkozé, 10 vagy anndl t6bb - 4,0 34,7 49,6 11,4 0,3 100,0 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 4,8 37,0 447 13,1 0,5 100,0 48114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 8,5 36,9 41,0 13,0 0,6 100,0 125723
B1. Vezetdk, menedzserek - 7,4 446 43,9 4,1 0,1 100,0 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 16,6 445 35,6 3,2 0,1 100,0 318 478
B3. Egyéb szellemiek - 18,4 43,8 34,9 2,9 0,1 100,0 474 480
B4. Szakmunkdsok - 22,8 45,7 29,6 1,8 0,0 100,0 391 349
B5. Betanitott munkasok - 16,0 40,8 41,1 2,1 0,1 100,0 231623
Bé6. Segédmunkdsok - 11,8 34,4 48,2 5,4 0,2 100,0 184 347
C. Munkanélkiiliek - 27,3 40,8 30,3 1,5 0,0 100,0 264133
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,2 6,4 57,1 36,2 100,0 1314506
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,3 6,2 54,3 33,9 52 100,0 223158
X. Egyéb inaktivak - 28,7 46,5 19,2 4,1 1,4 100,0 501 799
Y. Gyermekek, tanulék 65,6 34,3 0,2 - - - 100,0 1074381
stzesen, % 13,5 17,1 21,8 20,4 17,7 9,5 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
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1.2.4 A n6k tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetk, nagy- és - 0,4 1,6 2,1 0,6 0,2 0,9 49 518
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 1,7 3,8 3,4 1,8 0,8 2,1 113 857
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d - 7,9 16,2 14,3 10,0 5,7 9,7 521 054
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsaak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 25,6 32,2 29,3 21,6 16,1 22,3 1190486
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 3,2 7,8 7,9 6,4 53 52 280379
6ndll6 vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, - 0,2 1,0 1,9 6,0 10,4 2,4 127 991
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 4,1 5,7 55 6,3 52 45 240 854
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk - 9,6 15,1 15,4 18,3 15,0 12,2 650 957
9. Egyszer(l — szakképzetlen — munkat - 3,4 9,7 15,1 19,6 16,9 10,2 544 823
végzdk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 10,2 3,9 2,8 0,4 0,2 3,5 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 0,5 2,6 21 8,3 229 4,1 221900
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,0 0,3 0,3 0,6 1,2 0,3 16 127
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék 100,0 33,3 0,3 0,1 0,1 0,2 22,5 1201695
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665

Osszesen, £6 827554 1108 Séé 1010784 1123867 862 154 414 72,0 5347665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetdk - 0,9 3,1 4,9 3,7 2,0 2,5 135981
2. Ertelmiségiek - 6,3 14,0 10,3 5,7 3,1 7,3 389 851
3. Egyéb szellemiek - 144 252 26,8 17,8 11,5 17,1 916027
4. Onéll6 iparosok, kereskedsk - 2,3 55 53 43 3,7 3,6 193 179
5. Szakmunkésok - 20,9 23,1 18,3 16,6 13,5 16,2 868 925
6. Betanitott munkisok - 8,3 12,9 12,3 13,5 10,5 9,7 520517
7. Segédmunkasok - 3,6 10,5 15,6 19,4 16,3 10,4 555871
8. Mez8gazdasagi fizikai munkasok - 0,6 1,5 21 4,1 4,8 1,9 101 410
9. Mezdgazdasigi 5nallok - 0,2 1,0 1,9 5,9 10,2 24 127261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 8,4 2,6 2,1 8,3 229 58 311128
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 2,0 0,5 0,3 0,6 1,2 0,8 41 444
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 100,0 32,0 0,1 0,1 0,1 0,2 22,2 1186071
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665

Osszesen, f6 827554 1108586 1010784 1123867 862 154 414720 5347665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell

A1. Villalkozé, 10 vagy anndl t6bb - 0,1 0,3 0,3 0,0 0,0 0,1 6 870
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,4 1,8 1,5 0,1 0,0 0,8 41553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 2,2 5,8 4,6 0,5 0,1 2,6 140 368
B1. Vezetdk, menedzserek - 0,6 2,3 2,9 0,1 0,0 1,2 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 4,8 10,6 7,1 0,5 0,1 4,6 244 154
B3. Egyéb szellemiek - 10,4 17,4 14,4 0,4 0,1 8,5 457 063
B4. Szakmunkésok - 12,4 143 8.4 0.2 0,1 71 379504
B5. Betanitott munkasok - 5,0 8,3 5,9 0,1 0,1 3,9 206 537
Bé6. Segédmunkdsok - 1,6 55 6,4 0,3 0,1 2,8 147 590
C. Munkanélkiilick - 5.4 6.2 3.3 01 0,0 30 160316
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,4 20,2 90,6 94,7 26,3 1405779
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,7 4,7 16,4 3,4 1,2 51 273 521
X. Egyéb inaktivak - 24.3 222 8.6 3.5 3.4 11,9 634665
Y. Gyermekek, tanulék 100,0 32,0 0,1 0,1 0,1 0,2 22,2 1186071

stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665

Osszesen, 8 827554 1108 Séé 1010784 1123867 862 154 414 72,0 5347 6é5 5347 665
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1.2.4 A nék tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tarsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetk, nagy- és - 0,2 1,3 1,7 0,4 0,1 0,8 39 500
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 2,6 59 4,1 3,7 1,9 3,4 177 060
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szintd vezet6k, alsé szintd - 8,0 18,0 15,5 14,7 10,2 12,0 626 651
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsaak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 21,1 36,1 30,1 28,9 20,8 247 1289043
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 1,3 5,0 6,1 6,2 4,5 4,1 213 310
6ndll6 vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, - 0,1 0,6 1,2 1,9 52 1,2 63 937
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 0,6 2,3 2,6 3,2 3,6 2,0 106 028
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkit végzsk - 7,6 13,3 16,4 16,7 18,2 12,2 638 498
9. Egyszer(l — szakképzetlen — munkat - 4,4 9,2 15,8 18,9 21,4 11,4 593 520
végzdk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 12,4 4,8 4,3 0,3 0,0 4,1 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 2,8 1,2 2,2 10,0 2,2 114 795
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,3 0,7 1,0 2,9 4,1 1,3 68 240
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék 100,0 41,3 0,1 - - - 20,6 1074381
stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetdk - 0,7 3,5 39 5,0 3,4 2,9 150 176
2. Ertelmiségiek - 7,3 17,2 13,8 10,1 6,2 10,2 530877
3. Egyéb szellemiek - 12,8 25,1 23,5 24,9 17,0 18,5 964 174
4. Onéll6 iparosok, kereskedsk - 1,1 3,9 4,6 4.2 3,5 3,1 160 079
5. Szakmunkésok - 14,5 23,0 17,4 14,2 11,9 14,7 767 466
6. Betanitott munkasok - 6,3 12,2 15,1 13,6 13,8 10,5 549 761
7. Segédmunkasok - 4,0 8,8 15,6 17,8 18,9 10,7 559 838
8. Mez8gazdasagi fizikai munkasok - 1,2 2,1 2,7 3,2 6,0 2,4 123 231
9. Mezdgazdasigi onallok - 0,1 0,6 1,2 1,9 51 1,2 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 10,3 2,8 1,2 2,2 10,0 4,0 206 891
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,3 0,7 1,0 2,9 4,1 1,3 68 240
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 100,0 41,3 0,1 - - - 20,6 1074381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219149
Osszesen, 8 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
Normativ-funkcionalista modell
A1. Villalkozé, 10 vagy anndl t6bb - 0,0 0,1 0,2 0,0 0,0 0,1 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,3 1,6 2,0 0,7 0,0 0,9 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 1,2 41 4,8 1,8 0,2 2,4 125723
B1. Vezetdk, menedzserek - 0,5 2,5 2,6 0,3 0,0 1,2 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 5,9 12,4 10,7 1,1 0,1 6,1 318 478
B3. Egyéb szellemiek - 9,8 18,3 15,5 1,5 0,1 9,1 474 480
B4. Szakmunkisok - 10,0 15,7 10,9 0,8 0,0 7,5 391 349
B5. Betanitott munkasok - 42 8,3 8,9 0,5 0,0 4.4 231623
Bé6. Segédmunkdsok - 2,4 5,6 8,4 1,1 0,1 35 184 347
C. Munkanélkiiliek - 8,1 9,5 7,5 0,4 0,0 51 264133
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,2 7,9 81,4 95,7 25,2 1314506
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,1 1,2 11,4 8,2 2,4 4,3 223158
X. Egyéb inaktivak - 16,2 20,5 9,1 2,2 1,4 9,6 501 799
Y. Gyermekek, tanulék 100,0 41,3 0,1 - - - 20,6 1074381
stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
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1.2.5 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint

2001
Térsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 8
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetk, nagy- és - 8,0 32,5 46,3 10,4 2,7 100,0 144 380
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 15,0 30,3 32,1 17,6 5,0 100,0 263 016
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d - 16,8 28,6 30,1 18,9 5,7 100,0 932970
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsaak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 25,9 27,5 26,2 14,9 55 100,0 1536330
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, - 13,5 31,7 32,9 16,0 6,0 100,0 658 353
6néll6 vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, - 45 14,1 21,8 34,6 249 100,0 258 066
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 20,9 26,8 28,3 18,1 59 100,0 882252
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkit végzsk - 19,9 25,8 26,7 20,6 7,0 100,0 1597731
9. Egyszer(l — szakképzetlen — munkat - 11,4 20,6 29,9 27,0 11,1 100,0 817 922
végzdk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 56,5 23,2 18,4 1,5 0,3 100,0 396 308
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 4,8 15,8 12,0 29,5 37,9 100,0 254143
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,8 20,1 21,7 32,8 24,6 100,0 23 858
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék 69,7 30,0 0,2 0,1 0,1 0,1 100,0 2432986
Osszesen, % 16,6 22,2 19,8 21,0 14,3 6,1 100,0 10198315

Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618 666 10198 315 10198 315
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetdk - 6,9 229 38,4 24,1 7,7 100,0 308 720
2. Ertelmiségiek - 17,6 33,6 29,6 15,1 42 100,0 679 488
3. Egyéb szellemiek - 18,2 27.6 31,9 16,9 5.4 100,0 1331738
4. Onéll6 iparosok, kereskedsk - 14,2 33,0 32,7 14,6 55 100,0 495 774
5. Szakmunkésok - 24,8 28,4 26,2 15,6 51 100,0 2096 049
6. Betanitott munkdsok - 21.8 25.4 25.9 19,9 7.0 100,0 1046715
7. Segédmunkasok - 11,9 21,8 30,2 257 10,3 100,0 845 169
8. Mez8gazdasagi fizikai munkasok - 12,8 22,1 254 26,4 13,3 100,0 242 378
9. Mezdgazdasigi 5nallok - 46 14,7 22 34,0 245 100,0 258634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 39,7 10,0 7,6 18,7 23,9 100,0 402 515
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 66,3 10,2 7,5 9,2 6,9 100,0 86 618
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k ) 70,5 29,2 0,1 0,0 0,1 0,1 100,0 2404517
Osszesen, % 16,6 222 19.8 21,0 143 6.1 100,010 198 315

Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618 606 10198315 10198 315
Normativ-funkcionalista modell

A1. Villalkozé, 10 vagy anndl t6bb - 8,6 40,3 48,2 2,8 0,1 100,0 33281
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 13,0 445 39,4 2,9 0,2 100,0 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 18,0 42,1 36,3 33 0,3 100,0 419 390
B1. Vezetdk, menedzserek - 10,8 35,9 50,4 2,8 0,1 100,0 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 22,8 41,7 32,3 3,0 0,2 100,0 417 102
B3. Egyéb szellemiek - 27,2 37,8 34,0 1,0 0,1 100,0 673 733
B4. Szakmunkésok - 33,8 38,7 27.0 0.5 0,1 100,0 1089 467
B5. Betanitott munkasok - 33,8 37,6 28,0 0,5 0,1 100,0 538 620
Bé6. Segédmunkdsok - 20,2 36,4 41,3 1,9 0,1 100,0 248 474
C. Munkanélkiilick - 40,0 36,8 225 0.6 0,1 100,0 416210
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,2 13,4 59,5 26,8 100,0 2190711
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 33 17,4 66,4 11,6 1,4 100,0 577 167
X. Egyéb inaktivak - 2.1 34,5 181 3.7 17 1000 919 441
Y. Gyermekek, tanulék 70,5 29,2 0,1 0,0 0,1 0,1 100,0 2404517

stzesen, % 16,6 22,2 19,8 21,0 14,3 6,1 100,0 10198315

Osszesen, £6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618606 10198315 10198315

162 Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdmldlds, 2011



népszamlalas
gﬂ 2011

1.2.5 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok szerint

(folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 4,7 40,9 40,1 11,9 2,5 100,0 120 331
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 12,1 36,0 23,8 20,7 7,3 100,0 387288
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 12,2 32,9 242 221 8,6 100,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 16,6 33,9 23,6 18,8 7,1 100,0 1714243
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 53 29,8 32,6 248 7,4 100,0 501 358
6n4llé vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 3,8 16,9 26,0 26,6 26,6 100,0 137 176
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 10,8 28,9 29,5 229 7,9 100,0 702 477
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 12,2 27,6 28,6 215 10,1 100,0 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 11,3 223 28,6 24,4 13,5 100,0 958 908
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 48,7 26,4 23,2 1,7 0,0 100,0 422 733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 35,3 14,3 15,7 34,7 100,0 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 41 10,3 16,8 43,6 253 100,0 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék . 65,8 34,1 0,1 - - - 100,0 2201203
Osszesen, % 14,6 18,3 23,1 20,5 16,1 7,3 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600 806 730305 9937628 9937628
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 4,2 29,8 27,7 27,4 11,0 100,0 349 525
2. Ertelmiségiek - 12,6 36,9 25,7 18,2 6,6 100,0 902 054
3. Egyéb szellemiek - 13,5 31,1 24,9 22,4 8,2 100,0 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 5,4 30,2 33,3 23,8 7,4 100,0 397 144
5. Szakmunkdsok - 15,2 34,1 26,9 17,6 6,2 100,0 1914481
6. Betanitott munkisok - 13,0 27,8 28,8 20,8 9,6 100,0 1043 239
7. Segédmunkasok - 10,7 22,3 29,5 24,6 12,8 100,0 884 043
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 13,2 25,7 27,3 19,7 14,1 100,0 307 992
9. Mezégazdasigi 6nillék - 3,9 17,1 26,4 26,3 26,3 100,0 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 52,8 16,7 6,8 7,4 16,4 100,0 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 41 10,3 16,8 43,6 253 100,0 104 458
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 65,8 34,1 0,1 - - - 100,0 2201203
Osszesen, % 14,6 18,3 23,1 20,5 16,1 7,3 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600806 730305 9937628 9937628
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 3,2 37,4 45,0 14,0 0,4 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 48 41,2 41,4 12,0 0,5 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 8,1 38,6 40,0 12,6 0,7 100,0 341107
B1. Vezetdk, menedzserek - 7,1 48,2 39,1 5,4 0,1 100,0 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 17,7 46,6 31,2 42 0,3 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek - 20,6 45,0 31,5 2,8 0,1 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok - 20,7 46,4 31,1 1,9 0,0 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkdsok - 19,5 42,1 36,1 2,3 0,1 100,0 564134
B6. Segédmunkdsok - 18,8 37,5 39,4 4,1 0,1 100,0 366 451
C. Munkanélkiiliek - 28,0 40,0 30,3 1,6 0,0 100,0 568 497
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,4 6,2 60,1 33,3 100,0 2092202
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,4 7,0 54,8 33,3 4,4 100,0 428 429
X. Egyéb inaktivak - 30,7 41,9 22,1 4,2 1,1 100,0 704 574
Y. Gyermekek, tanulék B 65,8 34,1 0,1 - - - 100,0 2201203
Osszesen, % 14,6 18,3 23,1 20,5 16,1 7,3 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600806 730305 9937628 9937628
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1.2.6 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint
2001
Térsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6

Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma

1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 0,5 2,3 3,1 1,0 0,6 1,4 144 380
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 1,7 3,9 3,9 3,2 2,1 2,6 263 016
beosztasu hivatalnokok, szakért6k

3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 6,9 13,2 13,1 12,1 8,5 9,1 932 970
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak

4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 17,6 20,9 18,8 15,7 13,7 15,1 1536330
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak

5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 3,9 10,3 10,1 7,2 6,4 6,5 658 353
6ndll6 vallalkozok

6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 0,5 1,8 2,6 6,1 10,4 2,5 258 066
6n4llé vallalkozék

7. Kozvetlen termelésirdnyit6k és - 8,1 11,7 11,7 10,9 8,4 8,7 882 252
szakképzett ipari foglalkozastiak

8. Betanitott munkit végzsk - 14,0 20,4 20,0 225 18,2 15,7 1597731

9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 4,1 8,3 11,4 15,1 14,7 8,0 817 922
végzok

10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 9,9 4.6 3,4 0,4 0,2 3,9 396 308

11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 0,5 2,0 1,4 51 15,6 2,5 254143
dolgoztak

12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,0 0,2 0,2 0,5 0,9 0,2 23 858
besorolhatéak

13. Gyermekek, tanulék ) 100,0 32,2 0,2 0,1 0,2 0,3 23,9 2432986

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198315

Osszesen, 6 1694 93:6 2264902 2018175 2138743 1462953 618 606 10198315 10198315
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezeték - 0,9 35 55 51 39 3,0 308 720
2. Ertelmiségiek - 53 11,3 9,4 7,0 4,6 6,7 679 488
3. Egyéb szellemiek - 10,7 18,2 19,9 15,4 11,7 13,1 1331738
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 3,1 8,1 7,6 49 4.4 49 495 774
5. Szakmunkdsok - 22,9 29,5 25,7 22,3 17,2 20,6 2096 049
6. Betanitott munkasok - 10,1 13,2 12,7 14,2 11,9 10,3 1046 715
7. Segédmunkasok - 4,5 9,1 11,9 14,8 14,1 8,3 845 169
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 1,4 2,6 29 4.4 52 2,4 242 378
9. Mezdgazdasigi onallok - 0,5 1,9 2,7 6,0 10,3 2,5 258 634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 7,1 2,0 1,4 51 15,6 3,9 402 515
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 2,5 0,4 0,3 0,5 1,0 0,8 86 618
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 100,0 31,0 0,1 0,1 0,2 0,3 23,6 2404517
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198315

Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618 606 10198315 10198315
Normativ-funkcionalista modell

A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,1 0,7 0,7 0,1 0,0 0,3 33281
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,7 2,8 23 0,3 0,0 1,2 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 3,3 8,8 7,1 0,9 0,2 4,1 419 390
B1. Vezetdk, menedzserek - 0,7 2,5 3,4 0,3 0,0 1,4 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 472 8,6 6,3 0,8 0,1 41 417 102
B3. Egyéb szellemiek - 8,1 12,6 10,7 0,4 0,1 6,6 673733
B4. Szakmunkdsok - 16,2 20,9 13,8 0,3 0,1 10,7 1089 467
B5. Betanitott munkdsok - 8,0 10,0 7,0 0,2 0,1 53 538 620
B6. Segédmunkdsok - 2,2 4,5 4,8 0,3 0,1 2,4 248 474
C. Munkanélkiiliek - 7,3 7,6 4,4 0,2 0,0 4,1 416 210
D. Oregségi nyugdijasok - 0,1 0,2 13,7 89,1 95,1 21,5 2190711
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,8 5,0 17,9 4,6 1,3 5,7 577 167
X. Egyéb inaktivak - 17,1 15,7 7,8 2,3 2,5 9,0 919 441
Y. Gyermekek, tanulék B 100,0 31,0 0,1 0,1 0,2 0,3 23,6 2404517

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315

Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618606 10198315 10198315
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1.2.6 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint (folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 0,3 2,1 2,4 0,9 0,4 1,2 120 331
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 2,6 6,1 4,5 5,0 3,9 3,9 387288
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 7,3 15,7 12,9 15,1 12,9 11,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 15,6 25,3 19,8 20,1 16,8 17,3 1714243
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 1,5 6,5 8,0 7,8 5,1 5,0 501 358
6n4llé vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 0,3 1,0 1,7 23 5,0 1,4 137 176
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 4,2 8,8 10,2 10,0 7,6 7,1 702 477
szakképzett ipari foglalkozastiak
8. Betanitott munkit végzsk - 9,7 17,4 20,3 19,5 20,1 14,6 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 59 9,3 13,4 14,6 17,7 9,6 958 908
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - 11,3 4,9 4,8 0,4 0,0 4,3 422733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - 2,2 1,0 1,4 6,9 1,5 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,2 0,5 0,9 2,8 3,6 1,1 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) 100,0 41,2 0,1 - - - 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600 806 730305 9937628 9937628
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 0,8 4,5 47 6,0 52 3,5 349 525
2. Ertelmiségiek - 6,2 14,5 11,3 10,3 8,1 9,1 902 054
3. Egyéb szellemiek - 10,2 18,8 16,9 19,4 15,5 13,9 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 1,2 52 6,5 5,9 4.0 40 397 144
5. Szakmunkdsok - 16,0 28,5 25,2 21,0 16,3 19,3 1914481
6. Betanitott munkisok - 7,5 12,6 14,7 13,6 13,8 10,5 1043239
7. Segédmunkasok - 52 8,6 12,8 13,6 15,5 8,9 884 043
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 2,2 3,5 4,1 3,8 59 3,1 307 992
9. Mezdgazdasigi onallok - 0,3 1,0 1,8 2,3 5,0 1,4 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - 9,0 2,2 1,0 1,4 6,9 3,1 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - 0,2 0,5 0,9 2,8 3,6 1,1 104 458
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanul6k . 100,0 41,2 0,1 - - - 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600806 730305 9937628 9937628
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,0 0,3 0,4 0,2 0,0 0,2 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 0,4 2,6 29 1,1 0,1 1,4 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 1,5 5,7 6,7 2,7 0,3 3,4 341107
B1. Vezetdk, menedzserek - 0,6 3,3 3,0 0,5 0,0 1,6 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 52 10,9 8,2 1,4 0,2 5,4 539 241
B3. Egyéb szellemiek - 8,1 14,1 11,1 1,3 0,1 7,2 720 130
B4. Szakmunkisok - 12,4 22,1 16,7 1,3 0,1 11,0 1094 500
B5. Betanitott munkdsok - 6,0 10,3 10,0 0,8 0,0 5,7 564 134
B6. Segédmunkdsok - 3,8 6,0 7,1 0,9 0,1 3,7 366 451
C. Munkanélkiiliek - 8,7 9,9 8,4 0,6 0,0 57 568 497
D. Oregségi nyugdijasok - 0,0 0,4 6,3 78,5 95,4 21,1 2092202
E. Rokkantsigi nyugdijasok - 0,1 1,3 11,5 8,9 2,6 43 428 429
X. Egyéb inaktivak - 11,9 12,9 7,6 1,8 1,1 7,1 704 574
Y. Gyermekek, tanulék B 100,0 41,2 0,1 - - - 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600806 730305 9937628 9937628
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1.3.1 A férfiak tarsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

2001

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tarsadalmi réteg . o eantsiod hozza-
foghlkor- | munka- | B e | orepigs | yusdi, | P88
tatott nélkili g gscg yugdias, bregségi
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszint( vezetdk, nagy- és 87,7 0,2 0,0 10,9 1,0 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 74,9 0,6 0,0 21,3 22 0,0
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szintl vezetdk, alsé szintd értelmiségiek, 62,6 1,4 0,1 29,1 51 0,0
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
irdnyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 66,7 3,9 0,1 19,2 5,8 0,0
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mezdgazdasigi kisfoglalkoztatok, ondllé 69,2 2,3 0,1 16,2 7,7 0,0
vallalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztatdk, onalls véllalkozok 41,8 1,6 0,1 41,1 11,2 0,1
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 56,6 55 0,1 21,1 10,8 0,0
foglalkozdstak
8. Betanitott munkit végzsk 57,2 4.6 0,1 24,0 9,1 0,0
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 36,5 11,5 0,3 252 14,3 0,1
10. A munkaergpiacrél kiszakadék - 54,4 0,4 1,3 2,0 0,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 34 0,4 3,4 46,2 4,8
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 6,9 0,5 449 17,2 0,6
13. Gyermekek, tanulék . - - - - - 0,0
Osszesen, % 41,3 53 0,1 16,1 6,3 0,1
Osszesen, {8 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 60,2 1,4 0,0 32,1 4,8 0,0
2. Ertelmiségiek 73,7 1,3 0,1 20,9 2,5 0,0
3. Egyéb szellemiek 66,5 2,4 0,1 23,4 52 0,0
4. Onall6 iparosok, kereskedék 69,9 3,6 0,1 14,0 7,4 0,0
5. Szakmunkdsok 57,4 7,5 0,1 19,3 9,1 0,0
6. Betanitott munkasok 54,6 6,5 0,1 243 8,9 0,0
7. Segédmunkdsok 32,4 16,8 0,3 22,7 13,4 0,1
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 41,0 10,2 0,2 27,5 11,4 0,1
9. Mez8gazdasigi 6néllok 41,7 2,8 0,1 39,9 10,9 0,1
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 0,8 1,2 16,4 1,7
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 78,3 0,1 7,7 3,0 0,1
12. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,0
Osszesen, % 41,3 53 0,1 16,1 6,3 0,1
Osszesen, {6 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezet6k, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértdk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - - -
B6. Segédmunkdsok 100,0 N N - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 99,6 - 0,4
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 1,9 - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,0
Osszesen, % 41,3 53 0,1 16,1 6,3 0,1
Osszesen, {6 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
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1.3.1 A férfiak térsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds

szerint (folytatds)
2001
gazdasdgilag nem aktiv népesség
Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Keress tagozatos egyéb eltartott o .
tanulé 0 °
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 - 0,1 100,0 94 862
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,3 100,0 149 159
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 1,1 - 0,6 100,0 411916
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 2,4 - 1,9 100,0 345 844
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 2,6 - 1,8 100,0 377974
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 2,6 - 1,4 100,0 130 075
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 3,7 - 2,2 100,0 641 398
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 3,1 - 1,8 100,0 946 774
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 7,8 - 4,4 100,0 273 099
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 15,6 0,1 26,2 100,0 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 14,3 - 27,6 100,0 32243
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 15,1 - 14,8 100,0 7731
13. Gyermekek, tanulék 0,0 70,3 29,6 100,0 1231291
Osszesen, % 2,9 17,9 10,1 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,9 - 0,5 100,0 172 739
2. Ertelmiségiek 0,9 - 0,6 100,0 289 637
3. Egyéb szellemiek 1,4 - 1,0 100,0 415711
4. Onall6 iparosok, kereskedk 2,8 - 2,1 100,0 302 595
5. Szakmunkdsok 4,0 - 2,5 100,0 1227124
6. Betanitott munkasok 3,3 - 2,1 100,0 526 198
7. Segédmunkasok 9,2 - 5,1 100,0 289 298
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 6,4 - 32 100,0 140 968
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 2,9 - 1,6 100,0 131373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 15,5 - 64,4 100,0 91 387
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 4,1 - 6,7 100,0 45 174
12. Gyermekek, tanulék 0,0 71,1 28,9 100,0 1218 446
Osszesen, % 29 17,9 10,1 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 26 411
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 279 022
B1. Vezetdék, menedzserek - - - 100,0 79 541
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 172 948
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 216 670
B4. Szakmunkisok - - - 100,0 709 963
B5. Betanitott munkasok - - - 100,0 332083
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 100 884
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 255 894
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 784932
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 303 646
X. Egyéb inaktivak 49,3 - 48,7 100,0 284 776
Y. Gyermekek, tanulék 0,0 71,1 28,9 100,0 1218 446
Osszesen, % 2,9 17,9 10,1 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
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1.3.1 A férfiak térsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds

szerint (folytatds)

2011

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 89,4 1,8 0,0 8,0 0,6 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 74,5 1,2 0,1 21,4 1,8 0,0
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 64,3 2,0 0,1 28,9 3,5 0,0
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 70,8 4,0 0,1 18,4 4,0 0,0
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 70,9 1,8 0,1 18,8 5,6 0,0
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 61,5 0,4 0,1 29,5 6,7 0,1
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 58,1 4,5 0,1 25,0 8,3 0,1
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 61,0 4,6 0,1 23,7 7,0 0,1
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 49,8 11,5 0,3 18,8 8,9 0,1
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 75,8 0,2 - - 0,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 14,3 0,9 - - 51
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 0,6 64,8 20,2 0,3
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 44,5 6,5 0,1 16,4 4,4 0,1
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 680 205 271 4016
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 63,8 2,6 0,0 29,4 3,3 0,0
2. Ertelmiségiek 73,7 2,9 0,1 20,5 1,8 0,0
3. Egyéb szellemiek 66,0 5,4 0,1 23,0 3,8 0,0
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 67,0 53 0,1 18,7 6,0 0,1
5. Szakmunkésok 60,8 8,4 0,1 21,3 6,3 0,1
6. Betanitott munkdsok 57,3 9,4 0,1 22,4 7,2 0,1
7. Segédmunkasok 45,0 17,8 0,2 18,7 8,8 0,1
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 49,5 14,2 0,2 20,4 7,5 0,1
9. Mez6gazdasigi 6n4llék 61,1 1,4 0,0 29,0 6,5 0,1
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 24,5 0,7 - - 1,7
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 0,6 64,8 20,2 0,3
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 44,5 6,5 0,1 16,4 4,4 0,1
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 680 205 271 4016
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - -
B6. Segédmunkésok 100,0 - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 99,5 - 0,5
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - - 2,5 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 44,5 6,5 0,1 16,4 4,4 0,1
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 680 205 271 4016
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1.3.1 A férfiak térsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds

szerint (folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,1 100,0 80 831
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,3 - 0,7 100,0 210228
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 0,3 - 0,9 100,0 464 796
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 0,7 - 1,9 100,0 425 200
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 1,1 - 1,6 100,0 288 048
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 0,9 - 0,9 100,0 73239
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 1,5 - 2,4 100,0 596 449
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 1,5 - 2,0 100,0 811 541
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 55 - 51 100,0 365 388
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 4,8 - 19,1 100,0 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 61,0 - 18,7 100,0 31172
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 51 - 9,0 100,0 36 218
13. Gyermekek, tanulék - 70,9 29,1 100,0 1126 822
Osszesen, % 1,7 16,9 9,4 100,0 4718 479
Osszesen, 6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,3 - 0,6 100,0 199 349
2. Ertelmiségiek 0,3 - 0,8 100,0 371177
3. Egyéb szellemiek 0,4 - 1,2 100,0 421 594
4. Onall6 iparosok, kereskedk 1,2 - 1,7 100,0 237 065
5. Szakmunkdsok 1,1 - 2,0 100,0 1147015
6. Betanitott munkasok 1,5 - 2,0 100,0 493 478
7. Segédmunkasok 4,6 - 4,6 100,0 324 205
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 4,4 - 3,7 100,0 184 761
9. Mez8gazdasigi 6néllok 0,9 - 0,9 100,0 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 28,5 - 446 100,0 102 247
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 51 - 9,0 100,0 36218
12. Gyermekek, tanulék - 70,9 29,1 100,0 1126822
Osszesen, % 1,7 16,9 9,4 100,0 4718 479
Osszesen, 6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 16 017
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 215 384
B1. Vezetdék, menedzserek - - - 100,0 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 220763
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 245 650
B4. Szakmunkisok - - - 100,0 703 151
B5. Betanitott munkdsok - - - 100,0 332511
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 182 104
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 304 364
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 777 696
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 205 271
X. Egyéb inaktivak 39,9 - 57,6 100,0 202 775
Y. Gyermekek, tanulék - 70,9 29,1 100,0 1126 822
Osszesen, % 1,7 16,9 9,4 100,0 4718 479
Osszesen, 6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
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1.3.2 A férfiak tdrsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint
2001
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keres6
Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 4,2 0,1 0,2 1,3 0,3 0,2
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 5,6 0,3 1,2 41 1,1 0,8
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 12,9 2,3 4,7 15,3 6,9 2,8
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 11,5 52 8,2 8,5 6,6 2,8
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 13,1 3,4 9,8 7,8 9,5 4,0
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 2,7 0,8 2,6 6,8 4,8 3,0
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 18,1 13,7 16,6 17,3 22,7 8,4
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 27,0 17,0 23,7 29,1 28,4 12,9
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 5,0 12,2 15,9 8,8 12,9 7,8
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 443 14,3 0,3 1,4 2,9
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 0,4 2,2 0,1 4,9 48,8
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 0,2 0,6 0,4 0,4 1,4
13. Gyermekek, tanulék - - - - - 4,2
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
Munkajelleg-csoportositds
1. Yezet()'k 5,2 0,9 1,4 7,1 2,8 1,3
2. Ertelmiségiek 10,7 1,5 3,2 7,8 2,4 1,7
3. Egyéb szellemiek 13,8 4,0 5,7 12,4 7,1 2,7
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 10,6 43 7,5 5,4 7,4 2,9
5. Szakmunkésok 35,1 36,1 30,3 30,3 36,8 15,2
6. Betanitott munkasok 14,4 13,4 13,5 16,3 15,5 6,8
7. Segédmunkasok 47 19,0 17,0 8,4 12,8 7,9
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 2,9 5,6 53 5,0 53 4,0
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,7 1,4 2,6 6,7 4,7 3,0
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 12,8 0,1 4,9 49,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 13,8 0,9 0,4 0,4 1,5
12. Gyermekek, tanulék - - - - - 4,2
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 1,3 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 43 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 13,9 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 4,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 8,6 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 10,8 - - - - -
B4. Szakmunkésok 35,4 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 16,6 - - - - -
B6. Segédmunkésok 5,0 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 95,8
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 100,0 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - 4,2
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2002 956 255 894 5514 781 865 303 646 3200
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1.3.2 A férfiak tdrsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint (folytatds)

2001

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,0 2,0 94 862
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,1 3,1 149 159
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 3,3 - 0,5 8,5 411916
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 5,9 - 1,3 7,1 345 844
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 7,0 - 1,4 7,8 377974
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 2,4 - 0,4 2,7 130 075
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 17,1 - 2,9 13,2 641 398
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 21,1 - 3,4 19,5 946 774
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 15,1 - 2,4 5,6 273 099
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 23,0 0,0 11,1 4,3 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 3,3 - 1,8 0,7 32243
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 0,8 - 0,2 0,2 7731
13. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 74,4 25,4 1231291
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetok 1,2 - 0,2 3,6 172739
2. Ertelmiségiek 1,8 - 0,3 6,0 289 637
3. Egyéb szellemiek 4,1 - 0,9 8,6 415 711
4. Onall6 iparosok, kereskedk 6,1 - 1,3 6,2 302 595
5. Szakmunkésok 34,8 - 6,3 25,3 1227124
6. Betanitott munkasok 12,5 - 23 10,8 526 198
7. Segédmunkasok 18,8 - 3,0 6,0 289 298
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 6,4 - 0,9 29 140 968
9. Mez8gazdasigi 6néllok 2,7 - 0,4 2,7 131373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 10,1 - 12,0 1,9 91 387
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,3 - 0,6 0,9 45174
12. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 71,7 25,1 1218 446
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,5 26 411
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 1,8 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 5,8 279 022
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,6 79 541
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 3,6 172 948
B3. Egyéb szellemiek - - - 4,5 216 670
B4. Szakmunkésok - - - 14,6 709 963
B5. Betanitott munkasok - - - 6,8 332083
B6. Segédmunkésok - - - 2,1 100 884
C. Munkanélkiiliek - - - 53 255 894
D. Oregségi nyugdijasok - - - 16,2 784932
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 6,3 303 646
X. Egyéb inaktivak 99,8 - 28,3 59 284 776
Y. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 71,7 25,1 1218 446
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, 6 140 775 866 082 490 718 4850 650 4850 650
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1.3.2 A férfiak tdrsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint (folytatds)
2011
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keres6
Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 3,4 0,5 0,0 0,8 0,2 0,1
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 7,5 0,8 3,0 58 1,9 1,6
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 14,2 3,1 7,6 17,4 7,9 4,4
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 14,3 5,6 11,5 10,1 8,3 4,8
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 9,7 1,7 7,0 7,0 7,8 3,4
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztatdk, onalls véllalkozok 2,1 0,1 0,7 2,8 2,4 1,8
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 16,5 8,8 13,7 19,3 242 11,9
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzok 23,6 12,2 18,0 24,8 27,8 141
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 8,7 13,8 19,3 8,9 15,9 11,4
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 51,9 9,1 - - 4,5
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 1,5 5,4 - - 39,3
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 4,7 3,0 3,6 2,7
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 680 205 271 4016
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 6,1 1,7 1,8 7,6 3,2 1,9
2. Ertelmiségiek 13,0 3,5 6,1 9,8 3,2 2,6
3. Egyéb szellemiek 13,2 7,5 8,4 12,5 7,7 4,2
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 7,6 41 6,0 5,7 6,9 3,0
5. Szakmunkisok 33,2 31,7 23,2 31,5 35,1 17,4
6. Betanitott munkasok 13,5 15,3 12,2 14,3 17,3 8,5
7. Segédmunkasok 6,9 18,9 15,6 7,8 13,9 9,6
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 4,4 8,6 6,7 4,9 6,7 4,4
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,2 0,3 0,7 2,8 2,4 1,8
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 8,2 14,5 - - 43,8
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 4,7 3,0 3,6 2,7
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 680 205 271 4016
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,8 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 45 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 10,2 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 4,4 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 10,5 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 11,7 - - - - -
B4. Szakmunkésok 33,5 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 15,8 - - - - -
B6. Segédmunkésok 8,7 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 100,0
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 100,0 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 2101551 304 364 4969 773 630 205 271 4016
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1.3.2 A férfiak tdrsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint (folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tirsadalmi réteg inaktiv keres eltartott Osszesen
e nappali
ki
cgyeb ma” v tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,0 1,7 80 831
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,8 - 0,3 4,5 210228
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 1,9 - 0,9 9,9 464 796
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 3,7 - 1,8 9,0 425 200
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 3,8 - 1,1 6,1 288 048
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 0,9 - 0,1 1,6 73239
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 11,3 - 3,2 12,6 596 449
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 14,7 - 3,7 17,2 811 541
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 24,7 - 4,2 7,7 365 388
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 12,5 - 8,9 4,4 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 23,5 - 1,3 0,7 31172
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 2,3 - 0,7 0,8 36 218
13. Gyermekek, tanulék ) - 100,0 73,7 23,9 1126 822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, {6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetok 0,7 - 0,3 42 199 349
2. Ertelmiségiek 1,3 - 0,6 7,9 371177
3. Egyéb szellemiek 2,2 - 1,1 8,9 421 594
4. On4ll¢ iparosok, kereskedsk 3,4 - 0,9 5,0 237 065
5. Szakmunkésok 15,8 - 5,0 24,3 1147015
6. Betanitott munkasok 8,9 - 2,3 10,5 493 478
7. Segédmunkasok 18,6 - 3,4 6,9 324 205
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 10,0 - 1,6 39 184 761
9. Mez8gazdasigi 6néllok 0,9 - 0,1 1,6 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 36,0 - 10,2 2,2 102 247
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 23 - 0,7 0,8 36218
12. Gyermekek, tanulék B - 100,0 73,7 23,9 1126822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, {6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,3 16 017
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 2,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 4,6 215 384
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,9 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 4,7 220763
B3. Egyéb szellemiek - - - 52 245 650
B4. Szakmunkésok - - - 14,9 703 151
B5. Betanitott munkdsok - - - 7,0 332511
B6. Segédmunkésok - - - 3,9 182 104
C. Munkanélkilick - - - 6,5 304 364
D. Oregségi nyugdijasok - - - 16,5 777 696
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 4,4 205 271
X. Egyéb inaktivak 100,0 - 26,3 43 202 775
Y. Gyermekek, tanulék ) - 100,0 73,7 23,9 1126 822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, {6 80 930 798 678 445 020 4718 479 4718 479
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1.3.3 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

2001

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tarsadalmi réteg . o eantsiod hozza-
ermek- sajit jogi | rokkantsdgi
foglalkoz- ml}lrﬂfa‘- gc)),ndozési 6Jre Jségi n dl"asg tartoz6i jogu
tatott nélkili g gscg yugdias, Sreoséoi
(s .. . gscg)
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetSk, nagy- és 83,0 0,3 1,1 13,8 1,1 0,1
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 72,7 0,5 6,2 17,0 1,7 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 61,1 1,2 5,7 25,5 3,5 0,2
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 52,4 2,8 7,7 25,7 5,7 0,5
szolgaltatisi foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 48,6 1,8 5,4 29,7 7,1 1,2
villalkozék
6. Mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, onillé vallalkozok 12,8 0,4 0,9 69,0 8,3 4,7
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 35,5 2,7 9,2 35,8 8,9 1,1
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzsk 36,2 2,8 7,4 36,8 8,7 1,5
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 27,0 3,0 4,4 46,9 10,0 2,0
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - 37,7 20,4 2,2 1,8 0,3
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 0,6 3,7 6,1 7,5 54,2
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 2,4 7,5 39,5 8,2 22,4
13. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,0
Osszesen, % 31,6 3,0 54 23,2 51 3,1
Osszesen, 6 1687313 160 316 287 890 1241765 273 521 164 179
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 52,8 1,5 2,7 36,4 4,3 0,2
2. Ertelmiségiek 69,5 1,2 6,8 17,9 2,0 0,1
3. Egyéb szellemiek 54,5 2,9 53 27,1 55 0,4
4. Onall6 iparosok, kereskedék 49,2 2,8 4,7 28,4 7,0 1,2
5. Szakmunkdsok 43,5 51 9,6 26,4 6,8 0,7
6. Betanitott munkdsok 37,4 4,3 7,7 34,2 8,3 1,2
7. Segédmunkasok 26,3 4,8 4.4 454 9,8 1,8
8. Mez8gazdasigi fizikai munkisok 13,9 43 4,8 51,7 10,6 4,9
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 12,9 0,8 0,9 68,5 8,2 4,6
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 14,0 4,3 5,4 38,7
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 54,4 5,8 15,4 3,2 8,7
12. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,0
Osszesen, % 31,6 3,0 54 23,2 51 31
Osszesen, {6 1687313 160 316 287 890 1241765 273521 164179
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - - -
Bé6. Segédmunkasok 100,0 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 88,3 - 11,7
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 45,4 - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,0
Osszesen, % 31,6 3,0 54 23,2 51 3,1
Osszesen, 6 1687313 160 316 287 890 1241765 273 521 164 179
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1.3.3 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

(folytatds)

2001

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 - 0,4 100,0 49 518
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,6 - 1,2 100,0 113 857
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 1,0 - 1,7 100,0 521 054
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 2,0 - 3,2 100,0 1190 486
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 1,9 - 4,2 100,0 280379
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,1 - 2,8 100,0 127 991
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 2,5 - 4,2 100,0 240 854
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 2,6 - 3,9 100,0 650 957
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 2,9 - 3,7 100,0 544 823
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 10,4 0,1 27,0 100,0 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 2,9 - 25,1 100,0 221900
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 5,6 - 14,4 100,0 16 127
13. Gyermekek, tanulék 0,0 71,0 29,0 100,0 1201 695
Osszesen, % 1,9 16,0 10,8 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853508 575987 5347 665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,9 - 1,3 100,0 135981
2. Ertelmiségiek 0,8 - 1,6 100,0 389 851
3. Egyéb szellemiek 1,6 - 2,7 100,0 916 027
4. Onall6 iparosok, kereskedk 2,0 - 4,7 100,0 193179
5. Szakmunkdsok 3,0 - 4,7 100,0 868 925
6. Betanitott munkasok 2,9 - 4,1 100,0 520517
7. Segédmunkasok 3,4 - 4,0 100,0 555871
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 3,8 - 6,0 100,0 101 410
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 1,1 - 2,8 100,0 127 261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 4,2 - 33,3 100,0 311128
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 3,2 - 9,3 100,0 41 444
12. Gyermekek, tanulék 0,0 72,0 28,0 100,0 1186 071
Osszesen, % 1,9 16,0 10,8 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853 508 575987 5347 665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 6 870
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 41 553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 140 368
B1. Vezeték, menedzserek - - - 100,0 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 244154
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 457 063
B4. Szakmunkésok - - - 100,0 379 504
B5. Betanitott munkasok - - - 100,0 206 537
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 147 590
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 160 316
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 1405 779
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 273 521
X. Egyéb inaktivak 16,2 - 38,4 100,0 634 665
Y. Gyermekek, tanulék 0,0 72,0 28,0 100,0 1186 071
Osszesen, % 1,9 16,0 10,8 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853508 575987 5347 665 5347 665
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.3 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

(folytatds)

2011

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 91,2 1,6 0,5 59 0,5 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 69,7 1,1 7,6 18,3 1,5 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 58,7 1,8 6,0 28,1 3,2 0,2
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 54,3 3,0 6,4 27,1 4,9 0,4
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 55,1 1,5 3,6 28,2 57 0,8
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 30,1 0,1 0,7 56,1 6,4 4,0
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 32,1 2,0 5,7 41,9 10,3 1,2
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 40,5 3,6 5,0 35,5 8,2 1,3
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 31,1 5,7 2,9 42,5 8,3 1,9
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 67,4 13,0 - - 0,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 4,0 9,0 - - 49,6
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 8,8 64,9 12,8 2,6
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 35,3 5,1 46 23,5 43 1,7
Osszesen, 6 1841172 264 133 240 878 1224098 223158 90 408
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 49,9 2,1 3,8 38,5 4,0 0,2
2. Ertelmiségiek 66,8 2,6 6,7 20,2 1,8 0,1
3. Egyéb szellemiek 52,0 4.6 52 30,4 4,7 0,4
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 52,3 4,6 3,7 27,1 5,8 0,9
5. Szakmunkésok 50,8 8,2 6,9 23,2 5,3 0,5
6. Betanitott munkasok 39,8 7,6 49 33,0 8,0 1,0
7. Segédmunkasok 29,5 9,2 2,8 41,7 8,2 1,5
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 26,9 9,5 3,1 40,2 7,5 3,9
9. Mez8gazdasigi 6nillok 29,8 0,6 0,7 56,0 6,4 3,9
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 13,0 18,4 - - 27,6
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 8,8 64,9 12,8 2,6
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 35,3 5,1 4,6 23,5 43 1,7
Osszesen, 6 1841172 264 133 240 878 1224098 223158 90 408
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - -
B6. Segédmunkésok 100,0 - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 93,1 - 6,9
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 48,0 -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 35,3 5,1 46 23,5 43 1,7
Osszesen, 6 1841172 264133 240 878 1224098 223158 90 408
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népszamlalas
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1.3.3 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

(folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,1 100,0 39 500
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,4 - 1,4 100,0 177 060
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 0,6 - 1,5 100,0 626 651
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 1,2 - 2,7 100,0 1289 043
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 1,8 - 3,3 100,0 213 310
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,2 - 1,3 100,0 63937
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 2,8 - 3,9 100,0 106 028
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 2,6 - 3,3 100,0 638 498
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 39 - 3,7 100,0 593520
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 3,4 - 16,1 100,0 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 221 - 15,2 100,0 114 795
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 4,2 - 6,7 100,0 68 240
13. Gyermekek, tanulék - 71,3 28,7 100,0 1074 381
Osszesen, % 2,0 14,7 8,9 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219 149
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,4 - 1,1 100,0 150 176
2. Ertelmiségiek 0,4 - 1,3 100,0 530877
3. Egyéb szellemiek 0,8 - 2,0 100,0 964 174
4. Onall6 iparosok, kereskedk 2,0 - 3,6 100,0 160 079
5. Szakmunkdsok 1,6 - 3,4 100,0 767 466
6. Betanitott munkasok 2,5 - 3,1 100,0 549 761
7. Segédmunkasok 3,6 - 3,4 100,0 559 838
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 4,7 - 4,2 100,0 123 231
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 1,2 - 1,3 100,0 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 15,8 - 25,1 100,0 206 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 4,2 - 6,7 100,0 68 240
12. Gyermekek, tanulék - 71,3 28,7 100,0 1074 381
Osszesen, % 2,0 14,7 8,9 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219149
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 3782
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 125723
B1. Vezeték, menedzserek - - - 100,0 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 318 478
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 474 480
B4. Szakmunkésok - - - 100,0 391 349
B5. Betanitott munkasok - - - 100,0 231623
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 184 347
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 264133
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 1314506
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 223 158
X. Egyéb inaktivak 20,4 - 31,6 100,0 501 799
Y. Gyermekek, tanulék - 71,3 28,7 100,0 1074381
Osszesen, % 2,0 14,7 8,9 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219 149
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1.3.4 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keres6
Tarsadalmi réteg . o eantsiod hozza-
ermek- sajit jogi | rokkantsdgi
foglalkoar ml}lrﬂfa‘- gc)),ndozési 6Jre Jségi ] dl"asg tartoz6i jog
tatott nélkili g gscg yugaias, bregségi
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 2,4 0,1 0,2 0,6 0,2 0,0
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 49 0,4 2,4 1,6 0,7 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 18,9 4,0 10,4 10,7 6,7 0,6
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 36,9 20,8 31,8 24,6 25,0 3,3
szolgaltatisi foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 8,1 3,2 52 6,7 7,3 2,0
villalkozék
6. Mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, onillé vallalkozok 1,0 0,3 0,4 7,1 3,9 3,7
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 51 4,1 7,7 6,9 7,8 1,6
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkdt végzsk 14,0 11,3 16,8 19,3 20,8 6,1
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 8,7 10,3 8,4 20,6 19,9 6,6
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - 443 13,3 0,3 1,3 0,4
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 0,8 2,9 1,1 6,0 73,3
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 0,2 0,4 0,5 0,5 2,2
13. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,1
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 1687313 160 316 287 890 1241765 273 521 164 179
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 4,3 1,3 1,3 4,0 2,2 0,2
2. Ertelmiségiek 16,1 3,0 9,2 5,6 2,8 0,3
3. Egyéb szellemiek 29,6 16,6 16,9 20,0 18,4 2,0
4. Onall6 iparosok, kereskedék 5,6 3,3 3,1 4.4 4,9 1,4
5. Szakmunkdsok 22,4 27,8 29,0 18,5 21,7 3,8
6. Betanitott munkasok 11,5 13,9 13,9 14,3 15,7 3,7
7. Segédmunkasok 8,7 16,7 8,5 20,3 20,0 6,2
8. Mez8gazdasigi fizikai munkisok 0,8 2,7 1,7 4,2 3,9 3,0
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 1,0 0,7 0,4 7,0 3,8 3,6
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 15,2 1,1 6,1 73,4
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 14,1 0,8 0,5 0,5 22
12. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,1
stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, {6 1687313 160 316 287 890 1241765 273521 164179
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,4 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 2,5 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 8,3 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 3,8 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 14,5 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 27,1 - - - - -
B4. Szakmunkésok 22,5 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 12,2 - - - - -
Bé6. Segédmunkasok 8,7 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 99,9
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 100,0 - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - 0,1
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 1687313 160 316 287 890 1241765 273 521 164 179
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1.3.4 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

(folytatds)

2001

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,0 0,9 49 518
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,2 2,1 113 857
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 5,1 - 1,5 9,7 521 054
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 23,5 - 6,7 22,3 1190 486
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 52 - 2,0 52 280379
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,3 - 0,6 2,4 127 991
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 58 - 1,8 4,5 240 854
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 16,6 - 4,4 12,2 650 957
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 15,5 - 3,5 10,2 544 823
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 19,0 0,0 8,8 3,5 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 6,2 - 9,7 4,1 221900
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 0,9 - 0,4 0,3 16 127
13. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 60,4 22,5 1201 695
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853508 575987 5347 665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 1,2 - 0,3 2,5 135981
2. Ertelmiségiek 3,1 - 1,1 7,3 389 851
3. Egyéb szellemiek 14,2 - 4,4 17,1 916 027
4. Onall6 iparosok, kereskedk 3,7 - 1,6 3,6 193179
5. Szakmunkésok 25,6 - 7.1 16,2 868 925
6. Betanitott munkasok 14,6 - 3,7 9,7 520517
7. Segédmunkasok 18,3 - 3,8 10,4 555871
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 3,8 - 1,0 1,9 101 410
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 1,4 - 0,6 2,4 127 261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 12,6 - 18,0 5,8 311128
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,3 - 0,7 0,8 41 444
12. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 57,7 22,2 1186 071
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853 508 575987 5347 665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,1 6 870
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 0,8 41 553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 2,6 140 368
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,2 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 4,6 244 154
B3. Egyéb szellemiek - - - 8,5 457 063
B4. Szakmunkésok - - - 7,1 379 504
B5. Betanitott munkasok - - - 3,9 206 537
B6. Segédmunkésok - - - 2,8 147 590
C. Munkanélkiiliek - - - 3,0 160 316
D. Oregségi nyugdijasok - - - 26,3 1405 779
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 51 273 521
X. Egyéb inaktivak 99,8 - 423 11,9 634 665
Y. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 57,7 22,2 1186 071
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665
Osszesen, 6 103 186 853508 575987 5347 665 5347 665
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.4 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

(folytatds)
2011
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keresd
Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 2,0 0,2 0,1 0,2 0,1 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 6,7 0,7 5,6 2,6 1,2 0,2
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 20,0 4,2 15,6 14,4 8,9 1,3
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 38,0 14,8 34,2 28,5 28,1 5,8
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 6,4 1,2 3,2 4,9 5,4 1,9
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztatdk, onalls véllalkozok 1,0 0,0 0,2 2,9 1,8 2,8
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 1,9 0,8 2,5 3,6 4,9 1,4
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 14,0 8,6 13,2 18,5 23,4 9,3
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 10,0 12,9 7,1 20,6 22,2 12,2
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 54,7 11,5 - - 0,2
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 1,8 4,3 - - 63,0
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 2,5 3,6 3,9 2,0
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 1841172 264 133 240 878 1224098 223158 90 408
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 4,1 1,2 2,4 4,7 2,7 0,4
2. Ertelmiségiek 19,3 52 14,8 8,8 4,4 0,7
3. Egyéb szellemiek 27,2 16,8 20,8 23,9 20,3 39
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 45 2,8 2,5 3,5 4,2 1,5
5. Szakmunkisok 21,2 23,7 22,0 14,5 18,4 44
6. Betanitott munkdsok 11,9 15,9 11,1 14,8 19,6 6,3
7. Segédmunkasok 9,0 19,6 6,4 19,1 20,6 9,6
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 1,8 4.4 1,6 4,0 4,1 5,3
9. Mez8gazdasigi 6nillok 1,0 0,1 0,2 2,9 1,8 2,8
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 10,2 15,8 - - 63,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 2,5 3,6 3,9 2,0
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 1841172 264 133 240 878 1224098 223158 90 408
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,2 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 2,6 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 6,8 - - - - -
B1. Vezetk, menedzserek 3,4 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 17,3 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 25,8 - - - - -
B4. Szakmunkésok 21,3 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 12,6 - - - - -
B6. Segédmunkésok 10,0 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 100,0
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 100,0 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 1841172 264133 240 878 1224098 223158 90 408
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.4 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

(folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
e nappali
cgyeb ma”ktlv tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 - 0,0 0,8 39 500
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,5 3,4 177 060
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 3,4 - 2,0 12,0 626 651
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 14,5 - 7,5 24,7 1289 043
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 3,7 - 1,5 4,1 213 310
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 0,8 - 0,2 1,2 63937
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 2,9 - 0,9 2,0 106 028
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 16,5 - 4,6 12,2 638 498
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 22,8 - 4,7 11,4 593520
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 7,2 - 7,4 4.1 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 24,8 - 3,8 2,2 114 795
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 2,8 - 1,0 1,3 68 240
13. Gyermekek, tanulék - 100,0 66,0 20,6 1074 381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219 149
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,6 - 0,3 29 150 176
2. Ertelmiségiek 2,1 - 1,5 10,2 530877
3. Egyéb szellemiek 7,5 - 4,1 18,5 964 174
4. Onall6 iparosok, kereskedk 3,2 - 1,2 3,1 160 079
5. Szakmunkisok 12,3 - 5,6 14,7 767 466
6. Betanitott munkasok 13,5 - 3,7 10,5 549 761
7. Segédmunkasok 19,5 - 4.1 10,7 559 838
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 5,7 - 1,1 2,4 123 231
9. Mez8gazdasigi 6néllok 0,8 - 0,2 1,2 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 32,0 - 11,1 4,0 206 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 2,8 - 1,0 1,3 68 240
12. Gyermekek, tanulék - 100,0 66,0 20,6 1074 381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219149
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,1 3782
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 0,9 48114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 2,4 125723
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,2 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 6,1 318 478
B3. Egyéb szellemiek - - - 9,1 474 480
B4. Szakmunkésok - - - 7,5 391 349
B5. Betanitott munkasok - - - 4,4 231623
B6. Segédmunkésok - - - 3,5 184 347
C. Munkanélkiiliek - - - 51 264133
D. Oregségi nyugdijasok - - - 25,2 1314506
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 43 223 158
X. Egyéb inaktivak 100,0 - 34,0 9,6 501 799
Y. Gyermekek, tanulék - 100,0 66,0 20,6 1074381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 5219 149
Osszesen, 6 102 319 766 274 466 709 5219 149 5219 149
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi

aktivitds szerint

2001

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sreaseai
- .. . gscg
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 86,1 0,2 0,4 11,9 1,1 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 74,0 0,6 2,7 19,5 2,0 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 61,8 1,3 32 27,1 4,2 0,1
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 55,6 3,0 6,0 242 5,8 0,4
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 60,5 2,1 2,4 21,9 7,4 0,5
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 27,4 1,0 0,5 54,9 9,8 2,4
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 50,8 4,7 2,6 25,1 10,3 0,3
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 48,6 3,8 3,1 29,2 9,0 0,7
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 30,2 5,9 3,1 39,6 11,4 1,4
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 46,5 9,9 1,7 1,9 0,2
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 1,0 3,3 5,7 12,4 47,9
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 3,9 5,2 41,3 11,1 15,3
13. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,0
Osszesen, % 36,2 4,1 2,9 19,8 5,7 1,6
Osszesen, 6 3690 269 416 210 293 404 2023 630 577 167 167 379
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 56,9 1,4 1,2 34,0 4,6 0,1
2. Ertelmiségiek 71,3 1,3 3,9 19,2 2,2 0,1
3. Egyéb szellemiek 58,3 2,8 3,7 25,9 5,4 0,3
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 61,8 3,3 1,9 19,6 7,2 0,5
5. Szakmunkésok 51,6 6,5 41 223 8,2 0,3
6. Betanitott munkasok 46,1 5,4 3,9 29,2 8,6 0,6
7. Segédmunkasok 28,4 8,9 3,0 37,6 11,0 1,2
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 29,7 7,7 2,1 37,7 11,1 2,1
9. Mez8gazdasigi 6nillok 27,6 1,8 0,5 54,0 9,6 2,3
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 11,0 3,6 7,9 30,3
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 66,9 2,8 11,4 3,1 4,2
12. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,0
Osszesen, % 36,2 4,1 2,9 19,8 57 1,6
Osszesen, 6 3690 269 416 210 293 404 2023 630 577 167 167 379
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - -
B6. Segédmunkésok 100,0 - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 92,4 - 7,6
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 31,9 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,0
Osszesen, % 36,2 4,1 2,9 19,8 5,7 1,6
Osszesen, 6 3690 269 416 210 293 404 2023 630 577 167 167 379
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi

aktivitds szerint (folytatds)

2001

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Térsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott dsszesen
e nappali
cgyeb ma”ktlv tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 - 0,2 100,0 144 380
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,6 - 0,7 100,0 263 016
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 1,1 - 1,2 100,0 932 970
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 2,1 - 2,9 100,0 1536 330
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 2,3 - 2,8 100,0 658 353
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,8 - 2,1 100,0 258 066
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 3,4 - 2,8 100,0 882 252
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 29 - 2,6 100,0 1597731
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 4,6 - 3,9 100,0 817 922
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 13,1 0,1 26,6 100,0 396 308
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 43 - 25,4 100,0 254143
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 8,7 - 14,6 100,0 23 858
13. Gyermekek, tanulék 0,0 70,7 29,3 100,0 2 432986
Osszesen, % 24 16,9 10,5 100,0 10198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1066 705 10 198 315 10 198 315
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,9 - 0,8 100,0 308 720
2. Ertelmiségiek 0,9 - 1,2 100,0 679 488
3. Egyéb szellemiek 1,5 - 2,2 100,0 1331738
4. Onall6 iparosok, kereskedk 2,5 - 3,1 100,0 495 774
5. Szakmunkisok 3,6 - 3,4 100,0 2096 049
6. Betanitott munkasok 3,1 - 3,1 100,0 1046 715
7. Segédmunkasok 5,4 - 4,4 100,0 845 169
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 53 - 4,3 100,0 242 378
9. Mez8gazdasigi 6néllok 2,0 - 2,2 100,0 258 634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 6,8 - 40,4 100,0 402 515
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 3,7 - 7,9 100,0 86 618
12. Gyermekek, tanulék 0,0 71,5 28,5 100,0 2404 517
Osszesen, % 2,4 16,9 10,5 100,0 10 198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1066 705 10 198 315 10 198 315
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 33281
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 419 390
B1. Vezetdék, menedzserek - - - 100,0 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 417 102
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 673 733
B4. Szakmunkisok - - - 100,0 1089 467
B5. Betanitott munkasok - - - 100,0 538 620
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 248 474
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 416 210
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 2190711
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 577167
X. Egyéb inaktivak 26,5 - 41,6 100,0 919 441
Y. Gyermekek, tanulék 0,0 71,5 28,5 100,0 2404 517
Osszesen, % 24 16,9 10,5 100,0 10198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1 066 705 10 198 315 10 198 315
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.3.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi

aktivitds szerint (folytatds)

2011

gazdasigilag aktiv népesség

gazdasdgilag nem aktiv népesség

inaktiv keres6

Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott félkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 90,0 1,7 0,2 7,4 0,6 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 72,3 1,1 3,5 20,0 1,7 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 61,1 1,9 3,5 28,5 33 0,1
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 58,4 3,3 4.8 25,0 4,7 0,3
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 64,2 1,7 1,6 22,8 5,6 0,4
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 46,9 0,2 0,4 41,9 6,6 1,9
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 54,2 4,1 1,0 27,6 8,6 0,2
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 52,0 4,1 2,3 28,9 7,5 0,6
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 38,2 7,9 1,9 33,5 8,6 1,2
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 71,6 6,7 - - 0,1
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 6,2 7,3 - - 40,1
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 6,0 64,8 15,3 1,8
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 39,7 5,7 2,5 20,1 43 1,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 57,8 2,4 1,6 33,3 3,6 0,1
2. Ertelmiségiek 69,6 2,7 4,0 20,3 1,8 0,1
3. Egyéb szellemiek 56,3 4,8 3,6 28,1 4,4 0,3
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 61,1 5,0 1,6 22,1 59 0,4
5. Szakmunkésok 56,8 8,3 28 22,0 5,9 0,2
6. Betanitott munkasok 48,1 8,5 2,6 28,0 7,6 0,6
7. Segédmunkasok 35,2 12,4 1,8 33,3 8,4 1,0
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 40,5 12,3 1,3 28,3 7,5 1,6
9. Mez8gazdasigi 6nillok 46,7 1,0 0,4 41,5 6,5 1,9
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 16,8 12,6 - - 19,0
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 6,0 64,8 15,3 1,8
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 39,7 57 2,5 20,1 43 1,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 100,0 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 100,0 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 100,0 - - - - -
B1. Vezeték, menedzserek 100,0 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 100,0 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 100,0 - - - - -
B4. Szakmunkésok 100,0 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 100,0 - - - -
B6. Segédmunkésok 100,0 - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 95,5 - 4,5
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 34,9 -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 39,7 5,7 2,5 20,1 43 1,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
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1.3.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds gazdasdgi

aktivitds szerint (folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,1 100,0 120 331
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,3 - 1,0 100,0 387288
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 0,5 - 1,2 100,0 1091 447
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 1,0 - 2,5 100,0 1714243
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 1,4 - 2,4 100,0 501 358
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,1 - 1,1 100,0 137 176
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 1,7 - 2,6 100,0 702 477
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 2,0 - 2,6 100,0 1450039
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 4,5 - 4,2 100,0 958 908
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 4.1 - 17,6 100,0 422 733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 30,4 - 16,0 100,0 145 967
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 4,5 - 7,5 100,0 104 458
13. Gyermekek, tanulék - 71,1 28,9 100,0 2201 203
Osszesen, % 1,8 15,7 9,2 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911 729 9937 628 9937 628
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,3 - 0,8 100,0 349 525
2. Ertelmiségiek 0,4 - 1,1 100,0 902 054
3. Egyéb szellemiek 0,7 - 1,7 100,0 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedk 1,5 - 2,5 100,0 397 144
5. Szakmunkdsok 1,3 - 2,5 100,0 1914 481
6. Betanitott munkasok 2,0 - 2,6 100,0 1043 239
7. Segédmunkasok 4,0 - 3,9 100,0 884 043
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 4,5 - 39 100,0 307 992
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 1,1 - 1,1 100,0 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 20,0 - 31,6 100,0 309 138
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 4,5 - 7,5 100,0 104 458
12. Gyermekek, tanulék - 71,1 28,9 100,0 2201 203
Osszesen, % 1,8 15,7 9,2 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911 729 9937 628 9937 628
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 100,0 19 799
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 100,0 341107
B1. Vezeték, menedzserek - - - 100,0 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek - - - 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok - - - 100,0 1094 500
B5. Betanitott munkdsok - - - 100,0 564 134
B6. Segédmunkésok - - - 100,0 366 451
C. Munkanélkiiliek - - - 100,0 568 497
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 2092202
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - 100,0 428 429
X. Egyéb inaktivak 26,0 - 39,1 100,0 704 574
Y. Gyermekek, tanulék - 71,1 28,9 100,0 2201 203
Osszesen, % 1,8 15,7 9,2 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911 729 9937 628 9937 628
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1.3.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint
2001
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keresd
Tiarsadalmi réteg L L. hozzé-
foglalkoz- munka- gyermek- sajit jogi | rokkantsigi tartoz6i jogh
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Srewségt
ellitdsban nyugdijas, baleseti 5 d"g
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 3,4 0,1 0,2 0,8 0,3 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 53 0,4 2,4 2,5 0,9 0,1
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 15,6 2,9 10,3 12,5 6,8 0,7
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 23,1 11,2 31,4 18,4 153 3,3
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 10,8 3,4 53 7,1 8,5 2,1
véllalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,9 0,6 0,5 7,0 4,4 3,7
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 12,1 10,0 7,9 10,9 15,7 1,7
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzok 21,1 14,8 16,9 23,1 24,8 6,2
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 6,7 11,5 8,5 16,0 16,2 6,6
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 443 13,3 0,3 1,3 0,4
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 0,6 2,9 0,7 5,4 72,8
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 0,2 0,4 0,5 0,5 2,2
13. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,2
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Osszesen, 16 3690 269 416 210 293 404 2023 630 577167 167 379
Munkajelleg-csoportositds

1. Yczet()'k 4,8 1,1 1,3 52 2,5 0,2
2. Ertelmiségiek 13,1 2,1 9,1 6,5 2,6 0,3
3. Egyéb szellemiek 21,0 8,8 16,7 17,0 12,5 2,0
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 8,3 3,9 32 4,8 6,2 1,4
5. Szakmunkisok 29,3 32,9 29,0 23,1 29,6 41
6. Betanitott munkasok 13,1 13,6 13,9 15,1 15,6 3,7
7. Segédmunkasok 6,5 18,1 8,7 15,7 16,2 6,3
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 1,9 4,5 1,8 4,5 4,6 3,0
9. Mez8gazdasigi 6nillok 1,9 1,1 0,4 6,9 4,3 3,6
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - - 15,1 0,7 55 72,9
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - 13,9 0,8 0,5 0,5 2,2
12. Gyermekek, tanulék - - - - - 0,2

stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Osszesen, 6 3690 269 416 210 293 404 2023630 577 167 167 379
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozo, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,9 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 3,4 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 11,4 - - - - —
B1. Vezeték, menedzserek 39 - - — — _
B2. Szakértsk, értelmiségiek 11,3 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 18,3 — — _ _ _
B4. Szakmunkisok 29,5 - — _ _ _
B5. Betanitott munkasok 14,6 - - - - -
B6. Segédmunkésok 6,7 - - - _ _
C. Munkanélkiiliek - 100,0 — _ _ _
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 99,8
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - - 100,0 — _
Y. Gyermekek, tanulék - - — _ _ 0,2

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Osszesen, 6 3690 269 416 210 293 404 2023 630 577 167 167 379
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1.3.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint (folytatds)

2001

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
e nappali
cgyeb ma”ktlv tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 - 0,0 1,4 144 380
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,2 2,6 263 016
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 4,0 - 1,0 9,1 932970
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 13,3 - 4,2 15,1 1536 330
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 6,2 - 1,7 6,5 658 353
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 1,9 - 0,5 2,5 258 066
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 12,3 - 2,3 8,7 882252
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 19,2 - 4,0 15,7 1597731
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 15,3 - 3,0 8,0 817 922
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 21,3 0,0 9,9 3,9 396 308
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 4,5 - 6,0 2,5 254143
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 0,8 - 0,3 0,2 23858
13. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 66,8 23,9 2 432986
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1066 705 10 198 315 10 198 315
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 1,2 - 0,2 3,0 308 720
2. Ertelmiségiek 2,4 - 0,7 6,7 679 488
3. Egyéb szellemiek 8,4 - 2,8 13,1 1331738
4. Onall6 iparosok, kereskedk 5,1 - 1,5 4,9 495 774
5. Szakmunkdsok 30,9 - 6,7 20,6 2096 049
6. Betanitott munkasok 13,4 - 3,1 10,3 1046 715
7. Segédmunkasok 18,6 - 3,5 8,3 845 169
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 5,3 - 1,0 2,4 242 378
9. Mez8gazdasigi 6néllok 2,1 - 0,5 2,5 258 634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 11,1 - 15,2 3,9 402 515
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 1,3 - 0,6 0,8 86 618
12. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 64,1 23,6 2404 517
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 10 198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1066 705 10 198 315 10 198 315
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,3 33281
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 1,2 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 4,1 419 390
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,4 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 41 417 102
B3. Egyéb szellemiek - - - 6,6 673 733
B4. Szakmunkisok - - - 10,7 1089 467
B5. Betanitott munkasok - - - 53 538 620
B6. Segédmunkésok - - - 2,4 248 474
C. Munkanélkiiliek - - - 4,1 416 210
D. Oregségi nyugdijasok - - - 21,5 2190711
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 5,7 577167
X. Egyéb inaktivak 99,8 - 35,9 9,0 919 441
Y. Gyermekek, tanulék 0,2 100,0 64,1 23,6 2404 517
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315
Osszesen, 6 243 961 1719 590 1066 705 10 198 315 10 198 315
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1.3.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint (folytatds)

2011
gazdasigilag aktiv népesség gazdasdgilag nem aktiv népesség
inaktiv keres6
Tiarsadalmi réteg " L \kantsios hozzé-
foglalkoz- munka- 8y! ciime < 53 at Jogtt | o azisagl tartozéi jogd
tatott nélkiili gondozisi Sregségi nyugdijas, Sregség
ellitdsban nyugdijas, baleseti i
részesild jaradékos jaradékos nyug )gas,
jaradékos
T4drsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 2,7 0,4 0,1 0,4 0,2 0,0
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 7,1 0,8 5,6 3,9 1,5 0,3
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 16,9 3,6 15,4 15,5 8,4 1,5
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitoi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 254 9,9 33,7 214 18,6 5,7
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6ndllé 8,2 1,5 3,3 5,7 6,6 2,0
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztatdk, onalls véllalkozok 1,6 0,1 0,2 2,9 2,1 2,8
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 9,7 51 2,7 9,7 14,1 1,8
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 19,1 10,5 13,3 21,0 25,5 9,5
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat végzsk 9,3 13,4 7,4 16,1 19,2 12,2
10. A munkaerdpiacrol kiszakadok - 53,2 11,5 - - 0,3
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 1,6 4,3 - - 62,0
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 2,5 3,4 3,7 2,0
13. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 5,1 1,5 2,3 58 29 0,4
2. Ertelmiségiek 15,9 4,3 14,6 9,2 3,8 0,8
3. Egyéb szellemiek 19,8 11,8 20,5 19,5 14,3 3,9
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 6,2 3,5 2,5 4,4 55 1,6
5. Szakmunkisok 27,6 28,0 22,0 21,1 26,4 5,0
6. Betanitott munkasok 12,7 15,6 11,2 14,6 18,5 6,4
7. Segédmunkasok 7,9 19,2 6,6 14,7 17,4 9,6
8. Mezdgazdasigi fizikai munkasok 3,2 6,7 1,7 4,4 5,4 53
9. Mez8gazdasigi 6nillok 1,6 0,2 0,2 2,9 21 2,8
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak - 9,2 15,8 - - 62,3
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak - - 2,5 3,4 3,7 2,0
12. Gyermekek, tanuldk - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal 0,5 - - - - -
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 3,6 - - - - -
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 8,7 - - - - -
B1. Vezetk, menedzserek 3,9 - - - - -
B2. Szakértsk, értelmiségiek 13,7 - - - - -
B3. Egyéb szellemiek 18,3 - - - - -
B4. Szakmunkésok 27,8 - - - - -
B5. Betanitott munkasok 14,3 - - - - -
B6. Segédmunkésok 9,3 - - - - -
C. Munkanélkiiliek - 100,0 - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - 100,0 - 100,0
E. Rokkantsdgi nyugdijasok - - - - 100,0 -
X. Egyéb inaktivak - N 100,0 - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen, 6 3942723 568 497 245 847 1997778 428 429 94 424
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1.3.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint (folytatds)

2011

gazdasdgilag nem aktiv népesség

Tarsadalmi réteg inaktiv keres6 eltartott Osszesen
egyéb inaktiv nappali )
Y tagozatos egyéb eltartott
keress tanulé % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 - 0,0 1,2 120 331
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas beosztisu 0,7 - 0,4 3,9 387288
hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintl értelmiségiek, 2,7 - 1,5 11,0 1091 447
beosztott hivatalnokok, magasan képzett technikusi,
iranyitéi foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett kereskedelmi, 9,7 - 4,7 17,3 1714243
szolgiltatisi foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztaték, 6nillé 3,7 - 1,3 5,0 501 358
villalkozék
6. Mezdgazdasigi kisfoglalkoztaték, onallé véllalkozok 0,8 - 0,2 1,4 137 176
7. Kozvetlen termelésiranyitok és szakképzett ipari 6,6 - 2,0 7,1 702 477
foglalkozdsiak
8. Betanitott munkit végzdk 15,7 - 4,1 14,6 1450039
9. Egyszer — szakképzetlen — munkit végzdk 23,6 - 4,4 9,6 958 908
10. A munkaerd@piacrdl kiszakadok 9,5 - 8,1 4,3 422 733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 242 - 2,6 1,5 145 967
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 2,6 - 0,9 1,1 104 458
13. Gyermekek, tanulék - 100,0 69,8 22,2 2201 203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911729 9937 628 9937 628
Munkajelleg-csoportositds
1. Yczet()'k 0,6 - 0,3 3,5 349 525
2. Ertelmiségiek 1,8 - 1,1 9,1 902 054
3. Egyéb szellemiek 52 - 2,6 13,9 1385768
4. Onall6 iparosok, kereskedk 33 - 1,1 4,0 397 144
5. Szakmunkdsok 13,8 - 5,3 19,3 1914 481
6. Betanitott munkasok 11,4 - 3,0 10,5 1043 239
7. Segédmunkasok 19,1 - 3,8 8,9 884 043
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 7,6 - 1,3 3,1 307 992
9. Mez8gazdasigi 6néllok 0,8 - 0,2 1,4 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem dolgoztak 33,8 - 10,7 3,1 309 138
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem besorolhatéak 2,6 - 0,9 1,1 104 458
12. Gyermekek, tanulék - 100,0 69,8 22,2 2201 203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911 729 9937 628 9937 628
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb alkalmazottal - - - 0,2 19 799
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - - - 1,4 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - - - 3,4 341107
B1. Vezeték, menedzserek - - - 1,6 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek - - - 5,4 539 241
B3. Egyéb szellemiek - - - 7,2 720 130
B4. Szakmunkésok - - - 11,0 1094 500
B5. Betanitott munkdsok - - - 5,7 564 134
B6. Segédmunkésok - - - 3,7 366 451
C. Munkanélkiiliek - - - 5,7 568 497
D. Oregségi nyugdijasok - - - 21,1 2092202
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - 43 428 429
X. Egyéb inaktivak 100,0 - 30,2 7,1 704 574
Y. Gyermekek, tanulék - 100,0 69,8 22,2 2201203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, 6 183 249 1564952 911 729 9937628 9937 628
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1.4.1 A férfiak tdrsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 2,7 6,4 29,6 61,2 100,0 94 862
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,2 0,3 5,9 93,6 100,0 149 159
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,6 7,0 6,0 43,8 425 100,0 411916
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 1,6 17,1 26,0 475 7,8 100,0 345 844
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 5,4 22,2 34,4 29,1 8,9 100,0 377974
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 30,0 37,8 19,5 10,1 2,7 100,0 130 075
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 5,2 29,7 50,2 14,3 0,6 100,0 641 398
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 9,2 41,5 34,4 13,9 1,0 100,0 946 774
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 23,6 52,8 17,7 5,4 0,4 100,0 273 099
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 8,2 39,9 31,7 16,9 3,4 100,0 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 46,5 38,2 7,0 6,6 1,7 100,0 32243
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 30,5 34,2 9,9 16,7 8,7 100,0 7731
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 70,9 18,4 1,2 9,2 0,3 100,0 1231291
Osszesen, % 23,9 26,3 21,8 18,5 9,6 100,0 4850 650
Osszesen, {6 1159572 1276 263 1056 085 895 078 463 652 4850 650 4850 650
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,7 6,1 4,7 34,2 54,3 100,0 172 739
2. Ertelmiségiek 0,1 0,5 0,6 15,7 83,2 100,0 289 637
3. Egyéb szellemiek 0,9 11,3 11,8 56,7 19,3 100,0 415711
4. Onallé iparosok, kereskedék 5,7 23,4 40,1 26,5 4,3 100,0 302 595
5. Szakmunkdsok 4,4 30,1 45,9 18,4 1,2 100,0 1227124
6. Betanitott munkdsok 9,5 43,0 32,1 14,1 1,2 100,0 526 198
7. Segédmunkisok 22,5 53,9 17,8 5,4 0,4 100,0 289 298
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 21,9 49,6 20,9 6,8 0,9 100,0 140 968
9. Mez8gazdasigi 6nillok 29,4 38,0 19,8 10,1 2,7 100,0 131373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 23,7 36,8 15,0 21,2 3,4 100,0 91 387
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 12,5 37,6 24,6 20,3 5,0 100,0 45174
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 71,6 18,4 1,0 8,8 0,3 100,0 1218 446
Osszesen, % 23,9 26,3 21,8 18,5 9,6 100,0 4850 650
Osszesen, f6 1159572 1276263 1056 085 895 078 463 652 4850 650 4850 650
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 3,8 11,9 38,7 45,5 100,0 26 411
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 8,1 28,2 36,1 27,3 100,0 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,9 16,1 38,2 29,8 15,0 100,0 279 022
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 1,9 52 27,7 65,1 100,0 79 541
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,2 0,6 14,0 85,2 100,0 172 948
B3. Egyéb szellemiek 0,1 52 14,8 59,7 20,3 100,0 216 670
B4. Szakmunkisok 0,3 17,4 57,5 23,3 1,5 100,0 709 963
BS5. Betanitott munkésok 1,6 35,0 443 17,6 1,6 100,0 332083
B6. Segédmunkisok 7,0 52,9 30,2 9,2 0,7 100,0 100 884
C. Munkanélkiiliek 5,0 38,0 39,4 14,6 3,0 100,0 255 894
D. Oregségi nyugdijasok 25,0 45,6 1,4 16,1 11,9 100,0 784 932
E. Rokkantsigi nyugdijasok 11,0 43,2 27,4 14,2 4,1 100,0 303 646
X. Egyéb inaktivak 9,6 37,6 32,3 17,1 3,4 100,0 284 776
Y. Gyermekek, tanulék - 71,6 18,4 1,0 8,8 0,3 100,0 1218 446
Osszesen, % 23,9 26,3 21,8 18,5 9,6 100,0 4850 650
Osszesen, {6 1159572 1276 263 1056 085 895 078 463 65 4850 650 4850 650
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1.4.1 A férfiak tdrsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviclyam szakmai oevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 1,1 7,2 27,6 64,1 100,0 80 831
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,1 0,6 0,5 4,5 94,4 100,0 210 228
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,1 3,5 7,2 43,2 459 100,0 464 796
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,4 8,0 25,0 52,3 14,3 100,0 425 200
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 1,3 12,5 36,4 36,7 13,1 100,0 288 048
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 10,8 29,3 29,8 21,5 8,6 100,0 73 239
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 1,2 18,6 59,9 19,5 0,9 100,0 596 449
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 3,5 31,5 42,2 20,7 2,0 100,0 811 541
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 9,9 46,0 29,4 13,0 1,6 100,0 365 388
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 5,1 29,9 33,1 253 6,6 100,0 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 38,4 421 9,6 7,1 2,8 100,0 31172
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 9,2 30,4 16,0 25,6 18,7 100,0 36 218
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 65,2 21,8 0,6 11,4 0,9 100,0 1126 822
Osszesen, % 17,9 20,7 24,7 23,3 13,3 100,0 4718 479
Osszesen, {8 846 335 977 552 1165596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,2 3,6 8,0 33,6 54,6 100,0 199 349
2. Ertelmiségiek 0,0 0,6 0,9 10,4 88,0 100,0 371177
3. Egyéb szellemiek 0,3 5,7 13,3 60,0 20,7 100,0 421 594
4. Onall6 iparosok, kereskedék 1,5 14,2 42,2 34,0 8,1 100,0 237 065
5. Szakmunkdsok 0,9 17,3 50,7 27,7 3,4 100,0 1147 015
6. Betanitott munkasok 3,2 32,7 41,5 20,5 2,1 100,0 493 478
7. Segédmunkisok 9,2 46,1 30,1 13,5 1,2 100,0 324 205
8. Mezdgazdasagi fizikai munkdsok 10,7 45,9 30,6 10,4 2,4 100,0 184 761
9. Mez8gazdasigi 6néllék 10,7 29,6 30,7 21,1 7,9 100,0 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 18,8 36,3 14,0 25,2 5,7 100,0 102 247
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 9,2 30,4 16,0 25,6 18,7 100,0 36218
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék - 65,2 21,8 0,6 11,4 0,9 100,0 1126 822
Osszesen, % 17,9 20,7 24,7 23,3 13,3 100,0 4718 479
Osszesen, {6 846 335 977 552 1165 596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 1,6 14,2 38,2 45,9 100,0 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,1 3,5 28,6 37,4 30,4 100,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 7,0 33,0 34,4 25,3 100,0 215 384
B1. Vezetdk, menedzserek 0,0 0,7 6,9 27,9 64,5 100,0 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek 0,0 0,2 0,8 10,1 88,9 100,0 220 763
B3. Egyéb szellemiek 0,1 1,9 14,9 59,4 23,7 100,0 245 650
B4. Szakmunkésok 0,2 7,9 54,4 333 4,1 100,0 703 151
B5. Betanitott munkdsok 0,9 23,6 49,5 23,6 2,3 100,0 332511
B6. Segédmunkisok 3,7 38,5 37,3 18,0 2,5 100,0 182 104
C. Munkanélkiiliek 2,7 27,7 39,2 22,8 7,5 100,0 304 364
D. Oregségi nyugdijasok 7,2 36,5 17,7 22,0 16,6 100,0 777 696
E. Rokkantsigi nyugdijasok 4,9 29,4 41,8 18,0 59 100,0 205 271
X. Egyéb inaktivak 12,5 36,6 27,3 19,4 4,2 100,0 202 775
Y. Gyermekek, tanulék - 65,2 21,8 0,6 11,4 0,9 100,0 1126 822
Osszesen, % 17,9 20,7 24,7 23,3 13,3 100,0 4718 479
Osszesen, {6 846 335 977 552 1165596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
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népszamlalas
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1.4.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

tarsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,2 0,6 3,1 12,5 2,0 94 862
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 1,0 30,1 3,1 149 159
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,2 2,3 2,4 20,2 37,8 8,5 411916
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,5 4,6 8,5 18,3 5,8 7,1 345 844
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 1,8 6,6 12,3 12,3 7,2 7,8 377 974
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,4 3,9 2,4 1,5 0,8 2,7 130 075
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 29 14,9 30,5 10,3 0,8 13,2 641 398
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 7,5 30,8 30,8 14,7 2,0 19,5 946 774
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 5,6 11,3 4,6 1,7 0,3 5,6 273 099
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,5 6,5 6,2 3,9 1,5 4,3 208 284
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,3 1,0 0,2 0,2 0,1 0,7 32243
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 7731
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 75,3 17,7 1,4 12,7 0,9 25,4 1231291
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, {6 1159572 1276 263 1056 085 895 078 463 652 4850 650 4850 650
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,1 0,8 0,8 6,6 20,2 3,6 172 739
2. Ertelmiségiek 0,0 0,1 0,2 51 52,0 6,0 289 637
3. Egyéb szellemiek 0,3 3,7 4,6 26,4 17,3 8,6 415711
4. Onallé iparosok, kereskedék 1,5 5,6 11,5 9,0 2,8 6,2 302 595
5. Szakmunkdsok 4,6 28,9 53,4 25,3 3,1 25,3 1227124
6. Betanitott munkdsok 4,3 17,7 16,0 8,3 1,4 10,8 526 198
7. Segédmunkisok 5,6 12,2 4,9 1,7 0,3 6,0 289 298
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 2,7 5,5 2,8 1,1 0,3 2,9 140 968
9. Mez8gazdasigi 6nillok 3,3 3,9 2,5 1,5 0,8 2,7 131 373
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,9 2,6 1,3 2,2 0,7 1,9 91 387
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,5 1,3 1,1 1,0 0,5 0,9 45174
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 75,2 17,6 1,1 11,9 0,7 25,1 1218 446
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, f6 1159572 1276263 1056 085 895 078 463 652 4850 650 4850650
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,1 0,3 1,1 2,6 0,5 26 411
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,5 2,3 3,4 5,0 1,8 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,2 3,5 10,1 9,3 9,0 5,8 279 022
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,1 0,4 2,5 11,2 1,6 79 541
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,1 2,7 31,8 3,6 172 948
B3. Egyéb szellemiek 0,0 0,9 3,0 14,4 9,5 4,5 216 670
B4. Szakmunkisok 0,2 9,7 38,7 18,4 2,3 14,6 709 963
B5. Betanitott munkasok 0,5 9,1 13,9 6,5 1,1 6,8 332083
B6. Segédmunkisok 0,6 42 2,9 1,0 0,2 2,1 100 884
C. Munkanélkiiliek 1,1 7,6 9,6 4,2 1,6 53 255 894
D. Oregségi nyugdijasok 16,9 28,0 1,0 14,1 20,2 16,2 784932
E. Rokkantsigi nyugdijasok 2,9 10,3 7,9 4,8 2,7 6,3 303 646
X. Egyéb inaktivak 2,4 8,4 8,7 54 2,1 59 284 776
Y. Gyermekek, tanulék - 75,2 17,6 1,1 11,9 0,7 25,1 1218 446
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, {6 1159572 1276 263 1056 085 895 078 463 652 4850 650 4850 650
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1.4.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

tdrsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,1 0,5 2,0 8,2 1,7 80 831
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,1 0,9 31,6 4,5 210 228
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,1 1,7 2,9 18,2 34,0 9,9 464 796
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,2 3,5 9,1 20,2 9,7 9,0 425 200
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,4 3,7 9,0 9,6 6,0 6,1 288 048
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 0,9 2,2 1,9 1,4 1,0 1,6 73 239
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,8 11,3 30,6 10,5 0,9 12,6 596 449
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 3,4 26,2 29,4 15,3 2,6 17,2 811 541
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 4,3 17,2 9,2 4,3 1,0 7,7 365 388
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,3 6,4 59 4,8 2,2 4,4 208 547
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,4 1,3 0,3 0,2 0,1 0,7 31172
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,4 1,1 0,5 0,8 1,1 0,8 36 218
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 86,8 25,2 0,6 11,7 1,7 23,9 1126 822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, {6 846 335 977 552 1165596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,0 0,7 1,4 6,1 17,3 42 199 349
2. Ertelmiségiek 0,0 0,2 0,3 3,5 52,0 7,9 371177
3. Egyéb szellemiek 0,1 2,5 4,8 23,0 13,9 8,9 421 594
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,4 3,4 8,6 7,3 3,1 5,0 237 065
5. Szakmunkdsok 1,3 20,3 49,9 28,9 6,2 24,3 1147015
6. Betanitott munkdsok 1,9 16,5 17,6 9,2 1,6 10,5 493 478
7. Segédmunkisok 3,5 15,3 8,4 4,0 0,6 6,9 324 205
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 2,3 8,7 4,8 1,8 0,7 3,9 184 761
9. Mez8gazdasigi 6nillok 0,9 2,3 2,0 1,4 0,9 1,6 74 548
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 2,3 3,8 1,2 2,3 0,9 2,2 102 247
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,4 1,1 0,5 0,8 1,1 0,8 36 218
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 86,8 25,2 0,6 11,7 1,7 23,9 1126 822
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, f6 846 335 977 552 1165 596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,0 0,2 0,6 1,2 0,3 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,3 2,3 32 4,6 2,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,1 1,5 6,1 6,7 8,7 4,6 215 384
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,1 0,5 2,3 9,4 1,9 91 744
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,1 2,0 31,2 4,7 220 763
B3. Egyéb szellemiek 0,0 0,5 3,1 13,3 9,3 52 245 650
B4. Szakmunkisok 0,2 57 32,8 21,3 4,6 14,9 703 151
B5. Betanitott munkasok 0,4 8,0 14,1 7,1 1,2 7,0 332511
B6. Segédmunkésok 0,8 R 58 3,0 0,7 3,9 182 104
C. Munkanélkiiliek 1,0 8,6 10,2 6,3 3,7 6,5 304 364
D. Oregségi nyugdijasok 6,6 29,0 11,8 15,6 20,5 16,5 777 696
E. Rokkantsigi nyugdijasok 1,2 6,2 7,4 34 1,9 4,4 205 271
X. Egyéb inaktivak 3,0 7,6 4,7 3,6 1,4 43 202 775
Y. Gyermekek, tanulék - 86,8 25,2 0,6 11,7 1,7 23,9 1126 822
Osszesen, % 100,0 100,0 100, 100,0 100,0 100,0 4718 479
Osszesen, {6 846 335 977 552 1165 596 1100 654 628 342 4718 479 4718 479
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193



népszamlalas
sﬂ 2011

1.4.3 A n6k tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
iltala iskol:
‘ _ z.llta anos altaldnos ,IS o[a . egyetem,
Térsadalmi réteg iskola 8. érettségi
cofol d iskola 8. kil érettségi féiskola stb.
mn: n «
cviolyamna évfolyam cxu ", oklevéllel % f6
alacsonyabb szakmai
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 4.4 4,1 37,2 54,1 100,0 49518
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,3 0,1 5,7 93,9 100,0 113 857
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,4 9,2 3,8 39,8 46,7 100,0 521 054
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 2,7 25,8 15,9 51,3 4,4 100,0 1190 486
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 11,2 30,2 16,5 35,6 6,5 100,0 280379
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 57,1 34,7 3,5 4,2 0,6 100,0 127 991
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 12,0 473 26,9 13,3 0,5 100,0 240 854
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 19,1 52,8 16,3 11,3 0,6 100,0 650 957
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 30,4 57,0 8,5 3,9 0,1 100,0 544 823
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 10,3 40,7 16,9 27,1 5,1 100,0 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 64,6 29,8 1,2 3,6 0,8 100,0 221900
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 41,5 34,3 3,4 15,8 5,0 100,0 16 127
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 68,4 19,3 1,0 10,9 0,4 100,0 1201 695
Osszesen, % 27,1 30,6 9,8 23,7 8,8 100,0 5 347 665

Osszesen, 6 1449 027 1635 106 525 230 1267918 470 384 5347 665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetsk 1,0 10,9 28 46,4 38,9 100,0 135 981
2. Ertelmiségiek 0.0 0.3 0.2 211 784 100,0 389 851
3. Egyéb szellemiek 1,0 20,0 6,2 64,3 8,4 100,0 916 027
4. Onallé iparosok, kereskedék 12,8 32,4 20,9 30,5 3,4 100,0 193179
5. Szakmunkdsok 7,3 38,6 27,7 251 1,3 100,0 868 925
6. Betanitott munkasok 16,0 54,4 18,3 10,9 0,4 100,0 520517
7. Segédmunkisok 29,3 57,8 8,7 4,1 0,1 100,0 555871
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 45,4 44,8 6,1 3,3 0,4 100,0 101 410
9. Mez8gazdasigi 6nillok 56,8 34,8 3,6 4,2 0,6 100,0 127 261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 50,0 32,4 4,7 10,8 2,1 100,0 311128
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 20,8 32,6 11,9 27,2 7,5 100,0 41 444
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulok 69,3 19,3 0,7 10,4 0,3 1000 1186071
Osszesen, % 27,1 30,6 9,8 23,7 8,8 100,0 5 347 665

Osszesen, f6 1449 027 1635 106 525 23y0 1267918 470 384 5347 665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,2 5,6 7,2 50,0 37,0 100,0 6 870
alkalmazottal

A2. Villalkozs, 1-9 alkalmazottal 0,3 9,9 14,6 45,5 29,7 100,0 41553
A3. Villalkozo, alkalmazott nélkil 0.8 17.4 205 435 17.8 100,0 140 368
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 2,7 2,5 41,0 53,8 100,0 63 674
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,1 14,8 84,9 100,0 244 154
B3. Egyéb szellemiek 0,1 8,6 7,8 73,1 10,4 100,0 457 063
B4. Szakmunkésok 0,4 253 36,9 35,5 2,0 100,0 379 504
BS. Betanitott munkdsok 16 49.0 30,7 18,0 0.8 100,0 206 537
B6. Segédmunkdsok 3.9 65.7 20,9 9.1 0.3 100,0 147 590
C. Munkanélkiiliek 4,6 37,3 23,0 30,2 49 100,0 160 316
D. Oregségi nyugdijasok 35,7 43,9 0,7 15,2 4,5 100,0 1405 779
E. Rokkantsigi nyugdijasok 13,0 52,5 11,2 20,2 3,2 100,0 273521
X. Egyéb inaktivak 11,0 34,9 20,8 25,6 7,6 100,0 634 665
Y. Gyermekek, tanulék i 69.3 19.3 0.7 10,4 0.3 1000 1186071

Osszesen, % 271 30,6 9.8 23.7 8.8 1000 5347665

Osszesen, £6 1449 027 1635 106 525 230 1267918 470 384 5 347 665 5 347 665
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1.4.3 A n6k tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 1,2 51 24,8 68,9 100,0 39 500
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,3 0,1 3,3 96,3 100,0 177 060
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,3 53 4,8 31,0 58,6 100,0 626 651
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 1,0 14,6 16,7 55,8 11,9 100,0 1289 043
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 4,3 19,4 19,6 45,0 11,7 100,0 213 310
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 31,8 41,5 9,9 13,3 3,5 100,0 63 937
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 6,7 40,2 35,3 16,5 1,3 100,0 106 028
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 9,5 46,1 23,1 18,9 2,5 100,0 638 498
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 16,1 56,0 17,1 9,8 1,0 100,0 593 520
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 5,8 32,7 19,9 31,7 10,0 100,0 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 479 42,8 3,3 45 1,5 100,0 114 795
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 18,3 46,8 8,2 19,5 7,1 100,0 68 240
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 64,1 21,6 0,5 12,5 1,3 100,0 1074 381
Osszesen, % 18,7 25,7 12,3 27,8 15,5 100,0 5219 149
Osszesen, f6 976 031 1341767 639 455 1450 622 811274 5219 149 5219 149
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,4 8,0 6,3 38,0 47,2 100,0 150 176
2. Ertelmiségiek 0,0 0,9 0,4 10,8 87,9 100,0 530877
3. Egyéb szellemiek 0,7 11,6 6,0 63,9 17,8 100,0 964 174
4. Onallé iparosok, kereskedék 52 22,1 247 40,4 7,6 100,0 160 079
5. Szakmunkdsok 2,2 20,9 31,5 39,6 5,7 100,0 767 466
6. Betanitott munkdsok 7,8 475 25,8 17,6 1,3 100,0 549 761
7. Segédmunkisok 14,8 56,7 17,9 9,9 0,7 100,0 559 838
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 25,7 50,7 12,2 8,7 2,7 100,0 123 231
9. Mez8gazdasigi 6nillok 31,8 41,7 9,9 13,2 3,4 100,0 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 31,0 41,3 6,9 15,9 4,9 100,0 206 891
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 18,3 46,8 8,2 19,5 7,1 100,0 68 240
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 64,1 21,6 0,5 12,5 1,3 100,0 1074 381
Osszesen, % 18,7 257 12,3 27,8 15,5 100,0 5219 149
Osszesen, f6 976 031 1341767 639 455 1450 622 811274 5219 149 5219 149
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 2,5 10,2 43,2 44,0 100,0 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 4,6 16,1 43,6 35,5 100,0 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 8,0 19,1 43,4 29,2 100,0 125723
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,8 6,3 27,9 65,0 100,0 63 276
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,3 7,3 92,3 100,0 318 478
B3. Egyéb szellemiek 0,1 2,2 6,4 66,5 24,8 100,0 474 480
B4. Szakmunkisok 0,1 7,4 34,8 49,7 8,0 100,0 391 349
B5. Betanitott munkdsok 0,9 31,5 38,0 27,3 2,3 100,0 231 623
B6. Segédmunkisok 2,6 43,1 32,5 19,3 2,5 100,0 184 347
C. Munkanélkiiliek 2,9 26,4 243 33,7 12,7 100,0 264 133
D. Oregségi nyugdijasok 16,4 45,1 6,1 23,3 9,2 100,0 1314506
E. Rokkantsigi nyugdijasok 6,7 43,1 19,3 253 5,7 100,0 223158
X. Egyéb inaktivak 8,4 29,2 19,0 27,4 16,1 100,0 501 799
Y. Gyermekek, tanulék - 64,1 21,6 0,5 12,5 1,3 100,0 1074381
Osszesen, % 18,7 25,7 12,3 27,8 15,5 100,0 5219 149
Osszesen, {6 976 031 1341767 639 455 1450 622 811274 5219149 5219149
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1.4.4 A n6k tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

tarsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
iltala iskol:
‘ _ z.llta anos altaldnos ,IS o[a . egyetem,
Térsadalmi réteg iskola 8. érettségi
cofol d iskola 8. kil érettségi féiskola stb.
mn: n «
cviolyamna évfolyam ca g oklevéllel % f6
alacsonyabb szakmai
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,1 0,4 1,5 5,7 0,9 49518
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,5 22,7 2,1 113 857
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,1 2,9 3,8 16,4 51,7 9,7 521 054
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 2,2 18,8 36,0 482 11,0 22,3 1190 486
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 2,2 52 8,8 7,9 3,9 52 280379
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 5,0 2,7 0,9 0,4 0,2 2,4 127 991
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 2,0 7,0 12,3 2,5 0,3 4,5 240 854
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 8,6 21,0 20,1 5,8 0,8 12,2 650 957
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 11,4 19,0 8,8 1,7 0,1 10,2 544 823
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,3 4,7 6,1 4,0 2,0 3,5 188 024
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 9,9 40 0,5 0,6 0,4 4,1 221900
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,5 0,3 0,1 0,2 0,2 0,3 16 127
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 56,7 14,2 2,2 10,4 1,0 22,5 1201 695
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665

Osszesen, 6 1449 027 1635 106 525230 1267918 470 384 5347 665 5347 665
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetsk 0,1 0,9 0,7 5,0 11,2 2,5 135981
2. Ertelmiségiek 0,0 0,1 0,1 6,5 65,0 7,3 389 851
3. Egyéb szellemiek 0,6 11,2 10,9 46,5 16,4 17,1 916 027
4. Onallé iparosok, kereskedék 1,7 3,8 7,7 4,6 1,4 3,6 193179
5. Szakmunkdsok 4,4 20,5 45,8 17,2 2,3 16,2 868 925
6. Betanitott munkdsok 58 17,3 18,1 45 0,5 9,7 520517
7. Segédmunkisok 11,2 19,6 9,2 1,8 0,2 10,4 555871
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 3,2 2,8 1,2 0,3 0,1 1,9 101 410
9. Mez8gazdasigi 6nillok 5,0 2,7 0,9 0,4 0,2 2,4 127 261
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 10,7 6,2 2,8 2,6 1,4 5,8 311128
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,6 0,8 0,9 0,9 0,7 0,8 41 444
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 56,7 14,0 1,7 9,7 0,8 22,2 1186 071
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665

Osszesen, f6 1449 027 1635 106 525230 1267918 470 384 5347 665 5347 665
Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,0 0,1 0,3 0,5 0,1 6 870
alkalmazottal

A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,3 1,2 1,5 2,6 0,8 41553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,1 1,5 5,5 4,8 53 2,6 140 368
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,1 0,3 2,1 7,3 1,2 63 674
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,1 2,8 441 4,6 244 154
B3. Egyéb szellemiek 0,0 2,4 6,8 26,4 10,1 8,5 457 063
B4. Szakmunkisok 0,1 5,9 26,6 10,6 1,6 7,1 379 504
B5. Betanitott munkdsok 0,2 6,2 12,1 2,9 0,3 3,9 206 537
B6. Segédmunkésok 0,4 5,9 59 1,1 0,1 2,8 147 590
C. Munkanélkiiliek 0,5 3,7 7,0 3,8 1,7 3,0 160 316
D. Oregségi nyugdijasok 34,7 37,7 1,8 16,9 13,3 26,3 1405 779
E. Rokkantsigi nyugdijasok 2,5 8,8 5,8 4.4 1,9 5,1 273521
X. Egyéb inaktivak 4,8 13,6 25,1 12, 10,3 11,9 634 665
Y. Gyermekek, tanulék i 56,7 14,0 17 9.7 0.8 22 1186071

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 5347665

Osszesen, £6 1449 027 1635 106 525230 1267918 470 384 5 347 665 5 347 665
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1.4.4 A n6k tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint, megoszlds

tarsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,0 0,3 0,7 3,4 0,8 39 500
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,4 21,0 3,4 177 060
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,2 2,5 4,7 13,4 45,3 12,0 626 651
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 1,3 14,0 33,7 49,6 18,9 24,7 1289 043
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,9 3,1 6,5 6,6 3,1 4,1 213 310
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,1 2,0 1,0 0,6 0,3 1,2 63 937
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,7 3,2 59 1,2 0,2 2,0 106 028
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 6,2 21,9 23,0 8,3 1,9 12,2 638 498
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 9,8 24,8 15,8 4,0 0,7 11,4 593520
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,3 52 6,7 4,7 2,6 4,1 214 186
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 5,6 3,7 0,6 0,4 0,2 22 114 795
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 1,3 2,4 0,9 0,9 0,6 1,3 68 240
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 70,5 17,3 0,8 9,3 1,8 20,6 1074 381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219 149
Osszesen, {6 976 031 1341767 639 455 1450622 811274 5219149 5219149
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,1 0,9 1,5 3,9 8,7 2,9 150 176
2. Ertelmiségiek 0,0 0,4 0,3 3,9 57,5 10,2 530 877
3. Egyéb szellemiek 0,7 8,3 9,0 42,5 21,2 18,5 964 174
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,9 2,6 6,2 4,5 1,5 3,1 160 079
5. Szakmunkdsok 1,7 12,0 37,8 21,0 5,4 14,7 767 466
6. Betanitott munkdsok 4.4 19,5 22,2 6,7 0,9 10,5 549 761
7. Segédmunkisok 8,5 23,7 15,7 3,8 0,5 10,7 559 838
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 3,2 4,7 2,4 0,7 0,4 2,4 123 231
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,1 2,0 1,0 0,6 0,3 1,2 64 035
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 6,6 6,4 2,2 2,3 1,3 4,0 206 891
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 1,3 2,4 0,9 0,9 0,6 1,3 68 240
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 70,5 17,3 0,8 9,3 1,8 20,6 1074381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219 149
Osszesen, f6 976 031 1341767 639 455 1450 622 811274 5219 149 5219 149
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,0 0,1 0,1 0,2 0,1 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,2 1,2 1,4 2,1 0,9 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,0 0,7 3,8 3,8 4,5 2,4 125723
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,0 0,6 1,2 5,1 1,2 63 276
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,2 1,6 36,2 6,1 318 478
B3. Egyéb szellemiek 0,0 0,8 4,8 21,7 14,5 9,1 474 480
B4. Szakmunkisok 0,0 2,2 21,3 13,4 3,8 7,5 391 349
B5. Betanitott munkasok 0,2 5,4 13,8 4,4 0,7 4,4 231623
B6. Segédmunkisok 0,5 59 9,4 2,4 0,6 3,5 184 347
C. Munkanélkiiliek 0,8 52 10,0 6,1 4,1 51 264 133
D. Oregségi nyugdijasok 22,1 442 12,5 21,1 14,9 25,2 1314506
E. Rokkantsigi nyugdijasok 1,5 7,2 6,7 3,9 1,6 4,3 223158
X. Egyéb inaktivak 43 10,9 14,9 9,5 10,0 9,6 501 799
Y. Gyermekek, tanulék - 70,5 17,3 0,8 9,3 1,8 20,6 1074381
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219149
Osszesen, {6 976 031 1341767 639 455 1450 622 811274 5219149 5219149
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1.4.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 3,3 5,6 32,2 58,8 100,0 144 380
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,3 0,2 5,8 93,7 100,0 263 016
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,5 8,3 4,8 41,6 449 100,0 932 970
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 2,5 23,8 18,2 50,4 5,1 100,0 1536 330
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 7,9 25,6 26,8 31,9 7,9 100,0 658 353
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 43,4 36,3 11,6 7,1 1,6 100,0 258 066
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 7,1 34,5 439 14,0 0,6 100,0 882 252
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 13,2 46,1 27,0 12,8 0,8 100,0 1597731
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 28,1 55,6 11,6 4,4 0,2 100,0 817 922
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 9,2 40,3 247 21,7 4.2 100,0 396 308
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 62,3 30,8 2,0 40 0,9 100,0 254143
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 37,9 34,3 55 16,1 6,2 100,0 23858
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 69,7 18,8 1,1 10,1 0,4 100,0 2432986
Osszesen, % 25,6 28,5 15,5 21,2 9,2 100,0 10198 315
Osszesen, f6 2 608 599 2911 369 1581315 2162996 934036 10198315 10198315
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,8 8,2 39 39,6 47,5 100,0 308 720
2. Ertelmiségiek 0,0 0,3 0,3 18,8 80,5 100,0 679 488
3. Egyéb szellemiek 1,0 17,3 8,0 62,0 11,8 100,0 1331738
4. Onallé iparosok, kereskedék 8,4 26,9 32,6 28,1 4,0 100,0 495 774
5. Szakmunkdsok 5,6 33,6 38,4 21,2 1,2 100,0 2096 049
6. Betanitott munkdsok 12,7 48,7 252 12,5 0,8 100,0 1046 715
7. Segédmunkisok 27,0 56,5 11,8 4,5 0,2 100,0 845 169
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 31,7 47,6 14,7 53 0,7 100,0 242 378
9. Mez8gazdasigi 6nillok 429 36,5 11,8 7,2 1,6 100,0 258 634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 440 33,4 7,0 13,2 2,4 100,0 402 515
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 16,5 35,2 18,5 23,6 6,2 100,0 86 618
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 70,4 18,8 0,9 9,6 0,3 100,0 2404 517
Osszesen, % 25,6 285 15,5 21,2 9,2 100,0 10198 315
Osszesen, f6 2 608 599 2911 369 1581315 2162 996 934036 10198315 10198315
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 4,2 11,0 41,0 43,7 100,0 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,3 8,7 23,7 39,2 28,1 100,0 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,8 16,5 32,3 34,4 15,9 100,0 419 390
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 2,3 4,0 33,6 60,0 100,0 143 215
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,3 14,5 85,0 100,0 417 102
B3. Egyéb szellemiek 0,1 7,5 10,1 68,8 13,6 100,0 673733
B4. Szakmunkisok 0,4 20,1 50,3 27,5 1,7 100,0 1089 467
B5. Betanitott munkasok 1,6 40,3 39,1 17,7 1,3 100,0 538 620
B6. Segédmunkisok 52 60,5 24,7 9,2 0,5 100,0 248 474
C. Munkanélkiiliek 49 37,7 33,1 20,6 3,7 100,0 416 210
D. Oregségi nyugdijasok 31,9 445 0,9 15,5 7,1 100,0 2190711
E. Rokkantsigi nyugdijasok 12,0 47,6 19,7 17,0 3,7 100,0 577 167
X. Egyéb inaktivak 10,6 35,8 24,4 23,0 6,3 100,0 919 441
Y. Gyermekek, tanulék - 70,4 18,8 0,9 9,6 0,3 100,0 2404 517
Osszesen, % 25,6 28,5 15,5 21,2 9,2 100,0 10198 315
Osszesen, {6 2 608 599 2911369 1581315 2162 996 934036 10198315 10198315
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1.4.5 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 1,1 6,5 26,6 65,7 100,0 120 331
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,5 0,3 3,9 95,3 100,0 387 288
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,3 4,5 58 36,2 53,2 100,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,9 13,0 18,8 54,9 12,5 100,0 1714243
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 2,6 15,4 29,2 40,2 12,5 100,0 501 358
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 20,6 35,0 20,5 17,7 6,2 100,0 137176
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 2,0 21,9 56,1 19,0 1,0 100,0 702 477
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 6,1 37,9 33,8 19,9 2,2 100,0 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 13,8 52,2 21,8 11,0 1,3 100,0 958 908
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 5,4 31,3 26,4 28,5 8,3 100,0 422733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 459 42,6 47 5,0 1,8 100,0 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 15,1 41,1 10,9 21,6 11,2 100,0 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 64,6 21,7 0,6 11,9 1,1 100,0 2201203
Osszesen, % 18,3 23,3 18,2 25,7 14,5 100,0 9937 628
Osszesen, {6 1822 366 2319319 1805051 2551276 1439 616 9937 628 9937 628
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,3 55 7,3 35,5 51,4 100,0 349 525
2. Ertelmiségiek 0,0 0,8 0,6 10,6 87,9 100,0 902 054
3. Egyéb szellemiek 0,6 9,8 8,2 62,7 18,7 100,0 1385768
4. Onallé iparosok, kereskedék 3,0 17,4 35,1 36,6 7,9 100,0 397 144
5. Szakmunkdsok 1,4 18,8 43,0 32,5 43 100,0 1914 481
6. Betanitott munkdsok 5,7 40,5 33,2 19,0 1,7 100,0 1043239
7. Segédmunkisok 12,7 52,8 22,4 11,2 0,9 100,0 884 043
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 16,7 47,9 23,2 9,7 2,5 100,0 307 992
9. Mez8gazdasigi 6nillok 20,4 35,2 21,1 17,5 5,8 100,0 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 27,0 39,6 9,3 19,0 52 100,0 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 15,1 41,1 10,9 21,6 11,2 100,0 104 458
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék 64,6 21,7 0,6 11,9 1,1 100,0 2201 203
Osszesen, % 18,3 233 18,2 257 14,5 100,0 9937 628
Osszesen, f6 1 822 366 2319319 1805 051 2551276 1439 616 9937 628 9937 628
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 1,8 13,4 39,1 455 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 3,9 24,4 39,5 32,1 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 7,4 27,9 37,7 26,7 100,0 341 107
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,7 6,7 27,9 64,7 100,0 155 020
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,5 8,5 90,9 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek 0,1 2,1 9,3 64,1 24,4 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok 0,2 7,8 47,4 39,2 55 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkésok 0,9 26,8 44,8 25,1 2,3 100,0 564 134
B6. Segédmunkisok 3,1 40,9 34,9 18,7 2,5 100,0 366 451
C. Munkanélkiiliek 2,8 27,1 32,3 27,9 9,9 100,0 568 497
D. Oregségi nyugdijasok 13,0 41,9 10,4 22,8 11,9 100,0 2092 202
E. Rokkantsigi nyugdijasok 5,8 36,5 30,1 21,8 5,8 100,0 428 429
X. Egyéb inaktivak 9,5 31,3 21,4 25,1 12,7 100,0 704 574
Y. Gyermekek, tanulék - 64,6 21,7 0,6 11,9 1,1 100,0 2201 203
Osszesen, % 18,3 23,3 18,2 25,7 14,5 100,0 9937 628
Osszesen, {6 1822 366 2319319 1805051 2551276 1439 616 9937 628 9937 628
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1.4.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. 4ltalanos erettség egyetem,
cofolvamnil iskola 8. ekl érettségi féiskola stb. 3
eviolyamna évfolyam € oklevéllel % f6
alacsonyabb szakmai
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,2 0,5 2,1 9,1 1,4 144 380
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,7 26,4 2,6 263 016
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,2 2,6 2,8 17,9 44,8 9,1 932970
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 1,5 12,6 17,6 35,8 8,4 15,1 1536 330
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 2,0 5,8 11,2 9,7 55 6,5 658 353
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 4,3 3,2 1,9 0,9 0,5 2,5 258 066
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 2,4 10,4 245 5,7 0,5 8,7 882 252
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 8,1 253 27,3 9,5 1,4 15,7 1597731
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 8,8 15,6 6,0 1,7 0,2 8,0 817 922
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,4 5,5 6,2 4,0 1,8 3,9 396 308
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 6,1 2,7 0,3 0,5 0,3 25 254143
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,3 0,3 0,1 0,2 0,2 0,2 23858
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 65,0 15,7 1,6 11,3 1,0 23,9 2 432 986
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315

Osszesen, 6 2608599 2911 369 1581315 2162996 934036 10198315 10198315
Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetsk 0,1 0,9 0,8 5.6 15,7 3,0 308 720
2. Ertelmiségiek 0.0 0.1 01 5.9 585 6.7 679 488
3. Egyéb szellemiek 0,5 7,9 6,7 38,1 16,8 13,1 1331738
4. Onallé iparosok, kereskedék 1,6 4,6 10,2 6,4 2,1 4,9 495 774
5. Szakmunkdsok 4,5 24,2 50,9 20,6 2,7 20,6 2096 049
6. Betanitott munkdsok 51 17,5 16,7 6,1 0,9 10,3 1046 715
7. Segédmunkdsok 8.7 16,4 6.3 1.8 0.2 83 845 169
8. Mezdgazdasigi fizikai munkisok 2,9 4,0 2,2 0,6 0,2 2,4 242 378
9. Mez8gazdasigi 6ndllok 4,3 3,2 1,9 0,9 0,5 2,5 258 634
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 6,8 4,6 1,8 2,4 1,0 3,9 402 515
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,5 1,0 1,0 0,9 0,6 0,8 86 618
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulok 64,9 15,6 13 10,6 0,7 23,6 2404517
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315
Osszesen, f6 2 608 599 2911 369 1581315 2162996 934036 10198315 10198315
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,0 0,2 0,6 1,6 0,3 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozs, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,4 1,9 2,3 3,8 1,2 126 987
A3. Villalkozd, alkalmazott nélkiil 0,1 2,4 8,6 6,7 7,2 4,1 419 390
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,1 0,4 2,2 9,2 1,4 143 215
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,1 2,8 38,0 4.1 417 102
B3. Egyéb szellemiek 0,0 1,7 43 21,4 9,8 6,6 673733
B4. Szakmunkisok 0,1 7,5 34,7 13,9 1,9 10,7 1089 467
B5. Betanitott munkasok 0,3 7,5 13,3 4,4 0,7 5,3 538 620
B6. Segédmunkdsok 0.5 52 3.9 11 0.1 24 248 474
C. Munkanélkiiliek 0,8 5,4 8,7 4,0 1,7 4,1 416 210
D. Oregségi nyugdijasok 26,8 33,5 1,3 15,7 16,7 21,5 2190 711
E. Rokkantsigi nyugdijasok 2,6 9,4 7,2 4,5 2,3 5,7 577 167
X. Egyéb inaktivak 3,7 11,3 14,2 9,8 6,2 9,0 919 441
Y. Gyermekek, tanulék i 64.9 156 13 10,6 0.7 23,6 2404517
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315

Osszesen, £6 2608 599 2911369 1581315 2162996 934036 10198315 10198315
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1.4.6 A teljes népesség tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,1 0,4 1,3 55 1,2 120 331
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,1 0,6 25,6 3,9 387 288
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,2 2,1 3,5 15,5 40,3 11,0 1091 447
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,8 9,6 17,8 36,9 14,9 17,3 1714243
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,7 3,3 8,1 7,9 4,4 5,0 501 358
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 1,5 2,1 1,6 1,0 0,6 1,4 137 176
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirinyitok és 0,8 6,6 21,9 52 0,5 7,1 702 477
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 49 23,7 27,1 11,3 2,2 14,6 1450039
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 7,2 21,6 11,6 4,1 0,8 9,6 958 908
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk 1,3 5,7 6,2 4,7 2,4 4,3 422733
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 3,7 2,7 0,4 0,3 0,2 1,5 145 967
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,9 1,9 0,6 0,9 0,8 1,1 104 458
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - 78,1 20,6 0,7 10,3 1,7 22,2 2201 203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, {6 1822 366 2319319 1805051 2551276 1439 616 9937 628 9937 628
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,1 0,8 1,4 4,9 12,5 3,5 349 525
2. Ertelmiségiek 0,0 0,3 0,3 3,8 55,1 9,1 902 054
3. Egyéb szellemiek 0,4 59 6,3 34,1 18,0 13,9 1385768
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,7 3,0 7,7 5,7 2,2 4,0 397 144
5. Szakmunkdsok 1,5 15,5 45,6 24,4 5,7 19,3 1914 481
6. Betanitott munkdsok 3,2 18,2 19,2 7,8 1,2 10,5 1043239
7. Segédmunkisok 6,2 20,1 11,0 39 0,5 8,9 884 043
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 2,8 6,4 4,0 1,2 0,5 3,1 307 992
9. Mez8gazdasigi 6nillok 1,6 2,1 1,6 0,9 0,6 1,4 138 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 4,6 53 1,6 2,3 1,1 3,1 309 138
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem 0,9 1,9 0,6 0,9 0,8 1,1 104 458
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék 78,1 20,6 0,7 10,3 1,7 22,2 2201 203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, f6 1 822 366 2319319 1805051 2551276 1439616 9937 628 9937 628
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,0 0,1 0,3 0,6 0,2 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,0 0,2 1,9 2,2 32 1,4 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,1 1,1 53 5,0 6,3 3,4 341 107
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,0 0,6 1,7 7,0 1,6 155 020
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,0 0,1 1,8 34,0 5,4 539241
B3. Egyéb szellemiek 0,0 0,7 3,7 18,1 12,2 7,2 720 130
B4. Szakmunkisok 0,1 3,7 28,7 16,8 4,2 11,0 1094 500
B5. Betanitott munkasok 0,3 6,5 14,0 5,6 0,9 5,7 564 134
B6. Segédmunkésok 0,6 6,5 7,1 2,7 0,6 3,7 366 451
C. Munkanélkiiliek 0,9 6,6 10,2 6,2 3,9 5,7 568 497
D. Oregségi nyugdijasok 14,9 37,8 12,1 18,7 17,3 21,1 2092 202
E. Rokkantsigi nyugdijasok 1,4 6,7 7,1 3,7 1,7 4,3 428 429
X. Egyéb inaktivak 3,7 9,5 8,3 6,9 6,2 7,1 704 574
Y. Gyermekek, tanulék - 78,1 20,6 0,7 10,3 1,7 22,2 2201 203
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937 628
Osszesen, {8 1822 366 2319319 1805 051 2551276 1439 616 9937 628 9937 628
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A teljes népesség az eltartottak besoroldsit alkalmazé

tarsadalmi-foglalkozisi rétegséma alapjan






népszamlalas
sﬂ 2011

1.5.1 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és nemek szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint

2001 2011
Térsadalmi réteg Ssszesen Ssszesen
férfi né férfi nd
% f8 % 8
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 2,8 1,6 2,2 222 542 2,5 1,4 1,9 188 476
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 42 3,1 3,6 369 869 59 4,6 52 520 864
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 11,4 12,2 11,8 1205 446 12,8 14,5 13,7 1358458
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkoz4stak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 10,5 25,3 18,3 1864144 12,5 27,7 20,5 2035277
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 10,6 7,7 9,1 925 564 8,0 5,7 6,8 677 328
6néll6 vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,2 2,9 3,1 311 338 1,9 1,5 1,7 169 129
6n4llé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 16,5 7,4 11,8 1198381 15,5 45 9,7 967 833
szakképzett ipari foglalkozastiak
8. Betanitott munkat végzsk 25,1 17,1 20,9 2133960 21,8 16,2 18,9 1875335
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 7,5 11,8 9,8 995 016 10,3 13,6 12,1 1198323
végzsk
10. A munkaer8piacrol kiszakadok 5,4 4,5 5,0 506 448 5,6 51 53 530 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,1 4,7 3,0 307 238 1,8 3,8 2,8 281 616
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,6 1,5 1,6 158 369 1,4 1,3 1,3 134 098
eltartéjuk alapjdn nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 10198 315 100,0 100,0 100,0 9937628

Osszesen, f6 4850650 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937628 9937628
1.5.2 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és nemek szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds nemek szerint

2001 2011
Térsadalmi réteg Gsszesen Gsszesen
férfi né férfi né
% £8 % 6
Tirsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 60,7 39,3 100,0 222542 61,6 38,4 100,0 188 476
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 55,1 449 100,0 369 869 53,6 46,4 100,0 520 864
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint(i vezet8k, alsé szintd 45,7 543 100,0 1205 446 443 55,7 100,0 1358458
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 27,4 72,6 100,0 1864144 28,9 71,1 100,0 2035277
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 55,5 445 100,0 925 564 55,9 441 100,0 677 328
6nall6 vallalkozok
6. Mezdgazdasagi kisfoglalkoztatdk, 50,5 49,5 100,0 311338 53,0 47,0 100,0 169 129
6néll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 67,0 33,0 100,0 1198381 75,7 24,3 100,0 967 833
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkét végzék 57,1 42,9 100,0 2133960 54,9 45,1 100,0 1875335
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 36,4 63,6 100,0 995 016 40,7 59,3 100,0 1198323
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadok 52,1 47,9 100,0 506 448 49,8 50,2 100,0 530 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 17,7 82,3 100,0 307 238 29,6 70,4 100,0 281 616
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 47,9 52,1 100,0 158 369 50,2 49,8 100,0 134098
eltartéjuk alapjdn nem besorolhaték
Osszesen, % 47,6 52,4 100,0 10198 315 47,5 52,5 100,0 9937628

Osszesen, f6 4850650 5347665 10198315 10198315 4718479 5219149 9937628 9937628
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.6.1 A férfiak tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjin), megoszlds korcsoportok szerint

2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 18,5 16,7 23,0 32,0 7,6 2,2 100,0 135031
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 17,5 19,4 20,4 22,7 15,2 4,8 100,0 203 758
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 17,0 20,7 18,8 21,8 16,4 53 100,0 550 666
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 23,9 30,6 19,0 14,4 8,5 3,6 100,0 511 454
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 19,0 17,7 253 24,7 9,8 3,4 100,0 513 830
6nalls vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,7 10,5 17,0 22,3 23,9 13,6 100,0 157 206
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 15,1 22,2 223 23,5 13,2 3,8 100,0 802 661
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkét végzsk 17,3 22,4 21,3 20,9 14,1 4.1 100,0 1219295
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 19,4 20,4 19,2 20,8 14,3 5,8 100,0 362 531
végzdk
10. A munkaer&piacrol kiszakadék 17,8 45,2 19,9 15,9 1,1 0,2 100,0 264 027
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 17,3 223 28,5 16,8 10,7 4,5 100,0 54305
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 19,7 79,3 0,7 0,1 0,1 0,1 100,0 75 886
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 17,9 23,8 20,8 20,9 12,4 42 100,0 4850650
Osszesen, f6 867382 1156316 1007391 1014876 600 799 203 886 4850650 4850650
2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 20,9 12,6 29,4 25,9 9,2 2,0 100,0 116 014
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 17,3 15,8 26,0 17,5 16,6 6,8 100,0 278 948
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 15,7 17,4 25,7 16,5 17,5 7,2 100,0 601 847
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 19,0 25,0 29,0 14,3 9,4 3,3 100,0 588 564
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 15,7 12,1 245 25,9 17,8 3,9 100,0 378521
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,0 10,8 18,3 25,9 20,9 12,1 100,0 89 628
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 12,7 15,5 242 24,6 17,9 52 100,0 732792
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 14,5 17,3 242 23,3 15,3 5,4 100,0 1029323
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 18,4 20,8 223 21,6 12,3 4,6 100,0 488 174
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 15,7 41,5 21,5 19,7 1,5 0,0 100,0 264131
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 14,4 6,3 28,0 17,3 25,6 8,4 100,0 83 249
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 12,8 86,2 1,0 - - - 100,0 67 288
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 15,8 19,7 245 20,7 14,4 49 100,0 4718479

Osszesen, {6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.6.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint

2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 2,9 2,0 3,1 4,3 1,7 1,4 2,8 135 031
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 41 3,4 4.1 4,6 51 4,8 42 203 758
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 10,8 9,8 10,3 11,8 15,0 14,3 11,4 550 666
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 14,1 13,5 9,6 7,3 7,2 9,0 10,5 511 454
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 11,3 7,9 12,9 12,5 8,4 8,5 10,6 513 830
6nalls vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,3 1,4 2,7 3,5 6,2 10,5 3,2 157 206
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 14,0 15,4 17,8 18,6 17,6 14,9 16,5 802 661
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 243 23,6 25,8 25,1 28,5 24,8 251 1219295
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 8,1 6,4 6,9 7,4 8,7 10,3 7,5 362 531
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 5,4 10,3 52 4,1 0,5 0,2 5,4 264 027
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,1 1,0 1,5 0,9 1,0 1,2 1,1 54305
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,7 52 0,1 0,0 0,0 0,0 1,6 75 886
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
Osszesen, f6 867382 1156316 1007391 1014876 600 799 203 886 4850650 4850650
2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 33 1,6 2,9 3,1 1,6 1,0 2,5 116 014
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 6,5 4,7 6,3 5,0 6,8 8,1 5,9 278 948
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 12,7 11,2 13,4 10,2 15,6 18,6 12,8 601 847
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 15,1 15,8 14,7 8,6 8,2 8,3 12,5 588 564
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 8,0 49 8,0 10,1 10,0 6,3 8,0 378521
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 1,4 1,0 1,4 2,4 2,8 4,7 1,9 89 628
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 12,5 12,2 15,3 18,4 19,3 16,2 15,5 732792
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 20,1 19,1 21,5 24,6 23,2 24,1 21,8 1029323
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 12,1 10,9 9,4 10,8 8,8 9,7 10,3 488 174
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 5,6 11,8 4,9 53 0,6 0,0 5,6 264131
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,6 0,6 2,0 1,5 3,1 3,0 1,8 83 249
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,2 6,2 0,1 - - - 1,4 67 288
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4718479
Osszesen, f6 743 245 931352 1156449 976 437 678 254 232742 4718479 4718479
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.6.3 A ndk tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjin), megoszlds korcsoportok szerint

2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 26,9 20,8 18,4 27,1 5,6 1,2 100,0 87 511
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 20,4 22,1 23,0 23,0 9,4 2,1 100,0 166 111
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 13,6 20,0 25,0 245 13,2 3,6 100,0 654 780
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 8,7 242 24,0 243 13,8 4,9 100,0 1352690
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 22,5 17,9 19,2 21,7 13,3 5,4 100,0 411 734
6nalls vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,1 6,2 6,3 13,8 33,6 27,9 100,0 154132
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 28,9 21,6 14,6 15,6 13,8 55 100,0 395 720
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkét végzsk 22,0 18,4 16,7 18,9 17,3 6,8 100,0 914 665
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 10,8 9,0 15,6 26,8 26,8 11,1 100,0 632 485
végzdk
10. A munkaer&piacrol kiszakadék 18,6 50,5 16,4 12,8 1,4 0,3 100,0 242 421
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 3,7 43 11,7 10,5 30,5 39,4 100,0 252933
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 16,2 82,6 0,7 0,2 0,1 0,1 100,0 82 483
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 15,5 20,7 18,9 21,0 16,1 7,8 100,0 5347 665
Osszesen, f6 827554 1108586 1010784 1123867 862 154 414720 5347665 5347 665
2011
Tiarsadalmi réteg Osszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 31,6 16,5 21,0 25,0 5,0 0,8 100,0 72 462
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 18,8 17,4 27,9 18,0 14,0 3,9 100,0 241916
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szintd vezet6k, alsé szintd 11,8 14,7 27,1 21,7 17,9 6,7 100,0 756 611
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 7,4 16,5 28,4 22,1 18,4 7,1 100,0 1446713
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 18,8 13,8 19,0 21,8 19,1 7,5 100,0 298 807
6nalls vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,6 8,4 8,6 15,7 223 32,2 100,0 79 501
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 37,4 19,9 11,0 11,7 12,5 7,6 100,0 235 041
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 16,7 15,8 17,9 20,6 18,2 10,7 100,0 846 012
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 12,0 9,9 14,8 23,7 245 15,0 100,0 710 149
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 14,7 46,5 20,5 17,1 1,2 0,0 100,0 266 760
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 59 3,3 19,7 12,1 23,8 35,3 100,0 198 367
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 11,7 87,6 0,7 - - - 100,0 66 810
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 13,5 17,1 21,8 20,4 17,7 9,5 100,0 5219149

Osszesen, {6 704 414 891718 1138985 1063917 922552 497563 5219149 5219149
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1.6.4 A nék tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint

2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 2,8 1,6 1,6 2,1 0,6 0,2 1,6 87 511
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 41 33 3,8 3,4 1,8 0,8 31 166 111
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 10,8 11,8 16,2 14,3 10,0 5,7 12,2 654 780
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 14,3 29,5 32,2 29,3 21,6 16,1 253 1352690
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 11,2 6,6 7,8 7,9 6,4 53 7,7 411 734
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,3 0,9 1,0 1,9 6,0 10,4 2,9 154 132
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 13,8 7,7 5,7 55 6,3 53 7,4 395 720
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 243 15,2 15,1 15,4 18,3 15,0 17,1 914 665
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 8,2 52 9,7 15,1 19,6 16,9 11,8 632 485
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 55 11,0 3,9 2,8 0,4 0,2 4,5 242 421
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,1 1,0 2,9 2,4 8,9 24,0 47 252933
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,6 6,1 0,1 0,0 0,0 0,0 1,5 82 483
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665
Osszesen, f6 827554 1108586 1010784 1123867 862 154 414720 5347665 5347 665
2011
Tiarsadalmi réteg Osszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 3,2 1,3 1,3 1,7 0,4 0,1 1,4 72 462
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 6,5 4,7 59 41 3,7 1,9 4,6 241916
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szintd vezet6k, alsé szintd 12,6 12,5 18,0 15,5 14,7 10,2 14,5 756 611
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 15,2 26,7 36,1 30,1 28,9 20,8 27,7 1446713
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 8,0 4,6 5,0 6,1 6,2 4,5 5,7 298 807
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 1,4 0,8 0,6 1,2 1,9 52 1,5 79 501
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 12,5 52 2,3 2,6 32 3,6 4,5 235 041
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 20,1 15,0 13,3 16,4 16,7 18,2 16,2 846 012
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 12,1 7,9 9,2 15,8 18,9 21,4 13,6 710 149
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 5,6 13,9 4,8 4,3 0,3 0,0 5,1 266 760
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,7 0,7 3,4 2,3 51 14,1 3,8 198 367
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,1 6,6 0,0 - - - 1,3 66 810
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5219149
Osszesen, f6 704 414 891718 1138985 1063917 922 552 497563 5219149 5219149
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1.6.5 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva

a kiilonboz6 rétegekbe eltartéjuk alapjin), megoszlds korcsoportok szerint

2001
Térsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 21,8 18,3 21,2 30,1 6,8 1,8 100,0 222 542
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 18,8 20,6 21,6 22,9 12,6 3,6 100,0 369 869
beosztisu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 15,2 20,3 22,2 23,3 14,7 4.4 100,0 1205 446
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 12,9 26,0 22,7 21,6 12,3 4,6 100,0 1864144
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 20,6 17,8 22,6 23,4 11,4 43 100,0 925 564
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,4 8,4 11,7 18,1 28,7 20,7 100,0 311338
6nalls vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 19,7 22,0 19,7 20,9 13,4 4.4 100,0 1198381
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 19,3 20,7 19,3 20,0 15,4 53 100,0 2133960
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 13,9 13,2 16,9 24,6 223 9,1 100,0 995 016
végzdk
10. A munkaerépiacrol kiszakadék 18,2 47,8 18,2 14,4 1,2 0,3 100,0 506 448
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 6,1 7,4 14,6 11,6 27,0 33,2 100,0 307 238
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 17,9 81,0 0,7 0,2 0,1 0,1 100,0 158 369
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 16,6 22,2 19,8 21,0 14,3 6,1 100,0 10198 315
Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618 606 10198 315 10198 315
2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 25,0 14,1 26,2 25,6 7,6 1,6 100,0 188 476
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 18,0 16,5 26,9 17,7 15,4 55 100,0 520 864
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 13,5 15,9 26,5 19,4 17,8 6,9 100,0 1358458
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 10,8 18,9 28,6 19,9 15,8 6,0 100,0 2035277
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 17,1 12,8 22,1 24,1 18,4 55 100,0 677 328
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 12,3 9,7 13,8 21,1 21,6 21,6 100,0 169 129
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 18,7 16,6 21,0 21,4 16,6 5,7 100,0 967 833
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 15,5 16,6 21,3 22,1 16,6 7,8 100,0 1875335
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 14,6 14,3 17,9 22,9 19,5 10,8 100,0 1198323
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 15,2 44,0 21,0 18,4 1,3 0,0 100,0 530 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 8,4 42 22,1 13,6 243 27,4 100,0 281616
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 12,3 86,9 0,8 - - - 100,0 134098
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 14,6 18,3 23,1 20,5 16,1 7,3 100,0 9937628

Osszesen, 6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600806 730305 9937628 9937628
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1.6.6 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint (az eltartottak be vannak sorolva

a kiilonboz6 rétegekbe eltartojuk alapjin), megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
Térsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 2,9 1,8 2,3 3,1 1,0 0,6 2,2 222 542
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 41 3,4 4,0 4,0 3,2 2,1 3,6 369 869
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 10,8 10,8 13,3 13,1 12,1 8,6 11,8 1205446
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 14,2 214 20,9 18,8 15,7 13,7 18,3 1864144
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 11,2 7,3 10,4 10,1 7,2 6,4 9,1 925 564
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,3 1,2 1,8 2,6 6,1 10,4 3,1 311338
6nalls vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 13,9 11,6 11,7 11,7 11,0 8,4 11,8 1198381
szakképzett ipari foglalkozastuak
8. Betanitott munkét végzsk 243 19,5 20,4 20,0 22,5 18,2 20,9 2133960
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 8,2 5,8 8,3 11,4 15,1 14,7 9,8 995 016
végzdk
10. A munkaer&piacrol kiszakadék 5,4 10,7 4,6 3,4 0,4 0,2 5,0 506 448
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,1 1,0 2,2 1,7 5,7 16,5 3,0 307 238
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,7 5,7 0,1 0,0 0,0 0,0 1,6 158 369
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198 315
Osszesen, f6 1694936 2264902 2018175 2138743 1462953 618 606 10198 315 10198 315
2011
Tarsadalmi réteg sszesen
0-14 15-29 3044 45-59 60-74 75—
% 6
Tidrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintid vezetdk, nagy- és 3,3 1,5 2,1 2,4 0,9 0,4 1,9 188 476
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 6,5 4,7 6,1 4,5 5,0 3,9 52 520 864
beosztasu hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szint(d 12,7 11,9 15,7 12,9 15,1 12,9 13,7 1358458
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 15,1 21,1 253 19,8 20,1 16,8 20,5 2035277
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdstiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 8,0 4,8 6,5 8,0 7,8 5,1 6,8 677 328
6nallé vallalkozok
6. Mezbégazdasigi kisfoglalkoztatok, 1,4 0,9 1,0 1,7 2,3 5,0 1,7 169 129
6nallé vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 12,5 8,8 8,8 10,2 10,0 7,6 9,7 967 833
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkét végzsk 20,1 17,1 17,4 20,3 19,5 20,1 18,9 1875335
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 12,1 9,4 9,3 13,4 14,6 17,7 12,1 1198323
végzdk
10. A munkaer&piacrél kiszakadék 5,6 12,8 4,9 4,8 0,4 0,0 53 530 891
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem 1,6 0,6 2,7 1,9 43 10,6 2,8 281 616
dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, akik az 1,1 6,4 0,0 - - - 1,3 134098
eltart6juk alapjin nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9937628
Osszesen, f6 1447659 1823070 2295434 2040354 1600 806 730305 9937628 9937628
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1.7.1 A férfiak tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

2001
gazdas}agllajg aktiv gazdaségilag nem aktiv népesség
népesség
inaktiv keresd ossresen
Tarsadalmi réteg it ont
foglalkoz- | munka- gyermek- or igs é g;g:s rokkantsagi egyéb |
tatott nélkuli gondozdsi hozzi- nyugdgjas, inaktiv clartote
ellatdsban .. baleseti . % %
L tartozoi L keres6
részesiilé . jaradékos
nyugdijas
T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma
1. Fels és kozépszintd 61,6 0,1 0,0 7,6 0,7 0,1 29,8 100,0 135031
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék
2. Magasan képzett 54,8 0,4 0,0 15,6 1,6 0,5 27,0 100,0 203 758
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk
3. Alsé szint( vezetdk, alsé 46,8 1,0 0,0 21,8 3,8 0,8 257 100,0 550 666
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak
4. Egyéb technikusi, irodai, 45,1 2,6 0,1 13,0 3,9 1,6 33,6 100,0 511 454
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak
5. Nem mezdgazdasagi 50,9 1,7 0,1 11,9 5,6 1,9 27,8 100,0 513 830
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok
6. Mezbgazdasigi 34,6 1,4 0,1 34,1 9,3 2,1 18,5 100,0 157 206
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok
7. Kozvetlen 45,2 4,4 0,1 16,9 8,6 3,0 21,9 100,0 802 661
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak
8. Betanitott munkét 44,4 3,6 0,1 18,7 7,1 2,4 23,7 100,0 1219295
végzik
9. Egyszert - 27,5 8,6 0,2 19,0 10,8 59 27,9 100,0 362 531
szakképzetlen — munkdt
végzik
10. A munkaer8piacrdl - 43,0 0,3 1,0 1,6 12,3 41,8 100,0 264 027
kiszakadok
11. Nem foglalkoztatottak, - 3,0 0,3 11,6 29,9 10,6 447 100,0 54 305
akik sohasem dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 99,9 100,0 75 886
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték
Osszesen, % 41,3 53 0,1 16,2 6,3 2,9 28,0 100,0 4850 650
Osszesen, f6 2002 956 255 894 5514 785 065 303 646 140775 1356800 4850650 4850650
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1.7.1 A férfiak tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint (folytatds)

2011
gazdas}agllajg aktiv gazdaségilag nem aktiv népesség
népesség
inaktiv keresd ossresen
Tarsadalmi réteg it ont
foglalkoz- | munka- gyermek- or igs é g;g:s rokkantsagi egyéb |
tatott nélkuli gondozdsi hozzi- nyugdgjas, inaktiv clartote
ellatdsban .. baleseti . % %
L tartozoi L keres6
részesiilé . jaradékos
nyugdijas
T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma
1. Fels és kozépszintd 62,3 1,2 0,0 5,6 0,4 0,0 30,4 100,0 116 014
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék
2. Magasan képzett 56,2 0,9 0,1 16,2 1,4 0,2 25,2 100,0 278 948
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk
3. Alsé szint( vezetdk, alsé 49,6 1,6 0,1 22,3 2,7 0,3 23,5 100,0 601 847
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak
4. Egyéb technikusi, irodai, 51,1 2,9 0,1 13,4 2,9 0,5 29,1 100,0 588 564
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak
5. Nem mezdgazdasagi 54,0 1,4 0,1 14,4 43 0,8 252 100,0 378 521
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok
6. Mezbgazdasigi 50,2 0,3 0,0 24,2 5,4 0,8 19,0 100,0 89 628
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok
7. Kozvetlen 47,3 3,7 0,1 20,4 6,8 1,2 20,5 100,0 732792
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak
8. Betanitott munkét 48,1 3,6 0,1 18,7 5,5 1,2 22,8 100,0 1029323
végzik
9. Egyszert - 37,3 8,6 0,2 14,2 6,7 41 29,0 100,0 488 174
szakképzetlen — munkdt
végzik
10. A munkaer8piacrdl - 59,9 0,2 0,1 - 3,8 36,1 100,0 264 131
kiszakadok
11. Nem foglalkoztatottak, - 5,4 0,6 30,2 8,8 251 30,0 100,0 83 249
akik sohasem dolgoztak
12. Gyermekek és tanuldk, - - - - - - 100,0 100,0 67 288
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték
Osszesen, % 44,5 6,5 0,1 16,5 4,4 1,7 26,4 100,0 4718 479
Osszesen, f6 2101 551 304 364 4969 777 696 205 271 80930 1243698 4718479 4718479
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1.7.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint

2001

ioilac akti
gazdas}agl as}g akav gazdasigilag nem aktiv népesség
népesség

Osszesen
inaktiv keres6

Tarsadalmi réteg

gyermek- sajt jogtl

rokkantsagi

nyugdijas .
o hozz4- YUECLAS, inaktiv
ellitdsban . baleseti . % %
L tartozoi L keres6
részesils jaradékos

nyugdijas

foglalkoz- | munka-
tatott nélkiili

Oregségi és egyéb
gondozisi 858 &y eltartott

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd 4,2 0,1 0,2 1,3 0,3 0,1 3,0 2,8 135031
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék

2. Magasan képzett 5,6 0,3 1,2 41 1,1 0,7 41 4,2 203 758
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé 12,9 2,3 47 153 6,9 3,3 10,4 11,4 550 666
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai, 11,5 52 8,2 8,5 6,6 5,9 12,7 10,5 511 454
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasagi 13,1 3,4 9,8 7,8 9,5 7,0 10,5 10,6 513 830
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi 2,7 0,8 2,6 6,8 4.8 2,4 2,1 3,2 157 206
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen 18,1 13,7 16,6 17,3 22,7 17,1 12,9 16,5 802 661
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt 27,0 17,0 23,7 29,0 28,4 21,1 21,3 25
végzik

9. Egyszert - 5,0 12,2 15,9 8,8 12,9 15,1 7,5 7
szakképzetlen — munkdt

1 1219295

wn

362 531

végzik

10. A munkaer8piacrdl - 443 14,3 0,3 1,4 231 8,1 5
kiszakaddk

11. Nem foglalkoztatottak, - 0,6 2,8 0,8 53 41 1,8 1
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 5,6 1
akik az eltart6juk alapjin

S

264 027

[

54305

6 75 886

nem besorolhaték
C)SSZCsen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 4850 650
C)sszesen, f6 2002956 255 894 5514 785 065 303 646 140775 1356800 4850650 4850650
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1.7.2 A férfiak tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nb6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint (folytatds)

Tarsadalmi réteg

2011

gazdasigilag aktiv
népesség

gazdasigilag nem aktiv népesség

foglalkoz- | munka-
tatott nélkiili

inaktiv keres6

gyermek-
gondozisi
ellitdsban

részestld

sajit jogd
Oregségi és
hozza-

tartozoi

nyugdijas

rokkantsagi

nyugdijas,
baleseti

jaradékos

egyéb
inaktiv
keres6

eltartott

Osszesen

%

£8

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai,
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt
végzik

9. Egyszert -
szakképzetlen — munkit
végzik

10. A munkaer8piacrdl
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak,
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk,
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, %
Osszesen, £6

3,4

7,5

14,2

14,3

9,7

2,1

16,5

0,5

0,8

3,1

5,6

1,7

0,1

8,8

23,6 12,2

8,7 1

3,8

100,0 100,0
2101551 304 364

0,0

3,0

7,6

11,5

7,0

0,7

13,7

100,0
4969

0,8

58

17,3

10,1

7,0

2,8

19,3

24,8

8,9

0,0

3,2

100,0
777 696

0,2

1,9

7,9

8,3

7,8

2,4

24,2

27,8

15,9

3,6

100,0
205 271

0,1

0,8

1,9

3,7

3,8

0,9

14,7

24,7

12,5

25,8

100,0
80930

2,8

5,6

7,7

1,4

12,1

7,7

2,0

54

100,0
1243 698

2,5

59

12,8

12,5

8,0

1,9

15,5

21,8

10,3

5,6

1,8

1,4

100,0
4718 479

116 014

278 948

601 847

588 564

378 521

89 628

732792

1029 323

488 174

264 131

83 249

67 288

4718 479
4718 479
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népszamlalas
sﬂ 2011

1.7.3 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

2001

scrilae akti
gazdas,agl a? akav gazdasigilag nem aktiv népesség
népesség

Osszesen
inaktiv keresé

Tarsadalmi réteg .
gyermek- sajit jogd

rokkantsagi

nyugdijas .
o hozza- YUgCLas, inaktiv
ellitasban . baleseti . % %
L tartozoi L keresé
részesils jaradékos

nyugdijas

foglalkoz- | munka-
tatott nélkili

Oregségi és egyéb
gondozisi Gt gy’ eltartott

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd 47,0 0,2 0,6 7,8 0,6 0,1 43,6 100,0 87 511
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék

2. Magasan képzett 49,8 0,4 472 11,7 1,1 0,4 32,3 100,0 166 111
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé 48,6 1,0 4,6 20,5 2,8 0,8 21,7 100,0 654 780
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai, 46,1 2,5 6,8 23,0 51 1,8 14,8 100,0 1352690
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasagi 33,1 1,3 3,7 21,1 4,9 1,3 34,7 100,0 411 734
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi 10,7 0,4 0,8 61,2 6,9 0,9 19,2 100,0 154 132
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen 21,6 1,7 5,6 22,5 5,4 1,5 41,7 100,0 395 720
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt 25,8 2,0 53 27,3 6,2 1,9 31,6 100,0 914 665
végzik

9. Egyszert - 23,3 2,6 3,8 42,1 8,6 2,5 17,0 100,0 632 485
szakképzetlen — munkdt
végzik

10. A munkaer8piacrdl - 29,3 15,8 2,0 1,4 8,1 43,4 100,0 242 421
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak, - 0,7 3,7 56,9 7,1 2,9 28,7 100,0 252933
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 99,9 100,0 82 483
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, % 31,6 3,0 54 26,3 51 1,9 26,7 100,0 5347 665
Osszesen, 6 1687 313 160 316 287890 1405944 273521 103186 1429495 5347665 5347 665
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1 népszamlalas

&4 2011

1.7.3 A n6k tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiilonb6zd rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint (folytatds)

Tarsadalmi réteg

2011

gazdasagilag aktiv

népesség

gazdasigilag nem aktiv népesség

foglalkoz-
tatott

munka-
nélkiili

inaktiv keresé

gyermek-
gondozisi
ellitdsban

részestld

sajdt jogd
Oregségi és
hozza-

tartozoi
nyugdijas

rokkantsagi
nyugdijas,
baleseti

jaradékos

egyéb
inaktiv
keresé

eltartott

Osszesen

%

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai,
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt
végzik

9. Egyszert -
szakképzetlen — munkit
végzik

10. A munkaer8piacrdl
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak,
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk,
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, %
Osszesen, 6

49,7

51,0

48,6

48,4

39,3

24,2

14,5

30,5

26,0

35,3
1841172

0,9

0,8

1,5

2,7

1,1

0,1

0,9

2,7

4,8

54,1

2,3

51
264 133

0,3

5,6

5,0

5,7

2,6

0,6

2,6

3,8

2,4

10,4

8,2

4,6
240 878

23,5

24,5

20,7

48,3

19,5

27,8

37,1

0,1

51,9

25,2
1314 506

0,2

1,1

2,6

4,3

4,1

52

4,7

6,2

7,0

4.4

4,3
223158

0,0

0,3

0,5

1,0

1,3

1,0

1,3

2,0

3,3

2,8

14,2

2,0
102 319

45,6

27,8

31,0

20,6

56,6

27,0

19,5

32,6

18,9

100,0

23,6
1232983

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
5219 149

72 462

241916

756 611

1446 713

298 807

79 501

235 041

846 012

710 149

266 760

198 367

66 810

5219 149
5219 149
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1.7.4 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nbo6z8 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint

2001

scrilae akti
gazdas,agl a? akav gazdasigilag nem aktiv népesség
népesség

Osszesen
inaktiv keresé

Tarsadalmi réteg .
gyermek- sajit jogd

rokkantsagi

nyugdijas .
o hozza- YUgCLas, inaktiv
ellitasban . baleseti . % %
L tartozoi L keresé
részesils jaradékos

nyugdijas

foglalkoz- | munka-
tatott nélkili

Oregségi és egyéb
gondozisi Gt gy’ eltartott

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd 2,4 0,1 0,2 0,5 0,2 0,1 2,7 1,6 87 511
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék

2. Magasan képzett 4,9 0,4 2,4 1,4 0,7 0,7 3,7 3,1 166 111
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé 18,9 4,0 10,4 9,5 6,7 5,1 10,0 12,2 654 780
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai, 36,9 20,8 31,8 22,1 25,0 23,5 14,0 25,3 1352690
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasagi 8,1 3,2 52 6,2 7,3 52 10,0 7,7 411734
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi 1,0 0,3 0,4 6,7 3,9 1,3 2,1 2,9 154132
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen 5,1 41 7,7 6,3 7,8 5,8 11,5 7,4 395 720
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkét 14,0 11,3 16,8 17,7 20,8 16,6 20,2 17,1 914 665
végzik

9. Egyszert - 8,7 10,3 8,4 18,9 19,9 15,5 7,5 11,8 632 485
szakképzetlen — munkdt
végzik

10. A munkaer8piacrdl - 443 13,3 0,3 1,3 19,1 7,4 4,5 242 421
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak, - 1,1 3,3 10,2 6,5 7,1 51 4,7 252933
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 5,8 1
akik az eltart6juk alapjin

5 82483

nem besorolhaték
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5347 665
Osszescn, f6 1687313 160 316 287890 1405944 273521 103186 1429495 5347665 5347665
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1 népszamlalas
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1.7.4 A nék tirsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak sorolva a

kiil6nb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdn), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint (folytatds)

Tarsadalmi réteg

2011

gazdasagilag aktiv

népesség

gazdasigilag nem aktiv népesség

foglalkoz-
tatott

munka-
nélkiili

inaktiv keresé

gyermek-
gondozisi
ellitdsban

részestld

sajdt jogd
Oregségi és
hozza-

tartozoi
nyugdijas

rokkantsagi
nyugdijas,
baleseti

jaradékos

egyéb
inaktiv
keresé

eltartott

Osszesen

%

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai,
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt
végzik

9. Egyszert -
szakképzetlen — munkit
végzik

10. A munkaer8piacrdl
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak,
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk,
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, %
Osszesen, 6

2,0

6,7

20,0

38,0

6,4

1,0

1,9

14,0

10,0

100,0
1841172

0,2

0,7

4,2

14,8

1,2

0,0

0,8

8,6

12,9

54,7

1,8

100,0
264 133

0,1

5,6

15,6

34,2

32

0,2

2,5

13,2

7,1

11,5

6,8

100,0
240 878

0,2

2,5

13,5

27,0

4,7

2,9

3,5

17,9

20,0

0,0

7,8

100,0
1314 506

0,1

1,2

8,9

28,1

5,4

1,8

4,9

23,4

22,2

3,9

100,0
223158

0,0

0,7

3,4

14,5

3,7

0,8

2,9

16,5

22,8

7,2

27,6

100,0
102 319

2,7

5,5

11,3

7,5

1,3

10,8

7,1

3,0

5,4

100,0
1232983

1,4

14,5

27,7

5,7

1,5

4,5

51
3,8

1,3

100,0
5219 149

72 462

241916

756 611

1446 713

298 807

79 501

235 041

846 012

710 149

266 760

198 367

66 810

5219 149
5219 149
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1.7.5 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak

sorolva a kiilonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjan), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint

2001

icrilac akti
gazdas}agl a‘f” akav gazdasdgilag nem aktiv népesség
népesség

Osszesen
inaktiv keresé

Tarsadalmi réteg .
sajit jogd

gyermek- rokkantsdgi

nyugdijas .
o hozza- YUBCAS, inaktiv
ellatiasban . baleseti . % %
o tartozoi L keres6
részesilé jaradékos

nyugdijas

foglalkoz- | munka-
tatott nélkili

Oregségi és egyéb
gondozisi 858 &y eltartott

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd 55,8 0,1 0,2 7,7 0,7 0,1 35,2 100,0 222542
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék

2. Magasan képzett 52,6 0,4 1,9 13,9 1,4 0,4 29,4 100,0 369 869
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé 47,8 1,0 2,5 21,1 3,3 0,8 23,5 100,0 1205 446
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai, 45,8 2,5 4,9 20,3 4,7 1,7 20,0 100,0 1864144
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozasiak

5. Nem mezdgazdasagi 43,0 1,5 1,7 16,0 53 1,6 30,9 100,0 925 564
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi 22,7 0,9 0,4 475 8,1 1,5 18,8 100,0 311 338
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen 37,4 3,5 1,9 18,7 7,5 2,5 28,4 100,0 1198381
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozastiak

8. Betanitott munkét 36,4 2,9 2,3 22,4 6,7 2,2 27,1 100,0 2133960
végzik

9. Egyszert - 24,8 4,8 2,5 33,7 9,4 3,7 21,0 100,0 995 016
szakképzetlen — munkdt
végzik

10. A munkaer8piacrdl - 36,4 7,7 1,5 1,5 10,3 42,6 100,0 506 448
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak, - 1,1 3,1 48,9 11,1 4,2 31,6 100,0 307 238
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 99,9 100,0 158 369
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, % 36,2 4,1 2,9 21,5 57 2,4 27,3 100,0 10198315
Osszesen, 6 3 690 269 416 210 293 404 2191009 577167 243961 2786295 10198315 10198315
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1.7.5 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak

sorolva a kiillonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjan), megoszlds gazdasdgi aktivitds szerint (folytatds)

Tarsadalmi réteg

2011

gazdasagilag aktiv

népesség

gazdasigilag nem aktiv népesség

foglalkoz-
tatott

munka-
nélkiili

inaktiv keresé

gyermek-
gondozisi
ellitdsban

részestld

sajdt jogd
Oregségi és
hozza-

tartozoi
nyugdijas

rokkantsagi
nyugdijas,
baleseti

jaradékos

egyéb
inaktiv
keresé

eltartott

Osszesen

%

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai,
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozasiak

5. Nem mezdgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt
végzik

9. Egyszert -
szakképzetlen — munkit
végzik

10. A munkaer8piacrdl
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak,
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk,
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, %
Osszesen, 6

57,5

53,8

49,1

49,2

47,5

38,0

39,3

40,2

30,6

39,7
3942723

1,1

0,8

1,5

2,8

1,2

0,2

3,0

3,2

6,3

57,0

3,2

5,7
568 497

0,1

2,6

2,8

4,1

1,2

0,3

0,7

1,7

1,5

53

6,0

2,5
245 847

4,7

14,9

23,0

21,3

17,2

35,5

20,2

22,8

27,8

0,1

45,5

21,1
2092 202

0,4

1,2

2,7

3,9

4,2

53

6,3

58

6,9

5,7

4,3
428 429

0,0

0,3

0,4

0,9

1,0

0,9

1,2

1,5

3,6

3,3

17,4

1,8
183 249

36,2

26,4

20,7

17,9

24,7

23,3

34,4

22,1

100,0

24,9
2476 681

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
9937 628

188 476

520 864

1358458

2035277

677 328

169 129

967 833

1875335

1198323

530 891

281 616

134 098

9937 628
9937 628
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1.7.6 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak

sorolva a kiillonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdan), megoszlis tarsadalmi rétegek szerint

2001

icrilac akti
gazdas}agl a‘f” akav gazdasdgilag nem aktiv népesség
népesség

Osszesen
inaktiv keresé

Tarsadalmi réteg .
sajit jogd

gyermek- rokkantsdgi

nyugdijas .
o hozza- YUBCAS, inaktiv
ellatiasban . baleseti . % %
o tartozoi L keres6
részesilé jaradékos

nyugdijas

foglalkoz- | munka-
tatott nélkili

Oregségi és egyéb
gondozisi 858 &y eltartott

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd 3,4 0,1 0,2 0,8 0,3 0,1 2,8 2,2 222542
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozék

2. Magasan képzett 53 0,4 2,4 2,3 0,9 0,7 3,9 3,6 369 869
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Als6 szint( vezetdk, alsé 15,6 2,9 10,3 11,6 6,8 4,0 10,2 11,8 1205 446
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai, 23,1 11,2 31,4 17,2 15,3 13,3 13,4 18,3 1864144
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozasiak

5. Nem mezdgazdasagi 10,8 34 53 6,8 8,5 6,2 10,3 9,1 925 564
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi 1,9 0,6 0,5 6,8 4.4 1,9 2,1 3,1 311 338
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen 12,1 10,0 7,9 10,2 15,7 12,3 12,2 11,8 1198381
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkét 21,1 14,8 16,9 21,8 24,8 19,2 20,8 20,9 2133960
végzik

9. Egyszert - 6,7 11,5 8,5 15,3 16,2 15,3 7,5 9,8 995 016
szakképzetlen — munkdt
végzik

10. A munkaer8piacrdl - 443 13,3 0,3 1,3 214 7,7 5,0 506 448
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak, - 0,8 3,3 6,9 5,9 53 3,5 3,0 307 238
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk, - - - 0,0 - 0,1 5,7 1,6 158 369
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 10198315
Osszesen, 6 3 690 269 416 210 293 404 2191009 577 167 243961 2786295 10198315 10198315
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1.7.6 A teljes népesség tarsadalmi rétegek és gazdasdgi aktivitds szerint (az eltartottak be vannak

sorolva a kiillonb6z6 rétegekbe eltartéjuk alapjdan), megoszlds tarsadalmi rétegek szerint (folytatds)

Tarsadalmi réteg

2011

gazdasagilag aktiv

népesség

gazdasigilag nem aktiv népesség

foglalkoz-
tatott

munka-
nélkiili

inaktiv keresé

gyermek-
gondozisi
ellitdsban

részestld

sajdt jogd
Oregségi és
hozza-

tartozoi
nyugdijas

rokkantsagi
nyugdijas,
baleseti

jaradékos

egyéb
inaktiv
keresé

eltartott

Osszesen

%

T4drsadalmi-foglalkozdsi
rétegséma

1. Fels és kozépszintd
vezetSk, nagy- és
kozépvillalkozok

2. Magasan képzett
értelmiségick, magas
beosztasd hivatalnokok,
szakértsk

3. Alsé szint( vezetdk, alsé
szintd értelmiségiek,
beosztott hivatalnokok,
magasan képzett
technikusi, irdnyit6i
foglalkozasiak

4. Egyéb technikusi, irodai,
szakképzett
kereskedelmi,
szolgéltatdsi
foglalkozastiak

5. Nem mezdgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

6. Mezbgazdasigi
kisfoglalkoztatdk, 6néllé
véllalkozok

7. Kozvetlen
termelésirdnyitok és
szakképzett ipari
foglalkozasiak

8. Betanitott munkdt
végzik

9. Egyszert -
szakképzetlen — munkit
végzik

10. A munkaer8piacrdl
kiszakadok

11. Nem foglalkoztatottak,
akik sohasem dolgoztak

12. Gyermekek és tanuldk,
akik az eltart6juk alapjin
nem besorolhaték

Osszesen, %
Osszesen, 6

2,7

7.1

16,9

25,4

8,2

1,6

9,7

19,1

9,3

100,0
3942723

0,4

0,8

3,6

9,9

1,5

0,1

5,1

10,5

13,4

53,2

1,6

100,0
568 497

0,1

5,6

15,4

33,7

33

0,2

2,7

13,3

7,4

11,5

6,8

100,0
245 847

0,4

3,7

14,9

20,7

5,6

2,9

9,3

20,4

15,9

0,0

6,1

100,0
2092202

0,2

1,5

8,4

6,6

2,1

14,1

25,5

19,2

3,7

100,0
428 429

0,0

0,7

2,7

9,7

3,7

0,8

6,6

15,7

23,6

9,5

26,8

100,0
183 249

2,8

5,6

11,3

14,7

7,6

1,3

18,7

11,3

7,4

2,5

5,4

100,0
2476 681

1,9

52

20,5

6,8

1,7

9,7

18,9

12,1

53

2,8

1,3

100,0
9937 628

188 476

520 864

1358458

2035277

677 328

169 129

967 833

1875335

1198323

530 891

281616

134 098

9937 628
9937 628

15. A térsadalom rétegzidése

223






A foglalkoztatottakra vonatkoz6 adatok



népszamlalas
gﬂ 2011

2.1.1 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és nemek szerint, megoszlds tdrsadalmi rétegek szerint

2001 2011

Tiarsadalmi réteg Gsszesen Osszesen
férfi né férfi né

% 8 % 6

Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma

1. Felsd és kozépszintl vezetSk, nagy- és 4,2 2,4 3,4 124 271 3,4 2,0 2,7 108 312
kozépvallalkozsk

2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 5,6 49 53 194 519 7,5 6,7 7,1 280 028
beosztisu hivatalnokok, szakérték

3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintid 12,9 18,9 15,6 576 154 14,2 20,0 16,9 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyit6i
foglalkozdstiak

4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 11,5 36,9 23,1 853 968 14,3 38,0 25,4 1001276
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak

5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 13,1 8,1 10,8 398 002 9,7 6,4 8,2 321713
6néll¢ vallalkozok

6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,7 1,0 1,9 70 814 2,1 1,0 1,6 64 301
6néll6 vallalkozok

7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 18,1 51 12,1 448 274 16,5 1,9 9,7 380 511
szakképzett ipari foglalkozastak

8. Betanitott munkit végzsk 27,0 14,0 21,1 777 212 23,6 14,0 19,1 753 737

9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 5,0 8,7 6,7 247 055 8,7 10,0 9,3 366 400
végzsk

10. A munkaerdépiacrél kiszakadok - - - - - - - -

11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak

12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak

13. Gyermekek, tanulék . - - - - - - - -

Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 3 690 269 100,0 100,0 100,0 3942723

Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723

Munkajelleg-csoportositds

1. Vezetsk 52 4,3 4,8 175 748 6,1 41 51 202 098
2. Ertelmiségick 10,7 16,1 13,1 484 429 13,0 19,3 15,9 628 259
3. Egyéb szellemiek 13,8 29,6 21,0 775 744 13,2 27,2 19,8 780 076
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 10,6 5,6 8,3 306 497 7,6 4,5 6,2 242 528
5. Szakmunkésok 35,1 22,4 29,3 1082243 33,2 21,2 27,6 1087616
6. Betanitott munkisok 14,4 11,5 13,1 482 216 13,5 11,9 12,7 501 613
7. Segédmunkasok 47 8,7 6,5 240 212 6,9 9,0 7,9 311174
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 2,9 0,8 1,9 71 890 4,4 1,8 3,2 124 682
9. Mezdgazdasigi 6nallok 2,7 1,0 1,9 71290 22 1,0 1,6 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak

12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 3690 269 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723

Normativ-funkcionalista modell

Al. Villalkozé, 10 vagy annél tobb 1,3 0,4 0,9 33281 0,8 0,2 0,5 19 799
alkalmazottal
A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal 43 2,5 3,4 126 987 45 2,6 3,6 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 13,9 8,3 11,4 419 390 10,2 6,8 8,7 341107
B1. Vezetsk, menedzserek 4,0 3,8 3,9 143 215 4.4 3,4 3,9 155 020
B2. Szakérték, értelmiségiek 8,6 14,5 11,3 417 102 10,5 17,3 13,7 539 241
B3. Egyéb szellemiek 10,8 27,1 18,3 673 733 11,7 25,8 18,3 720 130
B4. Szakmunkisok 35,4 22,5 29,5 1089 467 33,5 21,3 27,8 1094 500
BS5. Betanitott munkdsok 16,6 12,2 14,6 538 620 15,8 12,6 14,3 564 134

B6. Segédmunkdsok 5,0 8,7 6,7 248 474 8,7 10,0 9,3 366 451
C. Munkanélkiiliek - - - —

D. Oregségi nyugdijasok - - - - - — — _
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - _
X. Egyéb inaktivak - - - - - — — _
Y. Gyermekek, tanulék

stzesen, % 100,0 100,0 100,0 3 690 269 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723
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2.1.2 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és nemek szerint, megoszlds nemek szerint

2001 2011
Tiarsadalmi réteg Gsszesen Osszesen
férfi né férfi né
% 8 % 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felsd és kozépszintl vezetSk, nagy- és 66,9 33,1 100,0 124 271 66,7 33,3 100,0 108 312
kozépvallalkozsk
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 57,4 42,6 100,0 194 519 56,0 44,0 100,0 280 028
beosztisu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 447 55,3 100,0 576 154 448 55,2 100,0 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyit6i
foglalkozdstiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 27,0 73,0 100,0 853 968 30,1 69,9 100,0 1001276
kereskedelmi, szolgaltatasi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasagi kisfoglalkoztatok, 65,7 34,3 100,0 398 002 63,5 36,5 100,0 321713
6néll¢ vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 76,8 232 100,0 70 814 70,0 30,0 100,0 64 301
6néll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 80,9 19,1 100,0 448 274 91,0 9,0 100,0 380 511
szakképzett ipari foglalkozastiak
8. Betanitott munkit végzsk 69,7 30,3 100,0 777 212 65,7 34,3 100,0 753 737
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 40,3 59,7 100,0 247 055 49,7 50,3 100,0 366 400
végzsk
10. A munkaerdépiacrél kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék . - - - - - - - -
Osszesen, % 54,3 45,7 100,0 3 690 269 53,3 46,7 100,0 3942723
Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 59,1 40,9 100,0 175 748 62,9 37,1 100,0 202 098
2. Ertelmiségick 44,1 55,9 100,0 484 429 43,6 56,4 100,0 628 259
3. Egyéb szellemiek 35,6 64,4 100,0 775 744 35,7 64,3 100,0 780 076
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 69,0 31,0 100,0 306 497 65,5 34,5 100,0 242 528
5. Szakmunkésok 65,0 35,0 100,0 1082243 64,1 35,9 100,0 1087616
6. Betanitott munkasok 59,6 40,4 100,0 482 216 56,4 43,6 100,0 501613
7. Segédmunkasok 39,0 61,0 100,0 240 212 46,9 53,1 100,0 311174
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 80,4 19,6 100,0 71 890 73,4 26,6 100,0 124 682
9. Mezégazdasigi onillék 76,9 23,1 100,0 71290 70,5 29,5 100,0 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % 54,3 45,7 100,0 3 690 269 53,3 46,7 100,0 3942723
Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy annél tobb 79,4 20,6 100,0 33281 80,9 19,1 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 67,3 32,7 100,0 126 987 66,2 33,8 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 66,5 33,5 100,0 419 390 63,1 36,9 100,0 341107
B1. Vezetsk, menedzserek 55,5 445 100,0 143 215 59,2 40,8 100,0 155 020
B2. Szakérték, értelmiségiek 41,5 58,5 100,0 417 102 40,9 59,1 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek 32,2 67,8 100,0 673733 341 65,9 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok 65,2 34,8 100,0 1089467 64,2 35,8 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkdsok 61,7 38,3 100,0 538 620 58,9 41,1 100,0 564134
B6. Segédmunkisok 40,6 59,4 100,0 248 474 49,7 50,3 100,0 366 451
C. Munkanélkiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsagi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % 54,3 45,7 100,0 3690 269 53,3 46,7 100,0 3942723
Osszesen, f6 2002956 1687313 3690269 3690269 2101551 1841172 3942723 3942723
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2.2.1 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint

2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 9,0 37,0 50,2 3,6 0,1 100,0 83 150
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 18,1 36,2 37,1 7,9 0,6 100,0 111 716
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 253 37,8 34,4 23 0,2 100,0 257 748
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 43,2 36,3 19,6 0,8 0,1 100,0 230 559
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 17,9 44,1 35,8 2,1 0,2 100,0 261 614
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 15,4 40,6 39,0 4.4 0,6 100,0 54 388
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 31,0 38,0 30,5 0,4 0,1 100,0 362 711
szakképzett ipari foglalkozastiak
8. Betanitott munkit végzsk 33,2 38,3 27,8 0,6 0,1 100,0 541 388
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 32,5 34,7 30,9 1,8 0,1 100,0 99 682
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
stzesen, % 28,6 38,4 31,2 1,7 0,2 100,0 2002956
Osszesen, f6 572 062 769 867 624 012 33 868 3147 2002956 2002956
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 10,3 36,3 49,3 39 0,1 100,0 103 948
2. Ertelmiségiek 22,2 38,7 33,2 5,4 0,4 100,0 213 489
3. Egyéb szellemiek 27,9 37,4 32,8 1,7 0,1 100,0 276 373
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 18,5 443 35,2 1,9 0,2 100,0 211 388
5. Szakmunkésok 32,4 38,9 28,1 0,5 0,1 100,0 703 875
6. Betanitott munkisok 39,5 35,2 24,7 0,6 0,1 100,0 287 458
7. Segédmunkasok 32,9 343 30,8 1,8 0,1 100,0 93 791
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 28,4 39,8 30,9 0,8 0,1 100,0 57 806
9. Mezégazdasigi 6nillék 15,4 40,8 38,9 4,4 0,6 100,0 54828
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 28,6 38,4 31,2 1,7 0,2 100,0 2002 956
Osszesen, f8 572 062 769 867 624012 33 868 3147 2002956 2002956
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 8,4 39,5 48,9 3,0 0,1 100,0 26 411
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 13,7 445 38,7 3,0 0,2 100,0 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkil 18,2 42,3 35,9 3,3 0,4 100,0 279 022
B1. Vezetdk, menedzserek 10,6 35,5 49,7 4,1 0,1 100,0 79 541
B2. Szakértsk, értelmiségiek 24,4 38,7 31,8 47 0,4 100,0 172 948
B3. Egyéb szellemiek 31,2 36,0 31,2 1,4 0,1 100,0 216 670
B4. Szakmunkisok 32,4 38,9 28,2 0,5 0,1 100,0 709 963
B5. Betanitott munkdsok 38,1 35,8 255 0,6 0,1 100,0 332083
B6. Segédmunkasok 32,5 34,8 30,8 1,7 0,1 100,0 100 884
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 28,6 38,4 31,2 1,7 0,2 100,0 2002 956
Osszesen, f6 572 062 769 867 624 012 33 868 3147 2002956 2002956
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2.2.1 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint (folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 4,9 46,1 39,8 8,9 0,3 100,0 72279
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 14,6 44,9 28,3 11,1 1,1 100,0 156 695
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 19,4 49,0 27,1 42 0,2 100,0 298 648
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 28,6 50,5 19,2 1,7 0,1 100,0 300 897
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 6,6 425 40,2 10,4 0,4 100,0 204 241
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 8,7 349 43,6 11,9 0,9 100,0 45 024
6nall6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 17,6 443 36,1 1,9 0,0 100,0 346 428
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 18,8 441 34,8 2,4 0,1 100,0 495 286
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 259 40,7 30,5 2,8 0,1 100,0 182 053
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 18,5 452 31,7 4.4 0,2 100,0 2101551
Osszesen, f6 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 6,1 48,1 37,4 8,1 0,3 100,0 127 192
2. Ertelmiségiek 16,8 47,6 26,6 8,3 0,7 100,0 273 707
3. Egyéb szellemiek 23,2 46,6 26,2 3,7 0,2 100,0 278 430
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 6,3 421 40,8 10,4 0,3 100,0 158 873
5. Szakmunkésok 19,5 46,8 31,8 1,9 0,0 100,0 697 463
6. Betanitott munkisok 22,2 43,2 32,1 2,4 0,1 100,0 282 756
7. Segédmunkasok 25,8 40,6 30,6 2,9 0,1 100,0 146 001
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 22,4 41,5 33,4 2,6 0,1 100,0 91 546
9. Mezégazdasigi 6nillék 8,8 34,9 43,8 11,6 0,8 100,0 45583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 18,5 45,2 31,7 4,4 0,2 100,0 2101551
Osszesen, f8 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 3,0 38,0 44,0 14,6 0,4 100,0 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 49 43,4 39,7 11,5 0,5 100,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 7,9 39,5 39,3 12,4 0,8 100,0 215 384
B1. Vezetdk, menedzserek 7,0 50,8 35,8 6,3 0,2 100,0 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek 19,3 49,6 24,8 5,8 0,5 100,0 220763
B3. Egyéb szellemiek 249 472 249 2,8 0,1 100,0 245 650
B4. Szakmunkisok 19,5 46,8 31,8 1,9 0,0 100,0 703 151
BS5. Betanitott munkdsok 21,8 43,0 32,7 2,4 0,1 100,0 332511
B6. Segédmunkasok 25,9 40,7 30,5 2,8 0,1 100,0 182 104
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 18,5 45,2 31,7 4,4 0,2 100,0 2101551
Osszesen, f6 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
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2.2.2 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint
2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 1,3 4,0 6,7 8,8 3,2 4,2 83 150
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 3,5 53 6,6 26,1 223 5,6 111 716
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 11,4 12,7 14,2 17,8 14,5 12,9 257 748
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 17,4 10,9 7,3 51 7,6 11,5 230 559
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 8,2 15,0 15,0 16,1 16,7 13,1 261 614
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 1,5 2,9 3,4 7,1 9,6 2,7 54 388
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 19,6 17,9 17,7 4,4 9,2 18,1 362 711
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 31,4 26,9 242 9,5 12,8 27,0 541 388
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 57 4,5 4,9 52 4,2 5,0 99 682
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, f6 - 572 062 769 867 624 012 33 868 3147 2002956 2002956
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 1,9 4,9 8,2 12,1 4,2 52 103 948
2. Ertelmiségiek - 8,3 10,7 11,4 34,2 29,8 10,7 213 489
3. Egyéb szellemiek - 13,5 13,4 14,5 14,2 12,5 13,8 276 373
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 6,8 12,2 11,9 11,7 13,5 10,6 211 388
5. Szakmunkésok - 39,9 35,6 31,7 9,4 18,0 35,1 703 875
6. Betanitott munkisok - 19,9 13,1 11,4 4,8 6,4 14,4 287 458
7. Segédmunkasok - 5,4 4,2 4,6 5,0 4,0 4,7 93 791
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 29 3,0 29 1,4 1,9 29 57 806
9. Mezdgazdasigi onallok - 1,5 2,9 3,4 7,1 9,6 2,7 54 828
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, f8 - 572 062 769 867 624012 33 868 3147 2002956 2002956
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,4 1,4 2,1 2,4 0,9 1,3 26 411
alkalmazottal
A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal - 2,0 4,9 53 7,5 4,7 43 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 8,9 15,3 16,0 27,1 32,4 13,9 279 022
B1. Vezetdk, menedzserek - 1,5 3,7 6,3 9,6 3,4 4,0 79 541
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 7,4 8,7 8,8 23,8 19,5 8,6 172 948
B3. Egyéb szellemiek - 11,8 10,1 10,8 9,0 8,8 10,8 216 670
B4. Szakmunkisok - 40,2 35,9 32,0 9,7 18,3 35,4 709 963
B5. Betanitott munkdsok - 22,1 15,4 13,6 5,7 7,8 16,6 332083
B6. Segédmunkdsok - 57 4,6 5,0 52 4.2 5,0 100 884
C. Munkanélkiiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, f6 - 572 062 769 867 624 012 33 868 3147 2002956 2002956

230 Kézponti Statisztikai Hivatal ¢ Népszdmldlds, 2011



népszamlalas
gﬂ 2011

2.2.2 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint (folytatds)

2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 0,9 3,5 4,3 7,0 4,2 3,4 72279
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 5,9 7,4 6,7 19,0 38,7 7,5 156 695
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 14,9 15,4 12,2 13,7 13,8 14,2 298 648
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 22,1 16,0 8,7 5,6 3,8 14,3 300 897
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,5 9,1 12,3 23,1 17,8 9,7 204 241
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 1,0 1,7 29 5,9 8,8 2,1 45 024
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 15,7 16,1 18,8 7,3 3,0 16,5 346 428
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 23,9 23,0 25,8 12,8 6,0 23,6 495 286
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 12,1 7,8 8,3 55 3,9 8,7 182 053
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, f6 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 2,0 6,4 7,1 11,2 7,5 6,1 127 192
2. Ertelmiségiek 11,8 13,7 10,9 24,9 46,0 13,0 273 707
3. Egyéb szellemiek 16,6 13,7 10,9 11,4 10,7 13,2 278 430
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 2,6 7,0 9,7 18,1 12,4 7,6 158 873
5. Szakmunkésok 34,9 34,4 33,3 14,1 58 33,2 697 463
6. Betanitott munkasok 16,1 12,9 13,6 7,4 3,6 13,5 282 756
7. Segédmunkasok 9,7 6,2 6,7 4,6 2,9 6,9 146 001
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 53 4,0 4,6 2,6 2,4 4,4 91 546
9. Mezdgazdasigi onallok 1,0 1,7 3,0 5,8 8,7 2,2 45 583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, f8 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,6 1,1 2,6 1,5 0,8 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,2 4,3 5,6 11,8 10,8 45 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 4,4 9,0 12,7 29,2 39,2 10,2 215 384
B1. Vezetdk, menedzserek 1,6 4,9 4,9 6,3 3,8 4,4 91 744
B2. Szakértsk, értelmiségiek 11,0 11,5 8,2 14,0 23,7 10,5 220763
B3. Egyéb szellemiek 15,8 12,2 9,2 7,4 6,3 11,7 245 650
B4. Szakmunkisok 35,2 34,6 33,6 14,4 6,2 33,5 703 151
B5. Betanitott munkdsok 18,7 15,1 16,3 8,7 4.6 15,8 332511
B6. Segédmunkdsok 12,1 7,8 8,3 5,5 3,9 8,7 182 104
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, f6 389 001 950 416 666 221 91515 4398 2101551 2101551
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2.2.3 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint
2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 9,2 37,5 51,9 1,3 0,1 100,0 41121
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 19,4 38,4 38,0 4,0 0,2 100,0 82 803
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 21,9 42 4 34,4 1,2 0,1 100,0 318 406
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 31,4 38,2 29,7 0,6 0,1 100,0 623 409
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 17,5 43,2 36,9 2,2 0,2 100,0 136 388
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 10,1 41,4 42 4 58 0,4 100,0 16 426
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 29,8 39,9 29,9 0,3 0,1 100,0 85563
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 26,8 40,4 32,2 0,5 0,1 100,0 235 824
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 11,8 37,6 48,5 2,0 0,2 100,0 147 373
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % - 24,7 39,8 34,2 1,2 0,1 100,0 1687313
Osszesen, f6 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 11,0 37,1 50,5 1,4 0,1 100,0 71 800
2. Ertelmiségiek - 20,9 43,4 33,4 2,2 0,1 100,0 270 940
3. Egyéb szellemiek - 24,3 38,9 35,8 0,9 0,1 100,0 499 371
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 19,4 435 34,9 2,1 0,2 100,0 95 109
5. Szakmunkésok - 36,4 38,2 24,9 0,4 0,1 100,0 378 368
6. Betanitott munkasok - 27,6 40,5 31,4 0,4 0,1 100,0 194 758
7. Segédmunkasok - 11,7 37,6 48,6 2,0 0,2 100,0 146 421
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 17,5 41,4 40,2 0,8 0,2 100,0 14 084
9. Mezégazdasigi 6nillék - 10,1 41,5 42,3 5,8 0,4 100,0 16 462
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 24,7 39,8 34,2 1,2 0,1 100,0 1687313
Osszesen, f8 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 9,3 43,6 453 1,7 0,2 100,0 6 870
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 11,7 445 40,9 2,7 0,2 100,0 41 553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 17,7 41,8 37,0 3,2 0,2 100,0 140 368
B1. Vezetdk, menedzserek - 11,1 36,4 51,2 1,3 0,1 100,0 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 21,7 43,8 32,6 1,8 0,1 100,0 244 154
B3. Egyéb szellemiek - 253 38,6 35,3 0,7 0,1 100,0 457 063
B4. Szakmunkisok - 36,3 38,2 25,0 0,4 0,1 100,0 379 504
B5. Betanitott munkdsok - 27,0 40,5 31,9 0,4 0,1 100,0 206 537
B6. Segédmunkasok - 11,8 37,6 48,5 2,0 0,2 100,0 147 590
C. Munkanélkiiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - - -
Osszesen, % - 24,7 39,8 34,2 1,2 0,1 100,0 1687313
Osszesen, f6 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
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2.2.3 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint (folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 52 40,6 48,7 5,4 0,1 100,0 36 033
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 16,4 43,1 31,8 8,3 0,4 100,0 123 333
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 16,0 445 36,7 2,7 0,1 100,0 367 797
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 20,3 447 32,5 2,4 0,0 100,0 700 379
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 8,0 38,2 41,5 11,8 0,5 100,0 117 472
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 5,6 32,0 50,6 11,0 0,8 100,0 19 277
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 10,9 47,4 39,6 1,9 0,1 100,0 34083
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 18,0 40,5 39,4 2,1 0,1 100,0 258 451
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 11,8 34,4 48,2 5,4 0,2 100,0 184 347
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
stzesen, % 16,6 42,4 37,0 3,9 0,1 100,0 1841172
Osszesen, f6 306 140 779 789 681 613 71284 2346 1841172 1841172
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 6,9 43,3 44,4 53 0,1 100,0 74 906
2. Ertelmiségiek 15,6 43,6 36,0 4,6 0,2 100,0 354552
3. Egyéb szellemiek 17,8 43,3 35,3 3,6 0,1 100,0 501 646
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 8,8 39,5 40,6 10,6 0,4 100,0 83 655
5. Szakmunkésok 22,9 45,7 29,6 1,8 0,0 100,0 390 153
6. Betanitott munkisok 16,1 40,8 41,0 2,0 0,1 100,0 218 857
7. Segédmunkasok 10,6 33,6 49,9 57 0,2 100,0 165 173
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 18,6 40,7 37,1 3,4 0,2 100,0 33136
9. Mezégazdasigi 6nillék 5,6 32,1 50,6 10,9 0,8 100,0 19 094
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 16,6 42,4 37,0 3,9 0,1 100,0 1841172
Osszesen, f8 306 140 779 789 681613 71284 2346 1841172 1841172
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 4,0 34,7 49,6 11,4 0,3 100,0 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 4.8 37,0 447 13,1 0,5 100,0 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 8,5 36,9 41,0 13,0 0,6 100,0 125723
B1. Vezetdk, menedzserek 7,4 446 43,9 4,1 0,1 100,0 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek 16,6 445 35,6 3,2 0,1 100,0 318 478
B3. Egyéb szellemiek 18,4 43,8 34,9 2,9 0,1 100,0 474 480
B4. Szakmunkisok 22,8 45,7 29,6 1,8 0,0 100,0 391 349
BS5. Betanitott munkdsok 16,0 40,8 41,1 2,1 0,1 100,0 231623
B6. Segédmunkasok 11,8 34,4 48,2 54 0,2 100,0 184 347
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 16,6 42,4 37,0 39 0,1 100,0 1841172
Osszesen, f6 306 140 779 789 681 613 71284 2346 1841172 1841172
233

15. A térsadalom rétegzidése



népszamlalas
gﬂ 2011

2.2.4 A foglalkoztatott ndk tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint
2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 0,9 2,3 3,7 2,7 1,9 2,4 41121
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 39 4,7 55 16,7 7,0 49 82 803
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 16,7 20,1 19,0 18,8 17,0 18,9 318 406
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 47,0 35,5 32,0 19,5 28,6 36,9 623 409
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 57 8,8 8,7 15,3 13,7 8,1 136 388
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 0,4 1,0 1,2 48 2,9 1,0 16 426
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 6,1 5,1 4,4 1,4 4,0 51 85563
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 15,2 14,2 13,1 58 13,3 14,0 235 824
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 4,2 8,3 12,4 14,9 11,5 8,7 147 373
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, f6 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 1,9 4,0 6,3 4,9 2,8 4,3 71 800
2. Ertelmiségiek - 13,6 17,5 15,7 29,5 18,1 16,1 270 940
3. Egyéb szellemiek - 29,1 29,0 30,9 23,0 25,8 29,6 499 371
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 4.4 6,2 5,7 9,9 10,9 5,6 95 109
5. Szakmunkésok - 33,0 21,5 16,3 8,3 16,5 22,4 378 368
6. Betanitott munkasok - 12,9 11,7 10,6 4,2 10,4 11,5 194 758
7. Segédmunkasok - 4,1 8,2 12,3 14,9 11,5 8,7 146 421
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 0,6 0,9 1,0 0,6 1,2 0,8 14 084
9. Mezégazdasigi 6nillék - 0,4 1,0 1,2 4,8 2,9 1,0 16 462
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, f8 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,2 0,4 0,5 0,6 0,6 0,4 6 870
alkalmazottal
A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal - 1,2 2,8 29 5,7 3,2 2,5 41 553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 6,0 8,8 9,0 22,7 17,5 8,3 140 368
B1. Vezetdk, menedzserek - 1,7 3,5 5,6 4,1 2,1 3,8 63 674
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 12,7 15,9 13,8 21,7 14,5 14,5 244 154
B3. Egyéb szellemiek - 27,7 26,3 27,9 17,2 22,5 27,1 457 063
B4. Szakmunkisok - 33,1 21,6 16,4 8,4 16,6 22,5 379 504
B5. Betanitott munkdsok - 13,4 12,5 11,4 4.6 11,4 12,2 206 537
B6. Segédmunkdsok - 42 8,3 12,4 14,9 11,5 8,7 147 590
C. Munkanélkiiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, f6 - 416 807 670 873 577 794 19 847 1992 1687313 1687313
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2.2.4 A foglalkoztatott ndk tarsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi

rétegek szerint (folytatds)

2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 0,6 1,9 2,6 2,7 1,5 2,0 36 033
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 6,6 6,8 5,8 14,4 19,1 6,7 123 333
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 19,3 21,0 19,8 14,0 13,6 20,0 367 797
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 46,5 40,2 33,4 24,0 14,5 38,0 700 379
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,1 5,8 7,2 19,5 23,1 6,4 117 472
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 0,4 0,8 1,4 3,0 6,3 1,0 19 277
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 1,2 2,1 2,0 0,9 1,3 1,9 34083
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 15,2 13,4 14,9 7,5 7,3 14,0 258 451
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 7,1 8,1 13,0 14,0 13,3 10,0 184 347
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
stzesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, f6 306 140 779 789 681 613 71284 2346 1841172 1841172
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 1,7 4,2 49 5,6 4,1 4,1 74 906
2. Ertelmiségiek 18,1 19,8 18,7 23,1 27,1 19,3 354552
3. Egyéb szellemiek 29,1 27,8 26,0 25,1 21,2 27,2 501 646
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 2,4 472 5,0 12,5 15,0 45 83 655
5. Szakmunkésok 29,1 22,9 16,9 9,9 6,7 21,2 390 153
6. Betanitott munkasok 11,5 11,4 13,2 6,1 5,8 11,9 218 857
7. Segédmunkasok 57 7,1 12,1 13,1 10,6 9,0 165 173
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 2,0 1,7 1,8 1,6 3,3 1,8 33136
9. Mezégazdasigi 6nillék 0,3 0,8 1,4 2,9 6,2 1,0 19 094
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, f8 306 140 779 789 681613 71284 2346 1841172 1841172
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,0 0,2 0,3 0,6 0,5 0,2 3782
alkalmazottal
A2. Vallalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,7 23 3,2 8,8 9,6 2,6 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 3,5 5,9 7,6 229 32,6 6,8 125723
B1. Vezetdk, menedzserek 1,5 3,6 4,1 3,6 2,3 3,4 63 276
B2. Szakértsk, értelmiségiek 17,3 18,2 16,6 14,1 14,7 17,3 318 478
B3. Egyéb szellemiek 28,5 26,7 243 19,1 13,9 25,8 474 480
B4. Szakmunkisok 29,2 22,9 17,0 10,0 6,8 21,3 391 349
BS5. Betanitott munkdsok 12,1 12,1 14,0 6,7 6,4 12,6 231623
B6. Segédmunkasok 7,1 8,1 13,0 14,0 13,3 10,0 184 347
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, f6 306 140 779 789 681 613 71284 2346 1841172 1841172
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2.2.5 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint
2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 9,1 37,2 50,8 2,8 0,1 100,0 124 271
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 18,7 37,1 37,5 6,2 0,4 100,0 194 519
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 23,4 40,4 34,4 1,7 0,1 100,0 576 154
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 34,6 37,7 27,0 0,7 0,1 100,0 853 968
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 17,7 43,8 36,1 2,1 0,2 100,0 398 002
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 14,2 40,8 39,8 48 0,5 100,0 70 814
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 30,8 38,4 30,4 0,4 0,1 100,0 448 274
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 31,2 38,9 29,2 0,6 0,1 100,0 777 212
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 20,1 36,4 41,4 1,9 0,1 100,0 247 055
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 26,8 39,0 32,6 1,5 0,1 100,0 3690 269
Osszesen, f6 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 10,6 36,6 49,8 2,9 0,1 100,0 175 748
2. Ertelmiségiek - 21,5 41,3 33,3 3,6 0,3 100,0 484 429
3. Egyéb szellemiek - 25,6 38,4 34,7 1,2 0,1 100,0 775 744
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 18,8 44,0 35,1 1,9 0,2 100,0 306 497
5. Szakmunkésok - 33,8 38,7 27,0 0,4 0,1 100,0 1082243
6. Betanitott munkisok - 34,7 37,3 27,4 0,5 0,1 100,0 482 216
7. Segédmunkasok - 20,0 36,3 41,6 1,9 0,1 100,0 240 212
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 26,2 40,1 32,7 0,8 0,1 100,0 71890
9. Mezégazdasigi 6nillék - 14,2 40,9 39,7 4,7 0,5 100,0 71290
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 26,8 39,0 32,6 1,5 0,1 100,0 3690 269
Osszesen, f8 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 8,6 40,3 48,2 2,8 0,1 100,0 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 13,0 445 39,4 2,9 0,2 100,0 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkil - 18,0 42,1 36,3 3,3 0,3 100,0 419 390
B1. Vezetdk, menedzserek - 10,8 35,9 50,4 2,8 0,1 100,0 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 22,8 41,7 32,3 3,0 0,2 100,0 417 102
B3. Egyéb szellemiek - 27,2 37,8 34,0 1,0 0,1 100,0 673733
B4. Szakmunkisok - 33,8 38,7 27,0 0,5 0,1 100,0 1089 467
B5. Betanitott munkdsok - 33,8 37,6 28,0 0,5 0,1 100,0 538 620
B6. Segédmunkasok - 20,2 36,4 41,3 1,9 0,1 100,0 248 474
C. Munkanélkiiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - - -
Osszesen, % - 26,8 39,0 32,6 1,5 0,1 100,0 3 690 269
Osszesen, f6 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
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2.2.5 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds korcsoportok

szerint (folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 5,0 443 42,8 7,7 0,2 100,0 108 312
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 15,4 441 29,8 9,9 0,8 100,0 280 028
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 17,6 46,5 32,4 3,4 0,1 100,0 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 22,8 46,5 28,5 2,2 0,1 100,0 1001276
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 7,1 40,9 40,7 10,9 0,4 100,0 321713
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 7,8 34,0 457 11,6 0,8 100,0 64 301
6nall6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 17,0 446 36,4 1,9 0,0 100,0 380511
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 18,5 428 36,3 2,3 0,1 100,0 753 737
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 18,8 37,5 39,4 4,1 0,1 100,0 366 400
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 17,6 43,9 34,2 4,1 0,2 100,0 3942723
Osszesen, f6 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 6,4 46,3 40,0 7,1 0,2 100,0 202 098
2. Ertelmiségiek 16,1 45,3 31,9 6,2 0,4 100,0 628 259
3. Egyéb szellemiek 19,7 44,5 32,1 3,6 0,1 100,0 780 076
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 7,2 41,2 40,8 10,5 0,4 100,0 242528
5. Szakmunkésok 20,7 46,4 31,0 1,8 0,0 100,0 1087616
6. Betanitott munkisok 19,6 42,2 36,0 2,2 0,1 100,0 501 613
7. Segédmunkasok 17,8 36,9 40,9 4,4 0,1 100,0 311174
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 21,4 41,3 34,4 2,8 0,1 100,0 124 682
9. Mezégazdasigi 6nillék 7,9 34,1 45,8 11,4 0,8 100,0 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 17,6 43,9 34,2 4,1 0,2 100,0 3942723
Osszesen, f8 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 3,2 37,4 45,0 14,0 0,4 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 48 41,2 41,4 12,0 0,5 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkil 8,1 38,6 40,0 12,6 0,7 100,0 341107
B1. Vezetdk, menedzserek 7,1 48,2 39,1 5,4 0,1 100,0 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek 17,7 46,6 31,2 42 0,3 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek 20,6 45,0 31,5 2,8 0,1 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok 20,7 46,4 31,1 1,9 0,0 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkdsok 19,5 42,1 36,1 2,3 0,1 100,0 564134
B6. Segédmunkasok 18,8 37,5 39,4 4,1 0,1 100,0 366 451
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 17,6 43,9 34,2 4,1 0,2 100,0 3942723
Osszesen, f6 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
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2.2.6 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint
2001
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és - 1,1 3,2 53 6,5 2,7 3,4 124 271
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas - 3,7 5,0 6,1 22,6 16,4 53 194 519
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid - 13,6 16,1 16,5 18,2 15,5 15,6 576 154
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett - 29,9 22,3 19,2 10,4 15,7 23,1 853 968
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, - 7,1 12,1 12,0 15,8 15,6 10,8 398 002
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, - 1,0 2,0 23 6,3 7,0 1,9 70 814
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és - 13,9 11,9 11,3 3,3 7,1 12,1 448 274
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk - 24,6 21,0 18,9 8,1 13,0 21,1 777 212
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat - 5,0 6,2 8,5 8,8 7,0 6,7 247 055
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3 690 269
Osszesen, f6 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk - 1,9 4,5 7,3 9,4 3,7 4,8 175 748
2. Ertelmiségiek - 10,5 13,9 13,4 32,5 253 13,1 484 429
3. Egyéb szellemiek - 20,1 20,7 22,4 17,5 17,6 21,0 775 744
4. Onall6 iparosok, kereskedsk - 58 9,4 8,9 11,0 12,5 8,3 306 497
5. Szakmunkésok - 37,0 29,0 24,3 9,0 17,4 29,3 1082243
6. Betanitott munkisok - 16,9 12,5 11,0 4,6 7,9 13,1 482 216
7. Segédmunkasok - 4,9 6,1 8,3 8,6 6,9 6,5 240 212
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok - 1,9 2,0 2,0 1,1 1,6 1,9 71890
9. Mezdgazdasigi onallok - 1,0 2,0 2,4 6,3 7,0 1,9 71290
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3690 269
Osszesen, f8 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb - 0,3 0,9 1,3 1,7 0,8 0,9 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal - 1,7 3,9 42 6,9 4,1 3,4 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil - 7,6 12,3 12,7 25,5 26,7 11,4 419 390
B1. Vezetdk, menedzserek - 1,6 3,6 6,0 7,6 2,9 3,9 143 215
B2. Szakértsk, értelmiségiek - 9,6 12,1 11,2 23,0 17,6 11,3 417 102
B3. Egyéb szellemiek - 18,5 17,7 19,1 12,1 14,1 18,3 673 733
B4. Szakmunkisok - 37,2 29,2 24,5 9,2 17,6 29,5 1089 467
B5. Betanitott munkdsok - 18,4 14,1 12,5 53 9,2 14,6 538 620
B6. Segédmunkdsok - 51 6,3 8,5 8,8 7,1 6,7 248 474
C. Munkanélkiiliek - - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - - -
Osszesen, % - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3 690 269
Osszesen, f6 - 988869 1440740 1201806 53715 5139 3690269 3690269
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2.2.6 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és korcsoportok szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek

szerint (folytatds)
2011
Tarsadalmi réteg Gsszesen
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75—
% 6
Ttdrsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Fels6 és kozépszintd vezetk, nagy- és 0,8 2,8 3,4 51 3,3 2,7 108 312
kozépvillalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 6,2 7,1 6,2 17,0 31,9 7,1 280 028
beosztasu hivatalnokok, szakért6k
3. Als6 szint( vezetdk, alsé szintid 16,8 17,9 16,0 13,9 13,7 16,9 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdsiak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 32,9 26,9 21,1 13,6 7,5 25,4 1001276
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozdsiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,3 7,6 9,7 215 19,6 8,2 321713
6ndll6 vallalkozok
6. Mez8gazdasagi kisfoglalkoztatdk, 0,7 1,3 2,2 4.6 7,9 1,6 64 301
6n4llé vallalkozék
7. Kozvetlen termelésirdnyitok és 9,3 9,8 10,3 4,5 2,4 9,7 380511
szakképzett ipari foglalkozastak
8. Betanitott munkit végzsk 20,1 18,7 20,3 10,5 6,5 19,1 753 737
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 9,9 7,9 10,7 9,2 7,2 9,3 366 400
végzok
10. A munkaer8piacrol kiszakadok - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, f6 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 1,9 54 6,0 8,8 6,3 51 202 098
2. Ertelmiségiek 14,6 16,5 14,9 241 39,4 15,9 628 259
3. Egyéb szellemiek 22,1 20,1 18,5 17,4 14,4 19,8 780 076
4. Onall6 iparosok, kereskedsk 25 58 7,3 15,6 13,3 6,2 242528
5. Szakmunkésok 32,3 29,2 25,0 12,3 6,1 27,6 1087616
6. Betanitott munkisok 14,1 12,2 13,4 6,8 4,4 12,7 501 613
7. Segédmunkasok 7,9 6,6 9,4 8,3 5,6 7,9 311174
8. Mez8gazdasigi fizikai munkasok 3,8 3,0 3,2 2,1 2,7 3,2 124 682
9. Mezdgazdasigi onallok 0,7 1,3 2,2 4,5 7,8 1,6 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
12. Gyermekek, tanulék ) - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, f8 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
Normativ-funkcionalista modell
A1l. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,4 0,7 1,7 1,2 0,5 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,0 3,4 4.4 10,5 10,3 3,6 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 4,0 7,6 10,1 26,4 36,9 8,7 341107
B1. Vezetdk, menedzserek 1,6 4,3 4,5 5,2 3,3 3,9 155 020
B2. Szakértsk, értelmiségiek 13,8 14,5 12,5 14,1 20,6 13,7 539 241
B3. Egyéb szellemiek 21,4 18,7 16,8 12,5 8,9 18,3 720 130
B4. Szakmunkisok 32,5 29,3 25,2 12,5 6,4 27,8 1094500
B5. Betanitott munkdsok 15,8 13,7 15,1 7,9 52 14,3 564 134
B6. Segédmunkdsok 9,9 7,9 10,7 9,2 7,2 9,3 366 451
C. Munkanélkiiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék B - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, f6 695141 1730205 1347834 162 799 6744 3942723 3942723
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2.3.1 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség

szerint, megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 2,3 7,2 30,3 60,1 100,0 83150
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,2 0,3 5,4 94,1 100,0 111 716
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,0 2,7 8,3 42,4 46,7 100,0 257 748
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,2 9,6 31,0 50,6 8,7 100,0 230559
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,4 13,0 41,4 34,5 10,7 100,0 261 614
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,6 32,0 39,4 20,1 5,8 100,0 54388
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,3 15,9 65,0 18,1 0,7 100,0 362 711
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 1,1 30,6 48,5 18,5 1,3 100,0 541 388
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 7,0 53,2 30,1 9,0 0,7 100,0 99 682
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,9 17,9 37,8 26,6 16,8 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532 698 336 842 2002 956 2002 956
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,1 2,4 6,6 30,2 60,7 100,0 103 948
2. Ertelmiségiek 0,0 0,3 0,6 14,9 84,3 100,0 213 489
3. Egyéb szellemiek 0,1 53 15,0 57,0 22,6 100,0 276 373
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,5 14,6 47,2 32,2 55 100,0 211 388
5. Szakmunkdsok 0,3 17,3 57,8 23,2 1,4 100,0 703 875
6. Betanitott munkdsok 1,1 32,4 457 19,1 1,7 100,0 287 458
7. Segédmunkisok 6,9 53,1 30,1 9,2 0,7 100,0 93791
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 5,0 48,8 34,4 10,4 1,4 100,0 57 806
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,6 31,9 39,4 20,2 58 100,0 54 828
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,9 17,9 37,8 26,6 16,8 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532 698 336 842 2002 956 2002 956
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 3,8 11,9 38,7 45,5 100,0 26 411
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 8,1 28,2 36,1 27,3 100,0 85 434
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,9 16,1 38,2 29,8 15,0 100,0 279 022
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 1,9 52 27,7 65,1 100,0 79 541
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,2 0,6 14,0 85,2 100,0 172 948
B3. Egyéb szellemiek 0,1 52 14,8 59,7 20,3 100,0 216 670
B4. Szakmunkisok 0,3 17,4 57,5 23,3 1,5 100,0 709 963
BS5. Betanitott munkésok 1,6 35,0 443 17,6 1,6 100,0 332083
B6. Segédmunkisok 7,0 52,9 30,2 9,2 0,7 100,0 100 884
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,9 17,9 37,8 26,6 16,8 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532698 336 842 2002 956 2002 956
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2.3.1 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség

szerint, megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,8 7,6 27,8 63,8 100,0 72279
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,2 0,4 43 95,0 100,0 156 695
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetk, alsé szintd 0,0 0,8 8,3 41,7 49,2 100,0 298 648
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,2 3,4 26,0 54,8 15,6 100,0 300 897
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,2 5,4 38,5 40,9 15,0 100,0 204 241
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 0,6 15,7 40,6 30,6 12,5 100,0 45024
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,2 7,8 67,3 23,5 1,1 100,0 346 428
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 0,6 20,2 51,1 25,7 2,4 100,0 495 286
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 3,7 38,5 37,3 18,0 2,5 100,0 182 053
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,6 10,9 36,2 31,2 21,2 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,1 1,1 9,8 31,1 58,0 100,0 127192
2. Ertelmiségiek 0,0 0,2 0,8 10,3 88,7 100,0 273 707
3. Egyéb szellemiek 0,1 1,9 14,6 59,5 23,8 100,0 278 430
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,3 6,0 445 39,2 10,0 100,0 158 873
5. Szakmunkdsok 0,2 7,8 54,6 33,3 4,1 100,0 697 463
6. Betanitott munkdsok 0,7 21,5 49,9 25,5 2,5 100,0 282 756
7. Segédmunkisok 3,0 37,7 39,0 18,8 1,5 100,0 146 001
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 3,9 37,2 39,8 15,2 3,9 100,0 91 546
9. Mez8gazdasigi 6nillok 0,6 16,2 41,7 29,9 11,5 100,0 45583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,6 10,9 36,2 31,2 21,2 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 1,6 14,2 38,2 45,9 100,0 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,1 3,5 28,6 37,4 30,4 100,0 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 7,0 33,0 34,4 25,3 100,0 215 384
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,7 6,9 27,9 64,5 100,0 91 744
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,2 0,8 10,1 88,9 100,0 220 763
B3. Egyéb szellemiek 0,1 1,9 14,9 59,4 23,7 100,0 245 650
B4. Szakmunkisok 0,2 7,9 54,4 33,3 4,1 100,0 703 151
BS5. Betanitott munkésok 0,9 23,6 49,5 23,6 2,3 100,0 332511
B6. Segédmunkisok 3,7 38,5 37,3 18,0 2,5 100,0 182 104
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,6 10,9 36,2 31,2 21,2 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
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2.3.2 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség

szerint, megoszlds tdirsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,3 0,5 0,8 477 14,8 4,2 83150
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,0 1,1 31,2 5,6 111 716
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,3 1,9 2,8 20,5 35,7 12,9 257 748
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 2,4 6,1 9,4 21,9 59 11,5 230559
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 6,6 9,5 14,3 16,9 8,3 13,1 261 614
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 8,2 49 2,8 2,1 0,9 2,7 54 388
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 7,0 16,1 31,1 12,3 0,7 18,1 362 711
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 35,2 46,2 34,7 18,8 2,1 27,0 541 388
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 40,0 14,8 4,0 1,7 0,2 5,0 99 682
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532 698 336 842 2002 956 2002 956
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,3 0,7 0,9 59 18,7 52 103 948
2. Ertelmiségiek 0,1 0,2 0,2 6,0 53,4 10,7 213 489
3. Egyéb szellemiek 1,2 4,0 55 29,6 18,6 13,8 276 373
4. Onallé iparosok, kereskedék 6,0 8,6 13,2 12,8 3,4 10,6 211 388
5. Szakmunkdsok 13,0 33,9 53,7 30,6 3,0 35,1 703 875
6. Betanitott munkdsok 17,9 26,0 17,3 10,3 1,5 14,4 287 458
7. Segédmunkisok 36,8 13,9 3,7 1,6 0,2 47 93791
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 16,5 7,9 2,6 1,1 0,2 2,9 57 806
9. Mez8gazdasigi 6nillok 8,2 4,9 2,9 2,1 0,9 2,7 54 828
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532 698 336 842 2002 956 2002 956
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,3 0,4 1,9 3,6 1,3 26 411
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,2 1,9 3,2 5,8 6,9 43 85 434
A3. Villalkozd, alkalmazott nélkiil 13,6 12,5 14,1 15,6 12,4 13,9 279 022
B1. Vezeték, menedzserek 0,2 0,4 0,5 4,1 15,4 4,0 79 541
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,1 0,1 4,6 43,7 8,6 172 948
B3. Egyéb szellemiek 0,7 31 4,2 24,3 13,1 10,8 216 670
B4. Szakmunkisok 13,9 34,4 54,0 31,0 3,1 35,4 709 963
BS5. Betanitott munkésok 30,2 32,4 19,4 11,0 1,6 16,6 332083
B6. Segédmunkisok 40,1 14,9 4,0 1,7 0,2 5,0 100 884
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2002 956
Osszesen, {6 17 504 358 809 757 103 532698 336 842 2002 956 2002 956
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2.3.2 A foglalkoztatott férfiak tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség

szerint, megoszlds tirsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviclyam szakmai oevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,3 0,2 0,7 3,1 10,4 3,4 72 279
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,1 0,1 0,1 1,0 33,4 7,5 156 695
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 1,1 1,0 3,2 19,0 33,0 14,2 298 648
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 3,9 45 10,3 25,2 10,5 14,3 300 897
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 3,9 4,8 10,3 12,8 6,9 9,7 204 241
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,3 3,1 2,4 2,1 1,3 2,1 45 024
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 6,6 11,8 30,7 12,4 0,9 16,5 346 428
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 26,6 43,7 33,3 19,4 2,7 23,6 495 286
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 55,2 30,7 8,9 5,0 1,0 8,7 182 053
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,6 0,6 1,6 6,0 16,6 6,1 127192
2. Ertelmiségiek 0,2 0,2 0,3 4,3 54,5 13,0 273 707
3. Egyéb szellemiek 2,2 2,4 53 25,3 14,9 13,2 278 430
4. Onallé iparosok, kereskedék 3,3 42 9,3 9,5 3,6 7,6 158 873
5. Szakmunkdsok 9,9 23,9 50,1 35,5 6,4 33,2 697 463
6. Betanitott munkdsok 15,6 26,5 18,6 11,0 1,6 13,5 282 756
7. Segédmunkisok 36,1 24,1 7,5 4,2 0,5 6,9 146 001
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 29,8 14,9 4,8 2,1 0,8 4,4 91 546
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,4 3,2 2,5 2,1 1,2 2,2 45583
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,1 0,3 0,9 1,7 0,8 16 017
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,1 1,4 3,5 5,4 6,4 4,5 94 227
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 53 6,6 9,4 11,3 12,2 10,2 215 384
B1. Vezeték, menedzserek 0,3 0,3 0,8 3,9 13,3 4,4 91 744
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,2 0,2 34 441 10,5 220 763
B3. Egyéb szellemiek 1,7 2,0 4.8 223 13,1 11,7 245 650
B4. Szakmunkisok 10,5 24,4 50,3 35,8 6,5 33,5 703 151
B5. Betanitott munkdsok 25,6 34,3 21,7 12,0 1,8 15,8 332511
B6. Segédmunkisok 55,2 30,7 8,9 5,0 1,0 8,7 182 104
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 2101551
Osszesen, {6 12 070 228 845 760 216 655 080 445 340 2101551 2101551
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2.3.3 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 3,2 4.9 36,3 55,5 100,0 41121
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,1 4,6 95,1 100,0 82 803
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,0 3,6 4,7 35,1 56,6 100,0 318 406
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,1 13,6 19,0 61,2 6,0 100,0 623 409
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,5 15,1 229 50,5 11,0 100,0 136 388
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 3,3 46,3 20,7 25,8 3,8 100,0 16 426
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,6 33,4 433 21,8 0,9 100,0 85563
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 1,5 48,0 29,3 20,1 1,1 100,0 235 824
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 3,9 65,7 20,9 9,1 0,3 100,0 147 373
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,7 21,6 18,2 39,4 20,1 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,0 3,0 3,0 42,2 51,7 100,0 71 800
2. Ertelmiségiek 0,0 0,1 0,2 15,3 84,4 100,0 270 940
3. Egyéb szellemiek 0,1 8,5 7,8 72,1 11,5 100,0 499 371
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,6 18,5 29,4 45,8 5,7 100,0 95109
5. Szakmunkdsok 0,4 25,2 36,9 35,5 2,0 100,0 378 368
6. Betanitott munkdsok 1,4 48,3 31,3 18,3 0,7 100,0 194 758
7. Segédmunkisok 3,8 65,7 21,0 9,2 0,3 100,0 146 421
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 5,4 60,3 20,7 11,7 1,9 100,0 14 084
9. Mez8gazdasigi 6nillok 3,3 46,2 20,7 259 3,8 100,0 16 462
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,7 21,6 18,2 39,4 20,1 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,2 5,6 7,2 50,0 37,0 100,0 6 870
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,3 9,9 14,6 45,5 29,7 100,0 41553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,8 17,4 20,5 435 17,8 100,0 140 368
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 2,7 2,5 41,0 53,8 100,0 63 674
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,1 14,8 84,9 100,0 244 154
B3. Egyéb szellemiek 0,1 8,6 7,8 73,1 10,4 100,0 457 063
B4. Szakmunkisok 0,4 25,3 36,9 35,5 2,0 100,0 379 504
BS5. Betanitott munkésok 1,6 49,0 30,7 18,0 0,8 100,0 206 537
B6. Segédmunkisok 3,9 65,7 20,9 9,1 0,3 100,0 147 590
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,7 21,6 18,2 39,4 20,1 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
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2.3.3 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 1,0 5,4 24,0 69,6 100,0 36 033
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,1 2,3 97,5 100,0 123 333
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,0 0,9 5,0 25,6 68,5 100,0 367 797
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,1 42 18,7 60,8 16,2 100,0 700 379
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,3 6,2 22,5 54,4 16,6 100,0 117 472
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 0,9 253 26,6 36,9 10,3 100,0 19277
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,3 17,0 51,8 28,2 2,8 100,0 34083
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 0,8 28,8 35,3 30,7 4,4 100,0 258 451
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 2,6 43,1 32,5 19,3 2,5 100,0 184 347
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,4 11,1 19,1 39,5 29,8 100,0 1841172
Osszesen, {6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,0 1,1 7,1 30,4 61,3 100,0 74 906
2. Ertelmiségiek 0,0 0,1 0,3 7,5 92,1 100,0 354552
3. Egyéb szellemiek 0,1 2,2 6,4 66,5 24,8 100,0 501 646
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,4 7,6 28,7 52,1 11,2 100,0 83 655
5. Szakmunkdsok 0,1 7,4 34,8 49,8 7,9 100,0 390 153
6. Betanitott munkdsok 0,7 30,7 38,5 27,9 2,3 100,0 218 857
7. Segédmunkisok 2,2 43,8 34,0 18,7 1,3 100,0 165173
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 52 40,2 23,7 21,7 9,0 100,0 33136
9. Mez8gazdasigi 6nillok 0,9 25,6 26,8 36,8 10,0 100,0 19 094
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,4 11,1 19,1 39,5 29,8 100,0 1841172
Osszesen, {6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 2,5 10,2 43,2 44,0 100,0 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 4,6 16,1 43,6 35,5 100,0 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 8,0 19,1 434 29,2 100,0 125723
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,8 6,3 27,9 65,0 100,0 63 276
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,3 7,3 92,3 100,0 318 478
B3. Egyéb szellemiek 0,1 2,2 6,4 66,5 24,8 100,0 474 480
B4. Szakmunkisok 0,1 7,4 34,8 49,7 8,0 100,0 391 349
BS5. Betanitott munkésok 0,9 31,5 38,0 27,3 2,3 100,0 231623
B6. Segédmunkisok 2,6 43,1 32,5 19,3 2,5 100,0 184 347
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,4 11,1 19,1 39,5 29,8 100,0 1841172
Osszesen, 6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
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2.3.4 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Ttérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 0,4 0,7 2,2 6,7 2,4 41121
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,6 23,2 4,9 82 803
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,4 3,1 4,8 16,8 53,2 18,9 318 406
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 6,9 23,2 38,6 57,4 11,1 36,9 623 409
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 5,6 57 10,1 10,4 4,4 8,1 136 388
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 4,6 2,1 1,1 0,6 0,2 1,0 16 426
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 4,5 7,8 12,1 2,8 0,2 51 85563
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 29,7 31,1 22,5 7,1 0,8 14,0 235 824
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 48,1 26,6 10,0 2,0 0,1 8,7 147 373
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,3 0,6 0,7 4,6 11,0 43 71 800
2. Ertelmiségiek 0,1 0,1 0,1 6,2 67,5 16,1 270 940
3. Egyéb szellemiek 2,9 11,6 12,7 54,2 16,9 29,6 499 371
4. Onallé iparosok, kereskedék 51 4,8 9,1 6,5 1,6 5,6 95109
5. Szakmunkdsok 11,7 26,2 45,5 20,2 2,2 22,4 378 368
6. Betanitott munkdsok 22,1 25,8 19,8 5,4 0,4 11,5 194 758
7. Segédmunkisok 46,9 26,4 10,0 2,0 0,1 8,7 146 421
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 6,4 2,3 0,9 0,2 0,1 0,8 14 084
9. Mez8gazdasigi 6nillok 4,6 2,1 1,1 0,6 0,2 1,0 16 462
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,1 0,2 0,5 0,8 0,4 6 870
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,1 1,1 2,0 2,8 3,6 2,5 41553
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 9,1 6,7 9,4 9,2 7,4 8,3 140 368
B1. Vezeték, menedzserek 0,2 0,5 0,5 3,9 10,1 3,8 63 674
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,1 0,1 54 61,2 14,5 244 154
B3. Egyéb szellemiek 2,5 10,7 11,6 50,3 14,1 27,1 457 063
B4. Szakmunkisok 12,2 26,3 45,5 20,2 2,3 22,5 379 504
B5. Betanitott munkdsok 26,7 27,8 20,6 5,6 0,5 12,2 206 537
B6. Segédmunkisok 48,2 26,6 10,0 2,0 0,1 8,7 147 590
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1687313
Osszesen, {6 12 004 364 174 307 249 664 903 338 983 1687313 1687313
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2.3.4 A foglalkoztatott nék tarsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 0,2 0,6 1,2 4,6 2,0 36 033
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,4 21,9 6,7 123 333
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 1,1 1,6 52 13,0 45,8 20,0 367 797
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 6,6 14,3 37,3 58,6 20,7 38,0 700 379
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 4,5 3,6 7,5 8,8 3,6 6,4 117 472
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,0 2,4 1,5 1,0 0,4 1,0 19 277
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 1,1 28 5,0 1,3 0,2 1,9 34083
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 24,9 36,3 25,9 10,9 2,1 14,0 258 451
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 59,6 38,8 17,0 4,9 0,8 10,0 184 347
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, {6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,4 0,4 1,5 3,1 8,4 41 74 906
2. Ertelmiségiek 0,1 0,2 0,3 3,6 59,5 19,3 354552
3. Egyéb szellemiek 3,6 5,4 9,2 45,9 22,6 27,2 501 646
4. Onallé iparosok, kereskedék 3,8 3,1 6,8 6,0 1,7 4,5 83 655
5. Szakmunkdsok 52 14,0 38,6 26,7 5,6 21,2 390 153
6. Betanitott munkdsok 18,6 32,7 23,9 8,4 0,9 11,9 218 857
7. Segédmunkisok 44,9 35,2 16,0 4,2 0,4 9,0 165173
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 21,4 6,5 2,2 1,0 0,5 1,8 33136
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,0 2,4 1,5 1,0 0,3 1,0 19 094
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, {6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,0 0,1 0,2 0,3 0,2 3782
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,2 1,1 2,2 2,9 3,1 2,6 48 114
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 53 4,9 6,8 7,5 6,7 6,8 125723
B1. Vezeték, menedzserek 0,1 0,2 1,1 2,4 7,5 3,4 63 276
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,1 0,3 3,2 53,5 17,3 318 478
B3. Egyéb szellemiek 3,1 5,1 8,7 43,4 214 25,8 474 480
B4. Szakmunkisok 55 14,2 38,7 26,8 5,7 21,3 391 349
B5. Betanitott munkdsok 25,0 35,5 25,0 8,7 1,0 12,6 231623
B6. Segédmunkisok 59,6 38,8 17,0 4,9 0,8 10,0 184 347
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1841172
Osszesen, 6 8121 205 202 351 664 726 888 549 297 1841172 1841172
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2.3.5 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,1 2,6 6,5 32,3 58,6 100,0 124 271
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,2 0,2 51 94,5 100,0 194 519
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,0 3,2 6,3 38,4 52,2 100,0 576 154
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,1 12,5 223 58,4 6,7 100,0 853 968
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatok, 0,5 13,7 35,0 40,0 10,8 100,0 398 002
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,8 35,3 35,0 21,5 5,4 100,0 70 814
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,4 19,2 60,8 18,8 0,7 100,0 448 274
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 1,3 35,9 42,7 18,9 1,2 100,0 777 212
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 52 60,7 24,6 9,1 0,5 100,0 247 055
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,8 19,6 28,8 32,5 18,3 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,0 2,6 51 351 57,1 100,0 175 748
2. Ertelmiségiek 0,0 0,2 0,3 15,1 84,4 100,0 484 429
3. Egyéb szellemiek 0,1 7,3 10,4 66,8 15,4 100,0 775 744
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,5 15,8 41,7 36,4 55 100,0 306 497
5. Szakmunkdsok 0,3 20,0 50,5 27,5 1,6 100,0 1082 243
6. Betanitott munkdsok 1,2 38,9 39,9 18,8 1,3 100,0 482 216
7. Segédmunkisok 5,0 60,8 24,5 9,2 0,5 100,0 240 212
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 5,1 51,1 31,7 10,7 1,5 100,0 71 890
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,8 35,2 35,1 21,5 5,4 100,0 71 290
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,8 19,6 28,8 32,5 18,3 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 4,2 11,0 41,0 43,7 100,0 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,3 8,7 23,7 39,2 28,1 100,0 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,8 16,5 32,3 34,4 15,9 100,0 419 390
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 2,3 4,0 33,6 60,0 100,0 143 215
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,3 14,5 85,0 100,0 417 102
B3. Egyéb szellemiek 0,1 7,5 10,1 68,8 13,6 100,0 673733
B4. Szakmunkisok 0,4 20,1 50,3 27,5 1,7 100,0 1089 467
B5. Betanitott munkasok 1,6 40,3 39,1 17,7 1,3 100,0 538 620
B6. Segédmunkisok 52 60,5 24,7 9,2 0,5 100,0 248 474
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,8 19,6 28,8 32,5 18,3 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29 508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
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2.3.5 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,0 0,8 6,9 26,5 65,7 100,0 108 312
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,1 0,3 3,5 96,1 100,0 280 028
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 0,0 0,9 6,5 32,8 59,8 100,0 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 0,1 4,0 20,9 59,0 16,0 100,0 1001276
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 0,3 5,7 32,6 45,8 15,6 100,0 321713
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 0,7 18,6 36,4 32,5 11,8 100,0 64 301
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 0,2 8,6 65,9 23,9 1,3 100,0 380511
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 0,7 23,2 45,7 27,4 3,1 100,0 753 737
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 3,1 40,9 34,9 18,7 2,5 100,0 366 400
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,5 11,0 28,2 35,1 25,2 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111880 1381968 994 637 3942723 3942723
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,0 1,1 8,8 30,8 59,2 100,0 202 098
2. Ertelmiségiek 0,0 0,1 0,5 8,7 90,6 100,0 628 259
3. Egyéb szellemiek 0,1 2,1 9,3 64,0 24,4 100,0 780 076
4. Onallé iparosok, kereskedék 0,3 6,6 39,1 43,7 10,4 100,0 242 528
5. Szakmunkdsok 0,1 7,7 475 39,2 55 100,0 1087 616
6. Betanitott munkdsok 0,7 25,5 449 26,5 2,4 100,0 501613
7. Segédmunkisok 2,6 40,9 36,4 18,7 1,4 100,0 311174
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 4,3 38,0 35,5 16,9 53 100,0 124 682
9. Mez8gazdasigi 6nédllok 0,7 19,0 37,3 32,0 11,1 100,0 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 0,5 11,0 28,2 35,1 25,2 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111 880 1381968 994 637 3942723 3942723
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 1,8 13,4 39,1 455 100,0 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 0,2 3,9 24,4 39,5 32,1 100,0 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 0,3 7,4 27,9 37,7 26,7 100,0 341 107
B1. Vezeték, menedzserek 0,0 0,7 6,7 27,9 64,7 100,0 155 020
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,0 0,1 0,5 8,5 90,9 100,0 539 241
B3. Egyéb szellemiek 0,1 2,1 9,3 64,1 24,4 100,0 720 130
B4. Szakmunkisok 0,2 7,8 47,4 39,2 55 100,0 1094 500
BS5. Betanitott munkésok 0,9 26,8 44,8 25,1 2,3 100,0 564 134
B6. Segédmunkisok 3,1 40,9 34,9 18,7 2,5 100,0 366 451
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 0,5 11,0 28,2 35,1 25,2 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111 880 1381968 994 637 3942723 3942723
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2.3.6 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint

2001
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 0,5 0,8 3,4 10,8 3,4 124 271
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,0 0,0 0,0 0,8 27,2 53 194 519
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Alsé szint( vezetdk, alsé szintd 0,3 2,5 3,4 18,5 44,5 15,6 576 154
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 4,2 14,7 17,9 41,6 8,5 23,1 853 968
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 6,2 7,5 13,1 13,3 6,4 10,8 398 002
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 6,7 3,5 2,3 1,3 0,6 1,9 70 814
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitdk és 6,0 11,9 25,6 7,0 0,5 12,1 448 274
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 33,0 38,6 31,2 12,3 1,4 21,1 777 212
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 43,3 20,7 5,7 1,9 0,2 6,7 247 055
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,3 0,6 0,9 52 14,8 4,8 175 748
2. Ertelmiségiek 0,1 0,1 0,2 6,1 60,5 13,1 484 429
3. Egyéb szellemiek 1,9 7,9 7,6 43,2 17,7 21,0 775 744
4. Onallé iparosok, kereskedék 5,6 6,7 12,0 9,3 2,5 8,3 306 497
5. Szakmunkdsok 12,4 30,0 51,3 24,8 2,6 29,3 1082 243
6. Betanitott munkdsok 19,6 25,9 18,1 7,6 0,9 13,1 482 216
7. Segédmunkisok 40,9 20,2 55 1,8 0,2 6,5 240 212
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 12,4 51 2,1 0,6 0,2 1,9 71 890
9. Mez8gazdasigi 6nillok 6,8 3,5 2,3 1,3 0,6 1,9 71290
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,2 0,3 1,1 2,2 0,9 33281
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,1 1,5 2,8 42 53 3,4 126 987
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 11,8 9,6 12,7 12,0 9,9 11,4 419 390
B1. Vezeték, menedzserek 0,2 0,5 0,5 4,0 12,7 3,9 143 215
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,1 0,1 5,0 52,5 11,3 417 102
B3. Egyéb szellemiek 1,4 7,0 6,4 38,7 13,6 18,3 673733
B4. Szakmunkisok 13,2 30,3 51,5 25,0 2,7 29,5 1089 467
BS5. Betanitott munkésok 28,8 30,1 19,8 8,0 1,0 14,6 538 620
B6. Segédmunkisok 43,4 20,8 5,8 1,9 0,2 6,7 248 474
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3690 269
Osszesen, {6 29 508 722983 1064 352 1197 601 675 825 3690 269 3690 269
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2.3.6 A foglalkoztatottak tirsadalmi rétegek és legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint,

megoszlds tirsadalmi rétegek szerint (folytatds)

2011
kozépfoka Osszesen
altalanos o iskola
Térsadalmi réteg iskola 8. :‘ﬂtalanos érettségi ‘ e.gy etem,
i 3 iskola 8. . érettségi féiskola stb.
évfolyamnal ofol nélkdil, Wevéllel % %
alacsonyabb cviolyam szakmai oxevete
oklevéllel
Tiérsadalmi-foglalkozdsi rétegséma
1. Felss és kozépszinti vezetdk, nagy- és 0,2 0,2 0,7 2,1 7,2 2,7 108 312
kozépvallalkozok
2. Magasan képzett értelmiségiek, magas 0,1 0,1 0,1 0,7 27,1 7,1 280 028
beosztist hivatalnokok, szakérték
3. Als6 szinti vezetSk, alsé szintd 1,1 1,3 3,9 15,8 40,1 16,9 666 445
értelmiségiek, beosztott hivatalnokok,
magasan képzett technikusi, irdnyitéi
foglalkozdstak
4. Egyéb technikusi, irodai, szakképzett 5,0 9,1 18,8 427 16,1 25,4 1001276
kereskedelmi, szolgaltatdsi
foglalkozistiak
5. Nem mez8gazdasigi kisfoglalkoztatdk, 4,1 4,2 9,4 10,7 5,0 8,2 321713
6nallé vallalkozok
6. Mezbgazdasigi kisfoglalkoztatok, 2,2 2,8 2,1 1,5 0,8 1,6 64 301
6n4ll6 vallalkozok
7. Kozvetlen termelésiranyitok és 4.4 7,5 22,6 6,6 0,5 9,7 380511
szakképzett ipari foglalkozasuak
8. Betanitott munkit végzsk 25,9 40,2 31,0 14,9 2,3 19,1 753 737
9. Egyszer( — szakképzetlen — munkat 57,0 34,5 11,5 49 0,9 9,3 366 400
végzbk
10. A munkaerépiacrél kiszakadsk - - - - - - -
11. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
12. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhatéak
13. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111880 1381968 994 637 3942723 3942723
Munkajelleg-csoportositds
1. Vezetsk 0,5 0,5 1,6 4,5 12,0 51 202 098
2. Ertelmiségiek 0,1 0,2 0,3 4,0 57,3 15,9 628 259
3. Egyéb szellemiek 2,8 3,8 6,6 36,1 19,2 19,8 780 076
4. Onallé iparosok, kereskedék 3,5 3,7 8,5 7,7 2,5 6,2 242 528
5. Szakmunkdsok 8,0 19,2 46,4 30,9 6,0 27,6 1087 616
6. Betanitott munkdsok 16,8 29,5 20,3 9,6 1,2 12,7 501613
7. Segédmunkisok 39,6 29,3 10,2 4,2 0,4 7,9 311174
8. Mezdgazdasigi fizikai munkdsok 26,4 10,9 4,0 1,5 0,7 3,2 124 682
9. Mez8gazdasigi 6nillok 2,2 2,8 2,2 1,5 0,7 1,6 64 677
10. Nem foglalkoztatottak, akik sohasem - - - - - - -
dolgoztak
11. Nem foglalkoztatottak, akik nem - - - - - - -
besorolhat6ak
12. Gyermekek, tanulék - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111 880 1381968 994 637 3942723 3942723
Normativ-funkcionalista modell
Al. Villalkozé, 10 vagy anndl tobb 0,1 0,1 0,2 0,6 0,9 0,5 19 799
alkalmazottal
A2. Villalkozé, 1-9 alkalmazottal 1,1 1,3 3,1 41 4,6 3,6 142 341
A3. Villalkozé, alkalmazott nélkiil 53 5,8 8,6 9,3 9,2 8,7 341 107
B1. Vezeték, menedzserek 0,2 0,3 0,9 3,1 10,1 3,9 155 020
B2. Szakértdk, értelmiségiek 0,1 0,2 0,2 3,3 49,3 13,7 539 241
B3. Egyéb szellemiek 2,3 3,5 6,0 33,4 17,7 18,3 720 130
B4. Szakmunkisok 8,5 19,6 46,6 31,0 6,0 27,8 1094 500
B5. Betanitott munkdsok 25,4 34,9 22,7 10,3 1,3 14,3 564 134
B6. Segédmunkisok 57,0 34,5 11,5 4,9 0,9 9,3 366 451
C. Munkanélkiliek - - - - - - -
D. Oregségi nyugdijasok - - - - - - -
E. Rokkantsigi nyugdijasok - - - - - - -
X. Egyéb inaktivak - - - - - - -
Y. Gyermekek, tanulék - - - - - - - -
Osszesen, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 3942723
Osszesen, {6 20191 434 047 1111 880 1381968 994 637 3942723 3942723
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A térsadalmi-foglalkozdsi rétegséma elGdllitdsi médja

A térsadalmi-foglalkozisi rétegséma elééllitisihoz a kévetkezd informécick sziikségesek:

a) egyéni foglalkozds FEOR-08 szerint kédolva

b)
c)

toglalkozisi viszony: alkalmazott, véllalkozé

anndl tobb beosztott, alkalmazott

d) a munkahely dgazati hovatartozdsa: mezdgazdasig, nem mez3gazdasig

e)

jogon nyugdijas, rokkantsigi nyugdijas, tanuld, egyéb inaktiv

f) a munkanélkiliek esetében: hiny honapja munkanélkili

beosztottak, alkalmazottak szdma: nincs beosztott, alkalmazott, 1-9 beosztott, alkalmazott, 10 vagy

gazdasdgi aktivitds: foglalkoztatott, munkanélkiili, sajit jogu 6regségi nyugdijas vagy hozzatartozoéi

g) a munkakeresés id6tartama: nem keres munkat, legalabb 12 hénapja munkit keres
h) életkor: 15 év alatti, 15-29 éves, 30 éves vagy idGsebb
I. Gazdasdgilag aktivak
El6éllitdsi ismérvek
Tidrsadalmi réteg foglalkozdsi alkalmazottak, a munkahely
egyéni foglalkozds (FEOR-08) . beosztottak ,
viszony . dgazata
szdma
1. Nem mez8gazdasigi | 1210, 1312-1339, 1411-1419, 2111- véllalkozé | 10 vagy t6bb mezégazdasigon
foglalkoztaték — nagy- | 2141, 2161-2169, 2211-2214, 2241- kiviili termeldi,
és kozépvallalkozok 2311, 2410, 2421, 2513, 2611-2624, szolgéltatdsi
2626-2629, 2721-2725, 2729, 2730,
3211-3222, 3161, 5241, 5112, 5131
2. Mezbgazdasagi 1311 véllalkozé | 10 vagy t6bb -
foglalkoztaték — nagy-
és kozépvallalkozdk 1210, 1312-1339, 1411-1419 , 2111- vallalkozé | 10 vagy tobb mez8gazdasig
2141, 2161-2169, 2211-2214, 2241-
2311, 2410, 2421, 2513, 2611-2624,
2626-2629, 2721-2725, 2729, 2730,
3211-3222, 3161, 5241, 5112, 5131
3. Fels6 és kozépszintd | 1110-1132 - - -
vezetbk 1210-1419, 2111-2141, 2161-2169, alkalmazott | 10 vagy tobb -
2211-2214, 2241-2311, 2410, 2421,
2513, 2611-2624, 2626-2629, 2721-
2725, 2729, 2730
4. Magasan képzett 2111-2141, 2161-2169, 2211-2214, alkalmazott | nincs vagy 10- |-
értelmiségiek, magas 2241-2311, 2410, 2421, 2513, 2611- nél kevesebb
beosztdsu hivatalnokok, | 2624, 2626-2629, 2721-2725, 2729,
szakért6k 2730
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Tidrsadalmi réteg

Elsallitasi ismérvek

egyéni foglalkozds (FEOR-08)

foglalkozdsi

viszony

alkalmazottak,
beosztottak
szama

a munkahely

dgazata

5. Szabadfoglalkozist
magasan képzett
értelmiségiek,
szakértSk

2111-2141, 2161-2169, 2211-2214,

2241-2311, 2410, 2421, 2513, 2611-
2624, 2626-2629, 2721-2725, 2729,

2730

vallalkozé

nincs vagy 10-
nél kevesebb

6. Alsé szintd vezetdk

2142-2143, 2149, 2152, 2222-2232,
2312, 2422-2499, 2511, 2512, 2514,
2521-2534, 2625, 2711-2719, 2726,
2727, 2910, 3172, 3173, 3331, 3410,
3514, 3515, 3613, 3641, 3655, 3711,
3712, 3717, 3719, 3721, 3730, 4221,
5233,5291, 0110

alkalmazott

1 vagy t6bb

1210-1419

alkalmazott

1-9

2144, 2151, 2153, 2159, 2232, 2728,
3111-3146, 3161-3163, 3171, 3174,

3190, 3211-3213, 3221, 3222, 3311-
3327, 3332, 3333, 3339, 3341, 3342,
3511, 3513, 3520, 3611, 3612, 3614-
3616, 3621-3639, 3642, 3649, 3651-
3654, 3656, 3659, 3713, 3716, 3910,
4111-4113, 4121-4134, 4136, 4190,

4211, 4213, 4223, 4226, 4227, 5111,

5112, 5113, 5117, 5121-5135, 5211-
5213, 5231, 5232, 5241, 5251, 7341-
7343, 8137, 0210

alkalmazott

10 vagy annal
tobb

7. Als6 szintd
értelmiségiek, beosztott

hivatalnokok

1311-1419, 2142-2143, 2149, 2152,

2222-2232, 2312, 2422-2499, 2511,

2512, 2514, 2521-2534, 2625, 2711-
2719, 2726, 2727, 2910, 3172, 3173,
3331, 3410, 3514, 3515, 3613, 3641,
3655, 3711, 3712, 3717, 3719, 3721,
3730, 4221, 5233, 5291, 0110

alkalmazott

nincs

8. Szabadfoglalkozisu
alsé szintd
értelmiségiek

1311-1419, 2142-2143, 2149, 2152,

2222-2232, 2312, 2422-2499, 2511,

2512, 2514, 2521-2534, 2625, 2711-
2719, 2726, 2727, 2910, 3172, 3173,
3331, 3410, 3514, 3515, 3613, 3641,
3655, 3711, 3712, 3717, 3719, 3721,
3730, 4221, 5233, 5291

vallalkozé

nincs

9. Magasan képzett
technikusi
foglalkozdsiak

2144, 2151, 2153, 2159, 3111-3146,
3161-3163, 3171, 3174, 3190, 3211-
3213, 3221, 5241, 5112

alkalmazott

nincs

10. Magasan képzett
technikusi foglalkozasu
onallok

2144, 2151, 2153, 2159, 3111-3146,
3161-3163, 3171, 3174, 3190, 3211-
3213, 3221, 5241, 5112

vallalkozé

nincs

15. A térsadalom rétegzidése
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Tidrsadalmi réteg

Elsallitasi ismérvek

egyéni foglalkozds (FEOR-08)

foglalkozdsi

viszony

alkalmazottak,
beosztottak
szama

a munkahely

dgazata

11. Magasan képzett

munkairdnyiték

2144, 2151, 2153, 2159, 2232, 2728,
3111-3146, 3161-3163, 3171, 3174,

3190, 3211-3213, 3221, 3222, 3311-

3327, 3332, 3333, 3339, 3341, 3342,
3511, 3513, 3520, 3611, 3612, 3614-
3616, 3621-3639, 3642, 3649, 3651-
3654, 3656, 3659, 3713, 3716, 3910,
4111-4113, 4121-4134, 4136, 4190,
4211, 4213, 4223, 4226, 4227, 5111,
5112, 5113, 5117, 5121-5135, 5211-

5213, 5231, 5232, 5241, 5251, 7341-

7343, 8137, 0210

alkalmazott

1-9

3151-3159, 3334, 3335, 7211-7233,
7310, 7321-7323, 7325, 7326, 7331,
7332, 7334, 7335, 7411-7413, 7415,
7420, 7511-7515, 7521-7524, 7531,
7533-7538, 8321

alkalmazott

10 vagy annil
tobb

12. Egyéb technikusi
jellegii foglalkozdsiak

7341-7343

alkalmazott

nincs

13. Irodai
foglalkozdsiak

3322, 3910, 4111-4113, 4121-4129,
4131-4134, 4136, 4190, 4211, 4226

alkalmazott

nincs

14. Szakképzett
kereskedelmi
foglalkozdsuak

3222, 3623, 3716, 4223, 5111, 5113,
5117, 5121-5129, 5131-5135

alkalmazott

nincs

15. Szakképzett
szolgéltatdsi

foglalkozdsaak

2728, 3311, 3312, 3321, 3323-3327,
3332, 3333, 3339, 3341, 3342, 3511,
3513, 3520, 3611, 3612, 3614-3616,
3621, 3622, 3624, 3631-3639, 3642,
3649, 3651-3654, 3656, 3659, 3713,
4213, 4227, 5211-5213, 5231, 5232,
5251-5253, 8137, 0210

alkalmazott

nincs

16. Nem
mezégazdasigi

kisfoglalkoztaték

1210, 1312-1419, 3161

vallalkozé

1-9

mez6gazdasigon
kiviili termeldi,
szolgiltatdsi

2142-2149, 2151-2159, 2221-2232,
2312, 2422, 2431-2499, 2511, 2512,
2514, 2521-2534, 2625, 2711-2719,
2726-2728, 2910, 3111-3159, 3162,
3163, 3171-3174, 3190, 3211-3222,
3311-3339, 3341, 3342, 3410, 3511-
3515, 3520, 3611-3659, 3711-3719,
3721, 3722, 3730, 3910, 4111-4136,
4190, 4211-4213, 4221-4229, 5111-
5135, 5211-5243, 5254-5259, 5291-
5299, 7111-7233, 7310, 7321-7328,
7331-7343, 7411-7419, 7420, 7511-
7539, 7911-7919, 8111-8430, 9111-
9239, 9310, 9321, 9329

vallalkozé

1-9
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Eléallitdsi ismérvek
, . , . | alkalmazottak,
Tarsadalmi réteg egyéni foglalkozds (FEOR-08) fog%alkozam beosztottak 2 n}unkahely
viszony . dgazata
szdma
17. Nem 2728, 3151-3159, 3222, 3311-3327, vallalkozé nincs -
mezégazdasigi egyéni | 3332-3339, 3341-3342, 3511-3513,
véllalkozdk, 3520, 3611-3616, 3621-3639, 3642,
onfoglalkoztaték 3649, 3651-3654, 3656, 3659, 3713-
3716, 3722, 3910, 4111-4190, 4211-
4213, 4222-4229, 5111-5117, 5121-
5229, 5231, 5232, 5242-5243, 5254-
5259, 5292-5299, 7111-7919, 8111-
8430, 9111-9329
18. Mezdgazdasigi 1311 véllalkozé | 1-9 -
kisfoglalkoztaték
1210, 1312, 1313, 1321-1419, 3161, vallalkozé 1-9 mezbgazdasig
3221, 8421, 9331, 9332
6111-6230 vallalkozé 1-9
19. Mez3gazdasagi 6111-6230, 8421, 9222, 9331, 9332 villalkozé nincs -
egyéni villalkozok
20. Kozvetlen 3151-3159, 3334, 3335, 721, 722, 723,
termelésiranyiték 731, 7321-7323, 7325, 7326, 7331,
7332, 7334, 7335, 7341, 7411-7413, | alkalmazott | 1-9 -
7415, 7420, 7511-7515, 7521-7524,
7531, 7533-7538
3139, 3512, 3714, 3715, 3722, 4114,
4135, 4212, 4222, 4224, 4225, 4229,
5114-5116, 5219, 5221-5229, 5241-
5243, 5254-5259, 5292-5299, 6111~
6230, 7111-7115, 7324, 7327, 7328, alkalmazott |1 vagy tobb -
7333, 7414, 7416-7419, 7519, 7529,
7532, 7539, 7911-7919, 8111-8126,
8131-8136, 8141-8430, 9111-9332,
0310
21. Kénnytipari
szakképzett 7211-7310, 7411-7413, 7415, 7514 alkalmazott | nincs -
foglalkozdsiak
22. Egyéb szakképzett | 3151-3159, 3334, 3335, 7321-7323,
ipari foglalkozdsiak | 7325, 7326, 7331, 7332, 7334, 7335, al . B
7420, 7511-7513, 7515, 7521-7524, | A Amazott | nincs
7531, 7533-7538
23. Betanitott ipari 7111-7115, 7324, 7327, 7328, 7333,
foglalkozdsaak 7414, 7416-7419, 7519, 7529, 7532, lkal . _
7539, 7911, 7913, 7919, 8312, 8151, | 2 <amazott | nincs
8152
zg};fef:féﬁo“ 8111-8126, 8131-8136, 8141-8144,
B ok 8190, 8211-8219, 8311, 8321-8325, admagoe | nines B
8411, 8413-8419, 8422-8425, 8430,
9221, 8329
25. Betanitottirodai | 4114 4527 4224, 4225, 4229 alkalmazott | nincs -
foglalkozasiak
15. A térsadalom rétegzidése 257
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Elsallitasi ismérvek

. alkalmazottak,
T , , s . y
drsadalmi réteg egyéni foglalkozds (FEOR-08) fo%iil;;?ﬁ beosztottak 2 n;l;;li{::;ely
szdma

26. Betanitott

kereskedelmi,
szolgaltatdsi 3512, 3714, 3715, 3722, 4135, 4212,
foglalkozastiak 5114-5116, 5219, 5221-5229, 5242,

5243, 5254-5259, 5292-5299, 7912, alkalmazott | nincs -
7914, 7915, 8326, 8327, 8412, 9212,
9232, 9235, 0310

27. Betanitott

mezbgazdasigi 6111-6230, 8421, 9222 alkalmazott | nincs -
foglalkozdsiak

28. Egyszerti ipari 9223-9225, 9310, 9329, 9321 alkalmazott | nincs -
foglalkozdstak

29. Egyszer irodai,

kereskedelmi, 9111-9119, 9211, 9231, 9233, 9234, alkalmazott | nincs B
szolgiltatdsi 9236-9239

foglalkozasiak

30. Egyszert

mezégazdasigi 9331, 9332 alkalmazott | nincs -
foglalkozdstak
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II. Gazdasdgilag inaktivak, akik kordbban dolgoztak

Tiérsadalmi-foglalkozdsi

Elsallitasi ismérvek

csoport egyéni foglalkozds (FEOR-08) foglalkozdsi viszony | életkor
1. Fels6 és kozépszintd 15 éves
vezetdk, nagy- és 1110-1210 alkalmazott, véllalkozé | és
kozépvillalkozdk idésebb
2. Magasan képzett 2111-2139, 2141, 2161-2169, 2211-2214, 2241, 2242, 15 éves
értelmiségiek, magas 2311, 2410, 2421, 2513, 2611-2624, 2626-2629, 2721 | alkal illalkozo | é
beosztist hivatalnokok. ’ ’ ’ ’ ’ ’ mazott, vallalkozo | cs
o > 12725,2729, 2730 idésebb
szakérték
3. Alsé szintd vezetdk,
alsé szintd értelmiségiek, )
beosztott hivatalnokok 15 éves
., ’ 1311, 1312-1339, 1411-1419 alkalmazott és
magasan képzett 1d6sebb
technikusi, irdnyitéi !
foglalkozdstak
21422144, 2149, 2151-2159, 2221-2232, 2312, 2422,
2431-2499, 2511, 2512, 2514, 2521-2534, 2625, 2711- 15 éves
2719,2726,2727, 2910,3111-3146, 3161-3163,3171- | o |
3174, 3190, 3211-3221, 3331, 3410, 3514, 3515, 3613, | 2 - azoth, Valakozo .efl,, oh
3641, 3655, 3711, 3712, 3717, 3719, 3721, 3730, 4221, rdose
5112, 5233, 5241, 5291, 0110
4. Egyéb technikusi, 2728, 3222, 3311, 3312, 3321-3327, 3332, 3333, 3339,
irodai, szakképzett 3341, 3342, 3511, 3513, 3520, 3611, 3612, 3614-3616,
kereskedelmi, 3621-3624, 3631-3639, 3642, 3649, 3651-3654, 3656, 15 éves
szolgaltatdsi 3659, 3713, 3716, 3910, 4111-4113, 4121-4129, 4131~ | alkalmazott és
foglalkozdsiak 4134, 4136, 4190, 4211, 4213, 4223, 4226, 4227, 5111, idésebb
5113, 5117, 5121-5129, 5131-5213, 5231, 5232, 5251-
5253, 7341-7343, 8137, 0210
5. Nem mez6gazdasigi 1312-1419, 2728, 3151-3159, 3222, 3311, 3312, 3321,
kisfoglalkoztatdk, ondllé | 3322, 3323-3327, 3332-3339, 3341, 3342, 3511-3513,
vallalkozok 3520, 3611, 3612, 3614-3616, 3621-3624, 3631-3639,
3642, 3649, 3651-3654, 3656, 3659, 3713-3716, 3722,
3910, 4111-4114, 4121-4136, 4190, 4211-4213, 4222-
4229, 5111, 5113-5117, 5121-5129, 5131-5135, 5211- 15 éves
5213, 5219, 5221-5229, 5231, 5232, 5242, 5243, 5251~ | vallalkozé és
5259, 5292-5299, 7111-7115, 7211-7310, 7321-7328, idésebb
7331-7334, 7335, 7341-7343, 7411-7419, 7420, 7511-
7519, 7521-7529, 7531-7539, 7911-7919, 8111-8126,
8131-8137, 8141-8190, 8211, 8311, 8312, 8321-8329,
8411-8419, 8422-8425, 8430, 9111-9119, 9211, 9212,
9221, 9223-9225, 9231-9239, 9310, 9321, 9329, 0310,
6. Mez8gazdasdgi 15 éves
kisfoglalkoztatdk, ondllé | 1311, 6111-6240, 8421, 9222, 9331, 9332 véllalkozé és
vallalkozok id6ésebb
7. Kozvetlen 3151-3159, 3334, 3335, 7211-7233, 7310, 7411-7413, 15 vee
termelésiranyitok és 7415, 7514, 7321-7323, 7325, 7326, 7331, 7332, 7334, | o .
szakképzett ipari 7335, 7511-7513, 7515, 7521-7524, 7531, 7533-7538, id6sebb
foglalkozastuak 7420
8. Betanitott munk4t 3512, 3714, 3715, 3722, 4114, 4222, 4224, 4225, 4229,
végzbk 4135, 4212, 5114-5116, 5219, 5221-5229, 5254-5259,
5292-5299, 5242, 5243, 6111-6230, 7111-7115, 7324, 15 éves
7327, 7328, 7333, 7414, 7416-7419, 7519, 7529, 7532, | alkalmazott és
7539, 7911-7919, 8111-8136, 8141-8190, 8211-8219, idésebb
8311, 8312, 8321-8325, 8411-8419, 8421-8429, 8430,
9212, 9221, 9222, 9232, 9235, 0310
g@%ﬁ;ﬁ; unkde | 9111-9211,9223-9225, 9231, 9233, 9234, 92369239, |y 0 285 eves
akk 9310, 9321, 9329, 9331, 9332 e
végzdk idésebb
15. A térsadalom rétegzidése 259
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ITI. A munkaerdpiacrol kiszakadok és akik sohasem dolgoztak

Tidrsadalmi csoport Gazdasdgi aktivitds NI'ur:kakereses Eletkor
id6tartama
10. A munkaerdpiacrél kiszakadok unkanélkili legaldbb 12 hénapja 15 éves és
keres munkat idésebb
gazdasdgilag inaktiv, de nem tanulé nem keres munkit 15-29 éves
11. Nem foglalkoztatottak, akik gazdasigilag inaktiv vagy B 15 éves és
sohasem dolgoztak munkanélkiili, sohasem dolgozott id6sebb
13. Gyermekek, tanulék - - 0-14 éves
15 B 15 éves és
ranuie idsscbb
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A munkajelleg-csoportositds elallitdsi médja

A munkajelleg-csoportositds eléillitdsdhoz a kovetkezd informdcidk sziikségesek:
a)  egyéni foglalkozis FEOR-08 szerint kédolva

b) foglalkozisi viszony: alkalmazott, véllalkozé

c) gazdasigi aktivitds: jelenleg vagy kordbban foglalkoztatott, sohasem dolgozott, tanulé

d) életkor: 15 év alatti vagy azon felili

Els4llitdsi ismérvek
Térsadalmi réteg egyéni foglalkozds (FEOR-08) gazc'la‘sa’gl fog%alkozam dletkor
aktivitds viszony
1. Vezetsk 0110, 1110-1419 jelenleg vagy alkalmazott |15 éves és idSsebb
korabban
foglalkoztatott
2. Ertelmiségiek 2111-2143, 2149, 2152, 2161-2727, jelenleg vagy alkalmazott | 15 éves és idésebb
2729-2910, 3172-3173, 3514, 3655 kordbban
foglalkoztatott
3. Egyéb szellemiek | 0210, 2144, 2151, 2153, 2159, 2728, jelenleg vagy alkalmazott | 15 éves és idGsebb

3111-3146, 3161-3171, 3174-3221, 3312- | kordbban
3331, 3333, 3339-3410, 3515-3615, foglalkoztatott
3621-3623, 3631-3632, 6339-3652, 3654,
3656-3712, 3717-3721, 3730-4134, 4136-
4211, 4213-4221, 4224-4229, 5233, 5291
4. Onallé iparosok, |3151-3159, 3222, 3332, 3334-3335, jelenleg vagy vallalkozé 15 éves és id6sebb
kereskedsk 3511-3513, 3616, 3624, 3633, 3553, korabban
3713-3716, 3722, 4135, 4212, 4222, foglalkoztatott
4223,5111-5232, 5241-5259, 5292-
5299, 7111-8419, 8422-9221, 9223-9329
5. Szakmunkisok 3151-3159, 3222, 3332, 3334, 3335, jelenleg vagy alkalmazott | 15 éves és id8sebb
3511-3513, 3616, 3624, 3633, 3553, korabban
3713-3716, 4222, 4223, 5111-5113, foglalkoztatott
5117-5123, 5131-5213, 5231, 5232,
5252-5253, 7211-7327,7331-7413,
7415, 7420-7531, 7533-7911, 8131, 8133,
8137, 8321, 8326, 8411, 8413-8418
6. Betanitott 0310, 3722, 4135, 4212, 5114-5116, jelenleg vagy alkalmazott | 15 éves és idésebb
munkdsok 5129, 5219-5229, 5241-5243, 5254-5259, | kordbban
5292-5299, 7328, 7414, 7416-7419, 7532, | foglalkoztatott
7912-8126, 8132, 8134-8136, 8141-8312,
8322-8325, 8327, 8329, 8412, 8419,
8422-8430, 9212, 9221, 9232, 9235
7. Segédmunkdsok | 7111-7115, 9111-9211, 9223-9231, 9233, | jelenleg vagy alkalmazott | 15 éves és id6sebb
9234, 9236-9329 korabban
foglalkoztatott

15. A térsadalom rétegzidése
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Elééllitdsi ismérvek
Tarsadalmi réteg egyéni foglalkozds (FEOR-08) gaz<.1a.s asl fog%alkozam életkor
aktivitds viszony

8. Mez3gazdasigi 6111-6230, 8421, 9222, 9331-9332 jelenleg vagy alkalmazott |15 éves és id8sebb
fizikai munkdsok korabban

foglalkoztatott
9. MezSgazdasdgi 6111-6230, 8421, 9222, 9331-9332 jelenleg vagy vallalkozé 15 éves és id6sebb
ondllok korabban

foglalkoztatott
10. Nem - sohasem - 15 éves és idésebb
foglalkoztatottak, dolgozott
akik sohasem
dolgoztak
12. Gyermekek, - tanulék - 15 éves és id6sebb
tanulék _ - - 0-14 éves
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A normativ-funkcionalista modell elédllitdsi médja

A normativ-funkcionalista modell eléllitasihoz a kévetkezd informécick sziikségesek:

a)  egyéni foglalkozis FEOR-08 szerint kédolva

b) foglalkozisi viszony: alkalmazott, véllalkozé

c) gazdasigi aktivitas: foglalkoztatott, munkanélkiili, sajit jogu oregségi nyugdijas vagy hozzatartozéi jogon

nyugdijas, rokkantsagi nyugdijas, tanuld, egyéb inaktiv

d) alkalmazottak szdma: nincs alkalmazott, 1-9 alkalmazott, 10 vagy tobb alkalmazott

e) életkor: 15 év alatti vagy azon felili

Elsallitasi ismérvek

Osztil ‘o ‘o
y foglalkozds (FEOR-08) gazc‘la‘sa’gl fog%alkozam alkalm’azottak dletkor
aktivitds viszony szdma

Al. - foglalkoztatott |  vallalkozd 10 vagy tobb 15 éves és
Villalkozé, id6ésebb
10 vagy tobb
alkalmazottal
A2. - foglalkoztatott |  vallalkozo 1-9 15 éves és
Villalkozé, idésebb
1-9 alkalmazottal
A3. - foglalkoztatott |  vallalkozo 0 15 éves és
Villalkozo, idésebb
alkalmazott
nélkiil
B1. 0110, 1110-1419 foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Vezetsk, idésebb
menedzserek
B2. 2111-2143, 2149, 2152, 2161- foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Szakértsk, 2727, 2729-2910, 3172-3173, idésebb
értelmiségiek 3514, 3655
B3. 0210, 2144, 2151, 2153, 2159, foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Egyéb szellemiek | 2728, 3111-3146, 3161-3171, idésebb

3174-3221, 3312-3331, 3333,

3339-3410, 3515-3615, 3621-

3623, 3631-3632, 6339-3652,

3654, 3656-3712, 3717-3721,

3730-4134, 4136-4211, 4213-

4221, 4224-4229, 5233, 5291
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Elé4llitdsi ismérvek
Osztil £ o (o
y foglalkozds (FEOR-08) gaZ(‘la.sa’gl fog%alkozam alkalm‘azottak dletkor
aktivitds viszony szdma

B4. 3151-3159, 3222, 3332, 3334- foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Szakmunkdsok | 3335, 3511-3513, 3616, 3624, idésebb

3633, 3553, 3713-3716, 4222-

4223,5111-5113, 5117-5123,

5131-5213, 5231-5232, 5252-

5253, 6112, 6116, 6123, 6130,

6211, 6220, 6230, 7211-7327,

7331-7413, 7415, 7420-7531,

7533-7911, 8131, 8133, 8137,

8321, 8326, 8411, 8413-8418
B5. 0310, 3722, 4135, 4212, 5114- foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Betanitott 5116, 5129, 5219-5229, 5241- idésebb
munkdsok 5243, 5254-5259, 5292-5299,

6111, 6113-6115, 6119-6122,

6124, 6212, 7328, 7414, 7416~

7419, 7532, 7912-8126, 8132,

8134-8136, 8141-8312, 8322-

8325, 8327, 8329, 8412, 8419,

8421-8430, 9212, 9221, 9232,

9235
Be. 7111-7115, 9111-9211, 9222- foglalkoztatott | alkalmazott - 15 éves és
Segédmunkdsok | 9231, 9233, 9234, 9236-9329, idésebb

9331, 9332
C. - munkanélkili - - 15 éves és
Munkanélkiiliek idésebb
D. - sajit jogon - - 15 éves és
Oregségi Oregségi id6sebb
nyugdijasok nyugdijas,

hozzatartozéi
jogon
nyugdijas

E. - rokkantsdgi - - 15 éves és
Rokkantsdgi nyugdijas idésebb
nyugdijasok
X. - egyéb inaktiv - - 15 éves és
Egyéb inaktivak id6sebb
Y. - tanulék - - 15 éves és
Gyermekek, idésebb
tanuldk - - - - 0-14 éves
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Médszertani megjegyzések, fogalmak

A 2011. évi népszamldlds eszmei id6pontja

A népszamlalas dllapotfelvétel, egy adott idépontra vonatkozik. Az Eurépai Unié népszamlalasi rendelete a
népszamlilds eszmei idSpontjat a 2011. évre irta el6, az Orszaggy(lés a 2009. évi CXXXIX. térvényben
(népszamlalasi torvény) 2011. oktéber 1-je O 6riban hatdrozta meg a pontos idépontot. Az el6z8, 2001. évi

népszamldlds eszmei id6pontja februdr 1-jén O 6ra volt, a két népszamlalds kozott 10 év és 8 honap telt el.

Népesség

A 2001. és 2011. évi népességadatok a lakénépességre vonatkoznak.
Jelenlévé népesség a népszamlalas eszmei id6pontjdban az 6sszeirds helyén tartézkodé népesség.

Lakénépesség

A népszamlalisi lakonépességbe azok a személyek tartoznak, akiknek egyetlen lakohelyiik az Gsszeirds helye,
illetve ha tobb lakéhellyel rendelkeznek, az Gsszeirds helyét tekintik életvitelszer lakohelytiknek, éjszakai
pihenéstiket dltalaban, a hét nagyobb részében ott toltik. A hazinkban é16 kilfoldiek akkor tartoznak bele a
lakénépességbe, ha legalidbb 12 hénapja életvitelszertien Magyarorszagon élnek, vagy szandékoznak élni. A
tedél nélkuli hajléktalanok annak a teleptilésnek, budapesti keriiletnek a lakénépességébe tartoznak, ahol a
népszamlalds sordn szimba vették Sket. Az dtmenetileg — 12 hénapndl révidebb ideig — kilf6ldon tartézkodd
magyar dllampolgirok a lakénépesség részét képezik. A népszamlildsi lakonépesség tehdt a tényleges
népességet jelenti, ezt a népességkategoridt hasznilta mar a 2001. évi népszdmldlds is. A népszamlaldsi
lakénépesség fogalma igazodik a nemzetkozileg elfogadott népszdamldldsi médszertanhoz is. A nemzetkézi
rendeletek és ajanldsok ugyanis a népességszdmnak nem a hivatalos bejelentésen alapulé, hanem a tényleges

lakéhely szerinti megiéllapitasat irjak el8.

Korcsoportok

A népesség, a haztartisfs, a csaladfé és annak felesége (élettirsa) kormegoszldsi adatainak részletezése a
népszamlilisok eszmei idSpontjdig betoltott életkor alapjin, korcsoportok szerint tortént. Az életkor,
valamint a csaladi allapot szerinti megoszlast mutaté tdblizatok az adatokat Otéves és Osszevont
korcsoportonként tartalmazzdk. A 2011. évi népszdmldlds adatfeldolgozasaiban az egyes korcsoportok a

kovetkezd sziiletési évjaratokat olelik fel:
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Korcsoport, éves

Otéves korcsoportok

Sziiletési id6pont

-4 2006. oktéber 1.-2011. szeptember 30.
5-9 2001. oktéber 1.-2006. szeptember 30.
10-14 1996. oktéber 1.-2001. szeptember 30.
15-19 1991. oktéber 1.-1996. szeptember 30.
20-24 1986. oktéber 1.-1991. szeptember 30.
25-29 1981. oktéber 1.-1986. szeptember 30.
30-34 1976. oktéber 1.~1981. szeptember 30.
35-39 1971. oktéber 1.-1976. szeptember 30.
40-44 1966. oktéber 1.-1971. szeptember 30.
45-49 1961. oktéber 1.-1966. szeptember 30.
50-54 1956. oktéber 1.-1961. szeptember 30.
55-59 1951. oktéber 1.-1956. szeptember 30.
60-64 1946. oktéber 1.-1951. szeptember 30.
65-69 1941. oktéber 1.-1946. szeptember 30.
70-74 1936. oktéber 1.-1941. szeptember 30.
75-79 1931. oktéber 1.-1936. szeptember 30.
80-84 1926. oktéber 1.-1931. szeptember 30.
85— 1926. szeptember 30. vagy kordbbi

Csalddi dllapot

A népesség, az apa, az anya és az élettirs csalddi allapot szerinti csoportositisa az eszmei idSpontban
fennallott jogi helyzetnek megfelelSen tortént. Eszerint:

Nétlen, hajadon az a személy, aki még nem kotott hdzassigot, és nem létesitett bejegyzett élettdrsi
kapcsolatot.

Hazas az a személy, aki hizassdgot kotott, és hdzassdgat jogerds biréi itélet nem bontotta fel, figgetlentil
attdl, hogy hazastarsdval egytitt él-e.

Ozvegy az a személy, aki hdzastirsinak halila utin nem kotdtt djabb hazassigot, és nem létesitett
bejegyzett élettirsi kapcsolatot.

Elvidlt az a személy, akinek hdzassdgit jogerére emelkedett biréi itélet bontotta fel, Gjabb hdzassigot nem
kotott, és nem létesitett bejegyzett élettdrsi kapesolatot.

A biréi itélet nélkil kilonvéltan €16 személyek adatai a hédzasok adataiban szerepelnek. A hézassigi
kapcsolat nélkil egytitt €16 személyek (élettrsak) csaladi allapotinak meghatdrozdsa ugyancsak a jogi helyzet
alapjdn tortént.

Elettdrsi kapcsolat

Elettérsi kapcsolatban €16 az a személy, aki hazassigkotés nélkil, tartésan, hazassagszerd kapcsolatban él,
figgetleniil nemétdl, csalddi dllapotitdl, és attdl, hogy az Gsszeirds eszmei idépontjaban kézos haztartisban
él-¢ élettirsival.
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Legmagasabb befejezett iskolai végzettség

A népesség iskoldzottsaginak megallapitisa az iskolarendszert oktatds keretében szerzett legmagasabb
végzettség alapjan tortént.

Az adatok egyardnt tartalmazzak a nappali, az esti és a levelez$ tagozaton, illetve a tivoktatdsi és mds
formdban szerzett végzettségeket.

Altaldnos iskola 8. évfolyamnal alacsonyabb végzettségtick, akik legfeljebb az 4ltalinos (elemi) iskola 1-7.
osztalydt, a polgdri iskola 1-3. osztilyit, a hatosztilyos kozépiskola 1. osztilyat, valamint a nyolcosztilyos
kozépiskola 1-3. osztilyat végezték el, tovabbd azok, akik egyetlen osztilyt, évfolyamot sem végeztek el.

Altaldnos iskola 8. évfolyam a végzettsége azoknak, akik az 4ltaldnos (elemi) iskola 8. osztalyat, a polgari
iskola 4-6. osztilyat végezték el, és nincs magasabb végzettségiik, valamint akik barmely kozépfoku iskoldban
végeztek el évfolyamokat, de sem szakmai oklevelet, sem érettségit nem szereztek.

Kozépfoku iskola érettségi nélkiil, szakmai oklevéllel a végzettsége azoknak, akik szakmunkasképzd
(iparitanulé-, tanonc- stb.) iskoldban szakmunkds-bizonyitvinyt, valamint szakiskoliban oklevelet,
szakképesité bizonyitvinyt szereztek. A legmagasabb iskolai végzettség megillapitdsakor a kordbbi
szakmunkdsképzs iskolai végzettségek koziil csak az 1961-ben vagy késébb, az egészségligyi szakiskolai,
valamint a gép- és gyorsiré-iskolai végzettségek kozil csak az 1976-ban vagy késébb, nappali tagozaton
szerzettek szimitanak ebbe a kategéridba.

Erettségi a végzettsége azoknak, akik dltalinos vagy szakmai érettségivel rendelkeznek, illetve érettségire
épulé szakképesitésiik van, valamint akik az egyetem, f8iskola stb. barmelyik évfolyamat elvégezték ugyan, de
oklevelet (diplomdt) nem szereztek.

Altaldnos érettségi a végzettsége azoknak, akik gimniziumban vagy szakkozépiskoldban dltaldnos
érettségit szereztek, és nincs érettségire épils szakképesitésik, illetve magasabb végzettségiik. Ebbe a
csoportba tartoznak azok is, akik 1974-1986. években kidllitott kozépiskolai végbizonyitvinnyal
rendelkeznek.

Szakmai érettségi a végzettsége azoknak, akik a szakképesitést is igazolé érettségijiiket, képesits
bizonyitvinyukat szakkézépiskoldban, technikumban, felsGkereskedelmi iskolaban, kézépfoku tanité-,
illetve 6vonSképzs intézetben stb. szerezték, és nincs magasabb szint befejezett végzettségik. Ide
tartoznak az 1949-1955 kozott szakérettségit szerzettek is.

Erettségire épiilé kozépfoku szakképesités a végzettsége azoknak, akik 1985-2002 kozott
szakkozépiskolaban érettségi utin 1-3. évfolyamon technikus végzettséget szereztek, valamint akik
szakkozépiskoldban érettségit kovetSen, az Orszdgos Képzési Jegyzékben (OK]) szerepld kozépszintd
vagy emelt szintl szakképesitést igazolé bizonyitvinnyal rendelkeznek és nincs magasabb szintd
befejezett végzettségiik. Ebbe a csoportba tartoznak azok is, akik szakmunkasok szakkozépiskoldjiban
szereztek érettségit.

Fels6foku szakképesités a végzettsége azoknak, akik 1998 utin kozépiskoldban vagy felsGoktatdsi
intézményben felséfoku szakképesité bizonyitvinyt szereztek, és nincs fGiskolai, egyetemi okleveliik,
diploméjuk.

Egyetem, f6iskola stb. oklevéllel a végzettsége azoknak, akik fSiskolai (vagy azzal egyenértékd pl.
BA/BSc) vagy egyetemi (vagy azzal egyenértékd pl. MA/MSc) oklevéllel rendelkeznek, tovabbd akik doktori
(PhD- vagy DLA-) fokozatot szereztek.

Féiskolai (vagy azzal egyenérték(i, pl. BA/BSc) oklevél a végzettsége azoknak, akik f8iskola,
akadémia, fels6foka technikum, felséfokua szakiskola, felséfoka 6vonSképzs vagy tanitéképzd intézet stb.
valamelyikében alap-, illetve szakirinyu toviabbképzés keretében oklevelet szereztek. Ebbe a kategéridba
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tartoznak azok is, akik a jelenlegi felséfoka képzési rendszerben alapképzésben alapfokozatot (BA, BSc)
szereztek.

Egyetemi (vagy azzal egyenértékii, pl. MA/MSc) oklevél a végzettsége azoknak, akik valamelyik
egyetemen vagy azzal egyenértékid felséfoka intézményben — alapképzés vagy kiegészit képzés, illetve
szakirdnyd tovibbképzés keretében — oklevelet, illetve diplomit szereztek. E kategéridba tartoznak azok
is, aki a jelenlegi fels6fokd képzési rendszerben mesterképzésben vagy osztatlan képzésben
mesterfokozatot (MA, MSc) szereztek.

Doktori (PhD- vagy DLA-) fokozat a végzettsége azoknak, akik a doktori fokozatszerzési eljirds
eredményeként megszerezhet6 tudomdnyos fokozattal rendelkeznek. A legmagasabb iskolai végzettség
megallapitisakor a tudomdnyos fokozatok kozil csak az 1991-ben vagy késébb szerzettek lettek
figyelembe véve.

Alapfoku végzettség: befejezett dltaldnos iskolai 8. évfolyam.
Kozépfoku végzettség: kozépfoku iskola érettségi nélkiil, szakmai oklevéllel; illetve érettségi.
Fels6foku végzettség: egyetem, fGiskola stb. oklevéllel.

Nyelvismeret

Beszélt nyelv az az €16 vagy holt nyelv, amelyen a személy masokat megérteni és magit megértetni képes.
A népszamlildskor tobb nyelv ismeretének megjel6lésére volt lehetdség. Ennek megfelelden a nyelvismeretet
kimutaté tdblizatokban az Gsszeirt személy annyiszor szerepel, ahdny nyelvet megjel6lt.

Gazdasidgi aktivitds

A népszamlilds eszmei id8pontjit megel6z8 héten végzett tevékenység alapjdn a népesség alapvetden két £6
csoportbdl, a gazdasagilag aktiv, illetve a gazdasdgilag nem aktiv népességbdl 4ll.

Gazdasdgilag aktiv népesség

A gazdasdgilag aktiv népesség a foglalkoztatottakbol és a munkanélkiiliekbdl tevédik 6ssze. A nemzetkézi
ajanldsoknak megfelel6en foglalkoztatottnak mindsiil minden 15 éves és idGsebb személy, aki az eszmei
idépontot megel6z6 héten legaldbb egy 6ranyi, jovedelmet biztosité munkdt végzett, vagy rendszeres
foglalkozdsatol (pl. betegség miatti tivollét vagy fizetett, illetve fizetés nélkuli szabadsig miatt) csak
dtmenetileg volt tivol. Jovedelmet biztosité munkanak szdmit annak jogi kereteitdl figgetlenil minden olyan
tevékenység, ami pénzjovedelmet vagy természetbeni juttatist biztosit. Ennek megfeleléen foglalkoztatottak
mindazok, akik munkaviszonyban, kormanytisztvisel8i, koztisztvisel6i, kozalkalmazotti jogviszonyban, biréi,
Ugyészi szolgilati viszonyban, munkavégzési kotelezettséggel jaré tagsdgi viszonyban allnak bédrmely
munkaltatéval, illetve munkaszerzédéssel, véllalkozéi engedéllyel rendelkeznek. Idetartozik a héztartishoz
tartozé gazdasigban vagy villalkozdsban, segitd csalidtagként végzett rendszeres tevékenység, az alkalmi
munka, a k6zhaszni munkdban, kézmunkaban valé részvétel, illetve az egyéb nem szerz6déses jogviszonyban
végzett munka is. A foglalkoztatottak kozé tartoznak a nyugdij, a gyed, a gyes, a gyet mellett dolgozdk,
tovibbd — amennyiben az intézetben dolgoznak — a biintetés-végrehajtisi intézetben fogva tartottak is.
Foglalkoztatottnak szamitanak a 15 éves és idGsebb nappali tagozatos tanulék is abban az esetben, ha az
eszmei idGpontot megel6z6 héten legaldbb egy 6rit dolgoztak.

A foglalkoztatottakon belil megkilonboztetjik

* az aktiv keresdk,

* anappali tagozatos tanulminyok mellett dolgozdk,
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* agyermekgondozisi ellatis mellett dolgozdk és
* anyugdij, jaradék mellett dolgozdk csoportjat.
Munkanélkiili az a személy, aki

* az eszmei id6pontot megel6z8 héten nem dolgozott,

* az eszmei id6pontot megel3z6 négy hét folyamdn aktivan munkat keresett (dllis utin érdeklddott a
Munkaiigyi Kézpontnil, munkakozvetité irodandl vagy magdn-munkakozvetiténél, személyesen vagy
irdsban megkeresett valamilyen munkaltatét, munkavéllalds céljabdl hirdetést adott fel, hirdetésre
vilaszolt, rokonoknal, ismer6soknél érdeklédott munkaalkalom irdnt vagy véllalkozds inditdsdt
intézte), valamint

* ugy nyilatkozott, hogy legfeljebb két héten belil munkédba tudna 4llni.

A munkanélkili mindsitésnek nem feltétele a munkanélkili-ellitdsban (pl. munkanélkili-jaradék) valé
részestilés.

Gazdasidgilag nem aktiv népesség

A gazdasdgilag nem aktiv népesség inaktiv keres6kbdl és eltartottakbol 4ll.
Inaktiv keres6k azok a személyek, akik a felvétel eszmei id6pontjaban keresGtevékenységet nem folytattak,
de keresettel, jovedelemmel rendelkeztek, igy
*  asajt jogu nyugellitdsban, nyugdijszerd ellatisban, jairadékban részesuldk,
* a hozzitartozoi jogon folyésitott nyugdijban vagy egyéb ellatisban részesilsk,
* agyermekgondozis (nevelés) cimen elldtisban részesildk,
+ aszocidlis ellitdsban részesilsk, (dpoldsi dijban részesiilk, szocidlis segélyezettek)
+ avagyonukbdl vagy egyéb, nem munkaval kapcsolatos jovedelembdl €16k (pl. akik foldjik, nyaraléjuk,
lakdsuk bérbeaddsdbol, bankbetétjiik kamataibol, albérl tartisabol élnek).

Eltartottak azok a személyek, akik nem tartoznak az elébbiekben felsorolt kategéridk egyikébe sem, mert
altaldban keresettel, jovedelemmel nem rendelkeznek, és megélhetésiikr6l maginszemély vagy intézmény
gondoskodik.

Ilyenek példaul:

* a 15 éven aluli nem tanul6 gyermekek;

* a keresStevékenységet nem folytats, inaktiv keresének nem mindsil6é nappali tagozaton tanuldk
(mindazok, akik az iskolarendszerbe tartozé alap-, kozép-, illetve fels6foku oktatdsi intézmények
valamelyikének nappali tagozatin folytatjdk tanulmdnyaikat, figgetlendl attdl, hogy részesiilnek-e
osztondijban);

* az egyéb eltartottak (a 15 éves és idGsebb, nappali tagozaton nem tanuld eltartottak, mint pl. a
haztartisbeliek).

Hadztartds, csalad

Hiztartds (magdnhdztartds)

K6z6s héztartisba az olyan egyiitt laké személyek tartoznak, akik egy lakdsban vagy annak egy részében
laknak, a létfenntartas (pl. étkezés, napi kiaddsok) koltségeit — legalabb részben — kozosen viselik.

Ha a haztartis egy csaladbol 4ll, a csalad és a haztartis lényegében azonos, a hdztartds egycsalidos. Az
egycsalidos hdztartis a csalddtél abban kilonbozik, hogy a csaldddal egyiitt €16 rokon vagy nem rokon
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személyeket (ideértve a csaldddal él6 dllami gondozott gyermekeket is) a csalidtagok szdma nem, a hdztartds
tagjainak szdma viszont tartalmazza. Ha tobb csalad vezet kozos héztartdst, a haztartds tobbesalidos. A két
vagy tobb csaladbédl dll6 héztartdsok tagjainak szdma — hasonléan az egycsalddos haztartisokhoz — a
héztartast alkoté csalddok tagjain kiviil magdba foglalja a csalddokkal €18, de kilén csalidot nem alkoté
személyek szamat is. Az egy vagy tobb csalddot magéba foglalé hdztartds az Gn. csalddhdztartds.
Azt a hiztartist, ahol nem él csaldd, nem csalddhdztartdsnak nevezzik. A nem csalddhdztartds lehet:
*  egyszemélyes hiztartds, amikor a haztartist egyetlen személy alkotja;
*  egyéb Osszetételd haztartds, amelyben csak csalidot nem alkoté személyek élnek, dgymint
o  rokon személyek (pl. testvérek, az egyik nagyszild barmilyen csaladi dllapott unokéjéval),
o  nem rokon személyek hdztartdsa (pl. bardtok),
o rokon személyekbdl és a veliik él6 nem rokon személyekbdl 4llé haztartis (pl. két testvér a

baritjukkal).

Haztartisban, csalddban él6k

A haztartisok és a csalddok adatainak feldolgozdsa ebben a kiadvdnyban a népszamlildsi lakénépességen
alapul. A haztartdsban és a csalidban €él6k szima tehdt nem tartalmazza azokat a személyeket, akik az
osszeirds helye szerinti telepiilésen nem tartoznak a népszamlaldsi lakénépességbe. (Példaul ha egy haztartds
egy hézasparbdl és egy nétlen gyermekbdl dll, a gyermek egy mdsik teleptilésen tanul és ténylegesen is ott
lakik, akkor a gyermek az Osszeirds helyén nem, hanem a misik telepiilésen tartozik a népszamlalasi

lakonépességbe, ezért az Osszeirds helyén sem a hiztartdsban él8k, sem a csalddban él6k kozott nem szerepel.)

Csaldd

A csalad a hézastdrsi vagy élettarsi, illetve vérségi kapcsolatban egyiitt él6k legsziikebb kore.
A csalad lehet:
»  parkapcsolaton alapuld, ezen belil
o hazaspar nétlen, hajadon gyermekkel vagy gyermek nélkil;
o élettdrsi kapcsolatban egyiitt €16 két személy nétlen, hajadon gyermekkel vagy gyermek nélkil; és
*  egy szl (apa vagy anya) nétlen, hajadon gyermekkel.
Az 1949. és az 1960. évi adatoknal a gyermekek szdma a hdzas, az 6zvegy és az elvilt gyermekek, valamint
a szilé nélkil, nagysziil6vel él6 unokdk szdmat is tartalmazza, illetve a csalddok szima magiba foglalja a

nagyszilébdl és unokabdl allo életkozosségeket is.

Csalddi dllds (csalddban, hédztartisban bet6ltott szerep)

A csaladi allds az azonos héztartisban él6 személyek egyméshoz fiiz6d8 rokonsigi vagy egyéb (gazdasigi)
kapcsolatit fejezi ki.

Férj, feleség: torvényes hazassigban egyiitt €16 férfi és né.

Elettirs: hizassagkotés nélkiil, hdzassagszert kapcsolatban egyiitt €16 két személy, fiiggetleniil csaladi
allapotuktdl és attdl, hogy kilénb6zé vagy azonos nemtek. Az élettirsi kapcesolatok szdma tartalmazza a
bejegyzett, a nyilvintartdsba vett vagy a bejegyzés, nyilvintartisba vétel nélkil egyttt él6ket.

Gyermekével egyediil é16 sziil§, apa vagy anya: az a személy, aki hdzastdrs, élettirs nélkil ¢l gyermekével
vagy gyermekeivel.

Gyermek: a férj, feleség, élettirs vagy apa, anya csalddi dllasu személyek gyermeke, ha nem alkot 6nillé
csalddot, fuggetlenil életkoratdl, csalddi éllapotatél és attdl, hogy van-e sajit megélhetési forrisa.
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Gyermeknek kell tekinteni az 6rokbe fogadott, a nevelt és a hizassigon kivil sziletett gyermeket is. A
gyermekek szimdba nem tartoznak bele az dtmeneti vagy tartos nevelésbe vett, illetve az dllami gondozott
gyermekek.

A héztartis- és csalddfeldolgozdsokban gyermek csak a nétlen, hajadon (azaz hézassigot még soha nem
kotott) csaladi édllapotd, gyermek csaladi dllist személy lehet. Ekkor a gyermekként 6sszeirt nem nétlen,
hajadon személyek az egyéb rokonok kézott szerepelnek.

Felmend rokon: a férj, feleség, élettdrs, gyermekével egyedil €16 szil6 apja vagy anyja, nagyszilGje,
dédsziilsje, apdsa vagy anydsa.

Mis rokon személy: az el6z6 csalddi dllasu személyek kozé nem sorolhatd, de az adott héztartdsban €16
személy, aki a haztartds legaldbb egy tagjaval rokonsdgi kapcsolatban van (pl. a hazaspdr valamely tagjinak
testvére, nagybdacsi, nagynéni, unokatestvér, egyik nagyszil§ az unokajival).

Nem rokon személy: aki a csaldd egyik tagjaval sincs rokonsigi kapcsolatban, pl. hdztartdsi alkalmazott,
barit. Ide tartozik az dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett, illetve a nem 6rékbe fogadott dllami gondozott
gyermek.

Egyedildllé: az a személy, aki kiillon hiztartisban egyedil él.

Epiilet, lakds

Lakéegységek

A népszamlalds a személyeket lakéegységekben veszi szdmba, és a lakdsviszonyok megismerése céljabdl a
személyekkel egyiitt Osszeirja a lakéegységeket is. A lakéegység fogalma a lakist, a lakott idiilst és a lakott
egyéb lakdegységet foglalja magdban.

Lakas

Az eredetileg dlland6 emberi szdllds, tartézkodds (otthon) céljdra épitett, vagy lakdssd dtalakitott, és jelenleg is
lakds céljira alkalmas, meghatirozott rendeltetésd (lako-, £6z6-, egészségiigyi stb.) helyiségek egymdssal
dltaldban miszakilag (épitészetileg) is Osszefliggd egysége, melynek a kozteriletrdl, udvarrdl vagy az épiileten
belili kozos térbél (1épesshaz, folyosé stb.) 6ndlls, kiilon bejarata van.

Egy lakdsnak mindsilt az oOsszeirdskor a mdszakilag (épitészetileg) Osszefliggs, belsd atjarokkal
osszekotott helyiségek csoportja akkor is, ha egy vagy tobb helyiség étjar6jit ideiglenes jelleggel (nem
befalazva) lezartak. Az olyan, tobbnyire kiilondllé helyiséget, épitményt — mint pl. a csalddi hdzak nydri
konyhdjat —, amelyet azzal a céllal épitettek, hogy a lakds részét képezze, a lakdshoz tartozénak tekintettik,
ha azt a f6épuletben laké hédztartds hasznilta. Az albérletbe kiadott, vagyis idegen haztartds dltal hasznilt
nyari konyha azonban kiilon lakéegységet képez. Ha az eredetileg osszefiiggé helyiségeket onallé lakas
kialakitdsa céljabol miszakilag megosztottik (levdlasztottak), akkor a hajdani egy lakast a levilasztds utdni
allapotnak megfelel6 szamu lakdsként kellett 6sszeirni. Két vagy tobb, kordbban kiilonillé lakds muszakilag
(pl. belsd ajtokkal) osszekotve mar csak egy lakast képez.

Udiils

Jellemz8en pihenésre, Gdiilésre épitett, illetve hasznalt lakéegység. A 2011. évi népszamlélds sordn a lakott
udilsk Osszeirdsa tortént meg — azoké, melyekben legalibb egy személy életvitelszerten élt. A lakott Gdilsk

adatai a lakott lakdsok adataival Gsszevontan szerepelnek.
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A népszamlilisi hagyomanyoknak megfeleléen a lakdsok és a lakott udildk egyiittesen képezik a
lakdsdllomdnyt.

Lakott egyéb lakéegység

Ebbe a kategéridba tartoznak a lakott gazdasigi helyiségek (raktdr, préshdz, istallé mihely, mosékonyha,
Uzlethelyiség, gardzs stb.), illetve ideiglenes, mozgé vagy egyéb létesitmény lakott helyiségei (kunyhd,
lakékocsi stb.), tovabbd az épiilet telkére épitett, 6ndllé haztartis (pl. al- vagy dgybérls) altal lakohelyként
hasznalt olyan kil6ndll6 létesitmény, amely a lakds fogalmanak nem felel meg

Az 1990. évi népszamlilds adatfeldolgozdsa sorin a lakéépiileteken belili lakott egyéb lakéegységek
megkiilonboztetésére csak a reprezentativ adatfelvétel sordn volt lehet8ség, ezért az alapprogramban az ilyen

lakéegységek lakdsként lettek feldolgozva.

Komfortossdg

Osszkomfortos az a lakis, dils, amely legalabb egy 12 m>-t meghaladé alapteriileti lakészobaval,
tovabbd f8z8helyiséggel, furddhelyiséggel és (a firds-, vagy kilon helyiségben) vizoblitéses WC-vel,
villannyal, vizellatissal, szennyvizelvezetéssel, melegviz-ellitissal, kozpontos fiitési méddal rendelkezik.

Komfortos az a lakds, Gdils, amely legalibb egy 12 m’-t meghaladé alapteriileti lakdszobaval,
t6z8helyiséggel, firdShelyiséggel és vizoblitéses WC-vel, villannyal, vizellitdssal, szennyvizelvezetéssel,
melegviz-ellitissal és egyedi fiitési méddal rendelkezik.

Félkomfortos az a lakds, idils, amely legalibb egy 12 m’-t meghaladé alapteriletd lakdszobdval és
t6z8helyiséggel, tovabbd fiirdShelyiséggel vagy vizoblitéses WC-vel, villannyal, vizellatissal és egyedi fiitési
moéddal rendelkezik.

Komfort nélkiili az a lakas, dils, amely legaldbb egy 12 m*-t meghaladé alapteriiletd lakdszobéval és
t6z6helyiséggel, valamint egyedi flitési méddal rendelkezik.

Az elébbi komfortfokozatok egyikébe sem sorolhaté lakdsok a sziikség- és egyéb lakasok.

A kornyezet lak6ovezeti jellege

A kozolt adatok mindig a lakdson belil meglévé felszereltséget tartalmazzak.

Halozati vizvezetékkel elldtott a lakds, ha vizellitisa (kézmi-, illetve koziizemi jellegti) vizmiihalézatba
bekotott vezetéknek a lakds valamely helyiségében felszerelt kifolydcsapjan keresztiil torténik.

Hizi vizvezetékkel ellitott az a lakds, amelyben a vezeték — dltaldban — az épiilet telkén, udvarin 1évs kat
vizét vezeti el a lakdsban 1év§ kifolydcsapig.

Meleg foly6 vizzel ellitott a lakds, ha a tisztilkoddshoz és a haztartds viteléhez sziikséges meleg foly6 vizet
tavvezeték, kozponti kazin vagy barmilyen egyedi (helyi) vizmelegitd késziilék szolgiltatja (beleértve a kis
kapacitdsu, Gn. konyhai vizmelegits késziiléket is).

Vizoblitéses WC-vel ellitott a lakds, ha van a lakdson belil — akdr kiilon helyiségben, akar a flird8szobdban —
csatornaba bekotott, vizoblitéses WC.

Koézcsatorndval elldtott a koziizemi, illetve a koziizemi jellegl szennyvizcsatorna-hdlézatba bekapcesolt lakds.

Hiézi csatorndval ellitott az a lakis, amelybdl a szennyvizet az épulet telkén 1év8 zart szennyviztiroloba,
szikkasztéba (emésztSbe) vagy egyéb helyre vezetik.
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A kornyezet lakéovezeti jellege

Ez az ismérv nem az Osszeirt lakdsra, hanem annak kérnyezetére, a telepiilésnek azon kisebb vagy nagyobb
részére vonatkozik, ahol a lakds talalhaté.

A lakéovezeti jelleg kozolt kategoridi a kovetkezsk:

Virosias (hagyomdnyos): iltaliban a virosok kozpontjdra és az azt kortilvevd teriletre jellemzd, tobbnyire
zArt utcasoros beépitésii dvezet, amely teriletén tilnyoméban egy- vagy tobbszintes lakéépiletek és
kozintézmények helyezkednek el.

Lakételepi: az 1960-as évektdl az 1980-as évek végéig, tobbnyire hizgyari technoldgiaval épitett, kozépmagas
és magas lakéhdzak, hézsorok egyiittese.

Laképarki: az 1990-es évek 6ta épiilt, kozos, parkositott telken elhelyezkedd, egységes épitészeti arculattal
kialakitott, tobblakdsos lakéépiiletekbdl all6 épiiletegyiittes.

Villanegyedi: dltaldban utcarendben (esetenként telepszertien), alacsony és kozépmagas térsashazakkal, kertes
villikkal, valamint tidiil6kkel beépitett teriiletek. Az épiiletek jellemz6i: az dtlagost jéval meghaladé méret, nivos
vagy luxus kivitelezés, egyedi tervezés és megjelenés.

Csalddi hézas, falusias lak66vezet: alacsony beépitési (foldszintes vagy egyemeletes) 1-3 lakdsos épiiletekbdl
all6 tertletek, amelyek a nagyobb telepiilések esetén a telepiilés kozpontjatdl dltaldban tivolabb talalhaték. Ebbe
a kategoridba tartoznak a falvak hagyomanyos beépitési lakéovezetei, illetve a sorhdzak is.

Udiils- és zrtkerti teriileti: elsédlegesen maganiidiilékkel, hétvégi hazakkal és/vagy tirsasidiilokkel beépitett
teriilet, a teleptlések kilteriiletén létrejott kertszertien mivelt, kis parcelldkra osztott teriilet, a telkeken féleg
atmeneti tartozkoddsra és tdroldsra szolgdl6 épitményekkel.

Alacsony stdtusi: leromlott dllagu, lebontdsra itélt lakéhazak, ideiglenes jelleggel éplt telepek, putrik,
barlanglakasok és hasonlok lakéovezete.

Maginyos vagy csoportos beépitésii kiilterileti: tobbnyire mezégazdasigi, erdégazdasigi hasznositisa,
kiilteriileten épiilt lakéhazak (pl. tanya, tanyacsoport, 6rhiz, erdészhdz).

Ipari, tizemi, egyéb teriilet: ipari és mezGgazdasigi Uzemek, banydk, vasutak munkdsai szdmdra épitett
kolénidk, telepek (ezek altaldban foldszintes, gyakran soros épitésti lakéhazak), valamint a jellemzden ipari
Uzemek altal beépitett tertileten talalhaté lakéhdzak Gvezete..

Jelmagyardzat

- = a megfigyelt statisztikai jelenség nem fordult el6
= az adat nem ismeretes
= nem kozolhetd adat

b’ = a mutat6 nem értelmezhetd
0 = a mutaté értéke olyan kicsi, hogy kerekitve zérust ad
tres hely = aziresen hagyott blokkba esé mutaték nem értelmezheték
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