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Modszertan

A kiadvanyban hasznalt fogalmak megegyeznek a KSH dltal altalanosan hasznalt fogalmakkal.
A nonprofit szervezetek tevékenységcsoportok szerinti besorolasa a nemzetkézi gyakorlatban hasznalatos
osztalyozasi rendszer (International Classification of Nonprofit Organization) adaptalasaval készult. Ennek alapjan
a szervezeteket fotevékenységlik alapjan 18 fécsoportba, 65 csoportba, illetve 248 alcsoportba soroltuk
(nonprofit szervezetek osztalyozasi rendszere — NSZOR16). A K6zponti Statisztikai Hivatal szamitogépes
nyilvantartast (NPREG) vezet az 6nallé jogi személyként bejegyzett nonprofit szervezetekrél. Ebben
valamennyi szervezet neve, cime, tevékenységi kodja, képvisel6jének neve és cime szerepel. A nyilvantartast
az évenkénti kérdoives adatfelvétel visszaérkezett bizonylatainak segitségével, az Gjonnan bejegyzett
szervezetek hivatalos birdsagi nyilvantartasabol (Orszagos Birdsagi Hivatal), valamint mas regiszterekbél
(gazdalkod6 szervezetek regisztere) szarmazo adatok felhasznalasaval rendszeresen aktualizaltuk, és
atvezettik a szervezetek megszinésével és sziinetelésével kapcsolatos informacidkat.

A 2017-ben végrehajtott adatgydjtés egy teljes korti (OSAP 11506) adatfelvételbdl allt. Az adatszolgaltatast
a KSH-ELEKTRA elektronikus adatgytjtési rendszeren keresztil kellett teljesitenie nyilvantartasunkban
szerepl6 valamennyi, el6zetes informacioink szerint mikodonek feltételezett nonprofit szervezetnek.

Az adatfeldolgozas két szakaszban tortént: el6szor ellenériztiik és tisztitottuk a valaszolo szervezetek
adatait, majd ezekbdl a késébbiekben ismertetett eljarassal teljes kort adatallomanyt képeztiink.
Megvizsgaltuk és sziikség esetén javitottuk azoknak a szervezeteknek az adatait, amelyeknek valamely
fontos jellemzdje (bevétel, kiadas, foglalkoztatottak szama stb.) az atlaghoz képest jelent6s mértékben
eltért, valamint azokét, amelyeknek mutatdi az el6z6 évi adataikhoz viszonyitva valtoztak. A lehetséges
inkonzisztenciakat, szamszaki eltéréseket mar az adatrogzité programba beépitett ellenbrzésekkel is szirtiik,
mig az ilyen szinten nem kezelheté hibakat (pl. volt foglalkoztatott, de nem volt bér jellegt kifizetés) tovabbi
szamitogépes algoritmusokkal vizsgaltuk és javitottuk.

A 2016-o0s adatfelvétel soran az adatszolgaltatasra felszolitott 66 065 szervezet kozil 47 828 szervezet
toltott ki értékelhetd kérdSivet, és végzett az év soran valamilyen tényleges tevékenységet. 4449
szervezetrdl dertlt ki a valaszaik alapjan, hogy megszintek, sziineteltetik tevékenységtiket vagy még nem
mukodtek, tehat ezek a szervezetek kikertltek az elemzési sokasagbdl, mig a maradék, 13 788 szervezetrdl
—amuikoddnek tekinthetd 61 616 nonprofit szervezet 22 szazalékar6l — nem volt semmilyen informacionk.'

A szektor egészét jellemz6, az adatlapok alapjan el6allithato statisztikai mutatékat a valaszolod
szervezetek ellenérzott és javitott tényadataibol becsultiik, azoknak a sokasag egészére vonatkozo teljes
kort informacidknak a felhasznalasaval, amelyek a nonprofit szervezetek szamitégépes nyilvantartasabol
rendelkezésre alltak. A teljeskortsités nem sulyozasos technikaval tortént, hanem oly modon, hogy
az Osszes szervezetr6l meglévé adatok alapjan kialakitottunk egy dinamikus un. ,hot-deck” imputalasi
modszert, amire a tovabbiakban reprezentacids vagy donorkeresd midszerként fogunk hivatkozni. Ennek 1ényege
az, hogy a nemvalaszolo, de a regiszterbdl ismert jellemz6kkel rendelkez6 szervezetek hianyzé adatait
a nyilvantartas szerint hozzajuk hasonlé, de valaszol6 szervezettdl vettiik at.

A reprezenticids modsgert a 2004-es adatok feldolgozasa soran 2006-ban jelentésen atalakitottuk a korabbi

»

évekhez képest.? A felhaszndlt moédszer egy dinamikus un. ,Jot-deck” eljaras lett, aminek mikodési
mechanizmusa a kovetkez6. A programban nyolc kilonb6zé szint volt, s ennek minden szintjén
kilonb6z6 mélységl cellastruktiarak kertltek kialakitasra. A nemvalaszold szervezeteknek a program
probalt a leheté legmagasabb szinten donort talalni (olyan szervezetet, amely valaszolt, és ugyanabba
a cellaba tartozott), ha ez nem sikerdlt, akkor lejjebb Iépett. A médszer arra az el6feltevésre épiilt, hogy

a szervezeteket jellemz6 modon meghatarozza, hogy milyen tevékenységi tertileten mikodnek, milyen

' Ezek alapjan tehit a teljes elérési arany (vagyis a célsokasagbol valamilyen informaciot koz16 szervezetek aranya) 79 szézalék, a mikodonek tekinthetd szer-
vezetek kozil a vilaszadasi arany pedig 78 szazalék volt.

2 A korabbi évek médszertananak leirdsa a Nonprofit szervezetek Magyarorszagon, 2003 c. kiadvanyban, az 4j médszer kialakitasinak menete pedig a Non-
profit szervezetek Magyarorszagon, 2004 cimiben szerepel.
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a jogi formajuk (ezen belill van-e tagsaguk vagy nincs), az orszag melyik részén és milyen jellegt telepiilésen
(kozség, varos, megyeszékhely, Budapest, illetve szikitetten Budapest vagy vidék) vannak bejegyezve.
A modszer szintjei prioritasi sorrendben a kovetkezSk voltak:
1. NSZOR-csoport (248 alcsoport), jogi forma, teleptiléstipus, megye
. NSZOR-csoport (248 alcsoport), jogi forma, teleptléstipus, régié
. NSZOR-csoport (248 alcsoport), jogi forma, teleptiléstipus
. NSZOR-csoport (18 f6csoport), jogi forma, teleptléstipus, megye
. NSZOR-csoport (18 f6csoport), jogi forma, teleptiléstipus, régio
. NSZOR-csoport (18 f6csoport), jogi forma, teleptiléstipus
. NSZOR-csoport (248 alcsoport), tagsagi forma, teleptiléstipus
. NSZOR-csoport (18 f6csoport), tagsagi forma, févaros-vidék.
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Az eljaras egy életszerti példa segitségével a kovetkezOképpen illusztralhaté. Ha példaul volt egy
nemvalaszold szervezet, mely a regiszterinformaciok szerint egy Vas megyei faluban, alapitvanyi formaban
muikodott, és lelkisegitség-nyujtassal foglalkozott, akkor donorként az algoritmus elsé szintjén csak olyan
szervezetet kaphatott, amely ugyanezekkel a jellemz6ékkel birt. Amennyiben a program nem talalt neki
donortaz elsé szinten, akkor a masodik szinten kezdett el keresni egy hasonlé jellemz6kkel bird szervezetet,
azzal a kilonbséggel, hogy a teleptléstipust mar nem tekintette meghatarozo jellemzének. Ha netan
a szervezet eljutott a nyolcas szintre anélkiil, hogy megfelel6 donort kapott volna, akkor végeredményben
barmilyen egészségligyi valaszolé nonprofit szervezet a donorja lehetett. A program lefutasa soran
a nemvalaszol6 szervezetek donté hanyada a legfels6 harom szinten kapott megfelel6 donort, és csak
nagyon kevés szervezetnél volt jellemz8, hogy az Gsszekapcesolasi sorrend szerint egy viszonylag tavoli
»reprezentans” lett a donorszervezet.

Annak érdekében, hogy egy adott donorszervezet ne legyen sokszor felhasznalva az eljarasban,
létrehoztunk egy un. maximalizaciés szamot. Ennek segitségével meg lehetett hatiarozni, hogy egy
szervezet hanyszor szerepelhet donorként az Gsszekapesolas soran. A maximalizacids szam kiszamitasa
ugy tortént, hogy megvizsgaltuk, az adott fécsoportban (18 fécsoport szerinti NSZOR-felosztas)
Osszesen hany szervezet van, és azt elosztottuk az adott f6csoport valaszold szervezeteinek szamaval. Az
adott szervezetre kiszamolt maximalizaciés szambodl kivontunk egyet és felkerekitettiik egész szamra (pl.
2,36-1 -> 2) — ennyiszer lehetett az adott donort felhasznalni az 6sszekapcesolas soran. Annak érdekében,
hogy a donorkivalasztas semmilyen formaban ne figgjon 6ssze az adatbazis fizikai elrendezésével,
az algoritmus futtatasa el6tt véletlenszeren sorba rendeztik adatainkat.

Az eljarasbdl kihagytuk a szervezetek azon csoportjat, melyet az Gn. Aiemelt szervegetek alkottak,
olyanok, amelyek bizonyos adatai az atlagnal lényegesen nagyobbak voltak. Ezek korét 6t mutatd alapjan
hatiroztuk meg (Gsszes bevétel > 500 milli6 forint és/vagy az 1%-os szja-felajanlas > 5 milli6 forint és/
vagy a Nemzeti Egyuttm(ikodési Alapbol NEA) szarmazé timogatas > 5 millié forint és/vagy a szamitott
féallasa foglalkoztatottak® szama > 400 £6 és/vagy a kozfoglalkoztatottak szama < 100 £6). Erre azért volt
sziikség, mert ezek a szervezetek 6nmagukban is képesek befolyasolni a szektor legfontosabb mutatoit. Ha
egy szervezet barmelyik mutaté mentén atlépte a kiiszobértéket, akkor bekertilt a kiemelt szervezetek kozé,
ami azt jelentette, hogy bar nem vett részt donorként a potlasban, de adatai természetesen szerepeltek
a 2016-os statisztikikban. Osszesen 593 ilyen szervezet volt.

A fenti médszertani elvek mentén kialakitottunk egy olyan adatbazist, amely a valaszolé szervezetek
rekordjai mellett tartalmazta a nem valaszolok adatait is, olyan formaban, hogy a regiszterben
szerepl6 adataik mellett megjelent a reprezentans szervezettdl atvett valamennyi hianyz6 informacio.
A reprezentaciés modszer révén lehetéség nyilt arra, hogy részletesebb, a valésagot regionalis, megyei
szinten is jobban tikr6z6 adatok j6jjenck létre.

> Szimitott foalldst foglalkoztatotti Iétszam: a f64lldsd telies munkaiddben foglalkoztatottak szima, hozzdadva a f64llast részmunkaiddben foglalkoztatottak

szamanak felét és a nem féallasu foglalkoztatottak szamanak egytizedét, valamint a kézfoglalkoztatottak teljes éves munkateljesitményét napi nyolcoras f6al-
lasu munkaidés foglalkoztatotti létszamra atszamitva.
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Jelmagyarazat
- = A megfigyelt statisztikai jelenség nem fordult elé.
= Az adat nem ismeretes.
= Adatvédelmi korlatok miatt nem koz6lhetd adat.
, | = A vonallal elvalasztott adatok dsszehasonlithatésaga korlatozott.
X = A mutat6 nem értelmezhetd.
ures hely = Az tresen hagyott blokkba esé mutatékat nem értelmezzuk.

0 = A mutaté értéke olyan kicsi, hogy kerekitve zérust ad.
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