Munkabalesetek €s munkaval kapcsolatos egészségkarosodasok

2020. 1ll. negyedévben "Munkabalesetek és munkaval kapcsolatos egészségkarosodasok" cimmel
kapcsolodott kiegészit6 felvétel a Munkaerd-felmérés adatgyljtéséhez, mely a 15-74 éves jelenleg
dolgozg, illetve korabban rendszeres jévedelmet biztositd munkat végzd népességre vonatkozott. A
kiegészitd kérd6iv a Munkaerd-felmérés mintajaba kijelolt haztartasoknal az alapfelvétellel egy idében
kerult lekérdezésre.

A munkaeré-felmérés soran 2020. Ill. negyedévében megkérdezett és az alapfelvételre valaszol6 15—
74 éves személyek 1,1%-a nem valaszolt a kiegészit6 felvételre.

A 2020. lll. negyedévi "Munkabalesetek és munkaval kapcsolatos egészségkarosodasok™
kiegészité felvétel megvalosulasi aranya

2021. januar 1-jétél a gyed, gyes mellett dolgozokon tul azok a — korabban inaktivnak vagy
munkanélkilinek szamité — személyek is foglalkoztatottnak mindsiinek, akik a gyermekgondozasi
ellatas igénybevétele el6tt dolgoztak utoljara, a tavollét idején pénzbeli juttatasban részeslilnek, és az
ellatas igénybevételét kdvetden visszatérhetnek korabbi munkahelyikre. Vagyis a munkajuktol
gyermekgondozasi ellatas igénybevétele miatt tartésan tavol Iévék. A mddszertani valtozas miatt az
adatok 2009-ig visszavezetésre keriltek. A kiegészité felvétel foglalkoztatottakra vonatkozoé
kérdéseire a felvétel idején még inaktivnak vagy munkanélkilinek szamit6 139,7 ezer gyed-en, gyes-
en |év6 személy nem valaszolt.

A megvalosult interjuk 37,0%-a harmadik személy, azaz a csalad mas tagjanak megkérdezésével
készilt. Az un. proxy-interjuk aranya a férfiak kérében magas, 46,4%-os volt, mikézben a nék
esetében a mutatdérték 27,9%-ot ért el.

A 2020. lll. negyedévi "Munkabalesetek és munkaval kapcsolatos egészségkarosodasok"
kiegészité felvétel proxy-interjainak aranyai

A kodzolt abszolut szamok ugyanazon aggregatumaiban a sulyozasbdl és 6sszegzésbdl adodoan
néhany f&és eltérések lehetnek.

Ha egy ismérvhez (a teljeskorisités utan) 25004999 6§ kdzotti el6fordulas tartozik, az adatok
valésagtartalma csak fenntartassal kezelhet a hozzatartozé magas mintavételi hiba miatt; 2500 fénél
kisebb eléfordulas esetén az adat nem értékelhetd.

A kiegészit6 felvételben hasznalt fogalmak

Munkabaleset az a baleset, sérulés, amely a munkavallalot a jdvedelmet biztosité munkajanak végzése
soran vagy azzal dsszefluggésben éri, annak helyétdl és iddpontjatél és a munkavéllald (sérdlt)
kozrehatasanak mértékétdl fuggetlenil. A munkavégzéssel dsszefliggésben kovetkezik be a baleset,
ha a munkavallalét a foglalkozas korében végzett munkahoz kapcsolodo kdzlekedés, anyagvételezés,
anyagmozgatas, tisztalkodas, szervezett lizemi étkeztetés, foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas és a
munkaltaté altal nyujtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevétele soran éri. Az a baleset, amely a sériltet
a lakasardl (szallasardl) a munkahelyére, illetve a munkahelyérél a lakasara (szallasara) menet kdzben
éri, csak akkor tekintheté munkabalesetnek, ha a baleset a munkaltaté sajat tulajdonaban all6, bérleti
vagy mas szerz8dés alapjan, tovabba egyéb megallapodas alapjan biztositott jarmvel tértént (1993.
évi XCIIl. tv. a munkavédelemrél). Munkabalesetnek tekintendd az ebédid6ben, vagy egyéb
munkaszuneti id6szakban tértént baleset, kivéve, ha ezt az id6t a munkavallalé a munkahelyen kivdl
toltétte, példaul otthon, étteremben. Azokat a baleseteket, kisebb-nagyobb séruléseket kellett
figyelembe venni, amelyek a munkahelyen, vagy a munka végzése soran, azzal 8sszefliggésben érte
a kikérdezett személyt; minden egyéb, mas tipusu balesetet figyelmen kivil kellett hagyni.

Munkaval 6sszefiiggd megbetegedések, egészségi problémak a felvételben azok, amelyek az
elmult 12 hénapban (a vonatkozasi hetet is beleszamitva) barmikor panaszokat okoztak, betegséget
idéztek el6, a mar meglévé (kronikus) betegségeket sulyosbitottak, illetve az érzékszervek romlasat
idézték el6. Minden munkat figyelembe kellett venni, azt is, amelyet korabban, esetleg évekkel ezel6tt
végzett a megkérdezett, de az elmult 12 hdnapban szerepet jatszhatott valamely betegsége, egészségi
problémaja kialakulasaban vagy romlasaban.



Idetartoztak a hivatalos szervek altal jelentett vagy felismert foglalkozasi betegségeken tul a
megkérdezettek azon panaszai is, amelyek munkajukkal Osszefiiggésben alakultak ki, vagy su-
lyosbodtak. A fert6zd betegségek esetében, mint példaul a natha, influenza, nehéz annak elddntése,
hogy a munkahelyi kérnyezetben fert6z6dott-e a megkérdezett, vagy mashol. llyen esetben azt lehetett
figyelembe venni, hogy a munkahelyi kdrnyezet valészinUsitheti-e azt, hogy az ott dolgozdk gyakrabban
fert6z6dnek, mint mas munkahelyen, vagy a mindennapi kérnyezetben, mert példaul zsufolt helyen
dolgozik, rendszeresen érintkezhet betegekkel, a klimaberendezés hasznalata okoz léguti fertézéseket

sth.



