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3.5. Szociális ellátás
 Social Welfare

• A nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásokban részesülők száma az ezredfordulótól kismértékű csökkenést mutat. 2009-
ben az előző évinél 1,3%-kal kevesebben, 2 millió 989 ezren kaptak ilyen ellátást, melynek átlagos havi összege 
83 ezer Ft felett volt. Ez 900 Ft-tal maradt el a 2008. évitől. Az öregségi nyugdíjasok száma 1,7 milliót tett ki, a rok-
kantsági nyugdíjasoké 750 ezer főt, mindkettő kevesebb az egy évvel korábbinál.  

• 2009-ben havonta átlagosan 174,2 ezren vették igénybe a gyes-t, 95,1 ezren a gyed-et, 7,1, illetve 0,5 ezerrel többen, 
mint az előző évben. Családi pótlékban havonta átlagosan 1,2 millió család részesült, közel annyi, mint 2008-ban. 
Míg a gyed reálértéke emelkedett, addig a gyesé és a családi pótléké mérséklődött. 

• A bölcsődékbe felvett gyermekek száma 2009-ben 968-cal volt több az egy évvel korábbinál,  a 26,7 ezer férőhelyre 
közel 34,7 ezer gyermeket írattak be. A naponta gondozott gyermekek átlagos száma a férőhelyek arányában 93,1% 
volt.

• Idősek otthonában 2009-ben 51,4 ezren éltek, 94%-uk tartós elhelyezést nyújtó otthonokban. Házi segítségnyújtást 
63,4 ezren, szociális étkeztetést 124,7 ezren kaptak, 15,3, illetve 16,9 ezerrel többen, mint az előző évben.

• The number of pensioners and retirement provision recipients has been slightly decreased since the turn of the mil-
lennium. In 2009, 1.3% fewer people received such provisions than in the previous year, and the average monthly 
amount received was over HUF 83 thousand. This amount was HUF 900 less than in 2008. The number of old-age 
pensioners amounted to 1.7 million, while that of disability pensioners was 750 thousand; both were fewer than a 
year earlier.

• In 2009, 174.2 thousand people took advantage of child care allowance and 95.1 thousand people received child care fee 
on monthly average, 7.1 thousand and 0.5 thousand more than a year earlier. On the average, 1.2 million families received 
family allowance monthly, which was nearly the same number as in 2008. While the real value of child care fee rose, that 
of child care allowance and family allowance diminished.

• The number of children enrolled in infant nurseries was in 2009 by 968 more than in the previous year; for the 26.7 thousand 
places nearly 34.7 thousand children were enrolled. The average daily number of children nursed, as a percentage of 
places, was 93.1. 

• 51.4 thousand people lived in homes for the aged in 2009, 94% of them in long-term residential institutions. 63.4 thousand 
people received domestic care and 124.7 thousand got social catering, 15.3 thousand and 16.9 thousand more than a year 
earlier.
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Módszertani megjegyzések

Társadalombiztosítás
(3.5.4. tábla, 3.5.33–3.5.36. CD táblák)

A nyugdíjasok fogyasztóiár-indexe – mint az összes fogyasztóiár-index – országos átlagos mutatóként értelmezhető, 
számolásánál a termékek és szolgáltatások körét a speciális, tényleges fogyasztáshoz nem köthető tétellel, az ún. imputált 
lakbérrel és a gyermekneveléssel, gondozással kapcsolatos tételek elhagyásával határoztuk meg. Idetartoznak olyan fog-
yasztási cikkek és szolgáltatások, mint az iskolai étkezés, óvodai, bölcsődei étkezés, gyermekkabát, -felsőruha, gyermek-
felsőkötöttáru, gyermeklábbeli, -fehérnemű, -harisnya,      -zokni, ruházat 3 év alattiaknak, tankönyv, tanszer, írószer, 
oktatási szolgáltatás. A nyugdíjasok tárgyévi fogyasztóiár-indexének számításához a nyugdíjasok két évvel korábbi fog-
yasztási szerkezetét használjuk.

Egy ellátottra jutó ellátás havi összegének indexei: a nyugdíjasokra és a nyugdíjszerű ellátásokban részesülőkre 
együttesen számított átlagos ellátás változását méri. A mutató tartalmazza a nyugdíjemelések és egyéb (eseti) intézke-
dések hatását, függetlenül attól, hogy azok az állomány egészére vagy annak csak egy részére vonatkoznak, továbbá 
mindazokat az állománycserélõdésből adódó változásokat, amelyek a nyugdíjast/ellátottat egyedileg nem érintik (az 
állományból kikerülők és az oda bekerülők ellátási színvonala eltérő).

Tisztított nyugdíjindexek a nyugdíjban részesülőkre számított indexek. Az indexek tartalmazzák a januári és az évközi 
nyugdíjemeléseket, valamint a nyugdíjasállományra, illetve annak egy részére kiterjedő intézkedéseket, ha azok hatása a 
nyugdíjba beépül (ilyen pl. a 13. havi nyugdíj fokozatos bevezetése). Nem veszik viszont számításba egyrészt azokat az 
intézkedéseket, amelyek a nyugdíjszintet tartósan nem növelik (mint pl. a 2002. évi egyszeri 19 000 forintos juttatás), 
másrészt a nyugdíjasok állományának változásából eredő, a nyugdíjasokat egyedileg nem érintő hatásokat. A nyugdíjak 
tisztított reálértékindexe a nyugdíjak növekedését mutatja a fogyasztói árak változásához viszonyítva. 2002 óta a nyugdíjak 
reálérték-alakulásának mérése a nyugdíjasok fogyasztóiár-indexének alkalmazásával történik.

Magán- és önkéntes nyugdíjpénztári tagdíj:  a pénztár tagja által kötelezően fizetendő összeg, illetve annak önkéntes 
kiegészítése, amit önkéntes pénztár esetében a munkáltató részben vagy egészben átvállalhat. A tagdíj minden pénztár-
tagra kötelező legkisebb mértékét magán-nyugdíjpénztári esetében törvény írja elő, önkéntes pénztár esetében pedig a 
pénztár alapszabálya határozza meg.

2007-től a magán-nyugdíjpénztári tagdíjakat és járulékokat a tagok az adóhatóságnak fizetik be. A pénztárak az 
adóhatóságtól kapott adatok alapján azonosítják és írják jóvá a befizetett tagdíjakat, a késedelmes azonosítás miatt azon-
ban a tagdíjak egy része csak a befizetést követő tárgyévben jelenik meg a tagi számlákon, módosítva ezzel a fedezeti 
céltartalék értéket is.

Adatforrás: Országos Egészségbiztosítási Pénztár (OEP), a Magyar Államkincstár (MÁK) és az Országos Nyugdíjbiztosítási 
Főigazgatóság (ONYF).

Szociális ellátás
(3.5.30, 7.10. táblák, 7.53 CD-tábla)

Rendszeres szociális segély: a települési önkormányzatok által nyújtott, jövedelempótló pénzbeli ellátás, amelynek 
célja, hogy minimális életszínvonalat biztosítson a jövedelemmel nem rendelkezők számára. 2006-ot megelőzően rendsz-
eres szociális segélyre volt jogosult az az aktív korú személy, aki munkaképességét legalább 67%-ban elvesztette, vagy a 
vakok személyi járadékában részesült; valamint azok az aktív korú nem foglalkoztatottak, akiknek megélhetése más 
módon nem volt biztosított. A jogosultság és az összeg megállapítása az 1 főre jutó jövedelem alapján történt. 2006-tól egy 
családban egyidejűleg csak egy személy kaphat támogatást, a jogosultság és az összeg megállapítása az ún. fogyasztási 
egységre vetített jövedelem alapján történik. A fogyasztási egység a családtagoknak a családon belüli fogyasztási hány-
adát kifejező arányszám. 2009-ben jelentősen átalakult a szociális támogatások rendszere. Ebben az évben vezették be 
az aktív korúak ellátását, amelynek keretében a rászorulók életkoruk, egészségi állapotuk, munkaképességük alapján 
rendszeres szociális segélyben vagy rendelkezésre állási támogatásban részesülhetnek. Azok a személyek, akik nem 
képesek a munkavégzésre, továbbra is rendszeres szociális segélyre jogosultak. A támogatás maximális összege 2009-
ben 57 815 forint volt. 

Rendelkezésre állási támogatás azt a munkaképes személyt illeti meg, aki neki fel nem róható okból nem áll foglalkoz-
tatásban. Az ellátás havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege, 2009. január 1-jétől 28 500 forint.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 2006-tól a rendszeres gyermekvédelmi támogatás beépült az alanyi jogon 
járó családi pótlékba. A korábban ehhez kapcsolódó természetbeni juttatásokra (ingyenes étkezés, ingyenes tankönyv) 
való jogosultság megmaradt, az ellátás neve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre változott. A kedvezményre jogo-
sultaknak évente két alkalommal 5–5 ezer forint pénzbeli támogatást folyósítanak.

Óvodáztatási támogatás: 2009-ben bevezetett támogatás, amit a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 
részesülő gyermek szülője – a jogosultsági feltételek fennállása esetén – évente kétszer – júniusban és decemberben – 
igényelhet. 2009-ben az ellátás maximális összege gyermekenként 30 ezer forint volt. 

Forrás: Szociális statisztikai évkönyv, 2009. KSH, Budapest, 2010.
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Fogalmak, definíciók
Társadalombiztosítás
(1.5., 3.5.1–3.5.15., 7.9. táblák, 3.5.31–3.5.36., 7.50. CD-táblák)

Társadalombiztosítás: járulékfizetés vagy speciális jogviszony alapján történő intézményes biztosítás. Fontosabb szolgál-
tatásai: nyugdíj, egyéb nyugdíjszerű és szociális ellátás, betegség esetére járó ellátás és egyes gyermekgondozással kapcso-
latos ellátások.

Nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülő az a biztosított, akinek részére a Nyugdíjfolyósító Igazgatóság vagy 
2007. december 31-ig a Magyar Államvasutak Rt. Nyugdíjigazgatósága nyugdíjat, járadékot vagy egyéb ellátást folyósít.

Igénybejelentés (indítás): az igénylő a nyugdíjmegállapító szervhez a nyugdíj vagy más nyugdíjszerű ellátás, illetve 
szolgálati idő elismerése iránt igényt nyújt be, az államigazgatási eljárást, illetve a társadalombiztosítási ellátásokat szabá-
lyozó jogszabályoknak megfelelően.

Teljesítő határozat: a benyújtott igény – igénylő szempontjából nézve – kedvező elbírálását tükröző, államigazgatási 
eljárás szabályainak eleget tevő határozat, vagyis valamely nyugdíj, nyugdíjszerű ellátás folyósításának elrendelésére.

Saját jogú nyugdíj: az öregségi nyugdíj, a rokkantsági és baleseti rokkantsági, valamint az öregségi jellegű nyugdíjak.  
Öregségi nyugdíj: előírt nyugdíjkorhatár betöltése, előírt szolgálati idő esetén, nyugellátási igénybejelentésre teljesítő 
határozat alapján kapott nyugdíj. Rokkantsági nyugdíj, baleseti rokkantsági nyugdíj: a nyugdíjkorhatár betöltése előtt 
a munkaképesség-csökkenéssel összefüggésben – a rokkantság mértékét is figyelembe vevő mértékű – igénybe vett 
nyugdíj. Foglalkoztatáspolitikai nyugdíj: a bányásznyugdíj, a korengedményes nyugdíj és az előnyugdíj közös meg-
nevezése a nyugdíj-statisztikai kimutatásokban. Rehabilitációs járadék: 2008. január 1-jétől vezették be a rokkantnyugdí-
jazás rendszerében a fennmaradt munkaképesség fejlesztésére. Rehabilitációs járadékot azok a megváltozott 
munkaképességű személyek kapnak, akik együttműködnek a munkaügyi hatóssággal. A járadék összege 20 százalékkal 
magasabb, mint a rokkantsági nyugdíj, és az ebben részesültek segítséget kapnak az elhelyezkedéshez.

Korhatár alatti rokkant: az a személy, aki a reá irányadó öregségi nyugdíjkorhatárt még nem érte el és rokkantsági 
vagy baleseti rokkantsági nyugdíjban részesül.

Korbetöltött rokkant: az öregségi nyugdíjkorhatárt elért rokkantsági, baleseti rokkantsági nyugdíjas.
Hozzátartozói ellátás: özvegyi nyugdíj,árvaellátás, szülői nyugdíj.
Korkedvezményes nyugdíj: a szervezet fokozott igénybevételével járó, az egészségre különösen ártalmas munkát 

végzők korábban vehetik igénybe öregségi nyugdíjukat. 
Korengedményes nyugdíj: a munkáltatóval kötött, a nyugdíjaztatásról szóló megállapodás alapján – az irányadó 

nyugdíjkorhatár előtt – folyósított nyugdíj. 
Nyugdíjminimum: a jelzett időszakban megállapított nyugdíj törvényben meghatározott legkisebb névleges összege.
Magán-nyugdíjpénztár: munkáltatók, szakmai kamarák, szakmai egyesületek, munkavállalói, illetve munkáltatói 

érdekképviseletek, önkormányzatok, önkéntes pénztárak által létrehozott, nyugdíjszolgáltatást szervező, finanszírozó és 
nyújtó szervezet. 

Önkéntes nyugdíjpénztár: természetes személyek által a függetlenség, a kölcsönösség, a szolidaritás és az önkéntes-
ség elve alapján létrehozott, nyugdíjszolgáltatást szervező, finanszírozó és nyújtó társulás. 

Pénztártag: természetes személy, aki egy pénztárba belép és tagdíjat fizet, illetve a pénztártól nyugdíjszolgáltatásban 
részesül.

Fedezeti tartalék: az egyéni számlákból és a szolgáltatási tartalékokból áll. A pénztárak a tagok egyéni számláit a fel-
halmozási időszakban vezetik, a szolgáltatásokat a szolgáltatási tartalékokból finanszírozzák. 

Táppénz: a keresőképtelenség időtartamára naptári napra járó keresetpótló ellátás. A táppénz összege folyamatos, 
legalább kétévi biztosítási idő esetében a figyelembe vehető napi átlagkereset 70%-a, ennél rövidebb biztosítási idő ese-
tében vagy a fekvőbeteg-gyógyintézeti ellátás tartama alatt 60%-a.

Betegszabadság: a munkavállalót betegsége miatti keresőképtelenség idejére naptári évenként 15 munkanap beteg-
szabadság illeti meg, melynek költsége a munkáltatót terheli. Összege a távolléti díjának  80%-a.

Gyermekgondozási segély (gyes): a gyermek harmadik életévének (ikergyermekek esetén a tankötelessé válás évé-
nek végéig), illetve a tartósan beteg, testi vagy értelmi fogyatékos gyermek esetében annak tizedik életévének betöltéséig 
igényelhető támogatás. Az első életévét betöltött gyermek után nagyszülő is igényelheti.

Gyermekgondozási díj (gyed): legkorábban a terhességi-gyermekágyi segély, illetve az annak megfelelő időtartam 
(szülési szabadság) lejártát követő naptól a gyermek második életévének betöltéséig illeti meg a biztosított szülőt. 

Családi pótlék: az állam havi rendszerességgel nyújtja a gyermek nevelési, iskoláztatási költségeihez. 1999–2002 
között nevelési ellátás néven alanyi jogon járt a még nem tanköteles, illetve a tartósan beteg vagy súlyosan fogyatékos 
gyermek után. A tanköteles, illetve a már nem tanköteles, de közoktatási intézményben tanuló eltartott után a szülõ isko-
láztatási támogatásban részesült. A 2002. évi XXXIII. törvény a családi pótlék címét ismét megállapította, és a nevelési 
ellátást hatályon kívül helyezte.

Szociális ellátás
(1.5., 3.5.16–3.5.30., 7.9–7.10. táblák, 7.51–7.53. CD-táblák)

Gyermekvédelmi gondoskodás: törvényben meghatározottak szerint elrendelt hatósági intézkedésen alapuló ellátás 
és védelem. Formái: védelembe vétel, családba fogadás, átmeneti gondozás, gyermekvédelmi szakellátások, utógon-
dozás, utógondozói ellátás.

Kiskorú: az a személy, aki 18. életévét nem töltötte be, kivéve, ha házasságot kötött. 
Átmeneti nevelésbe vétel: otthont nyújtó ellátást biztosít a családi környezete által veszélyeztetett gyermeknek, amíg 

annak családja képessé válik visszafogadására. 
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Tartós nevelésbe vétel: otthont nyújtó ellátást biztosít azon gyermek számára, akinek nincs szülői felügyeletet gyako-
rló szülője, és kirendelt gyám útján nem lehet gondoskodni neveléséről, vagy szülei hozzájárultak ismeretlen személyek 
által történő örökbefogadásához.

Ideiglenes hatállyal elhelyezett: az a gyermekvédelmi szakellátásban részesülő kiskorú, akit azonnali intézkedést 
igénylő veszélyeztetettsége miatt helyezett el az illetékes hatóság a nevelésre alkalmas, azt vállaló különélő szülőnél vagy 
más hozzátartozónál, illetve személynél, ha pedig ezekre nincs lehetőség, akkor nevelőszülőnél, gyermekotthonban vagy 
más bentlakásos intézményben.

Gyermekotthon: ellátást biztosít az ideiglenes hatállyal elhelyezett, az átmeneti és a tartós nevelésbe vett gyermekek 
és az utógondozói ellátásban részesülő fiatal felnőttek számára. Magába foglalja a korábban külön intézménytípusként 
létező csecsemőotthonokat is. Több típusa létezik: lakásotthon, utógondozó otthon, speciális, különleges és általános 
gyermekotthon. 

Nevelőszülő: az a huszonnegyedik életévét betöltött, cselekvőképes, büntetlen előéletű személy, aki alkalmas a nála 
elhelyezett gyermek kiegyensúlyozott fejlődésének biztosítására és a családjába történő visszakerülésének támogatására. 
A nevelőszülő lehet hagyományos és hivatásos.

Gyámság alatt álló kiskorú: aki nem áll szülői felügyelet alatt, és részére a gyámhatóság gyámot rendelt ki. 
Gondnokság alatt álló: a korlátozottan cselekvőképes, illetve cselekvőképtelen felnőtt, akit a bíróság cselekvőképességet 

érintő gondnokság alá helyezett.
Veszélyeztetett kiskorú: az a települési önkormányzat jegyzője által nyilvántartott kiskorú, akinek a fejlődését környeze-

ti, magatartásbeli, anyagi, egészségi okok akadályozzák. 
Védelembe vétel: ha a szülő a gyermek veszélyeztetettségét megszüntetni nem tudja vagy nem akarja, de alaposan 

feltételezhető, hogy segítséggel a gyermek fejlődése a családi környezetben mégis biztosítható, a települési önko-
rmányzat jegyzője a gyermeket védelembe veszi, és  a gyermek részére a gyermekjóléti szolgálat családgondozóját 
rendeli ki. 

Örökbefogadás: az örökbefogadó és a kiskorú örökbefogadott között gyámhatósági engedéllyel családi kapcsolatot 
létesítő jogviszony.

Családsegítés: a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítségre szoruló szemé-
lyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az életveze-
tési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgáltatás.

Gyermekjóléti alapellátás: a gyermekvédelmi alapellátásnak elő kell segítenie a gyermek testi, értelmi, érzelmi és 
erkölcsi fejlődését, jólétét, a családban történő nevelkedését, a veszélyeztetettség megelőzését és a kialakult veszélyez-
tetettség megszüntetését, valamint a gyermek családjából történő kiemelésének a megelőzését. Formái: gyermekjóléti 
szolgáltatás, bölcsődei ellátás, családi napközi, házi gyermekfelügyelet, helyettes szülői ellátás, gyermekek vagy családok 
átmeneti otthonában történő elhelyezés.

Gyermekjóléti szolgáltatás: a szolgáltatás keretében biztosítani kell a családgondozó tevékenységet, szolgáltatás 
közvetítésével segíteni a kliens hozzájutását a nem a szolgálat által nyújtott szolgáltatásokhoz, megszervezni a szakmai 
fórumokat, a helyettes szülői hálózatot, valamint a gyermekek és fiatal felnőttek számára a szabadidős programokat. A 
gyermekjóléti szolgáltatás ezen alapfeladatokon túl olyan speciális szolgáltatásokat is magába foglalhat, mint a gyermekek 
utcai szociális gondozása, a lakótelepi gyerekek gondozása és a lelkisegély-telefon működtetése. Ezeket a feladatokat 
gyermekjóléti központ (önálló intézmény), gyermekjóléti szolgálat (önálló intézményegység) vagy önálló gyermekjóléti 
szolgáltató látja el.  

Bentlakásos szociális intézmények telephelye: az intézmény székhelyétől, illetve a központi ügyintézés helyétől 
eltérő postai címen levő és önálló működési engedéllyel rendelkező ellátási hely. Egy telephelyen többféle típusú ellátás is 
működhet. 

Nappali ellátást nyújtó intézmények: hajléktalan személyek, és meghatározóan a saját otthonukban élő, tizennyol-
cadik életévüket betöltött, egészségi állapotuk vagy idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk 
ellátására részben képes személyek, fekvőbeteg-gyógyintézeti kezelést nem igénylő pszichiátriai és szenvedélybetegek, 
harmadik életévüket betöltött, felügyeletre szoruló fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosítanak lehetőséget a 
napközbeni tartózkodásra, étkeztetésre, társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai szükségletek kielégítésére. 
Egy intézményben többféle típusú ellátás is működhet.

Szociális étkeztetés: olyan alapszolgáltatás, melynek keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi 
egyszeri meleg étkeztetéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguknak, illetve eltartottjaiknak tartósan vagy átmeneti jelleg-
gel nem képesek biztosítani.

Házi segítségnyújtás: olyan szociális alapszolgáltatás, melynek keretében gondoskodni kell azokról az időskorúakról, 
akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem képesek, illetve azokról a fogyatékos személyekről, pszichiátriai 
betegekről, szenvedélybetegekről, akik állapotukból adódóan az önálló életvitellel kapcsolatos feladataik ellátásában segít-
séget igényelnek.

Tartós bentlakásos szociális intézmény: tartós jelleggel folyamatos ellátást, nappali és éjszakai tartózkodást, ápolást, 
gondozást, illetve rehabilitációt nyújtó intézmények.

Átmeneti elhelyezést nyújtó szociális intézmény:  (a hajléktalanok éjjeli menedékhelye és átmeneti szállása kivé-
telével) ideiglenes jelleggel, legfeljebb egyévi időtartamra teljes körű ellátást biztosítanak. 

Időskorúak járadéka: a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorúak részére nyújtott támogatás.
Lakásfenntartási támogatás nyújtható a szociálisan rászoruló személyeknek, családoknak az általuk lakott lakás vagy 

nem lakás céljára szolgáló helyiség fenntartásával kapcsolatos rendszeres kiadásaik viseléséhez. Átmeneti segély:  a 
települési önkormányzat képviselő-testülete a létfenntartást veszélyeztető, rendkívüli élethelyzetbe került, valamint 
időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére rendeletében meghatározott átmeneti segélyt 
nyújt.
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Publikációk
Részletesebb adatok az év végén megjelenő Szociális statisztikai évkönyv, 2009 c. kiadványban (CD-melléklettel) 
olvashatók.
További publikációk jegyzéke  a Kiadványkatalógusban (CD-melléklet) található.
A világhálón pedig a következő helyen tájékozódhat: www.ksh.hu. 

Social security
(Tables 3.5.4,; CD tables 3.5.33–3.5.36.) 

Pensioner CPI (consumer price index) – like the aggregated CPI – is interpretable as a national average index exclud-
ing non-direct pensioner consumption related items like imputed dwelling rental and child raising costs (school, kindergar-
ten and créche catering, child and infant clothing, school books, stationery, education). Previous (2 year before) consumer 
structure data are used for calculating current pensioner CPI. 

Per capita monthly provision index: it measures pension and other similar provision changes including pension rise 
and other ad hoc measure-effects irrespectively of coverage, moreover pensioner-replacement changes not effecting indi-
vidual pensioners/provision recipients (age-group related differences in pension services).

Refined pension-indices are calculated on persons who get pension. The indices include the January and the interim 
pension increases and measures having infiltrating effect on the pension (like the gradual introduction of the 13th month 
pension). The measures which do not increase the level of the pension steadily (like the single 19,000 Ft allowance in 
2002) or the effects originating from the change of pensioners' number and having no influence on an individual pen-
sioner shall not be taken into account. The refined real value index of pensions shows the pension increase as compared 
to the consumer price changes. Since 2002, the real value of pensions has been measured by applying pensioner 
CPI.

Private and voluntary pension fund membership contribution: mandatory amount to be paid by the members as well 
as its voluntary supplements which, in case of voluntary pension fund, can be paid partly or fully by the employer. The 
minimum amount to be paid compulsorily by each member is ordered by law in case of private pension funds and it is 
defined by the constitution in case of voluntary pension funds.

Since 2007, the contributions of private pension funds have been paid by the members to the tax authorities. The pension 
funds identify and enter the paid contributions by the data received from the tax office. Some contributions appear on the 
members’ account only in the year following the payment due to the slow identification, thus modifying the members’ actu-
arial reserve value.

Source of data: Social security: National Health Insurance Fund, Hungarian State Treasury, Central Administration of 
National Pension Insurance

Funding reserve: consist of the individual accounts and the benefit reserves. In the accumulation period, the fund shall 
keep individual accounts for the fund members and disburse pension benefits and lump-sum payments from the benefit 
reserves. 

Social welfare
(Tables 3.5.30, 7.10., CD Table 7.53.) 

Regular social assistance is an income supplement provision in the form of cash, provided by the local government of 
the settlement. Its aim is to guarantee a minimal standard of living for those who have no income. Before 2006 a person 
of active age wbo had lost at least 67 per cent of his or her working ability or received blind persons' benefit was entitled 
to regular social assistance. It was also awarded to applicants who were of active age but not employed, in the case that 
their subsistence was not provided by other means. The establishment of the entitlement and the amount of assistance 
was based on income per capita. From 2006 only one person in a family is entitled for the support and the establishment 
of the entitlement and the amount of support is based on income per consumer unit. The consumer unit is the rate, which 
shows the structure of consumption within a family. In 2009 the social support system changed significantly. This year the 
active age provision was introduced, under which people in need can receive, according to their age, health conditions and 
working ability, regular social assistance or availability support. People who are unfit for work continue to be entitled to 
regular social assistance. In 2009 the maximum amount of support was 57 815 HUF. People who are fit for work but not 
employed for a reason, which is not attributable to themselves may receive availability support. Its monthly amount is equal 
to the current minimum old age pension, which is 28 500 HUF from 1 January 2009. 

Methodological notes

Ha a szakstatisztikára (pl. cél, tartalom, jogi alap, az adat-előállítás módszertana, az adatok minősége), a fogalmakra, 
definíciókra, az osztályozásokra, az adatforrásokra vonatkozóan bővebb információt szeretne, keresse a www.ksh.hu 
internetes oldalunkon található metaadatbázist az Adatok/Metainformáció (módszerek, osztályozások, definíciók) menü-
pont alatt.
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Regular child protection allowance: in 2006 the regular child protection benefit was infiltrated to the family allowance. 
The entitlement for benefit in kind, related to the previous regular child protection benefit, has remained (free dining, free 
school-books) but the name of the support has changed to regular child protection allowance. For those who are entitled to 
this allowance a five thousand Forint support in cash is granted two times a year.

Nursery care benefit: It was introduced in 2009 and it can be applied for – if entitlement criteria are met - by one parent 
of a child receiving regular child protection allowance, twice a year in June and in December. In 2009 the maximum amount 
of benefit was HUF 30 thousand per child.

Source: Yearbook of Welfare Statistics, 2009. HCSO, Budapest, 2010.

Concepts, definitions
Social security
(Tables 1.5., 3.5.1–3.5.15., 7.9.; CD Tables 3.5.31–3.5.36., 7.50)

Social security: widely available institutional insurance for reported employees. Major services granted: pension, 
other retirement provisions, sickness services and certain child-care benefits.

Persons receiving pension, retirement provisions: Persons receiving pension, retirement provision: those insured, 
who receive pension, benefit or other provision from the National Pension Insurance Fund or – till 31 December 2007 – 
from the Hungarian State Railways.

Pension claim: a claim submitted by a claimant to the pension assessment body requesting award of a pension or 
related benefit or seeking recognition of contribution period, as provided by the laws regulating state administration 
procedures or social security benefits.

Approval resolution:  a determination resolution made in accordance with the rules of public administration proce-
dure, which evaluated the claim in favour of the claimant, i.e. on payment of pension or retirement provision.

Pension on own right: old-age-, disability- and accident disability pension, pension on the basis of employment 
policy and rehabilitation annuity. Old age pension: pension received after a resolution accepting the retirement claim 
presented by the person who reached retirement age, or reached the stipulated service time. Disability pension, accident 
disability pension: pension claimed before reaching the retirement age due to the deterioration of working ability, which 
is also dependent on the degree of disability. Pensions on the basis of employment policy: collective term for the miners' 
pensions, early retirement pensions and pre pensions in the pension statistics. Rehabilitation annuity: on 1st January 
2008 this new social security pension was introduced in the disability pension system with the aim to develop the remain-
ing working ability Those people with reduced working ability receive rehabilitation annuity who cooperate with the 
respective regional job centre and are helped in re-entering the labour market. The amount of the annuity equals to 120 
percent of the disability pension.

Disabled persons under retirement age:  any person under the applicable retirement age who receives disability 
pension or accident-related disability pension.

Disabled persons above retirement age:  any person above the retirement age who receives disability or accident-
related disability pension.

Allowances to dependents: widow(er)s’ pension, orphans benefit, parents’ pension
Early old-age pension: those performing hard physical or health-detrimental activities may be eligible to old age- pen-

sion even before reaching the determined age. 
Early retirement pension: pension granted by the employer before the stipulated retirement age on the basis of an 

agreement about retirement. 
Minimum pension amount: minimum nominal pension amount determined and legally enforced in the reference      

period.
Private Pension Fund: may be established by employers, chambers of trade, professional associations, employees' 

and/or employers' interest representation organizations as well as local goverments, voluntary pension funds for organiz-
ing, financing and provide pension services.

Voluntary pension fund: an association created by natural persons under the principle of independence, mutuality, 
solidarity and voluntary participation for organizing, financing and provide pension services.

Fund member: any natural person who takes up membership in a fund and pays membership contributions and 
receives pension service from the fund.

Funding reserve: consists of the individual accounts and the benefit reserves. In the accumulation period, the fund 
shall keep individual accounts for the fund members and disburse pension benefits and lump-sum payments from the 
benefit reserves. 

Sick-pay: income replacement paid for the period of inability to earn for calendar days. The amount of  sick-pay rep-
resents 70% of the daily average earning in case of min. 2 years of continuous insurance, or 60% for the period of 
hospital care or in case of shorter insured time.

Sick leave: an employee is entitled to 15 days' sick leave per calendar year to cover periods of unfitness for work 
occurring by reason of sickness. The amount of sick leave is 80 per cent of the absence fee.

Child care allowance (gyes): a provision due till the age of 3 years of the child (in case of twins up to the end of the 
year of the first compulsory schooling age), and up to the tenth birthday of chronically ill or handicapped children. After 
the first birthday of a child, grandparents may also apply for the provision.

Child care fee (gyed): a provision due earliest after the expiry of the maternity leave up to the child's second birthday 
provided to insured parents. 
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Family allowance: provision granted by the state monthly to promote the upbringing and schooling of the child. 
Between 1999 and 2002 family allowance was provided by individual right for children up to the school-age and for 
chronically ill or handicapped children. The parents were granted schooling support for children in the compulsory 
schooling age and for children above schooling age but still studying in educational system. The modification of  act  
XXXIII. 2002 stated the family allowance again and the schooling support has lapsed

Social welfare
(Tables 1.5., 3.5.16–3.5.30., 7.9–7.10., and CD tables 7.51–7.53.) 

Child protection: care and protection ordered by the authority as provided by the law. (Child protection and welfare, 
temporary placement, professional child protection, after-care.)

Minors: children before attaining majority at the age of 18 years, except if married. 
Short-term foster care: provides home-like environment for the child endangered by his or her family enviroment, as 

long as the child's family is not able to take him/her back. 
Long-term foster care: provides home-like environment for the child who has no parent exercising supervision and 

his/her care can not be provided by an appointed guardian, or if the parents have consented to adoption by unknown 
persons.

Temporary placement: a minor under child protection whom, owing to a situation of risk requiring immediate action, the 
competent authority places with a separated parent who is fit and willing to look after the child, or with another relative or 
person, or if none of these are available, with foster parents or in a children's home or other residential institution.

Children's home: shall ensure home-like provision for the child temporarily placed or taken into short-term or long-term 
foster care. If necessary, the children's home shall accommodate also young adults receiving after-care. The definition 
children's home includes also infant homes which formed previously a separate category. Types of children's home: group 
home, after-care home, specialised, particular and general children's home.

Foster parent: a person of legal age of minimum 24 years and with a clean record, capable to ensure the child's bal-
anced development as well as to assist the child to return to his or her family. There are traditional and professional foster 
parents.

Minors under guardianship: children not supervised by parents, and for whom the Public Guardianship Authority 
assigned a guard.

Persons under trusteeship: adults of full or partial incapacity on whom interdiction is imposed by court.
Endangered minors: those minors registered with the municipal clerk of local government whose development is 

endangered by environmental, behavioural, financial or health reasons. 
Taking the child under protection: if the parent is not able or does not want to eliminate endangerment of the child, 

however, it is presumable that, with assistance, the development of the child may be ensured in the family, the municipal 
clerk of the local government shall take the child under protection and a colleague of the child welfare service will be 
assigned to the task.

Adoption:  a family legal relationship established between the adopter and the minor by a guardianship authority 
approval. 

Family assistance service: services provided for families and single persons to prevent and manage social, mental 
health and other emergency issues as well as to preserve self managing capabilities.

Basic welfare provision: shall contribute to the promotion of the physical, intellectual, emotional, and moral develop-
ment, welfare of the child, upbringing him/her in a family environment to the prevention of endangerment and elimination 
of existing endangerment, and preventing of deprivation of the child of his or her family. Types of basic provision: child 
welfare service, day nursery, out-of school care, child minding, substitute parent, temporary home of children, temporary 
home of families.

Child welfare provision: family support must be provided with child welfare service. By conveying services we must 
help the client to obtain certain services not provided by the service. Professional forums, a network of substitute parents 
and free-time activities for children and young adults should be organized. Besides these basic functions, child welfare 
service may include such special tasks as social care of children on streets, care of children in housing estates, as well as 
operating mental hygiene services. It perform these tasks: child welfare centre (independent institution), or child welfare 
service (independent service within an institution) or child welfare provider. (Together: child welfare services.)

Local unit of social institution: A section of an institution with own postal address and operating permit , which is dif-
ferent from the seat and the other sites of the institution. Different types of care may be provided at one site.

Day care institutions: for homeless people as well as for persons living in their own homes but needing social and 
mental support due to their health condition or old age, those being partly or wholly unable to care for themselves, disabled 
or autistic persons in need of supervision, psychiatric patients or addicts ensure daytime shelter, social relations and meet-
ing basic hygienic needs. More than one type of care may be provided at one home.

Social catering: basic social service involving provision of at least one hot meal daily for persons in social need who are 
permanently or temporarily unable to provide this for themselves or their dependants. 

Domestic care: basic social service provided to persons being unable to care for themselves in their home, as well as 
to psychiatric patients, disabled persons and addicts who, due to their condition, need help in performing the tasks neces-
sary for independent life. 

Long-term residential social institutions: institutions providing continuous care on a permanent basis, day and night 
accommodation, nursing, care or rehabilitation.

Short-term residential social institutions: -except homeless shelter and night shelter- provide continuous care on a 
temporary basis (not more than 1 year).

Social assistance:  
Old age allowance: financial support for elderly people who do not have income sufficient for their subsistence.
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Home maintance support: the local government may provide benefit to a family or person in need for regular expenses 
of housing.

Temporary assistance:  emergency financial support provided by the local government's elected assembly to persons 
qualified under the terms of the assembly's decree as suffering problems endangering their subsistence, living in circum-
stances of extreme need, or with temporary or sustained difficulties in securing their subsistence.

Publications
More detailed data will be available in the Yearbook of Welfare Statistics, 2009 (with CD annex) to be published at the end 
of the year.
The list of publications is contained in the Catalogue on the CD. See the following website on the internet: www.ksh.hu.

For further information on statistical domains (for example  purpose, content, legal base, data production methods, data 
quality) as well as on concepts and definitions, classifications and data sources, please search meta-database on 
www.ksh.hu under menu Data/Metainformation (methods, classifications, definitions).
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3.5.1. Az Egészségbiztosítási Alap bevételei és kiadásai, 2009 
Revenues and expenditures of the Health Insurance Fund, 2009 

Bevételek és kiadások Revenues and expenditures Millió Ft 
million, HUF 

Bevételek – Revenues 

Járulékbevételek és hozzájárulások Revenues and contributions 898 597,1 
Ebből: munkáltatói egészségbiztosítási járulék Of which: employer's health insurance contribution 314 905,9 

közteherjegy után befolyt járulék contribution accounted for coupon of  rates, taxes 461,2 
biztosítotti egészségbiztosítási járulék insuree's health insurance contribution 424 335,2 
munkáltatói táppénz-hozzájárulás employer's contribution to sick-pay 24 807,5 
Munkaerőpiaci Alap Start-kártya térítése Start card allowance 2 382,0 
egészségügyi hozzájárulás health contribution 109 934,1 
késedelmi pótlék, bírság charge of overdue payments, fine 4 246,4 
egyéb járulékbevétel és hozzájárulás Other revenues and contributions 17 524,8 

Központi költségvetési hozzájárulások Central budget contributions 319 141,6 
Ebből: terhességmegszakítással kapcsolatos 

költségtérítés 
Of which: reimbursement of costs connected with 

abortion 1 600,0 
egészségügyi feladatok ellátásával kapcsolatos 

költségvetési hozzájárulás 
budgetary contribution to expenses connected with 

handling of health tasks 3 900,0 
központi költségvetésből járulék címen átvett 

pénzeszköz 
received liquid assetst from the central budget 

313 641,0 
Egyéb bevételek Other revenues 49 931,7 
Ebből: terhességmegszakítás egyéni térítési díja Of which: private charge of abortion 657,6 

baleseti és egyéb kártérítési megtérítés accident and other damage compensation 3 211,9 
kifizetések visszatérülése, egyéb bevételek return of payments, other revenues 1 494,1 
gyógyszergyártók és forgalmazók befizetése payment of medicament producers, distributors 43 559,6 
nemzetközi egyezményből eredő ellátások 

megtérítése 
reimbursement of benefits based on international 

agreements 
647,5 

egészségügyi szolgáltatók visszafizetései repayments of health care providers 361,1 
Vagyongazdálkodással kapcsolatos bevételek Revenues from assets management 14,9 
Működési célú bevételek Revenues used for operation 1 680,9 
Bevételek összesen Revenues, total 1 269 366,2 

Kiadások – Expenditures 

Természetbeni ellátások Provisions in kind 1 123 197,4 
Ebből: gyógyító-megelőző ellátások Of which: curative-preventive health cares 719 031,0 

gyógyfürdő-szolgáltatás balneological services 4 037,6 
anyatejellátás mother's milk supply 182,4 
gyógyszertámogatás subsidization of medicaments 343 174,7 
gyógyászati segédeszköz támogatása subsidization of therapeutical equipments 46 352,4 
utazási költségtérítés refunding of travel expenses 4 073,6 
nemzetközi egyezményből eredő és külföldi 

sürgősségi gyógykezelések kiadása 
expenses resulting from international agreements 

and emergency treatments provided abroad 6 345,7 
Pénzbeli ellátások Benefits in cash 247 287,1 
Ebből:  táppénz Of which: sick-pay 108 024,1 

betegséggel kapcsolatos segélyek sickness benefits 1 484,9 
kártérítési  járadék compensation rent 992,2 
terhességi-gyermekágyi segély pregnancy and confinement benefit 39 329,7 
gyedfolyósítás kiadásai expenses of paying child-care fee 89 649,4 
baleseti járadék accident rent 7 806,9 

Egyéb kiadások Other expenses 48 357,6 
Ebből: működési célú kiadások Of which: operational expenses 23 038,4 

egyéb kiadások other expenses 25 309,0 
vagyongazdálkodás kiadásai expenses of asset management 10,2 
Egészségbiztosítási Alap céltartalék provisions of the Health Insurance Fund for 

liabilities and charges 
– 

Kiadások összesen Expenditures, total 1 418 842,1 

Forrás: Országos Egészségbiztosítási Pénztár. – Source: National Health Insurance Fund Administration.  
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3.5.2. A Nyugdíjbiztosítási Alap bevételei és kiadásai, 2009 
Receipts and expenditures of the Pension Insurance Fund, 2009 

Bevételek és kiadások Revenues and expenditures Millió Ft 
Million HUF 

Bevételek – Revenues 

Az ellátások fedezetéül szolgáló bevételek Revenues 2 856 941,2 
Ebből: Of which:  

munkáltatói nyugdíj-biztosítási bevételek employer's pension insurance revenues 1 781 981,8 
biztosítotti nyugdíjjárulék-bevétel pension contribution revenues from insured persons 343 885,1 
egyéb járulékok és hozzájárulások other revenues and contributions 110 722,2 
késedelmi pótlék és bírság interest on overdue payments and penalty 9 373,8 
központi költségvetési hozzájárulások contributions from central government 599 068,2 
nyugdíj-biztosítási tevékenységgel kapcsolatos egyéb 

bevételek 
other revenues connected with pension insurance 

11 910,2 
Működési célú bevételek Revenues used for operation 2 595,6 
Vagyongazdálkodással kapcsolatos bevételek Revenues connected with assets management 8,7 
Összesen Total 2 859 545,5 

Kiadások – Expenditures 

Nyugellátások Retirement allowances 2 834 440,9 
Ebből: Of which:  

öregségi nyugdíj old-age pension 1 777 483,0 
rokkantsági és baleseti rokkantsági nyugdíj disabillity and accident disabillity pensions 632 100,5 
rehabilitációs járadék rehabilitation annuity 7 045,1 
hozzátartozói nyugellátás retirement allowances paid to dependents of the 

retired person 
335 169,6 

tizenharmadik havi nyugdíj 13th month retirement pension 82 094,2 
egyszeri segély one-time assistance 548,5 

Nyugdíjbiztosítás egyéb kiadásai Pension insurance and other expenditure 6 645,7 
Működésre fordított kiadások Operational expenditure 25 679,9 
Vagyongazdálkodás kiadásai Expenditures of assets management 0,3 
Összesen Total 2 866 766,9 

Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság mérlegadatai.  – Source: Central Administration of National Pension Insurance.  

3.5.3. Nyugdíjbiztosítással kapcsolatos igények* 
Pension insurance claims* 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Igénybejelentések száma összesen Number of claims, total 398 524 451 971 451 117 475 679 
Ebből: Of which:     

nyugellátás iránti igénybejelentésa) claims for pension announcementa) 300 423 315 792 233 611 246 395 
szolgálati idő elismerési kérelem application for acknowledgement of 

service time 
51 753 100 680 57 413 74 762 

egészségkárosodott személyek 
szociális járadékai iránti 
igénybejelentés 

claims for health deterioration social 
allowance 

38 550 30 462 20 198 26 047 
rokkantsági járadék iránti 

igénybejelentés 
claims for disability allowance 

4 064 3 189 2 638 3 368 
saját jogú nyugdíjasként folytatott 

keresőtevékenység alapján járó 
nyugdíjnövelés iránti 
igénybejelentés 

claims for pension increase on the 
basis of gainful work of pensioners 
by own right 

− − 128 265 122 107 
Teljesítő határozatok száma 

összesen 
Number of resolutions, total 

202 122 224 752 297 895 354 734 
Ebből: Of which:     

nyugellátás retirement allowances 168 669 202 926 168 168 155 794 
egészségkárosodott személyek 

szociális járadéka 
health deterioration social allowance 

28 726 19 422 11 221 12 401 
rokkantsági járadék disability allowance 1 655 1 389 1 324 1 385 
saját jogú nyugdíjasként folytatott 

keresőtevékenység alapján járó 
nyugdíjnövelés 

pension increase on the basis of 
gainful work of pensioners by own 
right − − 116 123 113 387 

szolgálati idő elismerés Acknowledgement of service time − 99 876 56 623 70 814 

* A fegyveres testületek adatai nélkül és 2007-ig a MÁV adataival együtt. – Excluding military bodies data, including data on the Hungarian State Railways 
till 2007.  

a) Öregségi és öregségi jellegű, rokkantsági, baleseti rokkantsági, hozzátartozói, baleseti hozzátartozói nyugdíj és rehabilitációs járadék iránti igény. – Claims 
for old age-, disability-, accident disability-, dependent-, accident dependent pensions and rehabilitation annuity. 

Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. – Source: Central Administration of National Pension Insurance. 
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3.5.4. Nyugdíjak, nyugdíjszerű ellátások 
Pensions, retirement provisions 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Ellátásban részesülők átlagos 

létszáma, ezer fő 
Average number of provisioners, 

thousands 3 103,5R 3 024,9 3 027,3 2 989,0 
a népesség %-ában as a % of the population 30,4 30,1 30,2 29,8 

A kifizetett összeg, milliárd Ft Amounts paid, billion HUF 1 228,5 2 769,3 3 062,6 2 991,1 
a GDP %-ában as a % of the GDP 9,3 10,9 11,5 11,5 

Egy ellátottra jutó havi ellátás nominál-
összege, Ft 

Monthly nominal amount of provision 
per capita, HUF 32 986 76 293 84 306 83 393 

a nettó nominális átlagkereset 
%-ában 

as a  % of the average net nominal 
earnings 59,1 66,8 69,0 67,2 

2000 = 100,0 

Egy ellátottra jutó havi ellátás nominál 
összege 

Nominal amount of monthly provision 
per provisioner 100,0 231,3 255,6 252, 8 

Nyugdíjasok fogyasztóiár-indexe Consumer price index for pensioners .. 155,9 166,6 174,8 
Egy ellátottra jutó ellátás havi 

összegének reálértéke 
Real terms of monthly provision per 

provisioner 100,0 148,4 153,4 144,6 

Előző év = 100,0 – Previous year = 100.0 

Egy ellátottra jutó havi ellátás nominál 
összege 

Nominal amount of monthly provision 
per provisioner 111,3 110,4 110,5 98,9 

Nyugdíjasok fogyasztóiár-indexe Consumer price index for pensioners .. 110,7 106,9 104,9 
Egy ellátottra jutó ellátás havi 

összegének reálértéke 
Real terms of monthly provision per 

provisioner 101,4a)R 99,8 103,4 94,3 
Tisztított nyugdíjindexekb) Net pension indexb) 110,8    

A nyugdíjak nominálértékének 
változása 

Change of the nominal value of 
pensions 110,8 108,3 108,8 98,2 

A nyugdíjak reálértékének változása Change of the real value of pensions 100,9a) 97,8 101,8 93,6 

Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. Az ellátásra vonatkozóan az adatok tartalmazzák a tizenharmadik havi nyugdíjként kifizetett összegeket 
(2007-2008. évben egy havi, 2009-ben félhavi nyugdíjat). – Source: Central Administration of National Pension Insurance. In respect of provisions, data 
include the sum of thirteenth month pension. For 2007-2008 a full month, for 2009 a half month sum was paid. 

a) Fogyasztóiár-indexszel (109,8) számolva – Calculated with consumer price index (109,8)  
b) Lásd a módszertant. – See Methodology.  

3.5.5. Adott évben megállapított saját jogú nyugdíjak száma 
Number of new pensions by own right in the respective year 

Öregségia) – Old-agea) 

Rokkantsági és 
baleseti rokkantsági  

Disability and accident 
disability 

Év 
Year 

nyugdíj – pensions 

Rehabilitációs 
járadékb) 

Rehabilitation 
annuityb) 

Foglalkoztatáspolitikai 
okból megállapított 

nyugdíjc) 
Pensions determined 

on the ground of 
employment policyc) 

Saját jogú nyugdíj 
összesen 

Pensions on own 
right, total 

1990 84 038 61 326 – 27 008 172 372 
1995 47 292 61 009 – 34 404 142 705 
1996 43 550 61 957 – 44 320 149 827 
1997 41 570 55 400 – 42 735 139 705 
1998 33 203 49 280 – 16 990 99 473 
1999 38 067 48 022 – 3 673 89 762 
2000 41 577 54 196 – 3 574 99 347 
2001 43 165 58 765 – 3 997 105 927 
2002 51 427 53 214 – 3 477 108 118 
2003 47 239 52 062 – 4 366 103 667 
2004 65 886 45 966 – 4 120 115 972 
2005 77 425 42 877 – 3 830 124 132 
2006 78 923 39 211 – 3 300 121 434 
2007 98 553 34 386 – 8 210 141 149 
2008 70 073 26 272 2 246 9 712 108 303 
2009 48 989 23 238 12 525 8 735 93 487 

a) A korkedvezményes idő figyelembevételével megállapított öregségi nyugdíjakkal együtt. – Together whith the old-age pensions with age preference.  
b) 2008. január 1-jétől bevezetett ellátás. – The annuity was introduced on 1 January 2008.  
c) Tartalmazza a korengedményes, elő- és bányásznyugdíjakat. – Including early retirement, pre- and miners' pensions.  
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3.5.6. Nyugdíjban és nyugdíjszerű ellátásban részesülők az ellátás fajtája szerint, 
2010. január 1. 
Beneficiaries of pensions and retirement provisions by type of the main 
benefit, 1st January 2010 

(fő – persons) 

Ellátott – Provisioners Férfi – Males Nő – Females Összesen – Total 
Öregségi nyugdíjas 
Old-age pensioners 

654 281 1 064 720 1 719 001 

Rokkantsági nyugdíjas 
Disability pensioners 

372 081 378 179 750 260 

korbetöltött 
above retirement age 

185 198 185 736 370 934 

korhatár alatti 
below retirement age 

186 883 192 443 379 326 

Rehabilitációs járadékban részesülőka) 
Beneficiaries of rehabilitation annuitya) 

6 726 7 132 13 858 

Foglalkozáspolitikai okból nyugdíjasokb) 
Pensioners determined on the ground of 

employment policyb) 

11 816 1 401 13 217 

Özvegyi és ideiglenes özvegyi nyugdíjas  
Widow(er)'s and temporary widow(er)'s pensioners 

5 616 128 230 133 846 

Szülői nyugdíjas 
Parents’ pensioners 

2 84 86 

Árvaellátásban részesülő 
Orphan beneficiaries 

49 432 50 599 100 031 

Mezőgazdasági szövetkezeti járadékos 
Beneficiaries of annuity for members of agricultural 

co-operatives 

666 4 322 4 988 

Baleseti járadékos 
Beneficiaries of accident annuity 

9 945 2 083 12 028 

Egészségkárosodott személyek szociális 
járadékában részesülő 

Beneficiaries of social annuities of the health 
damaged persons 

 
65 000 

 
106 479 

 
171 479 

Rokkantsági járadékos 
Beneficiaries of disability annuity 

17 357 14 458 31 815 

Házastársi pótlékban részesülő 
Beneficiaries of spouse supplement, spouses' 

income supplement 

114 25 777 25 891 

Egyéb nyugdíjban, járadékban részesülő 
Beneficiaries of other pensions and annuities 

1 524 2 253 3 777 

Összesen 
Total 

1 194 560 1 785 717 2 980 277 

a) 2008. január 1-jétől bevezetett ellátás. – The annuity was introduced on 1 January 2008. 
b) Tartalmazza a korengedményes, elő- és bányásznyugdíjakat. – Including early retirement, pre- and miners' pensions. 
Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. Főellátások szerint. – Source: Central Administration of National Pension Insurance. By main benefit. 

3.5.7. Nyugdíjban részesülők átlagos ellátása, 2010 január 1.* 
Average amount of the pension benefits by type of benefit, 1st January 2010* 

(forint – HUF) 

A teljes ellátás havi átlagos 
összege 

Average monthly sum of the 
full benefit 

Férfi 
Males 

Nő 
Females 

Összesen  
Total 

Saját jogú nyugdíj Pension on own right 100 629 86 513 92 422 
Ebből: Of which:    

öregségi nyugdíj old-age pension 110 990 91 315 98 804 
ebből: korhatár alatti 

öregségi nyugdíj 
of which: old-age pension 

under retirement age 134 885 100 212 113 047 
korbetöltött rokkantsági 

nyugdíj 
disability pension above 

retirement age 89 620 80 747 85 177 
korhatár alatti rokkantsági 

nyugdíj 
disability pension under 

retirement age 73 880 66 216 69 992 
rehabilitációs járadéka) rehabilitation annuitya) 72 641 62 798 67 575 

Hozzátartozói nyugellátás Survivors' allowance 29 633 59 148 57 909 
Nyugellátás összesen Pensions, total 97 288 82 752 88 608 

* Nyugdíjemelés utáni, a teljes ellátásra vonatkozó adatok. – Data of the full benefit after pension increase.  
a) 2008. január 1-jétől bevezetett ellátás. – The annuity was introduced on 1 January 2008. 
Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. – Source: Central Administration of National Pension Insurance. 
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3.5.8. Saját jogú nyugdíjasok száma a teljes ellátás havi összege szerint,  
2010. január 1.* 
Number of beneficiaries of pensions on own right by the full monthly amount 
of pensions, 1st January 2010* 

(fő – persons) 

Rokkantsági nyugdíjasok  
Disability pension 

A teljes ellátás havi 
összege, Ft 

The full monthly amount 
of pensions, HUF 

Öregségi 
nyugdíjasok 

Old-age 
pensioners 

korbetöltött 
nyugdíjasok 
pensioners 

above 
retirement age 

korhatár alatti 
nyugdíjasok 
pensioners 

below 
retirement age 

Rehabilitációs 
járadéka) 

Rehabilitation 
annuitya) 

Foglalkozás-
politikai okból 
nyugdíjasokb) 
Pensioners 

determined on 
the ground of 
employment 

policyb) 

Saját jogú 
nyugdíjasok 
összesen 

Pensioners by 
own right, total 

Férfi – Males 

–  19 999 3 815 173 399 12 0 4 399 
  20 000–  29 999 2 062 179 795 17 1 3 054 
  30 000–  39 999 6 190 1 412 9 891 437 17 17 947 
  40 000–  49 999 13 759 4 707 20 229 898 71 39 664 
  50 000–  59 999 27 030 12 669 34 175 1 127 168 75 169 
  60 000–  69 999 49 105 30 088 38 155 1 168 213 118 729 
  70 000–  79 999 71 045 36 120 26 194 968 344 134 671 
  80 000–  89 999 72 627 28 491 16 885 675 506 119 184 
  90 000–  99 999 65 393 19 508 11 585 470 724 97 680 
100 000–109 999 57 644 14 085 8 346 314 946 81 335 
110 000–119 999 51 666 10 485 6 022 207 1 123 69 503 
120 000–149 999 118 662 18 636 9 372 295 3 474 150 439 
150 000– 115 283 8 645 4 835 138 4 229 133 130 
Összesen – Total 654 281 185 198 186 883 6 726 11 816 1 044 904 

Nő – Females 

–  19 999 4 181 123 453 11 0 4 768 
  20 000–  29 999 4 474 317 1 369 16 0 6 176 
  30 000–  39 999 15 148 1 678 16 561 830 8 34 225 
  40 000–  49 999 32 191 4 812 29 411 1 604 38 68 056 
  50 000–  59 999 86 643 20 122 41 836 1 553 56 150 210 
  60 000–  69 999 124 043 37 361 36 939 1 107 100 199 550 
  70 000–  79 999 129 853 29 093 23 501 692 117 183 256 
  80 000–  89 999 224 468 43 200 17 143 496 164 285 471 
  90 000–  99 999 121 680 20 654 8 649 276 127 151 386 
100 000–109 999 89 407 12 096 5 643 184 151 107 481 
110 000–119 999 65 193 6 761 3 680 118 158 75 910 
120 000–149 999 105 646 7 345 5 162 168 264 118 585 
150 000– 61 793 2 174 2 096 77 218 66 358 
Összesen – Total 1 064 720 185 736 192 443 7 132 1 401 1 451 432 

Összesen – Total 

–  19 999 7 996 296 852 23 0 9 167 
  20 000–  29 999 6 536 496 2 164 33 1 9 230 
  30 000–  39 999 21 338 3 090 26 452 1 267 25 52 172 
  40 000–  49 999 45 950 9 519 49 640 2 502 109 107 720 
  50 000–  59 999 113 673 32 791 76 011 2 680 224 225 379 
  60 000–  69 999 173 148 67 449 75 094 2 275 313 318 279 
  70 000–  79 999 200 898 65 213 49 695 1 660 461 317 927 
  80 000–  89 999 297 095 71 691 34 028 1 171 670 404 655 
  90 000–  99 999 187 073 40 162 20 234 746 851 249 066 
100 000–109 999 147 051 26 181 13 989 498 1 097 188 816 
110 000–119 999 116 859 17 246 9 702 325 1 281 145 413 
120 000–149 999 224 308 25 981 14 534 463 3 738 269 024 
150 000– 177 076 10 819 6 931 215 4 447 199 488 
Összesen – Total 1 719 001 370 934 379 326 13 858 13 217 2 496 336 

* Nyugdíjemelés utáni adatok. – Data after pension increase.  
a) 2008. január 1-jétől bevezetett ellátás. – The annuity was introduced on 1st January 2008. 
b) Tartalmazza a korengedményes, elő- és bányásznyugdíjakat. – Including early retirement, pre- and miners' pensions.  
Forrás: Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság. – Source: Central Administration of National Pension Insurance. 
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3.5.9. Táppénz* 
Sick-pay* 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Jogosultak napi átlagos száma,  

ezer fő 
Daily average number of claimants, 

thousands 3 465 3 520 3 478 3 413 
Táppénzesek napi átlagos száma, 

ezer fő 
Daily average number of persons 

on sick-pay, thousands 112 90 90 90 
Ebből: Of which:     

alkalmazásban állók, ezer fő employees, thousands 98 76 76 74 
egyéni vállalkozók, ezer fő self employed, thousands 14 14 14 16 

Táppénzesek aránya, % Rate of persons on sick-pay, % 3,2 2,6 2,6 2,6 
Táppénzes nap, millió Number of sick-pay days, million 41,2 33,0 32,9 32,8 
Egy jogosultra jutó táppénzes nap Sick-pay days per claimants 11,9 9,4 9,4 9,6 
Egy esetre jutó táppénzes nap Sick-pay days per case 29,0 29,6 27,9 29,0 
Ebből: Of which:     

alkalmazásban állók employees 27,0 27,8 26,3 27,2 
egyéni vállalkozók self employed 51,0 44,5 42,1 42,3 

Táppénzkiadás, millió Ft Sick-pay expenditure, million HUF 56 140 97 389 102 621 101 571 
Egy táppénzes napra jutó kiadás, Ft Expenditure per sick-pay day, HUF 1 364 2 953 3 123 3 101 

* MÁV adataival együtt, a fegyveres erők, a rendvédelmi szervek, valamint a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok hivatásos állományú munkavállalóinak 
adatai nélkül. Tartalmazza baleseti táppénzes adatokat is. – Including data of the Hungarian State Railways, excluding data of professionals serving at 
armed forces, military organizations and civil national security services. The sick-pay data include also accident sick-pay.  

Forrás: Országos Egészségbiztosítási Pénztár. – Source: National Health Insurance Fund Administration. 

3.5.10. Betegszabadság* 
 Sick-leave* 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
A betegszabadság naptári napjainak 

száma, millió 
Number of calendar days of sick-leave, 

million 13,3 10,8 11,5 10,1 
Ebből: munkanap, millió Of which: working days, million 9,8 8,1 8,6 7,6 
Betegszabadságon lévők napi átlagos 

száma, ezer főa) 
Daily average number of persons on 

sick-leave, thousandsb) 38 31 33 29 
Betegszabadságra kifizetett összeg, 

millió Ft 
Expenditure on  sick-leave,  

million HUF 24 741 42 861 49 278 44 526 
Egy munkanapra jutó kifizetett összeg, 

Ft 
Expenditure per working day, HUF 

2 516 5 299 5 715 5 829 

* Kifizetőhelyi adatok. Azon foglalkoztatók adatait tartalmazza, ahol társadalombiztosítási kifizetőhely működik.– Data of pay offices, where sick-pay was 
directly paid. The data include employers where social security pay-office functions. 

a) Munkanap alapján. –  By working days.  
Forrás: Országos Egészségbiztosítási Pénztár. – Source: National Health Insurance Fund Administration. 

3.5.11. Gyermekgondozási segély és díj 
 Child-care allowance and fee 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Gyermekgondozási segélyre és díjra 

kifizetett összeg a GDP 
százalékában 

Amount of child care allowance and 
fee as a % of the GDP 

0,53 0,53 0,55 0,59 

Segély – Allowance 

Segélyt igénybe vevők havi átlagos 
száma, ezer fő 

Average monthly number of persons 
entitled for allowance, thousands 192,8 164,8 167,0 174,2 

Kifizetett összeg, millió Ft Amount paid, million HUF 38 418 57 070 62 896 64 192 
Egy főre jutó átlag, Ft/hó Per capita average, HUF/month 16 601 28 853 31 381 30 716 

Díj – Fee 

Díjban részesülők havi átlagos száma, 
ezer fő 

Average monthly number of persons 
receiving child-care fee, thousands 54,0 94,0 94,5 95,1 

Kifizetett összeg, millió Ft Amount paid, million HUF 20 381 77 127 83 817 89 793 
Egy főre jutó átlag, Ft/hó Per capita average, HUF/month 31 448 68 394 73 902 78 725 

Forrás: Országos Egészségbiztosítási Pénztár, Magyar Államkicstár. – Source: National Health Insurance Fund, Hungarian State Treasury.  
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3.5.12. A családi pótlék havi összege (január) 
 Monthly amount of family allowances (January) 

(Ft – HUF) 

Családonként egy főre jutó nettó összeg 
Net amount per capita in a family Ellátásban részesülő Recipients of benefit 

2007 2008 2009 2010 
Egy gyermek után For one child     

egyedülálló single parent 12 700 13 700 13 700 13 700 
család family 11 700 12 200 12 200 12 200 

Két gyermek után gyermekenként For two children per child     
egyedülálló single parent 13 800 14 800 14 800 14 800 
család family 12 700 13 300 13 300 13 300 

Három és több gyermek után 
gyermekenként 

For three and more children per child     

egyedülálló single parent 15 900 17 000 17 000 17 000 
család family 14 900 16 000 16 000 16 000 

Tartósan beteg, illetőleg testi vagy 
értelmi fogyatékos gyermek után 
gyermekenként 

For chronically ill or handicapped 
children per child 

    

egyedülálló single parent 24 400 25 900 25 900 25 900 
család family 22 300 23 300 23 300 23 300 

Forrás: 1998. évi LXXXIV. törvény, 2002. évi XXXIII. törvény.  – Source: Act LXXXIV of 1998, Act XXXIII of 2002.  

3.5.13. A családi pótlék összefoglaló adatai* 
 Comprehensive data on family allowance* 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Ellátásban részesülő családok havi 

átlagos száma, ezer 
Average monthly number of  families 

receiving benefit, thousands 1 299,8 1 224,3 1 246,6 1 245,9 
Ellátásban részesülő gyermekek havi 

átlagos száma, ezer 
Average monthly number of children 

receiving benefit, thousands 2 152,6 1 997,4 2 028,9 2 029,8 
Ellátásban részesülő gyermekek 

száma a 0–18 évesek százalékában 
Number of children receiving benefit as 

a % of ages 0–18 years 96,1 99,1R 101,2 103,2 
Az ellátásra kifizetett összeg, milliárd 

Fta) 
Amount paid, billion HUFa) 

132,5 338,4 366,8 366,7 
A kifizetett összeg a GDP %-ában Amount paid as a % of the GDP 1,0 1,3 1,4 1,4 
Egy családra jutó átlagos összeg, 

Ft/hó 
Average amount per family, 

HUF/month 8 496 23 031 24 521 24 524 

* 1999-től 2002. november 8-ig a nevelési ellátás: családi pótlék és iskoláztatási támogatás együttes adatait tartalmazza. – Between 1999 and 8 November 
2002 child-care assistance benefit: combined data of family allowance and schooling support.  

a) A 2002. évtől a 13. hónapra kifizetett pótlékkal együtt. – From 2002 including 13th-month supplement. 
Forrás: Magyar Államkincstár. – Source: Hungarian State Treasury. 

3.5.14. A családi pótlékban részesülők száma* 
 Recipients of family allowance* 

(ezer – thousands) 

Családok száma 
Number of families 

Gyermekek 
száma 

Number of 
children Megnevezés Denomination 

2000. július
July 2000 

2007. 
április 

April 2007 

2008. 
április 

April 2008 

2009. április 
April 2009 

Ellátásban részesülők száma Number of recipients of benefit 1 275,2 1 227,6 1 235,4 1 219,6 2 022 337 
Egy gyermek után öszesen For one child 667,6 643,2 621,3 614,5 614 485 

egyedülálló single parents 196,6 210,8 204,5 202,7 202 674 
házaspára) married couplesa) 471,0 432,4 416,7 411,8 411 811 

Két gyermek után összesen For two children 457,1 420,2 437,1 427,9 830 435 
egyedülálló single parents 71,0 81,5 85,3 85,0 164 405 
házaspára) married couplesa) 386,1 338,7 351,8 342,9 666 030 

Három és több gyermek után 
összesen 

For three children 150,5 164,2 177,0 177,2 577 417 

egyedülálló single parents 21,9 31,3 34,4 35,6 120 296 
házaspára) married couplesa) 128,6 132,9 142,5 141,6 457 121 

* Intézményben élő gyermekek nélkül.– Excluding children living in children's homes. 
a) Élettársi kapcsolatokkal együtt. – Including co-habitees. 
Forrás: Magyar Államkincstár. – Source: Hungarian State Treasury. 
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3.5.15. A gyermekneveléssel kapcsolatos támogatások reálértékének alakulása 
 Child raising benefits in real terms 

(%) 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 

Előző év = 100,0 

Gyermekgondozási díja) Child-care benefita) – 101,0 101,8 102,2b)

Gyermekgondozási segélyc) Child-care allowancec) 99,9 97,4 102,5 93,9 
Családi pótlékd) Family allowanced) 91,4 98,5 100,3 96,0 

1990 = 100,0 

Gyermekgondozási díj Child-care benefit 96,7 140,7 143,3 146,5 
Gyermekgondozási segély Child-care allowance 80,4 93,5 95,8 90,0 
Családi pótlék Family allowance 38,4 69,6 69,9 67,1 

a) Egy főre jutó havi átlagos összeg. – Average monthly amount per capita. 
b) OEP-től származó, a főkönyvi adatoktól eltérő adat. – Data received from the National Health Insurance Fund which differs from the ledger. 
c) Egy segélyezettre jutó havi átlagos kiadás. – Average monthly expenditure per recipient. 
d) Egy családra jutó átlagos havi összeg. – Average monthly amount per family.  

3.5.16. A gyermekvédelmi szakellátás alatt álló fiatalok korcsoportok szerint* 
 Young people under professional child protection by age-groups* 

Korcsoport Age-groups 2000 2007 2008 2009 

A szakellátásban részesülő fiatalok száma – Number of young people receiving professional child protection 

    –  3 éves     –  3 years old 2 066 1 849 2 056 2 074 
  4–  5 éves   4–  5 years old 1 357 1 169 1 173 1 244 
  6–  9 éves   6–  9 years old 3 270 3 024 3 134 3 114 
10–11 éves 10–11 years old 2 122 2 155 2 056 1 933 
12–14 éves 12–14 years old 4 065 3 925 4 040 4 028 
15–17 éves 15–17 years old 5 223 5 023 5 073 5 169 
Kiskorúak összesen Minors  total 18 103 17 145 17 532 17 562 
18 éves és idősebb Aged 18 years and over 3 937 4 102 3 970 3 906 
Összesen Total 22 040 21 247 21 502 21 468 

Tízezer azonos korú lakosra jutók aránya – Rate per ten thousand inhabitants of the same age 

    –  3 éves     –  3 years old 54,0 47,5 52,4 53,2 
  4–  5 éves   4–  5 years old 63,4 61,1 61,7 64,3 
  6–  9 éves   6–  9 years old 69,3 78,4 81,1 80,4 
10–11 éves 10–11 years old 85,8 106,0 105,3 101,3 
12–14 éves 12–14 years old 108,0 115,6 122,7 127,9 
15–17 éves 15–17 years old 133,7 135,0 140,2 147,7 
Kiskorúak összesen Minors  total 86,9 91,2 94,5 96,2 
18 éves és idősebb Aged 18 years and over 36,1 39,5 44,2 43,6 
Összesen Total 69,5 72,8 78,1 78,9 

* Az utógondozói ellátásban részesülő fiatalokkal együtt.  – Including young people receiving after-care provision.  
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3.5.17. A gyermekvédelmi szakellátásban részesülő gyermekek és fiatal felnőttek   
 elhelyezése, 2009 
 Placement of children and young adults who are under professional child   
 protection, 2009 

Kiskorúak – Minors 
átmeneti 

short-term 
tartós 

long-term Gondozás helye 
Type of placement 

ideiglenes 
hatállyal 

elhelyezett 
temporary 
placement 

nevelt – foster care 

összesen 
total 

ebből leány 
of which 

girls 

Nagykorúak 
Young adults 

Gyermekotthon 
Children’s home 

516 5 900 520 6 936 3 105 1 921 

Nevelőszülői hálózat 
Network of foster parents 

415 9 020 838 10 273 4 934 1 982 

Ápolást-gondozást nyújtó intézmény 
Home providing nursing care 

5 292 56 353 151 3 

Összesen 
Total 

936 15 212 1 414 17 562 8 190 3 906 

3.5.18. A veszélyeztett, védelembe vett, gyámság alatt álló kiskorúak  
 és a gondnokság alatt állók száma 
 Number of endangered minors, minors taken into child protection, minors  
 under guardianship and number of persons under trusteeship 

Megnevezés  
Denomination 2000 2007 2008 2009 

Nyilvántartott veszélyeztetett kiskorúak száma 
Number of endangered minors 

264 981 204 449 197 450 197 375 

Ebből: – Of which:     
környezeti okból 
due to circumstances 

43 612 48 823 45 170 47 616 

magatartási okból 
due to behaviour 

25 908 42 146 43 656 47 057 

anyagi okból 
due to financial reasons 

185 868 105 016 100 314 95 644 

egészségi okból 
due to reasons of health 

9 593 8 464 8 310 7 058 

Családok száma, amelyekben a veszélyeztetett 
kiskorúak élnek 

Number of families where endangered minors live 

 
112 043 

 
90 874 

 
89 456 

 
90 851 

Nyilvántartott védelembe vett kiskorúak száma  
Number of minors taken into child protection 

11 757 19 681 21 223 21 938 

Ebből: – Of which:     
környezeti okból 
due to circumstances 

2 672 4 876 5 046 5 507 

a szülőnek felróható magatartási okból 
due to behaviour of parents 

5 572 9 091 9 694 9 475 

a gyermeknek felróható magatartási okból 
due to behaviour of child 

3 513 5 714 6 483 6 956 

Családok száma, amelyekben a védelembe vett 
kiskorúak élnek 

Number of families where minors taken child 
protection live 

 
6 921 

 
9 395 

 
10 255 

 
10 471 

Gyámság alatt álló kiskorúak száma 
Number of minors under guardianship 

28 893 29 407 29 612 30 122 

Gondnokság alatt állók száma 
Number of persons under trusteeship 

40 838 51 896 50 580 51 305 
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3.5.19. Örökbefogadás 
 Adoption 

Megnevezés 
Denomination 2000 2007 2008R 2009 

Engedélyezett örökbefogadások 
Approved adoptions 

949 723 739 753 

Ebből: – Of which:     
külföldi állampolgárok számára 
for foreign citizens 

128 160 140 146 

gyermekvédelmi szakellátásban élt  
was in short-therm or long-therm foster care 

500 378 362 373 

0–3 éves gyermekek száma 
number of 0–3 years old 

.. .. 438 355 

3.5.20. Gyermekotthoni férőhelyek, nevelőszülők 
 Children's home places, and foster parents 

Megnevezés 
Denomination 2000 2007 2008 2009 

Gyermekotthoni férőhelyek – Children's home places 

Általános gyermekotthon 
General children’s home 

6 211 3 178 3 267 3 371 

Lakásotthon 
Ggroup home 

3 112 4 161 4 182 3 342 

Speciális gyermekotthon 
Specialised children’s home 

483 366 387 354 

Általános iskola, diákotthon és gyermekotthon 
Primary school with student’s home and children’s 

home 

1 638 582 504 440 

Utógondozó- otthon 
After-care  home 

453 692 680 511 

Különleges gyermekotthon 
Particular children's home 

– 1 353 1 126 1 030 

Speciális lakásotthon 
Specialised group home 

– – – 72 

Utógondozó lakásotthon 
After-care  group home 

– – – 218 

Különleges lakásotthon 
Particular group home 

– – – 585 

Egyéb 
Other 

– 272 382 349 

Összesen – Total 11 897 10 604 10 528 10 272 

A nevelőszülők száma az elhelyezett gyermekszám szerint – Number of foster parents  
by the number of children living whith them 

0 – 733 854 693 
1 2 544 1 726 1 614 1 568 
2 1 096 1 245 1 244 1 202 
3 583 859 874 971 
4 249 483 557 596 
5 201 263 270 274 
6 vagy annál több 
6 or more 

185 245 288 298 

Összesen – Total 4 858 5 554 5 701 5 602 
Hagyományos nevelőszülők aránya (%) a) 
Proportion of traditional foster parents (%)a) 

91,6 93,1 93,5 93,6 

a) Nem munkaviszonyban. – Not in employment. 



TÁRSADALOM – SOCIETY  I  145 

3.5.21. Bölcsődék* 
 Infant nurseries* 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 
Bölcsőde (működő) Infant nurseries (active) 532 556 594 625 
Férőhely (működő) Number of places(active) 24 965 24 934 25 937 26 687 
Gondozónő Child-care nurse 5 335 5 576 5 788 6 026 
Ebből: Of which:     

szakképzett, beosztott gondozónők qualified, subordinate nurses 4 850 4 989 5 091 5 399 
Beíratott gyermekek összesen Infants enrolled, total 29 561 32 010 33 726 34 694 
Ebből: Of which:     

önkormányzati bölcsődébe to nurseries of local governments 28 722 30 762 31 582 32 308 
nonprofit szervezetek bölcsődéibe to nonprofit nurseries 178R 745 969 1 106 
magánbölcsődébe to private nurseries 206R 37 74 90 
egyéb bölcsődébe to other nurseries 455R 466 1 101 1 190 

A beíratott gyermekek a 
bölcsődéskorúak (0–3 évesek) 
százalékában 

Infants enrolled as a % of infants in 
nursery age (0–3 year-old) 

7,7 8,3 8,7 8,9 
Férőhely hiányában fel nem vett 

gyermekek száma száma 
Number of infants not admitted due to 

lack of plaeses. .. .. 4 771 5 639 
A gondozott gyermekek napi átlagos 

száma a férőhelyek százalékában 
Average daily number of infants nursed 

as a  % of places 76,4 90,3 91,5 93,1 
Egy szakképzett gondozónőre jutó 

gyermek 
Infants per one qualified nurse 

6,1 6,4 6,6 6,4 

* Az adatok a május 31-i állapotot tükrözik.  – Data apply to 31 May. 

3.5.22. A családsegítő és gyermekjóléti szolgálatok főbb adatai 
 Main data on family care services and child welfare services 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 

Családsegítő szolgálatok  –  Family care services 

A szervezeti egységek száma Number of services 660 720 691 715 
Szolgálatot működtető települések Number of settlements providing 

services 
635 655 630 649 

Ellátásba bevont települések Number of settlements covered by 
service 

972 2 119 2 224 2 309 

A szolgáltatást igénybe vevők, fő Number of recipients of care 273 948 462 141 508 324 512 881 

Gyermekjóléti szolgálatok  –  Child welfare services 

A szervezeti egységek számaa) Number of servicesa) 1 525 881 815 814 
Szolgálatot működtető településeka) Number of settlements providing 

servicesa) 
1 490 820 765 762 

Ellátásba bevont településeka) Number of settlements covered by 
servicea) 

1 304 2 254 2 348 2 360 

A szolgáltatást igénybe vevő 
gyermekek számab) 

Number of children receiving careb)  
155 904 

 
121 539 

 
126 478 

 
127 219 

a) 2005-ig a gyermekjóléti szolgálatok és egyéb gyermekjóléti alapellátást biztosítók száma (bölcsődék nélkül), 2006-tól a gyermekjóléti szolgálatok, 
szolgáltatást biztosító és ellátásba bevont települések száma. – Until 2005 the number of child welfare services and child welfare service providers without 
the day nurseries. From 2006 on the number of child welfare services, with the involved settlements providing a service. 

b) 2004-ig gondozási esetek, 2005-től a gondozott gyerekek száma, kivéve a speciális szolgáltatásokat igénylő kiskorúakat. – Until 2004 the number of 
provided care cases, from 2005 the number of children, except children who receive special care. 
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3.5.23. Gyermekjóléti ellátások 
 Child welfare provision 

Megnevezés  
Denomination 2000 2007 2008 2009 

Napközbeni ellátás – Day care 
Családi napköziben elhelyezett gyermekek száma 
Number of children who care in out of school care 

852 1 448 2 621 4 760 

Házi gyermekfelügyelettel gondozott gyermekek 
száma 

Number of children who care in child minding 
312 162 210 312 

Átmeneti gondozás – Short term care 
Helyettes szülőnél elhelyezett gyermekek száma 
Number of children of who care in substitute parents 

123 132R 162 141 

Gyermekek átmeneti otthonában elhelyezett 
gyermekek száma 

Number of children who care in temporary home of 
children 

518
 

999 
 

998 
 

1 023 

Családok átmeneti otthonában elhelyezett 
gyermekek száma 

Number of children who care in temporary home of 
families 

2 046
 

5 387 
 

6 167 
 

6 167 

3.5.24. A házi segítségnyújtás és a szociális étkeztetés főbb adatai 
 Main data domestic care and on social catering 

Házi segítségnyújtásban – Domestic care Szociális étkeztetésben – Social catering 
részesülők – recipients 

Év 
Year száma 

number 

tízezer lakosra 
jutó aránya 
rate per ten 
thousand 

inhabitants 

tízezer 60 éven 
felülire jutó 

aránya 
rate per ten 
thousand 

inhabitants over 
60 years of age 

száma 
number 

tízezer lakosra 
jutó aránya 
rate per ten 
thousand 

inhabitants 

tízezer 60 éven 
felülire jutó 

aránya 
rate per ten 
thousand 

inhabitants over 
60 years of age 

2000 40 292 39,5 193,7 98 158 96,2 472,1 
2001 41 275 40,6 197,3 100 370 98,6 479,9 
2002 43 083 42,5 204,0 103 414 102,0 489,7 
2003 43 733 43,2 205,7 104 774 103,6 492,8 
2004 43 542 43,1 202,3 104 510 103,5 485,6 
2005 45 130 44,8 209,2 106 702 105,9 494,6 
2006 48 088 47,8 221,6 108 938 108,2 501,9 
2007 45 989 45,8 209,6 101 898 101,4 464,4 
2008 48 120 48,0 216,4R 107 803 107,5 484,8 
2009 63 392 63,3 281,4 124 693 124,5 553,5 

3.5.25. Nappali ellátást nyújtó szociális intézmények 
 Social institutions providing day-time care 

Megnevezés Denomination 2000 2007 2008 2009 

Idősek klubja – Clubs for the aged 
Klubok száma Number of clubs 1 287 1 221 1 207R 1 209 
Engedélyezett férőhelyek száma Number of  approved places 38 502a) 41 788 41 422 41 862 
Idősek nappali ellátásában részesülők 

száma 
Number of persons receiving day care 

for the aged 39 917 38 880 37 964 38 209 
Gondozók száma Number of nurses 3 578 3 231 3 135 3 140 
Tízezer 60 éven felüli lakosra jutó 

ellátott 
Persons cared per ten thousand 

inhabitants over 60 years of age 192 177 171 170 

Fogyatékosok nappali intézménye – Day homes for disabled 
Nappali intézmények száma Number of day-homes 84 161 179R 208 
Engedélyezett férőhelyek száma Number of approved places 2 071a) 4 287 4 705R 5 729 
Fogyatékosok nappali ellátásában 

részesülők száma 
Number of persons receiving day care 

for disabled 1 899 3 986 4 490 5 503 
Gondozók száma Number of nurses 593 924 978R 1 184 
Tízezer lakosra jutó ellátott Persons cared per ten thousand 

inhabitants 
2,0 4,0 4,5 5,5 

a) Működő férőhelyek. – Active places.  
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3.5.26. A tartós és átmeneti elhelyezést nyújtó szociális intézmények 
 Long- and short-term residential social institutions 

Év, intézettípus 
Year, type of institution 

Telephelyek 
száma a) 

Number of 
sitesa) 

Működő 
férőhelyek 

száma  
 Number of 
operating 

beds 

Ellátottak 
száma  

Number of 
residents 

Tízezer 
lakosra jutó 

ellátott 
Residents per 
ten thousand 
inhabitants 

Férőhely-
kihasználtság, 

%  
Occupancy 

rate,% 

2000 1 155 74 402 72 183 71 97,0 
2001 1 206 76 285 74 338 73 97,4 
2002 1 249 77 620 75 541 75 97,3 
2003 1 322 79 861 77 386 76 96,9 
2004 1 310 81 126 78 462 78 96,7 
2005 1 353 84 224 81 425 81 96,7 
2006 1 410 87 479 84 133 84 96,2 
2007 1 395 88 525 85 283 85 96,3 
2008 1 407 89 771 84 444 84 94,1 
2009 1 431 91 861 86 914 87 94,6 
Ebből: – Of which:      

Időskorúak otthona, gondozóháza 
Home for the aged 

911 54 297 51 353 51 94,6 

Pszichiátriai betegek otthona 
Home for psychiatric patients 

86 8 715 8 659 9 99,4 

Fogyatékosok otthona 
Home for handicapped persons 

301 17 180 16 398 16 95,4 

Szenvedélybetegek otthona 
Home for addicts 

56 2 179 2 127 2 97,6 

Hajléktalanok otthona, szállása 
Home for homeless persons, homeless shelter 

161 9 490 8 377 8 88,3 

a) Egy telephelyen működhet tartós és átmeneti, ezeken belül többféle típusú ellátás is, ezért az összesítés eltérhet a részadatok összegétől. – Long-term 
and short-term care and more than one type of care within them may be provided at one site, so aggregated figures may deviate from the total of partial 
data. 

3.5.27. A tartós és átmeneti elhelyezést nyújtó szociális intézményekben ellátottak  
 száma típus szerint 
 Number of residents in long- and short-term residental social institutions 
 by type 

(fő – persons) 

Típus Type 2000 2007 2008 2009 
Időskorúak otthona, gondozóháza Home and temporary home for the 

aged 
39 847 50 903 49 894 51 353 

Pszichiátriai betegek otthona Home for psychiatric patients 8 133 8 153 8 253 8 659 
Ebből: lakóotthon Of which: residential home 9R 254 310 339 
Fogyatékosok otthona, gondozóháza Home and temporary home for 

handicapped people 
15 346 16 457 16 405 16 398 

Ebből: lakóotthon Of which: residential home 123R 1 307 1 378 1 506 
Szenvedélybetegek otthona Home for addicts 1 161 2 176 2 070 2 127 
Ebből: lakóotthon Of which: residential home – 59 70 72 
Hajléktalanok otthona, szállása és éjjeli 

menedékhelye 
Home for homeless persons, homeless 

shelter and night-shelter 6 320 7 594 7 822 8 377 
Egyéb otthon Other home 1 376 – – – 
Összesen Total 72 183 85 283 84 444 86 914 



148  I  MAGYAR STATISZTIKAI ÉVKÖNYV, 2009 – STATISTICAL YEARBOOK OF HUNGARY, 2009 

3.5.28. A tartós és az átmeneti elhelyezést nyújtó szociális intézményekben ellátottak  
 száma fenntartók szerint 
 Number of residents in long- and short-term residential social institutions  
 by maintainers 

(fő – persons) 

Év, intézettípus 
Year, type of institution 

Önkor-
mányzat 

Local 
government 

Egyház, 
egyházi 

intézmény 
Church 

Alapítvány 
Foundation

Egyesületa) 
Associationa)

Egyéni 
vagy társas 
vállalkozás 

Private 
enterprise 

Egyéb 
Other 

Összesen 
Total 

2000 55 361 5 931 3 610 1 045 757 5 479 72 183 
2005 57 593 7 979 5 565 2 738 140 7 410 81 425 
2006 57 873 8 490 5 975 2 861 96 8 838 84 133 
2007 58 064 9 160 6 302 2 945 106 8 706 85 283 
2008 56 608 11 017 6 264 2 659 90 7 806 84 444 
2009 56 452 12 782 6 194 2 608 250 8 628 86 914 
Ebből: – Of which:        

időskorúak otthonában 
in home for the aged 

31 409 9 704 3 826 494 239 5 681 51 353 

pszichiátriai betegek otthonában 
in home for psychiatric patients 

7 259 164 131 48 – 1 057 8 659 

fogyatékosok otthonában 
in home for the handicapped 

12 615 1 271 731 301 – 1 480 16 398 

szenvedélybetegek otthonában 
in home for addicts 

1 583 40 312 95 – 97 2 127 

hajléktalanok otthonában, 
szállásán 

home for homeless persons, 
homeless shelter 

 
3 586 

 
1 603 

 
1 194 

 
1 670 

 
11 

 
313 

 
8 377 

A gondozottak közül térítési díjra 
kötelezettek 

Out of the residents those who pay 
for care 

 
54 283 

 
11 972 

 
5 270 

 
1 606 

 
239 

 
8 238 

 
81 608 

a) 2005-től Társadalmi szervezetekkel együtt. – From 2005 including social organizations. 

3.5.29. A tartós és átmeneti elhelyezést nyújtó szociális intézmények költség-  
 és létszámadatai, 2009 
 Data on costs and personnel of long- and short-term residential social  
 institutions, 2009 

Megnevezés 
Denomination 

Önkor-
mányzat 

Local 
government 

Egyház, 
egyházi 

intézmény 
Church 

Alapítvány 
Foundation

Egyesületa) 
Associationa)

Egyéni 
vagy 

társas 
vállalkozás 

Private 
enterprise 

Egyéb 
Other 

Összesen 
Total 

Befolyt térítési díj, millió Ft 
Total paid in charges, million HUF 

33 064 8 197 3 689 800 175 6 502 52 427 

Működési költség, millió Ft 
Operational costs, million HUF 

98 259 21 520 8 518 2 602 312 14 436 145 647 

Alkalmazottak száma összesen 
Number of employees, total 

27 090 6 125 2 312 703 93 3 701 40 024 

Ebből – Of which:        
gondozók száma 
number of nurses 

15 442 3 416 1 356 449 73 2 220 22 956 

A szakképzett gondozók az összes 
gondozó százalékában 

Ratio of qualified nurses to all nurses, 
percent 

 
94,2 

 
87,4 

 
90,7 

 
87,1 

 
93,2 

 
87,5 

 
92,2 

a) Társadalmi szervezetekkel együtt. – Including social organizations. 
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3.5.30. Szociális segélyezés a támogatás formája szerint 
 Social assistance by type of support 

Megnevezés 
Denomination 2000 2007 2008 2009 

Rendszeres szociális segélyben részesültek átlagos száma, főa) 
Average number of recipients of regular social assistance, 

persona) 

47 154 194 779R 213 436 71 816 

egy főre jutó havi átlag, Ft 
per capita monthly average, HUF 

11 056 25 694R 27 347 26 817 

Rendelkezésre állási támogatásban részesültek átlagos száma, 
főa) 

Average number of recipients of availability support, persona) 

 
– 

 
– 

 
– 

 
167 287 

egy főre jutó havi átlag, Ft 
per capita monthly average, HUF 

– – – 30 823 

Lakásfenntartási támogatásban részesültek száma, fő 
Number of recipients of home maintenance support, person 

197 032 343 193 325 899 338 894 

egy főre jutó átlag, Ft 
per capita average, HUF 

18 022 51 894 50 795 52 253 

Átmeneti segélyben részesültek száma, fő 
Number of recipients of temporary assistance, person 

643 366 449 252 418 126 442 577 

egy főre jutó átlag, Ft 
per capita average, HUF 

6 962 10 402 11 255 11 555 

Temetési segélyek száma 
Funeral support, number of cases 

76 672 54 471 49 317 47 588 

egy temetésre jutó átlagos összeg, Ft 
average amount per funeral, HUF 

12 155 20 717 21 652 22 161 

Súlyosan mozgáskorlátozott személyek közlekedésével 
kapcsolatos támogatások: 

Transport allowance for the severely disabled persons: 

    

gépkocsiszerzéshez adható támogatásra jogosult személyek 
száma, fő 

number of persons eligible for car purchase support, person 
24 938 19 186 15 235 10 698 

gépkocsi-átalakítási támogatásra jogosult személyek száma, 
fő 

number of persons eligible for car conversion support, person 
721 235 200 206 

közlekedési támogatásban részesültek száma, fő 
number of recipients of transport allowance, person 

267 989 201 860 176 638 142 249 

egy főre jutó átlag, Ft 
per capita average, HUF 

8 617 9 298 9 520 9 830 

Közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkezők száma, fő 
Number of recipients of public medicine services, person 

489 155 398 637 373 100 361 383 

Ápolási díjban részesültek átlagos száma,fő 
Average number of recipients of nursing allowance, person 

26 866 52 096 53 347 55 200 

egy főre jutó havi átlag, Ft 
per capita monthly average, HUF 

13 551 25 813 27 231 27 439 

Időskorúak járadékában részesültek átlagos száma, fő 
Average number or recipients of old age allowance, person 

8 115 6 328 6 149 6 305 

egy főre jutó havi átlag, Ft 
per capita monthly average, HUF 

14 604 25 638 26 876 26 677 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesültek 
átlagos száma, fő 

Average number of recipients of regular child protection 
allowance, person 

 
– 

 
489 966 

 
513 070 

 
553 664 

Kiegészítő gyermekvédelmi támogatásban részesültek átlagos 
száma, fő 

Average number of recipients of complementary child protection 
benefit, person 

 
– 

 
1 520 

 
1 507 

 
1 447 

egy főre jutó havi átlag, Ft 
per capita monthly average, HUF 

– 6 032R 6 212R 6 376 

Rendkívüli gyermekvédelmi támogatásban részesültek száma, 
fő 

Number of recipients of extraordinary child protection benefit, 
person 

 
432 193 

 
223 080 

 
194 353R 

 
184 756 

egy főre jutó átlag, Ft 
per capita average, HUF 

5 978 10 350 11 353R 11 304 

Óvodáztatási támogatásban részesültek száma, fő 
Number of recipients of nursery care benefit, person 

– – – 23 109 

egy főre jutó átlag, Ft 
per capita average, HUF 

– – – 12 252 

a) Lásd a módszertant. – See methodological notes.  




