
TÁRSADALOM – SOCIETY  |  55 

5. Társadalom 

Society 

5.1. Foglalkoztatottság, keresetek 
Employment, earnings 

Tartalom 

Contents 
 
Alkalmazásban állók száma, keresete............................................................................................................................. 56 
Employees, earnings 
 
5.1.1. Az alkalmazásban állók száma gazdasági áganként............................................................................................. 56 
 Number of employees by industries 
5.1.2. Az alkalmazásban állók száma a foglalkoztatás jellege szerint, 2012 ................................................................... 57 
 Number of employees by status in employment, 2012 
5.1.3. Az alkalmazásban állók száma a gazdasági szervezet nagyságcsoportja szerint, 2012....................................... 58 
 Number of employees by staff categories, 2012 
5.1.4. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és havi átlagkeresete gazdasági áganként, 2012 .................. 59 
 Number and average monthly earnings of full-time employees by industries, 2012 
5.1.5. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és a nemek szerinti havi átlagkereset gazdasági  
 áganként, 2012 ...................................................................................................................................................... 60 
 Number and average monthly earnings of full-time employees by sex and industries, 2012 
5.1.6. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók átlagos havi munkajövedelme gazdasági áganként, 2012 ................ 62 
 Average monthly labour income by SNA concept of full-time employees by industries, 2012 
 
Foglalkoztatottság, munkanélküliség.............................................................................................................................. 63 
Employment, unemployment 
 
5.1.7. A 15–74 éves népesség gazdasági aktivitása ....................................................................................................... 63 
 Economic activity of population aged 15–74 
5.1.8. A 15–64 éves népesség gazdasági aktivitása ....................................................................................................... 63 
 Economic activity of population aged 15–64 
5.1.9. Nyilvántartott álláskeresők ..................................................................................................................................... 63 
 Registered jobseekers 
5.1.10. A nyilvántartott álláskeresők életkor és iskolai végzettség szerint ......................................................................... 64 
 Registered jobseekers by age and educational qualification 
5.1.11. Álláskeresési járadék, rendszeres szociális segély, foglalkoztatási programok, december................................... 64 
 Jobseekers’ allowance, social assistance, active labour market programmes, December 
5.1.12. A nyilvántartott álláskeresők kerületenként, 2012. december ................................................................................ 65 
 Registered jobseekers by districts, December, 2012 
 Módszertan ............................................................................................................................................................ 67 
 Methodology 
 



56  |  BUDAPEST STATISZTIKAI ÉVKÖNYVE, 2012 – STATISTICAL YEARBOOK OF BUDAPEST, 2012 

Alkalmazásban állók száma, keresete 
Employees, earnings 

5.1.1. Az alkalmazásban állók száma gazdasági áganként 
Number of employees by industries 

(fő — persons) 

Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries 

2009 2010 2011 2012+ 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry 
and fishing 

2 243 2 094 2 056 2 417 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

655 525 523 484 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 103 468 100 654 98 010 101 139 
D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 

légkondicionálás — Electricity, 
gas, steam and air conditioning 
supply 

4 708 4 720 4 654 4 622 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry excluding 
water and waste management 

108 831 105 899 103 187 106 246 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés  

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

7 142 7 346 7 308 7 569 

B+C+D+E Ipar — Industry total 115 973 113 245 110 495 113 815 
F Építőipar — Construction 47 302 44 401 40 970 38 571 
G Kereskedelem, gépjárműjavítás  

Wholesale and retail trade, repair 
of motor vehicles and 
motorcycles 

163 948 157 606 154 592 153 629 

H Szállítás, raktározás  
Transportation and storage 

59 884 60 004 58 134 60 427 

I Szálláshely-szolgáltatás, 
vendéglátás — Accommodation 
and food service activities 

39 340 39 700 39 950 39 687 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

58 045 57 985 59 858 63 045 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység 
— Financial and insurance 
activities 

41 673 40 132 39 608 41 850 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

25 695 23 173 21 727 22 589 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

73 345 75 182 75 504 78 308 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

74 899 73 476 73 744 72 777 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

105 977 106 802 106 432 109 159 

P Oktatás — Education 62 529 64 405 62 765 61 296 
Q Humán-egészségügyi, szociális 

ellátás — Human health and 
social work activities 

60 226 55 918 53 874 55 847 

R Művészet, szórakoztatás, szabad 
idő — Arts, entertainment and 
recreation 

18 510 18 074 17 627 16 299 

S Egyéb szolgáltatás — Other 
service activities 

10 821 12 543 13 428 14 007 

 Összesen — Total 960 411 944 740 930 764 943 723 
 Ebből: — Of which:     
 versenyszféra összesen  

business sector 
708 823 691 103 676 383 687 706 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

217 967 218 353 215 247 216 758 
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5.1.2. Az alkalmazásban állók száma a foglalkoztatás jellege szerint, 2012+ 
Number of employees by status in employment, 2012+ 

(fő — persons) 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott 
Number of full-time employees Ágazati 

kód 
Code 

Gazdasági ág 
Industries összesen 

total 
ebből: nő 

of which: female 

Nem teljes 
munkaidőben 
foglalkoztatott 

Number of part-
time employees 

Alkalmazásban álló 
összesen 
Number of 

employees total 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry 
and fishing 

1 953 499 464 2 417 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

450 93 34 484 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 83 167 29 561 17 972 101 139 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás — Electricity, 
gas, steam and air conditioning 
supply 

4 521 1 596 102 4 622 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry, excluding 
water and waste management 

88 139 31 250 18 107 106 246 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés  

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

7 197 1 687 372 7 569 

B+C+D+E Ipar — Industry total 95 336 32 937 18 479 113 815 

F Építőipar — Construction 31 792 4 248 6 779 38 571 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás  
Wholesale and retail trade, repair 

of motor vehicles and 
motorcycles 

121 675 55 566 31 954 153 629 

H Szállítás, raktározás  
Transportation and storage 

56 450 16 138 3 977 60 427 

I Szálláshely-szolgáltatás, 
vendéglátás — Accommodation 
and food service activities 

26 771 13 657 12 917 39 687 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

57 098 19 516 5 947 63 045 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

37 991 22 685 3 859 41 850 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

17 369 7 222 5 220 22 589 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

64 432 31 700 13 875 78 308 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

56 846 24 168 15 931 72 777 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

107 409 50 664 1 750 109 159 

P Oktatás — Education 51 598 37 725 9 697 61 296 

Q Humán-egészségügyi, szociális 
ellátás — Human health and 
social work activities 

47 051 36 278 8 796 55 847 

R Művészet, szórakoztatás, szabad 
idő — Arts, entertainment and 
recreation 

12 787 5 598 3 512 16 299 

S Egyéb szolgáltatás — Other 
service activities 

10 340 5 014 3 667 14 007 

 Összesen — Total 796 898 363 616 146 825 943 723 

 Ebből: — Of which:     

 versenyszféra összesen  
business sector 

567 812 229 877 119 894 687 706 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

201 359 119 358 15 399 216 758 
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5.1.3. Az alkalmazásban állók száma a gazdasági szervezet nagyságcsoportja szerint, 
2012*+ 
Number of employees by staff categories, 2012*+ 

(fő — persons) 

1–9 10–19 20–49 50–249 250– Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries főt foglalkoztatók 

persons employed 

Összesen
Total 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry 
and fishing 

880 451 448 299 339 2 417 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

77 60 69 278 – 484 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 14 672 8 517 11 217 23 553 43 180 101 139 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás — Electricity, 
gas, steam and air conditioning 
supply 

221 118 196 842 3 245 4 622 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry, excluding 
water and waste management 

14 971 8 695 11 482 24 673 46 425 106 246 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés  

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

490 274 460 1 220 5 119 7 563 

B+C+D+E Ipar — Industry total 15 461 8 969 11 942 25 893 51 544 113 809 

F Építőipar — Construction 14 210 6 394 6 823 6 423 4 710 38 560 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás  
Wholesale and retail trade, repair 

of motor vehicles and 
motorcycles 

56 306 20 421 19 776 23 279 33 848 153 629 

H Szállítás, raktározás  
Transportation and storage 

5 707 2 576 3 355 5 297 43 366 60 301 

I Szálláshely-szolgáltatás, 
vendéglátás — Accommodation 
and food service activities 

11 732 6 844 6 134 6 739 6 618 38 067 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

12 577 5 154 7 060 11 957 26 273 63 021 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

2 679 1 199 2 095 6 648 29 229 41 850 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

11 290 3 446 2 578 3 654 1 395 22 363 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

32 818 9 562 8 515 15 686 11 324 77 905 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

11 769 5 353 7 571 20 000 26 114 70 807 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

23 43 187 5 059 95 753 101 065 

P Oktatás — Education 2 829 871 1 135 2 708 19 873 27 416 

Q Humán-egészségügyi, szociális 
ellátás — Human health and 
social work activities 

6 838 1 436 1 919 3 941 28 349 42 483 

R Művészet, szórakoztatás, szabad 
idő — Arts, entertainment and 
recreation 

3 369 811 919 4 945 4 058 14 102 

S Egyéb szolgáltatás — Other 
service activities 

5 037 1 007 816 3 002 4 137 13 999 

 Összesen — Total 193 524 74 536 81 273 145 530 386 930 881 794 

 Ebből: — Of which:       

 versenyszféra összesen  
business sector 

193 281 74 189 79 689 125 332 215 214 687 706 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

41 58 463 11 751 142 516 154 829 

* A helyi költségvetési szervek adatai nélkül. — Excluding data of local budgetary institutions. 
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5.1.4. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és havi átlagkeresete 
gazdasági áganként, 2012*+ 
Number and average monthly earnings of full-time employees by industries 
2012*+ 

Bruttó átlagkereset 
Average gross earnings 

Nettó átlagkereseta) 
Average net earningsa) 

Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries 

Teljes 
munkaidőben 
foglalkoztatott

Full-time 
employees 

Ft 
HUF 

előző év = 
100,0 

previous year 
= 100,0 

Ft 
HUF 

előző év = 
100,0 

previous year 
= 100,0 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry 
and fishing 

1 586 129 484 103,2 84 823 94,9 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

412 357 955 97,5 235 161 97,5 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 77 651 301 343 103,9 197 614 106,1 
D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 

légkondicionálás — Electricity, 
gas, steam and air conditioning 
supply 

4 427 529 992 104,1 347 145 107,9 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry, excluding 
water and waste management 

82 490 313 897 103,7 205 826 106,1 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés  

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

7 029 282 927 101,1 185 320 105,6 

B+C+D+E Ipar — Industry total 89 519 311 465 103,5 204 216 106,0 
F Építőipar — Construction 26 229 220 100 103,7 144 549 103,3 
G Kereskedelem, gépjárműjavítás  

Wholesale and retail trade, repair 
of motor vehicles and 
motorcycles 

99 272 263 572 103,2 172 899 103,2 

H Szállítás, raktározás  
Transportation and storage 

54 206 274 731 101,7 180 049 104,1 

I Szálláshely-szolgáltatás, 
vendéglátás — Accommodation 
and food service activities 

23 948 161 677 109,1 106 122 104,2 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

51 079 435 488 103,7 285 610 107,3 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

36 791 524 864 99,5 343 808 104,1 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

12 293 216 595 99,9 141 895 98,4 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

48 815 381 880 103,4 250 434 105,7 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

52 842 183 621 105,8 120 440 102,1 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

107 409 291 212 100,2 190 895 104,0 

P Oktatás — Education 50 421 217 671 102,8 142 577 102,6 
Q Humán-egészségügyi, szociális 

ellátás — Human health and 
social work activities 

43 735 196 222 106,6 128 537 103,3 

R Művészet, szórakoztatás, szabad 
idő — Arts, entertainment and 
recreation 

11 533 233 830 107,7 153 177 107,2 

S Egyéb szolgáltatás — Other 
service activities 

8 367 195 782 104,7 128 242 102,5 

 Összesen — Total 718 044 287 617 103,6 188 564 105,2 
 Ebből: — Of which:      
 versenyszféra összesen  

business sector 
488 958 304 319 104,1 199 552 105,7 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

201 359 253 401 101,8 166 059 103,7 

* A 4 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. — Data of 
enterprises with more than 4 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 

a) Családi kedvezmény nélkül. — Excluding family tax benefit. 
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5.1.5. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és a nemek szerinti havi 
átlagkereset gazdasági áganként, 2012*+ 
Number and average monthly earnings of full-time employees by sex and 
industries, 2012*+ 

Bruttó átlagkereset, Ft 
Average gross earnings, HUF 

Nettó átlagkereset, Fta) 
Average net earnings, HUFa) 

Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries 

Teljes 
munka-
időben 
foglal-

koztatott
Full-time 

employees

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry 
and fishing 

906 142 027 118 859 134 634 93 093 77 713 88 186 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

332 339 664 337 883 339 321 223 536 216 891 222 255 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 65 750 351 285 286 077 327 035 233 251 182 775 214 480 
D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 

légkondicionálás — Electricity, 
gas, steam and air conditioning 
supply 

4 225 559 937 440 856 517 683 372 231 278 811 339 083 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry, excluding 
water and waste management 

70 306 364 054 295 123 338 548 241 744 188 393 222 004 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés  

Water supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

6 597 290 187 281 363 288 061 191 239 180 609 188 678 

B+C+D+E Ipar — Industry total 76 903 356 551 294 331 334 218 236 614 187 945 219 145 
F Építőipar — Construction 16 767 263 367 272 559 264 689 173 872 174 385 173 946 
G Kereskedelem, gépjárműjavítás  

Wholesale and retail trade, repair 
of motor vehicles and 
motorcycles 

64 859 341 092 257 931 301 764 226 788 165 981 198 031 

H Szállítás, raktározás  
Transportation and storage 

50 111 282 029 280 965 281 717 186 323 180 554 184 634 

I Szálláshely-szolgáltatás, 
vendéglátás — Accommodation 
and food service activities 

16 886 199 587 167 292 182 276 132 141 108 930 119 700 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

42 685 532 538 375 797 474 128 353 759 238 881 310 950 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

35 215 699 265 440 626 544 375 473 140 278 514 356 585 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

6 797 246 367 228 552 238 737 163 284 147 223 156 406 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

32 843 515 555 400 772 459 688 345 612 255 055 301 536 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

45 937 189 234 175 369 183 384 125 109 113 699 120 295 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

107 409 294 307 287 745 291 212 196 530 184 585 190 895 

P Oktatás — Education 49 418 260 087 204 965 218 990 172 509 133 517 143 438 
Q Humán-egészségügyi, szociális 

ellátás — Human health and 
social work activities 

41 936 228 227 188 538 197 412 150 796 123 128 129 314 

R Művészet, szórakoztatás, szabad 
idő — Arts, entertainment and 
recreation 

10 379 256 859 233 322 245 738 170 002 150 863 160 958 

S Egyéb szolgáltatás — Other 
service activities 

6 857 230 289 197 375 212 023 152 343 128 086 138 881 

 Összesen — Total 605 908 339 571 271 061 306 921 226 009 174 016 201 231 
 Ebből: — Of which:        
 versenyszféra összesen  

business sector 
376 822 366 644 302 679 340 331 244 025 193 376 223 190 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

201 359 279 290 235 614 253 401 186 005 152 355 166 059 
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5.1.5. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és a nemek szerinti havi 
átlagkereset gazdasági áganként, 2012*+ (folytatás) 
Number and average monthly earnings of full-time employees by sex and 
industries, 2012*+ (continued) 

Bruttó átlagkereset, Ft 
Average gross earnings, HUF 

Nettó átlagkereset, Fta) 
Average net earnings, HUFa) 

Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries 

Teljes 
munka-
időben 
foglal-

koztatott
Full-time 

employees

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

Előző év = 100,0 — Previous year = 100,0 
A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 

halászat — Agriculture, forestry and 
fishing 

128,1 113,9 99,2 109,3 104,1 89,9 99,7 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

90,9 101,2 105,5 101,9 101,5 102,6 101,7 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 104,3 101,7 105,2 103,1 106,2 104,8 106,1 
D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 

légkondicionálás — Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

100,0 105,8 100,5 104,1 111,3 101,5 108,3 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül — Industry, excluding water 
and waste management 

104,0 101,9 104,7 103,0 106,5 104,5 106,1 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés — Water 
supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

102,5 98,4 109,1 101,0 104,4 109,5 105,7 

B+C+D+E Ipar — Industry total 103,8 101,6 105,0 102,9 106,3 104,8 106,1 
F Építőipar — Construction 92,2 103,5 98,5 102,7 105,7 98,5 104,6 
G Kereskedelem, gépjárműjavítás  

Wholesale and retail trade, repair of 
motor vehicles and motorcycles 

95,1 100,5 105,7 103,1 103,8 103,6 104,2 

H Szállítás, raktározás — Transportation 
and storage 

103,8 100,9 102,0 101,2 103,9 104,1 104,0 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás  
Accommodation and food service 

activities 

95,9 104,7 110,6 108,4 104,5 104,9 105,4 

J Információ, kommunikáció  
Information and communication 

105,0 102,3 101,8 103,4 107,6 103,0 107,5 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

107,5 94,8 100,5 99,0 102,1 102,0 103,6 

L Ingatlanügyletek — Real estate 
activities 

110,1 95,6 103,3 98,8 96,4 101,3 98,5 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, 
scientific and technical activities 

102,4 106,6 104,7 105,3 112,0 105,4 108,8 

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység  

Administrative and support service 
activities 

96,4 103,4 107,4 105,2 101,3 102,2 101,9 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

102,5 98,8 101,7 100,2 104,4 103,3 104,0 

P Oktatás — Education 96,7 103,1 103,3 102,9 107,5 101,1 102,7 
Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás  

Human health and social work 
activities 

102,7 104,7 107,5 106,9 105,3 102,8 103,5 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő  
Arts, entertainment and recreation 

86,4 111,0 107,1 109,3 112,4 105,4 109,2 

S Egyéb szolgáltatás — Other service 
activities 

102,9 100,7 108,3 104,2 101,7 104,8 103,0 

 Összesen — Total 100,7 102,3 104,3 103,4 106,6 103,8 105,7 
 Ebből: — Of which:        
 versenyszféra összesen  

business sector 
100,9 102,7 105,4 103,9 106,8 105,0 106,4 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

100,6 100,2 103,1 101,8 105,1 102,4 103,7 

* A 19 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. — Data of 
enterprises with more than 19 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 

a) Családi kedvezmény nélkül. — Excluding family tax benefit. 
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5.1.6. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók átlagos havi munkajövedelme 
gazdasági áganként, 2012*+ 
Average monthly labour income by SNA concept of full-time employees by 
industries, 2012*+ 

Átlagos havi munkajövedelem 
Average monthly labour income by SNA concept 

Ágazati 
kód 

Code 

Gazdasági ág 
Industries Ft/fő 

HUF/persons 
előző év = 100,0 

previous year = 100,0 

Az egyéb 
munkajövedelem aránya 

az összes 
munkajövedelemből, %
Share of other labour 

income of the total 
labour income, % 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat — Agriculture, forestry and 
fishing 

141 276 105,8 8,3 

B Bányászat, kőfejtés — Mining and 
quarrying 

377 908 94,6 5,3 

C Feldolgozóipar — Manufacturing 327 835 102,1 8,1 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás — Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

568 433 104,3 6,8 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül  
Industry, excluding water and waste 

management 

340 997 102,1 7,9 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés — Water 
supply; sewerage, waste management 
and remediation activities 

314 206 102,4 10,0 

B+C+D+E Ipar — Industry total 338 893 102,1 8,1 

F Építőipar — Construction 263 129 106,2 16,4 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás  
Wholesale and retail trade, repair of 

motor vehicles and motorcycles 

283 688 102,2 7,1 

H Szállítás, raktározás — Transportation 
and storage 

296 501 98,8 7,3 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás  
Accommodation and food service 

activities 

170 684 108,7 5,3 

J Információ, kommunikáció — Information 
and communication 

459 718 102,6 5,3 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység  
Financial and insurance activities 

556 639 98,8 5,7 

L Ingatlanügyletek — Real estate activities 230 765 99,2 6,1 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység — Professional, scientific 
and technical activities 

406 106 102,0 6,0 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató 
tevékenység — Administrative and 
support service activities 

197 874 105,9 7,2 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás — Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

321 733 99,5 9,5 

P Oktatás — Education 229 707 101,4 5,2 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás  
Human health and social work activities 

205 680 105,0 4,6 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő  
Arts, entertainment and recreation 

246 541 106,5 5,2 

S Egyéb szolgáltatás — Other service 
activities 

208 458 103,7 6,1 

 Összesen — Total 309 988 102,5 7,2 

 Ebből: — Of which:    

 versenyszféra összesen — business 
sector 

327 572 103,0 7,1 

 költségvetési szerv összesen  
budgetary institutions 

274 661 100,9 7,7 

* A 4 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. — Data of 
enterprises with more than 4 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 
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Foglalkoztatottság, munkanélküliség 
Employment, unemployment 

5.1.7. A 15–74 éves népesség gazdasági aktivitása 
Economic activity of population aged 15–74 

Gazdasági aktivitás 
Economic activity 

2000 2009 2010 2011 2012 

Ezer fő — Thousand persons 

Gazdaságilag aktív 15–74 éves népesség  
Economically active population aged 15–74 

787,4 791,1 803,7 814,9 845,4 

Ebből: — Of which:      

foglalkoztatott — employed 746,1 741,9 730,5 736,6 766,9 

munkanélküli — unemployed 41,3 49,2 73,3 78,2 78,4 

Gazdaságilag nem aktív 15–74 éves népesség  
Economically inactive population aged 15–74 

598,1 533,8 531,8 526,7 508,1 

Százalék — Percentages 

Aktivitási arány — Participation rate 56,8 59,7 60,2 60,7 62,5 

Foglalkoztatási arány — Employment rate 53,9 56,0 54,7 54,9 56,7 

Munkanélküliségi ráta — Unemployment rate 5,2 6,2 9,1 9,6 9,3 

Forrás: A KSH munkaerő-felmérése. — Source: Labour Force Survey, HCSO. 

5.1.8. A 15–64 éves népesség gazdasági aktivitása 
Economic activity of population aged 15–64 

Gazdasági aktivitás 
Economic activity 

2000 2009 2010 2011 2012 

Ezer fő — Thousand persons 

Gazdaságilag aktív 15–64 éves népesség  
Economically active population aged 15–64 

777,0 779,8 792,3 801,2 830,6 

Ebből: — Of which:      

foglalkoztatott — employed 736,0 730,8 719,1 723,1 752,9 

munkanélküli — unemployed 41,0 49,0 73,3 78,1 77,7 

Gazdaságilag nem aktív 15–64 éves népesség  
Economically inactive population aged 15–64 

431,4 374,1 376,7 378,9 341,8 

Százalék — Percentages 

Aktivitási arány — Participation rate 64,3 67,6 67,8 67,9 70,8 

Foglalkoztatási arány — Employment rate 60,9 63,3 61,5 61,3 64,2 

Munkanélküliségi ráta — Unemployment rate 5,3 6,3 9,2 9,7 9,4 

Forrás: A KSH munkaerő-felmérése. — Source: Labour Force Survey, HCSO. 

5.1.9. Nyilvántartott álláskeresők 
Registered jobseekers 

Megnevezés 
Denomination 

2000 2009 2010 2011 2012 

Nyilvántartott álláskereső — Registered jobseekers 21 269 43 152 47 771 45 076 48 141 

Ebből: — Of which:      

férfi — male 9 593 21 207 22 910 21 229 22 998 

pályakezdő — carreer starters 874 1 129 2 503 2 001 3 548 

180 napon túl álláskereső — registered jobseeker 
for over 180 days 

9 370 18 475 23 621 23 178 22 864 

ezen belül: férfi — of which: male 4 126 8 579 10 930 10 456 10 522 

Bejelentett betöltetlen álláshely — Number of 
registered job vacancies 

6 772 1 658 1 750 1 574 3 775 

Forrás: Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat. — Source: National Employment Service. 
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5.1.10. A nyilvántartott álláskeresők életkor és iskolai végzettség szerint 
Registered jobseekers by age and educational qualification 

Megnevezés 
Denomination 

2000 2009 2010 2011 2012 

Korcsoport, éves — Age-groups, years 

    –25 2 776 4 120 5 108 4 077 5 551 

26–35 5 559 13 202 13 202 11 707 11 034 

36–45 4 899 10 903 12 291 12 401 12 622 

46–50 3 527 4 631 5 168 5 109 5 265 

51–55 2 802 6 155 6 299 5 870 5 775 

56– 1 706 4 141 5 703 5 912 7 894 

Iskolai végzettség — Educational qualification 

8 általánosnál kevesebb — Less than 8 grades of 
primary schools 

516 860 1 065 1 107 1 174 

Általános iskola — Primary schools 5 833 10 085 11 406 11 253 12 220 

Szakmunkásképző, szakiskola — Apprentice school 
and specialized secondary school 

5 735 9 886 10 344 9 481 10 154 

Szakközépiskola, technikum — Secondary 
vocational schools, technical schools 

4 541 9 276 10 300 9 408 9 816 

Gimnázium — Secondary schools 2 922 6 818 7 681 7 149 7 645 

Főiskola — Colleges 1 038 3 762 4 054 3 829 4 006 

Egyetem — Universities 684 2 455 2 915 2 845 3 124 

Forrás: Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat. — Source: National Employment Service. 

5.1.11. Álláskeresési járadék, rendszeres szociális segély, foglalkoztatási programok,  
  december 
 Jobseekers’ allowance, social assistance, active labour market programmes,  
 December 

Megnevezés 
Denomination 

2000 2009 2010 2011 2012 

Álláskeresési járadékban részesült — Jobseekers' 
allowance recipients 

10 165 19 777 16 009 13 496 6 520 

Álláskeresési segélyben részesült — Jobseekers' 
assistance recipients 

– 5 359 6 281 1 499 1 911 

Szociális ellátásban részesülta) — Social support 
recipientsa) 

1 512 5 089 7 981 9 744 12 309 

Aktív foglalkoztatáspolitikai eszközzel támogatott  
Number of participants in active labour market 

programmes 

5 771 2 013 2 251 4 965 12 487 

Ebből: közjellegű munkavégzésb) — Of which: public 
employmentb) 

1 958 180 170 3 157 9 989 

a) 2000-ben rendszeres szociális segélyben, 2009-től 2010-ig rendszeres szociális segélyben, rendelkezésre állási támogatásban, 2011-től a rendszeres 
szociális segélyben, foglalkozást helyettesítő támogatásban részesült. — Data on social assistance recepients prior to 2009. Data on recipients of regular 
social assistance and availability support in 2009 and 2010. Data on recipients of regular social assistance and employment substitutie support from 2011 
onwards. 

b) 2010-ig a közhasznú foglalkoztatást, 2011-től az új közfoglalkoztatási rendszer minden típusában foglalkoztatottak adatait tartalmazza. — Until 2010 only 
included employment for public benefit. 

Forrás: Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat. — Source: National Employment Service. 
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5.1.12. A nyilvántartott álláskeresők kerületenként, 2012. december 
Registered jobseekers by districts, December 2012 

Ebből 
Of which 

ezen belül 
of which 

Kerület 
District 

Összesen 
Total férfi 

male 
nő 

female 
180 napon túl
over 180 days férfi 

male 
nő 

female 

egy éven túl
over a year 

I. 362 160 202 167 73 94 83 

II. 1 030 446 584 494 192 302 265 

III. 2 655 1 239 1 416 1 226 569 657 628 

IV. 2 877 1 354 1 523 1 312 557 755 655 

V. 503 233 270 282 134 148 174 

VI. 995 478 517 565 260 305 295 

VII. 1 758 847 911 987 454 533 523 

VIII. 3 418 1 634 1 784 2 141 973 1 168 1 277 

IX. 1 739 839 900 875 405 470 408 

X. 2 240 1 061 1 179 1 058 481 577 466 

XI. 2 481 1 173 1 308 1 230 552 678 644 

XII. 789 368 421 410 188 222 219 

XIII. 3 134 1 499 1 635 1 665 767 898 852 

XIV. 2 879 1 345 1 534 1 368 632 736 613 

XV. 2 367 1 093 1 274 1 019 430 589 477 

XVI. 1 446 711 735 682 318 364 340 

XVII. 2 276 1 113 1 163 1 114 526 588 527 

XVIII. 2 599 1 202 1 397 1 220 531 689 579 

XIX. 1 605 760 845 799 363 436 343 

XX. 2 370 1 132 1 238 1 034 463 571 486 

XXI. 2 604 1 285 1 319 1 415 677 738 805 

XXII. 1 446 677 769 759 355 404 360 

XXIII. 785 402 383 394 196 198 193 

Kerületre nem 
bontható  

Data can't be 
broken down by 
districts 

1 261 851 410 648 426 222 285 

Összesen — Total 45 619 21 902 23 717 22 864 10 522 12 342 11 497 

Forrás: Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat, az adatok csoportosítása állandó lakóhely szerint történt. — Source: National Employment Service, and data are 
sorted by the place of the person’s residence. 
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5.1.12. A nyilvántartott álláskeresők kerületenként, 2012. december (folytatás) 
Registered jobseekers by districts, December 2012 (continued) 

Ebből 
Of which 

Kerület 
District 

középiskolánál 
alacsonyabb 
végzettségű 
graduates of 
lower than 
secondary 

school 

középiskolai 
végzettségű 
graduates of 
secondary 

school 

felsőfokú iskolai 
végzettségű 
graduates at 

tertiary institution

fizikai 
foglalkozású 

manual workers 

szellemi 
foglalkozású 
non-manual 

workers 

pályakezdő 
carreer starters 

I. 55 177 130 139 223 15 

II. 179 440 411 366 664 45 

III. 726 1 472 457 1 502 1 153 154 

IV. 682 1 850 345 1 833 1 044 252 

V. 91 291 121 249 254 24 

VI. 213 576 206 543 452 69 

VII. 561 938 259 1 152 606 126 

VIII. 1 581 1 547 290 2 625 793 229 

IX. 671 825 243 1 152 587 142 

X. 694 1 365 181 1 596 644 174 

XI. 312 1 494 675 999 1 482 153 

XII. 67 389 333 244 545 53 

XIII. 750 1 825 559 1 879 1 255 185 

XIV. 612 1 667 600 1 587 1 292 192 

XV. 638 1 506 223 1 587 780 231 

XVI. 222 968 256 835 611 128 

XVII. 501 1 569 206 1 495 781 224 

XVIII. 842 1 501 256 1 788 811 202 

XIX. 515 910 180 1 120 485 137 

XX. 848 1 363 159 1 721 649 161 

XXI. 716 1 710 178 1 866 738 177 

XXII. 346 893 207 838 608 126 

XXIII. 272 481 32 593 192 68 

Kerületre nem 
bontható  

Data can't be 
broken down by 
districts 

 
722 507 32 1 175 

 
86 22 

Összesen — Total 12 816 26 264 6 539 28 884 16 735 3 289 

Forrás: Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat, az adatok csoportosítása állandó lakóhely szerint történt. — Source: National Employment Service, and data are 
sorted by the place of the person’s residence. 
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Módszertan 
 
A foglalkoztatottsági statisztika az adatforrások, a számbavételi módszerek, a megfigyelt sokaság különbözősége 

miatt azonos jelenséget számszakilag eltérő adatokkal jellemez, ezért a különféle adatforrásokból származó információk 
nem helyettesíthetők egymással. A fejezet az adatforrásokhoz kapcsolt csoportosítást követi. 

 
Alkalmazásban állók száma, keresete 
 

Intézményi munkaügyi adatgyűjtési rendszer 
Adatforrás: Az éves integrált gazdaságstatisztikai jelentés adóadatokkal kiegészítve. Vállalkozások esetén a 19 fő 

feletti vállalkozásnál a megfigyelés teljes körű. A 19 fős és az alatti vállalkozások esetében a megfigyelés a kiválasztott 
vállalkozásokra terjed ki, az adatok teljeskörűsítése az adóadatok segítségével történik.  
Költségvetési szervek esetén a megfigyelés teljes körű.  
Nonprofit szervezetek esetén a megfigyelés a kijelölt szervezetekre vonatkozik. 

A szervezetek létszám-kategória szerinti besorolása a tényleges létszám alapján történt. Az adatok – kisebb 
átfedésektől eltekintve – telephely szerintiek, a megye területére vonatkoznak. 

A publikált munkaügyi statisztikai adatok, ahol egyéb megjegyzés nincs, a teljes körre vonatkoznak. 
Az átlagkeresetet bemutató táblákban előfordulhat, hogy az összes foglalkoztatott keresetének indexe nem esik a 

részindexek közé. A jelenség azon alapul, hogy nemcsak a bérek változtak meg egy év alatt, hanem az alkalmazásban 
állók összetétele is. E statisztikai jelenség részletesebben megismerhető Köves–Párniczky: Általános statisztika című 
könyvéből (9. fejezet: Főátlagok összehasonlítása).  

Módszertani forrás: Útmutató a munkaügy-statisztikai adatszolgáltatáshoz (KSH, Budapest, 2009) című módszertani 
segédlet és az ehhez kapcsolódó kiegészítések. 

 
Foglalkoztatottság, munkanélküliség 
 

Munkaerő-felmérés 
A munkaerő-felmérés magánháztartásokra kiterjedő reprezentatív felvétel, az International Labour Office (ILO) 

ajánlásai alapján a 15–74 éves népesség gazdasági aktivitását vizsgálja. 
A mintába kijelölt címek száma 1998-tól negyedévente mintegy 38 ezer. Az egyes népességcsoportok létszámának 

becslése a munkaerő-felmérés mintájából teljeskörűsítéssel történik. A közölt éves adatok a negyedéves felvételből 
származó becslések átlagai. 

A magyar munkaerő-felmérés a vizsgált népességet egy meghatározott időszakban (a kikérdezés hetét megelőző 
héten, a hetet hétfőtől vasárnapig számítva) végzett tevékenységük alapján osztályozza. 

A közölt abszolút számok kerekítése elektronikusan – egyedi korrekció nélkül – történt, ezért a részadatok összege 
nem mindig egyezik meg az összesített adatok megjelenített kerekített értékeivel. 

Módszertani forrás: Munkaerő-felmérés módszertana, Statisztikai Módszertani füzetek 46. (KSH, Budapest, 2006). 
 
A Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat adatgyűjtése 
Az adatok vonatkozási időpontja a tárgyév zárónapja (december 20-a), kivéve az aktív foglalkoztatáspolitikai 

eszközzel támogatottak esetén. Esetükben a létszám azokat foglalja magába, akik decemberben legalább egy napon 
valamilyen támogatott eszközben, például közjellegű munkavégzésben vettek részt. 

Az iskolai végzettség esetén hiányos adatfelvétel miatt előfordulhat, hogy a részösszegek nem adják ki az összes 
nyilvántartott álláskereső létszámát. 

Az adatok területi csoportosítása – ha erre más utalás nincs – a nyilvántartás helye szerint történt. (A nyilvántartott 
álláskeresők adatainak állandó lakóhely szerint történő csoportosítását a kerületes táblázat tartalmazza.) 

Módszertani forrás: A munkaerő-piaci helyzet alakulása a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat fontosabb adatai alapján 
című havi jelentés (NFSZ, Budapest, 2011). 
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Methodology 
 
In employment statistics due to the difference in data sources, accounting methods and the coverage, the same 

phenomenon may be described with numerically different figures, therefore information deriving from the different sources 
cannot be used as substitutes. The chapter follows groupings by data sources. 

 
Number and earnings of employees 
 

Institutional labour data collection system 
 
Source of data: Enterprises with more than 19 employees are observed on full-scope basis by annual Integrated 

Survey of Economic Statistics  of HCSO. Enterprises with employees 19 persons and less are observed by the same 
survey but on representative basis. Data of enterprises not obliged to provide information have been imputed from the 
available tax records applying different estimation methods. Budgetary institutions are observed on full-scope basis by 
annual Integrated Survey of Economic Statistics of HCSO. Non-profit organizations are observed by annual Integrated 
Survey of Economic Statistics of HCSO but it covers only the selected non-profit organisations. 

Classification of enterprices has made by the actual number of employees. Data – except some overlappings – refers 
to site of local units (area of Budapest). 

If not otherwise indicated, labour data have referred to the whole national economy. 
In tables presenting average earnings, indices of earnings of the total persons employed may not fall among part 

indices. This phenomenon is based on the fact that not only wages changed in one year but also the composition of 
employees. See more details on this statistical phenomenon in the volume ’General Statistics’ by Köves and Párniczky 
(Chapter 9: Comparison of main averages). 

Source of methodology: The Reference Book to Labour Statistical Definitions (HCSO, Budapest, 2009) and it’s 
supplements. 
 
Employment, unemployment 
 

Labour force survey 
 
The Labour Force Survey (LFS) is a representative survey. It is observing the economic activity of population aged 

15–74 years according to the recommendations of the International Labour Office (ILO). Since 1998 interviewers have 
visited nearly 38 thousand households quarterly in order to collect information. The number of certain population groups 
has been estimated by grossing up the labour force sample with the proper weight. The published annual figures are 
averages of the estimations based on the quarterly surveys. 

In the Hungarian LFS the population surveyed is divided according to their economic activity performed in the 
reference week (the week running from Monday to Sunday). 

Rounding of the data was made electronically – without any correction – therefore the sum of the part figures does not 
always equal to the rounded value of the total. 

Source of methodology: Methodology of the Labour Force Survey, Statistical Methodological Book 46 (HCSO, 
Budapest, 2006). 
 

Data collections of the National Employment Service 
The data published refer to 20 December excluding participants in active labour market programmes. The jobseekers 

during their participation in the programmes are not counted as registered jobseekers. The total number of participants of 
the active labour market programmes includes all persons who participated in these programmes for at least one day 
during December. During their participation in the programmes, jobseekers are not counted as registered jobseekers. 

Due to the limitation of the survey, the sum of the part figures of registered jobseekers by educational qualification 
does not always equal to the value of the total. 

Spatial data – if not otherwise indicated – refers to the place of registration. (Data of registered jobseekers by the 
place of residence are published in table includes data by districts (5.1.12.). 

Source of methodology: Monthly report titled ’Information on the main data on the labour market situation based on 
the administrative records of the National Employment Service’ (NES, Budapest, 2011). 
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