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5.1. Foglalkoztatottság, keresetek 
Employment, earnings 
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Alkalmazásban állók száma, keresete 
Employees, earnings 

5.1.1. Az alkalmazásban állók száma gazdasági áganként 
Number of employees by industries 

(fő – persons) 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 2013 2014 2015 2016+ 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat – Agriculture, 
forestry and fishing 

2 361 2 513 2 422 2 602 

B Bányászat, kőfejtés – Mining and quarrying 304 361 296 250 

C Feldolgozóipar – Manufacturing 88 259 87 510 89 267 89 048 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, légkondicionálás – 
Electricity, gas, steam and air conditioning supply 

4 577 5 254 5 154 5 409 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül – Industry 
excluding water and waste management 

93 140 93 125 94 717 94 707 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, szennyeződésmentesítés – Water 
supply; sewerage, waste management and remediation 
activities 

 
7 274 

 
7 485 

 
7 514 

 
7 425 

B+C+D+E Ipar – Industry total 100 414 100 610 102 231 102 132 

F Építőipar – Construction 38 011 38 882 40 709 41 418 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – Wholesale and retail 
trade, repair of motor vehicles and motorcycles 

151 909 148 292 151 514 151 269 

H Szállítás, raktározás – Transportation and storage 60 414 62 626 64 519 65 821 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás – Accommodation 
and food service activities 

39 827 41 626 43 644 46 053 

J Információ, kommunikáció – Information and communication 60 496 63 101 63 174 66 560 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – Financial and insurance 
activities 

39 723 40 014 39 553 40 148 

L Ingatlanügyletek – Real estate activities 22 895 22 268 23 511 23 523 

M Szakmai, tudományos, műszaki tevékenység – 
Professional, scientific and technical activities 

80 410 85 953 89 481 95 388 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató tevékenység – 
Administrative and support service activities 

74 365 83 510 79 883 81 804 

O Közigazgatás, védelem; kötelező társadalombiztosítás – 
Public administration and defence; compulsory social 
security 

117 134 119 486 124 885 120 005 

P Oktatás – Education 59 629 61 582 62 709 66 047 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás – Human health and 
social work activities 

56 724 60 063 63 746 62 730 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő – Arts, entertainment 
and recreation 

16 311 17 593 23 667 22 982 

S Egyéb szolgáltatás – Other service activities 14 006 12 179 12 809 12 155 

 Összesen – Total 934 630 960 296 988 456 1 000 636 
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5.1.2. Az alkalmazásban állók száma a foglalkoztatás jellege szerint, 2016+ 
Number of employees by status in employment, 2016+ 

(fő – persons) 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 

Teljes munkaidőben 
foglalkoztatott 

Number of full-time 
employees 

Nem teljes 
munka-
időben 

foglalkoz-
tatott 

Number of 
part-time 

employees 

Alkalma-
zásban álló 
összesen 
Number of 
employees 

total 
összesen 

total 

ebből:  
nő 

of which:  
female 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat – 
Agriculture, forestry and fishing 

2 146 429 456 2 602 

B Bányászat, kőfejtés – Mining and quarrying 226 38 24 250 

C Feldolgozóipar – Manufacturing 77 303 25 993 11 745 89 048 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, légkondicionálás – 
Electricity, gas, steam and air conditioning supply 

5 263 1 725 146 5 409 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül – Industry, 
excluding water and waste management 

82 792 27 755 11 915 94 707 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, szennyeződésmentesítés – 
Water supply; sewerage, waste management and 
remediation activities 

 
7 083 

 
1 651 

 
342 

 
7 425 

B+C+D+E Ipar – Industry total 89 875 29 407 12 256 102 132 

F Építőipar – Construction 33 139 4 598 8 278 41 418 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – Wholesale and retail 
trade, repair of motor vehicles and motorcycles 

120 456 54 418 30 813 151 269 

H Szállítás, raktározás – Transportation and storage 61 721 16 331 4 100 65 821 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás – Accommodation 
and food service activities 

29 630 14 744 16 423 46 053 

J Információ, kommunikáció – Information and 
communication 

59 950 19 412 6 610 66 560 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – Financial and 
insurance activities 

36 279 21 420 3 869 40 148 

L Ingatlanügyletek – Real estate activities 17 434 7 228 6 089 23 523 

M Szakmai, tudományos, műszaki tevékenység – 
Professional, scientific and technical activities 

79 335 36 802 16 053 95 388 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató tevékenység – 
Administrative and support service activities 

64 070 26 475 17 733 81 804 

O Közigazgatás, védelem; kötelező társadalombiztosítás – 
Public administration and defence; compulsory social 
security 

117 196 56 944 2 809 120 005 

P Oktatás – Education 58 132 43 064 7 916 66 047 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás – Human health 
and social work activities 

53 220 35 623 9 510 62 730 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő – Arts, 
entertainment and recreation 

19 348 9 941 3 633 22 982 

S Egyéb szolgáltatás – Other service activities 8 196 3 443 3 958 12 155 

 Összesen – Total 850 128 380 279 150 508 1 000 636 
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5.1.3. Az alkalmazásban állók száma a gazdasági szervezet nagyságcsoportja szerint, 
2016*+ 
Number of employees by staff categories, 2016*+ 

(fő – persons) 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 
1–9 10–19 20–49 50–249 250– Összesen

Total főt foglalkoztatók – persons employed 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat – Agriculture, forestry and 
fishing 

 
946 

 
421 

 
470 

 
482 

 
280 

 
2 599 

B Bányászat, kőfejtés – Mining and 
quarrying 

81 36 92 41 – 250 

C Feldolgozóipar – Manufacturing 13 969 8 999 11 529 21 608 32 943 89 048 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás – Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

 
205 

 
128 

 
183 

 
1 078 

 
3 815 

 
5 409 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül 
– Industry, excluding water and waste 
management 

14 255 9 163 11 804 22 727 36 758 94 707 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés – Water 
supply; sewerage, waste management 
and remediation activities 

 
 

494 

 
 

316 

 
 

449 

 
 

726 

 
 

5 431 

 
 

7 416 

B+C+D+E Ipar – Industry total 14 748 9 479 12 253 23 453 42 189 102 123 

F Építőipar – Construction 15 676 8 068 7 017 7 274 3 382 41 418 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – 
Wholesale and retail trade, repair of 
motor vehicles and motorcycles 

58 768 22 469 21 041 26 134 22 855 151 267 

H Szállítás, raktározás – Transportation 
and storage 

6 093 2 955 4 142 7 582 44 904 65 675 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás – 
Accommodation and food service 
activities 

12 314 7 749 8 836 9 176 7 273 45 348 

J Információ, kommunikáció – Information 
and communication 

12 939 6 147 8 068 13 080 26 317 66 551 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – 
Financial and insurance activities 

2 583 1 086 1 967 7 388 27 124 40 148 

L Ingatlanügyletek – Real estate activities 11 861 3 610 2 700 2 713 2 623 23 507 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység – Professional, scientific 
and technical activities 

 
34 756 

 
10 936 

 
11 308 

 
16 154 

 
22 202 

 
95 356 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató 
tevékenység – Administrative and 
support service activities 

 
12 103 

 
5 626 

 
9 049 

 
19 018 

 
35 978 

 
81 775 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás – Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

 
52 

 
95 

 
174 

 
6 627 

 
103 173 

 
110 121 

P Oktatás – Education 2 830 850 2 875 5 485 45 291 57 331 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás – 
Human health and social work activities

7 272 1 861 2 173 4 333 35 822 51 461 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő – 
Arts, entertainment and recreation 

3 509 958 1 309 4 949 10 729 21 455 

S Egyéb szolgáltatás – Other service 
activities 

4 884 1 286 1 233 1 883 2 864 12 150 

 Összesen – Total 201 335 83 597 94 614 155 732 433 006 968 285 

* A helyi költségvetési szervek adatai nélkül. – Excluding data of local budgetary institutions. 
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5.1.4. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és havi átlagkeresete 
gazdasági áganként, 2016*+ 
Number and average monthly earnings of full-time employees by industries 
2016*+ 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 

Teljes 
munka-
időben 

foglalkoz-
tatott 

Full-time 
employees 

Bruttó átlagkereset 
Average gross earnings 

Nettó átlagkereseta) 

Average net earningsa) 

Ft 
HUF 

előző év  
= 100,0% 
previous 

year  
= 100,0% 

Ft 
HUF 

előző év 
= 100,0% 
previous 

year  
= 100,0% 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat – Agriculture, forestry and 
fishing 

 
1 765 

 
163 000 

 
109,3 

 
108 395 

 
110,9 

B Bányászat, kőfejtés – Mining and 
quarrying 

191 537 083 119,0 357 160 120,8 

C Feldolgozóipar – Manufacturing 72 257 360 847 104,6 239 963 106,2 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás – Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

 
5 178 

 
584 918 

 
104,9 

 
388 970 

 
106,5 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül 
– Industry, excluding water and waste 
management 

77 626 376 227 104,8 250 191 106,4 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés – Water 
supply; sewerage, waste management 
and remediation activities 

 
 

6 914 

 
 

292 897 

 
 

103,6 

 
 

194 776 

 
 

105,1 

B+C+D+E Ipar – Industry total 84 540 369 412 104,8 245 659 106,4 

F Építőipar – Construction 27 542 229 373 99,6 152 533 101,1 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – 
Wholesale and retail trade, repair of 
motor vehicles and motorcycles 

98 627 294 990 102,5 196 169 104,0 

H Szállítás, raktározás – Transportation 
and storage 

59 471 307 116 102,9 204 232 104,5 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás – 
Accommodation and food service 
activities 

26 954 190 813 107,0 126 890 108,6 

J Információ, kommunikáció – Information 
and communication 

54 357 525 846 104,7 349 687 106,2 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – 
Financial and insurance activities 

35 201 591 968 106,1 393 659 107,7 

L Ingatlanügyletek – Real estate activities 12 408 260 719 106,1 173 378 107,7 

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység – Professional, scientific 
and technical activities 

 
63 280 

 
439 173 

 
104,7 

 
292 050 

 
106,3 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató 
tevékenység – Administrative and 
support service activities 

 
59 965 

 
244 840 

 
109,2 

 
162 818 

 
110,8 

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás – Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

 
117 196 

 
377 554 

 
115,6 

 
251 073 

 
117,4 

P Oktatás – Education 57 337 299 044 109,5 198 864 111,1 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás – 
Human health and social work activities

50 164 237 342 108,3 157 832 110,0 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő – 
Arts, entertainment and recreation 

18 170 252 330 109,7 167 800 111,4 

S Egyéb szolgáltatás – Other service 
activities 

6 731 236 536 109,4 157 297 111,1 

 Összesen – Total 773 709 342 433 107,2 227 718 108,9 

* A 4 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. – Data of 
enterprises with more than 4 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 

a) Családi kedvezmény nélkül. – Excluding family tax benefit. 
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5.1.5. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és a nemek szerinti havi 
átlagkereset gazdasági áganként, 2016*+ 
Number and average monthly earnings of full-time employees by sex and 
industries, 2016*+ 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 

Teljes 
munka-
időben 

foglalkoz-
tatott 

Full-time 
employees

Bruttó átlagkereset, Ft 
Average gross earnings, HUF 

Nettó átlagkereset, Fta) 

Average net earnings, HUFa) 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat – Agriculture, forestry and 
fishing 

1 080 160 892 159 622 160 634
 

106 993 106 148 106 821

B Bányászat, kőfejtés – Mining and 
quarrying 

124 655 676 494 730 632 610 436 025 328 993 420 685

C Feldolgozóipar – Manufacturing 60 029 425 186 348 922 398 532 282 749 232 033 265 024

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás – Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

4 985 600 765 489 705 563 930
 

399 509 325 654 375 014

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül – Industry, excluding water 
and waste management 

65 138 439 530 359 311 411 634
 

292 287 238 942 273 737

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés – Water 
supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

6 452 298 968 311 863 301 980

 
 

198 814 207 389 200 817

B+C+D+E Ipar – Industry total 71 590 424 876 356 351 401 751 282 542 236 973 267 165

F Építőipar – Construction 15 892 290 659 311 596 293 940 193 288 207 211 195 470

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – 
Wholesale and retail trade, repair of 
motor vehicles and motorcycles 

61 191 381 252 303 891 344 756 253 533 202 088 229 263

H Szállítás, raktározás – Transportation 
and storage 

54 798 321 691 304 059 316 860 213 925 202 199 210 712

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás 
– Accommodation and food service 
activities 

19 567 232 262 198 197 214 496 154 454 131 801 142 640

J Információ, kommunikáció – 
Information and communication 

45 027 634 991 449 758 571 958 422 269 299 089 380 352

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – 
Financial and insurance activities 

33 530 802 269 489 988 616 718 533 509 325 842 410 118

L Ingatlanügyletek – Real estate 
activities 

7 103 328 806 271 057 303 525 218 656 180 253 201 844

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység – Professional, 
scientific and technical activities 

45 579 565 599 452 086 514 336
 

376 123 300 637 342 033

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység – 
Administrative and support service 
activities 

52 741 259 642 239 086 251 232
 

172 662 158 992 167 069

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás – Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

117 196 406 200 347 243 377 554
 

270 123 230 917 251 073

P Oktatás – Education 56 491 352 027 282 811 300 587 234 098 188 070 199 890

Q Humán-egészségügyi, szociális 
ellátás – Human health and social 
work activities 

48 048 257 437 230 261 239 266
 

171 196 153 123 159 112

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő 
– Arts, entertainment and recreation 

16 977 316 045 209 228 257 995 210 170 139 136 171 567

S Egyéb szolgáltatás – Other service 
activities 

5 163 281 475 247 888 265 968 187 181 164 845 176 869

 Összesen – Total 651 973 407 417 323 232 368 146 270 932 214 950 244 817

* A 19 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. – Data of 
enterprises with more than 19 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 

a) Családi kedvezmény nélkül. – Excluding family tax benefit. 
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5.1.5. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók száma és a nemek szerinti havi 
átlagkereset gazdasági áganként, 2016*+ (folytatás) 
Number and average monthly earnings of full-time employees by sex and 
industries, 2016*+ (continued) 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág – Industries 

Teljes 
munka-
időben 

foglalkoz-
tatott 

Full-time 
employees

Bruttó átlagkereset, Ft 
Average gross earnings, HUF 

Nettó átlagkereset, Fta) 

Average net earnings, HUFa) 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

férfi 
male 

nő 
female 

összesen
total 

Előző év = 100,0% – Previous year = 100,0% 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, 
halászat – Agriculture, forestry and 
fishing 

112,2 107,5 101,0 106,0
 

109,1 102,5 107,6

B Bányászat, kőfejtés – Mining and 
quarrying 

74,2 144,6 179,4 145,6 146,8 182,2 147,9

C Feldolgozóipar – Manufacturing 100,2 104,5 104,9 104,8 106,1 106,5 106,4

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, 
légkondicionálás – Electricity, gas, 
steam and air conditioning supply 

105,8 105,7 103,6 104,7
 

107,3 105,2 106,3

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás 
nélkül – Industry, excluding water 
and waste management 

100,6 104,8 105,2 105,0
 

106,4 106,8 106,6

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, 
kezelése, hulladékgazdálkodás, 
szennyeződésmentesítés – Water 
supply; sewerage, waste 
management and remediation 
activities 

99,3 102,3 108,7 103,8

 
 

103,9 110,3 105,4

B+C+D+E Ipar – Industry total 100,4 104,7 105,4 105,0 106,3 107,0 106,6

F Építőipar – Construction 96,9 99,8 100,9 100,0 101,3 102,5 101,5

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – 
Wholesale and retail trade, repair of 
motor vehicles and motorcycles 

100,3 99,9 104,0 101,4 101,5 105,6 103,0

H Szállítás, raktározás – Transportation 
and storage 

102,7 104,2 98,3 102,6 105,7 99,8 104,1

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás 
– Accommodation and food service 
activities 

107,1 108,0 105,9 107,2 109,7 107,5 108,8

J Információ, kommunikáció – 
Information and communication 

106,8 104,9 102,4 104,5 106,5 104,0 106,1

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – 
Financial and insurance activities 

102,8 108,4 102,5 105,5 110,1 104,0 107,2

L Ingatlanügyletek – Real estate 
activities 

95,7 107,7 105,5 106,6 109,4 107,1 108,2

M Szakmai, tudományos, műszaki 
tevékenység – Professional, 
scientific and technical activities 

114,2 103,0 104,1 103,6
 

104,6 105,7 105,2

N Adminisztratív és szolgáltatást 
támogató tevékenység – 
Administrative and support service 
activities 

106,0 106,8 111,0 108,4
 

108,4 112,7 110,0

O Közigazgatás, védelem; kötelező 
társadalombiztosítás – Public 
administration and defence; 
compulsory social security 

96,6 118,3 112,3 115,6
 

120,1 114,0 117,4

P Oktatás – Education 108,4 113,9 107,6 109,4 115,6 109,3 111,1

Q Humán-egészségügyi, szociális 
ellátás – Human health and social 
work activities 

97,9 108,8 108,1 108,4
 

110,5 109,7 110,0

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő 
– Arts, entertainment and recreation 

95,5 111,9 107,2 110,1 113,6 108,8 111,8

S Egyéb szolgáltatás – Other service 
activities 

90,8 108,9 113,2 111,5 110,6 114,9 113,2

 Összesen – Total 102,0 107,8 106,7 107,4 109,5 108,4 109,1

* A 19 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. – Data of 
enterprises with more than 19 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 

a) Családi kedvezmény nélkül. – Excluding family tax benefit. 
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5.1.6. A teljes munkaidőben alkalmazásban állók átlagos havi munkajövedelme 
gazdasági áganként, 2016*+ 
Average monthly labour income by SNA concept of full-time employees  
by industries, 2016*+ 

Ágazati kód 
Code 

Gazdasági ág 
Industries 

Átlagos havi munkajövedelem 
Average monthly labour income  

by SNA concept 

Az egyéb 
munka-

jövedelem 
aránya az 

összes munka-
jövedelemből, % 
Share of other 
labour income 

of the total 
labour income, 

% 

Ft/fő 
HUF/persons 

előző év  
= 100,0% 

previous year  
= 100,0% 

A Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat – 
Agriculture, forestry and fishing 

169 758 106,9 4,0 

B Bányászat, kőfejtés – Mining and quarrying 576 764 116,9 6,9 

C Feldolgozóipar – Manufacturing 387 994 103,7 7,0 

D Villamosenergia-, gáz-, gőzellátás, légkondicionálás – 
Electricity, gas, steam and air conditioning supply 

617 862 104,7 5,3 

B+C+D Ipar, víz- és hulladékgazdálkodás nélkül – Industry, 
excluding water and waste management 

403 792 104,1 6,8 

E Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelése, 
hulladékgazdálkodás, szennyeződésmentesítés – 
Water supply; sewerage, waste management and 
remediation activities 

 
319 602 

 
103,4 

 
8,4 

B+C+D+E Ipar – Industry total 396 906 104,0 6,9 

F Építőipar – Construction 248 403 100,2 7,7 

G Kereskedelem, gépjárműjavítás – Wholesale and retail 
trade, repair of motor vehicles and motorcycles 

312 144 101,6 5,5 

H Szállítás, raktározás – Transportation and storage 334 314 103,5 8,1 

I Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás – Accommodation 
and food service activities 

203 197 106,0 6,1 

J Információ, kommunikáció – Information and 
communication 

550 061 104,4 4,4 

K Pénzügyi, biztosítási tevékenység – Financial and 
insurance activities 

624 051 105,5 5,1 

L Ingatlanügyletek – Real estate activities 275 462 104,0 5,4 

M Szakmai, tudományos, műszaki tevékenység – 
Professional, scientific and technical activities 

464 298 104,4 5,4 

N Adminisztratív és szolgáltatást támogató tevékenység – 
Administrative and support service activities 

259 099 109,1 5,5 

O Közigazgatás, védelem; kötelező társadalombiztosítás – 
Public administration and defence; compulsory social 
security 

413 867 118,0 8,8 

P Oktatás – Education 312 389 110,5 4,3 

Q Humán-egészségügyi, szociális ellátás – Human health 
and social work activities 

249 453 109,6 4,9 

R Művészet, szórakoztatás, szabad idő – Arts, 
entertainment and recreation 

263 890 110,3 4,4 

S Egyéb szolgáltatás – Other service activities 248 722 108,1 4,9 

 Összesen – Total 365 048 107,4 6,2 

* A 4 főnél többet foglalkoztató vállalkozások, létszámhatártól függetlenül a költségvetési szervek és a kijelölt nonprofit szervezetek adatai. – Data of 
enterprises with more than 4 employees, all the budgetary institutions and non-profit organisations observed. 
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Foglalkoztatottság, munkanélküliség 
Employment, unemployment 

5.1.7. A 15–74 éves népesség gazdasági aktivitása 
Economic activity of population aged 15–74 

Gazdasági aktivitás 
Economic activity 

2010 2013 2014 2015 2016 

Ezer fő – Thousand persons 

Gazdaságilag aktív 15–74 éves népesség – 
Economically active population aged 15–74 

783,7 817,2 831,4 846,8 878,3 

Ebből: – Of which:      

foglalkoztatott – employed 713,0 748,0 781,8 803,9 840,3 

munkanélküli – unemployed 70,7 69,2 49,6 42,9 38,0 

Gazdaságilag nem aktív 15–74 éves népesség – 
Economically inactive population aged 15–74 

533,2 512,1 500,7 488,4 451,1 

Százalék – Percentages 

Aktivitási arány – Participation rate 59,5 61,5 62,4 63,4 66,1 

Foglalkoztatási arány – Employment rate 54,1 56,3 58,7 60,2 63,2 

Munkanélküliségi ráta – Unemployment rate 9,0 8,5 6,0 5,1 4,3 

Forrás: Munkaerő-felmérés. 2006-ig visszamenően az adatok teljeskörűsítése a 2011. évi népszámlálás bázisán továbbvezetett népességszámon alapszik, 
az adatok ezért nem egyeznek a korábban publikáltakkal. – Source: Labour Force Survey. Grossing up of LFS data is based on the adjusted population 
number of the 2011 census dating back to 2006. Therefore, the data differ from those published previously. 

5.1.8. A 15–64 éves népesség gazdasági aktivitása 
Economic activity of population aged 15–64 

Gazdasági aktivitás 
Economic activity 

2010 2013 2014 2015 2016 

Ezer fő – Thousand persons 

Gazdaságilag aktív 15–64 éves népesség – 
Economically active population aged 15–64 

772,1 804,0 821,6 835,2 865,1 

Ebből: – Of which:      

foglalkoztatott – employed 701,4 735,1 772,5 792,9 827,2 

munkanélküli – unemployed 70,7 69,0 49,1 42,3 37,8 

Gazdaságilag nem aktív 15–64 éves népesség – 
Economically inactive population aged 15–64 

370,1 341,3 322,7 309,9 272,9 

Százalék – Percentages 

Aktivitási arány – Participation rate 67,6 70,2 71,8 72,9 76,0 

Foglalkoztatási arány – Employment rate 61,4 64,2 67,5 69,2 72,7 

Munkanélküliségi ráta – Unemployment rate 9,2 8,6 6,0 5,1 4,4 

Forrás: Munkaerő-felmérés. 2006-ig visszamenően az adatok teljeskörűsítése a 2011. évi népszámlálás bázisán továbbvezetett népességszámon alapszik, 
az adatok ezért nem egyeznek a korábban publikáltakkal. – Source: Labour Force Survey. Grossing up of LFS data is based on the adjusted population 
number of the 2011 census dating back to 2006. Therefore, the data differ from those published previously. 

5.1.9. Nyilvántartott álláskeresők 
Registered jobseekers 

Megnevezés 
Denomination 

2010 2013 2014 2015 2016 

Nyilvántartott álláskereső – Registered jobseekers 47 771 38 457 34 204 29 358 20 279 

Ebből: – Of which:      

férfi – male 22 910 18 408 16 059 13 265 8 870 

pályakezdő – carreer starters 2 503 2 791 2 220 1 509 975 

Bejelentett betöltetlen álláshely – Number of 
registered job vacancies 

1 750 22 370 8 120 13 193 19 971 

Forrás: Nemzetgazdasági Minisztérium. – Source: Ministry for National Economy. 
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5.1.10. A nyilvántartott álláskeresők életkor és iskolai végzettség szerint 
  Registered jobseekers by age and educational qualification 

Megnevezés 
Denomination 

2010 2013 2014 2015 2016 

Korcsoport, éves – Age groups, years 

    –25 5 108 3 997 3 344 2 369 1 664 

26–35 13 202 7 978 6 543 4 984 3 465 

36–45 12 291 9 904 8 469 6 902 4 729 

46–50 5 168 4 442 3 979 3 311 2 297 

51–55 6 299 4 457 3 891 3 085 1 980 

56– 5 703 7 679 7 978 8 707 6 144 

Iskolai végzettség – Educational qualification 

8 általánosnál kevesebb – Less than 8 grades of 
primary schools 

1 065 892 865 787 470 

Általános iskola – Primary schools 11 406 9 557 8 814 7 396 4 292 

Szakmunkásképző, szakiskola – Apprentice school 
and specialized secondary school 

10 344 8 208 7 129 5 994 3 934 

Szakközépiskola, technikum – Secondary vocational 
schools, technical schools 

10 300 7 938 6 851 5 965 4 334 

Gimnázium – Secondary schools 7 681 6 234 5 353 4 627 3 430 

Főiskola – Colleges 4 054 3 132 2 852 2 414 2 031 

Egyetem – Universities 2 915 2 496 2 339 2 173 1 787 

Forrás: Nemzetgazdasági Minisztérium. – Source: Ministry for National Economy. 

5.1.11. Álláskeresési járadék, rendszeres szociális segély, közfoglalkoztatás,  
  december 
  Jobseekers’ allowance, social assistance, public employment, December 

Megnevezés 
Denomination 

2010 2013 2014 2015 2016 

Álláskeresési járadékban részesült – Jobseekers' 
allowance recipients 

16 009 5 179 4 551 3 725 3 717 

Álláskeresési segélyben részesült – Jobseekers' 
assistance recipients 

6 281 2 849 3 257 3 398 2 723 

Szociális ellátásban részesülta) – Social support 
recipientsa) 

7 981 9 981 8 149 7 429 4 157 

Közfoglalkoztatotti támogatásban részesültb) – 
Public employmentb) 

170 4 951 10 984 4 714 4 706 

a) 2010-ben rendszeres szociális segélyben, rendelkezésre állási támogatásban, 2011-től a rendszeres szociális segélyben, foglalkoztatást helyettesítő 
támogatásban részesült. – Data on recipients of regular social assistance and availability support in 2010. Data on recipients of regular social assistance 
and employment substitutie support from 2011 onwards. 

b) 2010-ben a közhasznú foglalkoztatás adatait tartalmazza. – In 2010 only included employment for public benefit. 
Forrás: Nemzetgazdasági Minisztérium. – Source: Ministry for National Economy. 
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5.1.12. A nyilvántartott álláskeresők kerületenként, 2016. december 
  Registered jobseekers by districts, December 2016 

Kerület 
District 

Összesen 
Total 

Ebből: – Of which: 

férfi 
male 

nő 
female 

180 napon túl
over 180 

days 

ezen belül: – of which: 
egy éven túl 
over a year férfi 

male 
nő 

female 
I. 178 75 103 93 38 55 71
II. 455 194 261 237 103 134 176
III. 1 037 438 599 457 189 268 335
IV. 1 603 650 953 856 325 531 575
V. 157 74 83 75 37 38 53
VI. 442 182 260 223 89 134 155
VII. 544 250 294 242 116 126 165
VIII. 1 058 485 573 535 237 298 363
IX. 726 313 413 384 159 225 246
X. 1 209 526 683 608 266 342 392
XI. 1 219 512 707 675 277 398 512
XII. 392 156 236 213 85 128 149
XIII. 1 561 687 874 712 329 383 479
XIV. 1 695 714 981 949 404 545 648
XV. 1 078 462 616 552 233 319 393
XVI. 817 383 434 452 220 232 300
XVII. 1 227 543 684 673 296 377 508
XVIII. 811 343 468 332 142 190 221
XIX. 587 274 313 224 108 116 142
XX. 1 188 501 687 564 237 327 388
XXI. 1 215 538 677 586 254 332 396
XXII. 612 278 334 342 154 188 254
XXIII. 418 203 215 160 66 94 94
Kerületre nem bontható – 

Data can't be broken 
down by districts 

282 189 93 120 73 47 71

Összesen – Total 20 511 8 970 11 541 10 264 4 437 5 827 7 086

Forrás: Nemzetgazdasági Minisztérium, az adatok csoportosítása állandó lakóhely szerint történt. – Source: Ministry for National Economy, and data are 
sorted by the place of the person’s residence. 

5.1.12. A nyilvántartott álláskeresők kerületenként, 2016. december (folytatás) 
  Registered jobseekers by districts, December 2016 (continued) 

Kerület 
District 

Ebből: – Of which: 

középiskolánál 
alacsonyabb 
végzettségű 
graduates of 
lower than 
secondary 

school 

középiskolai 
végzettségű 
graduates of 
secondary 

school 

felsőfokú iskolai 
végzettségű 
graduates at 

tertiary 
institution 

fizikai 
foglalkozású 

manual workers

szellemi 
foglalkozású 
non-manual 

workers 

pályakezdő 
carreer starters 

I. 19 95 64 56 122 6
II. 71 192 192 153 302 14
III. 224 584 229 511 526 47
IV. 361 985 257 920 683 69
V. 16 90 51 63 94 6
VI. 97 228 117 217 225 28
VII. 130 285 129 289 255 21
VIII. 402 512 144 735 323 46
IX. 247 348 131 452 274 40
X. 350 707 152 797 412 63
XI. 164 672 383 491 728 60
XII. 37 191 164 113 279 23
XIII. 325 914 322 864 697 106
XIV. 301 966 428 870 825 89
XV. 245 703 130 666 412 57
XVI. 111 519 187 435 382 39
XVII. 241 794 192 738 489 61
XVIII. 179 516 116 521 290 47
XIX. 142 359 86 384 203 35
XX. 452 646 90 909 279 76
XXI. 286 812 117 834 381 41
XXII. 128 376 108 329 283 25
XXIII. 157 238 23 339 79 22
Kerületre nem bontható – 

Data can't be broken 
down by districts 

153 116 13 265 17 1

Összesen – Total 4 838 11 848 3 825 11 951 8 560 1 022

Forrás: Nemzetgazdasági Minisztérium, az adatok csoportosítása állandó lakóhely szerint történt. – Source: Ministry for National Economy, and data are 
sorted by the place of the person’s residence. 
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Módszertan 
 
 

Alkalmazásban állók száma, keresete 
 

Intézményi munkaügyi adatgyűjtési rendszer 
 
Adatforrás: a KSH éves intézményi munkaügy-statisztikai adatgyűjtése, az éves munkaügyi jelentés, adóadatokkal 

kiegészítve. Vállalkozások esetén a 19 fő feletti vállalkozásnál a megfigyelés teljes körű. A 19 fős és az alatti 
vállalkozások esetében a megfigyelés a kiválasztott vállalkozásokra terjed ki, az adatok teljeskörűsítése az adóadatok 
segítségével történik, szakértői becslésel.  
Költségvetési szervek esetén a megfigyelés teljes körű.  
Nonprofit szervezetek esetén a megfigyelés a kijelölt szervezetekre vonatkozik. 

A szervezetek létszám-kategória szerinti besorolása a tényleges létszám alapján történt.  
A területi lehatárolás a munkavégzés telephelye szerint történt a legalább 20 főt foglalkoztató nem mezőgazdasági 

főtevékenységű vállalkozások, költségvetési intézmények és megfigyelt nonprofit szervezetek körében. A 20 főnél kevesebbet 
foglalkoztató vállalkozások, valamint a mezőgazdasági főtevékenységű vállalkozások adatai (létszámuktól függetlenül) 
székhelyük területe szerint kerültek lehatárolásra. 2015-től a költségvetési szervek telephelyes adatainak lehatárolása a 
szervezetek alapító okiratában szereplő telephelyei szerint történik. 2015 előtt a költségvetési szervek telephelyes adatainak 
lehatárolása a szervezetek által a központosított illetményszámfejtésben rögzített telephelyei alapján történt.  

A publikált munkaügyi statisztikai adatok, ahol egyéb megjegyzés nincs, 2006-tól a teljes nemzetgazdaságra 
vonatkoznak. Az idősorban az összehasonlíthatóság biztosított. 

Az adatok feldolgozása 2014-től a GFO’14 szerint történt. 
Az átlagkeresetet bemutató táblákban előfordulhat, hogy az összes foglalkoztatott keresetének indexe nem esik a 

részindexek közé. A jelenség azon alapul, hogy nemcsak a bérek változtak meg egy év alatt, hanem az alkalmazásban 
állók összetétele is.  

Módszertani forrás: KSH, Munkaerőpiaci folyamatok.  
 

Foglalkoztatottság, munkanélküliség 
 

Munkaerő-felmérés 
A munkaerő-felmérés magánháztartásokra kiterjedő reprezentatív felvétel, az International Labour Office (ILO) 

ajánlásai alapján a 15–74 éves népesség gazdasági aktivitását vizsgálja. 
A mintába kijelölt címek száma 1998-tól negyedévente mintegy 38 ezer. Az egyes népességcsoportok létszámának 

becslése a munkaerő-felmérés mintájából teljeskörűsítéssel történik. A közölt éves adatok a negyedéves felvételből 
származó becslések átlagai. 

A munkaerő-felmérés a vizsgált népességet egy meghatározott időszakban (a kikérdezés hetét megelőző héten, a 
hetet hétfőtől vasárnapig számítva) végzett tevékenységük alapján osztályozza. 

A közölt abszolút számok kerekítése elektronikusan – egyedi korrekció nélkül – történt, ezért a részadatok összege 
nem mindig egyezik meg az összesített adatok megjelenített kerekített értékeivel. 

2014 decemberétől a Munkaerő-felmérés adatainak teljeskörűsítése a 2011. évi népszámlálás bázisán továbbvezetett 
népességszámon alapszik. Az összehasonlíthatóság biztosításához a korábbi becsléseket az új súlyszámrendszerrel 
2006-ig visszamenően módosítottuk. 

Módszertani forrás: KSH, Munkaerőpiaci folyamatok. 
 
Nyilvántartott álláskeresők 
Az adatok vonatkozási időpontja a tárgyév zárónapja (december 20-a), kivéve közfoglalkoztatotti támogatásban 

részesülők esetén, amikor a decemberi érintett létszámot közöljük. 
Az iskolai végzettség esetén hiányos adatfelvétel miatt előfordulhat, hogy a részösszegek nem adják ki az összes 

nyilvántartott álláskereső létszámát. 
Az adatok területi csoportosítása – ha erre más utalás nincs – a nyilvántartás helye szerint történt. A nyilvántartott 

álláskeresők adatainak állandó lakóhely szerint történő csoportosítását az 5.1.12. számú A nyilvántartott álláskeresők 
kerületenként, 2016. december című táblázat tartalmazza. 

Adatforrás: a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálattól a Nemzetgazdasági Minisztériumhoz került adatközlés. 
Módszertani forrás: a munkaerőpiaci helyzet alakulása a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat fontosabb adatai alapján 

(NFSZ, Budapest, 2013). 



TÁRSADALOM – SOCIETY  |  63 

Methodology 
 
 

Number and earnings of employees 
 

Institutional labour data collection system 
 
Source of data: annual institutional labour data collection statistical data of the HCSO, complemented with tax 

data. Enterprises with more than 19 employees are observed on full-scope basis by annual Integrated Survey of 
Economic Statistics  of HCSO. Enterprises with employees 19 persons and less are observed by the same survey but on 
representative basis. Data of enterprises not obliged to provide information have been imputed from the available tax 
records applying different estimation methods. Budgetary institutions are observed on full-scope basis by annual 
Integrated Survey of Economic Statistics of HCSO. Non-profit organizations are observed by annual Integrated Survey 
of Economic Statistics of HCSO but it covers only the selected non-profit organisations. 

Classification of enterprices has made by the actual number of employees. Data – except some overlappings – refers 
to site of local units (area of Budapest).  

The territorial breakdown was based on the local units of non-agricultural enterprises with 20 or more persons employed, 
budgetary institutions and observed non-profit organizations. The data of enterprises employing less than 20 persons and 
enterprises with agricultural activity (irrespective of the number of persons employed) were defined by their seat. From 2015, the 
data by local units of budgetary organizations are defined  on the basis of the local unit according to the founding document. 
Before 2015, the data were defined on the basis of the organization’s premises in the centralized payroll.If not otherwise 
indicated, labour data have referred to the whole national economy since 2006. Comparability in time-series is ensured. 

Since 2014 data processing is based on GFO’14. 
In tables presenting average earnings, indices of earnings of the total persons employed may not fall among part 

indices. This phenomenon is based on the fact that not only wages changed in one year but also the composition of 
employees. 

Source of methodology: HCSO, Labour market trends. 
 
Employment, unemployment 
 

Labour force survey 
The Labour Force Survey (LFS) is a representative survey. It is observing the economic activity of population aged 

15–74 years according to the recommendations of the International Labour Office (ILO). Since 1998 interviewers have 
visited nearly 38 thousand households quarterly in order to collect information. The number of certain population groups 
has been estimated by grossing up the labour force sample with the proper weight. The published annual figures are 
averages of the estimations based on the quarterly surveys. 

In the Hungarian LFS the population surveyed is divided according to their economic activity performed in the 
reference week (the week running from Monday to Sunday). 

Rounding of the data was made electronically – without any correction – therefore the sum of the part figures does not 
always equal to the rounded value of the total. 

From December 2014 grossing up of LFS data is based on the adjusted population number of 2011 census. To 
ensure comparability previous estimates have been modified by the new weighting system dating back to 2006. 

Source of methodology: HCSO, Labour market trends. 
 

Registered jobseekers 
Data refer to 20 December excluding public employment, when data includes all persons who worked for at least one 

day during December. 
Due to the limitation of the survey, the sum of the part figures of registered jobseekers by educational qualification 

does not always equal to the value of the total. 
Spatial data – if not otherwise indicated – refers to the place of registration. Data of registered jobseekers by the place 

of residence are published in 5.1.12. table (Registered jobseekers by districts, December 2016). 
Source of data:data communication transferred from the National Employment Service to the Ministry for National 

Economy. 
Source of methodology: Information on the main data on the labour market situation based on the administrative 

records of the National Employment Service (NES, Budapest, 2013). 
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