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Bevezetés

2000 marciusaban az Eurdépa Tanacs lisszaboni
iilése egyebek mellett a kovetkez§ stratégiai célt
fogalmazta meg: ,2010-re Eurépa legyen a vilag
legversenyképesebb és legdinamikusabb tudas-
alapt gazdasaga, amely képes fenntarthat6 gaz-
dasagi novekedés elérésére, egyre tobb és jobb
munkalehet6ség, nagyobb tarsadalmi kohézid
megteremtésére”.

Ezért az allamok kiilon-kiilon és a nemzetkozi
szervezetek is kiemelt figyelmet forditanak az
oktatas és a szakképzés fejlesztésére, a résztvevok
korének bdovitésére, valamint az erre vonatkozo
informéaciok gylijtésére és értékelésére. Az oktatas
és a szakképzés, illetve az iskolazottsag, a szak-
képzés szintje, a résztvevik és végzettek népessé-
gen és f6ként a foglalkoztatottakon beliili aranyai
minden orszag tarsadalmi-gazdasagi fejlettségének
meghatarozé jellemzgGivé valtak. Kiilonbozd
eszkozokkel, mddszerekkel vizsgaljuk az egyes tar-
sadalmi csoportok, rétegek iskolazottsagat,
a képzésben valo részvétel mértékét, az ezekre hatd
egyes oktataspolitikai intézkedések hatasat.

A fejlett piacgazdasagokban az oktatas-képzés
egyre kevésbé fejez6dik be az iskolarendszerbdl

val6 kilépéssel, a szakképesités megszerzésével.
A folyamatos technolbgiai fejlédés sziikségszertivé
teszi a képzésbe vald tobbszori bekapcsolddast,
rendszeres tovabbképzést, a gazdasagi szerkezet
atalakulasaval jaro szakmavaltast. Az egyén egész
életen at tarto6 tanulasi folyamata a munkaerének a
gazdasag altal megkovetelt valtozo igényekhez vald
alkalmazkodasat szolgalja.

Az élethosszig tart6 tanulds fontossaganak
novekedésével a tanulas fogalma is valtozott,
béviilt. Mig korabban ez jellemzGen az iskolarend-
szer(l oktatasra korlatozodott, addig az élethosszig
tart6 tanulas atfog minden olyan tervszer( tanulasi
tevékenységet, legyen az formalis, nemformalis
vagy informalis, melynek célja ismeretek szerzése,
illetve készségek és kompetencidk fejlesztése. A ta-
nulas eme kibdvitett fogalma minden egyes
emberre értelmezhetd, életkortél, munkaer6-piaci
statusztol, intézményi és tarsadalmi keretektdl
fliggetleniil. Elvileg magaban foglal mindenfajta
tanuléasi tevékenységet, kezdve a gyermekkori
készségfejlesztéstdl, egészen a nyugdijasok szellemi
frissességet megdrz6 tanulasi tréningjéig.

A komplex tanulasi tevékenység keretei:

Erésebben formalizalt keretek

Fiatalabb
népesség

Idésebb

* népesség

Kevésbé formalizalt keretek
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Formalis (iskolarendszer{i) oktatas folyik az
oktatisi és képz6 intézményekben, aminek a
végeredménye elismert diploma, bizonyitvany vagy
képesités. Nemformalis (iskolarendszeren kiviili)
oktatas torténik a f6 oktatési és képzési rendszerek
mentén, és ez nem mindig jar formalis bizonyit-
vannyal. Az ilyen tipust tanulédsi lehetOséget
biztosithatja a munkahely is, illetve olyan szerve-
zeteken és szolgaltatasokon keresztiil is nyajthato,
amelyeket az iskolarendszer{i oktatas kiegészitése
érdekében hoztak létre. Az informaélis tanulas a
mindennapi élet természetes velejardja. Az isko-
larendszerti és az iskolarendszeren kiviili képzéssel
ellentétben, az informaéalis tanulas semmiféle
szervezeti keretet nem igényel.

A tanulasi tevékenység szélesebb értelmezése a
korabbi, részben a megszerzett iskolai végzettségre,
részben pedig az iskolarendszerd oktatis struk-
tarajara koncentral6 intézményi statisztikai megfi-
gyelések kereteit is szétfeszitette. Az oktatasi sta-
tisztika elvi célteriilete egyarant az iskolarendszerti,
az iskolarendszeren kiviili oktatas és az informalis
tanulds (és az ezekben érintett csoportok), de a
komplex vizsgalati mdédszerek még meglehetfsen
kialakulatlanok. Az egyik els6 kisérlet erre éppen a
jelen kiadvany targyat képezS ,Elethosszig tartd
tanulas” (vagy ahogy az angol réviditésbdl a koztu-
datba atkeriilt, az LLL) felvétel és a hozza kap-
csolodd fogalomrendszer kialakitasa volt, mely
azonban természetesen nem mentes a kezdeti
hibaktél sem. A KSH az eur6pai unids el6irasok
szerinti, a munkaerG-piaci helyzetet vizsgald
lakossagi felvétele, a munkaer6-felmérés (MEF)
keretében 1997 o6ta gy(jt adatot a 15-74 éves
népesség tanulési, tovabbképzési aktivitasarol.
Jollehet a MEF un. oktatasi blokkja — melynek
éppugy része a megszerzett iskolai végzettségre
vonatkoz6 informaci6, mint a kikérdezést megel6z6
négyhetes id@szakban folytatott tanulasi tevé-
kenység megfigyelése — nemzetkozi kezdeménye-
zésre folyamatosan béviilt, 2003. II. negyedévben
az alapfelvételhez az oktatasi részvétellel foglalkozd
kiilon kiegészit6 felvétel is csatlakozott. Mivel a
felvétel a kotelez6 modulprogram része volt
(CLFS/LLL, CR11313/2002 szdmmal elrendelve),
igy azonos ismérvkorrel hajtottak végre valamennyi
unibs tagorszagban, illetve a csatlakoz6 orszagok
tobbségében is.

Az adatgytijtés f6bb kérdéskorei a kovetkezdk
voltak:

a képzésben valo részvételi arany;
a képzés célja;

a képzés modja, tipusa, teriilete;
a képzések szervezGi;

a képzésben eltoltott idd6;

az informaélis tanulas tipusai.

© O o0 O o0

A nem intézményi haztartasban él6 15—74 éves
népességre kiterjed§ felvétel fontosabb ered-
ményeit kozreadd kiadvany elsddlegesen tehat azt
mutatja be, hogy a lakossag kiilonb6z6 csoportjai,
rétegei milyen mértékben kapcsolodtak be a kiilon-
bo6z6 tipust képzésekbe, melyek azok a tényezdk,
amelyek alapvet6en meghataroztak a tanulasban
valo részvételt. A felnGtt lakossag képzését elGsegitd
intézkedések megalapozottabba tétele érdekében az
iskolarendszeren kiviili oktatasrol és az informalis
tanulasroél is megprobaltunk részletesebb informa-
cidkat nyerni.

Az elemzés a képzésben val6 részvételt befolya-
solo kovetkez6 tényezSk szerepének szamszertisi-
tésére koncentral:

nem;
életkor;

iskolai végzettség;
gazdasagi aktivitas;
lakohely.

© O o O O

A fenti tényezGk és a feln6ttkori tanulas Gssze-
fliggéseinek vizsgalatakor azonban nem szabad
figyelmen kiviil hagyni, hogy

0 az ok-okozati kapcsolatok még nem kellGen
tisztazottak, egyes tényez6k okként és okozatként is
szerepelhetnek;

0 az Osszefiiggések komplexen, az Osszes
magyarazo tényezd fiiggvényében értelmezhetGk
csak, mivel maguk a tényez6k is Osszefiiggnek.

Természetesen a vizsgalt valtozokon kiviil egyéb
ismérvek is kozvetve vagy kozvetleniil befolyasoljak
a tanulasi kedvet, illetve meghatarozzak az egyén
lehetGségeit. Valoszintisithet6, hogy meghatarozo
szerepe van — tobbek kozott — a jovedelmi viszo-
nyoknak, az iskolai végzettség megszerzési modja-
nak (nappali/egyéb), a csaladi allapotnak, a haz-
tartas tipusanak is. Utobbiak szerepét azonban —
részben adathidny miatt — nem vizsgaltuk a kiad-
vanyban.
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1. A képzésben val6 részvételi
aranyok
A 15-74 éves népességbdl a felvétel vonatkozasi
id6szakaban — a felmérést megel6z6 12 honapban —
Osszességében 1600 ezer f6 vett részt valamilyen
oktatasban, képzésben, azaz minden 6todik sze-
mély. Vannak 1ényegesen nagyobb aranyban tanuld
csoportok: mivel az intézményi keretek kozott
torténd képzés korspecifikus, az oktatasban,
képzésben részt vevék nagyobb hanyada tartozik a
fiatalabb korcsoportokba; a n6k és férfiak részvételi

aranya korcsoportonként eltér§; az idGsebb

1.1. A nem és az életkor szerepe

Az oktatasban, képzésben valo részvételt jelentSs
mértékben befolyasolja a nem és az életkor. Mind-
két nem esetében a tanulasi tevékenységet folytatok
95%-a 55 évesnél fiatalabb volt, mig a fennmarad6
5% esetében is szinte kizarolag az informalis tanu-
l4s volt jellemzd. Osszességében a képzésben részt
vevGk csaknem kétharmada iskolai rendszer(
oktatasban (is) tanult, t6bb mint 20%-a iskolarend-
szeren kiviili képzésben (is) részt vett, harmada
informalis tanulasi tevékenységet (is) folytatott. Az

A képzésben részt vevok aranya

% Eletkor szerint %  Iskolai képzettség szerint %  Gazdasagi aktivitas szerint
100 100 100
80 80 80
60 60 60
40 40 40
) i I I
0 P . o 0

15-34 35-54 55-75 éves  Alapfoki Kozépiskolai FelsGfokia Foglalkoz-  Munka- Inaktiv

tatott nélkiili

B Tanul

korosztalyoknal altaldban az iskolai végzettség
novekedésével parhuzamosan emelkedik a tanulési
kedv; ezen ttlmenden a gazdasagi aktivitas és a
lakdhely is jelentGs szerepet jatszik a képzésben
valo részvétel alakulasaban.

M Nem tanul

életkor elérehaladtaval parhuzamosan — kiilonésen
a férfiak esetében — csokken az iskolai rendszerii
oktatas és n6 az informalis tanuls szerepe. Az isko-
larendszeren kiviili képzési forma a kozépkorosztaly
korében népszer{ibb, a fiatalok és az idGsebbek ko-
zlil kevesebben vettek részt ilyen képzésben.

A képzésben részt vevék kozott a n6k Osszes-
ségében némileg tobbségben vannak (52%), de az

A képzésben részt vevok aranya az oktatas formaja szerint az egyes korcsoportokban*

%
Korcsoport, Iskolarendszerii oktatas | Iskolarendszeren kiviili Informalis tanulas =
éves oktatas

15-24 92,5 S 18,9
25-34 40,7 36,8 41,0
35—-44 17,9 48,6 51,8
45—-54 6,6 44,3 64,1
55—64 L1l 29,9 85,2
65-74 0,0 7,6 95,7

Osszesen 63,9 22,1 33,3

* A tablazat halmozottan mutatja a képzésben részt vev6k megoszlasat: aki tobbféle képzésben vett részt, mindegyik tipusban szerepel.
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A képzésben részt vevik aranya nemenként, az egyes korcsoportokban

60
50
40
30
15-24 25-34 35-44
W Férfi m NG

életkor el6rehaladtaval modosulnak a részvételi
aranyokban a nemek szerinti kiillonbségek.

Képzési formanként is eltértek a nemek kozotti
aranyok. Az atlagosnal 4 szazalékponttal magasabb
a n6k aranya az iskolarendszeren kiviili képzések
esetében, és f6ként a 35—54 éves életkor kozott nyilt
szét erGteljesen az ollo, vélhet6en azzal Ossze-
fiiggésben, hogy a gyermeknevelés miatti hosszabb
munkaerd-piaci tavollét a néket gyakrabban kény-
szeriti ismereteik megujitasara, vagy akar a
palyamodositast el6készité képzésben vald részvé-
telre. IdGsebb korukban pedig feltehet6en a haz-
tartasban felszabadul6 idejiik egy részét toltik
szivesebben tanulassal. A 35 évesnél id&sebb
korosztalyon beliil az iskolarendszerti képzésben
valo részvétel eleve kevéssé jellemzd, és az életkor
novekedésével egyre inkabb a nékre korlatozodik. A
férfiak oktatasban, képzésben val6 részvételére az
jellemz6, hogy a munkaerGpiacon legaktivabb
35-54 évesek részvételi aranya joval alacsonyabb
az atlagosnal, és aki képzi magat, az is inkabb a
kevésbé szervezett formakat részesiti elényben.

adddaid

45-54 55—64 65-74 éves

1.2. Az iskolai végzettség szerepe

A képzésben vald részvétel aranyaiban és for-
maiban jelentds kiillonbségek tapasztalhatok a
korabban megszerzett legmagasabb iskolai vég-
zettség szerint is. A tanuléds lehetGségével legna-
gyobb aranyban a diploméaval rendelkezdk éltek,
27%-uk tanult, de csaknem hasonl6 aranyban kap-
csolodtak be az érettségizettek is a kiilonbo6zé
képzésekbe. Az ismeretszerzésre leginkabb ra-
szorulo, alapfokil végzettséglieknek viszont még
10%-a sem jutott képzéshez, holott ez javithatna
munkaerd-piaci pozicioikat.

A fels6foktinal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkezdk egy része azért vesz részt képzésben,
mert a normal tanulasi folyamat esetiikben még
nem zarult le. A gimnaziumi érettségivel ren-
delkez6k 40%-a tanul, dont6 részik felsGfoku
tanulmanyokat folytat6 fiatal. Az atlagosnal 4
szazalékponttal magasabb a csak 8 altalanossal
rendelkez6k kozott a valamilyen tanulmanyokat
folytatok hanyada. Koriikben az els6dleges cél a

A képzésben részt vevok aranya az oktatas formaja és iskolai végzettség szerint*

%
Iskolai végzettség Iskolarendszerii oktatas | Iskolarendszeren kiviili Informalis tanulas =
oktatas

Alapfoku vagy alacsonyabb 88,7 8,2 19,0
Kozépfoku Gsszesen 56,7 28,5 3552
szakiskolai szakképzettség 28.6 41,2 41,6
érettségi 64,3 252 33,4
Fels6fokt 0sszesen 29,1 34,7 59,8
akkreditalt felsGfoku végzettség 58,4 32,5 36,5
féiskolai, egyetemi oklevél 28.9 34,6 59,8

PhD, DLA 15,0 40,2 74,5
Osszesen 63,9 22,1 33,3

* A tablazat halmozottan mutatja a képzésben részt vevGk megoszlasat: aki tobbféle képzésben vett részt, mindegyik tipusban szerepel.
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szakképesités megszerzése és ezzel elhelyezkedési
esélyeik novelése volt. A szakmunkasképzo, illetve
szakiskolai végzettséggel rendelkezSknek viszont
alig 9%-a képezte magat, mivel ez a végzettség, bar
szakmai képesitést ad, 6nmagaban nem biztositja
az iskolarendszerben valé tovabbhaladast, és ugy
tlinik nem kell6en 0sztonzi a nem hagyoményos
képzési formak valasztasat sem.

Szignifikans kiilonbségek mutatkoztak a részt-
vevOk iskolai végzettsége szerint abban is, hogy
mely képzési formakat részesitik elényben, va-
lasztjdk. Az iskolai végzettséggel forditottan ara-
nyos az iskolarendszerli képzésben val6 részvétel:
az alsobb képzettségi szinteken az érintettek csak-
nem 90%-a iskolarendszerben is tanult, mig a
diploméasoknak csak kevesebb mint harmada vett
részt szervezett formaja képzésben. A kvalifikaltab-
bak inkabb a nem hagyomanyos formakat valasz-
tottak, a felsGfokt végzettségliek az atlagot joval
meghalad6 mértékben tanultak tanfolyamokon,
szeminariumokon, illetve képezték magukat onal-
l6an.

% Munkanélkiili

100
80
60
40
20
0
Férfi Egyiitt
I Tanul M Nem tanul

1.3. A gazdasagi aktivitas szerepe

Az inaktiv tanulokat leszamitva, a foglalkoztatottak
korében a legmagasabb a képzésben részt vevok
hanyada (16%), a munkanélkiiliek korében ez az
arany 2,5 szazalékponttal alacsonyabb. A nyugdija-
sok és egyéb inaktivak tanulasi hajlandésaga joval
elmarad az aktiv rétegekét6l. Mindez azt mutatja —
osszhangban egyéb képzési felmérésekkel —, hogy a
felnGttképzést Gsztonzé intézkedések nem, vagy
nem elég hatékonyan jutnak el a megcélzott cso-
portokhoz.

Lényeges kiilonbség van a gazdasagilag aktivak
— e csoporton beliil is kiilonosen a munkanélkiiliek
— nemek szerinti képzési aranyaiban. A nék tanu-
l4si hajland6saga nagyobb, a foglalkoztatottak ese-
tében 4, a munkanélkiiliek kozott 8 szazalékpont-
nyi eltérés volt a javukra.

A képzésben részt vev6 munkanélkiiliek csak-
nem 40%-a iskolarendszerti képzésben (is) vett
részt, viszont a foglalkoztatottaknal — valo6sziniileg
annak kotottebb volta és a hosszabb idGtartama
miatt — ez a forma kevésbé jellemz6. A foglalkozta-

A képzésben részt vevok aranya az oktatas formaja és gazdasagi aktivitas szerint*

%
Gazdasagi aktivitas Iskolarendszerii oktatas | Iskolarendszeren kiviili Informalis tanulas )
oktatas
Foglalkoztatott 26,3 41,5 51,2
Munkanélkiili 39,4 46,5 29,6
Tanul6 95,4 7,9 17,4
Nyugdijas, egyéb inaktiv 12,6 14,3 78,0
Osszesen 63,9 22,1 33,3

* A tablazat halmozottan mutatja a képzésben részt vev6k megoszlasat: aki tobbféle képzésben vett részt, mindegyik tipusban szerepel.
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A képzésben részt vevék aranyai lakohely szerint

tottak korében a nem hagyomanyos képzési for-
mak, tanfolyamok, valamint az onképzés voltak a
népszertibbek. A nem tanul6 statust inaktivak
altalaban informalis tanulassal képezték magukat.

1.4. A lakéhely szerepe

A képzésben val6 részvételi aranyokban jelentds
eltérések tapasztalhatok a megkérdezettek lakohe-
lye szerint is, bar a felmérésbdl az nem deriilt ki,
hogy ennek mekkora hanyada tulajdonithat6 a haj-
landosag, illetve a lehet6ségek kiillonbozdségeinek.

Az atlagosnal csaknem 10 szazalékponttal maga-
sabb a tanul6k aranya (30%) a kozép-dunantuali
régioban. Kozép-Magyarorszagon, Dél-Dunantilon
és Eszak-Alfoldon 20—21%-os részvételt regisztral-
tunk. A vizsgalt szempontbdl leszakaddé harom
régi6 (Dél-Alfold, Eszak-Magyarorszag és némi

O -19%
M 20%-29%
M 30%-

meglepetésre Nyugat-Dunantal) tanulasi haj-
landosaga 18%-os volt.

Ugyanezt a térbeli elrendez6dést mutatja a tanu-
16k képzési formak szerinti megoszlasa is. A kozép-
dunantali régidban a résztvevik tobbsége az 6nélld
tanulast és a kevésbé szervezett iskolarendszeren
kiviili oktatidsi formé&kat valasztotta. Az ala-
csonyabb részvételi hanyadd teriileteken viszont
egyértelmiien a szervezett keretek kozott folyo isko-
larendszerd képzések a népszerfiek.

Telepiiléstipusonként vizsgalva 3-3,5 szaza-
lékpontnyi eltérés volt a kozségekben, illetve a
varosokban lakok kiillonb6z6 képzésekbe valo
bekapcsolodasi aranyaban az utobbiak javara, ami
leginkabb az eltérs lehet&ségekbdl adodhatott.

A képzésben részt vevok aranya az oktatas formaja és lakéhely szerint*

%
Régio Iskolarendszerii Iskolarendszeren Informalis tanulas o0
oktatas kiviili oktatas
Ko6zép-Magyarorszag 65,8 19,7 28,4
Dél-Dunéntal 60,3 29,6 41,5
Dél-Alfold 75,9 21,0 18,1
Eszak-Magyarorszag 70,2 20,5 31,7
K6zép-Dunantual 44,0 227 54,2
Nyugat-Dunantal 71,3 30,1 25,8
Eszak-Alfold 66,2 18,6 31,3
Osszesen 63,9 221 33,3

* A tablazat halmozottan mutatja a képzésben részt vev6k megoszlasat: aki tobbféle képzésben vett részt, mindegyik tipusban szerepel.
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2. Az iskolarendszerii képzésben val6 részvétel jellemzsi

Az iskolarendszerli oktatasban valo részvétellel
kapcsolatosan — mivel e képzési formarol ren-
delkeziink egyéb forrasokbdl a legtobb informacio-
val — a felvételben csak a képzés szintjére, tipusara
és teriiletére vonatkozban voltak kérdések. Ennek
alapjan egyiittesen 1016 ezer {6, a 15-74 éves
népesség 13%-a tanult a felvételt megel6z6 egy év-
ben intézményi keretek kozott. Ez a képzési forma
volt a legnagyobb stlyt, a képzésben részt vev6k
64%-a iskolarendszerd képzési formaban (is) ta-
nult, az el6z6ekben ismertetett (nem, kor, gazdasa-
gi aktivitas, iskolai végzettség, lakohely szerinti)
megoszlasbeli kiillonbségekkel.

Jellegébdl adddoan az iskolai oktatasban részt
vevGk donts tobbsége (96%-a) 35 évesnél fiatalabb,
és alapvetGen az életkor fliggvénye a kiilonb6z8
szintek (alap-, kozép-, illetve fels6fok) szerinti
hanyaduk. Az idGsebbek (35-44 évesek) 75%-a fel-
s6foka tanulmanyokat folytatott, 20%-uk pedig
kozépiskolai végzettség megszerzését tiizte ki célul.
Az iskolarendszerii képzésre nem jellemzd, hogy az
4j vagy tovabbi szakma megszerzésével a felnGttko-
ri palyamodositast segiti el6. Ez a feladat az isko-
larendszeren kiviili képzésre harul.

Gazdasagi aktivitas szerint az iskolarendszer(i
képzésben részt vevok 83%-a inaktiv (dontden ta-
nul6 statusa) volt, és csak 17%-uk tartozott az aktiv

népesség korébe. Ez utdbbi kategoérian beliil a
foglalkoztatottak voltak talnyomdé tébbségben,
akiknek haromnegyede a felsGoktatasban tanult,
ezen beliil pedig a roévidebb tanulményi idejd
f6iskolai képzések voltak népszertiek. A mun-
kanélkiiliek aranya elenyész6 volt az iskola-
rendszerd képzésben részt vevik kozott, tobbségiik
(60%-uk) ezen beliill kozépfoka tanulmanyokat
folytatott.

Az érettségit nem add szakiskolai képzés ese-
tében a tanuldk tobb mint a fele (a férfiak 73%-a)
miiszaki, ipari képzésben vett részt, 6todiik (a ndk
harmada) szolgaltatasi szakmat tanult. Az érett-
ségit is ad6 szakkozépiskolai szakképzést vizsgalva
a népszeriiségi sorrend hasonlo, de kissé egyenlete-
sebb volt az eloszlas: a résztvevik csaknem 30%-a
(a férfiak 44%-a) miiszaki, 27%-a (a n6k tobb mint
fele) tarsadalomtudomanyi, gazdasagi, illetve jogi,
16%-a szolgaltatasi tanulmanyokat folytatott.
Eltér6 az el6z6 szintt6l, hogy a férfiak jelentds
hanyada (23%-a) matematikai és szamitastech-
nikai képzésben vett részt. Az egyetemi, fGiskolai
szakképzésben mindkét nem esetében a tarsada-
lomtudomanyi, a gazdasagi, a jogi képzés keriilt
elsd helyre (36%-os aranyaval), a férfiaknal a mi-
szaki, az ipari képzések (21%), a n6knél pedig az
oktatasi teriilet (20%) a masodik legnépszeriibb.

Az egyes képzési szinteken az iskolarendszerii képzésben részt vevok

megoszlasa képzési teriilet szerint

Szakiskola

3,8%

4

3,1%

28,2%

Oktatas

Humén tudomany, mtivészet

Téarsadalomtudomany, gazdasag, jog

Természettudomany, matematika

Szakkozépiskola

0,2%
16,4%

Egyetem, féiskola
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B Miszaki ipar, épitGipar
Mez6gazdasag, allatorvos
| Egészségiigyi és szocialis ellatas

Szolgaltatas
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3. Az iskolarendszeren kiviili képzésben val6 részvétel jellemzsi

A felvétel a legrészletesebben az iskolarendszeren
kiviili képzésbe valdé bekapcsoldodast vizsgalta. A
gy(jtott informaciok az el6zGeken tilmenden kiter-
jedtek a képzések szamara, céljara, szervez@jére,
valamint a képzési id6 hosszara is. A képzés jel-
legére vonatkozban esetenként kérdezettenként
tobb adat is rendelkezésre allt (azaz egy személy a
vizsgalt 12 honapban tobb képzésben is részt vett),
az elemzés soran viszont csak a legutols6 képzést
vettiik figyelembe.

A teljes 15-74 éves népességbsl 352 ezer {6, az
érintettek alig 4,5%-a vett részt iskolarendszeren
kiviili képzésben az elmilt egy év soran. Osszes-
ségében e képzési forma 22%-os részesedése
elmaradt mind az iskolarendszer{i oktatasban részt
vevOk, mind az informalisan tanul6k aranyaitol.
Természetesen a részvétel itt is nagymértékben
fiigg a korabban vizsgalt tényez6ktdl.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt

vevok megoszlasa életkor szerint

24,9% _o4 é
16,3% 1|l o Ml 15-24 éves

25-31 éves
B 35-44 éves
45-54 éves

B 55-64 éves
22,5%

— 315% 65—47 éves

Az iskolarendszeren kiviili képzésben tanulok
tobbsége fiatal; a résztvevok tobb mint fele 35 év
alatti volt. Nem jellemzd, hogy valaki tobb képzésen
vett részt: a tanulok 91%-a mindossze egy képzésbe
kapcsolodott be, csupan 7% volt olyan, aki egy év
alatt kettd, és 2% pedig, aki harom vagy tobb tan-
folyamra, kurzusra jart. Az idGsebb korosztalyok
(55 évesek és idGsebbek) korében nem volt nép-
szerll ez a képzési forma, e korcsoport részaranya
nem érte el az 5%-ot sem, de ha kozilik valaki
raszanta magat a tanulasra, akkor nagyobb eséllyel
vett részt tobb képzésben is. Kiilonosen a gaz-
dasagilag aktivak tanultak magas aranyban a tan-
folyamokon, és csaknem 10% volt azoknak az
aranya, akik tobb képzésben vettek részt.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben valo
részvétel célja eltér6 volt a gazdasagilag aktiv és
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inaktiv népesség — ezen beliil a tanuldk, a nyugdija-
sok és az egyéb inaktivak — korében. A tanulok els6-
sorban els6 szakmai végzettség megszerzése cél-
jabol vettek részt iskolarendszeren kiviili képzés-
ben. A gazdasagilag aktivak a képzésbe kapcsolodas
céljaként tobb mint 70 szazalékban a meglévd
képzettség novelését vagy a munkahoz kot6ds Gj
képzettség megszerezését jelolték meg. A mun-
kanélkiiliek kozott kissé magasabb volt az elsé szak-
képzettség megszerzéséért tanulok aranya, mint a
foglalkoztatottak korében, de naluk is az 4j kép-
zettség megszerzése volt az els6dleges cél. A
nyugdijasok tobb mint fele sajat érdekl6désbdl
kapcsolodott be a képzésekbe, szamukra értelem-
szerlien mar sokkal kevésbé fontos, hogy munka-
vallalasi céllal bévitsék ismereteiket. Az egyéb
inaktivak haromnegyede a munkaer6piacra valo
bekeriilés szandékaval, negyede egyéni érdeklédés-
b6l tanult.

Minden korosztalyban az iskolarendszeren kiviili
képzésbe valo bekacsolodas célja dontéen a meg-
1év6 képzettség novelése, vagy 1Gj szakképzettség
megszerzése volt, de az életpalya soran a hangsua-
lyok eltolodasa figyelhet6 meg. A fiatalabbak az elsG
szakképzettség megszerzéséért, a kozépkoruak a
meglévé képzettség noveléséért vagy 0j szak-
képzettség megszerzéséért, mig az idésebbek nem
munkavallalashoz kapcsolodoan, sajat érdekldés-
b6l tanultak az atlagnal magasabb aranyban.

Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben*
részt vevok

megoszlasa a képzés formaja szerint

5.5% Tanfolyam
5 (o]

14,0% 3 Tavoktatas

m Szeminarium,
elGadas

2,6%
Maganora

73,3% M Egyéb

* Ha tobb képzésben is részt vett, az id6ben legkésbbi.

Az iskolarendszeren kiviili képzés hagyomanyos
vagy nem hagyomanyos jellegét is vizsgaltuk a
felvételben. A hagyoméanyos képzések korébe tar-
toznak a szervezett keretek kozott folyo kiils6 és
belsd (vallalati) szervezésti tanfolyamok, kurzusok,



Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevok megoszlasa
a tanulas célja és gazdasagi aktivitas szerint

(%)
Els§ szakmai Meglévo képzetg— Sajat érdeklédés,
Gazdaségi aktivitds ematna D e Egyiitt
A képzettség lashoz
megszerzése p P
megszerzése kapcsolédéan
Foglalkoztatott 13,7 72,6 13,7 100,0
Munkanélkiili 23,6 64,3 12,1 100,0
Gazdaséagilag aktiv 14,3 72,1 13,6 100,0
Tanuld 40,6 38,1 21,3 100,0
Nyugdijas 12,5 35,1 52,4 100,0
Egyéb inaktiv 17,1 58,6 24,3 100,0
Gazdaségilag inaktiv 37,7 39,8 225 100,0
Osszesen 19,5 64,9 15,6 100,0

mig a nem hagyomanyos formak jellemzGen a
kiilonb6z6 munkaszituaciéos képzések (példaul
rotacid), szeminariumokon, elGadasokon vald
részvétel, illetve a tadvoktatasba valé bekapcsolodas.
Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vev6k
az esetek tobb mint 70%-aban a tanfolyami format
valasztottak, és ez mind a két nemre egyarant
jellemz6 volt. A nem hagyomanyos formak koziil
leginkabb a szeminariumok, el6adasok voltak nép-
szerliek, a résztvevok tobb mint 14%-a igy képezte
magat. Ez a forma kiilonosen az id6sebbek korében
népszert.

Az iskolarendszeren kiviili oktatasban részt
vevGk 60%-a olyan képzést latogatott, melynél a
megkivant el6képzettség az altalanos iskola befe-
jezett 8. évfolyama vagy befejezett kbzépiskola volt.
Nemek szerint csekély kiilonbség volt: a férfiak
inkabb az alapfokd, a ndk inkabb az érettségit
igényl6 tanfolyamokat latogattak. A diplomat

igényl6 kurzusok latogatoinak aranya nem érte el a
10%-ot sem. Minél magasabb elGképzettséget
kovetelt meg egy képzés, annal nagyobb aranyban
szerepeltek a résztvevok kozott a foglalkoztatottak,
tobb mint kétotodiik érettségit vagy diplomét
igényl6 tanfolyamra jart. Munkanélkiilieket és
inaktivakat inkabb az alacsonyabb el6képzettséget
igényl6 képzések résztvevei kozott talaltunk.

A nem hagyomanyos képzési formak esetében
Osszességében a human tudomanyi, miivészeti
teriilet volt a legnépszer{ibb, melyet a résztvevek
majd negyede valasztott. (Az iskolarendszerd
képzések kozott ez a teriilet semmilyen szinten nem
jatszott jelent6s szerepet.) ElGnyben részesitett
tanulmanyi teriiletek még a szolgaltatasi, valamint
a tarsadalomtudomanyi, a jogi és a gazdasagi.
Csaktigy, mint az iskolarendszer{i képzésben, itt is
jellegzetes eltérések mutatkoznak a férfiak és a ndk
kozott. A férfiak a mez&gazdaségi és az allatorvosi,

Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevGk megoszlasa a megkivant

elGképzettségi szint és gazdasagi aktivitas szerint
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I Kozépiskolai végzettség

B s;akmai el6képzettség
* Ha tobb képzésben is részt vett, az id6ben legkésdbbi.
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Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevok nemenkénti

megoszlasa a képzés teriilete szerint

(%)
Képzési teriilet \ Férfi \ N6 Egyiitt

Altalanos 0,7 0,6 0,7
Oktatas 2,0 4,9 3,6
Humaén tudomany, miivészet 20,2 25,1 23,0
Téarsadalomtudomany, gazdasag, jog 10,8 26,1 19,4
Természettudomany, matematika 14,4 16,0 15,3
Miiszaki, ipari, épitGipari képzés 13,3 35S, Vo
MezGgazdasag, allatorvos 583 0,4 205
Egészségligy és szocialis ellatas 3,7 11,6 8,2
Szolgéltatas 29,6 12,0 19,6

Osszesen 100,0 100,0 100,0

* Ha tobb képzésben is részt vett, az idGben legkés6bbi.

illetve a miiszaki, az ipari és az épitGipari képzési
teriileteken feliilreprezentaltak, a nék pedig az
egészségiigyi és a szocidlis ellatas, illetve az oktatési
teriileteken vettek részt nagyobb aranyban az isko-
larendszeren kiviili képzésekben.

A felvétel szerint az iskolarendszeren Kkiviili
képzés {6 szervezoi kozé a munkaltatok, az oktatasi
és egyéb képz6 intézmények tartoznak és — kiilo-
nosen a munkanélkiiliek és az inaktivak korében —
fontos szerepet toltenek be a munkaiigyi kozpontok
is. Meglehetdsen csekély azonban az érdekvédelmi
szervezetek, a szakszervezetek oktatasszervezd
tevékenysége, valamint az onszervezédésre is kevés
példat talalhatunk.

A foglalkoztatottak szamara elsGsorban a
munkaltatok (46%) szerveztek iskolarendszeren

kiviili képzéseket, mig a munkanélkiiliek esetében a
munkatiigyi kozpontok (37%) szerepe elsGdleges.
A gazdasagilag inaktiv lakossag korében féleg az
oktatasi intézmények (33%) szerepe a donté.
Az Onszervez6désre inkabb csak az inaktivak
korében lathattunk példat (14%). Figyelemre mélto,
hogy az érdekvédelmi szervezetek (legfeljebb 1,2%)
milyen elhanyagolhat6 szerepet toltottek be az
oktatasszervezés terén.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevs
férfiak 40%-anak a munkaltat6 biztositotta a
részvétel lehetGségét, mig a n6k esetében csupan
29% volt ez az arany. A munkanélkiiliek korében
sokkal nagyobb aranyd oOnszervezddés tapasztal-
hato a n6k kozott (10%), mint a férfiaknal (4%). Ez
az eltolodas kiilonosen szembetlind a nyugdijas

Az iskolarendszeren kiviili képzést szervezo6k megoszlasa
a résztvevok gazdasagi aktivitasa szerint

o
—
o
N
o
w
o
iy
o
)]
o
o
o

B Munkéltato
| Egyéb, nem oktatési intézmény

B firdekvédelmi szervezet, szakszervezet
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Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevo foglalkoztatottak

nemenkénti megoszlasa a képzés idorendje szerint

(%)
A képzés idoérendje \ Férfi \ N6 \ Egyiitt

Nem dolgozott 18,8 15,9 17,2
Dolgozott, és a képzés 42,5 48,7 45,8
munkaiddén kiviil volt
Dolgozott, és a képzés 8,6 8,5 8,6
tobbnyire munkaidén kiviil volt
Dolgozott, és a képzés fele-fele aranyban volt 5,5 5,4 5,4
munkaidében és munkaidén kiviil
Dolgozott, és a képzés 12,5 9,5 10,9
toébbnyire munkaid6ben volt
Dolgozott, és a képzés 12,1 12,0 12,1
kizarolag munkaidében volt

Osszesen 100,0 100,0 100,0

* Ha tobb képzésben is részt vett, az idGben legkés6bbi.

korosztalynal, ahol a nék 23%-a élt az Onszer-
vezG6dés nyujtotta lehet6ségekkel, mig a férfi lakos-
sag esetén nem talaltunk erre példat.

A véllalkozasok képzési politikajanak egyik
meghataroz6 mutatdja, mennyire tamogatjak a
dolgozdk képzésben vald részvételét. Ennek egyik
forméaja a képzés idejére biztositott munkaidg-ked-
vezmény mértéke. A felvétel soran vizsgaltuk, hogy
a foglalkoztatottak milyen modon vettek részt az
iskolarendszeren kiviili képzésekben.

A jelenleg foglalkoztatottak t6bb mint fele (55%)
a munkaja mellett, munkaidén kiviil (vagy tobb-
nyire azon kiviil) vett részt a képzéseken, 17%-uk a
képzés ideje alatt éppen nem dolgozott, és alig

negyediik nyilatkozott Ggy, hogy az oktatas idejére
jelent6s munkaidé-kedvezményt kapott. E tekin-
tetben a nemek kozott nem voltak jelentds kiilonb-
ségek, a férfiak esetében a munkahelyek kicsit job-
ban tdmogattak a tobbnyire munkaidében torténé
(leginkabb a nem hagyomanyos tipusti, munkaszi-
tuacioés) képzéseket. Valoszinti, hogy a munkal-
tatok a hozzajarulas mértékének novelésével képe-
sek lennének 0sztonozni dolgozobik folyamatos ta-
nulasba val6 nagyobb aranyt bekapcsolddésat,
hiszen a finanszirozas mellett a tanulas mértékét
jelentGsen befolyasolja, hogy — amennyiben munka
mellett torténik — részesiil-e az érintett munkaids-
kedvezményben.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben részt vevok aranya
a képzés ideje és korcsoport szerint

40
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Az iskolarendszeren Kkiviili képzések hosszara
vonatkozban nehéz egyértelm{i megallapitasokat
tenni, mégis gy tinik, hogy a hosszabb képzéseken
val6 részvétel inkabb a fiatalabb korosztalyokra
jellemzé.

Az iskolarendszeren Kkiviili képzések kozel
harmada 11-50 o6ra hosszisagt volt, tovabbi
20—-20%-a 51-100, illetve 101-200 o6ras volt, az en-
nél hosszabb kurzusok kevésbé voltak népszertiek.

Az életkor novekedésével a résztvevlk jellem-
z0en az alacsonyabb 6raszamu oktatast részesitet-
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ték elényben. Mig a fiatalok (15—34 évesek) kozel
azonos (22%-os) aranyban képviseltették magukat
az egy-, két-, illetve a négyhetes képzéseken, addig
a 35-54 évesek csaknem fele, az id&sebbek
70—80%-a egy hétnél révidebb tanfolyamokon vett
részt. A tobbszaz 6ras képzéseken szinte kizarolag a
fiatalabb generaciok talalhatok.

A nemek szerinti kiilonbségek nem jelentfsek e
téren, a n6k valamivel nagyobb aranyban vallaltak
a hosszabb képzési id6t, mint a férfiak.
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4. Az informalis tanulasban val6 részvétel jellemz6i

Az informali,s tanulds korébe a tanulds nem
szervezett formai tartoznak, olyanok amelyek a
csaladban, a munkahelyen, minden ember életében
el6fordulhatnak egyéni tapasztalatok vagy csaladi,
tarsadalmi iranymutatas alapjan. Az informalis tanu-
las a mindennapi élet természetes része. Az isko-
larendszerti és az iskolarendszeren kiviili képzésekkel
ellentétben, az informalis tanul4s nem sziikségképpen
szandékos tanulés, és lehet, hogy még maguk az egyé-
nek sem ismerik fel, hogy ismereteikhez és kész-
ségeikhez hozzajarul. Ebbdl kifolydlag a teljes kord
statisztikai szambavétele megoldhatatlan. A szam-
bavételt nehezitette, hogy ez a fogalom még jorészt
ismeretlen a megkérdezettek és az Osszeirok korében
is, igy gyakorlatilag csak néhany jol koriilhatarolhato,
statisztikai 0Osszehasonlitasra alkalmas teriiletre
vonatkozoan szerepeltek kérdések a felvételben.

Osszességében a 15-74 éves népességbdl 530
ezer f6 folytatott informalis tanulast, ami mind-
Ossze 7%-o0s részvételt jelent. A rendkiviil alacsony
arany valoszintileg a fogalom nem megfelel6 értel-
mezésébol adodott, ugyanis sokan nem tekintették
az ide tartoz6 tevékenységeket tanulasnak. Csak-
gy, mint az egyéb képzési formak esetében, itt is
lényeges kiilonbségek tapasztalhatok a részvétel
mértékében kor, iskolai végzettség és — bizonyos
kategoridk esetében — nemek szerint.

Az informalis tanulméinyokat folytatok koziil
legtobben (87%) szakkonyvet, szakfolyobiratot vagy
egyéb nyomdaipari terméket olvastak, tanulma-
nyoztak, azért, hogy egyénileg képezzék magukat.
Mint az informaélis tanulds minden teriiletén, gy

itt is az iskolai végzettség novekedésével parhuza-
mosan emelkedik azok aranya, akik 6nmagukat
képezik: majd minden fels6fokt végzettséggel ren-
delkez6 olvasott valamilyen szakkonyvet, b&vitette
ilyen moédon ismereteit.

Szamitogépes alkalmazasokkal, internetes hoz-
zaféréssel az onalloan tanuldk fele képezte magat,
és ennél kicsit magasabb aranyban internetes hoz-
zaférés nélkiil: CD-ROM-ok hasznalataval, televi-
zi6, valamint egyéb audio- és videoberendezések
igénybevételével. A szamitogépes onképzés a ndkre
kevésbé jellemz6, mint a férfiakra.

Az informalis tanulmanyokat folytatok 45%-a
keresett fel konyvtarat, videotékat, egyéb, oktatasi
anyagot kolesonzd intézményt legalabb egyszer az év
soran egyéni tovabbképzés céljabol. Nemek tekin-
tetében itt a n6k tanulasi aktivitasa volt magasabb. A
fiatalok (15—24 évesek) kozott kiugro a konyvtarla-
togatok aranya (65%) a tobbi korcsoporthoz képest.

A felmérésben az 6nall6 tanulas formaéajaként
szerepelt még az ismereteket kozvetit§ intézmé-
nyek latogatasa is onképzés céljabol. Ezt a lehets-
séget az informalis tanulast folytatok mindossze
otode vette igénybe. A n6k ardnya magasabb ennél
a tanulasi forméanal, az ilyen jellegli intézményeket
latogatok 57%-a volt né.

Az informalis tanulds egyéb modszereivel a
valaszadok csupan 7%-a képezte onmagat. Ez az
alacsony arany valoszintileg a fogalom nem
megfelel6 értelmezésének is koszonhetd, vagyis a
valaszadok nem voltak teljesen tisztdban azzal,
hogy milyen sokrétii tanulasi formak tartoznak ide.

Az informalis tanulmanyokat folytatok szama* a tanulmany jellege szerint

Szakkbnyve, szakfolysiratot olvasott [

CD-ROM, audio- vagy videoberendezést hasznalt | NN
Internetet hasznalt [ EGTGNTNGG
Konyvtarat, egyéb kolesonzd intézményt hasznalt ]

Egyéb ismereteket kozvetits intézményt latogatott I

Egyéb [l

(0]

*T6bb valasz is megadhat6 volt.

100 200 300 400 500
Ezer 6
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5. Osszefoglalas

A munkaer6é-felméréshez kapcsoléd6 oktatasi ad
hoc modul Magyarorszagon az elsé olyan felmérés
volt, amely egyéves periodust figyelembe véve
mérte a felnGtt lakossag oktatasban, képzésben vald
részvételének aranyait és jellemzdit.

A felmérés megerGsitette azt a varakozast, hogy a
nem, az életkor, az iskolai végzettség, a gazdasagi
aktivitas és a lakohely dont6 fontossaga abban a
tekintetben, hogy az egyén mennyire hajlando6 és
képes részt venni a kiilonb6z6 formaja oktatasok-
ban, képzésekben. Egyértelmiivé valt, hogy nem
csupan a magasan kvalifikalt rétegek kivaltsaga a
tanulas, hanem a kozépfokt végzettséggel ren-
delkez6k is igyekeznek felzarkozni. Ugyanakkor
létezik egy leszakado réteg is, amely nem akar vagy
nem képes igazan bekapcsolodni a képzésekbe,
ezzel viszont munkaerd-piaci pozicibi erésen beszii-
kiilnek. Kirajzolédtak a nemek kozotti kiilonbségek
is, valamint a lak6hely meghatarozo szerepe a kép-
zéshez val6 hozzajutasban.

Az élethosszig tart6 tanulds a kilencvenes évek
végén keriilt igazan a figyelem kozéppontjaba, és
ezzel parhuzamosan az oktatasra, a képzésre
vonatkoz6 informaciok is felértékelédtek. A meg-
1év{ statisztikak mind hazai, mind nemzetkozi szin-
ten dontden az iskolarendszerti oktatasi és képzd
rendszerekre, vagyis az elért oktatasi eredményekre
és az oktatds munkaersd-piaci eredményeire
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Osszpontositanak. Ez a rendszerszemléletli megko-
zelités tovabbi — az egyénekre és a vallalkozasokra
vonatkozo6 — részinformacidkkal egésziil ki.

Az élethosszig tartd tanulas azonban nem csupan
a hagyomanyos oktatasi programok és a korszert
tanulasi lehetGségek 6sszeadasanak egyszerd vége-
redménye. Alapvet6 kiilonbségek vannak az oktatas
tartalmaban és perspektivdjaban. Amig a hagyo-
manyos oktatasi intézmények figyelmiiket elsGsor-
ban az ismeretek atadasara iranyitottak (és
irdnyitjak jelenleg is), addig a korszer(i tanulasi
lehetGségek és a tanulas élethosszig tart6 megkoze-
litése a hangsulyt az egyéni képességek, valamint a
személy tanulasi képességének fejlesztésére helye-
zik. Az élethosszig tartd tanulas koncepcidjanak
kozéppontjaban az az elképzelés all, hogy az embe-
reket képessé tegyék és batoritsak arra, hogy ,meg-
tanuljak, hogyan kell tanulni”.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy az élethosszig tartd
tanulas kozéppontjaban az egyén 4ll, azaz a tanul6
maga. Ezt a szemléletbeli valtozast a statisztikanak
is kovetnie kell: a rendszeralapti adatokat ki kell
egésziteni/bbviteni a tanul6koézpontt adatokkal,
amelyek ugyancsak figyelembe veszik az isko-
larendszerii, az iskolarendszeren kiviili oktatasi,
képzési, valamint az informalis tanulasi sziik-
ségleteket.
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Summary

The Hungarian Central Statistical Office conduct-
ed in the second quarter of 2003 for the first time
pertaining to the Labour Force Survey the ad hoc
modul on participation in lifelong learning (LLL).

Participation in education, training

Altogether fewer than 1600 thousand people par-
ticipated in any kind of educational, training
activities within the 12 months prior to the survey,
which is only slightly more than the 20% of the
population aged 15-74. It can be ascertained that
there are groups participating in education at a
higher than average rate: a greater share of peo-
ple participating in education and training
belongs to the younger population; the participa-
tion rates of women and men are different accord-
ing to age groups; the appetite for learning gener-
ally increases in accordance with the growth in
educational degree; apart from these factors eco-
nomical activity and residence also play a major
role in influencing the participation in education
and training.

Around two-third of the learners also took part
in formal education, more than 20% participated
in non-formal education, and a third also pursued
informal studies. Examined according to age
groups the participants preferred different forms
of education and training with the progression of
age — especially among men — the importance of
formal education, training declines and the signif-
icance of non-formal and informal learning
increases.

With the progression of age the differences
between rates of participation for men and for
women increase. Altogether the rate of men and
women learners compared to each other is 48:52,
but this ratio changes according to forms of edu-
cation and training and also with age.

There also proved to be significant differences
in the choice of preferred educational forms
according to the participants' educational attain-
ment. Those holding a higher degree were the ones
to take advantage of the opportunities of educa-
tion and training in the largest proportion, 27,3%
of them studied, which is a similar rate to the one
produced by those holding a G.C.E. qualification,
while not even 10% of the most needy, those with
less than 8 grades of primary school, received any
sort of education or training, and so their position
on the labour market could also not improve.

Not taking inactive students into account the
ratio of participants in education and training is
the highest among the employed (16%), while this
rate is 2,5 percentage points lower for the unem-
ployed. The willingness to learn of pensioners and
other inactive people lags behind that of the active
strata.

The ratio of students (30%) is almost 10 per-
centage points higher than the average for the
Central Transdanubia region. Participation
rates of 20-21% were registered in three areas:
Central Hungary, Southern Transdanubia and
the Northern Great Plain. The 17,5% willingness
to learn of the three regions dropping behind
according to the examined parameter (Southern
Great Plain, Northern Hungary, and surprising-
ly Western Transdanubia) is narrowly more
than the half of that of the leading regions.

Formal education

Concerning participation in formal education -
since this is the educational form on which we
have the most information from other sources -
only questions concerning the level, type and field
of training were asked in the questionnaire.
Based on these altogether 1016 thousand people,
13,1% of the 15—74 years old population studied in
the institutional framework of formal education
within the last 12 months prior to the survey. Due
to the nature of formal education the decisive
majority (96%) of the participants proved to be
younger than 35, and the distribution of the
ratios pertaining to the different levels (primary,
secondary and tertiary) proved to be dependent
on the age of participants. Examining the make-
up of participants in formal education according
to economic activity 83% of them proved to be
inactive (mainly students) and 17% of them
belonged to the active population. In this second
category the employed were typically dominant.
Significant differences were found in the choice of
fields of formal education according to the level
of education and the participants' sex.

Non-formal education
From among the population of 15-74-year-olds

altogether 352 thousand people, barely 4,5% of
those concerned, took part in non-formal educa-
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tion within the last 12 months. Most of them
young, more than 50 percent of the participants
were younger than 34. It was not typical for par-
ticipants to take part in more than one non-formal
training activity, 91 percent of the participants
participated in only one such activity.

In each age group the reason for taking part in
non-formal education was mainly to upgrade
already possessed qualifications to acquire new
vocational skills. But there is a perceptible shift in
emphasis through the lifecycle. Younger people
studied, trained to acquire the first qualification,
middle aged people studied, trained in order to
enhance already possessed qualifications or to
gain new ones, while elder people trained not due
to employment reasons but according to personal
interests in a higher than average rate.

Among non-formal educational options the field
of the humanities and the arts proved to be the
most popular, which was chosen by almost a quar-
ter of the participants. Typical differences are to
be found between women and men participants.
Women took part in greater proportion in medical
and social care and educational fields of non-for-
mal education and training, while men are over-
represented in the agricultural, veterinarian, tech-
nician, industrial and construction areas of non-
formal education and training.

More than a quarter of non-formal educational
activities lasted between 11-50 hours, taking part
in longer educational and training activities is
typical for participants of younger age groups.
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The main organisers of non-formal education
are employers, educational and other institutions,
job centres also play an important part.
Employers ensure participation in non-formal
education for 40,4% of men, while this ratio is only
29,3% for women. Almost half (46%) of the ques-
tioned employed population took part in education
and training outside working hours, and only 12%
of them reported receiving support in the form of
reduced working hours for the duration of the
training program.

Informal learning

530 thousand people conducted informal learning
within the last 12 months prior to the survey, which
is 8% of the 15-74 years old population. 87% of pur-
suers of informal learning read, studied books,
journals or other printed products in order to edu-
cate or train themselves independently. As in all
forms outside of formal education the ratio of pur-
suers who train themselves increases with qualifi-
cation, almost everybody holding a degree read
books.

The computer applications ranked second place
in popularity, half of the pursuers of informal
learning trained themselves independently utilis-
ing a computer with Internet connections, and an
even higher proportion utilising computers with-
out Internet connection, with the aid of CD-ROMs,
television and other audio and video appliances.
Computerised self-education or training was
found in smaller proportion among woman than
among men.
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1. A népesség szama és megoszlasa a képzésben valo részvétel szerint, korcsoportonként
Number and distribution of the population by participation in LLL and age-group

Korcsoport, Képzésben részt vesz Képzésben nem vesz részt Népesség
éves Participants in LLL Not participated in LLL Population
Age-group, fo % fo % fo %
years old persons persons persons
Férfi — Male
1524 456 384 67,8 216 789 32,2 673 173 100,0
25-34 142 602 18,2 640 984 81,8 783 586 100,0
35-44 67 602 11,1 543 984 88,9 611586 100,0
45-54 56 983 7,6 691 629 92,4 748 612 100,0
55-64 25026 4,9 488 245 95,1 513271 100,0
65-74 9318 2,6 353432 97,4 362 750 100,0
15-74 757 915 20,5 2 935063 79,5 3692978 100,0
Ebbol: — Of which:

25-54 267 187 12,5 1876 597 87,5 2143 784 100,0

NO — Female

15-24 468 106 70,5 195 649 29,5 663 755 100,0
25-34 159 207 20,9 603 672 79,1 762 879 100,0
35-44 95 693 14,9 547931 85,1 643 624 100,0
45-54 72 803 9,1 728 142 90,9 800 945 100,0
55-64 27 031 43 607 008 95,7 634 039 100,0
65-74 11087 2,0 538 315 98,0 549 402 100,0
15-74 833 927 20,6 3220717 79,4 4 054 644 100,0
Ebbdl: — Of which:
25-54 327703 14,8 1879 745 85,2 2207 448 100,0

Egyiitt — Together

15-24 924 490 69,2 412 438 30,8 1336928 100,0
25-34 301 809 19,5 1 244 656 80,5 1 546 465 100,0
35-44 163 295 13,0 1091915 87,0 1255210 100,0
45-54 129 786 8,4 1419771 91,6 1 549 557 100,0
55-64 52 057 4,5 1 095 253 95,5 1 147310 100,0
65-74 20 405 2,2 891 747 97,8 912 152 100,0
15-74 1591 842 20,5 6 155 780 79,5 7 747 622 100,0
Ebbdl: — Of which:
25-54 594 890 13,7 3756 342 86,3 4 351 232 100,0
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2. A népesség szama és megoszlasa a képzésben valo részvétel és gazdasagi aktivitas
szerint
Number and distribution of the population by participation in LLL and economic activity

Képzésben részt vesz Képzésben nem vesz részt Népesség
Gazdasagi aktivitas Participants in LLL Not participated in LLL Population
Economic activity o % o % o %
persons persons persons
Férfi — Male
Foglalkoztatott 298 280 14,0 1 832263 86,0 2 130 543 100,0
Employed
Munkanélkiili 14273 10,3 124 786 89,7 139 059 100,0
Unemployed
Tanulo 423 598 99,0 4357 1,0 427 955 100,0
Student
Nyugdijas 14 235 1,7 815358 98,3 829 593 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 7529 4,5 158 300 95,5 165 829 100,0
Other inactive
Osszesen 757 915 20,5 2 935 063 79,5 3692978 100,0
Total
NO — Female
Foglalkoztatott 325 560 18,2 1467 875 81,8 1793 435 100,0
Employed
Munkanélkiili 18 440 18,1 83 656 81,9 102 096 100,0
Unemployed
Tanuld 448 224 98,9 4902 1,1 453 126 100,0
Student
Nyugdijas 18972 1,6 1177 442 98,4 1196414 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 22 731 4,5 486 842 95,5 509 573 100,0
Other inactive
Osszesen 833 927 20,6 3220717 79,4 4 054 644 100,0
Total
Egyiitt — Together
Foglalkoztatott 623 840 15,9 3300 137 84,1 3923977 100,0
Employed
Munkanélkiili 32713 13,6 208 442 86,4 241 155 100,0
Unemployed
Tanulo 871 822 98,9 9259 1,1 881 081 100,0
Student
Nyugdijas 33207 1,6 1 992 800 98,4 2 026 007 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 30260 4,5 645 141 95,5 675401 100,0
Other inactive
Osszesen 1591 842 20,5 6 155 780 79,5 7 747 622 100,0
Total
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3. A képzésben részt vevok az oktatas, képzés formaja szerint, korcsoportonként

26

Korcsoport, Képzésben részt Iskolarendszert Iskolarendszeren Informalis
éves vevok Osszesen oktatasban vesz részt |  kiviili oktatdsban | tanulasban vesz részt
vesz részt
Age-group Participants in LLL Participants in Participants in non- Participants in
years old formal education formal education informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
15-24 456 384 100,0 342 360 74,9 19 881 4,4 11313 2,5
25-34 142 602 100,0 44 400 31,2 34963 24,5 39 306 27,6
35-44 67 602 100,0 7 587 11,2 21454 31,7 28237 41,8
45-54 56 983 100,0 1281 2,2 16 011 28,1 31 667 55,6
55-64 25026 100,0 - - 3602 14,4 18 258 72,9
65-74 9318 100,0 - - 298 3,2 8522 91,5
15-74 757 915 100,0 395 628 52,2 96 209 12,7 137 303 18,1
NO — Female
15-24 468 106 100,0 346 026 74,0 19 500 4,2 10 467 2,2
25-34 159 207 100,0 49 732 31,2 43 877 27,6 36 517 22,9
35-44 95 693 100,0 14315 15,0 34168 35,7 28 332 29,6
45-54 72 803 100,0 5014 6,9 24050 33,0 32791 45,0
55-64 27031 100,0 539 2,0 3586 13,3 17719 65,6
65-74 11 087 100,0 - - 585 53 10 331 93,2
15-74 833 927 100,0 415626 49,9 125 766 15,1 136 157 16,3
Egyiitt — Together

15-24 924 490 100,0 688 386 74,4 39 381 4,3 21780 2,4
25-34 301 809 100,0 94132 31,3 78 840 26,1 75 823 25,1
35-44 163 295 100,0 21902 13,4 55622 34,1 56 569 34,6
45-54 129 786 100,0 6295 4,9 40 061 30,9 64458 49,6
55-64 52 057 100,0 539 1,0 7188 13,8 35977 69,1
65-74 20 405 100,0 - - 883 4,3 18 853 92,4
15-74 1591 842 100,0 811 254 51,0 221975 13,9 273 460 17,2
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3. Participation in LLL by types of education/learning and age-group

Iskolarendszerii és
iskolarendszeren kiviili
oktatasban vesz részt

Participants in formal and
non-formal education

Iskolarendszer( oktatasban
¢és informalis tanulasban
vesz részt

Participants in formal
education and informal

Iskolarendszeren kivili
oktatasban és informalis
tanulasban vesz részt

Participants in non-formal
education and informal

Iskolarendszer,
iskolarendszeren kiviili
oktatasban és informalis
tanulasban vesz részt
Participants in formal,
non-formal education and

learnin learnin informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
10 006 2,2 61 159 13,4 4119 0,9 7 546 1,7
2207 1,5 9115 6,4 11278 7,9 1333 0,9
521 0,8 1272 1,9 8327 12,3 204 0,3
- - 238 0,4 7 682 13,5 104 0,2
- - - - 3166 12,7 - -
- - - - 498 5,3 - -
12 734 1,7 71 784 9,5 35070 4,6 9187 1,2
NO — Female
12 347 2,6 65 705 14,0 4150 0,9 9911 2,1
2768 1,7 11 596 7,3 12 886 8,1 1831 1,2
610 0,6 4262 4,5 13 502 14,1 504 0,5
276 0,4 1328 1,8 9070 12,5 274 0,4
- - - - 5147 19,0 40 0,1
- - - - 171 1,5 - -
16 001 1,9 82 891 9,9 44 926 5,4 12 560 1,5
Egyiitt — Together
22 353 2,4 126 864 13,7 8269 0,9 17 457 1,9
4975 1,6 20711 6,9 24 164 8,0 3164 1,0
1131 0,7 5534 3.4 21 829 13,4 708 0,4
276 0,2 1566 1,2 16 752 12,9 378 0,3
- - - - 8313 16,0 40 0,1
- - - - 669 3,3 - -
28 735 1,8 154 675 9,7 79 996 5,0 21747 1,4
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4. A képzésben részt vevok az oktatas, képzés formaja és legmagasabb iskolai
végzettségiik szerint

Képzésben részt Iskolarendszera Iskolarendszeren | Informalis tanulasban
vevok dsszesen oktatasban vesz kiviili oktatasban vesz részt
részt vesz részt
Vegzetiscg Participants in LLL|  Participants in | Participants in non- Participants in
formal education | formal education informal learning
o % fo % fo % fo %
persons persons persons persons
Férfi — Male
Altalanos iskola 8.
¢évfolyama, vagy kevesebb 295409  100,0 223451 75,6 11283 3,8 17 572 5,9
Szakiskola 94 037 100,0 18318 19,5 33223 3573 31968 34,0
Gimnazium 119772 100,0 77 881 65,0 7879 6,6 8161 6,8
Szakkozépiskola 133504 100,0 53755 40,3 27169 20,4 28 003 21,0
Akkreditalt felsdfoka 1100 100,0 602 54,7 - - 193 17,5
Foiskola 58556 100,0 14104 24,1 9744 16,6 22 565 38,5
Egyetem 52053 100,0 7211 139 6592 12,7 27220 523
PhD-, DLA-fokozat 3484 100,0 306 8.8 319 9.2 1621 46,5
Osszesen 757915 100,0 395628 52,2 96209 12,7 137 303 18,1

NG — Female

Altalanos iskola 8.

évfolyama, vagy kevesebb 283980  100,0 210727 74,2 10219 3,6 22359 7,9
Szakiskola 65083  100,0 19995 30,7 19729 30,3 18251 28,0
Gimnazium 177 159 100,0 97513 55,0 23387 132 14152 8,0
Szakkézépiskola 163 843 100,0 55668 34,0 42580 26,0 33164 20,2
Akkreditalt felsafoku 2408 100,0 736 30,6 407 16,9 611 254
Faiskola 91279  100,0 21225 233 19944 21,8 28798 31,5
Egyetem 48 674 100,0 9595 19,7 9022 18,5 18206 374
PhD-, DLA-fokozat 1501 100,0 167 11,1 478 31,8 616 41,0
Osszesen 833927 100,0 415626 49,9 125766 15,1 136157 16,3

Egyiitt — Together

Altalanos iskola 8.

évfolyama, vagy kevesebb 579389  100,0 434178 74,9 21502 3,7 39931 6,9
Szakiskola 159 120 100,0 38313 24,1 52952 333 50219 31,6
Gimnazium 296931 100,0 175394 59,1 31266 10,5 22313 175
Szakkézépiskola 297347  100,0 109423 36,8 69749 23,5 61167 20,6
Akkreditalt felsdfoku 3508 100,0 1338 38,1 407 11,6 804 22,9
Faiskola 149 835 100,0 35329 23,6 29688 19,8 51363 343
Egyetem 100727 100,0 16806 16,7 15614 15,5 45426 45,1
PhD-, DLA-fokozat 4985  100,0 473 95 797 16,0 2237 449
Osszesen 1591842 100,0 811254 51,0 221975 13,9 273460 17,2
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4. Participation in LLL by types of education/learning and the highest educational

attainment

Iskolarendszeri és
iskolarendszeren
kiviili oktatasban

vesz részt

Participants in
formal and non-
formal education

Iskolarendszeri
oktatasban és
informalis
tanulasban vesz

részt

Participants in
formal education
and informal

Iskolarendszeren
kiviili oktatasban és
informalis
tanulasban vesz
részt
Participants in non-
formal education
and informal

Iskolarendszer,
iskolarendszeren
kivili oktatasban és
informalis tanuldsban
vesz részt
Participants in
formal, non-formal
education and

Educational attainment

learning learning informal learning
o % o % o % o %
pesons persons persons persons
Férfi — Male
8™ primary
6942 23 29400 10,0 2535 0,9 4226 1,4 grades or less
930 1,0 2610 2,8 6616 7,0 372 04 Vocational school
951 0,8 20843 17,4 1 858 1,6 2199 1,8 Secondary general school
2609 2,0 12769 9.6 7 441 5,6 1758 1,3 Secondary vocational school
177 16,1 128 11,6 — - - — Higher vocational degree
659 1,1 3589 6,1 7417 12,7 478 0,8 College degree
466 0,9 2172 42 8238 15,8 154 03 University degree
- - 273 7,8 965 27,7 - - PhD, DLA degree
12734 1,7 71784 9,5 35070 4,6 9187 1,2 Total
NG — Female
8™ primary
6705 2,4 28365 10,0 1641 0,6 3964 1,4 grades or less
750 1,2 2481 3,8 3837 5,9 40 0,1 Vocational school
3117 1,8 30030 17,0 4171 24 4789 2,7 Secondary general school
3052 1,9 12822 7.8 14452 838 2 105 1,3 Secondary vocational school
307 12,7 99 4,1 248 10,3 - - Higher vocational degree
1382 1,5 6013 6,6 12744 14,0 1173 1,3 College degree
688 1,4 3081 6,3 7593 15,6 489 1,0 University degree
- - - - 240 16,0 - - PhD, DLA degree
16 001 1,9 82891 99 44926 54 12560 1,5 Total
Egyiitt — Together

8™ primary
13647 24 57765 10,0 4176 0,7 8 190 1,4 grades or less
1680 1,1 5091 3,2 10453 6,6 412 0,3 Vocational school
4068 1,4 50873 17,1 6029 2,0 6988 24 Secondary general school
5661 1,9 25591 8,6 21893 7.4 3863 1,3 Secondary vocational school
484 13,8 227 6,5 248 7,1 - - Higher vocational degree
2 041 1,4 9602 64 20 161 13,5 1651 1,1 College degree
1154 1,1 5253 52 15831 15,7 643 0,6 University degree
- - 273 5.5 1205 24,2 - - PhD, DLA degree
28735 1,8 154 675 9,7 79996 5,0 21747 14 Total

29



I KOZPON I STATISZITAT HIVATAL, 2004

5. A képzésben részt vevok az oktatas, képzés formaja és gazdasagi aktivitasuk szerint

Képzésben részt Iskolarendszert Iskolarendszeren | Informalis tanulasban
vevok Osszesen oktatasban vesz kiviili oktatasban vesz részt
részt vesz részt
Gazdasagi aktivitas Participants in LLL | Participants in | Participants in non- Participants in
formal education | formal education informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
Foglalkoztatott 298 280  100,0 52190 17,5 81052 27,2 115 165 38,6
Munkanélkiili 14273  100,0 4605 323 4611 323 3253 22,8
Gazdasagilag
aktivak egytitt 312553 100,0 56795 18,2 85663 274 118418 37,9
Tanulo 423 598 100,0 335765 79,3 9554 23 2305 0,5
Nyugdijas 14235 100,0 - - 238 1,7 13 631 95,8
Egyéb inaktiv 7529 100,0 3068 40,7 754 10,0 2 949 39,2
Gazdasagilag
inaktivak egyiitt 445362 100,0 338833 76,1 10546 24 18 885 4,2
Osszesen 757915 100,0 395628 52,2 96209 12,7 137 303 18,1
NO — Female
Foglalkoztatott 325560 100,0 70205 21,6 93374 28,7 99 159 30,5
Munkanélkiili 18440  100,0 5272 28,6 7767 42,1 2452 13,3
Gazdasagilag
aktivak egyiitt 344 000 100,0 75477 21,9 101 141 294 101 611 29,5
Tanulo 448 224 100,0 336405 75,1 18682 4,2 4417 1,0
Nyugdijas 18972 100,0 153 08 1645 8,7 17 027 89,7
Egyéb inaktiv 22731 100,0 3591 158 4298 18,9 13102 57,6
Gazdasagilag
inaktivak egyiitt 489927 100,0 340149 69,4 24625 5,0 34 546 7,1
Osszesen 833927 100,0 415626 49,9 125766 15,1 136 157 16,3
Egyiitt — Together
Foglalkoztatott 623 840 100,0 122395 19,6 174 426 28,0 214 324 34,4
Munkanélkiili 32713 100,0 9877 30,5 12378 38,2 5705 17,6
Gazdasagilag
aktivak egyiitt 656 553 100,0 132272 20,1 186 804 28,5 220 029 33,5
Tanulo 871822 100,0 672170 77,1 28236 3,2 6722 0,8
Nyugdijas 33207 100,0 153 0,5 1883 5,7 30 658 92,3
Egyéb inaktiv 30260 100,0 6659 22,0 5052 16,7 16 051 53,0
Gazdasagilag
inaktivak egyiitt 935289 100,0 678982 72,6 35171 3.8 53 431 5,7
Osszesen 1591842 100,0 811254 51,0 221975 13,9 273 460 17,2
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5. Participation in LLL by types of education/learning and economic activity

Iskolarendszeri és
iskolarendszeren
kiviili oktatasban

vesz részt

Participants in
formal and non-
formal education

Iskolarendszerii
oktatasban és
informalis tanulasban
vesz részt

Participants in
formal education and
informal learning

Iskolarendszeren
kiviili oktatasban és
informalis
tanulasban vesz
részt
Participants in non-
formal education
and informal

Iskolarendszer,
iskolarendszeren
kiviili oktatasban és
informalis tanulasban
vesz részt
Participants in
formal, non-formal
education and

Economic activity

learnin informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons

Férfi — Male
3063 1,0 11752 3,9 32612 10,9 2 446 0,8 Employed
306 2,1 899 6,3 599 4,2 - - Unemployed
Economically
3369 1,1 12 651 4,0 33211 10,6 2 446 0,8 active together
9163 2,2 58 690 13,9 1493 0,4 6 628 1,6 Student
- - - - 366 2,6 - - Pensioner
202 2,7 443 5,9 - - 113 1,5 Other inactive
Economically
9 365 2,1 59133 13,3 1 859 04 6 741 1,5 inactive together
12 734 1,7 71 784 9,5 35070 4,6 9187 1,2 Total

NO — Female
4601 1,4 16 480 5,1 38 463 11,8 3278 1,0 Employed
484 2,6 1007 5,5 1136 6,2 322 1,7 Unemployed
Economically
5085 1,5 17 487 5,1 39 599 11,5 3600 1,0 active together
10916 2,4 64 952 14,5 3892 0,9 8960 2,0 Student
— — — — 147 0,8 — — Pensioner
- - 452 2,0 1288 5,7 - - Other inactive
Economically
10916 2,2 65 404 13,3 5327 1,1 8 960 1,8 inactive together
16 001 1,9 82 891 9,9 44 926 5,4 12 560 1,5 Total

Egyiitt — Together

7 664 1,2 28 232 4,5 71075 11,4 5724 0,9 Employed
790 2,4 1906 5,9 1735 5,4 322 0,0 Unemployed
Economically
8454 1,3 30138 4,6 72 810 11,1 6 046 0,9 active together
20 079 2,3 123 642 14,2 5385 0,6 15 588 1,8 Student
— — — — 513 1,5 — — Pensioner
202 0,7 895 3,0 1288 43 113 0,4 Other inactive
Economically
20281 2,2 124 537 13,3 7186 0,8 15 701 1,7 inactive together
28 735 1,8 154 675 9,7 79 996 5,0 21 747 1,4 Total
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6. A képzésben részt vevok az oktatas, képzés formaja és lakohelyiik szerint

Képzésben részt
vevok Osszesen

Iskolarendszer(
oktatasban vesz

részt

Iskolarendszeren
kiviili oktatasban
vesz részt

Informalis tanulasban
vesz részt

Régio Participants in LLL | Participants in | Participants in non- Participants in
formal education | formal education informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
Kozép-Magyarorszag 211768 100,0 119968 56,7 22594 10,7 38 533 18,2
Ko6zép-Dunantal 123906  100,0 40 065 32,3 15439 12,5 46 231 37,3
Nyugat-Dunantul 63251 100,0 33185 52,5 9535 15,1 4890 7,7
Dél-Dunantul 80787 100,0 33438 41,4 13806 17,1 13 168 16,3
Eszak-Magyarorszag 81829 100,0 47314 57,8 9135 11,2 11 059 13,5
Eszak-Alfold 111621 100,0 63 828 57,2 13954 12,5 18226 16,3
Dél-Alfold 84753 100,0 57 830 68,2 11746 13,9 5196 6,1
Osszesen 757915 100,0 395628 52,2 96209 12,7 137 303 18,1
NO — Female
Kozép-Magyarorszag 240 004 100,0 134507 56,0 38864 16,2 35987 15,0
Ko6zép-Dunantual 134315 100,0 39736 29,6 19983 14,9 47 364 35,3
Nyugat-Dunantal 71831 100,0 37476 52,2 12574 17,5 4 606 6,4
Dél-Dunantul 79197 100,0 32224 40,7 11619 14,7 11784 14,9
Eszak-Magyarorszag 89216 100,0 45095 50,5 12420 13,9 9551 10,7
Eszak-Alfold 123 488 100,0 66 555 53,9 15070 12,2 20 970 17,0
Dél-Alfold 95876 100,0 60 033 62,6 15236 15,9 5895 6,1
Osszesen 833927 100,0 415626 49,9 125766 15,1 136 157 16,3
Egyiitt — Together
Ko6zép-Magyarorszag 451772 100,0 254475 56,3 61458 13,6 74 520 16,5
Ko6zép-Dunantual 258221 100,0 79 801 30,9 35422 13,7 93 595 36,2
Nyugat-Dunantual 135082 100,0 70 661 52,3 22109 16,4 9496 7,0
Dél-Dunantul 159984 100,0 65662 41,0 25425 15,9 24952 15,6
Eszak-Magyarorszag 171045 100,0 92409 54,0 21555 12,6 20 610 12,0
Eszak-Alfold 235109 100,0 130383 55,5 29024 12,3 39 196 16,7
Dél-Alfold 180629 100,0 117 863 65,3 26982 14,9 11 091 6,1
Osszesen 1591842 100,0 811254 51,0 221975 13,9 273 460 17,2
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6. Participation in LLL by types of education/learning and regions

Iskolarendszerii és| Iskolarendszer( Iskolarendszeren Iskolarendszer,
iskolarendszeren oktatasban és kiviili oktatasban és| iskolarendszeren
kiviili oktatasban informalis informalis kiviili oktatasban és
vesz részt tanulasban vesz tanuldsban vesz | informalis tanulasban
részt részt vesz részt
Participants in Participants in | Participants in non- Participants in Regions
formal and non- | formal education | formal education | formal, non-formal
formal education and informal and informal education and
learning learning informal learning
o % o % o % o %
pesons persons persons persons
Férfi — Male
3718 1.8 18253 8,6 8226 3.9 476 0,2 Central Hungary
1404 1,1 12136 9.8 6258 5,1 2373 1,9 Central Transdanubia
2940 4,6 7319 11,6 3092 49 2290 3,6 Western Transdanubia
1373 1,7 10309 12,8 6487 8,0 2206 2,7 Southern Transdanubia
334 04 10096 12,3 3391 4,1 500 0,6 Northern Hungary
901 0,8 8143 773 6019 54 550 0,5 Northern Great Plain
2064 24 5528 6,5 1597 1,9 792 09 Southern Great Plain
12734 1,7 71784 9,5 35070 4.6 9187 1,2 Total
NO — Female
3765 1,6 15335 6,4 10507 4,4 1039 04 Central Hungary
1659 1,2 14121 10,5 9366 7,0 2086 1,6 Central Transdanubia
4463 6,2 6969 9,7 4012 5,6 1731 2.4 Western Transdanubia
1143 1,4 11703 14,8 6595 8,3 4129 52 Southern Transdanubia
2559 29 12818 14,4 5405 6,1 1368 1,5 Northern Hungary
1325 1,1 13726 11,1 5248 4.2 594 0,5 Northern Great Plain
1087 1,1 8219 8,6 3793 40 1613 1,7 Southern Great Plain
16 001 1,9 82891 9,9 44926 54 12560 1,5 Total
Egyiitt — Together
7483 1,7 33588 74 18733 4,1 1515 0,3 Central Hungary
3063 1,2 26257 10,2 15624 6,1 4459 1,7 Central Transdanubia
7403 5,5 14288 10,6 7104 5,3 4021 3,0 Western Transdanubia
2516 1,6 22012 13,8 13082 8,2 6335 4,0 Southern Transdanubia
2893 1,7 22914 134 879 5.1 1868 1,1 Northern Hungary
2226 09 21869 9,3 11267 4,8 1144 0,5 Northern Great Plain
3151 1,7 13747 7,6 5390 3,0 2405 1,3 Southern Great Plain
28735 1,8 154 675 9,7 79996 5,0 21747 14 Total
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7. A képzésben részt vevok az oktatas, képzés formaja és lakohelyiik
telepiiléstipusa szerint

Képzésben részt vevok
0sszesen

Iskolarendszert
oktatasban vesz részt

Iskolarendszeren kivili
oktatasban vesz részt

Informalis tanulasban
vesz részt

Teleptiléstipus | Participants in LLL | Participants in formal | Participants in non- Participants in
education formal education informal learning
o % o % fo % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
Varosok 374 557 100,0 198 904 53,1 43518 11,6 61 662 16,5
Kozségek 243 384 100,0 121 517 49,9 39 331 16,2 46 028 18,9
Budapest 139974 100,0 75207 53,7 13 360 9,5 29 613 21,2
Osszesen 757 915 100,0 395 628 52,2 96 209 12,7 137 303 18,1
NO — Female
Varosok 418 041 100,0 201 303 48,2 61491 14,7 64 594 15,5
Kozségek 260 363 100,0 132 029 50,7 42 368 16,3 42932 16,5
Budapest 155523 100,0 82294 52,9 21907 14,1 28 631 18,4
Osszesen 833 927 100,0 415 626 49,9 125766 15,1 136 157 16,3
Egyiitt — Together
Varosok 792 598 100,0 400 207 50,5 105 009 13,2 126 256 15,9
Kozségek 503 747 100,0 253 546 50,3 81 699 16,2 88 960 17,7
Budapest 295 497 100,0 157 501 53,3 35267 11,9 58 244 19,7
Osszesen 1591 842 100,0 811 254 51,0 221 975 13,9 273 460 17,2
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7. Participation in LLL by types of education/learning and settlement type of residence

Iskolarendszeri és
iskolarendszeren kiviili
oktatasban vesz részt

Iskolarendszert
oktatasban €és
informalis tanulasban
vesz részt

Iskolarendszeren kiviili
oktatasban és
informalis tanulasban
vesz részt

Iskolarendszert,
iskolarendszeren kiviili
oktatasban és informalis
tanulasban vesz részt

Participants in formal | Participants in formal | Participants in non- | Participants in formal, Settlement
and non-formal education and informal| formal education and | non-formal education type
education learning informal learning and informal learning
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Férfi — Male
7457 2,0 37 603 10,0 18 521 4,9 6 892 1,8 Urban
3597 1,5 19 118 7,9 11 666 4,8 2127 0,9 Rural
1 680 1,2 15 063 10,8 4 883 3,5 168 0,1 Budapest
12 734 1,7 71 784 9,5 35070 4,6 9187 1,2 Total
NGO — Female
9630 2,3 47 033 11,3 24 674 59 9316 2,2 Urban
3783 1,5 22 873 8,8 13 806 53 2572 1,0 Rural
2 588 1,7 12 985 8,3 6 446 4,1 672 0,4 Budapest
16 001 1,9 82 891 9,9 44 926 5,4 12 560 1,5 Total
Egyiitt — Together
17 087 2,2 84 636 10,7 43 195 54 16 208 2,0 Urban
7380 1,5 41 991 8,3 25472 5,1 4699 0,9 Rural
4268 1,4 28 048 9,5 11329 3,8 840 0,3 Budapest
28 735 1,8 154 675 9,7 79 996 5,0 21747 1,4 Total
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8. Az iskolarendszerii oktatasban tanulék a képzés szintje, tipusa és a résztvevok
gazdasagi aktivitasa szerint

Osszesen Foglalkoztatott Munkanélkiili Gazdasagilag
aktivak egyiitt
A képzés szintje, tipusa Total Employed Unemployed Economically
active together
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Altalanos iskola vagy
gimnazium 5-8. évfolyama 35075 3,5 578 0,4 183 1,4 761 0,4
Szakiskola 9-10. évfolyama 61 206 6,0 1816 1,1 539 4,2 2 355 1,3
Szakiskola szakképzo
évfolyama(i) 57 471 5,7 4756 2,9 1476 114 6232 3,5
Kozépiskola 9-12. évfolyama 385187 37,9 26012 159 3546 275 29 558 16,7
Kozépiskola szakképzd
évfolyamai 72 008 7,1 6221 3.8 2081 16,1 8302 4,7
Foiskola” 231080 22,7 86695 529 3805 295 90 500 51,2
Egyetem 168 394 16,6 34107 20,8 1098 8,5 35205 19,9
Doktori vagy mesterképzés 5990 0,6 3830 2.3 167 1,3 3997 2.3
Osszesen 1016411 100,0 164015 100,0 12895 100,0 176910 100,0

9. Az iskolarendszerii oktatasban tanulék a képzés szintje, tipusa és a résztvevok

lakohelye szerint

Osszesen Kozép- Ko6zép-Dunantal | Nyugat-Dunantul
Magyarorszag
A képzés szintje, tipusa Total Central Hungary Central Western
Transdanubia Transdanubia
o % o % o % o %
persons persons persons persons
Altalanos iskola vagy
gimnazium 5-8. évfolyama 35075 3,5 10 721 3,6 2 625 2.3 3043 3,2
Szakiskola 9-10. évfolyama 61206 6,0 8501 2,9 8 553 7,5 8 063 8,4
Szakiskola szakképzd
évfolyama(i) 57 471 5,7 8 064 2,7 7742 6,8 6903 7,2
Kozépiskola 9-12. évfolyama 385187 37,9 107109 35,9 43478 38,5 37539 39,0
Kozépiskola szakképzd
évfolyamai 72 008 7,1 19 264 6,5 8 446 7,4 6257 6,5
Foiskola® 231080 22,7 78 568 26,4 24954 22,0 21 851 22,7
Egyetem 168 394 16,6 62293 21,0 17642 15,5 11 596 12,0
Doktori vagy mesterképzés 5990 0,6 2 541 0,9 140 0,1 1121 1,2
Osszesen 1016411 100,0 297061 100,0 113580 100,0 96373  100,0

a) Akkreditalt iskolai rendszert felsdfoku szakképzéssel egyiitt.
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8. Participation in formal education by type and level of training and economic activity of
students

Tanulo Nyugdijas Egyéb inaktiv Gazdasagilag
inaktivak egyiitt
Student Pensioner Other inactive Economically Type and level of training
inactive together
o % o % o % o %
persons persons persons persons
5-8" grades of
33 537 4,0 153 100,0 624 79 34314 4,1 primary school
58 254 7,0 - - 597 7,6 58 851 7,0 9-10" grades of vocational school
Vocational grades of
50 183 6,0 - - 1056 134 51239 6,1 vocational school
353473 425 - - 2156 27,5 355629 423 9-12" grades of secondary school
Vocational grades
62 994 7,6 - - 712 9,0 63 706 7,6 of secondary school
138381 16,6 - - 2199 279 140 580 16,7 College”
132664 16,0 - - 525 6,7 133189 15,9 University
1993 0,2 - - - - 1993 0,2 PhD or DLA programmes
831479 100,0 153 100,0 7 869 100,0 839 501 100,0 Total

9. Participation in formal education by type and level of training and regions

Dél-Dunantal Eszak- Eszak-Alfold Dél-Alfold
Magyarorszag
Southern Northern Northern Great | Southern Great Type and level of training
Transdanubia Hungary Plain Plain
o % o % o % o %
persons persons persons persons

5-8" grades of

3601 3,7 5339 4,4 3949 25 5797 4,2 primary school
6230 6,5 8 650 7,2 10472 6,7 10 737 7.8 9-10" grades of vocational school
Vocational grades of

6 405 6,6 8 745 7,3 10 308 6,6 9304 6,8 vocational school
39724 41,1 44 575 37,1 62170 41,1 50592 37,0 912" grades of secondary school
Vocational grades

6 068 6,3 10 180 8,5 11351 7,3 10 442 7,6 of secondary school
20220 209 23820 19,8 32862 21,1 28 805 21,0 College”
14067 14,6 18074 15,1 23 818 15,3 20904 15,2 University

210 0,2 701 0,6 692 0,4 585 0,4 PhD or DLA programmes
96 525 100,0 120084 100,0 155622 100,0 137166 100,0 Total

a) Including professional vocational training.
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10. A szakképzésben részt vevok az iskola szintje, tipusa és a képzési teriiletek szerint
Participation in vocational training by the type and level of school and field of training

Szakiskola Szakkozépiskola Foiskola és egyetem
Képzési teriilet Vocational school Secondary vocational University
Field of training school and college
fo % fo % o %
persons persons persons

Oktatas . . 112 0,2 53 988 14,5
Education
Human tudomény, mivészet 1892 3,3 3326 4,7 25861 6,9
Humanities and arts
Tarsadalomtudomany,

gazdasag, jog 6953 12,1 18 859 26,7 134 943 36,2
Social sciences, business and law
Természettudomany, matematika 2136 3.7 11 984 17.0 40 770 10.9
Science, mathematics and

computing
Miszaki, ipari, épitdipari képzés 31232 54,3 19910 28,2 46 135 12,4
Engineering, maunfacturing

and construction
Mezdgazdasag, allatorvos 2159 3,8 2179 3,1 16 457 4.4
Agriculture and veterinary
Egészségiigy és szocialis ellatas 1708 3,0 2 680 3,8 30569 8,2
Health and welfare
Szolgaltatas 11235 19,5 11567 16,4 24 545 6,6
Services
Osszesen 57 471 100,0 70 617 100,0 373 268 100,0
Total
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11. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben részt vevok a latogatott képzések szama és
korcsoport szerint
Participation in non-formal education by number of training and age-group

Korcsoport, éves Egy képzésben vett részt | Tobb képzésben vett részt Osszesen

Age-group, Participants in one Participants in several Total
years old trainin trainings
o % o % o %
persons persons persons
15-24 79 383 90,8 8077 9,2 87 460 100,0
25-34 104 096 93,7 7 047 6,3 111 143 100,0
35-44 73 507 92,7 5783 7,3 79 290 100,0
45-54 52 489 91,3 4978 8,7 57 467 100,0
55-64 11552 74,3 3989 25,7 15 541 100,0
65-74 1299 83,7 253 16,3 1552 100,0
Osszesen 322 326 91,5 30 127 8,5 352 453 100,0
Total

12. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben részt vevok a latogatott képzések szama és
gazdasagi aktivitasuk szerint
Participation in non-formal education by number of training and economic activity

Egy képzésben vett részt | Tobb képzésben vett részt Osszesen
Gazdasagi aktivitas Participants in one Participants in several Total
Economic activity training trainings
{0 % {0 % o %
persons persons persons

Foglalkoztatott 236 409 91,3 22 480 8,7 258 889 100,0
Employed
Munkanélkiili 14 305 94,0 920 6,0 15225 100,0
Unemployed

Gazdasagilag aktivak egyfitt 250 714 91,5 23400 8,5 274 114 100,0

Economically active together
Tanulo 62917 90,8 6371 9,2 69 288 100,0
Student
Nyugdijas 2314 96,6 82 34 2396 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 6 381 95,9 274 4,1 6 655 100,0
Other inactive

Gazdasagilag inaktiv egyiitt 71612 91,4 6727 8,6 78 339 100,0

Economically inactive together
Osszesen 322 326 91,5 30 127 8,5 352 453 100,0
Total
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13. Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevok a tanulas célja és korcsoport szerint
Participation in non-formal education* by aim of learning and age-group

Korcsoport, éves | Elsd szakképzettség | Uj szakképzettség Egyéni érdeklddés Osszesen
megszerzése megszerzése
Age-group, years old | Acquiring first skill | Acquiring new skill Personal interest Total
Fo — Persons
15-24 28 104 41 778 17 578 87 460
25-34 19 453 72 687 19 003 111 143
35-44 9843 60 233 9214 79 290
45-54 7 698 43 053 6716 57 467
55-64 3340 10 408 1793 15 541
65-74 228 596 728 1552
Osszesen — Total 68 666 228 755 55032 352 453
Szazalék — Percentage

15-24 32,1 47,8 20,1 100,0
25-34 17,5 65,4 17,1 100,0
35-44 12,4 76,0 11,6 100,0
45-54 13,4 74,9 11,7 100,0
55-64 21,5 67,0 11,5 100,0
65-74 14,7 38,4 46,9 100,0
Osszesen — Total 19,5 64,9 15,6 100,0

14. Az iskolarendszeren Kiviili képzésben* részt vevok a tanulas célja és gazdasagi
aktivitasuk szerint
Participation in non-formal education™ by aim of learning and economic activity

Gazdasagi aktivitas Elsd szakképzettség Uj szakképzettség Egyéni érdeklddés Osszesen
megszerzése megszerzése
Economic activity Acquiring first skill Acquiring new skill Personal interest Total
Fo — Persons
Foglalkoztatott 35529 187 778 35582 258 889
Employed
Munkanélkiili 3598 9779 1 848 15225
Unemployed
Tanuld 28 100 26 456 14 732 69 288
Student
Nyugdijas 300 841 1255 2396
Pensioner
Egyéb inaktiv 1139 3901 1615 6 655
Other inactive
Osszesen — Total 68 666 228 755 55032 352 453
Szazalék — Percentage
Foglalkoztatott 13,7 72,6 13,7 100,0
Employed
Munkanélkiili 23,6 64,3 12,1 100,0
Unemployed
Tanuld 40,6 38,1 21,3 100,0
Student
Nyugdijas 12,5 35,1 52,4 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 17,1 58,6 24,3 100,0
Other inactive
Osszesen — Total 19,5 64,9 15,6 100,0

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az iddben legkésobbi.— If participated in several non-formal education the latest one.
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15. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben* részt vevok a képzés szintje és gazdasagi
aktivitasuk szerint
Participation in non-formal education* by level of training and economic activity

Semmiféle A megkivant elovégzettség
végzettség, Required degree
Gazdasagi aktivitas eloképzettség | 8 évfolyam | kozépiskola felsofoku szakmai Osszesen
nem volt végzettség végzettség
sziikséges
Economic activity No required 8 primary | secondary tertiary vocational Total
degree or grades school education training
training
Fo — Persons
Foglalkoztatott 34 534 65 341 79 142 28 432 51440 258 889
Employed
Munkanélkiili 2139 7763 4 531 258 534 15225
Unemployed
Gazdasagilag aktivak
egyiitt 36 673 73 104 83 673 28 690 51974 274114
Economically active
together
Tanul6 16 859 30 193 19 473 712 2 051 69 288
Student
Nyugdijas 1139 343 301 383 230 2396
Pensioner
Egyéb inaktiv 1138 2 547 1727 460 783 6 655
Other inactive
Gazdasagilag inaktiv
egyiitt 19 136 33083 21 501 1555 3064 78 339
Economically inactive
together
Osszesen 55 809 106 187 105174 30 245 55038 352453
Total
Szazalék — Percentage
Foglalkoztatott 13,3 25,2 30,6 11,0 19,9 100,0
Employed
Munkanélkiili 14,1 50,9 29.8 1,7 3,5 100,0
Unemployed
Gazdasagilag aktivak
egyiitt 13,4 26,7 30,4 10,5 19,0 100,0
Economically active
together
Tanuld 24,3 43,6 28,1 1,0 3,0 100,0
Student
Nyugdijas 47,5 14,3 12,6 16,0 9,6 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 17,1 38,2 26,0 6,9 11,8 100,0
Other inactive
Gazdasagilag inaktiv
egylitt 24,4 422 27,5 2,0 3,9 100,0
Economically inactive
together
Osszesen 15,8 30,2 29.8 8,6 15,6 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idoben legkésdbbi.— If participated in several non-formal education the latest one.
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16. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben* részt vevok a képzés formaja és
korcsoport szerint

Tanfolyam Tavoktatas Szeminarium, eldadas
Korcsoport, Course Distance learning Seminar, lecture
éves o % o % fo %
persons persons persons
Férfi — Male
1524 33013 79,4 859 2,1 1 809 4,4
25-34 39497 79,3 1073 2,2 6 651 13,4
35-44 20 474 67,1 727 2,4 5721 18,8
45-54 15 188 63,8 817 34 5832 24,5
55-64 3922 58,0 - - 2032 30,0
65-74 200 25,2 - - 298 37,4
Osszesen 112 294 73,3 3476 2,3 22 343 14,6
NO — Female
1524 34 859 75,9 1141 2,5 1414 3,1
25-34 47 653 77,7 1918 3,1 7072 11,5
3544 34 780 71,2 1594 33 8 816 18,1
45-54 24103 71,5 784 2,3 7 480 22,2
55-64 4 466 50,8 83 0,9 2 343 26,7
65-74 426 56,3 - - - -
Osszesen 146 287 73,4 5520 2,8 27125 13,6
Egyiitt — Together

1524 67 872 77,6 2 000 2,3 3223 3,7
25-34 87 150 78,5 2991 2,7 13723 12,3
3544 55254 69,8 2321 2,9 14 537 18,3
45-54 39291 68,4 1601 2,8 13312 23,2
55-64 8388 53,9 83 0,5 4375 28,2
65-74 626 40,3 - - 298 19,2
Osszesen 258 581 73,3 8996 2,6 49 468 14,0

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idoben legkésdbbi.
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16. Participation in non-formal education* by type of training and age-group

Magéanora Egyéb Osszesen
Private tuition Other Total Age-group,
fo % fo % o % years old
persons persons persons
Férfi — Male
4233 10,2 1638 3.9 41552 100,0 15-24
853 1,7 1707 3.4 49 781 100,0 25-34
450 1,5 3134 10,3 30 506 100,0 35-44
327 1,4 1633 6,9 23797 100,0 45-54
- - 814 12,0 6 768 100,0 55-64
298 37,4 - - 796 100,0 65-74
6161 4,0 8926 5,8 153 200 100,0 Total
NO — Female
7322 15,9 1172 2,6 45908 100,0 15-24
3372 5,5 1347 2,2 61362 100,0 25-34
2033 4,2 1561 3.2 48 784 100,0 35-44
387 1,1 916 2,7 33670 100,0 45-54
72 0,8 1 809 20,6 8773 100,0 55-64
- - 330 43,7 756 100,0 65-74
13 186 6,6 7135 3,6 199 253 100,0 Total

Egyiitt — Together

11555 13,2 2810 3,2 87 460 100,0 15-24
4225 3,8 3054 2,7 111 143 100,0 25-34
2483 3.1 4695 5,9 79 290 100,0 35—44
714 1,2 2549 4,4 57 467 100,0 45-54
72 0,5 2623 16,9 15 541 100,0 55—-64
298 19,2 330 21,3 1552 100,0 65-74

19 347 5,5 16 061 4,6 352 453 100,0 Total

* If participated in several non-formal education the latest one.
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17. Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevok a képzési teriiletek és korcsoport szerin
Participation in non-formal education* by fields of training and age-group

(%)
Képzési teriilet 1524 | 25-34 | 3544 | 4554 | 5564 | 6574 | Osszesen
Field of training éves — years old ‘ Total
Férfi — Male

Altalanos 1,6 0,2 1,2 - - - 0,7
General programmes
Oktatas 0,6 2,1 1,7 3,3 6,6 - 2,0
Education
Human tudomany, mivészet 30,7 21,0 13,4 11,4 11,3 25,1 20,2
Humanities and arts
Tarsadalomtudomany,

gazdasag, jog 7,2 10,7 11,8 13,1 20,7 16,2 10,8
Social sciences, business and law
Természettudomany, matematika 13,9 14,1 14,3 17,2 10,3 21,2 14,4
Science, mathematics and

computing
Miszaki, ipari, épitdipari képzés 9,6 15,6 15,9 10,8 17,3 - 13,3
Engineering, manufacturing

and construction
Mezdgazdasag, allatorvos 3,0 4,2 8,5 7,3 8,2 - 5,3
Agriculture and veterinary
Egészségiigy és szocialis ellatas 1,3 2,6 6,6 6,8 43 - 3,7
Health and welfare
Szolgaltatas 32,1 29,5 26,6 30,1 21,3 37,5 29,6
Services
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

NO — Female

Altalanos 0,5 0,3 0,5 0,6 4,4 - 0,6
General programmes
Oktatas 0,9 2,7 7,5 7,4 14,6 22,6 4,9
Education
Human tudomany, mivészet 40,5 29,2 14,3 15,9 14,6 - 25,1
Humanities and arts
Tarsadalomtudomany,

gazdasag, jog 25,2 26,0 28,5 24.5 24.4 — 26,1
Social sciences, business and law
Természettudomany, matematika 11,0 16,3 21,2 15,5 13,4 10,8 16,0
Science, mathematics and

computing
Maszaki, ipari, épitdipari képzés 2.4 2.3 3,5 6,5 0,9 229 33
Engineering, manufacturing

and construction
Mezdgazdasag, allatorvos 0,2 0,5 0,5 0,4 - - 0,4
Agriculture and veterinary
Egészségiigy és szocialis ellatas 2.4 12,1 12,7 19,2 21,2 11,8 11,6
Health and welfare
Szolgaltatas 16,9 10,6 11,3 10,0 6,5 31,9 12,0
Services
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idSben legkésobbi. — If participated in several non-formal education the latest one.

44



BLETHOSSZIG TARTO TANULAS

17. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben* részt vevok a képzési teriiletek és korcsoport
szerint (folytatas)
Participation in non-formal education* by fields of training and age-group (continued)

(%)
Képzési teriilet | 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 65-74 | Osszesen
Field of training ‘ éves — years old Total
Egyiitt — Together

Altalanos 1,1 0,2 0,8 0,3 2,5 - 0,7
General programmes
Oktatas 0,8 2,4 5,2 5,7 11,1 11,0 3,6
Education
Human tudomany, mivészet 35,7 25,6 13,9 14,0 13,2 12,9 23,0
Humanities and arts
Tarsadalomtudomany,

gazdasag, jog 16,6 19,1 22,1 19,9 22,8 8.3 19.4
Social sciences, business and law
Természettudomany, matematika 12,4 15,3 18,5 16,2 12,1 16,2 15,3
Science, mathematics and

computing
Miszaki, ipari, épitdipari képzés 5,8 8,3 8,3 8,3 8,0 11,1 7,7
Engineering, maunfacturing

and construction
Mezdgazdasag, allatorvos 1,5 2,1 3,6 3,2 3,6 - 2,5
Agriculture and veterinary
Egészségiigy és szocialis ellatas 1,9 7,8 10,4 14,1 13,8 5,7 8,2
Health and welfare
Szolgaltatas 242 19,2 17,2 18,3 12,9 34,8 19,6
Services
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az iddben legkésobbi. — If participated in several non-formal education the latest one.
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18. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben* részt vevok a képzés szervezoje és gazdasagi
aktivitasuk szerint
Participation in non-formal education* by organizer of training and economic activity

Munkaltato | Oktatisi | Egyéb, nem | Munkaiigyi | Erdekvédelmi | Onszer-
intézmény oktatasi kdzpont szervezet, vezddés
Gazdasagi aktivitas intézmény szakszervezet Osszesen
Economic activity | Employer | Educational| Other non- | Employment| Lobby, trade Self- Total
institution | educational | agencies union organised
institution

Fo6 — Persons

Foglalkoztatott 117 788 55 688 60 149 8 681 1738 14 845 258 889
Employed
Munkanélkiili 577 2907 4678 5694 188 1181 15225
Unemployed
Gazdasagilag
aktivak egyiitt 118 365 58 595 64 827 14 375 1926 16 026 274 114
Economically active
together
Tanulé 1017 24 649 18 520 14 168 124 10 810 69 288
Student
Nyugdijas 187 211 1351 237 - 410 2396
Pensioner
Egyéb inaktiv 769 1172 2981 1375 358 - 6 655
Other inactive
Gazdasagilag
inaktiv egyiitt 1973 26 032 22 852 15 780 482 11220 78 339
Economically
inactive together
Osszesen 120 338 84 627 87 679 30 155 2 408 27 246 352 453
Total

Szazalék — Percentage

Foglalkoztatott 45,5 21,5 23,2 3.4 0,7 5,7 100,0
Employed
Munkanélkiili 3,8 19,1 30,7 37,4 1,2 7,8 100,0
Unemployed
Gazdasagilag
aktivak egyiitt 43,2 21,4 23,7 5,2 0,7 5,8 100,0
Economically active
together
Tanulo 1,5 35,6 26,7 20,4 0,2 15,6 100,0
Student
Nyugdijas 7,8 8,8 56,4 9,9 - 17,1 100,0
Pensioner
Egyéb inaktiv 11,5 17,6 44,8 20,7 5,4 - 100,0
Other inactive
Gazdasagilag
inaktiv egyiitt 2,5 33,3 29,2 20,1 0,6 14,3 100,0
Economically
inactive together
Osszesen 34,1 24,0 24,9 8,6 0,7 7,7 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az iddben legkésobbi. — If participated in several non-formal education the latest one.

46



BLETHOSSZIG TARTO TANULAS

19. Az iskolarendszeren Kkiviili képzésben* részt vevo foglalkoztatottak a képzés idorendje
és nemek szerint
Participation in non-formal education* among employees by type of time spent on training
and sex

A képzés idorendje Férfi — Male NO — Female Egyiitt — Together
Type of time spent on training o % o % o %
persons persons persons

Nem dolgozott 22 398 18,8 22 080 15,9 44 478 17,2
Was not working

Dolgozott, és a képzés munkaiddn

kiviil volt 50677 42,5 68026 487 118703 45,7

Was working and the training took
place outside working hours

Dolgozott, és a képzés tobbnyire

munkaidon kiviil volt 10 253 8.6 11 888 8,5 22 141 8,6

Was working and the training took
place mostly outside working hours

Dolgozott, és a képzés fele-fele
aranyban volt munkaiddben és

munkaiddn kiviil 6 555 5,5 7571 54 14 126 5,5

Was working and the training took
place during and outside working
hours equally

Dolgozott, és a képzés tdbbnyire

munkaidoben volt 14 840 12,5 13337 95 28177 10,9

Was working and the training took
place mostly in working hours

Dolgozott, és a képzés kizarolag

munkaiddben volt 14 450 12,1 16 814 12,0 31264 12,1

Was working and the training took
place strictly in working hours

Osszesen 119173 100,0 139 716 100,0 258 889 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idoben legkésdbbi. — If participated in several non-formal education the latest one.
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20. Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevok a képzés ideje és korcsoport szerint
Participation in non-formal education* by time of training and age-group

A képzés ideje, 6ra | 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 65-74 | Osszesen
Time spent in training, hours ‘ éves — years old Total

Fo — Persons

Legfeljebb 10 3947 9134 9038 9002 3729 412 35262
Less than 10

11-50 19259 28053 26 644 19 714 7 344 956 101 970
51-100 19481 23971 14 021 9937 1 662 - 69 072
101-200 19966 23674 14 078 8996 1 068 82 67 864
201-300 6484 8 763 5311 5385 524 102 26 569
301400 5074 5564 3123 2 731 1092 - 17 584
401-500 2763 2907 2372 510 122 - 8674
Tébb mint 500 10 486 9077 4703 1192 - - 25 458
More than 500

Osszesen 87460 111143 79 290 57 467 15 541 1552 352 453
Total

Szazalék — Percentage

Legfeljebb 10 4,5 8,2 11,4 15,7 24,0 26,5 10,0
Less than 10

11-50 22,0 25,2 33,6 34,1 47,2 61,6 28,9
51-100 22,3 21,6 17,7 17,3 10,7 - 19,6
101-200 22,8 21,3 17,8 15,7 6,9 53 19,3
201-300 7,4 7,9 6,7 9,4 3,4 6,6 7,5
301400 5,8 5,0 3,9 4,8 7,0 - 5,0
401-500 3,2 2,6 3,0 0,9 0,8 - 2,5
Tébb mint 500 12,0 8,2 5,9 2,1 - - 7,2
More than 500

Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, akkor az idoben legkésdbbi. — If participated in several non-formal education the latest one.
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21. Az iskolarendszeren kiviili képzésben* részt vevok a képzés osszideje és korcsoport
szerint
Participation in non-formal education* by total time of training and age-group

A képzés ideje, ora | 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 65-74 | Osszesen
Time spent in training, hours ‘ éves — years old Total

Fo — Persons

Legfeljebb 10 3947 8761 8614 7 587 2 893 412 32214
Less than 10

11-50 17357 26875 25526 19 960 7 629 956 98 303
51-100 20053 23873 14223 10273 1737 - 70 159
101-200 19031 23734 14 268 8 986 1 544 - 67 563
201-300 7239 8 565 5393 5992 524 184 27 897
301400 5548 6 150 3130 2775 986 - 18 589
401-500 3214 3377 2700 633 228 - 10 152
T6bb mint 500 11071 9 808 5436 1261 - - 27576
More than 500

Osszesen 87460 111143 79 290 57 467 15 541 1552 352 453
Total

Széazalék — Percentage

Legfeljebb 10 4,5 7,9 10,9 13,2 18,6 26,5 9,1
Less than 10

11-50 19,8 242 32,2 34,7 49,1 61,6 27,9
51-100 22,9 21,5 17,9 17,9 11,2 - 19,9
101-200 21,8 21,4 18,0 15,6 9,9 - 19,2
201-300 8,3 7,7 6,8 10,4 3,4 11,9 7,9
301400 6,3 5,5 3,9 4,8 6,3 - 5,3
401-500 3,7 3,0 3,4 1,1 1,5 - 2,9
T6bb mint 500 12,7 8,8 6,9 2,2 - - 7,8
More than 500

Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

* Ha tobb képzésben is részt vett, valamennyit figyelembe véve. — If participated in several non-formal education, all training
were included.
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22. Az informalis tanulmanyokat folytatok szima a tanulmanyok jellege és korcsoport
szerint*
Number of participants in the informal learning by type of activity and age-group*

Megnevezés 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 65-74 | Osszesen
Denomination éves — years old Total
Férfi — Male

Szakkonyvet, szakfolyodiratot

olvasott 67 906 53582 34325 35 654 19 891 7 812 219 170
Reading books, journals
Internetet hasznalt 60 024 35778 19 130 16 909 7410 1368 140 619
Using Internet
CD-ROM, audio- vagy

videdberendezést hasznalt 48 328 38 985 21592 20 650 12 560 6228 148 343

Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus
Konyvtarat, egyéb kolcsonzo
intézményt hasznalt 50398 21944 10 701 10 376 6102 2 475 101 996
Visiting library, other
educational material renting
institution
Egyéb ismereteket kdzvetitd
intézményt latogatott 19 820 10 304 6 142 6 137 4368 1512 48 283
Visiting institutions
transfering knowledge
Egyéb 4 535 3651 3468 2047 1 440 768 15909
Other

NO — Female

Szakkonyvet, szakfolyoiratot

olvasott 74 548 54 986 42 437 39 199 20320 7950 239440
Reading books, journals
Internetet hasznalt 59 433 28 479 21421 16 249 7218 888 133 688
Using Internet
CD-ROM, audio- vagy

videdberendezést hasznalt 48 574 35 556 23322 22216 11 668 5186 146 522

Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus
Konyvtarat, egyéb kdlcsonzd
intézményt hasznalt 63612 26333 18 907 15334 7619 3706 135511
Visiting library, other
educational material renting
institution
Egyéb ismereteket kdzvetitd
intézményt latogatott 26 876 12 570 10 123 7 981 3 855 2 602 64 007
Visiting institutions
transfering knowledge
Egyéb 5223 4701 3477 1542 2452 1534 18 929
Other

* Egy személy tobbféle tevékenységet is megjelolhetett. — Several activities were allowed to mark.
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22. Az informalis tanulmanyokat folytatok szama a tanulmanyok jellege és korcsoport

szerint* (folytatas)

Number of participants in the informal learning by type of activity and age-group*

(continued)

Megnevezés
Denomination

15-24

25-34

3544

45-54

55-64

65-74

éves — years old

|

" Osszesen

Total

Szakkonyvet, szakfolyodiratot
olvasott

Reading books, journals

Internetet hasznalt

Using Internet

CD-ROM, audio- vagy
videdberendezést hasznalt

Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus

Konyvtarat, egyéb kolcsonzd
intézményt hasznalt

Visiting library, other

educational material renting

institution

Egyéb ismereteket kozvetitd
intézményt latogatott

Visiting institutions

transfering knowledge

Egyéb

Other

142 454

119 457

96 902

114 010

46 696

9758

Egyiitt — Together

108 568

64 257

74 541

48 277

22 874

8352

76 762

40 551

44914

29 608

16 265

6 945

74 853

33 158

42 866

25710

14 118

3589

40 211

14 628

24228

13 721

8223

3892

* Egy személy tobbféle tevékenységet is megjelolhetett. — Several activities were allowed to mark.

15762

2256

11414

6 181

4114

2302

458 610

274 307

294 865

237 507

112 290

34 838
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23. Az informalis tanulmanyokat folytatok megoszlasa a tanulmanyok jellege és korcsoport
szerint
Participation rate in the informal learning by type of activity and age-group

(o)
Megnevezés 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 6574 | Osszesen
Denomination éves — years old Total
Férfi — Male
Szakkonyvet, szakfolyoiratot
olvasott 30,9 24,4 15,7 16,3 9,1 3,6 100,0
Reading books, journals
Internetet hasznalt 42,7 25,4 13,6 12,0 53 1,0 100,0
Using Internet
CD-ROM, audio- vagy
videoberendezést hasznalt 32,5 26,3 14,6 13,9 8,5 4,2 100,0

Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus
Konyvtarat, egyéb kolcsonzd
intézményt hasznalt 49,4 21,5 10,5 10,2 6,0 2,4 100,0
Visiting library, other
educational material renting
institution
Egyéb ismereteket kdzvetitd
intézményt latogatott 41,2 21,3 12,7 12,7 9,0 3,1 100,0
Visiting institutions
transfering knowledge
Egyéb 28,5 22,9 21,8 12,9 9,1 4,8 100,0
Other

NG — Female

Szakkonyvet, szakfolyodiratot

olvasott 31,1 23,0 17,7 16,4 8,5 3,3 100,0
Reading books, journals
Internetet hasznalt 44,4 21,3 16,0 12,2 5,4 0,7 100,0
Using Internet
CD-ROM, audio- vagy

videdberendezést hasznalt 33,1 24,3 15,9 15,2 8,0 3,5 100,0

Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus
Konyvtarat, egyéb kdlcsonzo
intézményt hasznalt 47,0 19,4 14,0 11,3 5,6 2,7 100,0
Visiting library, other
educational material renting
institution
Egyéb ismereteket kozvetitd
intézményt latogatott 42,0 19,6 15,8 12,5 6,0 4,1 100,0
Visiting institutions
transfering knowledge
Egyéb 27,6 24,8 18,4 8,1 13,0 8,1 100,0
Other
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23. Az informalis tanulmanyokat folytatok megoszlasa a tanulmanyok jellege és korcsoport

szerint (folytatas)

Participation rate in the informal learning by type of activity and age-group (continued)

(%)
Megnevezés 1524 | 2534 | 3544 | 4554 | 5564 | 65-74 | Osszesen
Denomination éves — years old Total
Egyiitt — Together
Szakkonyvet, szakfolyodiratot
olvasott 31,1 23,7 16,7 16,3 8,8 3.4 100,0
Reading books, journals
Internetet hasznalt 43,6 23,4 14,8 12,1 53 0,8 100,0
Using Internet
CD-ROM, audio- vagy
videdberendezést hasznalt 32,9 25,3 15,2 14,5 8,2 3,9 100,0
Using CD-ROMs, audio-, or
video apparatus
Konyvtarat, egyéb kdlcsonzd
intézményt hasznalt 48,0 20,3 12,5 10,8 5,8 2,6 100,0
Visiting library, other
educational material renting
institution
Egyéb ismereteket kdzvetitd
intézményt latogatott 41,5 20,4 14,5 12,6 7,3 3,7 100,0
Visiting institutions
transfering knowledge
Egyéb 28,0 24,0 19,9 10,3 11,2 6,6 100,0
Other
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1. A munkaerd-felmérés altalanos
jellemz6i

Kozponti Statisztikai Hivatal a lakossag gazdasagi
aktivitasanak — foglalkoztatottsaganak és munka-
nélkiiliségének — vizsgalatara 1992-ben statisztikai
adatgy(jtést vezetett be. A munkaerd-felmérés, ami
a maganhaztartasokra Kkiterjed§ reprezentativ
felvétel, a 15-74 éves személyek gazdasagi aktivi-
tasarol nyujt informaciét. Az adatgytijtés célja,
hogy a foglalkoztatottsag és a munkanélkiiliség
alakulasat a nemzetkozi statisztikai ajanlasoknak
megfelel6en, a mindenkori munkaiigyi szaba-
lyozastol, illetve annak valtozasatol fiiggetleniil, a
Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) fogalmait
felhasznalva figyelje meg.

1.1. A munkaer6-felmérés fogalmi rend-
szere

A magyar munkaer6-felmérés a vizsgalt népességet
egy meghatarozott id6szakban (a honap 7. napjat
kovets els6 hétf6t6l kezd6dd harom hétben, a ki-
kérdezés hetét megel6z6 hétre vonatkozodan, a hetet
hétf6t6l vasarnapig szamitva) végzett tevékeny-
ségiik alapjan sorolja a kovetkez6 két fGesoportba:

Gazdasagilag aktivak azok, akik megjelennek a
munkaer6piacon, azaz a foglalkoztatottak és a
munkanélkiiliek.

Gazdasagilag nem aktivak (inaktivak) azok, akik
a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nem volt
rendszeres, jovedelmet biztositd6 munkajuk és nem
is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem tudtak
volna munkaba &llni. Ide tartoznak a tanulok,
nyugdijasok és egyéb inaktivak, koztiik a passziv
munkanélkiiliek is, akik szeretnének ugyan
munkat, de kedvezGtlennek itélve elhelyezkedési
esélyeiket, meg sem kisérlik az allaskeresést.

A felvételben hasznalt fogalmak az ILO ajanla-
sait kovetik.

1.2. A felmérés mintaja

A munkaer6-felmérés mintaja (igy az ehhez kap-
csolodo kiegészitd kérdGiv mintaja is) tobblépcsss,
rétegzett minta, amely kialakitasanal a rétegképzé
ismérvek a kovetkez6k voltak: foldrajzi egységek,
telepiilések nagysdga szerinti kategoridk, lako-
ovezetek. A mintaban alkalmazott egyszerd, rota-
cios eljaras szerint barmely haztartds, amely
valamilyen id6pontban belép a mintdba, hat
egymast kovetd negyedévben szolgaltat adatokat,
majd végleg elhagyja azt. A munkaer6-felmérés

negyedéves mintaja harom havi részmintat tartal-
maz. A mintaba keriilt lakdsokban minden héz-
tartasrol és minden 15-74 év kozotti személyt6l
kériink gazdasagi aktivitasukra vonatkozo informa-
ciot.

A felmérés negyedéves mintajaban mintegy
38 000 héaztartas és 68 000 személy szerepel.

Az egyes népességcsoportok létszamat a mun-
kaerg-felmérés mintajabdl teljeskoriisitéssel be-
csiiljiik meg a mintaban megfigyelt értékek megfe-
lel6 sullyal torténd szorzasa és Osszegezése utan.
A teljeskortisitéshez sziikséges stulyok, illetve fel-
szorz6 tényez6k meghatarozasa két 1épésben
torténik. El6szor a minta 275 rétegére vonatkozoan
késziilnek el az els6dleges silyok, majd korrekcids
eljaras soran — amire a meghitsulisok torzitd
hatasanak mérsékelése miatt van sziikség — az an.
korrigalt sulyok. A korrekcios eljarasban kulcs-
fontossagl szerepet jatszanak a tovabbszamitott
népesség- és lakasszamok. 2002-t6l a 2001. évi
népszamlalasbol szarmaz6 informéci6 felhaszna-
lasaval tovabbvezetett, elGrejelzett (az adott id6-
szakra vonatkoz6) adatokat alkalmazzuk. A minta-
nagysag lehet6vé teszi, hogy a minta régié (NUTS2)
szinten is reprezentativ legyen.

2. A 2008. II. negyedévi "Elethosszig
tart6 tanulas" cimii kiegészit felvétel
jellemzai

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2003 maéasodik
negyedévében elsG alkalommal hajtotta végre a
munkaer6-felméréshez kapcsolodéan az élet-
hosszig tart6 tanuldsban valé részvétellel kapcso-
latos adatgytjtést, az FEurostat-ajanlasoknak
megfelelGen. A felvétel célja, hogy aktudlis infor-
micidkat szolgaltasson a 15-74 éves népesség
oktatasban, képzésben vald részvételérsl — tortén-
jék az akar iskolarendszerti, akar iskolarendszeren
kiviili képzés vagy informalis tanulds formajaban.
A hangsuly az oktatasban, képzésben val6 részvéte-
len van, mely magaban foglal minden olyan terv-
szerl tanuldsi tevékenységet, amely folytonos
kotelezettségvallalast jelent az ismeretek, kész-
ségek fejlesztésére, fiiggetleniil attdl, hogy ez mi-
lyen keretek kozott folyik.

Iskolarendszerti oktatas folyik az oktatasi és
képz6 intézményekben, aminek a végeredménye
elismert diploma vagy képesités.

Iskolarendszeren kiviili oktatas folyik a 6
oktatasi és képzési rendszerek mentén, és ez nem
mindig jar formaélis bizonyitvannyal. Az ilyen ti-
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pust tanulasi lehetGséget biztosithatja a munka-
hely is, illetve olyan szervezeteken és szolgaltataso-
kon Kkeresztiil is nyuajthat6, amelyeket az iskola-
rendszerli oktatas kiegészitése érdekében hoztak
létre.

Informalis tanulds a mindennapi élet termé-
szetes kiegészitGje. Az el6z6 két oktatasi formaval
ellentétben az informalis tanulas semmiféle szer-
vezeti keretet nem igényel. Szandékos, de kevésbé
szervezett és strukturalt tanulds. Ide tartoznak
példaul olyan tanulési alkalmak, melyek a csalad-
ban, a munkahelyen, minden ember mindennapi
életében el6fordulhat, egyéni tapasztalatok vagy
csaladi, tarsadalmi iranymutatas alapjan.

A kiegészit6 kérdGivet az elmult egy évben (a
kikérdezés idGpontjat megel6z6 12 hoénapban)
oktatasban, képzésben részt vevl 15-74 éves
népességre vonatkozoan kellett kitolteni. Az okta-
tas, képzés egésze a vonatkozasi id6szakon kiviilre
is terjedhetett. (Kezd6dhet 1 évnél régebben, és az
is el6fordulhat, hogy csak a jovGben fejezddik be.)
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A kiegészit6 kérd6iv az oktatasban képzésben
valo részvételt 3 blokkra bontja (iskolarendszerti,
iskola rendszeren kiviili, valamint informalis ta-
nulasra), amennyiben azonban a megkérdezett
mindegyik fajta oktatasban részt vett, minde-
gyikkel kapcsolatban fel kellett tenni neki a rész-
letez6 kérdéseket; (iskolarendszeren kiviili oktatas-
ban valo részvétel esetén maximum haromféle
oktatasi, képzési formarol kell részletes leiras). Ha
a megkérdezett tobbféle iskolarendszerti oktatas-
ban, képzésben vett részt az elmult egy évben,
akkor a részletesebb kérdések a magasabb szintfire,
azonos szintek esetén pedig a legutobb megkez-
dettre vonatkozott. Tobb iskolarendszeren kiviili
képzésben részt vevék esetében id6ben visszafelé
haladva az utols6 harmat kellett részletezni.

A munkaers-felmérés soran megkérdezettek
0,2%-a nem valaszolt a kiegészit6 kérddivre.
A munkaerd-felmérés azonban az § jellemz6ikr6l —
gazdasagi aktivitasukrol, iskolai végzettségiikrél —
is szolgaltat alapvet6 informaciokat.
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1. General description of the Labour
Force Survey

The Hungarian Central Statistical Office has been
conducting the Labour Force Survey since
January 1992 to obtain timely information on the
labour force status of the Hungarian population.
The Labour Force Survey (LFS) is a household
survey that provides quarterly information on
non-institutional population aged 15-74. The aim
of the survey is to observe employment and unem-
ployment according to the international statistical
recommendations based on the concepts and defi-
nitions recommended by the ILO and independ-
ently from the actually valid national labour reg-
ulations or their changes.

1.1. Concepts of the Labour Force Survey

In the LFS the population surveyed is divided into
two main groups according to their economic
activity performed during the reference week (the
week including the 7th day of the month or one of
the two following weeks):

The group of economically active persons con-
sists of those residing in the labour market either
employed or unemployed during the reference
week.

Persons are defined as economically inactive
(i.e. they are not in the labour force) if they were
neither employed nor unemployed, as defined.

The concepts employed in the survey follow the
recommendations of ILO.

1.2. Sample Design

The Labour Force Survey is based on a multi-stage
stratified sample design method. The sample
design strata were defined in terms of geographic
units, size categories of settlements and area types
such as city centres, outskirts, etc. The sample has
a simple rotation pattern: any household entering
the sample at some time is expected to provide
labour market information during six consecutive
quarters, then leaves the sample for ever. The
quarterly sample is made up of three monthly sub-
samples. In each sampled dwelling, labour market
information is collected from each household and
each person aged 15—74 living there.

The quarterly sample includes about 38, 000
households and 68, 000 persons.

Estimated totals of different strata are based on
the LFS sample and are computed by inflating and

summing the observations by suitable sample
weights. The weights for the estimation are calcu-
lated in two steps. First the primary weights are
calculated for the 275 strata of the sample, then
these weights need to be adjusted for non-respons-
es by updated census counts in cross-classes
defined by age, sex and geographic units. Starting
with 2002 calculations are done using the num-
bers of the 2001 census, correction of data is car-
ried out based on this new basis.

The indicators of the labour market are repre-
sentative for regions (NUTS2).

2. Description of ad hoc modul on
LLI in Quarter 1I, 2003

The Hungarian Central Statistical Office conduct-
ed a survey on LLL in the second Quarter of 2003
for the first time by an ad-hoc module supplement-
ed to the Labour Force Survey, according to the
recommendation of Eurostat.

The aim of the survey was to provide up-to-date
information concerning the participation of the
15-74 year old population in education or train-
ing; independent of whether it is formal or non-
formal education or informal learning.

The focus was on participation in education or
training, which encompasses all purposeful learn-
ing activities, undertaken on an ongoing basis
with the aim of improving knowledge, skills and
competence independent of the form of study or
training.

Formal education can be characterised as
intentionally organised learning events, with reg-
ular fixed duration and schedule, structured hier-
archically with chronological succession of levels
and grades, admission requirements and formal
registration, held within established educational
institutions and using pre-determined pedagogi-
cal organisation, contents, methods and teach-
ing/learning materials.

Non-formal education refers again to interna-
tionally organised learning events, which take
place in an institutional setting but do not fulfil
one or more of the following conditions: hierarchy
level/grade structure, admission requirements,
registration, predetermined (not flexible) teach-
ing/learning methods, duration and scheduling
according to regular school year. The existence of
an institutional setti  ng involving a teacher
and a learner (independent of the means and spa-
tial and temporal proximity of the involvement of
these persons) and the possibility to apply the
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KOZPONTI STATISZTIKAI HIVATAL Terllet

Egységes Lakossagi Adatfelvételi Rendszer A szamlalokorzet szama

A lakas sorszama

Elethosszig tarté tanulas A haztartas sorszama

2003. Il. negyedév A kikérdezés datuma (év, ho) 2/0/0]3

Az dsszeird kodja

A személy sorszama a haztartasban

— I O T MmMmoOOw

varos, kdzség A vélaszol6 sorszama

AZ ADATSZOLGALTATAS NEM KOTELEZO! AZ ADATGYUJTES STATISZTIKAI CELRA TORTENIK! NYILVANTARTASI SZAM: 1539/03

A kérdoiv az elmult egy évben oktatasban résztvevd 15-74 éves népességre vonatkozik.

Milyen oktatasban vagy képzésben vett On részt az elmult egy évben? MINDEN SORBA KURUNK V' LASZT! ‘
igen (1), nem (2)

A/ iskolarendszer( képzésben A
B/ iskolarendszeren kiviili képzésben B/| |
C/ 6nallé (informalis) tanulas formajaban C/

AMENNYIBEN ON AZ A/ KERDESRE 1-ES VALASZT ADOTT, KERJUK A 2. KERDES MEGVALASZOLASAT!
AMENNYIBEN ON A B/ KERDESRE 1-ES VALASZT ADOTT, KERJUK A 3-11. KERDESEK MEGVALASZOLASAT!
AMENNYIBEN ON A C/ KERDESRE 1-ES VALASZT ADOTT, KERJUK A 12. KERDES MEGVALASZOLASAT!

Milyen szintd és tipusu volt az iskolarendszer( oktatas vagy képzés, melyben részt vett ?
(Amennyiben tdbbféle iskolarendszer( oktatasban, képzésben vett részt az elmult egy évben, a magasabb szintdre,
azonos szintek esetén pedig a legutébb megkezdettre vonatkozdan kérjlik az jeldlést!)

altalanos képzés
altalanos iskola, vagy gimnazium 5-8. évfolyama (1)
szakiskola (szakmunkasképz6) 9-10. évfolyama (2)
kozépiskola (gimnazium vagy szakkdzépiskola) 9-12 évfolyama (3)

szakképzés
szakiskola (szakmunkasképzo) 11-12(-13). évfolyama (4)
kozépiskola (gimnazium vagy szakkdzépiskola) 13-14. évfolyama (5)
akkreditalt iskolai rendszer( felsdfoku szakképzés (6)

foiskola (7)

egyetem (8) -

doktori, illetve mesterképzés (Ph.D., DLA) (9) ‘J
A képzési teriilet megnevezése és a képzettség kodja: ‘

Hany féle iskolarendszeren kiviili oktatasban vagy képzésben vett On részt az elmult egy évben?
(A kilonbozd témaju, illetve kiilonb6zd keretek kdzott végzett tanfolyamok, szeminariumok, eldadas sorozatok,

magandrak stb. kiildnb6z6 oktatasi, képzési formaknak szamitanak.)

[]

A TOVABBIAKBAN IDOBEN VISSZAFELE HALADVA AZ UTOLSO(KA)T, MAXIMUM 3-AT KERUNK RESZLETEZNI!
AZ "1/" JELOLES A LEGUTOBBI, A "2/" JELOLES AZ UTOLSO ELOTTI, A "3/" JELOLES PEDIG A HARMADIK
LEGUTOLSO ISKOLARENDSZEREN KiVULI OKTATAST, ILLETVE KEPZEST JELENTI.

Miért vett On részt iskolarendszeren kiviili oktatas(ok)ban, képzés(ek)ben?

jovobeni munkavallalasahoz, jelenlegi munkajahoz kapcsolédoan

elsd szakmai végzettség megszerzése miatt (1) 171
meglévd képzettsége ndvelése, Uj képzettség megszerzése céljabol (2) /R
sajat érdeklddésébdl tanult, nem munkavallaldsdhoz, munkajahoz kapcsolédéan (3) </

Milyen formaban tanult az iskolarendszeren kiviili oktatas(ok), képzés(ek) keretében?
tanfolyamon (1)
tavoktatasban (2)

szeminariumon, eldadason vett részt (3) 17 |
maganorat vett (4) /I
€gYEb, ESPedig: ...ttt (5) 3|

Az iskolarendszeren kiviili oktatas(ok)ban, képzés(ek)ben valé részvételhez
semmiféle végzettség, eloképzettség nem volt sziikséges (1)
8 évfolyamos végzettség volt sziikséges (2)
kozépiskolai végzettség volt sziikséges (3) 1/
felsdfoku végzettség volt sziikséges (4) 2/
szakmai eldképzettséget is igényelt (5) 3/




7. Ki szervezte ez(eke)t az iskolarendszeren kiviili oktatas(oka)t, képzés(eke)t?
munkaltato (1)
oktatasi intézmény (2)
egyéb, nem oktatasi intézmény (3)
munkatgyi kézpont (4) 1/
érdekvédelmi szervezet, szakszervezet (5) 2/
Onszervezodés altal alakult ki (6) 3/
8. Kérjiik nevezze meg az iskolarendszeren kiviili oktatas(ok), képzés(ek) képzési teriiletét!
1/ A képzési terllet megnevezése: 1/ A képzettség kodja:
2/ A képzési terlilet megnevezése: 2/ A képzettség kodja:
3/ A képzési terllet megnevezése: 3/ A képzettség kodja:
9. Iskolarendszeren kiviili oktatasban, képzésben valé részvétele idején
nem dolgozott (1)
dolgozott @ az oktat/s, illetve kZpzZs
munkaiddn kivil volt (2)
tobbnyire munkaidon kiviil volt (3)
fele-fele aranyban volt munkaidében és munkaiddn kivil (4) 1/
tébbnyire munkaiddben volt (5) 2/
kizarélag munkaiddben volt (6) 3/
10. Hany orat toltott az elmult egy évben az emlitett iskolarendszeren kiviili oktatas(ok)ban, képzés(ek)ben?
1/ oktatasban, képzésben
eltoltott hetek szama ‘4‘_‘
hetente eltdltott napok szama ‘J
naponta eltoltott orak szama ‘
2/ oktatasban, képzésben
eltoltott hetek szama ‘:l:l
hetente eltltott napok szama ‘
naponta eltSltott 6rak szama ‘:l:l
3/ oktatasban, képzésben
eltoltott hetek szama ‘
hetente eltoltott napok szama ‘
naponta eltdltott 6rak szama ‘
AMENNYIBEN A 3. KERDESNEL A KODNEGYZETBEN 3-NAL NAGYOBB SZAM SZEREPEL, VAGYIS MEGKERDEZETT
3-NAL TOBB FELE ISKOLARENDSZEREN KiVULI OKTATASBAN, ILLETVE KEPZESBEN VETT RESZT, KERJUK
FOLYTASSA A 11. KERDESSEL, EGYEBKENT TOVABB A 12. KERDESRE!
11. A fentiekben emlitett 3 féle oktatason, illetve képzésen kiviil hany orat toltott az elmult egy évben egyéb
iskolarendszeren kiviili oktatasban, illetve képzésben 6sszesen? ‘ orat
12. Milyen jellegd 6nallé (informalis) tanulassal bévitette ismereteit On MINDEN SORBA KU RLINK V' LASZT! ‘

az elmult egy évben? igen (1), nem (2)
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The questionnaire concerns the population between 15-74 years of age taking part in education within the last 12 Months.

What kind of education or training did you participate in within the last 12 Months? AN ANSWER IS REQUIRED IN EVERY ROW. ‘

yes (1).no (2)
A/ in formal education Al
B/ in non-formal education B/ |
C/ in independent (informal) learning C/ |

IF THE ANSWER TO QUESTION A/ WAS YES, PLEASE ANSWER QUESTION 2.
IF THE ANSWER TO QUESTION B/ WAS YES, PLEASE ANSWER QUESTIONS 3-11.
IF THE ANSWER TO QUESTION C/ WAS YES, PLEASE ANSWER QUESTION 12.

What level and type did the the formal education or training you participated in belong to?
(If you participated in several taught activities within the last 12 Months then please answer according to the higher level one,
in case of identical levels please answer according to the one started later.)

General education
primary school, or secondary school grades 5-8. (1)
vocational school grades 9-10. (2)
secondary school (general or vocational secondary school) grades 9-12. (3)

vocational training
vocational school grades 11-12(-13). (4)
secondary school (general or vocational secondary school) grades 13-14. (5)
professional vocational training (6)

college (7)

university (8) -

PhD and Masters programmes (Ph.D., DLA) (9) ‘J
The fields of training and the of code of the training: L ‘

How many non-formal training activities did you attend within the last 12 Months?
(Courses, seminars, lecture series', private lessons, etc. with different subject areas or within different instutional,

[]

organisational arrangements count as different educational, training activities.)

IN THE FOLLOWING QUESTIONS PLEASE PROVIDE DETAILS ON THE LATEST ONES (3 AT THE MOST).
"1/" DESIGNATES THE MOST RECENT, "2/" STANDS FOR THE SECOND MOST RECENT, AND "3/" DESIGNATES THE THIRD MOST RECENT
NON-FORMAL EDUCATIONAL, TRAINING ACTIVITY

Why did you participate in non-formal educational, training activities?

due to future employment opportunities, or pertaining to current work

in order to attain the first skill, qualification (1) 17
in order to enhance current degree, or to attain new skills (2) /I
pertaining to personnel interest, not related to employment opportunities or current employment (3) 3|

In what form did you participate in non-formal educational, training activities?
attanded course (1)
took part in distance learning (2)

attanded seminar, lecture (3) 17 |
took private lessons (4) /I
other, Which Was: ..o (5) 3|

Taking part in the non-formal educational, training activities required
no degree or previous qualification (1)
8 completed grades (2)
a secondary school degree (3) 1/
a degree of higher education (4) 2/
previous professional qualification as well (5) 3/




7. Who organised these non-formal educational, training activities?
employer (1)
educational institution (2)
other non educational institution (3)
employment agencies (4) 1/
lobby, trade union (5) 2/
formed through self organised (6) 3/
8. Please name the field of non-formal education, training you participated in.
1/ Field of education, training: . 1/ Code ofqualification:‘
2/ Field of education, training: L 2/ Code ofqualification:‘
3/ Field of education, training: L 3/ Code ofqualification:‘
9. During participating in non-formal educational, training activities you
did not work (1)
worked and the education, training took place
outside working hours (2)
mostly outside working hours (3) -
during and outside working hours is equal share (4) 1/
mostly during working hours (5) 2/
strictly during working hours (6) 3/
10. How many hours did you spend within the last 12 Months with the mentioned educational, training activities
1/ Number of
weeks spent in education, training ‘
days spent in education,training weekly ‘J
hours spent in education, training daily ‘
2/ Number of
weeks spent in education, training ‘
days spent in education,training weekly ‘J
hours spent in education, training daily ‘
3/ Number of
weeks spent in education, training ‘
days spent in education,training weekly ‘J
hours spent in education, training daily ‘
IF FOR QUESTION 3. THE NUMBER WRITTEN IN THE CODE BOX IS GREATER THAN 3, THAT IS THE RESPONDENT
PARTICIPATED IN MORE THAN 3 NON-FORMAL EDUCATIONAL, TRAINING ACTIVITIES, PLEASE
CONTINUE WITH QUESTION 11., OTHERWISE PLEASE SKIP TO QUESTION 12.
11. Apart from the 3 non-formal educational, training activities mentioned above how many hours have you spent within the last 12 months
in other non-formal educational, training activities? ‘ orat
12. With what kind of independent (informal) learning did you extend your knowledge AN ANSWER IS REQUIRED IN EVERY ROW. ‘
within the last 12 months? yes (1), no (2)
read, studied books, journals, other printed material -
to independently train self (1) ‘J
trained self independently using a computer with Internet access(2) ‘J
trained self independently using computer without Internet access using CD-ROMs, -
using television and other audio- and video apparatus (3) ‘J
visited library, video rental store, other educational material renting institution in order to -
train self independently (4) ‘J
visited institutions transfering knowledge (museum, gallery, etc.) in order to train self independently (5) ‘J
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