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Az eurdpai gazdasigi és monetaris uni6 (GMU) harmadik szakasza 1999. januar 1-jén kezd6dott,
amikor az Eur6pai Unié akkori 15 tagorszagabol 11-ben szamlapénz formajaban bevezették a
kozos pénzt, az eurdt. A gazdasagi integraciéo mélyiilése — igy a GMU megvalositasa — a konver-
genciaelmélet alapjan a konvergencia folyamatat erdsitheti, hozzajarulva ezzel a tagorszagok ko-
z0tti gazdasagi-tarsadalmi egyenl6tlenségek csokkenéséhez. Ugyanakkor — kiilondsen amennyiben
heterogén gazdasagi térben vezetik be a kozos pénzt — a divergenciaelmélet értelmében a teriileti
egyenlétlenségek novekedhetnek, a munkaerd aramlasa erdsddhet a centrumtérségek iranyaba, ami
ndveli a munkanélkiiliségi és a foglalkoztatasi ratakban megmutatkozo kiilonbségeket is. Az EU
munkaerdpiaci tendencidit szamos elemzés, tanulmany vizsgalja, az eurddvezetre azonban egyelére
kevés figyelem iranyult. A tanulmany célja annak vizsgalata, hogy a GMU megvalositasa és mi-
kodése soran milyen munkaerdpiaci tendenciak figyelheték meg az eurddvezetben, illetve milyen
konvergencia vagy divergencia mutathat6 ki. Az elemzés soran a munkanélkiiliségi rata, a foglal-
koztatasi rata, valamint az aktivitasi rata alakulasat, relativ szorasat és szigma-konvergenciajat
elemezziik.

Kulcsszavak: gazdasagi és monetaris unio, munkaerdpiac, konvergencia

The third stage of Economic and Monetary Union started on 1 January 1999, when 11 of the then
15 Member States of the European Union introduced the single currency, the euro, in the form of
scriptural money. According to convergence theory, the deepening of economic integration,
including the completion of EMU, can strengthen the process of convergence, thus contributing to
the reduction of economic and social disparities among Member States. At the same time, espe-
cially if the single currency is introduced in a heterogeneous economic space, according to the
theory of divergence, territorial disparities may increase, and the flow of labour towards the central
regions may also increase, which will also increase differences in unemployment and employment
rates. Numerous analyses and studies examine labour market trends in the EU, but little attention
has been paid to the euro area. The aim of the study is to examine labour market trends in the euro
area during the implementation and functioning of EMU, whether convergence or divergence can
be detected. The study analyses developments, relative standard deviations and sigma convergence
of unemployment rates, employment rates and activity rates.

Keywords: economic and monetary union, labour market, convergence
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A gazdasagi és monetaris unid (a tovabbiakban: GMU) harmadik szakasza az
Eurdpai Uniorol sz616 maastrichti szerzédésben kitlizott céldatumnak megfeleld-
en 1999. januar 1-jén indult, amikor az Europai Unié (a tovabbiakban: EU) akko-
ri 15 tagorszagabol 11 orszagban szamlapénz formajaban bevezették a kdzos
pénzt, az eurdt. Ezzel megkezd6dott a gazdasagi integracio legfejlettebb fokoza-
tanak megvaldsitasa Europaban. 2023. januar 1-jét6l, Horvatorszag csatlakozasa-
val az eurdovezet (a tovabbiakban az eurdzona ¢és az EUR19 kifejezéseket szino-
nimaként hasznaljuk) immaron 20 uniés tagorszagot foglal magaban, és az EU-n
kiviil is tobb orszagban hasznaljak torvényes fizetéeszkozként az eurot. A gazda-
sagi integracio mélyiilése — igy a GMU megvalositasa — a konvergenciaelmélet
értelmében a konvergencia folyamatat erdsitheti, hozzajarulva ezzel a tagorsza-
gok kozotti gazdasagi-tarsadalmi egyenlétlenségek csokkenéséhez. Az EU mun-
kaerépiaci tendenciait szamos elemzés, tanulmany vizsgalja, ugyanakkor az eu-
roovezetre kevés figyelem iranyul, annak ellenére, hogy az eurd bevezetése elott
allo orszagok szamara ez is fontos szempont lehet.

A tanulmany célja annak vizsgalata, hogy a GMU megvalositasa és mitkodése
soran milyen munkaerdpiaci tendenciak figyelhetok meg az eur6dvezetben, kon-
vergencia vagy divergencia mutathat6 ki. Kutatasi hipotézisiink a konvergencia-
elméletekbdl kiindulva a kdvetkez6: a gazdasagi és monetaris unidban a munka-
er6piacon mutatkozo atlagos egyenlétlenségek mérséklodnek.

1. Szakirodalmi bevezeto

A GMU és a munkaerdpiac Osszefiiggésrendszerének vizsgalata gyakorlatilag
mar az optimalis valutadvezetek elméleteire visszavezethetd. Az elméletek elsd
képviseldje, Mundell (1961) szerint egy valutadvezet optimalitasanak legfonto-
sabb feltétele az dvezeten beliil a termelési tényezok (igy tobbek kozott a munka-
erd) nagyfoku aramlasa. Fontos kiemelni, hogy a magyar szarmazasu kdzgaz-
dasz, Scitovsky Tibor (1958) mar ezt megeldzden arra a kovetkeztetésre jutott,
hogy egy kozds valuta bevezetése noveli a munkaer6-mobilitast, ezaltal csok-
kennek a munkaerdpiaci egyenldtlenségek, igaz, véleménye szerint ennek érde-
kében olyan intézkedések meghozatalara is sziikség van, mint a nemzetek feletti
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foglalkoztataspolitika a valutadvezetben. Ishiyama (1975) tanulmanyaban 1j
szemléletet adott az optimalis valutadvezetek tovabbfejlesztéséhez, egyfeldl a
monetaris integracid elényei kozott tartja szamon az aru- €s tényezOpiacok to-
vabbi integralddasat, masfeldl viszont a regionalis egyenlotlenségek ndvekedésé-
vel a monetaris integracié megvalositdsanak egyik koltségeként szamol. Az eu-
ropai monetaris egyiittmiikddés regionalis hatasait targyalo elso atfogdé monogra-
fia Heinz-Michael Stahl (1974) Regionalpolitische Implikationen einer EWG-
Wéihrungsunion cimi konyve volt.

A neoklasszikus ndvekedés- és kiilkereskedelem-elméletekre visszavezethetd
konvergenciaelméletek értelmében a gazdasagi integracido mélyiilésével a ténye-
zOarak kiegyenlitodnek, ami az egyenldtlenségek (tobbek kozott a munkaerdpiaci
egyenldtlenségek) csokkenéséhez vezet. Ezzel szemben a divergenciaelméletek
szerint a gazdasagi integracio fejlédése, a kereskedelmi koltségek csokkenése
kovetkeztében az agglomeracids tendenciak er6sddnek, a centrumtérségek fejlo-
désével parhuzamosan pedig a teriileti egyenldtlenségek fokozodnak, a munkaerd
aramlasa is a centrumtérségek irdnyaba er6sodik, ami noveli a munkanélkiiliségi
és a foglalkoztatasi ratakban megmutatkozé kiilonbségeket (Hallet, 1997; Mar-
tin, 1998, Martin—Straubhaar, 2001). Krugman (2003) 1j gazdasagfoldrajz- és 1j
kiilkereskedelem-elmélete is a divergenciaelméletek hipotézisét tamasztja ala: a
kereskedelmi koltségek csokkenése (ami példaul a GMU-nak kdszonhetd) hozza-
jarulhat a centrumtérségek megerdsodéséhez. A Krugman—Venables-modell altal
képviselt U-elmélet a kereskedelmi koltségek csokkenését (amit a GMU tobb
teriileten, a konverzids és az arfolyamkockazatbol adodo koltségek megsziinése
révén is biztosit) tobb szakaszra bontja, eleinte az egyenldtlenségek novekedése,
hosszabb tavon viszont azok csokkenése figyelhetd meg (Krugman—Venables,
1995).

Az 1990-es évek végétdl mar kimondottan a GMU munkaerdpiaci hatasaival
is foglalkozott a kozgazdaszok egy meglehetdsen sziik kore. Straubhaar (1999)
meglatasa szerint a GMU megvaldsitasa sziikségszerien magasabb munkaerd-
mobilitdshoz vezet, ami erdsitheti a centrum és a periféria kozotti egyenlétlensé-
geket.

Arpaia és szerzotarsai (2015) a munkaerd mobilitasat €s a munkaerdpiaci al-
kalmazkodast vizsgaltak az EU-ban. Arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy egy
orszag EU-tagsdga jelent6sen (mintegy 25%-kal) noveli a munkaerd mobilitasat,
viszont véleménylik szerint maga az eurd6zdna-tagsag nem fejt ki ilyen pozitiv
hatést, ugyanakkor becsléseik szerint a GMU-ban a munkaerd érzékenyebben
reagal a munkanélkiiliségi ratak kiilonbségeire.

Basso, D’Amuri és Peri (2018) arra hivtak fel a figyelmet, hogy azon orsza-
gok, régiok esetében figyelhetd meg jelentés mértékii munkaerdpiaci alkalmaz-
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kodas (rugalmasabb munkaerdpiac), ahol nagyobb a mas orszagokbol, régiokbol
szarmazo6 munkavallalok aranya.

Furceri, Loungani és Pizzuto (2022) tanulmanyukban a sokkok esetén vég-
bemend regionalis alkalmazkodasi folyamatokat vizsgaltak az Amerikai Egyesiilt
Allamokban (a tovabbiakban: USA) és az EU-ban. Kutatasaik soran arra jutottak,
hogy a munkaerd-mobilitds mint alkalmazkodasi eszkdz szerepe az USA-ban
joval jelentdsebb, mig az eur6zénaban a munkaerd-keresletet negativan érintd
sokkhatasok esetén inkabb a munkanélkiiliségi rata emelkedése és a foglalkozta-
tasi rata csokkenése figyelhetd meg, semmint a fokozodé munkaerd-aramlas.
Ezenkiviil megallapitottak, hogy a munkaerdpiacnak a sokkot mérsékld hatasa
folyamatosan novekszik.

Magyarorszagon eddig kimondottan a GMU munkaerdpiaci hatasaival nem
foglalkoztak. Ferkelt (2005) kutatdsai soran az egy fOre jutd, vasarloerd-
paritason szamitott GDP-vel kifejezett gazdasagi fejlettségben mutatkozé kii-
lonbségeket vizsgalta orszagos és regionalis szinten az eurd6zonaban. Artner
(2018, 343. o.) tanulmanyaban az Europai Unié munkaerdpiaci tendenciaival
foglalkozott, és tobbek kdzott megallapitotta, hogy ,,a munkaerdpiaci folyamato-
kat részleteikben feltar6 empirikus tanulmanyok rendszerint nagy kiilonbségeket
talalnak a kiilonb6z6 munkaerdpiaci szegmensek, illetve a tagorszagok kozott, és
nem kevésbé sokszinliek a folyamatok mogott meghtizodd gazdasagi, szerkezeti
és intézményi jellemz6k sem”.

2. Adat és modszer

A munkaiigyi statisztika fontosabb vizsgalati teriiletei a kovetkezok:

» afoglalkoztatottsag és a munkanélkiiliség mint a munkaerdpiac allapotjelzdi;

» akereset és annak elemei, a munkajovedelem,;

* a munkaerdkoltség;

* amunkaidd, a munkaid6-kiesés, a miiszakrend;

o asztrajk;

* az egyéb munkakoriilményi jellemzok;

» azlires allashelyek.

Ezek kozill jelen vizsgalatunkban a munkaerdpiaci folyamatok jellemzdire fo-
kuszaltunk. Az eurézona munkaerdpiaci tendencidit a munkanélkiiliségi rata, a
foglalkoztatasi rata és az aktivitasi rata elemzésével értékeltiik. Az egyes ratakat és
az atlagokat is — az Eurostat szamitasi modszeréhez hasonléan — az alapsokasagok-
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bol (munkanélkiiliek, foglalkoztatottak, gazdasagilag aktivak, aktiv koruak szama)
szamitottuk ki, kiilon sulyozast — az Eurostathoz hasonléan — nem alkalmaztunk.

Fontosnak tartjuk elsé korben kiemelni a foglalkoztatasi és az aktivitasi rata,
valamint a foglalkoztatasi és az aktivitasi arany kozotti kiillonbséget. A foglalkoz-
tatasi arany a foglalkoztatottaknak a népességhez viszonyitott aranya, mig a fog-
lalkoztatasi rata a foglalkoztatottak részaranya az aktiv koru lakossag szazaléka-
ban. Hasonloképpen, az aktivitasi arany a gazdasagilag aktivak (foglalkoztatottak
és munkanélkiiliek) népességen beliili aranya, az aktivitasi rata pedig a gazdasa-
gilag aktivak részaranya az aktiv koru lakossag szazalékaban.

A munkanélkiiliségi rata esetében az Eurostat munkaerdpiaci felmérések (az
angol rovidités alapjan a tovabbiakban: LFS) keretében felvett, ILO-modszer-
tannak megfelelé adataibol indultunk ki. Ezek alapjan munkanélkiili az, aki a
vizsgalat hetében nem dolgozott, és nincs is olyan munkéja, amelytdl csak atme-
netileg volt tavol, a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman aktivan keresett
munkat, valamint a kikérdezés idépontjaban rendelkezésre allt, azaz két héten
beliil munkaba tudna 4llni, ha megfelel6 allas kinalkozna szamadra, illetve mar
talalt munkat, ahol 90 napon beliil dolgozni kezd. Egy masik lehetoség a munka-
nélkiiliségi rata szamitasara, amikor tagallami munkatigyi hivatalok vagy foglal-
koztatasi szolgalatok regisztralt munkanélkiiliekre, illetve allaskeresdkre vonat-
koz6 adataibol indulunk ki. A két tipust munkanélkiiliségi rata kozott akar jelen-
tos kiilonbség is mutatkozhat.

Foglalkoztatottnak mindsiil az, aki az adott héten legalabb egy oranyi, jove-
delmet biztositd munkat végzett, vagy rendelkezett munkaval, de abban atmene-
tileg (pl. betegség, szabadsag, ideértve a sziilési szabadsagot is) nem dolgozott.
Gazdasagilag aktivak a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek. Gazdasagilag nem
aktivak azok, akik nem sorolhatok sem a foglalkoztatottak, sem a munkanélkiili-
ek csoportjaba. Idetartoznak tobbek kozott a tanulok (didkok, hallgatok), a nem
dolgozé nyugdijasok, a haztartasbeliek, az idénymunkasok az idényen kiviil, ha
nem kerestek munkat, és a gyermekgondozasi ellatast igénybe vevok. Sajatos
csoportot képeznek ezen beliil az un. passziv munkanélkiiliek, akik szeretnének
talalni, de esélyeiket kedvez6tlennek itélve nem keresnek aktivan munkat.

A munkaerépiaci tendenciak alakulasat a 2000 és 2020 kozti idészakra vonat-
kozoan vizsgaltuk. Az idészak kivalasztasanak tobb oka is van: igy a 2002—2003-
as ¢és a 2009-es recesszid, valamint a szuverén adossagvalsag hatasai is értékelhe-
tok. Az Eurostat mddszertani valtozasai is szerepet jatszottak a vizsgalati idészak
meghatarozasaban. 2021. januar 1-jét6l az Eurostat LFS-adatgyiijtésében mod-
szertani valtozasra keriilt sor: a gyed és a gyes mellett dolgozokon tul azok
a — korabban inaktivnak vagy munkanélkiilinek szamité — személyek is foglal-
koztatottnak mindésiilnek, akik a gyermekgondozasi ellatas igénybevétele elott
dolgoztak utoljara, a tavollét idején pénzbeli juttatasban részesiilnek, és az ellatas
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igénybevételét kdvetden visszatérhetnek a korabbi munkahelyiikre. Mindezek
értelmében 202 1-t61 01j modszertan alapjan szamitjak az egyes mutatokat, €s az 0]
modszertani eljaras alapjan még nem tortént meg egészen 2000-ig a korabbi mu-
tatok atszdmitésa.

Munkaképes kor alatt elemzésiinkben a 20-64 éves kort értjiik. Az EU korab-
ban — példaul a Lisszaboni Stratégia esetében — a 15—64 éves korosztalyt vette
alapul, de mind az unios, mind a magyar statisztikak a 15—74 éves korosztalyra is
kozoltek adatokat. Az Europe 2020 stratégia ugyanakkor a 20—-64 éves korosztaly
foglalkoztatasi ratajara vonatkozoan fogalmazta meg célkitiizését. A 20-64 éves
korosztaly alapul vétele jobban megfelel az atlagosan oktatasban eltoltott évek
szamanak ¢€s az atlagos munkakezdési életkornak is.

Az eurdzona esetében a 2020-as allapotnak megfelelden a 19 tagu valutadve-
zetbdl (EUR19) indultunk ki, az Eurdpai Unio esetében a jelenlegi 27 tagorsza-
got vettiik alapul (Horvatorszagot mar 2000-t61 figyelembe véve, ugyanakkor az
Egyesiilt Kiralysagot a teljes idoszakban figyelmen kiviil hagyva), kiilon kiemel-
ve a visegradi orszagcsoportot (V4 — Csehorszag, Lengyelorszag, Magyarorszag,
Szlovakia).

A munkanélkiiliségi, a foglalkoztatasi és az aktivitasi ratak esetében atlagot,
relativ szorast €s szigma-konvergenciat, a munkanélkiiliségi ¢és a foglalkoztatasi
ratdk esetében atlagos relativ valtozast is szamitottunk. A szigma(c)-
konvergencia modszere Solow novekedési modelljébol vezetheto le, és az egyen-
16tlenségek altalanos szintjének vizsgalatara hasznaljak. A szigma-konvergencia
szoras alapti mérészam, amely alapjan idében akkor csokkennek az egyenlétlen-
ségek, ha az egy fore juto GDP logaritmizalt adataibol szamitott szoras (a loga-
ritmizalassal a kiugro értékek torzitdo hatdsa jelentésen mérsékelhetd) csokkend
tendenciat mutat (lasd részletesebben Solow, 1956, illetve Sala-i-Martin, 1996).
A szigma-konvergenciat altalaban tehat a gazdasagi fejlettségben mutatkozo (egy
fore jutd vasarloerd-paritason szamitott GDP-vel kifejezett) egyenlétlenségek
alakulasanak értékelésére hasznaljak, ugyanakkor Krupowicz (2020), valamint
Giiris, Yurttagiiler és Tirasoglu (2017) munkaerdpiaci egyenl6tlenségek szamita-
sara is alkalmasnak tartjak, illetve alkalmaztdk mar korabban. Tanulmanyunkban
a konvergenciaclmélet tesztelésére nem tériink ki, a gyakorlatban kiilonb6z6
idétavokon, mutatokon, térfelosztasokban konvergencia €s divergencia is megfi-
gyelheto.
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3. A munkaeropiaci helyzet alakulasa az Eurdpai Unioban
és az eurozonaban az elmult két évtizedben

3.1. A munkanélkiiliségi rata elemzése

A munkanélkiiliségi rata alakulasa az Europai Unio és az eur6zona orszagaiban a
2000 és 2020 kozotti idészakban hasonld tendenciat mutatott. Az idészak kezde-
tén csokkenés tortént, majd a rata a 2008—2009-es gazdasagi valsag idején érte el
a mélypontjat, és annak hatasara kezdett el folyamatosan emelkedni
(1. abra). A 2013. évi tetdpontot kovetden dinamikus csokkenés tapasztalhato,
amelyet 2020-ban csak a pandémia okozta recesszid tudott megszakitani.
A 2011-es évet kdvetden érdemes megfigyelni, hogy az eurdézona orszagaiban
magasabb lett a munkanélkiiliségi rata szintje, mint az eurdpai unios atlag. Ennek
oka, hogy a szuverén adossagvalsag elsdsorban és legjobban (kis, kdzepes és
nagy gazdasagi méretll) eur6zéna-orszagokat érintett (Gordgorszag, Portugalia,
Spanyolorszag, Olaszorszag). Ha kiterjesztjiikk az Osszehasonlitast a visegradi
orszagcsoportra is, akkor a csokkend tendencia a 2000 és 2008, valamint a 2013
és 2019 kozotti idoszakokban rajuk is vonatkozik, de a visszaesés liteme sokkal
gyorsabb volt.

1. abra
A munkanélkiiliségi rata alakuliasa
Evolution of the unemployment rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.
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A mutatdk az atlagos munkanélkiiliségi ratak valtozasat mutatjak egy-egy or-
szagcsoportban, azonban tudjuk, hogy ilyen esetekben meg kell vizsgalni az atlag
mogotti szorodasi viszonyokat is. Ha arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy
mely orszagcsoportban jellemzi jobban az atlag a mogotte alld orszagos adatokat,
akkor erre a relativ szorasok adhatnak valaszt (2. dbra). A relativ szoras mindha-
rom orszagcsoportban a szorasnak az atlaghoz vald viszonyat fejezi ki. Ebben az
esetben a relativ szorasok mind a harom esetben viszonylag magasak, jelentdsen
meghaladjak a 10,0%-ot, vagyis azt az értéket, ameddig az atlagot éltaldban jo
jellemzének fogadjuk el. A harom orszagcsoport Osszehasonlitasaban ezzel
egylitt elmondhatjuk, hogy a V4-orszdgcsoportban lathatjuk a legkisebb relativ
szorast, itt mutatkoznak a legkisebb kiilonbségek az atlagtol vald relativ eltéré-
sekben.

2. abra
A munkanélkiiliségi rata relativ szorasa
Relative standard deviation of the unemployment rate
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Forrés: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.

Ebben az esetben az Eurdpai Unid és az eurdzona orszagai kozott, bar maga-
sabb a relativ szords, egylitt mozgast és 2019-t6l csokkenést latunk. A visegradi
orszagokban alacsonyabb a munkanélkiiliségi rata szérodasa, de 2010 ota ndvek-
vO tendenciadt mutat, az id6szak végén azonban stabilizalodni latszik. A 2008—
2009-es valsagot kovetden az EU-ban €s az eur6zoénaban jelentdsen nétt a relativ
szoras, 2013-ban viszont elvalt egymastol a két orszagesoport munkanélkiiliségi
ratajanak relativ szorasa, az eur6zonaban mérsékelt csdkkenés volt tapasztalhato,
az EU27 esetében pedig folyamatos novekedés.
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3. abra

A munkanélkiiliségi rata szigma-konvergencia-mutat6ja
Sigma convergence of the unemployment rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.

Még tobbet mond az orszagok kozotti kiillonbségekrdl a munkanélkiiliségi rata
szigma-konvergencidjanak alakulasa (3. 4bra) (a modszertant ldsd réviden a
2. pontban). A szigma-konvergencia nincs kozvetlen kapcsolatban a relativ szo-
rasok Osszehasonlitasaval, de ha az orszagok munkanélkiiliségi ratajanak ke-
resztmetszeti adataibol szamitott szoras csokken, akkor egyfajta kiegyenlitédés
mutatkozik az orszdgok kozotti heterogenitasban. Esetiinkben ez az Eurdpai Unid
¢és az eur6zona orszagaira teljesiil.

A munkanélkiiliségi rata alakulasat érdemes orszagcsoportonként és orsza-
gonként is megvizsgalni. A 20 évet feloleld idésorokban jol elkiiloniilé szaka-
szokat lathatunk. 2000 és 2008 kozott folyamatos csokkenés tapasztalhatd, majd
a gazdasagi valsag kirobbanasat kovetd években, azaz 2008 és 2013 kozott
egyenletes novekedést lathatunk, 2013 és 2019 kozott pedig a kedvez6 gazdasagi
novekedési folyamatok hatasara mindharom orszagcsoportban csokkent a mun-
kanélkiiliségi rata. A 2020-as évet — a Covid19-jarvany kitorésének évét — vi-
szont mar masként kell kezelni, rendkiviili hatasa a jovében kiilon kutatas targya
lehet (1. tablazat).
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1. tablazat

A munkanélkiiliségi rata orszagcsoportonként a kiemelt években
The unemployment rate per country group in the examined years

(%)
Orszagcsoportok 2000 2008 2013 2019 2020
EU27 8,9 6,1 11,0 5.8 6,6
EUR19 8,5 6,2 11,6 6,5 7,3
V4 11,9 7,0 10,3 3,5 4,1

Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.

A 2. tablazat a fejlddés atlagos relativ valtozasat mutatja be az egyes orszag-

csoportokban.

2. tablazat

A munkanélkiiliségi rata atlagos relativ valtozasa orszagcsoportonként
a vizsgalt idészakokban
The average relative change in the unemployment rate by country group
in the examined periods

Orszagcsoportok 2000-2008 2008-2013 2013-2019
EU27 0,954 1,125 0,899
EURI19 0,961 1,133 0,908
V4 0,936 1,080 0,835

Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.

Az idosor elsé szakaszaban mindharom orszagcsoportban csokkent a munka-
nélkiiliség, az EU27-orszagcsoportban évente atlagosan 4,6%-kal mérséklodott a
munkanélkiiliségi rata. Ennél dinamikusabb csokkenési iitem figyelheté meg a
V4-orszagokban, igaz itt eleve joval magasabb volt a munkanélkiiliségi rata.
A legkisebb csokkenés, évi atlagos 3,9%-os mérséklddés pedig az EURI9-
orszagcsoportban tapasztalhaté. A 2008-ban kitort gazdasagi-pénziigyi valsagot
kovetd években azonban éppen ez utdbbi orszagcsoportban nétt leggyorsabban a
munkanélkiiliségi rata, évente atlagosan 13,3%-kal, ami meghaladta az EU27-
orszagcsoport évi atlagos 12,5%-os ndvekedését, tobbek kozott azért, mert a
2010-es évek elejének szuverén adossagvalsaga éppen néhany eurdzona-
tagorszagot érintett a legsulyosabban. Ebben az iddszakban a V4-orszag-
csoportban a munkanélkiiliségi rata ndvekedésének iiteme jelentdsen elmaradt a
masik két orszagcsoportétol, évente atlagosan 8,0%-0s ndvekedés tapasztalhatod a
mutatd alakulasaban. Az idésor harmadik szakaszaban, 2013 és 2019 kozott
mindharom orszagcsoportban csokkenést lathatunk. Erdemes megjegyezni, hogy
az eleve alacsony munkanélkiiliségi rataji V4-orszagcsoportban csokkent a leg-
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gyorsabban a munkanélkiiliségi rata, évente atlagosan 16,5%-kal, a legkisebb
csokkenési iitem pedig az EUR19-orszdgcsoportban mutatkozik, évi atlagos
9,2%-o0s javulassal, de ezt csak kismértékben haladja meg az EU27-orszag-
csoport, ahol évente atlagosan 10,1%-kal csdkkent ebben az idészakban a mun-
kanélkiiliségi rata.

A korabbiakban mar megfigyelhettiik, hogy a magas relativ szorasok regiona-
lis szinten nagy kiilonbségekre utalnak, ezért fontosnak tartottuk orszagonkeént is
megvizsgalni a munkanélkiiliségi rata alakulasat.

3. tablazat
A munkanélkiiliségi rata orszagonként a kiemelt években
The unemployment rate per country in the examined years
(%)

Orszag 2000 2008 2013 2019 2020
Ausztria 3,4 3,8 5,1 4,3 5,3
Belgium 6,7 6,8 8,3 5,2 5,4
Bulgéria 16,4 5,4 12,8 42 5,1
Ciprus 4,7 3,7 15,9 7,0 7,6
Csehorszag 8,4 43 6,8 2,0 2,5
Dania 4,5 3,1 6,9 4,7 5,2
Esztorszag 14,4 5.2 8,6 4,5 6,8
Finnorszag 8,9 5,6 7,5 6,1 7,1
Franciaorszag 8,9 6,7 9,6 7,9 7,5
Gorogorszag 10,9 7,7 27,3 17,3 16,4
Hollandia 2,5 3,1 6,7 3,0 3,3
Horvatorszag 14,9 8,0 16,6 6,4 7,0
frorszag 4,0 6,3 13,3 4,6 5,3
Lengyelorszag 16,0 7,0 10,2 3,2 3,1
Lettorszag 14,0 7,6 11,9 6,4 8,2
Litvania 16,1 5,7 11,8 6,3 8,7
Luxemburg 2,2 4.8 5,7 5,3 6,5
Magyarorszag 6,1 7,7 10,0 3,3 4,2
Malta 5,0 5,0 5,4 3,2 4,2
Németorszag 8,0 7,5 5,2 3,1 3,8
Olaszorszag 10,0 6,4 11,9 9,9 9,1
Portugélia 4,0 7,7 16,5 6,5 6,9
Romania 7,2 5,6 7,1 3,7 4.8
Spanyolorszag 13,3 10,6 25,6 13,8 15,2
Svédorszag 5,3 5,1 7,1 5,9 7,4
Szlovakia 17,2 9,2 13,9 5,6 6,6
Szlovénia 6,5 4,3 10,2 4,4 5,0

Forrés: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.

STATISZTIKAI SZEMLE, 101. EVFOLYAM 8. SZAM 665-686. OLDAL DOI: 10.20311/stat2023.08.hu0665



676 FERKELT BALAZS — SANDORNE KRISZT EVA

Amennyiben orszagonként nézziik a munkanélkiiliségi ratat, jelentds szorodas
lathato. A mediterran orszagokban minden vizsgalt évben magasabb munkanélkii-
liségi ratakat talalunk, és jelentds csokkenés sem latszik, a skandinav allamokban
és az eurdzona tobbi orszagaban pedig minden vizsgalt évben alacsonyabbak vol-
tak a munkanélkiiliségi ratak. Hasonl6 tendenciak olvashatok ki a munkanélkiilisé-
gi rata atlagos relativ valtozasaibol is (4. tablazat). A leggyorsabb novekedési litem
Cipruson, Gorogorszagban és Spanyolorszagban mutatkozott 2008 és 2013 kozott,
amikor évente atlagosan 34,0, illetve 28,9%-kal, valamint 19,2%-kal emelkedett a
munkanélkiiliségi rata.

4. tablazat
A munkanélkiiliségi rata atlagos relativ valtozasa orszagonként
a vizsgalt idészakokban
The average relative change in the unemployment rate per country
in the examined periods
Orszag 2000-2008 2008-2013 2013-2019
Ausztria 1,013 1,063 0,972
Belgium 1,001 1,041 0,927
Bulgaria 0,871 1,186 0,831
Ciprus 0,970 1,340 0,872
Csehorszag 0,919 1,100 0,814
Dania 0,957 1,171 0,939
Esztorszég 0,880 1,108 0,896
Finnorszag 0,943 1,061 0,966
Franciaorszag 0,966 1,073 0,969
Gordgorszag 0,957 1,289 0,927
Hollandia 1,026 1,164 0,876
Horvatorszag 0,925 1,156 0,852
frorszag 1,057 1,163 0,836
Lengyelorszag 0,903 1,078 0,825
Lettorszag 0,927 1,093 0,902
Litvéania 0,878 1,157 0,901
Luxemburg 1,101 1,035 0,990
Magyarorszag 1,029 1,054 0,831
Milta 1,002 1,016 0,914
Németorszag 0,991 0,931 0,916
Olaszorszag 0,946 1,131 0,969
Portugalia 1,087 1,163 0,855
Romania 0,969 1,047 0,898
Spanyolorszag 0,972 1,192 0,902
Svédorszag 0,993 1,071 0,970
Szlovékia 0,925 1,087 0,859
Szlovénia 0,950 1,189 0,868

Forrés: sajat szamitas az Eurostat (2022a) adatai alapjan.
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3.2. A foglalkoztatasi rata elemzése

Az Europai Unid az 1990-es évek kdzepén tapasztalt magas munkanélkiiliség €s
alacsony foglalkoztatas miatt 1997-ben Luxemburgban foglalkoztatasi csucsta-
lalkozot szervezett (az Eurdpai Tanacs rendkiviili csticstalalkozdja) és a Lissza-
boni Stratégiaban a 15-64 éves korosztaly vonatkozasaban a 70%-os foglalkozta-
tasi rata megvalositasat tlizte ki célul 2010-re, mig az EU 10j versenyképességi
stratégiaja (Europe 2020) a 20—64 éves korosztaly esetében fogalmazta meg a

75%-o0s rata elérését 2020-ra.
4. abra

A foglakoztatasi rata alakulasa
Evolution of the employment rate
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Forrés: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

A 4. abra alapjan megallapithat6, hogy mind az EU-ban, mind az eur6zénaban
2000 és 2008 kozott folyamatos ndvekedést mutat a foglalkoztatasi rata atlaga, a
novekedés — azonos kezddértékrdl indulva — az eurdzénaban erdsebb. Ebben a
2002—-2003-as recesszio sem okozott tdrést, viszont 2009-t61 egészen 2013-ig visz-
szaesés, majd stagnalas figyelhetd meg. A 2014 és 2019 kozotti folyamatos nove-
kedésnek koszonhetden az EU és az eurdzona is 74%-os szintet ért el, de a pandé-
mia okozta recesszio ezen a téren is visszaesést okozott, igy nem sikeriilt elérni
2020-ra a 75%-os célkitiizést. A V4-orszagok b6 2 szazalékpontos hatranybol in-
dultak, de a mar 2010-ben megindult ndvekedésnek koszonhetden megeldzték az
EU és az eurdovezet atlagat és 2019-re elérték a 75%-os célértéket.

A foglalkoztatasi rata relativ szorasaban (5. abra) 2000-ben még jelentds kii-
lonbség figyelhetd meg, az eurdovezet joval kisebb egyenldtlenségeket mutatott,
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azonban 2019-ben mar az EU relativ szorasa volt az alacsonyabb. Ez tobbek
kozott arra vezethetd vissza, hogy a szuverén adossagvalsagban kozvetlentil érin-
tett orszagok (Gorogorszag, Irorszag, Spanyolorszag és Portugélia) egyben az
eurdzonanak is tagjai. (A 2008-2009-es valsagrol €s a szuverén addssagvalsagrol
és hatasairol lasd Ferkelt, 2015.) A V4-orszagokban 2002-t6] megfigyelhetd a
relativ szoras folyamatos, valtoz6 dinamikaji csokkenése.
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A foglalkoztatasi rata relativ szérasa
Relative standard deviation of the employment rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.
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A foglalkoztatasi rata szigma-konvergencidjanak alakulasa (6. abra) alata-
masztja a relativ szoérasmutatok altal abrazolt tendenciat, azzal a kiilonbséggel,
hogy ezen mutat6 alapjan az EU szigma-konvergencia-mutatdja mar 2015-re az
eurdzona értékére csokkent, és a relativ szorashoz hasonléan 2019-ben mar ala-
csonyabb volt annal. A V4-orszagok szigma-konvergencia-mutatoja 2007-t61
alacsonyabb, mint az eur6zona (és az EU27) értéke, a relativ szoras esetén 2006-
ban tortént meg ez a valtas.

5. tablazat
A foglalkoztatasi rata orszagcsoportonként a kiemelt években
The employment rate per country group in the examined years

(%)
Orszagcsoportok 2000 2008 2013 2019 2020
EU27 66,8 70,8 67,8 74,5 73,7
EUR19 67,0 71,3 67,9 74,2 73,3
V4 64,2 66,9 66,3 75,5 75,2

Forrés: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

A foglalkoztatési rata tekintetében is a munkanélkiiliségi ratanal alkalmazott id6-
intervallumokat kiilonithetjiik el: 2000-2008, 2008-2013 és 2013-2019. A 6. tabla-
zat a fejlodés atlagos relativ valtozasat mutatja be az egyes orszagcsoportokban.

6. tablazat

A foglalkoztatasi rata atlagos relativ valtozasa orszagcsoportonként
a vizsgalt idészakokban
The average relative change in the employment rate per country group
in the examined periods

Orszagesoportok 2000-2008 2008-2013 2013-2019
EU27 1,007 0,991 1,016
EURI9 1,008 0,990 1,015
V4 1,005 0,998 1,022

Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

A foglalkozasi rata az els6 és az utolsd idészakban mindharom orszagcso-
portban emelkedett, az elsé iddszakban szerényebb mértékben, az atlagos éves
relativ valtozas egyik orszagcsoportban sem érte el az 1%-ot. A kozéps6 ido-
szakban minimalis cs6kkenés mutatkozott mindharom orszagcsoportban. A leg-
dinamikusabb novekedés a V4-orszdgokban kovetkezett be, 2013 és 2019 kozott,
amikor évente atlagosan 2,2%-kal nétt a foglalkoztatasi rata. Ezeket a valtozaso-
kat lathattuk ellenkez6 el6jellel a munkanélkiiliségi rata atlagos relativ valtoza-
sanak vizsgalatanal is.
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A két mutato, a munkanélkiiliségi rata és a foglalkoztatasi rata egyiittes vizsga-
latat azért tartjuk fontosnak, mert a két mutaté nem egyszer(i komplementere egy-
masnak, hanem mas-mas tartalmakat takar, ahogyan azt mar korabban kifejtettiik.

Bar a foglalkoztatasi rata esetében a relativ szérasok a vizsgalt orszdgcsopor-
tokban nagyobb homogenitast mutatnak, mivel mindharom esetben 10,0% alatt
maradnak, az egységes szerkezetet kdvetve itt is elvégeztiik az orszagok szerinti
vizsgalatot.

7. tablazat

A foglalkoztatasi rata orszagonként a kiemelt években
The employment rate per country in the examined years

(%)

Orszag 2000 2008 2013 2019 2020
Ausztria 71,4 73,8 74,6 76,8 75,5
Belgium 65,8 68,0 67,2 70,5 70,0
Bulgaria 55,3 70,7 63,5 75,0 73,4
Ciprus 72,5 76,6 67,1 75,6 74,9
Csehorszag 71,0 72,4 72,5 80,3 79,7
Dania 77,9 78,6 74,3 78,3 77,8
Esztorszag 67,0 77,0 73,4 79,7 78,3
Finnorszag 71,7 75,8 73,3 77,2 76,5
Franciaorszag 68,4 70,5 69,5 70,1 69,9
Gorogorszag 61,9 66,3 52,9 61,2 61,1
Hollandia 74,4 76,9 75,9 80,1 80,0
Horvatorszag 58,7 64,9 57,2 66,7 66,9
frorszég 72,3 73,5 66,5 75,1 73,4
Lengyelorszag 61,0 65,0 64,9 73,0 73,6
Lettorszag 63,6 75,5 69,7 77,3 77,0
Litvania 65,6 72,0 69,9 78,2 76,6
Luxemburg 67,2 68,8 71,0 72,8 72,0
Magyarorszag 61,3 61,5 63,0 75,3 75,0
Malta 57,9 59,4 66,3 76,8 77,4
Németorszag 68,7 74,0 77,3 80,6 79,2
Olaszorszag 57,4 62,9 59,7 63,5 62,6
Portugalia 73,6 73,1 65,4 76,1 74,7
Romania 69,2 64,4 64,7 70,9 70,8
Spanyolorszag 60,8 68,5 58,6 68,0 65,7
Svédorszag 76,8 80,4 79,8 82,1 80,8
Szlovakia 63,5 68,8 65,0 73,4 72,5
Szlovénia 68,8 73,0 67,2 76,5 75,6

Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

STATISZTIKAI SZEMLE, 101. EVFOLYAM 8. SZAM 665-686. OLDAL DOI: 10.20311/stat2023.08.hu0665



MUNKAEROPIACI TENDENCIAK AZ EUROOVEZETBEN 681

A foglalkoztatasi ratat orszagonként vizsgalva, a mutatd legalacsonyabb és
legmagasabb értékeit érdemes megfigyelni. Mindegyik kiemelt évben harom
eurodvezetbe tartozo tagorszag, Gordgorszag, Olaszorszag és Spanyolorszag
— amelyek Osszlakossaga eléri a 117 millid f6t, ez jelenleg az eur6zéna lakossa-
ganak harmadat és az EU népeségének negyedét teszi ki — a legalacsonyabb fog-
lalkoztatasi ratat mutatd 5-6 orszag kozott szerepel, mig a legmagasabb érték a
legtobb esetben az eurdzonan kiviili Svédorszagban, valamint az eurddvezeti tag
Hollandiaban figyelheté meg. Feltiing, hogy egy negyedik déli orszagban, Portu-
galiaban viszonylag magas a foglalkoztatas, viszont ha a GDP-értékeket is meg-
vizsgaljuk, latjuk, hogy ez nagyon alacsony termelé¢kenység mellett valosul meg.

8. tablazat

A foglalkoztatasi rata atlagos relativ valtozasa orszagonként a vizsgalt idészakokban
The average relative change in the employment rate per country in the examined periods

Orszag 20002008 2008-2013 2013-2019
Ausztria 1,004 1,002 1,005
Belgium 1,004 0,998 0,9996
Bulgaria 1,031 0,979 1,028
Ciprus 1,007 0,974 1,020
Csehorszag 1,002 1,0004 1,017
Déania 1,001 0,989 1,009
Esztorszag 1,018 0,990 1,014
Finnorszag 1,007 0,993 1,009
Franciaorszag 1,004 0,997 1,001
Gordgorszag 1,009 0,956 1,025
Hollandia 1,004 0,997 1,009
Horvatorszag 1,013 0,975 1,026
frorszag 1,002 0,980 1,021
Lengyelorszag 1,008 0,999 1,020
Lettorszag 1,022 0,984 1,017
Litvania 1,012 0,994 1,019
Luxemburg 1,003 1,006 1,004
Magyarorszag 1,001 1,005 1,030
Malta 1,003 1,022 1,025
Németorszag 1,009 1,009 1,007
Olaszorszag 1,011 0,990 1,010
Portugalia 0,999 0,978 1,026
Roméania 0,991 1,001 1,015
Spanyolorszag 1,015 0,969 1,025
Svédorszag 1,006 0,998 1,005
Szlovakia 1,010 0,989 1,020
Szlovénia 1,008 0,984 1,022

Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.
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A foglalkoztatasi rata atlagos novekedési iitemét tekintve (8. tablazat) az utol-
s0 iddszakban mar kedvezébb a helyzet két déli orszagban, mivel 2013 és 2019
kozott Gorogorszagban és Spanyolorszagban egyarant évente atlagosan 2,5%-kal
nétt a foglalkoztatasi rata, ugyanakkor Olaszorszag esetében csak nagyon lassu
valtozés figyelhetd meg. Svédorszagban a ndvekedés minddssze 0,5%-o0s volt,
ami érthetd, mivel magasabb szintrdl indult.

3.3. Az aktivitasi rata elemzése

Az aktivitasi rata elemzése kiemelten fontos a rendelkezésre allé6 munkaeré meg-
hatarozasa szempontjabol, mivel jelent6s hatast gyakorol az adott orszag poten-
cialis ndvekedési ilitemére.

7. dbra

Az aktivitasi rata alakulasa
Evolution of the activity rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

Az eur6zodna aktivitasi rataja minimalis mértékben magasabb, mint az EU27-¢
(7. 4bra), ami a valutadvezet magasabb munkanélkiiliségi ratajanak tudhato be
(1. abra). Ebbdl arra is kovetkeztethetiink, hogy ebben az orszadgcsoportban a
munkaeréhiany kevésbé gordithet akadalyt a magasabb gazdasagi novekedés
utjaba. FeltlinG ugyanakkor, hogy a V4-orszagok munkanélkiiliségi rataja joval
alacsonyabb, a foglalkoztatasi ratajuk pedig kismértékben magasabb, mint az
eurdzona ¢és az EU27 megfeleld mutatoi, ezaltal az aktivitasi ratajuk kisebb. Ez a
viszonylag magas inaktivitasra vezethetd vissza, aminek sokrétli okai vannak.
A lakossag rosszabb egészségiigyi allapota, rovidebb sziiletéskor varhato atlagos
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¢lettartama, az alacsonyabb nyugdijkorhatar, a hosszabb id6tartamra biztositott
gyermekgondozasi ellatasok egyarant idesorolhatok. Mindebbdl az is kdvetkezik,
hogy — korlatozott mértékben — az aktivitas, a foglalkoztatas ezekben az orsza-
gokban még ndvelhetd.

8. dbra

Az aktivitasi rata relativ szérasa
Relative standard deviation of the activity rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.

Az aktivitasi rata relativ szorasa (8. abra) a vizsgalt id6szak egészében mindha-
rom orszagcsoportban csokkent, de a 2020-as pandémia okozta recesszio az EU27
és az eurdzona tekintetében ndvekedést okozott. Az eurdovezet mutatdja a teljes
idészakban alacsonyabb relativ szorast mutat, mint a 27 tagii Europai Unidé.

9. abra

Az aktivitasi rata szigma-konvergencia-mutatoja
Sigma convergence of the activity rate
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Forras: sajat szamitas az Eurostat (2022a, 2022b) adatai alapjan.
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Az aktivitasi rata szigma-konvergencia-mutatdja (9. abra) egyértelmiien az at-
lagos egyenldtlenségek csokkenését mutatja valamennyi vizsgalt orszagcsoport-
ban, a 2020-as év eurdzonaban tapasztalt rohamosabb novekedésének koszonhe-
téen ugyanakkor ebben az évben az eurdzona és az EU27 értéke kozeledett egy-
mashoz. A visegradi orszagok szigma-konvergencia-mutatdja a vizsgalt idoszak-
ban harom kisebb megtorpanastol eltekintve folyamatosan és jelentdsen,
0,068-rol 0,027-ra cs6kkent.

4. Osszegzés, kovetkeztetések

Tanulmanyunkban az eur6zona atlagos munkanélkiiliségi, foglalkoztatasi és ak-
tivitasi ratajanak alakulasat, relativ szorasat és szigma-konvergencia-mutatojat
elemeztiik és hasonlitottuk 6ssze az Eurdpai Unid, illetve a visegradi orszagok
hasonlé mutatoival. A vizsgalt idoszak egészében, 2000-r61 2020-ra a munkanél-
kiiliségi és az aktivitasi rata esetében az eurdzonaban jelentdsen csokkent a rela-
tiv szdras és a szigma-konvergencia értéke, ami a konvergencia er6sodését jelzi.
A foglalkoztatasi rata esetében ugyanezen mutatok alapjan a konvergencia kis-
mértékben erdsodott. Mindez a munkaerOpiaci mutatok terén a konvergencia-
elmélet megvalosuldsat valosziniisiti. Osszehasonlitva az eurézona és az EU27
munkaerdpiaci mutatdinak alakulasat, megallapithatd, hogy a vizsgalt idészak
nagyobb részében a kozos valutadvezet egyenldtlenségmutatoi alacsonyabbak
voltak, mint az egész Eurdpai Unioé, annak ellenére, hogy a szuverén adossag-
valsag — és részben a pandémia okozta recesszid is — a legsulyosabban eur6zona-
tagorszagokat érintett. Az elemzések soran megfigyelhetd volt az is, hogy a gaz-
dasagi valsagok mind az eur6zéna, mind az EU27 vonatkozdsaban a munkanél-
kiiliségi ¢és a foglalkoztatasi rata terén az atlagos egyenl6tlenségek novekedését
okozzéak. A visegradi orszagcsoport tendencidinak vizsgalata egyfel6l megmutat-
ta az orszagcsoport homogenitasanak ndvekedését, masfeldl ravilagitott arra,
hogy a munkaerdpiaci elemzések soran a munkanélkiiliségi és a foglalkoztatasi
ratak mellett feltétleniil sziikséges az aktivitasi rata vizsgalata is. A visegradi
orszagok felzarkozasanak kovetkeztében 2020-ban jelentdsen alacsonyabb mun-
kanélkiiliségi és kismértékben magasabb foglalkoztatasi rata jellemezte az or-
szagcsoportot, mint az EU27 vagy az EUR19 atlagat, ugyanakkor az aktivitési
rata — a magasabb inaktivitas kovetkeztében — elmaradt a masik két orszagcso-
portétol.
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